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DOCUMENTO DE ESTUDIOS PREVIOS

EL PRESENTE PROCESO SE DESARROLLA DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 355 DE
LA CONSTITUCION POLITICA Y DEL DECRETO 092 DE 2017.

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

El objeto de la presente propuesta tiene varios fines los cuales se puedlen desarrollar
mediante: “AUNAR ESFUERZOS PARA GARANTIZAR EL APOYO Y LA ASISTENCIA
INTEGRAL A LAS PERSONAS MAYORES CLASIFICADAS EN LOS GRUPOS A Y B DEL SISBEN
IV, EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA] DE SOPORTE
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE PUENTE NACIONAL —~ SANTANDER, MED]ANTE. LA ATENCION
EN EL CENTRO VIDA HABILITADO, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1276 DE

2009 Y DEMAS NORMAS CONCORDANTES".

: 2‘ NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACERSE CON LA CONTRATACION

LCI mision de Io Secrefonc de Desurrol[o Social de Puente Ncmono[ es fQ de ejecu’rqr

los programas sociales asistenciales dirigidos a la poblacion [den’nﬁcadq con mayores
. necesidades, poblacion marginada y vulnerable, buscando su lﬂClUSIO'I social y, por
- ende, elevar su ccﬂ[dod de vida.

Asl las cosas, el municipio tiene ia obligacién de asistir a los grupos de poblacién mdés
vulnerables a través de la implementacion y ejecucidn de politicaspublicas que
propendan por elevar su calidad de vida.

El MUNICIPIO como entidad fundamental de la divisidn politico-adiinistrativa, le
corresponde prestar los servicios publicos, construir las obras que demanden el
progreso local, ordenar el desarrollo de su terrtorio, promover lajparticipacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cur plir las demds
funciones que le asignen la constifucion y las leyes.

Para lograr dichos propositos, la constitucién polmco en el articulo 339 establece que
" AS ENTIDADES TERRITORIALES ELABORARAN Y ADOPTARAN |[DE MANERA
CONCERTADA ENTRE ELLAS Y EL GOBIERNO NACIONAL, PLANES DE DESARROLLO, CON
EL OBJETO DE ASEGURAR EL USO EFICIENTE DE SUS RECURSOS™.

Sélo a partir de 1990 se habla de los derechos humanos de las personas mayores,
expresado en los paises a fravés de desarrollos normativos: “Las personas mayores se
constituyen en sujefos especiales de derechos”. Por su parte el Sistema de la
Proteccién Social se constituye como el conjunto de politicas pUblicqs orientadas a
disminuir la vulnerabilidad y a mejorar la calidad de vida de los} colombianas,
especialmente de los mds desprotegidos (Art. 1, Ley 789 de 2002). UﬁliT.cx un enfoque
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centfrado en el riesgo social (prevencion, mitigacion y superacién), especialmente en
situaciones de crisis, y de acuerdo a la vulnerabilidad especifica de cada grupo
humano.

La Politica Nacional de Envejecimiento y Puente Nacional, estd dirigida a toda la
poblacién residente en Colombia y en especial, alos mayores de 60 afigs. Con énfasis
en aguellos en condiciones de vulnerabilidad social, econdmica '5/ de género.
Teniendo presente el lineamiento por ciclo de vida. Es una Politica PL’Jincf;:c, de Estado,
concertada, que articula a fodos los esiamentos del gobiemno vy la sodiedad civil en
un propdsito comuan.

Por su parte la politica puUblica crientada hacia un grupo especifico estd
reconociendo la vuinerabilidad de los derechos del grupo, en esté caso de las
personas mayores, reconociendo nuevamente los derechos y les da \}igencio, cred
condiciones para promover y garantizar condiciones de proteccion social infegral,
de inclusion social y para que todas las personas mayores participen como
civdadanos, en la construccidn de un proyecto colectivo de equiddd social en el
pais.

Durante la vigencia 2026, el municipio de Puente Nacional identificd un !ncremen’ro
en la demanda de servicios de atencidn diurna para personas mayores, asi como
la necesidad de ampliar los dias de cobertura para garantizar continvidad en la
Hlimen qc;j_;’gh;;;g;g':pmgqﬁdr'nien’r_o psicosocial, actividades recreativas, %,gagui_mien’rg
a lasalud y fortaledimiénto de redes de apoyo. l andlisis poblacional evidencia
que al menos 70 adultos mayores requieren atencién prioritaria en el %Ien’rro Vida
municipal, siendo esta poblacién clasificada en los grupos A y B del SISBEN IV, lo
que confirma su condicién de vulnerabilidad social y econdmica. ' ‘

El envejecimiento poblacional es un fendmeno creciente en Colom[bia y en el
municipio, asociado a transformaciones demogrdéficas, disminucion dejlas tasas de
natalidad y aumento de la esperanza de vida. Este proceso frae consigo retos en
materia de salud publica, seguridad alimentaria, redes de apoyo, participacién
social y garantia de derechos. Las personas mayores enfrentan I|con mayor
frecuencia enfermedades crénicas, deterioro funcional, disminugion de la
movilidad, pérdida de capacidades cognitivas, afectaciones emocionales y
situaciones de soledad o abandono. Estas condiciones, sumadas ¢ la precariedad
econdmica y la falta de soporte familiar, hacen indispensable la intervencion del

Estado para garantizar un envejecimiento digno, activo y saludable.

La Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez, asi como la normatividad vigente
{Leyes 48 de 1986, 687 de 2001, 1276 de 2009, 1315 de 2009, 1850 de!201 7, enire
oiras), establecen la obligacion de los entes teriitoriales de garon’rizarfservicios de
atencién integral a las personas mayores, especialmenie d quiene.f; presentan
vulnerabilidad social y econdmica. En este sentido, los Centros Vida se;constituyen
en espacios esenciales para la proteccién, promocién de| derechos,
fortalecimiento de caopacidades y prevencion de riesgos asociados al
envejecimiento.
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E municipio, en cumplimiento de los principios constitucionales de igualdad,
dignidad humana, solidaridad, participacién y proteccidén especial a las personas
mayores, debe asegurar la continuidad y ampliacion de los servicios {del Centro
Vida, garantizando més dias de atencidn durante la vigencia 2026, lo que permitird
mejorar la calidad de vida de los beneficiarios, fortalecer su autonomia, prevenir
el deterioro funcional y promover su integracidén comunitaria.

Los adulfos mayores constituyen un grupo con caracteristicas ep
distintivas, que conllevan a mayor fragilidad, movilidad y donde

demiocldgicas
los aspectos

nutricionales resultan relevantes. Si bien, buena parte del estado de solUd en edades
avanzadas se ve influenciado por [as condiciones y estilos de vida odpp’rados en la

infancia y lajuventud, es comin observar en este grupo etéreo tiene difi
realizar una alimentacién adecuada acorde con sus necesidades nuir

Todas estas premisas justifican la necesidad de estudios mds profundos
relacionados con la atencién integral al adulto mayor, sobre los cu

tultades para
|c:|onoles.

e los factores
dles recae la

atencion médica, socio cultural, deportivo vy recreativo, lo cudll es de gran
importancia para la promocién y prevencion de la salud, curacidén ofrehabilitacion
del anciano en su comunidad.

En el ser humano-adulio mayor se observa que en esia etapa de la vida, las
enfermedodes_cronlcas pueden ser mds frecuentes, imponer mds {imitaciones y
L requerr, mas'. c"' idados: Jambién. las. personas se enfrentan .a acontecimientos .de:
muchc mpon‘anc:ica, ‘Gomo son el desmembramiento de la familia & incluso a la
progresiva disminucién de sus fuentes de apoyo social.

+ Con la edad disminuyen gradualmente la fuerza, la movilidad vy el equilibrio de los
procesos de inhibicién y excitacién en el sistema nervioso central, se desarrolla la
inercia en ellos, falld de la menor y las funciones de vista, el oido y de as analizados,
disminuyen la velocidad de las reacciones y los reflejos condicionadosise forman y se
fian md&s lentamente. También varian todos los procesos metabdlicos, reduce el
metabaolismo bdsico, disminuye la cantidad general de proteinas enjel organismo,
crece la colesterina, en si el adulto mayo se enfrente a un sin nOmerilo de cambios
fisicos, psicoldgicos v sociales que hacen necesaria la intervencion del estado para
la proteccidn de sus derechos como grupo vulnerable de la sociedad a la que

pertenece.

Es por eso que resulta necesario conocer interactuar y proteger al odut’ro mayor, ser
receptivo ante sus necesidades y posibilidades, dar confianza y segundod parda
brindarle asi un mejor espacio de redlizacién personal. Puesto qule cobra vital
importancia incorporarlos a la vida social y especificamente a la CIICTIVIde fisica,
recreativa comunitaria, pues el gjercicio fisico mejora las funciones de todos Ios
érganos y sistemas del organismo, influyendo fundamentalmente scbre el sistema
nervioso; sistema rector de las funciones de todo nuesiro organismo. |
Que el Municipio de Puente Nacional {S) como entidad pdblica }:>en‘eI neciente a un
Estado Social de Derecho, debe propender por el cumplimienio de |Gl normatividad
legal existente y por la proteccion y redlizacién del individuo como persona, por
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consiguiente, dentro del desarrollo normativo del estado, se han creado normas de

cardcter especifico para la proteccién de los grupos vulnerables, fales

1.

|
|CZOI'I’]OZ

La Ley 48 de 1986 por medio de la cual se autoriza la emision de upa estampilla

pro-anciano, dofacion y funcionamiento de los centros de bienestar del aciano,

se establece su destinacién y se dictan ofras disposiciones.

La Ley 687 de 2001, por medio de la cual se modifica la Ley 48

de 1986, que

autoriza la emision de una estampilla pro-dotacién y funcionarniento de los

Centros de Bienestar del Anciano, instituciones y centros de vida p

edad, se establece su destinacion y se dictan otras disposiciones. |

La Ley 1276 de 2009 A través de la cual se moedifica la Ley 687 del
de 2001 v se establecen nuevos criterios de atencién integral del
en los centros vida.

que dignifiquen la estadia de los adultos mayores en los centros d
centros de dia e instituciones de atencidn,

La Ley 1850 de 2017 Por medio de la cual se establecen medidas ¢

|
ard g tercera

15 de agosio
adulio mayor

Ley 1315 de 2009 por medio de la cual se establecen las condiciones minimas

e proteccion,

e proteccion

al adulio mayor en Colombia, se modifican las Leyes 1251 de 2008,
.599 de 2000,y 1276 de. 2009, se_penqlizo el malirato infrafamiliar po

“isedietfan;siras disposiciones:”

1315 de 2009,
abandonoy .

|

L
. De la normatividad referida se observa que el estado ha establecido los medios y

" mecanismos necesarios que garanticen la proteccién del adulto mayor,

o
J

a través de la denominada figura de Centro de Bienestar o Vida.

Con la suscripcion del convenio, se busca fortalecer las politicas publi

en pro de los adultos mayores en el municipio de Puente Naciondl,
contribuir y garantizar la proteccién, defensa de las personas de la 1‘!
}‘nien‘ro activo

mejorande su calidad de vida y promoviendo una culiura e envejeci
mediante acciones conjuntas entre el municipio, la sociedad vy las fo

| X
en Colombia,
i
cas integrales

en aras de
ercera edad,

milias, dando

cumplimiento a Leyes 1276 de 2009 y 1850 de 2017, y por las Resoluciones 024 de 2017

y 055 de 2018, a través de los servicios que presta el Centfro Vida.

La Alcaldia del Municipio de Puente Nacional (S), esfaria con el pres

ente proceso

dando alcance al articulo 46 de la Constitucidn Politica de Colombia que reza “ef
Estado, la sociedad y la familia concurrirdn para la proteccion y la asistencia de las
personas de la tercera edad y promoverdn su infegracién a la Vida activa y

comunitaria. Ef Estado les garantizard los servicios de la seguridad soci
subsidio alimentario en caso de indigencia®.

En la Constitucidn Politica en su articulo 2 se consagra gue "son fines
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general v

o infegral y el

esenciales del

garantizar la

efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion

Politica; facilitar la parficipacion de todos en las decisiones que los a
vida econdmica, politica, adminisirativa y cultural de la Nacion;

ectan y enla
defender la
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independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo".

Se sustraen de la carta polifica unos principios que se encuentran
ampliar el espectro de participacidn de los ciudadanos en la

econdmica, administrativa y cultural de la Nacién, lo que conlleva a qu
de derecho privado, puedan participar en la gestidon administrativa pc
fines de ésta. Ahora bien, en la interrelacién que existe entre la ciu
administracion es importante indicar que a Administracidén, en sus
actuaciones estd sometida al imperio del ordenamiento juridico v, en
concretfos, a los principios que gobiernan sus actuaciones y que se
consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica.

=

g

-3
-

orientados a

vida politica,

las personas
ra cumplir [os

dadania vy la

decisiones vy
términos mds
encueniran

Recuérdese que la funcidén administrativa estd al servicio de los m’reresc—.;s generales y

se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, mordali
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descen
delegacion y la desconcentracion de funciones. Por lo anterior es que
80 de 1993 ha establecido la existencia de regimenes contractuales ¢
permiten igualmente la vinculacion coniractual de los ciudade
Administracién Pdblica.

INOs Con

ad, eficacia,
fralizacion, la
la misma Ley
iferentes que
I

do Social de

Lo que se busco con el presente apoyo es colaborar deniro del Estc

esarrollo.de-una actividad que no es rentable desde el punto de vista |
- : ‘a5 desde el punto de vista social. Por-estar l"ozon,u en‘los®
~ convenios autorizados o reglados bajo la ley 1276 de 2009, como el que se pre’rende
- adelantar, los contratfistas y/o ejecutores son personas juridicas de reconocida
" idoneidad, cuya finalidad es colaborar con las entidades estatales en el desarrollo de
“ un objeto contractual con las ccroc‘rerlsilcos anotadas.

Respecio al fema de la promocién de los derechos de los adultos mayores, vy la
obligatoriedad del Estado, en pro de garantizarlos, la Corte Conétitucional ha
determinado en sentencia T- 523 de 2006: "Ha dicho esta Corporticién que_la
asignacién de los beneficios de los Programas de atencién a personas en situacién
de debilidad_manifiesta_debe obedecer al ejercicio racional y razonable de la
funcién publica y de la justicia como caracteristica primordial def ordenisocial, denfro
del cual se observe, siempre y en todo momento el derecho al depido proceso
administrativo por los servidores publicos que tienen esa responsobilida!zd. Es por ello
que las enfidades encargadas de la promocion, administracion y ejecﬂjcién de tales
programas deben observar los procedimientos que han sido Yebidamente
demarcados, con el propdsito de minirmizar los errores en la asignacion J]de subsidios y
de hacer mas eficiente y justo el uso de recursos escasos de la sociedad. Por tanto,
la ambiglUedad o la incoherencia de los fines del programa o la porl-!:o o ninguna
sostenibilidad econdmica del mismo ponen en eniredicho la debida ;‘%Jresfacién de
los servicios y el cumplimiento de los deberes sociales del Estado respec?fo de los mas
necesitados. La administracién debe observar el debido proceso en las decisiones
que tome frente a su actuacion, asi como los principios que rigen el ejercicio de la
funcién publica, como la igualdad, la imparcialidad, la publicidad y lg eficacia. De
la misma forma la adminisiracion debe actuar con fransparencia pardg facilitar a los
usuarios su fdcil acceso, un adecuado entendimiento que les brinde un frato digno y
justo, v ademds debe suministrar de manera correcta y oportuna, la suficiente

Avenida 6 N2 4-103/107 | Palacio Municipal; Telefax (607) 7587445 — 7587444

E-mail: alcaldia@puentenacional-santander.gov.co | www.puentenacional-santander.gov.co
Codigo Postal: 684521
MIPG-MO-V1- Vigente a partir del 10 de octubre de 2018




Alcaldia Municipal | Puente Nacional
Secretaria de Desarrollo Social

Alcatdia l-lumc;ipal
Puente Nacional

ESTUDIOS
PREVIOS

informacién sobre el procedimiento que se debe seguir, en especial ctando se frata

de la asignacién o distribucién de auxilios estatales, como en el prese

nfe caso, con

el fin de permitir a fodos los posibles beneficiarios la posibilidad de parificipar v ser

seleccionados. Solo asi se garantiza el principio de igualdad de traf

|
O ¢ fodos sus

potenciales beneficiarios, el respeto a los principios que rigen la funcion piblica y las
condiciones para hacer efectivo el debido proceso adminisirafivo como expresion
del principio fundamental que garantiza a las personas la particigacion en las

Pagina 6 de 59

decisiones que los afectan e interesan”.

Que en Colombia existen ademds de los preceptos normatives enunciados
anteriormente, cierfas normas de orden constitucional y legal, que] brindan una
amplia profeccién a los derechos del adulto mayor, |tales como
CONSTITUCIONALIDAD Y LEGALIDAD,

Constitucidn Politica de Colombia.

ARTICULO 2:

“Son fines esenciales del Esiado: servir a la comunidad, promover lc{ prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucidn; facilitar la participacién de todos en las decisiones ql!;e los afectan
y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacidn, defender la
egridad territorial y asegurar i@ convivencia .

H -

A TIA

~ ARTICULO 13.
* “Todas las personas hqcen libres e iguales ante la ley, recibirdn ia mismd proteccidn y
frafo de las autoridades y gozardn de los mismos derechos, !ﬁberfades Y

oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional
o familiar, lenguaq, religidn, opinidn politica o filosdfica®,

ARTICULO 46.

"El Estado, la sociedad vy la familia concurrirdn para la proteccion y lajasistencia de
las personas de fa tercera edad y promoverdn su integracién a la yvida activa y
comunitaria. El Estado les garantizard los servicios de la seguridad social integral y el
subsidio afimentario en caso de indigencia.

Leyes

Ley 319 de 19946 "Por medio de la cual se aprueba el Profocolo ﬁdicional ala
Convencién Americana sobre Derechos Humanos en Materia ﬁ:le Derechos
Econdémicos, Sociales y Culturales "Protocolo de San Salvador’, suscrito en San
Salvador el 17 de noviembre de 1988. |

Articule 12, Derecho a la Alimentacion.

1. Toda persona tiene derecho a una nulricion adecuada que le asegure Ia
posibilidad de gozar del mds alto nivel de desarrollo fisico, emocional & infelectual.
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2. Con el objefo de hacer efectivo este derecho y a erradicar la desnutricién, los

Estados Partes se compromefen a perfeccionar los méfodos de

produccion,

aprovisionamiento y distribucion de alimentos, para lo cual se comprometen a

promover una mayor cooperacion internacional en apoyo de las politic
sobre la materia.

Articulo 17. Proteccion de los Ancianos. Toda persona tiene derecho
especial durante su ancianidad. En tal cometido, los Estados Partes se @
a adoptar de manera progresiva las medidas necesarias a fin de llevar
a la préctica y en particular a:

a) Proporcionar instalaciones adecuadas, asi como alimentacion y ater
especidlizada a las personas de edad avanzada que carezcan de
encueniren en condiciones de proporciondrsela por sf mismas;
b Ejecutar programas laborales especificos desfinados a conceder a fa
posibifidad de realfizar una acfividad productiva adecuada a sus
respetando su vocacién o deseos;

¢) Estimular la formacion de organizaciones sociales destinadas a mejo
de vida de los ancianos.

Ley 171 de 2007 "Por medio de la cual se establecen unos beneficios ¢
adultas mayores".

Ley 1251 DE 2008. "Por la.cual se dicfan normas tendientes a procurar
brbmoc:on y defensa de los ‘derechios de los adultos mayores”

s nacionales

a proteccion
omprometen
este derecho

cion médica
ella y no se

s ancianos la
capacidades
rar la calidad

las personas

a profeccion,

Articulo 3. Definiciones.

siguientes definiciones: Adulto mayor. Es aquella persona que cuenta ca
afos de edad o mas"

Ariculo 4. Deberes.
El Estado, la sociedad civil, la familia, el adulto mayor y los medios de ¢
deberdan para con los adultos mayores:

1. Del Estado:

a. Garantizar y hacer efectivos los derechos del adulfo mayor;

b. Proteger y restablecer los derechos de los adulfos mayores cuando
vulnerados o menguados;

c. Asegurar la adopcién de planes, politicas y proyectos para el adulfc
d. Generar espacios de concerfacién, participacién y socialize
necesidades, experiencias y forfalezas del adulto mayor;

e. Establecer los mecanismos de inspeccioén, vigilancia y control de

1
- "Para la interpretacién y aplicacién de la presente ley téngase eln cuentfa las

n sesenta (60)

omunicacién

astos han sido

mayor;
cién de las

las distintas

enfidades publicas y privadas que prestan servicios asistenciales al adld
f. Elaborar polticas, planes, proyectos y programas pard el adulto mayze
cuenta las necesidades bdsicas insatisfechas de los mds vulnerables;

g. Fomentar la formacion de la poblacidn en el proceso de envejecim

h. _Establecer acciones, programas y proyectos queden un_frat
preferencial al adulto mayor:

i. Promover una culfura de solidaridad hacia el adulio mayor;

ffo mayor;

or feniendo en

ento;
0 _especidl vy
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nre los adultos

j. Eliminar todda forma de discriminacién, maifrato, abuso y violencia so
mayores;

k. Proveer la asistencia alimentaria necesaria a los adultos ma
encueniren en estado de abandono e indigencia;
. Generar acciones y sanciones que exijan el cumplimiento de las obligaciones
alimentarias a las familias que desprotfejan a los adultos mayores sin ;'zlaerjuicio de lo
establecido en la normatividad vigente;

m. Los gobiernos nacional, departamental, distrital y municipal,
programas de promocion y defensa de los derechos de los adulfos may,
a las necesidades de atencién que presente esta poblacion;
n. En el oforgamiento de subsidios por parte de la Nacion y sus entidad
se _dard prioridad a los adultos mayores a fin de que accedan g
sociales de salud, vivienda, alimentacidn, recreacién, deporte, ag!
saneamiento bdsico.

.. {subrayado fuera de fexto)

yores que se

adelantaran
ores conforme

es territoriales
os_programas

ua potfable y

Articulo 17. Areas de intervencion.
"En la elaboracion del Plan Nacional se tendrdn en cuenfa las siguie
intervencion:

nfes dreas de

1. Profeccién a la salud y bienestar social. Los adultos mayores fienen derecho a la
proteccion infegra! de la salud y el deber de participar en la promocién y defensa de
la salud propia, asi como la de su familia y su comunidad. El Ministerio ded la Proteccidn
loio ’_fendere las- necesidades de salud y de bienestar social de este: grupo"—--"
! poblacionaf mediante la formulacién de polfficas y directrices en matéria de salud y
bienestar social, a fin de que se presten servicios infegrados con ccrhd&d
!

' Corrééponde al Estado a fravés de sus entfidades del orden Nacional, Departamental,

e

Distrital y Municipal de conformidad con el dmbifo de sus compe’(encr’os, a las
Aseguradoras, a las Instituciones Pablicas y Privadas del Sector Salud yj de Asistencia

Social:

d. Evaluar y fortalecer el funcionamiento de los Programas de Apoyo Al
Medicamentos Gratuitos;

g. Ampliar las coberturas de acceso a los servicios de salud y biene
acverdo a las necesidades presentadas por el adulto mayor;

imentario y de

star social de

Pardgrafo 1° Los adulfos mayores residentes en Colombia, tendrdn derecho a
acceder al Sistemna General de Seguridad Social en Salud, y al Plan ©bligatorio de
Salud, POS, bien sea en su calidad de dfiliado del régimen confrfbuﬁvo'lo subsidiado.
Que se logré evidenciar que existe poblacién adulfo mayor el estado de
vulnerabilidad, el cual requiere de especial connotacidn del est do social de
derecho, toda vez que se hace necesario brindarle los espacios f|5|cos adecuados

para contar en primera medida con un lugar en donde contar con
actividades de esparcimiento, atencidén primaria y en conclusién
circunstancias que amparen el minimo vital y a dignidad humana de |

Dada la situacion presentada y en cumplimiento de lo ordenado poi
preceptos constitucionales descritos, la Alcaldesa municipal es la re

‘alimentacién,
garantizar las
?s mimos.

|
as leyes y los
sponsable del
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desarrollo de los programas que se deriven de la aplicacién de los recursos de Ia
es’rompillo y delegard en la dependencia afin con el manejo de los mismos, la
ejecucion de los proyectos que componen los Centros de Vida y creard todos los
sisternas de informacion que permitan un seguimiento completo ala ge's’non por estos
redlizada.

Que se hace necesario celebrar un convenio mediante el cual se brinda a los adultos
mayores los servicios de Centro Vida, es decir la atencidn integral en el cuidado vy
desarrollar programas de prevencion en el auto cuidado del adulto mcnyor en lo fisico
y mental para que asi puedan seguir llevando una vida mejor en lo relacionado a sus
patologias desde un enfoque integral, mantenerlos activos logrando) obiener una
mejor calidad de vida; ademds safisfacer sus necesidades bdsicas insatisfechas
{alimentacion, recreacién, educacion, culfura).

Que el Municipio de Puente Nacional - Santander, evidencié que i’riene adulios
mayores en situacidn de vulnerabilidad, los cuales viven y residen en [c‘zs alrededores
O. y casco urbano del municipio de Puente Nacional, lo gue hace gque nazca la

obligacién de apoyar el funcionamiento del mismo.

La Ley 1276 de 2009, mediante [a cual se modifica la Ley 687 de 2001 y se establecen
nuevos criterios para la atencién integral del adulto mayor en los Cem‘r;os Vida, tiene
como findlidad garantizar la prestacidon de servicios a las persgnas mayores
clasificadas 'en. los: niveles A y B del Sisbén. No obstante, la norrrﬂo perml’re la
: |nculc1c10n de < du]’ros moyores pertenecientes a ofros niveles,- siempre-que’ Una™
evaluagion socioecondmica evidencie condiciones de vulnerabilidad "qusiqmlen’ro o
carencia de soporte social que justifiguen su afencion. Los Cen’rros Vida, como
: instituciones orlen’rodas o la proteccién y promocién del bienestar de esfq poblacién,

' con’rnbuyen a brindar.una- atencién ‘integral que responda a sus Hecesidades Y

favorezca la mejora de su calidad de vida.

Lo anterior para determinar que se hace necesario prestar una atencidn integral a la
poblacién adulta mayor a través de la creacidn, organizacion, forlalecimiento %
direccién de los ceniros vida, ofreciendo servicios de alimentacion, jdesarrollo de
actividades socio-productivas, socicales, deportivas, culturales vy recreativas, que
mejoren la calidad de vida de la poblacidn adulta mayor, de acuerdo a la

normatividad para el efecto establecido.

Brindar beneficios con prioridad a los adultos mayores de los niveles Ajy B del Sisbén
o a guienes requieren para mitigar condiciones de vulnerabilidad, jaislamiento o
carencia de soporte social; servicio de atencién gratuita a los adultgs mayores en
estado de vulnerabilidad, que pernocten necesariamenie en elj cenfro vida,
ofreciendo los servicios establecidos en la Ley.

A su vez pard la exigencia de los requisitos legales acreditar por parte :ie los Centros
Vida y ios Centros dia se deberd dar aplicacidn ala Circular N° 0176 del 26 de octubre
de 2018, expedida porla Gobernacién de Santander, la cual fue d[rlgldo alos Alcalde
de Municipios del Departamento, cuyo asunto fue: Requisitos requendos para
contratar con los Ceniros Vida y los Ceniros dia.
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La Ley 1276 de 2009, en el articulo 2 autorizé a los departamentos, dlsin’ros y municipios
a emitir una estampilla, para el bienestar del Adulio Mayor vy en el artitulo 3 seficld
que; se fralaba de un recurso de obligatorio recaudo destinado oL/conTnbuw al
desarrollo de programas de prevencién y promocion de los Cenftros (Vida para la
Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades ’rerrlforlales Determind
también la Ley que el producto de dichos recursos se destinard, en uy 70% para la
financiacién de los Ceniros Vida y el 30% restante, a la dotacién y funcienamiento de
los Centros de Bienestar del Anciano, sin perjuicio de los recursos adicionales que
puedan gestionarse a través del sector privado vy la cooperacion internacional. En el
articulo 13 la misma Ley previé que el ente teritorial podrd también de!!s’rinor para el
funcionamiento de los Cenfros Vida recursos propios y recursos de Déstinacion de
Propédsito General establecidos en la Ley 715 de 2001.

Los centros de atencidén para las personas mayores son centros que ofertan servicios
y programas dirigidos a estas personas, para promover sus derechos una vida digna,
activa, auténoma, desarrollando sus capacidades, creatividad y competencias en
lo social, econdmico, lo espiritudl, fisico e intelectual; que fomentan la attividad fisica
y la alimentacién sana, desarrollan actividades [0dico-recreativas, de f::opocn‘cxmon
y de proteccién del ambiente. Estos centros se estructuran recono1c:|endo a las
personas mayores como sujetos de derecho y agentes de desarrollo, jen lo posible
manteniendo y fortaleciendo sus lazos familiares y sus redes de apoyo social.

En.el.coniexto.de laley 1276 de 2009 se fienen en cuenta Ios agwen’res odalidades
'ecen’rros degfencién: P T
» Ceniros de protecciéon también llamados de bienestar o cem‘ros}reSIdenClqles
_para la persona mayor. Son centros desfinados a la vivienda permclnen’re o
“temporal de las personas mayores, donde se les brindan} servicios de
hospedaje, dlimentacién, recreacion, actividades Il0dicas, | productivas,
culiurales y de cuidado infegral, especiaimente cuando presentan en un alio
indice de dependencia. A estas instituciones refiere la ley 1276 de 2009 para
precisar que hacia ellas se deben orientar los recursos del 30% del recaudo de
Il estampilla para el bienestar de la Persona Mayor.

LT

» Centros dia o vida para persona mayor. Esta modalidad de Cent ro prevista en
la ley 1276, de 2009, es la misma denominada Centros Did citdda por la Ley
1251 de 2008, en su articulo 3° al precisar que "son instifucionesidestinadas al
cuidado, bienestar infegral y asisiencia social de los adultos jmayores que
prestan sus servicios en horas diurnas, y que la Ley 1276 de 2009 define como
"conjunfo de proyectos, procedimientos, protocolos e [nfrcesT uctura fisica,
técnica vy administrativa orientada a brindar una atencién mTngal durante el
dia, a los Adultos Mayores, haciendo una coniribucién que Tpoc’re en su

calidad de vida y bienestar.
Fl paragrafo del articulo 3° de la Ley 1276/09, establecié como responsabllldod de los
depor’romen’ros girar el recavdo de la estampilla a los dishitos y mun:cumos en
proporcién a la poblacidon mayor de 60 afios de los niveles |y 1l del Slsben que se
atiendan en los centros de bienestar y centros vida y las personas en viulnerabilidad,
abandonadas o en situacién de calle. En  aplicacién  de los [principios de
subsidiaridad y complementariedad de los departamentos del artficulo 298 de la
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Constifucién Nacional, se estima que para acceder a los recursos departamentales
los distritos y municipios deben haber establecido su propia estampilla vy iener en
funcionamiento los centros de atencidn o que haya adelaniado Io.; gestiones de
planeacién para ponerlos en marcha, de modo que se tenga cerTezo de la
cantidad de personas beneficiarias a atender y claridad de las necesidades que se
fienen para cubrir los programas infegrales para la poblacidn mayor en situacién de
vulnerabilidad.

El municipio encuentra caracterizado el sector atencion a grupos vulnerables. Es asi
como se han formulado acciones y proyectos encaminados al for’rd[ecnmlen’ro de
estos aspectos. Una de las variables que en el sector de GRUPOS VULNERABLES se
han determinado como importantes es la realizacidén de una serie de attividades que
tienen como objetivo primordial el mejoramiento de la cdlidad de wdq‘ de los adultos
mayores, grupo que se encuentra fipificado como vulnerable y del cual en el
municipio se presentan bastantes necesidades y se requiere en diversas formas Ia
accién del Estado en el nivel local. Es asi como el municipio ha venigo atendiendo
de diferentes formas este grupo; ya sea con la atenciéon que se brind@ a los adultos
mayores en el ceniro de bienestar y cenfro vida, para garantizar su m hutencién y el
cubrimiento de las necesidades bdsicas de dicha poblacidn.

£l Municipio de Puente Nacional - Sanfander, ha redlizado bajo las dlrec’mces legales,
diferentes actividades en torno al mejoramiento de las condiciones @le vida de los
odul’fos mayaores, liderando diferentes proyectos encaminados al mejorpmlen’ro dela .
salid de wdc: dé- esfe |mporrctm‘e grupo de poblacson ‘No obsfoﬁffe lo anterior, -
son muchas las actividades gue-alrededor de los adultos mayores se pLjJeden formular

y compromisos que frente a este tema se han generado en el plan; de desarrollo
munic:ipal “POR UN PUENTE HACIA EL DESARROLLO™. !

i
En es’re caso especifico, nos ocupq eI hecho de iniciar la gjecucién de los recursos
econémicos resuliantes de la estampilla pro bienestar del adulio moyor v asi darle
continuidad al programa de CENTRO VIDA, la cual se viene aplicando eln el municipio
con fundamento en las disposiciones de la Ley 1276 de 2009, donde se fijan los criterios
y lineamientos para la atencidn integral del adulio mayor Pueniano.

El senfido de la norma y de la administracion municipal es la prot
personas adultas mayores pertenecientes a los niveles A y B del SISBEN
la modalidad establecida por la ley a fravés de los Ceniros Vida, comce
que contribuye a brindar atencidn infegral a sus necesidades y mejorap
vida. En desarrollo de la norma en comento, se autoriza el cobro de la
atencién integral del adulto mayor para lo cual se ha autorizado
gravamen hasta por el 5% del valor de todo conirato que celebre el M

La atencidn de los adultos mayores a fravés de fransferencia de recurs
gue cuenten con la acreditacién para la prestacién de los servicios se
cabecera municipal la siguiente manera:

eccion de las
IV a través de
un programa
su calidad de
estampilla pro
i el cobro del
unicipio.

0s a entidades
reglizard en la

CENTRO;DEAATENGION: ADUITOS MAY ORES, ATENBIDO S
CENTRO VIDA ZONA URBANA 70
NUMERO DE DIAS DE ATENCION 84
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NUMERO TOTAL DE ADULTOS MAYORES
ATENDIDOS

70

En cumplimiento de la normatividad vigenie se tendrd en cuenia
concepftos:

Alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico G

0s siguientes

alorico vy de

micronutiientes que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor,

de acuerdo con los mends que, de manera especial para los requerimi
poblacidn, elaboren los profesionales de nuiricion. En cuanto al con
alimentacion, se requiere que la poblacidén adulta mayor ingiera una
saludable v balanceada de acuerdo con [a minuta por parte de
correspondiente, asi como la realizacién de talleres sobre la importa
buena y adecuada alimentaciéon para que haya un cambio en el esfila

Orientacién Psicosocial. Prestada de manera preventiva a foda
objetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de compori
surgen en la tercera edad vy los efectos a las que ellas conducen. Estan

profesionaies en Psicologia y Trabagjo Social, cuando sea necesaria,

mayores serdn remitidos a las entidades de la seguridad social para
mds especifica.

Este. componenfe serd: prestado por la entidad pI’IVCIdCl sin dnimo de|
om‘ra‘re, la cua m,endro los profesmncles gue se reqmero para brindar e

Atencién Primaria en Salud.
saludable, de acuerdo con lass caracteristicas de los adultos mayores, p
enfermedades; deteccidn oportuna de patologias y remisidén a los serv
cuando ello se requiera. Se incluye la atencién primaria, entre otras, ¢
relacionadas con la malnuiricién, medicina general, geriairia vy
apoyados en los recursos y actores de la Seguridad Social en Salu
Colombia, en los términos que establecen las normas correspondientes

Para el cumplimiento de este punto el Centro Vida, debe contar con
idoneas para desarrollar acciones de promocién y prevencion par
mayores, asi como brindar los primeros auxilios. Ademds, debe confar
de auxiliares de enfermeria y un profesional gerontélogo, aue

contribuya al mejoramiento de la calidad de vida de los adul
capacitdndoles sobre el ejercicio y sus bondades.

Capacitacién en actividades productivas: De acuerdo con los taler

entos de esta
nponente de
alimentacion
nuiricionisia
ncia de una
de vida.

a poblaciéon
amiento que
4 a cargo de
los adultos
Ina atencion

lucro. que se .

g
La cuol abarcard la promoc1on de estilos de vida

revencion de
cios de salud

e patologias

odontologia,
d vigente en

las personas
o los adultos
con el apoyo

0s mayores,

fos, gustos vy

preferencias de la poblacién beneficiaria, se requiere de talleristas y docentes en el

direccionamiento de actividades manuales como: artes, danza, mu
dibujo y actividades de juegos para la memoria, cuya redlizacion
mayores recursos y genere ingresos y aprovechamiento del tiempo libre
mayores d través de ka venta de los mismos

Deporte, cultura y recreacién: Suminisirado por personas capacitade
tecndlogas en actividad fisica o deporte, en las cuales se busque:

sica, pintura,

no reqguiera
a los adultos

s técnicas o
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Actividades recreativas de intfegracién y conocimiento del medio
La recreacion como elemento preventivo
La recreacion y el juego como herramienta Util en la salud individual
Potenciar la creatividad y la capacidad artistica

Fomentar la interrelacién humana e integracidn social
Fomentar la creatividad y el uso constructivo del fiempo libre.

TR 00UQ

Estos logros serdin posibles a través de juegos dirigidos, talleres de dcnﬁc falleres de
teatfro y jornadas de juegos autdctonos y generacionales entre otros, jcon el fin de
hacer un buen uso del tiempo libre y de explorar las habilidades orﬁs’rlcms

Promocién de la consfitucion de redes para el apoyo permanente de los adultos
mayores. En este componente se requiere determinar las diferentes redes sociales Y
de apoyo con gue cuenta el adulto mayor, de igual manera se deben realizar talleres
sobre: aprender a aprender, aprender a escuchar bien, aprenderja cultivar la
interioridad, aprender a discernir para elegir bien, aprender a perdonarse a si mismo
y dejarse perdonar, enire otros.

Auxilio Excequial: De acuerdo con las posibilidades econdmicas del ente terriforial,
dicho auxilio deberd contener o cubrir necesidades minimas como: caja funebre,
gos’ros de ’rrcmspor’re, y gosfos de mhumcmon

"en’rro de Io ex1g|do poro per’renecer al centro vida de cduh‘os moyores deben
cumphr con una serie de requisitos: §|
. |

1.Ser adulto mayor {60 afios o mds) -Ley 1251 de 2008 (definicién de adulto mayor).
2.Estar clasificado en los niveles 1y I del Sisbén (grupos A y B del Sisbén IV) - Ley 1276
de 2009. '
3.Excepcionalmente, pertenecer a ofros niveles del Sisbén st ung evaluacién
socioecondémica demuestra vulnerabilidad, aislamiento o falta de soporte social,
Ley 1276 de 2009.

4. Residir en el municipio que financia el servicio, Criterio derivado della distribucion
territorial de los recursos de la estampilla.

5. Encontrarse en condicidn de vulnerabilidad, riesgo o carencia de apoyo familiar o
social, Objefo y finalidad de la Ley 1276 de 2009.
6.Cumplir con el proceso de inscripcién, caracterizacion y priorizacién municipal,
Derivado de la gestion territorial y del debido proceso administrativo.

Es imporfante resaltar que con fundamento en la normatividad contractual vigente,
el municipio requiere suscribir convenio con una entidad y/o fundacidn o asociacion
que coadyuve en la prestacion de servicios integrales a los adultas maycres de
Puente Nacional — Santander, como Centro Vida del Adulto Mayer, deniro del
desarrollo del proyecto denominado: "AUNAR ESFUERZOS PARA GFARANTIZAR EL
APOYO Y LA ASISTENCIA INTEGRAL A LAS PERSONAS MAYORES CLASIFICADAS EN LOS
GRUPOS A Y B DEL SISBEN 1V, EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O
CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE PUENTE NACIONAL‘ SANTANDER,
MEDIANTE LA ATENCION EN EL CENTRO VIDA HABILITADO, CONFORME A LO
ESTABLECIDO EN LA LEY 1276 DE 2009 Y DEMAS NORMAS CONCOI}DANTES" con
numero de BPIN 20260000002186, encaminada a brindar la afencuiajn intfegral del

]
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adulto mayor, segin requisitos que establece la ley 1276 de 2009, teniendo en cuenta
gue cada adulio mayor es componenTe de nuesira sociedad, con derecho a una
vida digna y adecuada a condiciones minimas de valores, factores mpor’ronfes para
la convivencia Nacional, para dar cumplimiento a estos pardmeiros mencnoncdos s
requiere la prestacién del servicio teniendo en cuenta que la Ley 1276 ldel 2009,

El Municipio de Puente Nacional, en cumplimiento del compromiso isocic::l que ha
adquirido con la comunidad en especial con poblacion de la tercera edad, se

propone dentro de sus competencias implementar programas socialesi que permitan

el mejoramiento de la calidad de vida de los adulfos mayores del Mur
implementar acciones que permitan el mejoramiento de las condicic
de salud de estas personas en situacion de vuinerabilidad, donde se

icipio a fin de
nes sociales y
aproveche el

tiempo libre, se cultive y desarrolle sus aficiones personales, y se redlicen actividades
socio-recreativas  destinadas a fomentar la  autonomia, la  formacion, el
entretenimiento y la relacion con su entorno social.

Lo anterior en aras de brindar especial proteccion a esta poblacién; especialmente
para proteger sus derechos fundamentales, los cuales son protegidosty amparados
por la Carta Magna y la legislacion crgwdc: como fundamento de la presente
necesidad que propende por la apropiacion e inversidn de recursos en beneficio de
la poblacién de adultos mayores residentes en el Municipio y direccioncﬁdos amejorar
os’rensiblemenfe su bienestary cclidad de vida.

Que'_’cqr_\_ el fln de dcr cumpllm|em‘o ala Resolucion No 024 de 2017, “odiﬁccdo por
la Résodlucion No: 055 de 2018, Por medio de la cual se establecen los requisitos
minimos esenciales que deben acreditar los Centros Vida vy se es’rob!ecen lcis
condiciones para la suscripcidn de convenios docente-asistenciales, s sé debe confar
con una funddcién que cumpla con los requisitos minimos esencialesidebidamente
habilitada para funcionar por la Direccidn Local de Salud del Municipio de Puente
Nacional - Santander.

Que para ello el La ESAL encargada debe contfar con la experiencia s
el desarrollo y gjecucidon de actividades como CENTRO VIDA DEL AD
todas bajo una perfecta organizacién y cumplimiento de sus compromisos frente ala
entidad territorial, como con las personas que directa e indirectamenie se vinculen
con este fin, asi mismo cuenta con la logistica necesaria para o’rgnder con los
requerimientos de acuerdo a su objeto social y el régimen juridico especial aplicable,
serd el previsto en el articulo 355 de la Constitucion Politica y se Encuentra habilifada
para su funcionamiento de acuerdo a los requisitos Minimos exigidos en la Resolucion
No. 055 de 2018.

Uficiente para
ULTO MAYOR,

Con el dnimo de dar cumplimiento a los precepios legales y regldmentarios, se
propone la ejecucién de un convenio de fransferencia con una ESAL la cual se
encargard de apoyar e implementar la ejecucion de las diferentes cch"nwdodes que
maneje el CENTRO VIDA, entidad que deberd tener en experiencia e la operocion
de esta clase de convenios. ‘

Qe este Ministerio, a fravés de la Resolucion 024 de 2017, es’rob[ecm) los requisitos
minimos esenciales que deben acreditar los Ceniros Vida y las condigiones para la
suscripcion de convenios docente-asistenciales.

Avenida 6 N2 4-103/107 | Palacio Municipal; Telefax {607) 7587445 — 7587444

E-mail: alcaldia@puentenacional-santander.gov.co | www.puentenacional-santander.gov.co
Cddigo Postal; 684521

MIPG-MO-V1- Vigente a partir del 10 de octubre de 2018




: ESTUDIOS
: PREVIOS
i

Alcaldia Municipal | Puente Nacional o
Pagina 15 de 59

Secretaria de Desarrollo Social

Alealdla Mumcipal
Puente Nacional

RESOLUCION 055 DE 2018:

Que, por iniciativa de la Oficina de Promocion Social de este Ministeric
jornadas de frabgjo en 17 depariamentos, con el fin de implemeniar
024 de 2017, en las que se identificé la necesidad de ajustar olgunqs de

, se redlizaron
la Resclucion
las exigencias

previstas en el anexo técnico de la mencionada resolucién, asi como incluir [os
Centros de Dia para Adulio Mayor en su dmbito de aplicacion vy cmp iar el periodo

de transicion, por lo que es perfinente modificar ese acto administrative.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Arficulo 1. Modificar el articulo 2 de la Resolucion 024 de 2017, el cud

quedard asi:

"Arficulo 2. Ambito de aplicacién. El presente acto administrativo serd c’ph‘cable alos

Centros Vida vy a los Ceniros de Dia del Adulfo Mayor, los cuales e
denominardn los Centros, asi como a las enfidades territoria

deparfamental, distrital y municipal, de acuerdo con sus competencias”.

Pardgrafo. Lo previsto en esta resolucidn respecto de los Centros Vida,
aphcable a los Centros de Dia def Adufto Mayor".

adelanie se
es del nivel

l.ll

se enfenderd

% 22 MOdIfICCII‘ el ar’rlculo 3 de la. Resoluaon 024 de2017;-el cual cuedd‘ré:dél:' o

Amcuio 3. Aufonzoc:on de func;onamfenfo Para obtener la oufonzccron de

1. Presentar la solicitud ante la secrefaria de salud o la enfidad que he

" funcionamiento, en los términos de la presente resolucidn, el represenf'anfe legal del
- Centro deberd: :

JgQ SUS veces

del nivel municipal o distrital, a fravés de su representantfe legal, adjuntando la

documentacién de que trata el siguiente articulo.

2. Cumplir con los requisifos minimos esenciales definidos en el anexo qt

hace parte integral del presente acto administrativo”.

Articulo 3. Modificar el articulo 4 de la Resolucidn 024 de 2017, el cual quedard ast:

Arifculo 4. Documentacién y visita. El representante legal del Centro deberd presentar

los siguientes documentos:

1. Nombre, direccién, teléfonos y comeo elecitrdnico del Ceniro;

2. Nombre, identificacién y domicilio del representante legal

3. Documenios que acrediten el dominio del inmueble o de los dere

chos para ser

utiizados por parte del establecimiento a través de su representante legal;

4. Plano o croquis a escala de todas las dependencias;
5. Documento en el que manifieste que cumple con los requisitos de

prevencion y

proteccién contra incendios, y condiciones sanitarias y ambientales| bdsicas que
establece la Ley 9 de 1979 y demds disposiciones relacionadas con la qateria,
6. Cerlificacién de las condiciones eléctricas y de gas del inmueble, emifida por un

instalador avtorizado, segun el caso;
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7. ldentificacién del director responsable con copia de su fitulo

ide formacidn

fecnolégica o profesional, carta de acepiacion del cargo y horario en que se

encuenira o se encontrarg en el establecimiento;

8. Planta del personal con que funciona o funcionard el Cenfro y sisferpa de turnos.

9. Reglamento interno del establecimienfo en el que se estipulen |

s derechos vy

deberes de ambas partes y las causales de exclusion del usuario, asi como formulario

o documento donde conste que cada usuario conoce y se compror'

sus derechos y deberes;
10. Plan de evacuacion ante emergencias;
11. Libro foliado para sugerencias o reclamos.

nefe a cumplir

En relacién con las instituciones privadas, acorde con lo dispuesto en el art. 355 de la

Constitucién Politica, estdn prohibidos los auxilios o donaciones co
cardcter pUblico. La relacidén gue se establece enire el disrito o n
enfidades privadas sin dnimo de lucro, prestadoras de servicios o

N recursos de
wnicipio vy las
e atencion a

personas mayores, debe surgir en cumplimienio de un convenio orientado a

garantizar los servicios de proteccién social integral a las personas m
encuentren en situacién de indigencia o vulnerabilidad, las cuales i
atendidas directamente por el municipio en cumplimiento de su funcid

ayores que se
O pueden ser
1 de asistencia

ESTUDIOS

PREVIOS
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social.

El art-7° de la Ley 687 de 2001, gue no fue modificado por la Ley 1276/09, sobre este
pclr’ncular dice; "ARTICULO 7o.. Las = enfidades ferritoriales oufonzodas por las .
;.iosombleds deparfamenfales .concefos distritales 'y municipales que adopten la™-
J esfampn‘fc y recduden fos fondlos provenientes de los actos que se lleguen a gravar,
podrdn suscribir convenios con enfidades de naturaleza privada, sin dhimo de lucro,
que desarrollen en su objeto y finatidad". _ \
- 1
Examinando las competencias municipales contenidas en la Ley 71}5 de 2001 en
materia de atencién a grupos vulnerables, se ha encontrado que es viable disponer
de recursos del presupuesto municipal para estos fines, haciendo claridad que ante
la existencia de recursos adicionales provenientes de mayores reicoudos de la
estampilla, estos servicios serdn ejecutados con cargo a estos recurses, razones por
las cuales el presente estudio de necesidad y la naturaleza de los servicios gue se
pretende satisfacer se encuentra ajustado a la ley y alas d|sp051c1on’es legales y se
encuentra econdmicamente viable.

Teniendo en cuenta lo anterior se hace necesario realizar un conyenio entre el
municipio de Puente Nacional y la entidad sin dnimo de lucro e reconocida
idoneidad para gque mancomunadamente y de forma integral se gora fice el apoyo
y la asistencia integral a los adultos mayores de los niveles A y B del Sisben IV en
condicién de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporie soc]cxI del municipio
de Puente Nacional, atendidos en el centro vida habilitado segin lo establecido en
la Ley 1276 de 2009 y demds normas concordantes.

3. CERTIFICACION OBJETO SE ENCUENTRA EN EL PLAN ANUAL DE ADQU|SICIONES:

Se certifica que el presente proceso de contrafacion se encuentra
determinado en el Plan Anual de Adauisiciones para la vigencia 2026.
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4, CERTIFICACION BANCO DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE PUENTE NACIONAL -
SANTANDER

Dentro del Banco de Proyectos del Municipio de Puente Nacional, Santander, bajo el
codigo BPIN 202600000021 84.

5. UBICACION DEL PROCESO EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

El proceso adelantar se encuentra en el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL "POR UN
PUENTE HACIA EL DESARROLLO 2024 - 2027", de la siguiente manera:

SECTOR ADULTO MAYOR

PROGRAMA MUNICIPAL Puente nacional por una vejez digna y productiva
OBIJETIVO DEL | Garantizar los derechos de manera iptegral a la
PROGRAMA poblacién adulta mayor en condicion de vulnerabilidad

de la zona rural y urbana del municipio
PROBLEMA IDENTIFICADO | No hay programas especificos que beneficien al 100%
de los adultos mayores frente alos programas ofertados

METAS DE RESULTADO Lograr que el 40% de los adultos mayores sedn

S beneficiarios de acciones y campaias para el disfrute de
sus derechos durante el cuairienio
INDICADOR. :. ... | {NOmero : de adultos mayores beneﬁciqdos de
LY T agciones/Cantidad. fotal de adulfos mayores: ien el'|'
municipio) *100 _ _ [,
LINEA BASE 2 ’ f

META CUATRENIO 40 L - }
METAS DE PRODUCTO | Garaniizar el programa Centro Vidd enllos sectores
urbano vy rural.

INDICADOR Adultos mayores atendidos con servicios integrales

LINEA BASE 0

META 4

ODs Garantizar una vida sana y promover el bienestar para
todos en fodas las edades

LINEA ESTRATEGICA | Seguridad Humana y Justicia Social

NACIONAL

6. IDENTIFICACION DEL OBJETO A CELEBRAR:

“AUNAR ESFUERZOS PARA GARANTIZAR EL APOYO Y LA ASISTENCIA INTEGRAL A LAS
PERSONAS MAYORES CLASIFICADAS EN LOS GRUPOS A Y B DEL SISBEN IV, EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL EN
EL MUNICIPIO DE PUENTE NACIONAL — SANTANDER, MEDIANTE LA ATENCION EN EL
CENTRO VIDA HABILITADO, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1276 DE 2009 Y
DEMAS NORMAS CONCORDANTES.".

ALCANCE DEL OBJETC:
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Para el Cumplimiento del objeto fijado, el coniratisia deberd inves

asignados en lo siguiente:

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Bl

Tir los recursos

APORTES MUNICIPIO DE PUENTE NACIONAL, SANTANDER|

ITEM

CONCEPTO

DESCRIPCION

No DE
PROFESIONALES

ADULTOS

Nﬂ

DIAS

COMPLEMENTO

ALIMENTARIO Y .
2 -NUTRICIONAL:

OFRECER
ALIMENTACION QUE
ASEGURE LA
INGESTA NECESARIA
A NIVEL PROTEICO,
CALORICO Y DE
MICRONUTRIENTES A
LOS ADULTOS
MAYORES

BENEFICIARIOS, QUE
LES PERMITA
ASEGURAR ESTADOS
DE SALUD

'ADECUADOS. PARA

EL  CUMPLIMIENTO
DE TAL FIN, SE
SUGIERE ELABORAR
UNA MINUTA
PATRON POR PARTE
DE PROFESIONALES
EN NUTRICION QUE
PERMITA  ATENDER
LAS  NECESIDADES
ESPECIALES DE LA
POBLACION OBJETO

N/A

84

SUMINISTRO DE
COMPLEMENTO
ALIMENTARIO

SUMINISTRO DE
COMPLEMENTO
ALIMENTARIO

N/A

70

84

SERVICIO DE
MANIPULACION DE
ALIMENTOS

COCINAR,

PREPARAR Y
TRANSFORMAR  LOS
INGREDIENTES ~ EN
PLATOS LISTOS PARA
EL CONSUMO DE
ACUERDO A LAS
FUNCIONES Y
ESTANDARES PARA
LA~ PREPARACION,
ENVASADO,

ALMACENAMIENTO

N/A

84
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Y  SERVICIO Y
DISTRIBUCION
CUMPLIENDO  LOS
REQUISITOS DE
HIGIENE PERSONAL
Y SEGURIDAD

ATENCION
NUTRICIONAL

DEFINICION DE
MENUS DEL CENTRO,
CON FORMACION
EN NUTRICION Y
DIETETICA, QUE
GARANTICE  QUE
LAS PERSONAS
MAYORES RECIBAN
UNA ALIMENTACION
VARIADA,
BALANCEADA Y
ACORDE A SUS
NECESIDADES

N/A

84

O ORIENTACION
PSICOSOCIAL

GARANTIZAR
ATENCION Y
VALORACION
PSICOSOCIAL  DF

| MANERA

PREVENTIVA A TODA
LA POBLACION
OBJETO CON EL FIN
DE ~ MITIGAR EL
EFECTO DE LAS
PATOLOGIAS DE
COMPORTAMIENTO
QUE SURGEN EN LA
TERCERA EDAD Y
LAS
CONSECUENCIAS A
QUE ELLAS
CONDUCEN.
CUANDO SEA
NECESARIO, LOS
ADULTOS MAYORES
SERAN
ACOMPANADOS A
LAS ENTIDADES DE
LA SEGURIDAD
SOCIAL PARA UNA
ATENCION MAS
ESPECIFICA.

N/A

84

ATENCION
é PRIMARIA EN
SALUD

BRINDAR ATENCION
PRIMARIA EN SALUD
A LA POBLACION

N/A

&4

Avenida 6 N2 4-103/107 | Palacio Municipal; Telefax {607) 7587445 — 7587444 '
E-mail: alcaldla@puentenacional-santander.gov.co | www.puentenacional-santander.gov.co |

Codigo Postal: 684521

MIPG-MO-V1- Vigente a partir del 10 de octubre de 2018




Alcaldia Municipal | Puente Nacional
Secretaria de Desarroilo Social

Alcaldia Hunicipal
Puente Nacional

ESTUDIOS
PREVIOS

Pagina 20 de 59

BENEFICIARIA  DE
ACUERDO A LAS
CARACTERISTICAS
DE CADA ADULTO
MAYOR APOYADQOS
EN LOS RECURSOS Y
ACTORES DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
EN SALUD. SERA
DEBER DEL CENTRO
VIDA REMITIR A LOS
ADULTOS AL
SERVICIO DE SALUD
CUANDO ELLO SE
REQUIERA. TOMAS
DE PESO Y TALLA,
TENSION,
FRECUENCIA
CARDIACA,
EVENTOS
EDUCACION DE
PROMOCION Y
| PREVENCION  EN
SALUD, PRESTACION
DE PRIMEROS
AUXILIOS,
ACOMPANAMIENTO
EN GENERAL, SE
INCLUYE -
MATERIALES
NECESARIOS PARA
REALIZAR LAS
ACTIVIDADES
ANTERIORES.
IMPLEMENTOS  DE
ENFERMERIA,
MATERIALES Y
ELEMENTOS
NECESARIOS.

PROMOCION  DE
MOVILIDAD Y
FUNCIONALIDAD:
AYUDAR A LOS
SEGUIMIENTG | ADULTOS MAYORES
7 FISIOTERAPIA |7 MANTENER — O '
MEJORAR su
MOVILIDAD, FUERZA
Y FLEXBILDAD -
EJERCICIOS
PERSONALIZADOS

84
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PARA FORTALECER
LOS MUSCULOS Y
LAS
ARTICULACIONES -
TRABAJAR EN LA
PREVENCION ~ DE
CAIDAS Y MEJORAR
EL EQUILIBRIO -
UTILIZAR  TECNICAS
COMO  MASAJES,
TERAPIA MANUAL Y
EJERCICIOS
TERAPEUTICOS.
[ACTIVIDAD FISICA Y i
DE  INTERACCION
SOCIAL COGNITIVA
Y PRODUCTIVA,
SEGUIMIENTO RECREATIVAS Y
ACTIVIDAD FiSICA E | CULTURALES)
INTERACCION (ACTIVIDAD FISICA Y
SOCIAL DE  INTERACCION
SOCIAL, COGNITIVA
Y - PRODUCTIVA,
RECREATIVAS Y -
CULTURALES) o
PROMOCION  DEL B
TRABAJO ;
- .| ASOCIATIVO DE LOS
TALLERES DE ADULTOS MAYORES,
EMPRENDIMIEN TO | TALLERES Y
{SE INCLUYEN SEGUIMIENTO  DE
MATERIALES) EMPRENDIMIENTO
INCLUIDOS
MATERIALES
RECICLADOS
AUXILIAR DE ORGANIZACION Y
MANTENIMIENT O Y | LIMPIEZA DE  LAS
ASEO DE LA DIFERENTES
INFRAESTRUCT URA | INSTALACIONES DE
FISICA'Y LA SEDE DEL
EQUIPAMIENTO | CENTRO VIDA
' PARA CONTROL Y
CUDADO DE LA
PLANTA FiSICA DE LA
SEDE DE ATENCION,
CONTROL DE LAS 1 N/A 84
ACTIVIDADES  DEL
PERSONAL
ASISTENCIAL,
ACOMPARNAMIENTO

3 N/A 84

10 1 ' N/A 84

COORDINADOR

1 GENERAL
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A LAS ACTIVIDADES
GENERALES DEL
ADULTO MAYOR,
CONTROL DE LA
ENTREGA DE
ALIMENTACION Y
PRESENTACIONES
DE INFORMES
SOLICITADOS POR EL
SUPERVISOR DEL
CONVENIO

AUXILIO FUNERARIO
EXEQUIAL {minimo
de 1 salario minimo
mensual vigente)

12 | AUXILIO FUNERARIO N/A 70 84

APORTE MINIMO ESAL ]
No DE I Ne

ITEM CONCEPTO DESCRIPCION PROFESIONALES ADULTOS DIAS

| PAGO DE
1 Aﬁfﬁﬁ?jﬁ;’fg’? ARRENDAMIENTO N/A 70 84
PLANTA T DE LA PLANTA FISICA
PUBSSE\S?(%SAS | PAGO DE SERVICIOS B RS S
2 | PUBLICOS  PARA NA |70 | 84
LUZ - AGUA - OPERACION R
INTERNET) |
N [ SUMINISTRO DE ‘ !
3 ELE%EENLTE%?ADE ELEMENTOS DE N/A 70 84
- PAPELERIA
ELEMENTOS DE | SUMINISTRO _ DE
4 ASEO ELEMENTOS DE ASEO N/A 70 84

CARACTERISTICAS DEL CONVENIO

Para dar cumplimiento a lo anteriormente mencionado, en el municipio, las
actividades serdn redlizadas en el Municipio de PUENTE NACIONAL - Santander.

Las ofertas deberdn cumplir con las siguientes condiciones:

1) Garantizar que los elementos enfregados cumplan con los astédndares de
calidad y cantidades dados para cada producto.
2} El personal utlizado deberd ser personal idéneo, en el desairolle de cada una
de las actividades y deberd contar con las herramientas requeridas para el
desarrollo del evento.
3) Se coordinaran las actividades y se organizardn en conjunto cen el supervisor
o la persona designada, cumpliendo con los requisitos y especificaciones
establecidas anferiormente.
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8. CLASIFICACION UNSPSC, ACTIVIDADES ESPECIFICAS — ALCANCE

4) Reponer de manera oportuna los elementos que sean devuelfos por

problemas de calidad y canfidad.

5) Reportar con oportunidad las novedades que se puedan piesentar en la

entrega de los elementos.

é) Para el caso del suminisiro de hidratacion y alimentos est
debidamente empacado con las normas de higiene y debe
cumplimiento de los lineamientos para la distribucidn de alimen

7) Asimismo debe eniregar fodos los documentos requeridos por G

los respectivos pagos como facturas y pago de seguridad social.

8) Atencidn oportuna: El proponente seleccionado deberd atende
de la administracion oportunamente, para la eficiente er
elemenios.

9) Canfidad: Entregar los elementos objeto de este conirato sin
cuanto a las cantidades requeridas.

10} Inventarios: El proponente deber& mantener en sus bodegas,
suficiente de los elemenios establecidos en el listado de elemen

s debe estar
darse bajo el
0S.

enfidad para

rlas solicitudes
tfrega de los

restricciéon en

un inventario
fos, objeto del

presente proceso de seleccidn que le permita garantizar la entrega oportuna

de los elemenios requeridos.

En virtud de lo establecido en la ley vy la Guia para la codificacién de bienes y servicios

de acuerdo con el cédigo. estandar de producios y servicios de Nocuiﬁnes Unidas, el .
bien y/o servicio con’rrq’rar estd idenfificado de acuerdo con el clafificador, de la

mgwen‘re manera: _ j

Clasificacion UNSPSC Producto _
T 91111903 Servicios asistenciales diurnos para anciano
93141506 Servicios de Bienestar Social
94131607 Organizaciones de asistencia a los adulfos mayores

NOTA: La presente clasificacion, se realiza solo para efectos de
relacional el objeto, pero no serd factor de evaluacion o exigible dent
proceso competifivo.

9. PLAZO:

Teniendo en cuenta las actividades a desarrollar el plazo del con

determinar o
o del presente

venio serd de

OCHENTA Y CUATRO (84) DiAS DE ATENCION, contados a partir de Ia Isusc:riy:x:ic’m del

acta de inicio.

PARAGRAFO 1: En todos los casos, el presenfe contrato no tendrd

una duracion

superior al freinta y uno {31} de diciembre de 2026, excepto por cireunstancias de

fuerza mayor o caso fortuito.

8. CLASE DE CONTRATO: ;
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El conirato que se suscribird serd un Convenio de Asociacidn con Enfidad Sin Animo
de Lucro.

9. LUGAR DE EJECUCION

La ejecucidn del contrato se llevard a cabo en el sitic destinado habiliiado para la
atencion del adulto mayor en el municipio de Puente Nacional, Santander.

10.  OBLIGACIONES DE LAS PARTES

10.1. OBLIGACIONES DE LA ESAL i

Ademds de las obligaciones esenciales y naturales que estdn contendidas en la
normatividad vigenie:

1} Conocer perfectamente la naturaleza del frabgjo por desarroliar, las normas
legales que le son inherenies, los plazos requeridos para ejec Utar el objeto
contractual; todo lo cual queda bagjo su responsabilidad.

2) Estar acreditada ante el Instituto de Bienestar Familiar Regioncl

- 3) Noes empleodo publico ni trabgjador oficial en hingun caso, Como Auxiliar

«.del. MUI’]!CIpIO no_ ’rendrd ofros emolumentos disfinfos de los paictados: en . el
£ eéntrate ' )

4) Actuar con pleno efncrencm y responsabilidad desarrollando y/o gjecutando
las actividades compatibles con el objeto de la contratacion.

5) Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el supervisor y/o
Interventor del Contrato.

6) Responder por los bienes. que se pongan a sy disposicién propendiendo en
todo caso por sU conservacion y uso adecuado.

7} Avisar al municipio con antelacion cuando se vaya a retirar o cambiar alguno
de los profesionales indicados en el alcance del objeto.

8) No ceder el contrato sin que previamente lo haya auforizado el Municipio.

9) Presentar al municipio y al supervisor del contrafo los documentos necesarios
para cancelar el aporte de disponibilidad inmediata por partefdel Municipio,
el cual corresponderd al veinte por cienfo (20%) del valor del aporte del
municipio; previe cumplimiento de los requisitos establecidos par las paries.

10) Cumpilir totalmente y a entera satisfaccion del Municipio el objeto del
convenio dentro del plazo pactado.

11) Destinar todos los recursos que reciba por concepto de esie convenio al
cumplimiento de su objeto.

12) Desarrollar el objeto del convenio utlizando recursos propios y bcuo su exclusiva
responsabilidad, quedando exento el Municipio de Puente Nacjonal de asumir
obligaciones y compromisos que la entidad adqguiera con sub-conirafistas o
terceros. :

13) Ejecutar el proyecto con plena autonomia, ejerciendo su direccion.

14) Aceptar y facilitar al Municipio la supervision de este Convenio

15) Acatar todas las sugerencias que el Municipio le formule por conduc’ro de su
representante legal o su supervisor.
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16) Suministrar at Municipio los informes que el alcalde o su Supervisor soliciten.

17) Comunicar al Municipio el surgimiento o la presencia jde cuadlguier
circunstancia que impida el normal cumplimienio de este Convenio.

18) Formular  oporfunamente y  respetuosamente  las  sugerencias
recomendaciones que conduzcan d la ejecucidn del convenio!.

19) A responder civil y personalmente por el resarcimiento, indemnizacidén por [os
danos y perjuicios causados al Municipio, a los subconfrafistas,jal pUblico o a
terceros, en desarrollo de este convenio.

20) Contar con el recurso humano necesario para cumplir cabdlmente con el
objeto del convenio y con las obligaciones aqui pactadas.,

21) Presentar al supervisor del convenio los informes que se requieran, en los que
se indigue el cumplimiento del objeio y de las obligaciones espeCIflccs

22) Presentar relacién del recurso humano propuesto por la ENTlD‘AD SIN ANIMO
DE LUCRO.

23) Presentar el servicio de forma integral, oportuna y diligente a todos los
beneficiarios del servicio.

24) Redlizar el pago oportuno de los honorarios por servicios prestados de [os
diferentes profesionales.

25) Cumplir con las obligaciones del sistema de seguridad social en salud aportes
parafiscales, segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, ley
1562 de 2012 y demds normas concordantes. Al igual gue Presentar al
Supervisor del convenio, la constancia del pago de los aportes al Sistema

... General de Seguridad Social, parafiscales y riesgo laboral, de Io's personas que

-i-*emplee para el desarollo del convenio en el caso que los hubtere _ o

26) Destinar rigurosamente los dineros aportados por el MUNICIPI@ para los fines
previstos en el objeto del contrato.

27) Prestar tfoda la CO|CIbOFCIClOI’] necesaria para el desarrollo del objeto del
contrato.

28) Hacer un archivo sobre los servicios prestados a favor de los nifios, nifias y
adolescentes.

29) Cumplir con la normatividad referente al sistema de seguridad y salud en el
trabagjo.

10.2. OTRAS OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE[POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL, i

En cumplimiento con lo establecido dentro de Articule 2.2.1.2.4.2.16 B}el decrefo 1082
de 2015; adicionado por el Articulo 3 mediante Decrefo 1840 de 20; 1, el Municipio
de Puente Nacional, Santander, Fomenta la provisién de bienes o sefvicios por parte
de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, persenas en proceso
de reintegracién o reincorporacién y sujetos de especial profecciér’ constitucional,
garantizando las condiciones de calidad v sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales

Vigentes.

PARAGRAFO: Los sujetos de especial proteccidn constitucional son aguellas personas
que debido a su particular condicion fisica, psicoldgica o social merecen una accidn
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positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. D

antro de esta

categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las

mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en
discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indiid
afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitanas.

ACREDITACION DEL FOMENTO

En consideracion de lo anterior el contratista deberd establecer un porg

minimo del 5% del valor de los bienes y/o servicios requeridos para la

contrato, para garantizar el cumplimiento del presente numeral, con g

de alguna de Ias siguientes condiciones:

Mujer Cabeza de Hogar: Declaracion Juramentada Notar
expresen las circunstancias bdsicas del respectivo caso y sin
concepto se causen emolumentos notariales a su cargo.

Mujer Victima de Violencia: Constancia de proteccidon img
Comisaric de Familia donde ocutrieron los hechos, o en su ausen
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

[
c.ond|C|on de
qena negra,

centaje como
ejecucion del
acreditacién

al, donde se
que por este

artida por el
cia el juez civil
los casos de

_-.DIscapacidcd Certificado emitido por la oficina de frabajo de

proceso. {en caso de proponentes plurales para este requisito

> la respectiva

z7eng, com‘ro’ros de un aiio de anfigliedad y un afio pos’reno’r al cierre del*

eberd aportar

25% de participacion y experiencia). Adjuniando la respectiva constancia del

~ pago de seguridad social.

Adultos Mayores: certificacion del representante legal o rewsor’

fiscal (si a ello

hubiere lugar) bdjo la gravedod de juramento, donde hog@t constar que
fienen personas en condicién de adulto mayor, que habiendb cumplido su
edad pensional carezca de ella; con una vinculacién mayor a un (01) aho,

contados a partir de la fecha de cierre de enfrega de oferta
pago de la seguridad social de’ cada uno de los Adultos Mayor,

Poblacién indigend, negra, afrocolombiang, raizal, palanquera,
Certificacién bdjo la gravedad de juramento expedida por elj
legal o revisor fiscal [si a ello hubiera lugar), donde relacion
identificacion; con una antigbedad mayor a un anRo contadc

Asi mismo el

5.

Rrom o gitana:
representante

en nombre e
a partir de la

fecha de cierre del presente proceso. Copia del pago de su seguridad social

y Constancia del Ministerio del Interior donde constan
perteneciente a esta poblacién.

su condicién

POBLACION DESPLAZADA: Persona que se ha visto forzada a migrar dentro del

territorio nacional, abandonando su localidad de residencid o actividades
econdmicas habituales, toda vez que su vida, integridad fisica, seguridad o

libertad personales han sido vulneradas. ACREDITACION: Prese
del Regisiro Unico de Victimas / certificado de la plataforma V

ntar ceriificado
VANTO.

Avenida 6 N2 4-103/107 | Palacio Municipal; Telefax (607) 7587445 — 7587444 .
E-mail: alcaldia@®puentenacional-santander.gov.co | www.puentenacional-santander.gov.co.
Codigo Postal: 684521

MIPG-MO-V1- Vigente a partir del 10 de octubre de 2018

ESTUDIOS
PREVIOS

Pagina 26 de 59



ESTUDIOS

PREVIOS

Alcaldia Municipal | Puente Nacional

Secretaria de Desarrollo Social Pagina 27 de 59

Alcaldla Ilumnpal
Puente Nacional

« Persona catalogada en pobreza exirema: poblacién con menor capacidad
de generacion de ingresos. Acreditacién: La enfidad verificard en la
plataforma  del depariamento Nacional de Planeacién] Sistema de
Identificacidn de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales.

« Personas en proceso de reintegracién o reincorporacién:

i) La certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la ®ficina de Alio
Comisionado para la Paz,
i) Bl cerfificado que emita el Comité Operativo para la Dejaciénjde las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual,
ii)El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacidén y lajNormalizaciéon
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracidn o cualquier otro certificado que para el efecto de fermine la Ley.
Ademds, se entregard copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracién o reincorporacion.

Los proponentes plurales deberan acreditar esta condiciéon por lo menos con un 10%
de la ndmina total.

El contratista una vez se suscriba el Convenio de Asociacion, deberd informar a la
Adm|n|s’rrc:|c10n MUhICpol como acreditara esta condicion,

', I,-mfervenfor segun &l coso realizard el seguimiento y verificqfé’qde”l
2 las personos vmculados al inicio y durante la ejecucién del com‘rofo pertenezcan a
los grupos poblacionales enunc1c|dos anteriormente, ‘ -

En consideracién de lo anterior el MUI‘\ICIpIO de Puente Naciondl, est blecerq dentro
del Convenio de Asociacion la Siguiente Clausula, que acreditard el cumplimiento
del articulo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA DE MULTAS:

Las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de la obligacién
correspondiente a provisionar bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza
exiremaq, desplozodos por la violencia, personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion y sujetos de especial protecciéon constitucional ser& cousal de muita
en 1% del valor total del contrato. |

10.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

En cumplimiento del presenie convenio el MUNICIPIO se compromete a:

1) Brindar la colaboracién necesaria para la ejecucion del contrato.
2) Agilizar el perfeccionamiento y legalizacién del contrato.
3} Ejercer la supervisién y seguimienio permanente del contraio en su ejecucion
4} Apropiar los recursos para el pago de las obligaciones contraidas en el

presente conirato.
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5) Exigir el cumplimiento de las condiciones de confratacién y Ios obligaciones
del contratista

6) Verificar los pagos en los plazos pactados.

7) Veriticar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad
social integral, asi como Salud, pensidn y riesgos laborales [por parte del
confratista, en cuanto le corresponda.

8} Actuar de tal modo que, por causas imputables a la entidad, no sobrevenga
una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obhgactones a cargo del
coniratista, paralo cual, en el menor tiempo posible, corregirlos desc:jusfes que
puedan presentarse y acordard los mecanismos y procedtmlen’ros pertinentes
para precaver o solucionar répida y eficazmente las diferencias o situaciones
litigiosas que lleguen a presentarse

9) Las demds que se requieren de acuerdo al objeto del conirato y las
contempladas en la Ley 80 de 1993.

11. MODALIDAD DE CONTRATACION Y FUNDAMENTO JURIDICO i

Teniendo en cuenta lo dispuesio por el articulo 355 de la Constitucion JPolf’ric:c:, inc. 2°,
en el cual se faculta al Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y
municipal, para que con recursos de los respectivos presupuestos, celébren contratos
con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida |done|d@d con el fin de
impulsar programas y qc’r[wdodes de interés publico gcordes con el Plcm Noctoncl Y.
'S'plcnes secc10nc1les de Desarrollo, se ’rro’ro de un Convenio de Asoc1c1c10n o

En ese senf[do, Io Ley 489 de 1989, auTorizo a las Entidades Es’rcn‘cles a ceiebrar
- negocios juridicos con entidades sin dnime de lucro para cump]:r sys funciones. La
- misma Ley define esfos negocios jurldicos como convenios de asocmcmn y establece

que deben celebrarse de conformidad con el artficulo 355 de la Cons’m‘uuon Politica.
Dado que el Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo consmucmn'pl citado, en su
arficulo 5 dispone de una regla especial para la celebracién de convenios de
asociacién, el dmbito de aplicacion de esta regla es diferente al de los otros artficulos
del Decreto 092 de 2017. La regla del articulo 5 del Decreto 092 de2017 determina
que esa confratacién no deberd realizar un proceso competitivo cuando la ESAL
comprometa recursos propios € independientes del aporte estatal para la ejecucién
de actividades conjuntas, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del
proyecto.

Bl arficulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la ESAL para conseguir recursos propios o
de cocperacion para el desarrollo conjunto de actividades de jas Enjidades Estatales
en el marco del articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y eximirla de competencia cuando
aporta 30% o mds de los recursos requeridos. El Decreto 092 de 20]!;7 establece gue
en los eventos en que exista mas de una ESAL dispuesta a ofrecer recursos en dinero
que correspondan por o menos al 30% del valor del proyecio de.cooperoaon la
Entidad Estatal debe disefiar herramientas que permitan una comppramon objetiva
de las entidades sin animo de lucro para seleccionar objetivamente a aquella que
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tenga las mejores condiciones para alcanzar el resuliado esperado can el proyecto
de cooperacion.

La Entidad Estatal no estd obligada a hacer un proceso competitivo, pero debe
garantizar que hace una seleccién objetiva en términos de la obfencion de los
objetivos del convenio de asociacion. En los demds casos debe la Enhdad Estatal
hacer una seleccién y definir los criterios para el efecto. El articulo 5 del Decreto 092
de 2017 no prohibe la celebracién de convenios en que la ESAL apdrte menos del
30% o cuando aporte recursos en especie, sélo indica que en esos casos la Entidad
Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la enhdad sin dnimo
de lucro con la cual celebrard el respectivo convenio. AdlClonolmenfle la exigencia
de recursos en dinero se puede cumplir con instrumentos fmoncel’os, juridicos y
contables que sean transables y que tengan liquidez suficiente para ser equivalentes
al dinero, con ello le permiten a la Entidad Estatal confirmar que |aj ESAL tienen o
disposicién del convenio el porcentdje de recursos enunciados en lel articulo. Las

Enfidades Estatales son auténomas en la configuracién del proceso competitivo en
desarrollo del arficulo 5 del Decreto 092 de 2017. I

El proceso competitivo establecido en el articulo 4 del Decreto 092 qe 2017 nole es
aplicabie a los convenios de asociacién por expresa disposicién del articulo 5, sin
embargo, las Enfidades Estatales en su autonomia pueden establecer el mismo
procedimiento para seleccionar las ESALES en convenios de Gs’ociocién Y en
coniratos. de colaboracion. En todo caso, el proceso competitivo que definan las
nfidades: Esfatales - oorcu sus ‘convenios de asociacion debe - gafiantizar Id_libre -

¥ concuirencia v la pluralidad de interesados v Ia comparacion objetiva de las ofertas,

este orocedlmlen’ro Duede ser ono[oqo a ofros donde existe competéncia.

J

Ahora’ blen segun Concep‘ro de Colomblo Compra Eﬁc:en‘re No C —1579 de 2021 del
0? de Noviembre, frente a los Convenios de Asociacién o colaboracién adelantados
por el Decreto 092 de 2017, sefiala:.

CONVENIOS DE ASOCIACION - Sujetos — Limites legales

Atendiendo a que los convenios de asociacién «no estardn sujetos .‘o competencia
cuando la enfidad sin Gnimo de lucro comprome’ra recursos enf dinero para la
ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del
convenion, la entidad debe asegurarse de que su coniratista, es décw una o varias
ESAL, aporten al menos el treinta por ciento del valor del convenio] para celebrarlo
directamente. Ademds, conforme al inciso 2 del articulo 5 del Decreto 092 de 2017,
deben vasegurarse que no haya ofras ESAL gue ofrezcan su compromiso de recursos
en dinero en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. En Caso
de que la entidad encuentre que més de una ESAL le ofrece al r‘nenos el 30% de
recursos en dinero para el convenio de asociacién, debe seleccmner objetivamente
con cual asociarsen. J

CONVENIOS DE ASOCIACION — Aporte econémico de ESAL +
recaudo ;
!

. . . J ..
De igual forma, debe precisarse que las enfidades contratantes pueden definir
libre y autdnomamente el mecanismo de recoleccién de los recursos en dinero

Meconrsmo de
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que la ESAL aporfard para la ejecucion de las actividades del Lonvenio de
asociacién. A fitulo ilustrativo, en la «Guia para la contratacién con entidades
privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidady, elaborada bor Colombia
Compra Eficiente, se establece que «f...] la exigencia de recursosl;en dinero se
puede cumplir con instrumentos financiercs, juridicos y contables que sean
fransables y que tengan liquidez suficiente para ser equivalentes @l dineron. De
fodos modos, se insiste, la entfidad coniratante puede definir el mecanismo que le
parezca mds conveniente para el recaudo de los recursos econom:cos que debe
aportar fa ESAL

Por ofro lado, cuando proceda el proceso compefitivo, la nocidn «seleccronor de
forma objetivan, contenida en el arliculo 5 del Decreto 092 de 20'17 no puede
entenderse como una remisién a las modatidades de Ias Leyes 80 de 1993y 1150
de 2007. A lo que se refiere la norma es a que la enfidad esfafal lcie}:)e disehar
herramientas que permitan una comparacién objetiva de las enﬁdcg‘es sin dnimo
de lucro para seleccionar objefivamente a aquella que fenga las mejores
condiciones para alcanzar el resultado esperado con el proyecto de Q:ooperoc:on

Sin perjuicio de o anterior, la entidad puede acudir a los procesos de seleccién de
coniratistas que establece el EGCAP o, incluso, al iradmite que regula|el inciso 2 del

articulo 2 del Decrefo 092 de 2017.

A su vez, la Guia de Colombia Compra Eficiente para la contratacion con entidades
. _privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad, el articulo $ del Decreto 092 .
de’ 2017 no prohfbe la celebrccaon de convenios en que la ESAL apolte menos-del -

. 30% o cuando aporte recursos en especie, sélo indica que en esos casos la Entidad

~ Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la en’ndod sin dnimo
- de lucro con la cual celebroro el respectivo convenio. ;

1
En este sentido, la en’ndad definird las reglas para efectos de adelantar el proceso
competitivo correspondiente al qcep‘rcr gue los oferentes puedan i:zporfc:u' un %
inferior al 30% del PO.

Por otra parte, segun Concepto de Colombia Compra Eficiente No. C — 331 de 2022
del 20 de Mayo, frente a los Convenios de Asociacion o coioboroaon adelantados
por el Decreto 092 de 2017, sefala:

En desarrollo del articulo 355 de la Constitucién, el Gobierno Nacional expidié el
Decretfo 92 de 2017, que dispone las reglas para las contrataciones que realicen
las entidades estatales con las ESAL. £l Decreto regula dos eventos: 1‘} los contrafos
de colaboracién o de inferés publico con el fin impulsar programas S/ acflividades
de interés publico de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de
desarrollo, en los férminos del articulo 355 de la Constitucidn Po!mca y i} los
convenios de asociacién, para el desarrollo conjuntfo de actividades|relacionadas
con las funciones de las entidades estatales, en desarrollo del articulp 96 de la Ley
489 de 1998. Los primeros estan regulados en ef articulo 2 del Decrefo 92 de 2017,
mieniras que los segundos en los arficulos 5, 6, 7 y 8 ibidem. Es posible diferenciar,

Avenida 6 N© 4-103/107 | Palacio Municipal; Telefax {607) 7587445 — 7587444
E-mail; alcaldia@puentenacional-santander.gov.co | www.puentenacional-santander.gov.co

Codigo Postal: 684521
MIPG-MO-V1- Vigente a partir del 10 de octubre de 2018




ESTUDIOS

PREVIOS

Alcaldia Municipal | Puente Nacicnal

Secretaria de Desarrollo Social Pagina 31 de 59

Alcaldla l—lunigipal i
Puente Nacional

pues, los convenios de asociacion, regulados en el arficulo 5, de losiconiratos de
colaboracién, establecidos en el arficulo 2 del Decretfo 92 de 2017. |
Los conirafos de colaboracién tienen como objeto promover ‘acciones de
fomento social en beneficio de los sectores mds desprotegidos de la poblacién,
previstas en los planes de desarrollo, motivo por el cual no danjlugar a una
contraprestacion directa a favor de la enfidad y tampoco a una relacién
conmutativa enfre esta y la ESAL toda vez que el beneficio real y directo lo
reciben, en ultimas, los terceros beneficiarios de este fipo de occ;ones de fomento.
Para celebrar estos contratos, segun lo establece el articulo 3 del Decreto 92 de
2017, por regla general, la enfidad debe adelantar un proceso competitivo para
seleccionar la entidad sin dnimo de fucro contratista. En particular, debe verificar
el cumplimiento de los siguienfes requisitos: i que el objeto 1|def contrato
corresponda a programas y actividades de interés pUblico ocordq$ con el Plan
Nacional o Seccional de Desarrollo; y i) que no haya una contraprestacion directa
a favor de la enfidad esfatal, es decir, que el programa o actividad a desarrollar
esté dirigido al beneficio de la poblacién en general, ya que cuando}. se adquieren
bienes o servicios o se ejecufan obras, en una relacién conmutativa, las normas
aplicables son las del Estatuto General de Conirafacion de la 'dmm;sfrccton
PUblica —en adelante EGCAP- Solo cuando se reUnan eslas condliciones, y se
cuente con la autorizacion previa y escrita del representante legal c'!je la enfidad
estatal, es procedenfe celebrar contratos de colaboracion. :

s De ofro lodo Ios convenios de asociacién tienen como finalidad thJe la entidad
estatal, cualquiera que sea su naturaleza y orden administrativo, se}I asocien con
personas juridicas particulares para el desarrollo conjunto  de ’ acfividades
relacionadas con los cometidos y funciones asignadas a aquellas conforme ala
Consfitucién y a la Ley»n5. En estos convenios no existe c:onfropresfdc:on 0 pago,
sino aportes, los cuales estdn dirigidos, exclusivamente, a lograr la ejecucron del
convenio y no a remunerar la actividad o actuaciones del asociatlo. De fodos
modos, la enfidad debe adelantar un proceso compehhvo salvo c&ondo la ESAL
compromefo recursos en dinero para la ejecucidén de esfas cchwdcrdes en una
proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio.

lgualmente, considerando que los convenios de asociacion "no estaran sujetfos a
competencia cuando la entidad sin dnimo de lucro compromefcﬁx recursos en
dinero para la ejecucion de esc:s actividades en una proporcion no [mfenor al 30%
del valor total del convenio”, las enfidades deben asegurarse de que su
coniratista, es decir, una o varias ESAL, aporfen al menos el freinfa por ciento del
valor del convenio para celebrarlo directamente, pues de lo con‘frorio deberd
adelantarse un proceso competitivo. Ademds, en atencién al inciso|2 del arficulo
5 del Decreto 092 de 2017, deben "asegurarse que no haya ofras ESAL que
ofrezcan su compromiso de recursos en dinero en una proporcion noiinferior af 30%
del valor total del convenio. Fn caso de que la entidad encuentre que mds de una

Avenida 6 N2 4-103/107 | Palacio Municipal; Telefax (607) 7587445 — 7587444

E-mail: alcaldia@puentenacional-santander.gov.co | www.puentenacional-santander.gov.co
Cddigo Postal: 684521
MIPG-MO-V1- Vigente a partir del 10 de actubre de 2018




ESTUDIOS
PREVIOS

Alcaldia Municipal | Puente Nacional ,
Pagina 32 de 59

Secretaria de Desarrollo Social

Alcaldla Mumnnal
Puente Nacionat

ESAL le ofrece al menos el 30% de recursos en dinero para el jconvenio de
asociacién, debe seleccionar objetivamente con cual asociarse™. |

En consideracion de lo anterior se hace necesario proceder a adelantar un proceso
competitivo, en concordancia con los postulados del Arficulo 5 del Decreto 092 de
2017 y subsiguientes.

Segun Concepflo C- 1842 de 2025 de Colombia compra eficiente se establece que,
si se pretende redlizar un convenio de asociaciéon con ESAL de reconocida
idoneidad para el cumplimiento de las funciones que la ley les asigna a las
entidades pUblicas, deberd aplicarse lo dispuesto en el articulo 5 del D',ecre’ro 092
de 2017. Por lo tanto, deben estar sujetos a competencia, salvo en aguellos casos
en que una entidad sin &nimo de lucre comprometa recursos en dinero por un
valor igual o superior al 30% del valor fotal del convenio, y siempre que,; la entidad
estatal verifique previamente que no existe ninguna ofra entidad sin dnimo de
lucro que ofrezca aportes iguales o superiores al 30%. En ese orden, en v:igenciq de
la restriccion prevista en el articulo 33 de la Ley de Garantias Electorales, segin el
arficulo 5 del Decretoc 092 de 2017, solo podrdn celebrarse convenios previo
desarrollo de proceso competitivo.

. En otfras palabras, los convenios de asociacion regidos por el articulo 96 de la Ley
ik ‘;489 de 1998, asi como por el arficulo 5 del Decreto 092 de 2017, por reglo general,
"’ también deben celebrarse prev;o desarrolic de un procesc compeh’nvo, porlo gue,
en principio, su suscripcién tampoco deberia verse afectada por la resfriccion del
articulo 33 de la Ley 996 de 2005, Esto a excepcién de [a posibiidad celebrar
convenios de asociaciéon de manera directa, en aquellos casos en I8s aue una
enfidad sin dnimo de lucro aporie el 30% de los recursos en dinero requeridos,
supuesto que, al excluir la pluralidad de oferentes, si entra dentro delldmbito de
aplicacidon de la mencionada prohibicién, de manera que no es|posible su
aplicacién en vigencia de la restricciéon a la contratacién directa.

Sin perjuicio de lo anterior, la resiriccidn prevista en el articulo 33 de la Ley de
Garantfas Electorales contempla algunas excepciones, con fundamento en las
cuales podrdn las enfidades publicas adelantar procedimientos de cé;)n’rra’rocién
directa en periodos previos a la contienda electoral por la Presidencia, siempre
que se subsuma en los supuestos contemplados de manera taxativa en el inciso
final del citado articulo 33 de [a Ley 996 de 2005. Por lo tanto, serd responsabilidad
del respectivo ente del Estado, examinar en cada caso la naiuraleza de las
actividades que adelanta y determinar si las mismas se enmarcan en alguna de
las mencionadas excepciones, de manera que se le permita jrealizar la
contratacién gue necesite en forma directa.

12. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO INDICANDO
LAS VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA C( DNTRATACION
Y LOS RUBROS QUE LO COMPONEN.
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Teniendo como referente [os valores para esta clase de convenios de aguerdo a ofras
entidades pUblicas de la regidn para servicios similares, sumado c}ll incremento
normal de los costos, el valor total del convenio de asociacion a suscribir es ta suma
equivalente ca: DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y UN
MIL SEISCIENTOS PESOS ($282.691.600) M/CTE, el cudl incluye los déascuem‘os y
erogaciones municipales, departamentales y nacionales, ademds de ofros impuestos
legales de acuerdo ala naturaleza juridica de la persona asociada.

Cuantificacion de los aporles:

Teniendo en cuenta la Guia de Colombia Compra Eficiente para lajcontratacion
con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad, el articulo 5
del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracidon de convenios eh que la ESAL
aporte menos del 30% o cuando aporie recursos en especie, solo indicc'a gue en esos
casos la Entidad Estatal debe acudir al proceso competitive para seléccioncr ala
entidad sin dnimo de lucro con  la cual celebrard el respectivo convenio.

En este sentido y teniendo en cuenia que el aporte base se en’render@ en un valor
inferior al 30% del PO, las ESAL deberdn bajo proceso competitivo sefialar cudl serd

su aporte, el cual deberd ser como minimo igual o superior al 46,10%.

El porcentaje 'de'opor’re que ofrezca el oferente se tendrd en cuenta para elegir de

mangra . objefiva a-la oferfa - mas favorable para la entidad segdn el numeral . |
cormespondiente.: - - ;l T =

DETERMINACION DE LA CONCORDANCIA DEL OBJETO DEL CONTRATO CON
. EL_RUBRO PRESUPUESTAL A TRAVES DEL CUAL SE FINANCIA. |

El presente proceso se encuentra respaldado en el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL No. 24-00093 de fecha 22 de enero de 2026 por valor del DOSCIENTOS
SESENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($264.000.000,00) M/CTE, con cargo (Ei][ Presupuesto
General de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal del afio 2026, expedido por la
Secretaria de Hacienda Municipal de Puente Nacional, Santander, con cargo a los

siguientes rubros presupuestales:

CDP No. 26-00093

RUBRO FUENTE i VALOR
2.3.41.4104.2.3.2.02.02.009.410400900 | MTOG - IMPUESTO AL| $]100.000.000.0C
- Conftratacién del Servicio — Ceniros | TRANSPORTE
de dia para el adulto mayor | OLEODUCIOS Y
adecuados GASEODUCTOS

2.3.41.4104.2.3.2.02.02.009.410400900 | PROA - ESTAMPILLA PRO | ${166.000.000,04
- Contratacion del Servicio — Ceniros | ANCIANO
de dia para el adulto mayor |
adecuados |

Total $1266.000.000,00

A continuacion, se relaciona el presupuesto estimado por la enfidad.
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APORTE DEL MUNICIPIO DE PUENTE NACIONAL, SANTANDER

—
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SUPERVISO
R DEL
CONVENIO
AUXILIO
FUNERARIO
AUXILIO (Erﬁ?rl}{%e $ $
12 FUNE)RAR' 1 salario| VA | 70| 155000 |34 9.114.000.00
minimo |
mensual ;
vigenie) E
TOTAL APORTE MUNICIPIO P S
265.011.600,0
I o
] i
O APORTE FUNDACION
No DE N¢ DI “
CO%CEPT gilscmpm PROFES! | ADU ur\\llﬁk%% A | VALORTOTA
_ ONALES | LTOS s | 1
PAGO DE
-..ARREND’?} ARRENDA | | 5
. ’L\QE';[CA)NITD/E : N/A 70 N/A 84 13.200.000
FISICA ‘ .
| __| FISICA ‘
“SErviCIOs | PAGO . DE|
SERVICIOS
PUBLICOS | bja /1608 _ s
2 | (GAS-LUZ | papn - N/A 70 N/A 84 ¥ 80,000
- AGUA - | SpERACIO
INTERNET) | ¢
O SUMINISTR
ELEMENTO | O DE $
3 S DE ELEMENTO N/A 70 N/A 84 |
PAPELERIA | S DE }-300-000
PAPELERIA
SUMINISTR
ELEMENTO | O DE $
4 | SDE ASEO | ELEMENTO | VA | 70 N/A-— 184 4 500,000
S DE ASEO
TOTAL APORTE ESAL $17.680.000
TOTAL VALOR DEL CONVENIO s |
282.691.400

Se estima que el valor del convenio a celebrarse es por la suma de DOSCIENTOS
OCHENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTO|S PESOS M/CTE
(282.691.600) incluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracién, ejecucién y liquidacién del convenio. Los recursos anteriares podran ser
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aportados de la siguiente manera: El aporte por parte del munimpo de Puenie
Nacional corresponde como valor mdéximo a la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y
CINCO MILLONES ONCE MIL SEISCIENTOS PESOS (5265.011.600,00) M/CTE,
correspondientes al 93,75% del valor total del convenio. El aporie pof parte de la
ENTIDAD ESAL deberd corresponder a la suma minima de DIECISIFTE MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA MIL (17.680.000), correspondiente al 6,25% del Valor total del
convenio.

No obstante, se deja claro que el valor del municipio corresponde al vaior disponible
con el que cuenta para atender los innumerables requerimientos de cardcter social,
y que como el nombre del contrato lo indica, es manera de Asociacion.

IMPUESTOS Y GRAVAMENES
Impuesto, tasa o contribucion Porcentgje
Estampillas Departamentales 4.4%
Estampillas municipales 5%
Rete ICA 0.85%
Retencion en la fuente 3.5 % ApProx. (Depende de
responsabilidades tributarias).
TOTAL: : 13.75%

NOTA.1. Lo 1nfoerC|on suministrada por la enfidad © que pueda definirse. en este
;’oc'dplfe no ‘exime..al oferente, del deber de realizar todas |CJS| consuitas o~
indagaciones necesarias para definir con fotal precisidn cualquher ‘concepto,
gravamen, cobro, o impueasto noctoncll o departamental, que pueda cfec’rcr el valor
- final de los servicios ofertados

NOTA 2. El oferen’re, debe establecer debe saber, que la entidad|conforme las
condiciones de la estimacién de los presupuestos, estima IVA y demds impuestos,
tasas, retenciones y contribuciones que se causen por el hecho de sb celebracidn,
ejecucién vy liquidacién, pero el oferente estd obligado a analizar e irlvesﬂgor fodos
lo que apliquen segun la ley, sin excepcidn, puesto que la entfidad no excluye de
dicha responsabilidad tributaria a quien presente la oferta econdmiga de ninguna
forma.

13. FORMA DE DESEMBOLSC DE LOS RECUSOS DEL MUNICIPIO:

El municipio de Puente Nacional Santander, efectuard los desembolsos mediante
PAGOS PARCIALES MENSUALES asi: Después de presenfar cada uno de los informes
técnicos y financieros correspondientes al cual debe anexarse los s”opor’res de las
actividades realizadas mediante evidencias fotogrdficas, minutas de alimentacion
emifida por nutricionista de manera mensual.

Previa certificacion de cumplimiento y visio bueno expedido por el Supervisor del
contrato, cuenta de cobro y/o factura, acta de pago, asi como la acreditacion que
se encuenira al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social
integral vy parafiscales (SENA, ICBF, CAJAS DE COMPENSACION EAMILIAR, etc.),
cuando corresponda. '
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El vaior serd cancelado en peso colombianos a través de transferencia en la cuenta
corriente o de ahorros que el coniratista sefiale en una de las enfidades financieras
aofiiadas al sistema automdtico de pagos, previos los descuen’roq': En el valor
pactado se entienden incluidos los costos de operacién y| los factores
multiplicadores y, en general, los cosios direcios e indirecfos que ocasione ia
gjecucion del presente contrato.

En todo caso el Supervisor del Convenio podrd solicitar en el momento que estime
conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los Sisiemas de Salud,
Pensidn ARP y Parafiscales. A su vez, LA ESAL autoriza al MUNICIPIO {para que, por
conducto de la Secretaria u oficina del municipio que sea pertinente,[se efectie los
desembolsos a su favor, las deducciones por concepio de gravémenes Municipales y
legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion,
los pardmetros que para tal efecto haya establecido la disposiciénigue dio origen
al gravamen.

PARAGRAFQ_PRIMERO: En caso que el contratista tenga calidad de MIPYME, se
tendrdn en cuenta las disposiciones establecidas en el numeral 4, articulo 33 de lg
ley 2069 de 2020, la cual modifica el articulo 12 de la ley 590 de 2000, en cuanto alg
facilidad de tramites administrativos, con respecto al frdmite de |pc:u‘:jo ante la
Secretaria de Hacienda y del tesoro del Municipio de Puente Nacional.

‘PARAGRAFO SEGUNDO. Para realizar el pago, EL ASOCIADO deberd acreditar el”
‘cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente al Sistema de Séguridad Social
integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, seginf corresponda,
: medignte certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el repre%fenfon’re legal,
- correspondiente al periodo que'se paga; en cumplimiento alo dispuesfo en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 ge 2002, y |a ley
828 de 2003, En dicha certificacion se debe hacer constar que la informacion
contenida en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema y en
parficular la relafiva a los dfiliados y la correspondiente @ sus Ingresos Base de
Cotizacidn es correcta y que no  se encuentra en mora por concep’rc'a de aportes al
sisfema. En todo caso el supervisor del contrato podrd solicitar en el momento que
esiime conveniente, copias de |os recibos de pago de los aportes a |os sistemas de
salud, pensidn ARP vy Parafiscales,

PARAGRAFO TERCERO. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.
Los pagos a los cuales estd obligado el MUNICIPIO se realizardn denirb de los freinta
(30} dias hdbiles siguientes alrecibo  de la factura y/o cuenta de cob'[o recibida por
parte del Asociado, ademds de la enirega de bien, servicio u obia, los demds
requisitos @ que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago de
estampillas, cuando a ellos haya lugar, etc., todo lo cual dleberc’: consiar
expresamenie en el acta de recibo. Aquel requisito cuya verificacién no conste
expresamente en esta acta, no se entiende cumplido, asi se haya sluscri’fo el acta
verificando los demds requisitos. Los pagos estdn sujetos a la dispopibilidad de los
recursos del MUNICIPIO y en casc de ser recursos girados por conxenios o actos
administrativos, estard condicionado al giro de esos recursos, para lo cudl el
contratista renuncia al cobro de intereses que se generen por estos recurses.
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PARAGRAFO CUARTO. DEDUCCIONES - EL ASOCIADO autoriza al MUNICIRIO, para que,
porconducto de lasecretaria de Hacienda del Municipio, se efectie losidesembolsos

a su favor, las deducciones por concepto de los gravdmenes Municipa
gue hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccién, g
gue para tal efecto haya establecido la disposicién que dio origen al gr

esy legales a
s pardmetros
avamen,

14. ANALISIS DEL SECTOR

El arficulo 2.2.1.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de la Entidades
Estatales de analizar el sector relativo al objeto del proceso de Coniratacién desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y gde andlisis de
riesgo.

En la coniratacidon mediante Decreto 092 de 2017, el andlisis del sector se debe tener
en cuenta el objeto del proceso de coniraiacién, particularmente Ic:s condiciones
del bien o servicio y las venigjas que representa para la Entidad Estatal contratar el
bien o servicio con el aspirante correspondiente, la forma como se acuerda la
entrega de bienes o servicios, los plazos, cantidades contratadas, forma de pago y
de enfrega y en general demds condiciones previstas por las partes. IEI andlisis del
sector debe permitir a la Entidad Estatal susteniar su decision de hacer la
contratacion, Ia eleccion del proveedory laforma en quese pacta el conirato desde
el pun’ro de wsfc: de [0 ef|C|enC|0, eficacia y economia.

3 'OTA""Se,chun’ra onc11|5|s del secfor en documento anexo al presenfe es’rudlo

, ﬂ .
Lo - . # - - jt
- 18, ESTIMACIO_N, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta que el proceso es adelantado bgjo la m
coniratacion especial por Decrefo 092 de 2017, segun lo esfipulado en
teniendo en cuenta que dentro de la norma especml no hace obs
concerniente a la estimacién, triplicacién y asignacién del riesgo, p

|C)d(]|idCld de
el arficulo 5y
ervancia a lo
rocedemos

remitirnos a los preceptos del estatuto general de confratacion y|sus decretos

reglamentarios, se debe observar lo siguiente:

El art. 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, no establece en esta clase de procesos
la exigencia de determinar riesgos. Sin embargo, la enfidad consl:iderc que la
exigencia del andlisis de los riesgos debe obedecer a la cuantia y gaturaleza del
contrato y a la exigencia legal de cuando se requieren las garantios. |Por lo cual, la
entidad ha manejado la tesis de solo establecerlos cuando se requieran las garantias.

Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Garantias. La enfidad estatfal es libre de exigir o ne garantias en
el proceso de seleccidén de minima cuantia y en la adquisicidn en grcncﬁes superficies.

Este proceso de contratacion teniendo en cuenta que se encuenira r}eglcmen’rodo
en el decreto 1082 de 2015 como coniratacién de minima cuantia se debe observar
lo siguiente:

Fl art, 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, no establece en esta clase de procesos
la exigencia de determinar riesgos. Sin embargo, la entidad cons‘ldera que la
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exigencia del andilisis de los riesgos debe obedecer a la cuantia y naturaleza del
confrato y a la exigencia legal de cuando se requieren las garantias! Por lo cual, la
entfidad ha manejado la tesis de solo establecerlos cuando se requieran ias garantias.

Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Garantias. La entidad estatal es libre de exigir o no garantias en
el proceso de seleccidn de minima cuantia y en la adquisicidn en grandes superficies.

19.  REQUISITOS HABILITANTES

23.1. CONDICIONES BASICAS HABILITANTES

Que se trate enfidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida lidoneidad: De
conformidad con el art. 3 del Decretfo 92 de 2017, “La entidad sin dnimo de lucro es
de reconocida idoneidad cuando es adecuada y apropiada paro]desarroﬂor fas
actividades que son objeto del Proceso de Contratacién y cuenfa cen experiencia
en el objeto a confratar. En consecuencia, el objeto estatutario dejla entidad sin
dnimo de lucro le debe permitir a esta desarrollar el objeto del Proceso de
Contratacién que adelantard la Enfidad Estatal  del Gobiefno nacionadl,
departamental, distrital y municipal®.

En esie sem‘ido deberé ocredi’rorse documem‘o de existenciay represeniocién Iegcl

CORRESPONDENCIA DEL- OBJETO DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y
EL PROGRAMA O ACTIVIDAD PREVISTA EN EL PLAN DE DESARROLLO: De
conformidad con el arf. 3 del Decrefo 92 de 2017 y con Ichmc para la
contratacién con entidades - privadas sin dnimo de lucro y de reconocida
idoneidad (G-GESAL-02) de Colombia Compra Eficiente, se eX|g||ro qgue en sus
estafutos o documenio de existencia y represeniacion expedido por la entidad
competente, tenga una relacién directa entre el objeto del servicioio contrafarse,

con el objeto social de la entidad sin dnimo de lucro oferente o confratista.

» EXPERIENCIA: De conformidad con el arf. 3 del Decreto 92 de 2017| y con la Guia
para la contratacién con entfidades privadas sin Gnimo de lucro y de reconocida
idoneidad (G-GESAL-02) de Colombia Compra Eficiente, se jexigird como
experiencia;

.  Haber suscrito de DOS (02) CONVENIOS DE ASOCIACION Oj DE INTERES
PUBLICO, con enfidades publicas o privadas, cuyas actividades estén
relacionadas con el objeto o similares, o en los cuales se haya ejecutado
actividades de cenfro vida.

Il. Los convenios que son aporfados por la ESAL por lo menos deberdn
demostrar que el presupuesto en sumatoria es igual o superior; al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial dispuesto en el preserjte proceso,
expresado en SMMLYV, para lo cual, deberd aportar copia del 'Convenlo o]
Contrato o las actas de liguidacion, donde se especifique claragmente:

a. Nombre de la entidad contratante
b. Tiempo de prestacién del servicio, indicando fecha de inicio vy
terminacion.
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c. Vdlor ejecutado del contraio

e Para la acreditacién de la experiencia con el sector piblico: Se deberd aportar
certificaciéon expedida por la entidad contratante o copia del cor'iwenio y su
acta de terminacion y/o liquidacién, en la que conste la informacion sobre la
ejecucién del contrato.

» Para la acredifacién de la experiencia con el sector privado: {Copia del
contrato o certificacion del conirato vy su respectiva factura de L/en’rct que
cumpla los requisitos establecidos por el estatuto Tributario vy quel contenga
informacién relacionada con las partes, actividades y cuantias ejecutadas.

REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA EN RELACION AL PERSONAL MI{NIMO

Para acreditar esta situacion se deberd anexar las respectivas hojas de vida del
personal que relacione.

> Un {01) Coordinador de acuerdo a los seguimienfos de la Resolucionj055 de 2018
> Una (01) Nutricionista de acuerdo a los seguimientos de la Resoluciog 055 de 2018
> Tres {03) Manipuladoras de dlimenfos de acuerdo a los seguimientos de la
Resolucion 055 de 2018
» Dos (02) personas de servicios generales de acuerdo a los seguimientos de la
.-Resolycidin 055 de 2018 .

“Un<01iPsicélogo de-dcuerdo a los seguimientos de la Resolucidn 058 de 2018 = % =

> Dos {02) Auxilidres de enfermeria de acuerdo a los seguimientos de la-Resolucién
055 de 2018 B | {

~» Un(01) Personal de Deportes de acuerdo a los seguimientos de la Rlesolucién 055

: de 2018 ' o ‘ |

» Un (01) Personal de Recreacién de acuerdo a los seguimientos de {la Resolucidn

055 de 2018 .

> Un (01) Personal de manualidades de acuerdo a los seguimientos dejla Resolucion

055 de 2018

NOTA 1: El proponente deberd anexar, los siguientes documentos del equipo minimo
requerido para esfe proceso.

DOCUMENTOS PARA ENTREGAR CON LA PROPUESTA DEL PERSONAL%MfNIMO
REQUERIDO .

Hoja de Vida Firmada

Copia de la cedula de ciudadania
Copia del acia de grado y/o diploma de grado profesional. |
Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente (en el caso que ja Ley exija
este requisito para gjercer la profesion). ;
Cerlificacion de la vigencia de la mairicula profesional, en caso de que la ley
exija este requisito para ejercer la profesion.

Copia del documento de convalidacion de los fitulos obtenidos en el exterior
y las disposiciones legales vigenies sobre la materia, segun corresponda.

& N
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7 | Certificado de Antecedentes disciplinarios
8 Certificado de antecedentes de la policia por delitos sexuales de acuerdo ala
ley 1918 de 2018

PARA ACREDITAR EXPERIENCIA ESPECIFICA
Certificaciones emifidas por la Entidad Contratante

a) Nombre o razén social del contratante.
b) Nombre o razdn social del contratista
c) Objeto del Contrato y/o Funciones u obligaciones desempefiadas
d) Fecha de iniciacién y de terminacion del confrato o plazo del conirato {Dia,
mes y afio)

e) Direccién y teléfono del contratante
f) Firma de la persona que suscribe la cerificacion, quien debe estar
debidamente faculiada para expedir la misma.

En el evento que la certificacion no incluya la fecha final de la prestacion del
servicio, pero se indique en la misma certificacion: “actualmente presta el
servicio” se asumird como fecha de finalizacién, la fecha de expedicion de la
certificacion, siempre y cuando este con el formato DIA/MES/ANQ.

Las certificaciones que no especifiquen el formafo DIA/MES/ANO no se
tomardn en cuenta para ser verificadas.
% { DOCUMENTO ADICIONAL %

Cartas de compromisos debidamente firmadas por cada participante del
equipo y por el proponente, mediante la cual se garantizan a los prcﬁfesionoles
ofrecidos para el desarrollo del contrato, acreditando la disponibilgdad en el
sitio. Asi mismo, deberd manifestarse bajo la gravedad Juromer}lio de no
enconfrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o conflicto de interés, a las que se refieren los cr’rl’fzulos 8y?¢
de la Ley 80 de 1993, en concordancia con €l articulo 18 de la Lek/ 1150 de

2010; la Ley 1471 de 2011 y demds normas que lo modifiquen.

- ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL: DE CONFORMIDAD CON EL ART. 3 DEL DECRETO
92 DE 2017 Y CON LA GUIA PARA LA CONTRATACION CON ENTIDADES PRIVADAS
SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD (G-GESAL-02) BE COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE, SE EXIGIRA:

qa. COMPROMISO DE GOBIERNO CORPORATIVO. Por esto es conveniente que el (los)
drganos de administracién actives tales como junta directiva, comi’rcl?,s directivos u
ofro érgano, presenten compromiso de supervision de las actividades de los
administradores y de lineamientos sobre la direccién de la entiddd privada sin
dnimo de lucro.

b. SE DEBERAN APORTAR ESTADOS FINANCIEROS auditados por un con;r}odor publico

independiente o revisor fiscal y disponibles para sus grupos de in’reré;:. (cedula del
profesional, farjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales).
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c. REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL: De acuerdo a la guia G-GESAL-02, las entidades
sin animo de lucro, deberdn contar con régimen tributario especialliel cual debe
verse reflejado en el RUT.

24,  REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS COMPLEMENTARIOS i

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

La carta debe ser suscrita por el Representante Legal, diigenciarse sigliendo anexo
de la invitacion, con los demds documentos determinados como requisitos de
participacion. El representante legal para formular la propuesta o pdra suscribir el
respectivo conirato, deberd anexar copia de la autorizacién del ergano social
competente en virtud del cual se le faculta para representar la propue" sta y suscribir
el contrato en la cuantia que resultare, siempre que las sefaladas en la escrifura de
constitucion sean inferiores al presupuesto oficial sehalado.

Con la carta de presentacién de la propuesta se entiende presentada la declaracion
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en blguno de las
inhabilidades o incompatibilidades a que se refiere el articulo 8 de la Iéy 80 de 1993
o las previstas en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, ni en conflicte de intereses
que pueda afectar el normal desarrolio del contrato, asi como el orige“n licito de los

recursos destinados d proyecto y/o ala ejecucién del conirato.

POR '‘MEDIO DE APODERADOS: Los Proponentes podran preseptar Ofertas
directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberdn anexar
con la Oferta el poder correspondiente, que debe otorgar al onderqdo de manera
clara y expresa facultades amplias y suficienfes para actuar, obligar y r"q—zsponsobilizar
a todos y cada uno de los Proponentes en el trdmite de este proceso de seleccién y
en la suscripcién del Confrato.

El apoderado podrd ser una persona naiural o juridica, pero en todojcaso deberé
tener domicilio permanente, para efectos de esta invifacién en la Republica de
Colombia, y deberd estar facultado para representar conjuniamente al Proponente
y a todos los integrantes del Proponente plural, a efecios de adelantar bn su nombre
de manera especifica las siguientes actividades: (i} formular Oferta pd a el proceso
de seleccién de qué trata este Pliego; (i) dar respuesta a los reqberimientos y
aclaraciones que solicite la entidad contratante en el curso de este) proceso; {ifi)
recibir las nofificaciones a que haya lugar deniro de este proceso, incliyendo la del
acto administrativo de Adjudicacién; {iv) Suscribir en nombre y representacion dei

Adjudicatario el Confrato.

En caso de no anexarse con la oferta o en el plazo previsto en esta invitdcion el poder
conferido previamente al cierre del proceso o que este no se encuenite suscrifo por
quien fenga facultades para eflo segin los documentos de |existencia y
representacion de la persona juridica, la Oferta serd rechazada.

En el evento de suscribirse la propuesta mediante apoderado, debe anexarse con lc
carta de presentacion de la oferia, el poder debidomen’re-! presentado
personaimente ante notario publico o autoridad judicial competente, donde se
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indique expresamente que cuenia con poder para suscribir la propuesta en el monto
sefialado y para suscribir el contrato respectivo en caso de ser beneficiario de Ia
adjudicacién.

2. CERTIFICADO  VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Solo serdn admitidas entidades sin dnimo de lucro. Las ESAL deberdn presentar el
certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion no superior
a treinta {30) dias calendario anteriores a la fecha limite de recepcucﬂn de oferias,
donde conste que de acuerdo con su objefo social cuenta con I capacidad
juridica para celebrar y ejecutar confratos y, que la persona JUFIEdICCI ha sido
constityida porlo menos con un {1) afio de anterioridad a la fecha dé aperturg del
presente proceso de seleccidén y acreditar que su duracion abarca como minimo el

@ término contemplado para la ejecucion contractual a partir  de la fecha limite para

presentar ofertas.

Si el proponente es una persona juridica nacional o exiranjera con sucursal en
Colombia, deberd acreditar su existencia y representacidon legal, mediante
cerfificado expedido por la Cédmara de Comercio o quien haga sus veces segin
sed Io ncn’ruralezo juridica del proponente ast:

Fecha de exped[don no mayor a treinta {30) dias on’renores ala fee Hd de ::ciérr-e'
“ del plazo de esta convocatoria.

El obiete de la sociedad debero incluir_las ochwdcdes principales lobieto de la
presente convocatoria. k

La duracidn de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre deliplazo de este
proceso de seleccién, no serd inferor_al plazo establecido para lla_ejecucion,
liquidacion del contrato y un (1) aiio mds.

En caso que la sociedad no cumpla con el objeto social o la duraci
momento del cierre del presente proceso de seleccidn, la propuesta se

6n exigida, al
A rechazada.

Si el representanie legal de la sociedad fiene resiricciones para contraer

obligaciones en nombre de la misma, deberd acreditar autorizacion
drgano competente social respectivo para contraer obligaciones en

suficiente del
nombre de la

sociedad. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada previamentejal cierre  del
presente proceso de seleccion, por escrito debidamente presentado y adjuntado

en forma integral a este requisito.

La ausencia definitiva de autorizacién suficiente, entendida como el

no aporte del

documento en el término  establecido en estos pliegos de cond1C|ones determinard
la falta de capacidad juridica para presentar la  oferta y en consecuencia, serd

causal de rechazo de la misma. Para el caso de Consorcios y Unione
cada sociedad integranie de los mismos, deberd comprobar sy

s Temporales,
existencia vy

representaciéon, mediante cerfificado expedido por la Camara de Comnercio, el cual
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deberd contener la informacién y cumplir  las mismas exigencias @nteriormente
citadas.

PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA: |Las personas
juridicas extranjeras deberdn cumplir los siguientes requisitos:

Estaré&n sometidas al cumplimiento de lo establecido en el Art. 58 v 59 del Cédigo
General del Proceso.

Acreditar su existencia y representacién legal, con el documento idéneo expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido (@ més tardar
deniro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccién, en el que conste su existencia, su fecha de constifucidn, objeto, vigencia,
nombre del representante legal, o de lafs) persona(s} que tengan I& capacidad
para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que
el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en hombre de la
misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano
directivo que le faculte expresamente.

1. Acreditar que su objeto social incluya las actividades principcjles objefo de
la presente Invitacién Pdblica.
2. Acredl’ror Io suﬁclencm de la ccpacadod de su apoderado o Represen?on’re

2007, y.‘ds demos dssposumones que regu[on el ’rema, cuando’ sea del'éaso !
~Las personas juridicas exfrclnjercs con actividades permonen’fes en la
RepuUblica’ de Colombia ({Coniratfos de obra o servicios) c]ebercm estar
legalmente. establecidas .en el territorio nacional de acuierdo con los
articulos 471y 474 del C6digo de Comercio.

Los proponentes personas jun’dicqs]-o iniegrcmfes de proponentes plurales deben
acreditar autorizacién  suficiente del érgano social respectivo p'clrcl contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacion deb'a\ haber sido
otorgada previamente al cierre del proceso de seleccion.

La qusencia definitiva de autorizacién suficiente, entendida como el no aporte del
documento en el término establecido en estos pliegos de condiciones, determinar&
la falta de capacidad juridica para presentar la oferta vy en consecuencia, serd
causal de rechazo de la misma.

igualmente, la Oferta serd rechazada si la persona jurfdica no cumple los requisitos
exigidos en esta invitacion en relacién con el objeto social y la durac dn exigida al
momento del cierre del presente proceso de seleccion.

Siuna parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado
gue acredita la existencia v represen’rocmn, o si este ’npo de cer‘nﬁcoc;:los no existen
de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona
juridica, la informacién deberd presentarse  en documento |ndepend|em‘e
expedido por una autoridad competente de tal pais o en su defecto, e\ﬂ documento
expedido por el méximo drgano directivo de la persond juridica. |Las personas
juridicas exiranjeras que se encueniren dentro del supuesto de hecho sefialado en

i

i
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este pdrrafo, deberdn declarar que segin la legislacion del pais ¢
certificaciones o informacién no puede aporiarse en los términos exi
Pliego, tal como lo dispone el articulo 177 del Cddigo General
Colombiano.

Siempre deberdn cumplirse todos y cada uno de los requisifos legales
con la legalizacién, consularizacién o apostile y traduccién de
otorgados en el extranjero, exigidos para la validez y oponibilidad en
documentos expedidos en el exterior y que puedan obrar como pruebag
lo dispuesto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio de la Republica
y lo previsio en este Pliego de Condiciones.

En el evento de la legalizacion de documentos emanados de autorida
miembros del Convenio de
como mecanismo de legalizacion, de conformidad conlo sefialado en
1998.

la Haya de 1961, se requerird Unicament

e origen, las
gidos en este
del Proceso

relacionados
documenios
Coloembia de
, conforme @
de Colombia

des de paises
e la Apostilia
lc Ley 455 de

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica exiranjera a través de Io sucursal que
tenga abierfa en Colombia, se deberd acreditar la capacidad legal de la sucursal

y de su representante o mandatario, mediante la  presentacion d
certificado de existencia y representacion legal con fecha de exped
de un (1) mes antes de la fecha de cierre del presente proceso de sel
Cc:mdro de Comercuo de la civdad de la Republica de Colombia,

suficiente del  drgano compeiente social respectivo para contraer ok
nombre de la sociedad. Dicha autorizaciéon debe haber sido o’rorquc
al cierre del presente proceso de seleccmn

La ausencia deflnmvclde c:ua‘onzoclon suﬂmen’re, entendida como el i

e| original del
cién mdximo
eccién porla
en la cual se

' .
A legal ‘de la sucursal -
g Tenga restncmones poro com‘roer obligaciones, deberd acreditar

autorizaciéon
ligaciones en
previamente

1o aporte del

documento en el término establecido en estos pliegos de condiciones; determinard
la falta de capacidad juridica para presentar la oferta  y en consecuencia, serd

causal de rechazo de la misma.

3. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL.

4. LA AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBI
persona juridicapara confratar con el Estado. Este requisito lo de

CIONES de la
ne verificar la

Enfidad Estatal con la presentaciéon de una declaracién de la persona juridica
en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante  legal

estdn incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

5. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): Con el fin de conocer el régi
al que pertenece el coniratista, deberd presentarse con la propu
del RUT. En caso de consorcio y unién temporal cada uno de |
deberd aportar dicho documento.

w

nen fributario
esta la copia
s integrantes

4. DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CONSTITUCION DE CONSORCIO Y UNION
TEMPORAL: Cuando el coniratista sea un consorcio y unién femporol deberd

F

Avenida 6 N2 4-103/107 | Palacio Municipal; Telefax (607) 7587445 - 7587444

E-mail; alcaldia@puentenacional-santander.gov.co | www.puentenacional-santander.gov.co
Codigo Postal: 684521
MIPG-MO-V1- Vigente a partir del 10 de octubre de 2018

!

Péagina 52 de 59



Alcaldia Municipal | Puente Nacional
Secretaria de Desarrollo Social

Alcaldla Munidpal
Puente Nacional

ESTUDIOS
PREVIOS

@

adjuntar los certificados de existencia y represeniacion legal de

los integrantes (si son personas juridicas), las  mismas

establecidas para la invitacién.

en

En el caso de consorcios se establecerd en el documento de ¢

porcentdje de participacién de cada uno de los miembros.

En caso de que el confratista sea unidn temporal, si indicara en el d
constitucion, sefidlara los férminos y extensidon de la participaciéon de
y en el conirato, los cuales no podrén ser medificados sin el consent
de la entidad.

Los consorcios y uniones temporales designardn, en el respect

constitucion, la persona que lo representa para todos los efecios.

7. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: Correspondientes al
contado en la fecha de cierre o preseniacion de la oferta pa
invitacion.

8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: El proponente d
a la oferta, el

Ia propues?c

183 de la Ley 1801
por La Policia Nacional quien llevard un registro nGCIOI’]Ol
correctivas que incliird la identificacién de la persond,]

cada uno de
condiciones

onstifucidon el

ocumenio de
la propuestaq,
miento previo

vo aclo de

Ultimo boletin
a la presente

aberd anexar

certificado de anftecedenies disciplinarios o’rclargodo por la
Procuraduria Generol_de la RepuUblica, vigente a la fecha de presentacion de

9 CERTIFICADO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: De conformigad con el art.
de 2016. Se debe acreditar certificacién wgen’re expedldo

de medidas
el tipo de

comportamiento contrario a la convivencia, el fipo de medida

correctiva y el

estado de pago de la multa o cump11m|en’ro de la medida corréc’nva donde
establezca que el oferente NO REGISTRA MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES

.Para acceder, el enlacees el
hitps://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx .
debe tener fecha de expedicion superior a los 30 dias calendari
la fecha de cierre del proceso. Para las personas  exiranjeras se
el nUmero del pasaporte.

10.CERTIFICADO JUDICIAL {(POLICIA)

s'lgu1en’re
Este d
rios a partir de

ocumento no

krerlﬂcoro con

NingUn proponente o representante legal o integrantes de Consorgios o Uniones

Temporales, podrd registrar antecedentes judiciales, para lo cual se
en la pdgina de la Policia Nacional, dicha circunstancia, antes

propuestas, y durante el afio inmediatiamente anterior, so pena de
propuesta, los proponentes, integrantes de Uniones Temporales
extranjeros sin sucursal y/o domicilio en Colombia deberdn suplir dic
mediante una declaracién rendida bagjo la gravedad del juram
entiende prestada con ia presentacion del documento, en la que de
registran antecedentes judiciales.

cebe verificar

del cierre de

rrechazarse la
o Consorcios

ho cerfificado

enfo, que se

‘cloren que no
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11. CERTIFICADO ANTECEDENTES DELITOS SEXUALES

Certificado de antecedentes de la Policia por delitos sexuales de aclierdo a la Ley

1918 de 2018 (hitips://inhabilidades.policia.gov.c0:8080/)

12. PAZ Y SALVO SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: El propon
juridica debe adjuntar con su propuesta, una certificaciéon en Id cual acredite
estar al dia hasta la fecha en el pago de los aportes  at Sistemajde Seguridad
Social Integral de Salud, Pensiones, Riesgo Profesional, Pc:rc:fisc%l[es {Cajas de
Compensacidn, ICBF, y SENA) de acuerdo con lo establecido en el articulo 50
de la ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003. Dicha certificacion debe estar
suscrita por el revisor fiscal de la sociedad, si de acuerdo con la legislacién
vigente existe obligacién de tenerio, o en su defecto la certificacién deberd
estar suscrita por el representante legal de la sociedad.

enfe persona

Cuando el proponente sea una persona natural, deberd presentar comprobante de

pago personal y/o de los aportes de sus empleados si los tuviese, a
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de G
Familiar, Insfifuio Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cienf
proceso de seleccién, ha redlizado el pagoe de los aportes corresp'ondienfes alia
némina del dltimo periodo, contados a partir de la citada fecha, en los

aysado la obligacion de efectuar dichos pagos.

acuerdo y que se encuenfra al dia en el cumplimiento del mismo.

En cdéo'de presentar acuerdo de pago con las enfidades recaudag
de alguna de las obligaciones mencionadas deberd manifestary

0s sistemas de
ompensacion
Nacional de
e del presente

I
cuales se haya

oras respecto
que existe el
tn este evento

" el oferente deberd: anexaf copia del acuerdo de pago corespondiente y el

|

comprobanie de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes,

deberd aportar lo agui exigido.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, deberd presentar para
de cada pago. ante el supervisordel confrato y constancia de pago ¢
a los aportes parafiscales relativos al Sistema  de Seguridad Social Inte
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuand

En caso gue el proponente, persona natural o juridica, no tenga pe

la realizacién
orrespondiente
gral, asi como
O correspondda.

rsonal a cargo

y por ende no esié obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad

social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta ¢
la mencionada certificacién; en esie caso el proponente deberd

minimo el pago de la seguridad social mediante la dltima planile
seguridad social de la persona natural o representante de la persona

Sobre el particular, deberé fenerse en cuenta las disposiciones con
Decreto 1273 del 23 de  Julio de 2018.

fcunsfoncio en
'cdjun’rcr como
1 de pago de
juridica.

sagradas en el

13. ACREDITACION SITUACION MILITAR: i

F‘
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De acuerdo ala Ley 1780 del 2 de mayo de 2014, la cual modificd la Ley 48 de 1993
eliminando la obligatoriedad de presentar libreta militar para ejercer cargos
publicos, irabagjar en el sector privado y celebrar contratos de prestacion de
servicios como persona natural con cualquier entidad de derechojpuiblico, vy en
reemplazo establecid la obligacién de acreditar la situacidn militan Fsta deberd
acreditarse medianie cualquier documento oficial que permita la aereditacidn de
situacion militar, Puede descargarse  cerlificado  emitida  por
htips://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

14,CERTIFICACION DE MANIFESTACION NO UTILIZACION DE RECURSOS
PROVENIENTES DE ACTIVIDADES ILICITAS. Se debe anexar eerlificado en
documento aparte, en el cual se haga esta manifestacion. |Deberd usarse
modelo anexo a la invitacién.

15. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS

La razdn de la exigencia es demostrar que el representante legal estd lautorizade por
la Junta de Socios cuando corresponda para presentar oferta y celebrar el contrato
y es obligatoria cuando dicha facultad no  esté contenida en la informacién del
cerfificado de Regisiro Unico de Proponentes o certificado dé existencia y
representacion legal.

Cuando se desprenda del Registro Unico de Proponentes que el representante legal
de’ I persona.juridica proponente o integrante de consorcio o uhidn temporal,
requiere de autorizacién para presentar oferta y  suscribir contrafos y demds
documentos ocasionados con ia ejecucidon contractual, deberé anexarse el
- documento por medio del cual se oforgue Ia facultad para presentar I@ oferta y firmar

el contrato.

En el caso de uniones temporales o consorcios los representantes
tener autorizacion para celebrar contratos en suma igual al valor
oficial, en razén de la solidaridad.

egales deben
al presupuesto

16. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. (REQUISITO DE PARTICIPACION)

El proponente deberd dllegar de manera simultdnea dentro de

sU propuesta,

Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un valor del diez por c1em‘o {10%) del
valor de la ofertq, (el arficulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 es’roblece que el

valor de esta garclm‘lol debe ser de por lo menocs el diez {10%) del vclor de la oferta),

y su vigencia serd desde la presentacidon de la oferta y hasta la mproboaon de

la garantia de cumplimiento del contrato.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece
de seriedad de la oferfa debe cubrir la sancién derivada del incum
oferta, en los siguientes evenios:

a.) Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de Ic
el plazo parala Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorr
que fal prérroga sea inferior a fres {3) meses.

que la garantia
plimiento de la

1 oferta cuando
vgado, siempre
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b.) Elretiro de la oferta después de vencido el plaze fijado para la presentacidn de
las ofertas.

c.) La no suscripcidn del confrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d.) La falta de otorgamienic por parte del proponente selecgjonado de la
garantia de cumplimiento del contrato.,

Esta garantia serd otorgada a favor del Municipio de Puente Nagcional NIT No.
890.2092.299-3, y como tomador el nombre del proponente persona natural o el
nombre de la persona juridica, deberd figurar su razén social completq, segin el
Ceriificado de Existencia y Representacidon Legal, y no sélo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podrd denominarse de esa
manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcu) unidn
temporal o promesa de sociedad futura, la garantia debe ser o’rorgcd A por todos sus
integranies.

La pdliza y sus anexos deberdn estar firmados por el garante y el tomador, esto es,
por el proponente persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
represen’ran’re del consorcio o unién temporal.

17 DOCUMENTO DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

EAIPROPONENTE deberc: cxnexc:r con la propuesta, el FORMATO de CCiMPROMiS'O DE- -
TRANSPARENC!A Y ANTICORRUPCION debidamente dlllgenC|cdo y fli‘ ado.

- En caso de Consorcw o Umon Temporal, este documento debe ser! diligenciado y
: firmado por cada uno de sus 1n’regrc:m‘es

18. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL SECOP

La ESAL deberd presentar inscripcidon ante el SECOP conforme el Articulo 9 del
O) Decreto 092 de 2017,

Arficulo 9. Registro de entidades privadas sin dnimo de lucro en el SEEOP.

Las enfidades privadas sin dnimo de fucro que confratenfcon Entidades
Estatales en desarrollo del arficulo de la Constitucion Politica y el presente
decreto deberdn estar regisfiradas en SECOP, el cudl serd|el medio para
acreditar los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economia y de manejo del Riesgo definidos por las Entidades Estatales.

19.RESOLUCION DE HABILITACION POR PARTE DE LA SECRETARIA DE SALUD, DONDE
AUTORIZAN EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DE PUENTE
NACIONAL, SANTANDER.

20.PRESENTAR MINUTA DE ALIMENTOS, FIRMADA POR PROFES[ONALES DE LA
NUTRICION Y DIETETICA.
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21.PRESENTACION DE PROPUESTA PLATAFORMA SECORP I

En consideracion a este requisito la entidad sin dnimo de lucro ESAL de
su propuesta, mediante la plataforma SECOP |I, de Colombia compra
el nombre y usuario de la persona juridica/natural que corresponda.

Articulo 9. Registro de entidades privadas sin Gnimo de lucro en el SEC
Las entidades privadas sin dnimo de lucro que contraten con Entidad

desarrollo del articulo de la Constitucion Politica y el presente decreto
registradas en SECOP, el cual serd el medio para acreditar los if

verd presentar
eficiente, bajo

DP.
a5 Estatales en

deberdn estar
dicadores de

idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manegjo del Riesgo

definidos por las Enfidades Estatales.

25, CRITERIOS DE PONDERACION PARA ELEGIR LA OFERTA MAS FAVC
Estos criterios estardn descritos en los documentos de Invitacion PUblick

26.  EL SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGN
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECG

RABLE.
.

NACION DE LOS
NOMICO  DEL

RATO.

Pmc..e.presen’re con’rrc:’ro se hene el mgunenie andfisis de riesgos: l
Este proceso de contratacion teniendo en cuenta que se encuentra

. en el decreto 092 de.2017 .Por el cudl se reglamenta la.contratacion
" privadas sin dnimo de lucro a la gue hace referencia el ' inciso segur

355 de la Constitucion Politica, se debe observar lo siguiente:

reglomenfodo
cohn entidades
do del arliculo

El art. 2.2.1.2.1.5.1 .del Decreto 1082 de 2015, no establece en lesta clase de

procesos la exigencia de determinarriesgos. Sin embargo, la enhdcd
la exigencia del andlisis de los riesgos debe obedecer a la cuantia y
contrato y a la exigencia legal de cuando se requieren las garantics.

Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Garantias. La entidad estatal es libre de exigir o
el proceso de seleccidon de minima cuantia y en la adquisicién en grar

considera que
naturaleza del

10 garantias en
des superficies.

El Municipio de Puente Nacional - Santander procede a redlizar el andlisis de cardcter

social, econdmico y politico e identificar los riesgos que pueden pre
del proceso de contratacidn que se procede a adelantar, teniendo ¢
las variables definidas en el Manual para la identificacion y Cobe
publicado por Colombia Compra Eficiente.

27.  LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE EXIGIR

. -
El Municipio de PUENTE NACIONAL, SANTANDER, exigird garantias pf

ejecucion del presenie convenio de asociacion asi:

sentarse dentro
omo referencia
tura del Riesgo

ara amparar la

a. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CO]\;I
E

ITRATO ESTATAL
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INCLUYENDO EN ELLAS EL PAGO DE MULTAS Y CLAUSULA PENA. PECUNIARIA,
CUANDO SE HAYAN PACTADO EN EL CONTRATO. El amparo de cumphmlem‘o del
conirato cubrird a ia entidad estatal coniratante de los perlelc:los directos
derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
conirato, asi como de su cumplimienio tardio o de su cumplimienjo defectuoso,
cuando ellos son imputables al coniratista garantizade. Ademds de esos riesgos,
este amparo comprenderd siempre el pago del valor de Ias fnuttas y de la
cldusuia penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. El
valor de |la garantia serd iqual al 10% del valor del conirato con una vigencia

igual a la del confrato y cuatro meses mas.

b. CALIDAD DEL SERVICIO. El vaior de esta garantia serd el equivalente al veinte
(20%) del valor del contrato. La vigencia serd por el plazo del contrato v cuatro
(4) meses mds, contados a partir del acta  de recibo final del objeto contratado
a satisfaccion del municipio.

c. GARANTIA DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES El valor de [a garantia deberd ser del 10% del valor
del contrato y con una vigencia del plazo del confrato y tres {03)jafios mds.

INDEMNIDAD: La ESAL se obliga a indemnizar al contratante, conjocasidon de la
violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato.
El Contratista se obliga a mantener indemne al contratante de culqlquier dafio o
. perjvicio originado en reclamaciones de ferceros que tengan como Causa. sus
:c'ic’ruacnones hasta . por el monto del daho © perjuicio causadod El -Contratistd
mon’rendrc indemne al confratante por cudlquier obligacidn de corbcTer laboral o
- relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligacionés laborales que
.. el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen ala

ejecucion de las obllgchnes denvcxdc:s del presente Contrato:

La ESAL se compromete a mantener vigente la garantia durante fodo el tiempo
qgue demande la ejecucion del contrato, so pena de que la [Enfidad Estatal
contratanie haga efectiva la clausula penal compensatoria de este contrato.

28. SUPERVISION

Una vez legdlizado el contrato, el secretario de gobierno del Municipio de Puente
Nacional, designard un supervisor para el mismo, quien tendrd lla facultad de
inspeccionar en cualquier tiempo el desarrollo del contrato, asi como el servicio
prestado e igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objete.

El supervisor ejercerd de funciones de supervision, vigilancia técnica,jadministrativa y
financiera del contrato. La Supervision de este contrafo estard ja cargo de la
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.

Enrelacién a las funciones de supervision, estas se encuentran definidas en el Manual
de Confratacion adoptado por el municipio, a partir del numeral.

29. LA INDICACION DE $I EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COB]JADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL. ‘
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Los Acuerdos Comercidles no son aplicables a los contratos de colaboracidn ni a los
convenios de asociacién, pues estos sélo resultan aplicables a los Procesos de
Contratacién en virtud de los cuales una Entidad Estatal adquiere o se abastece de
un bien, obra o servicio a fravés de un contrato conmutativo; Teniendalen cuenta las
consideraciones anteriores se estima oportuno y conveniente desarrollar el presente

proceso de contratacion.

Dado en Puente Nacional, Santander, a los seis {06) dias del mes de febrero del afio
dos mil veintiséis (2026).

PYiente Nacional, Santdnder.
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