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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Cdmara de Tomereio Fecha expedicion: 06/01/2026 - 10:40:10
de Tunja Recibo No. S001087188, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION tQmXfrdvSP
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=38 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2026.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA
CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdédn Social : TIERRASUA S.A.S.
Nit : 901285377-2
Domicilio: Tunja, Boyacéa

MATRICULA

Matricula No: 171657

Fecha de matricula: 17 de mayo de 2019

Ultimo afio renovado: 2025

Fecha de renovacidén: 26 de marzo de 2025

Grupo NIIF : Entidades que se clasifiquen segun el Articulo No. 2 de la Resoluciédén 414
del 2014, segun la Contaduria General de la Nacidén (CGN).

UBICACION

Direccién del domicilio principal : CALLE 19 9 35 PISO 10 OFICINA 1
Barrio : CENTRO

Municipio : Tunja, Boyacé

Correo electrdénico : gerencia@tierrasua.com

Teléfono comercial 1 : 3168174458

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccién para notificacidén judicial : CALLE 19 9 35 PISO 10 OFICINA 1
Barrio : CENTRO

Municipio : Tunja, Boyacé

Correo electrénico de notificacidn : gerencia@tierrasua.com

Teléfono para notificacidédn 1 : 3168174458

La persona juridica SI autorizdé para recibir notificaciones personales a través del
correo electrdénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo
General del Proceso y del 67 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por Acta No. 1 del 15 de enero de 2019 de la Asamblea Constitutiva de Tunja, inscrito

en esta Cémara de Comercio el 17 de mayo de 2019, con el No. 32079 del Libro IX, se
constituydé la persona juridica de naturaleza comercial denominada ALIANZA SOCIETARIA Y
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DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE BOYACA S.A.S. con sigla ASDETBOY S.A.S.
REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 003 del 27 de mayo de 2019 de la Asamblea General De Accionistas de Tunja,
inscrito en esta Camara de Comercio el 04 de junio de 2019, con el No. 32158 del Libro
IX, se decretdé AUMENTO CAPITAL AUTORIZADO / REFORMA DE ESTATUTOS ARTICULO 5 CAPITAL
AUTORIZADO.

Por Certificacién de capital del 29 de mayo de 2019 de la El1 Contador de Tunja,
inscrito en esta Camara de Comercio el 04 de junio de 2019, con el No. 32159 del Libro
IX, se decretd CERTIFICADO CONTADOR AUMENTO DE CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO

Por Acta No. 004 del 20 de junio de 2019 de la Asamblea General De Accionistas de
Tunja, inscrito en esta Cédmara de Comercio el 03 de julio de 2019, con el No. 32329 del
Libro IX, se decretdé REFORMA DE ESTATUTOS ARTICULOS 5, 27,33,37,39 ADICION DE
39A, 39B, 39C, 39D, 39E, 39F, 54,55

Por Acta No. 002 del 18 de noviembre de 2022 de la Asamblea General De Accionista de
Tunja, inscrito en esta Camara de Comercio el 14 de diciembre de 2022, con el No. 39352
del Libro IX, se decretdé REFORMA - DE ESTATUTOS ART. 2, ART. 4; ART 5; ART 6; ART 7 ART
18; ART 22; ART 27; ART 27A; ART 27B; ART 27C;ART 31; ART32; ART 36;ART 38;ART 39; ART
ART 392;ART 39B; ART 39C; ART 39D; ART 39E; ART 39F;ART 41; ART 42; ART 44;ART 49; ART
50; ART 51

Por Acta No. 003 del 30 de noviembre de 2023 de la Asamablea General Extraordinaria De
Accionistas de Tunja, inscrito en esta Cémara de Comercio el 21 de diciembre de 2023,
con el No. 41648 del Libro IX, se decreté REFORMA DE ESTATUTOS ARTCULOS 5,6, 7, AUMENTO
DE CAPITAL

Por Certificacidén del 30 de noviembre de 2023 de la Contador de Tunja, inscrito en esta
Cédmara de Comercio el 21 de diciembre de 2023, con el No. 41649 del Libro IX, se
decreté CERTIFICADO AUMENTO DE CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO

Por Acta No. 004 del 19 de septiembre de 2024 de la Asamblea General De Accionistas de
Tunja, inscrito en esta Cémara de Comercio el 19 de noviembre de 2024, con el No. 44151
del Libro IX, se reforma estatutaria Articulo 27, Junta Directiva.

Por Certificacién de capital del 13 de noviembre de 2024 de el Revisor Fiscal de Tunja,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 19 de noviembre de 2024, con el No. 44153 del

Libro IX, se decretd Certificacion aumento de Capital Suscrito y Capital Pagado.

Por Acta No. 005 de 2024 del 23 de octubre de 2024 de la Asamblea De Accionistas de
Tunja, inscrito en esta Camara de Comercio el 21 de noviembre de 2024, con el No. 44173
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del Libro IX, se reforma estatutaria articulos 1, 2, 4, 27A, 27B, 33, 37 y 55.

Por Acta No. 005 de 2024 del 23 de octubre de 2024 de la Asamblea De Accionistas de
Tunja, inscrito en esta Cédmara de Comercio el 21 de noviembre de 2024, con el No. 44174
del Libro IX, se reforma de estatutos, articulo 1, anterior denominacion ALIANZA
SOCIETARIA Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE BOYACA S.A.S., identificada con la sigla
ASDETBOY S.A.S., nueva denominacion TIERRASUA S.A.S.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.
OBJETO SOCIAL

El objeto de la sociedad consiste en la planificacién, estudio, proyeccidén, ejecucidn,
montaje, gestidén de compra y venta de bienes y servicios, inspeccidén y control de
calidad, explotacidén, direccidn, reposicidén y mantenimiento, tanto en trabajos de
arquitectura, urbanisticos 'y obras civiles en general como en instalaciones
industriales, ambientales y nuevas tecnologias energéticas, infraestructura, medios de
transporte terrestre, maritimo y aéreo, incluyendo aeropuertos y ferrocarriles, y/o
transporte por cualgquier tipo. Igualmente podrd gestionar, estructurar, planear,
disefiar, ejecutar, operar, suministrar, dotar, realizar mantenimientos, asesoria,
consultoria para proyectos, y programas, en Aareas como arquitectura, obras civiles,
transporte, compra y venta de cualgquier tipo de mercancias, asi como la prestacidén de
servicios de interventoria y consultoria, de cualquier indole, y en general, todo tipo
de actividades relacionadas de forma directa, indirecta, y/o complementaria. De igual
forma podréd realizar actividades en el desarrollo integral y la gestidén social de las
comunidades, abarcando proyectos de infraestructura publica y privada, incluidos los de
seguridad y Jjusticia, la investigacidn, desarrollo y explotacidén de nuevas tecnologias.
Ademéds, se dedica a la administracién compra, venta, y arrendamiento de equipos vy
maquinaria amarilla, tanto propios como de terceros, para la ejecucidn y mantenimiento
eficiente de proyectos a nivel municipal, departamental, nacional e internacional. La
sociedad podréd desarrollar actividades de administracién de personal, recursos humanos,
formacién y seleccidén, asi como 1la transferencia de conocimiento especializado
empresarial, productos, soluciones, equipos, sistemas, maquinaria 'y cualqgquier
infraestructura propia o de terceros, que le permita optimizar el aprovechamiento de
los recursos administrados y generar valor agregado en la gestién empresarial de sus
clientes personas naturales o juridicas, de derecho publico o privado, nacionales o
extranjeras, Celebrar convenios, suscribir y ejecutar todo tipo de contratos, asociarse
o formar consorcios o uniones temporales, y en general todas aquellas actividades que
sean necesarias para el cumplimiento de sus fines; lo anterior lo podrd hacer con
personas naturales o juridicas publicas, privadas o mixtas. nacionales o extranjeras.
atendiendo <criterios técnicos, rigor Jjuridico, estabilidad financiera, y demés
criterios que le permitan el cumplimiento de su objeto. 1. Desarrollo y Gestidén de
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Programas y Proyectos: - Arquitectura, urbanisticos, Obras Civiles e Infraestructura:
Disefiar, planificar, ejecutar y supervisar proyectos de arquitectura, urbanisticos,
obras civiles e infraestructura, incluyendo construcciones, remodelaciones y mejoras de
instalaciones y sistemas de infraestructura de vias vy transporte, que abarca
actividades técnicas de naturaleza rutinaria y periddica, actividades y obras de
proteccidén, construccidn, costos asociados al traslado o reubicacidén de redes vy
activos, estudios de ingenieria, infraestructuras logisticas especializadas (ILE),
mantenimiento de emergencia, mejoramiento, rehabilitacidn, servicios conexos al
transporte, entre otros de acuerdo a la definiciones que respecto a la infraestructura
de vias y transporte sefiale la ley 1682 de 2013 y sus modificaciones, asi como el
instituto nacional de vias INVIAS con ocasién del objeto principal. 2. Consultoria y
Asesoria Integral: - Interventorias y Consultorias: Proveer servicios de interventoria
y consultoria en Areas técnicas y administrativas para asegurar la correcta ejecucidn y
cumplimiento de proyectos en diversas Aareas, tales como infraestructura, transporte, y
servicios publicos, elaboracién de estudios y disefios de ingenieria. - Desarrollo
Comunitario: Asesorar y colaborar con comunidades organizaciones sociales, comunales e
indigenas para el desarrollo integral de sus territorios y la implementacidén de
proyectos que respondan a sus necesidades especificas. 3. Infraestructura Publica vy
Privada: - Planificacién y Ejecucidén de Proyectos: Estructurar, disefiar, ejecutar y
operar proyectos de infraestructura publica y privada, abarcando infraestructura de
vias y transporte, en sus diferentes modalidades: Infraestructura deportiva, educativa,
de salud, urbanistica, servicios publicos y equipamientos para seguridad y justicia. -
Proyectos Sociales y Ambientales: Desarrollar y gestionar proyectos con impacto social
y ambiental tanto en &dmbitos urbanos como rurales, a nivel municipal, departamental vy
nacional. 4. Administracién, comprar, vender y Arrendamiento de Equipos: - Equipos y
Maquinaria: Administrar, comprar, vender, arrendar, subarrendar, gestionar, contratar y
subcontratar equipos de maquinaria amarilla y pesada, propios y de terceros, para la
ejecucidén y mantenimiento de proyectos de infraestructura en sus diferentes
modalidades, asi como para obras de ingenieria. 5. Asesoria en Infraestructura: -
Planes y Programas de Infraestructura: Ofrecer asesoria y consultoria especializada
para la planificacidn, disefio, implementacidén y mantenimiento de planes y programas de
infraestructura publica y privada. Para el cumplimiento de su objeto social, la
sociedad podrd realizar toda clase de operaciones, actos y contratos que tuvieren
relacidn v fueren necesarios, tales como contratar, subcontratar, alquilar,
subalquilar, comprar, vender, evaluar, disefiar, fabricar, construir, desarrollar,
operar, hacer mantenimiento, suministrar, instalar, distribuir, analizar, asesorar,
supervisar, brindar asistencia técnica vy entrenamiento, formacidn, consultoria,
suministrar trabajadores y recursos humanos y las demds actividades licitas que se
requieran con ocasién de la ejecucidén de su objeto social principal. Formular vy
coordinar la gestidén social, Juridica y técnica de aquellos proyectos que se le
encomienden; pudiendo, ademés, disefiar, promocionar, construir. vender, financiar,
gerenciar, ejercer el control y la interventoria de estos; asi como aplicar los
instrumentos de gestidén del suelo y financiacién de proyectos establecidos en la ley.
Desarrollar planes, programas, convenios y alianzas que beneficien las condiciones
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econdémicas, sociales, culturales, recreativas, de proteccidén social y de bienestar vy
desarrollo social de sus socios y trabajadores. Adquirir, vender o dar en garantia sus
bienes muebles o inmuebles, abrir cuentas corrientes y celebrar otros contratos con
entidades financieras, girar, endosar, aceptar, cobrar, protestar y cancelar titulos
valores u otros actos de comercio, contratar seguros, comprometer sus excedentes de
liquidez en bienes o productos financieros y todo tipo de valores con el objetivo de
realizar la mejor administracién de los recursos, sin que esta sea la actividad de la
compafiia invertir en titulos, participacidén social o accionaria, importar bienes vy
servicios, reivindicar, transigir o comprometer sus derechos, Celebrar alianzas
estratégicas para presentar propuestas que se refieran a las operaciones mencionadas.
Llevar a cabo procesos de gestidén y administracién de informacidn, realizar procesos de
gestidén del talento humano: ndémina, reclutamiento, selecciédn, desarrollo de
competencias y programas de bienestar laboral, Las actividades anteriores podrédn ser
desarrolladas, total o parcialmente, de modo indirecto, en cualquiera de las formas
admisibles en Derecho vy. de igual forma, mediante 1la titularidad de acciones o
participaciones en otras sociedades <con actividad idéntica, andloga, conexa o
complementaria. En general, dentro del objeto social, desarrollar toda clase de
actividades licitas permitidas a estas sociedades por la legislacidén vigente.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 500.000.000,00
No. Acciones 5.000,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 446.200.000,00
No. Acciones 4.462,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 446.200.000,00
No. Acciones 4.462,00
Valor Nominal Acciones $ 100.000,00

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

La sociedad tendréd un representante legal elegido por la junta directiva por periodo
fijo no superior a un (1) afio, quien podrd ser reelegido. En caso de necesidad se
nombrardn representantes legales especiales con funciones especificas. PARAGRAFO. La
eleccidén del representante legal de la compafiia, se hard por lo menos con la mitad méas
uno de los miembros de la Junta Directiva Asistente, siendo necesario un qudrum
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deliberatorio y decisorio. SON FUNCIONES ESPECIALES DEL REPRESENTANTE LEGAL, LAS
SIGUIENTES: 1. Atender oportuna y eficazmente las responsabilidades de la Sociedad. 2.
Dirigir y delegar las Relaciones PuUblicas de la Sociedad. 3. Celebrar Contratos de todo
tipo dentro del contexto de las actividades de 1la Sociedad y los que le sean
autorizados por la Junta Directiva. 4. Ejecutar por si mismo o mediante apoderado la
representacién Jjudicial o extrajudicial de la Sociedad. 5. Ordenar los Gastos
ordinarios y extraordinarios de acuerdo con el presupuesto y las facultades especiales
que para el efecto se otorguen por parte de la Junta Directiva. 6. Celebrar contratos
laborales para los diversos cargos dentro de la sociedad, previo estudio de la hoja de
vida y perfil profesional autorizados por la Junta Directiva. 7. Ordenar los gastos
ordinarios y extraordinarios de acuerdo con las necesidades para operar, autorizados
por la Junta Directiva. 8. Generar y proponer los proyectos, expedir reglamentaciones,
elaborar los manuales de funciones, proponer los salarios, plazos, cuantia de pago y
gastos de administracidén que surjan como consecuencia del ejercicio de operaciones de
la Sociedad, de acuerdo a la aprobacién por la Junta Directiva. 9. Velar por el debido
ejercicio de sus actividades en representacién de la sociedad, y el cuidado de los
negocios de la misma. 10. Rendir informacidén y cuentas integrales sobre su gestidn de
manera bimestral, a la junta directiva. 11. solicitar autorizacidén a la junta directiva
para celebrar contratos cuya cuantia excedan DIECISEIS MIL SALARIOS MINIMOS MENSUALES
LEGALES VIGENTES (16.000 SMMLV). PARAGRAFO: Al Representante legal, le asistird en todo
momento el deber de obrar con el cuidado de un buen hombre de negocios, y responderé
hasta por culpa leve de sus actuaciones como representante de TIERRASUA S.A.S.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 004 de 2024 del 06 de septiembre de 2024 de la Junta Directiva, inscrita/o
en esta Cédmara de Comercio el 18 de septiembre de 2024 con el No. 43811 del libro IX,
se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL JOHN ERNESTO CARRERO VILLAMIL C.C. No. 7.160.233

JUNTA DIRECTIVA
Por Acta No. 001 de 2025 del 05 de marzo de 2025 de la Asamblea De Accionistas,
inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 14 de mayo de 2025 con el No. 45604 del libro

IX, se designd a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE NIT No. 891.800.462-5
REPRESENTADO POR JUAN CAMILO BOYACA IDEBOY
VILLANUEVA MARIN

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE NIT No. 891.800.462-5
REPRESENTADO POR LUIS ALFONSO BOYACA IDEBOY
CALDAS PALOMINO

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE NIT No. 891.800.462-5
REPRESENTADO POR HECTOR WILSON BOYACA IDEBOY
CASTEBLANCO RODRIGUEZ

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ASOCIACION DE VIVIENDA DE EMPLEADOS NIT No. 900.688.392-1
REPRESENTADO POR LUIS ANTONIO PUBLICOS AFILIADOS A SUNET ASOVIDEPAS
CORREA LOZANO

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA FONDO NACIONAL DE EMPLEADOS PUBLICOS NIT No. 900.014.065-4
REPRESENTADO POR JOSE NELSON FONEXITO
PENA MONTANA

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 002 de 2025 del 17 de marzo de 2025 de la Asamblea De Accionistas,
inscrita/o en esta Cémara de Comercio el 14 de mayo de 2025 con el No. 45605 del libro
IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL VERONICA GUTIERREZ LOPEZ C.C. No. 40.041.975 108088-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 003 del 27 de mayo de 2019 de la Asamblea 32158 del 04 de junio de 2019 del libro IX
General De Accionistas

*) Acta No. 004 del 20 de Jjunio de 2019 de la Asamblea 32329 del 03 de julio de 2019 del libro IX
General De Accionistas

*) Acta No. 002 del 18 de noviembre de 2022 de la Asamblea 39352 del 14 de diciembre de 2022 del libro IX
General De Accionista

*) Acta No. 003 del 30 de noviembre de 2023 de la Asamablea 41648 del 21 de diciembre de 2023 del libro IX
General Extraordinaria De Accionistas

*) Acta No. 004 del 19 de septiembre de 2024 de la Asamblea 44151 del 19 de noviembre de 2024 del libro IX
General De Accionistas

*) Acta No. 005 del 23 de octubre de 2024 de la Asamblea De 44173 del 21 de noviembre de 2024 del libro IX
Accionistas

*) Acta No. 005 del 23 de octubre de 2024 de la Asamblea De 44174 del 21 de noviembre de 2024 del libro IX
Accionistas

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Cdmara de Tomereio Fecha expedicion: 06/01/2026 - 10:40:11
de Tunja Recibo No. S001087188, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION tQmXfrdvSP
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=38 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2026.

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro
quedan en firme, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de
inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA, los sdbados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos gquedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningun
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: F4210
Actividad secundaria Cédigo CIIU: N7730
Otras actividades Cdédigo CIIU: F4312 M7010

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y
SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
PAfS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MEDIANA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $10.398.956.923,00
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : F4210.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la sociedad, a la fecha y
hora de su expediciédn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Cdmara de Tomereio Fecha expedicion: 06/01/2026 - 10:40:11
de Tunja Recibo No. S001087188, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION tQmXfrdvSP
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=38 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2026.

documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imaggn exacta del certific; | usuario en el momento que se realizé la transaccion.

DIXYE TATIANA
GUZMAN SANABRIA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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http://www.tcpdf.org

; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 141219714159

07212489984(8 0141219714159

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
901285 3 7 7| 2 |mpuestosyAduanas de Tunja 2.0
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento e 30. Clu'iad Muicipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre J’M Otrg's nombres
35. Razén social N
TIERRASUA S.A.S.
36. Nombre comercial AN 37 Sigla
VAR 4 WARY A\ ..\
UBICACION
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 5 |Tunja 001
41. Direccion principal
CL19 9 35 P10OF1 BRR CENTRO
42. Correo electronico gerencia@tierrasua.com >/
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 yee 316817 4 45 8|45. Teléfono 2
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
4210[201905717||[7 780202605717 4312|7001 0] | |
——_—R—esbonsabllldades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 5— i ) ’)— 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sscoagos |7 [1alazaglsolss[~f7 ] | | [ [ | [ [ | [ [ [ [ [ | [ [ |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl NO |:| 60. No. de Folios:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre ROJAS ORTIZ ADRIANA
985. Cargo Gestor Il

Fecha generacién documento PDF: 09-01-2026 08:31:58AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

01

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(8

2

Pagina

020) 000

de 6

141219714159

01 159

41219714

Hoja 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 01 2

6.DV
2

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Tunja

8 5377

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de

las organizaciones

62. Naturaleza

Y

63. Formas asociativas

1 2]

64. Entidades e.institutos de derécha piiblico de orden nacional, departamental,

municipai-y.descentralizados
ed I~ SIS
65. Fondos 66. Cooperativas gZirg%%rcsadesy b gile
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 1 0/005
73. Fecha 20190115 2/0.224 1 0 2 83. Nacional ptblico 7 3 334 %
1 1 .~ AR . R, S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 i 0.3 84. Nacional privado 2 6 6 6 6 %
76. Fecha de registro 20190517 | 250 2.4 1121
L L .V A A T T—
77. No. Matricula mercantil 171657 1 7,165 7
78. Departamento 15 1.5
79. Ciudad/Municipio 3 8 | 3 8 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
.
80. Desde 20190517 | ) )
a1, Hasta 20991243 | 87. Extranjero privado 0 0 %
. —_— L L
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades 5
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual i 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 3 2019051 7| -
2 47 [201 9051 7] -
3 | o -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria

otorgado en el exterior

171. Pais

172.
sociedad o natural del exterior con EP

Numero de identificacion tributaria

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 09-01-2026 08:31:58AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

01

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

de 6

Pagina 3 Hoja 3
141219714159
212JJUJJUUJJ)“U(“( Uluzmnu“s“ 9“

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 1 2 8 5 3 7 7 2 Impuestos y Aduanas de Tunja 2 0
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 202 40 941 8 |
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |7 1 6 0 2 3 3 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
CARRERO |VILLAMIL JOHN |ERNESTO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
SN ANNT
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) / / |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 09-01-2026 08:31:58AM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

AN

01

de 6

Pagina 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141219714159
(415)7707212489984(8020) 000014121971415 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 1 2 85 3 7 7|2 [mpuesosyAduanas de Tunja 2.0
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 1J3._DV 114. Nacignaiidad
NIT 31/89 1800462 | 5] coLomsia 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre ~ ) 11—8 Otros nombres
! 119. Raz6n social | |
INSTITUTO DE FOMENTO Y DESARROLLO DE BOYACA "IDEBOY"
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. @a de ingreso — 123. Fecha de retiro
{2 0°2/5.0 5 1 4] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
NIT 31/9 00481871 SN\ AN |'6 | coLomBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
2 119. Razén social ES | -
SINDICATO UNITARIO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL ESTADO SUNET
120. Valor capital del socio 121. % Participacich. ~ / /> /. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/0N ) |20240091 8] 20250514
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 3190001406 5 |4 COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
3 | A
119. Razén social
FONDO NACIONAL DE EMPLEADOS PUBLICOS'FONEXITO
120. Valor capital del socio __TMTD%;n;:m?mT 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
5 2025051 4 L
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31(9-0.086/8 8.3 92 | 1 | coLomsiA 1609
115. Primer apellido 116, Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 _ |
119. Razén social
ASOCIACION DE VIVIENDA DE-EMRLEADOS PUBLICOS AFILIADOS SINTRAESTATALES ASOVIDEPAS
120. Valor capital del socio o 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2025051 4 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan 1 3 [10/3 2 3 9 42 32 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
RODRIGUEZ ROMERO HERNAN DANILO
° 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20240091 8 20250514

Fecha generacién documento PDF: 09-01-2026 08:31:58AM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

AN

_001

Pagina 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141219714159
‘““ H“ H 212JJ!JJ4‘HHH“H“ m41219714 “H “
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional ~ 14. Buzén electrénico
9 0 1 2 85 3 7 7|2 [mpuesosyAduanas de Tunja 2.0
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 1J3._DV 114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |9 5 2 4 3 1 4 | .| coLomsia 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre ~ ) 11—8 Otros nombres
N AVELLA RICAURTE |CESAR |EM|LSON
119. Raz6n social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. @a de ingreso — 123. Fecha de retiro
{2 0'2/24.0 9.1 8] 20250514
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |6 5 6 5 3 7 7 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
RODRIGUEZ TELLEZ IFREDY
2 119. Razén social ES -
120. Valor capital del socio 121. % Participacich. ~ / /> /. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/0N ) |20240091 8] 20250514
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |2 3 5 5 4 3 0 1 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CHINOME |ALBA NUBIA ESPERANZA
3 119. Razén social ?
120. Valor capital del socio —l_121 %Tn;:m?mT 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
5 A~ 20240091 8] 20250514
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |40 0-2 /9 6. 76 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido ——hg Sequndio apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
AVILA IMARQUEZ GLORIA ALEXANDRA
4 119. Razén social
120. Valor capital del socio o 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20240091 8 20250514
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadany 3 14~1/2 2 5 2 0 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MORALES SERRANO CANDIDO
° 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20240091 8 20250514

Fecha generacién documento PDF: 09-01-2026 08:31:58AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)77072

20U

Pagina 6 Hoja 5
141219714159
12JJUJJUUJ(‘)“U(‘)‘( Uluzmnu“s“ 9“

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

901285377

6. DV

2 Impuestos y Aduanas de Tunja

12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV | 127,/NUmero de tarjeta profesional
5 [Cédulade Ciudadania 1 3 |4 0 0 4 1 9 7 5 7 ] 10808 8T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 131, Otros nombres
% GUTIERREZ |LOPEZ VERONICA i
S -
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
3 AN
@ |135. Fecha de nombramiento
2025031 7]
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 438. DV | 139. NUmero de tarjeta profesional
o 5
g L NN A NN\
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142.Primer fomire 143. Otros nombres
=1
3 )
< | |
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fifma designada
: |
1%2)
E </
o |147. Fecha de nombramiento
1 1 | —
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadania 1 3 |1 0 9 9 2 0,2.5 4 3 6 19596 8T
152. Primer apellido 153. Segundo apeiiido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |BORDA |CRUZ ELIZABETH
© —\—
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157DVl 158. Sociedad o/firnia tHesignada
159. Fecha de nombramiento
202510 710]

Fecha generacién documento PDF: 09-01-2026 08:31:58AM



P — 4
TIERRASUA

iConectames region!

NIT. 901.285.377-2

LA SUSCRITA REVISORA FISCAL
CERTIFICA:

Que, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas en Colombia y una vez revisadas las planillas de pago de los aportes de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de
Construccién (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983).

Los referidos aportes fueron pagados por la compafiia durante los ultimos seis (6)
meses, a través del operador Aportes en Linea, encontrandose a PAZ 'Y SALVO. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, TIERRASUA S.A.S., se encuentra
exonerada del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las
cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, sobre los trabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos
mensuales legales vigentes.

La presente certificacion se expide en Tunja, a los (4) cuatro dias del mes de febrero

de 2026.
o (Do >

VERONICA GUTIERREZ Z
T\P. 1080B8T
Revisor Fiscal
TIERRASUA S.A.S

TIERRASUA

Cel: 316 8174458
gerencia@tierrasua.com
Calle 19 N.9-35 Piso 10 Tunja/Boyaca



TIERRASUA

™ Cel: 316 8174458
{3 gerencia@tierrasua.com
Calle 19 N.9-35 Piso 10 Tunja/Boyaca




TIERRASUA’

iConectamoes region!

NIT. 901.285.377-2

REPUBLICA DE C MBIA
IDENTIFICACION P(E”lpSONAL
CEDULA DE GIUDADANIA

NUMERD m1 975
GUTIERREZ LOPEZ

APELLIDOS

VERONICA

LUGAR DE NACIMIENTO

1.53 O+ F

ESTATURA G5 AH SEXO

17-AGO-1895 TUNJA [
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico VERONICA GUTIERREZ LOPEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 40041975 de TUNJA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 108088-T S| tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde |a fecha de Inseripcion
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Dado en BOGOTA & los 25 dlas del mes de Noviembre de 2025 con vigencia de {3) Meses,
contados a partir de Ia fecha de su expedicion.

an Ny yacS
SANGRA MILEMA PULDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.joc gov oo digitando el nimero del certificado
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901285377 2 TIERRASUA SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CLL 19 N 9 35 CENTRO OFC | TUNJA-BOYACA 7449661 Si
1001

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-01 2026-02 28543779 9498976426 E 2026/02/18 2026/02/02 | BANCO DAVIVIENDA 0 $87,204,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre [in[re[td|taltd[ta]vsfcofvs|stfigeftim]vafavfvclirlfvilcodig|Dias| ~ 1BC Aporte | Codig|Dias IBC Aporte  |Codigo|Diat 1BC Aporte |Codig|pias|  1BC Tarifa| Aporte |Dias|  1BC Aporte | Exonerado | Total Aportes
gftfelefpfrpp]rftfn afcppftf frl o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: PRINCIPAL (139 Afiliados) $278,522,07 $45,090,000 $282,326,47 $13,737,400 $282,326,47 $11,299,900 $282,326,47 $15,643,200 $28,677,374  $1,434,000 $87,204,500
3 1 1 1

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (14 Afiliados) $62,336,834| $10,287,300) $62,336,834] $3,170,100) $62,336,834] $2,494,000) $62,336,834 $326,000 $7,954,334  $397,800| $16,675,200

Ciudad: TUNJA Depto: BOYACA (14 Afiliados) $62,336,834| $10,287,300) $62,336,834| $3,170,100) $62,336,834| $2,494,000) $62,336,834 $326,000 $7,954,334  $397,800| $16,675,200

1 |cc 11099202543 [BORDA CRUZ X 2514 29 | $6,122,074 $979,600 EPS00| 29 |  $6,122,074 $244,900( CCF10| 29 | 6,122,074 $244,900 14-11| 29 | $6,122,074) 0.522%) $32,000] 29 S0 $q Si $1,501,400
ELIZABETH 2

2 [cc [13689478  |CARVAJAL PINZON| X 25-14| 5 $341,400) $54,700| EPS00| 5 $341,400 $13,700| CCF10] 5 $341,400 $13,700 14-11 5 $341,400) 0.522%) $1,800| 5 S0 $q Si $83,900
[GERSON ASMED 2

3 [cc [33369105  |CHONA BOLIVAR |X 2514 29 | $7,811,730]  $1,328,100| EPSO0| 29 | $7,811,73() $312,500( cCF10f 29 [  $7,811,730 $312,500) 14-11| 29 | $7,811,730] 0.522%) $40,800| 29 S0 $ Si $1,993,900
ANDREA DEL PILAR] 5

4 |cc [1049616509 [cOY CUBIDES X 23030| 29 | $6,117,938 $978,900 EPS00| 29 |  $6,117,938 $244,800 CCF10[ 29 [  $6,117,938 $244,8000 14-11| 29 | $6,117,938] 0.522%) $32,000] 29 30 sq Si $1,500,500
INATALIA DEL 1 5
PILAR

5 [cc 1056777403 |ESCUDERO X 23030 18 | $1,272,600) $203,700 EPSO3| 18 |  $1,272,600) $51,000] CCF10] 18 | $1,272,600) $51,000] 14-11] 18 [ $1,272,600] 0.522% $6,700| 18 $0) $ Si $312,400
[TABARES 1 7l
MARICELA

6 [cC [7188674  |FORERO PENA X 23030] 29 | $7,811,730]  $1,328,100| EPSO0| 29 |  $7,811,73() $312,500( CCF10f 29 [  $7,811,730 $312,500) 14-11| 29 | $7,811,730] 0.522% $40,800| 29 $0) $ Si $1,993,900
JEISSON 1 5
FERNANDO

7 |cc [1055670726 |GONZALEZ X 25-14] 26 | $4,554,334 $728,700( EPS00| 26 |  $4,554,334 $569,300( CCF10| 26 | 54,554,334 $182,200) 14-11| 26 |  $4,554,334 0.522%) $23,800| 26 | 54,554,334 $227,800 No $1,731,800
[TORRES LUIS 5
MIGUEL

8 [cc |7173877  |GUERRERO X 23100] 29 | $7,811,730]  $1,328,100| EPSO1| 29 |  $7,811,73() $312,500 cCF10f 29 |  $7,811,730 $312,500) 14-11| 29 | $7,811,730] 0.522%) $40,800| 29 S0 $ Si $1,993,900
RINCON JULIAN 1 0
EDGARDO

9 [cc [1002364906 |OCHOA CAMARGO | X 23020| 29 | $3,586,334 $573,900 EPSO3| 29 |  $3,586,334 $143,500( CCF10| 29 | 3,586,334 $143,5000 14-11| 29 | $3,586,334 0.522%) $18,800| 29 S0 $q Si $879,700
DIANA PATRICIA 1 7

10 |CC [11435354  [PEDRAZA ARIAS | X 23030 5 $341,400) $54,700| EPSO1| 5 $341,400 $13,700| CCF10| 5 $341,400 $13,700 14-11 5 $341,400) 0.522%) $1,800 5 S0 $ Si $83,900
|JOSE GERARDO 1 0

11 |cC [1018490660 [RIOS MONROY X 23030 17 | $3,400,000) $544,000( EPS00| 17 | $3,400,000) $425,000 CCF10| 17 [  $3,400,000 $136,0000 14-11| 17 | $3,400,000] 0.522% $17,800| 17 | $3,400,000] $170,000 No $1,292,800
ANGIE PAOLA 1 2

12 |CC [1049623440 [RIVERA X 2514 29 | $7,811,730]  $1,328,100| EPSO1| 29 |  $7,811,73() $312,500 CCF10f 29 [  $7,811,730 $312,500) 14-11| 29 | $7,811,730] 0.522% $40,800| 29 $0) $ Si $1,993,900
[ECHENIQUE LAURA| 0
[CATHERINE

13 |cC [1020801990 [RODRIGUEZ X 25-14]| 29 | $3,586,334 $573,900( EPS00| 29 |  $3,586,334 $143,500( CCF10| 29 |  $3,586,334 $143,5000 14-11| 29 | $3,586,334 0.522% $18,800| 29 S0 $ Si $879,700
IMARTINEZ JESSICA 5
UULIETH

14 |CC [27321486  |YELA LILIAN X 23030| 25 |  $1,767,500) $282,800 EPSO0| 25 |  $1,767,500) $70,700| CCF10| 25 | $1,767,500) $70,700 14-11] 25 [  $1,767,500] 0.522% $9,300| 25 30 $q Si $433,500
RUBIELA 1 5

Centro de Trabajo: GESTION DE RIESGO (37 Afiliados) $90,589,809| $14,495,900) $93,711,407| $3,750,400) $93,711,407| $3,750,400) $93,711,407] $6,524,000) $0) s $28,520,700

Ciudad: TUNJA Depto: BOYACA (37 Afiliados) $90,589,809| $14,495,900) $93,711,407| $3,750,400) $93,711,407| $3,750,400) $93,711,407] $6,524,000) $0) $q $28,520,700

15 |CC [19469943  [ALVAREZ X 0 $0) $0| EPS03| 29 | $3,121,598] $124,900 CCF10f 29 |  $3,121,598 $124,900 14-11| 29 | $3,121,598] 6.960%) $217,300( 29 30 $q Si $467,100
ALVARADO PEDRO 7l
MIGUEL

16 |CC [79744959  [AVILA VEGA HUGO| X 23100| 29 | $3,121,598 $499,500 EPS04| 29 | $3,121,598 $124,900 cCF10f 29 $3,121,598 $124,900 14-11) 29 | $3,121,598] 6.960%) $217,300| 29 $0) $ Si $966,600
ALBERTO 1 1

17 |cC [7187614  [AVILA ALBA JOHN | X 25-14] 29 | $3,121,59 $499,500 EPS00| 29 | $3,121,598 $124,900 cCF10f 29 |  $3,121,598 $124,900 14-11| 29 | $3,121,598] 6.960%) $217,300( 29 S0 $ Si $966,600
EDISON 5

18 |CC [74185628  |AYALA X 23030| 29 |  $3,121,598 $499,500 EPSO3| 29 |  $3,121,598 $124,900 CCF10f 29 |  $3,121,598 $124,900 14-11) 29 | $3,121,598] 6.960%) $217,300( 29 30 $q Si $966,600
HERNANDEZ 1 7
ALONSO

19 |CC [1057604428 [BARRERA X 23030| 29 | $3,121,598 $499,500( EPS04| 29 |  $3,121,598 $124,900 CCF10f 29 $3,121,598 $124,900 14-11| 29 | $3,121,598] 6.960%) $217,300( 29 S0 $ Si $966,600
RODRIGUEZ 1 1
CARLOS HIPOLITO

20 [cC |7167143  [BARRETO VARGAS [X 25-14] 26 | $1,775,279) $284,100 EPSO1| 26 | = $1,775,279) $71,100| CCF10| 26 | $1,775,279) $71,100 14-11] 26 | $1,775,279 6.960% $123,600( 26 30 $q Si $549,900
VIRGILIO 7

21 |cC [1019098774 [BENITEZ DURAN [ X 23030| 29 |  $3,121,598 $499,500 EPSO3| 29 | $3,121,598 $124,900 CCF10f 29 [  $3,121,598 $124,900 14-11) 29 | $3,121,598] 6.960%) $217,300( 29 S0 $ Si $966,600
ANDRES FELIPE 1 7l
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C

a

79463263

BUITRAGO X
[CACERES
[YOVANNY

25-14

$3,121,598]

$499,500f

EPS00]
8}

$3,121,598]

$124,900f

CCF10|

$3,121,59|

$124,900]

14-11

$3,121,598)

6.960%)

$217,300f

S0l

Si

$966,600

=)
a

74281942

[CANAS ROMERO | X
[CARLOS
HUMBERTO

25-14

$1,229,039

$196,700f

EPSO3]
7|

$1,229,039

$49,200f

CCF10|

$1,229,039

$49,200f

14-11

$1,229,039

6.960%|

$85,600f

S0

Si

$380,700

cC

74270827

[CARVAJAL RIVERA | X
LUIS EDUARDO

25-14

$2,798,674}

$447,800|

EPSO3]
7

$2,798,674]

$112,000f

CCF10|

$2,798,674

$112,000]

14-11

$2,798,674

6.960%)

$194,800f

S0

Si

$866,600

C

a

79894836

[CASTANEDA X
BELTRAN JAVIER
ENRIQUE

23030
1

$3,121,598]

$499,500f

EPS0Q]
5

$3,121,598]

$124,900f

CCF10|

$3,121,59|

$124,900]

14-11

$3,121,598)

6.960%)

$217,300f

S0

$966,600

=)
a

1002436384

[CASTELLANOS X
[SANCHEZ JORGE
LUIS

23030
1

$3,121,598

$499,500f

EPS04|
2

$3,121,598

$124,900f

CCF10|

$3,121,598]

$124,900

14-11

$3,121,598]

6.960%|

$217,300f

S0

Si

$966,600

C

a

1057582604

[CASTRO MORENO | X
HAIRD ANDRES

23100
1

$3,121,598]

$499,500f

EPSO3]
7

$3,121,598]

$124,900f

CCF10|

$3,121,598

$124,900]

14-11

$3,121,598)

6.960%)

$217,300f

S0

Si

$966,600

C

a

1052379745

ICHAPARRO X
[FONSECA JOAQUIN|

23030
1

$1,570,439

$251,300f

EPS04|
1

$1,570,439

$62,900f

CCF10|

$1,570,439|

$62,900|

14-11

$1,570,439

6.960%|

$109,400f

S0

Si

$486,500

=)
a

11511539

[GARZON X
BALAGUERA
WILMER
FERNANDO

23030
1

$3,121,598]

$499,500f

EPSO1
7

$3,121,598]

$124,900f

CCF10|

$3,121,598

$124,900]

14-11

$3,121,598)

6.960%)

$217,300f

S0

Si

$966,600

C

a

9590199

[GOMEZ GUERRERO[ X
JALDEMAR

23030
1

$3,121,598]

$499,500f

EPS04
1

$3,121,598]

$124,900|

CCF10|

$3,121,598

$124,900]

14-11

$3,121,598)

6.960%)

$217,300f

S0

Si

$966,600

6771066

[GONZALEZ TOBAR | X
ICARLOS RAFAEL

23030
1

$1,570,439|

$251,300f

EPSO3]
7|

$1,570,439|

$62,900]

CCF10|

$1,570,439)

$62,900|

14-11

$1,570,439]

6.960%)

$109,400f

S0

Si

$486,500

14208501

[GONZALEZ X
[GONZALEZ LUIS
JARMANDO

23030
1

$1,570,439|

$251,300f

EPSO3]
7

$1,570,439|

$62,900]

CCF10|

$1,570,439)

$62,900

14-11

$1,570,439)

6.960%)

$109,400f

S0

Si

$486,500

C

a

1053323698

[GONZALEZ X
[SUAREZ WILLIAM
FERNANDO

23020
1

$3,121,598

$499,500f

EPS04|
1

$3,121,598

$124,900f

CCF10|

$3,121,598]

$124,900;

14-11

$3,121,598

6.960%|

$217,300f

S0

S0

$966,600

cC

74356829

[MATAMOROS X
RODRIGUEZ JOSE
FRANCISCO

25-14

$3,121,598]

$499,500f

EPS0Q]
5

$3,121,598]

$124,900|

CCF10|

$3,121,598

$124,900]

14-11

$3,121,598)

6.960%)

$217,300f

S0

Si

$966,600

C

a

14234720

[MATAMOROS X
[CHINCHILLA LUIS
HERNANDO

25-14

$1,775,279

$284,100f

EPSO3]
7

$1,775,279

$71,100}

CCF10|

$1,775,279|

$71,100f

14-11

$1,775,279

6.960%|

$123,600f

S0

$549,900

=)
a

74182844

[MEDINA MARTINEZ | X
[JAIME ORLANDO

25-14

$3,121,598]

$499,500f

EPS0Q]
5|

$3,121,598]

$124,900f

CCF10|

$3,121,598

$124,900]

14-11

$3,121,598)

6.960%)

$217,300f

S0

Si

$966,600

cC

14207228

[MOJICA MOJICA | X
JALBERTO

25-14

$1,570,439|

$251,300f

EPSO3]
7

$1,570,439|

$62,900]

CCF10|

$1,570,439)

$62,900|

14-11

$1,570,439)

6.960%)

$109,400f

S0

Si

$486,500

9535664

[MORENO MORENO | X
LUIS ALFREDO

23030
1

$1,570,439

$251,300f

EPSO1
7|

$1,570,439

$62,900f

CCF10|

$1,570,439

$62,900|

14-11

$1,570,439

6.960%|

$109,400f

S0

Si

$486,500

C

a

7228521

[MORENO GARCIA | X
[OMAR ARNULFO

25-14

$1,775,279|

$284,100f

EPSO3]
7

$1,775,279|

$71,100]

CCF10|

$1,775,279)

$71,100|

14-11

$1,775,279)

6.960%)

$123,600f

S0

$549,900

40

C

a

7176918

NINO LLANOS X
WILMAR ARTURO

23030
1

$3,121,598

$499,500f

EPS00]
5

$3,121,598

$124,900f

CCF10|

$3,121,598]

$124,900]

14-11

$3,121,598

6.960%|

$217,300f

S0

$966,600

41

C

a

1049607751

[PACHECO X
IMARTINEZ
[JHONATHAN JOSE

23030
1

$3,121,598]

$499,500f

EPSO3]
7

$3,121,598]

$124,900f

CCF10|

$3,121,598

$124,900]

14-11

$3,121,598)

6.960%)

$217,300f

S0

Si

$966,600

42

=)
a

1049638007

PINTO RODRIGUEZ| X
[CARLOS ALBERTO

23020
1

$3,121,598

$499,500f

EPSO3]
7|

$3,121,598

$124,900f

CCF10|

$3,121,598]

$124,900;

14-11

$3,121,598

6.960%|

$217,300f

S0

Si

$966,600

43

C

a

79856927

PINZON MELO X
ELBER ANIBAL

23020
1

$3,121,598]

$499,500f

EPSO3]
7

$3,121,598]

$124,900f

CCF10|

$3,121,598

$124,900]

14-11

$3,121,598)

6.960%)

$217,300f

S0

$966,600

C

a

9396975

RICAURTE X
[GONZALEZ PEDRO
JANTONIO

25-14

$751,080|

$120,200f

EPS00]
5

$751,080f

$30,100f

CCF10|

$751,080f

$30,100|

14-11

$751,080]

6.960%|

$52,300f

S0

$232,700

45

=)
a

74180184

RINCON FLOREZ | X
RAFAEL

25-14

$3,121,598]

$499,500f

EPS04|
1

$3,121,598]

$124,900f

CCF10|

$3,121,598

$124,900]

14-11

$3,121,598)

6.960%)

$217,300f

S0

Si

$966,600

46

o)
a

1090366487

ROMAN RAMIREZ | X
JOSE ALBERTO

25-14

$3,121,598]

$499,500f

EPSO1
7

$3,121,598]

$124,900|

CCF10|

$3,121,598

$124,900]

14-11

$3,121,598)

6.960%)

$217,300f

S0

Si

$966,600

47

7186896

ROMERO RAMIREZ | X
IMIGUEL
JALEXANDER

23100
1

$2,368,109

$378,900f

EPSO1
7|

$2,368,109

$94,800f

CCF10|

$2,368,109|

$94,800]

14-11

$2,368,109|

6.960%|

$164,900f

S0

Si

$733,400

48

C

a

6765349

RUBIO MOLINA X
JALBERTO

23020
1

$1,775,279|

$284,100f

EPSO3]
7

$1,775,279|

$71,100]

CCF10|

$1,775,279)

$71,100|

14-11

$1,775,279)

6.960%)

$123,600f

S0

Si

$549,900

49

C

=3

79745696

[SIERRA MARTINEZ | X
JANDREY DIONICIO

23030
1

$3,121,598

$499,500f

EPS00]
5

$3,121,598

$124,900f

CCF10|

$3,121,598

$124,900;

14-11

$3,121,598]

6.960%|

$217,300f

S0

Si

$966,600

9395838

[TORRES PLAZAS | X
[ORLANDO

25-14

$1,160,759|

$185,800f

EPS0Q]
5

$1,160,759|

$46,500]

CCF10|

$1,160,759)

$46,500]

14-11

$1,160,759]

6.960%)

$80,800]

S0

Si

$359,600

16774090

VARGAS _ X
JAVENDANO JOSE

JARTURO

23030
1

$1,775,279

$284,100f

EPS00]
5

$1,775,279

$71,100f

CCF10|

$1,775,279|

$71,100f

14-11

$1,775,279

6.960%|

$123,600f

S0

Si

$549,900

Centro de Trabajo: OPERARIOS (87 Afiliados)

$104,872,39
0|

$16,783,700)

$105,555,19)
0]

$4,226,500)

$105,555,19)
0

$4,226,500]

$105,555,19)
0l

$7,350,800]

$o|

$0

$32,587,500

Ciudad

: TUNJA Depto: BOYACA (87 Afiliados)

$104,872,39
0|

$16,783,700

$105,555,19)
0

$4,226,500]

$105,555,19)
0

$4,226,500)

$105,555,19)
0

$7,350,800)

$0)

$0

$32,587,500

2 |cC

|7182639

JACOSTA AMADO | X
JOSE EDILBERTO

23100
1

$341,400|

$54,700]

EPSO3]
7|

$341,400|

$13,700]

CCF10|

5

$341,400f

$13,700|

14-11

$341,400]

6.960%)

$23,800]

o

S0

Si

$105,900
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@ cninea

e
<
o)
a

1051211043 [AGUILAR X 23100] 17 $1,160,759) $185,800( EPS03| 17 $1,160,759| $46,500[ CCF10| 17 $1,160,759) $46,500( 14-11| 17 $1,160,759) 6.960%) $80,800[ 17 $of N Si $359,600
IMARTINEZ ELIO 1 7
FABIAN

54 |CC 7168850 JAPONTE ACUNA | X 25-14 | 12 $819,360| $131,100| EPSO0| 12 $819,360f $32,800| CCF10| 12 $819,360f $32,800( 14-11| 12 $819,360 6.960% $57,100[ 12 $0| SO Si $253,800
[CARLOS ALBERTO 2

55 [C

a

1002703266 [ARANGO ARCOS | X 23030| 12 $819,360) $131,100| EPSO1| 12 $819,360) $32,800| CCF10] 12 $819,360) $32,800] 14-11f 12 $819,360 6.960%) $57,100 12 S0l N Si $253,800
JJUAN SEBASTIAN 1 0f

56 |C

a

80007763  JARANGUREN LEON| X 25-14 | 26 $1,775,279| $284,100| EPSO1| 26 $1,775,279| $71,100| CCF10| 26 $1,775,279 $71,100( 14-11| 26 $1,775,279) 6.960%| $123,600{ 26 $0| SO Si $549,900
JALI DALEL 7

57 |C

a

14293501 AVILA PAEZ X 23030| 18 $1,229,039) $196,700| EPS00| 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039) $49,200( 14-11| 18 $1,229,039) 6.960%) $85,600( 18 $qf S Si $380,700
EDILBERTO 1 5

58 |C

a
o

7164728 BARAJAS GARCIA | X 23030| 5 $341,400| $54,700] EPSO1| 5 $341,400| $13,700| CCF10] 5 $341,400| $13,700( 14-11 5 $341,4001 6.960% $23,800f $0| SO Si $105,900
1 7|

VICTOR JULIO

o
°
=)
a

1056076275 [BARON VARGAS | X 25-14 | 18 $1,229,039) $196,700| EPS04| 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039) $49,200( 14-11| 18 $1,229,039) 6.960% $85,600( 18 $qf N Si $380,700
JANDRES 1
[SEBASTIAN

o
S
=)
a
)

1051316696 [BARON X 23030 5 $341,400| $54,700] EPSO3| 5 $341,400| $13,700| CCF10] 5 $341,400| $13,700 14-11] 5 $341,4001 6.960% $23,800f $0| SO Si $105,900
SANTISTEBAN 1 7

JUAN DAVID

61 |C

a

1002549724 [BAUTISTA SABA | X 23030| 18 $1,229,039| $196,700| EPSO3| 18 $1,229,039| $49,200] CCF10| 18 $1,229,039) $49,200( 14-11] 18 $1,229,039 6.960%| $85,600[ 18 $0| SO Si $380,700
JANDRES FELIPE 1 7|

$68,280) $2,800] 14-11] 1 $68,280] 6.960%| $4,800]

62 |CC |3214275 BEJARANO X|X 25-14] 1 $68,280) $11,000| EPSO3[ 1 $68,280) $2,800] CCF10| S0l N Si $21,400
URREGO CARLOS 7
JALBERTO

63 |CC 87533244  [BENAVIDES X 25-14 | 26 $1,775,279| $284,100| EPSO3| 26 $1,775,279| $71,100| CCF10| 26 $1,775,279 $71,100( 14-11| 26 $1,775,279) 6.960%| $123,600( 26 $0| SO Si $549,900
[SOLARTE GABRIEL 7
DARIO

o
by
=)
a

79548095  |BONILLA BENITES |X 23030| 18 $1,650,000) $264,000( EPSO3| 18 $1,650,000} $66,000 CCF10] 18 $1,650,000) $66,000( 14-11| 18 $1,650,000] 6.960% $114,900( 18 Sl N Si $510,900
JJAIME MAURICIO 1 7|

65 [CC 174334049  [CAMARGO NEIRA | X 25-14 | 17 $1,160,759) $185,800| EPS00| 17 $1,160,759| $46,500| CCF10| 17 $1,160,759) $46,500( 14-11| 17 $1,160,759) 6.960%) $80,800( 17 Sl N Si $359,600
[SEGUNDO TEOFILO 5

66 |CC 11004441 [CELY LOZANO X 23100] 26 $1,775,279| $284,100| EPSO3| 26 $1,775,279| $71,100| CCF10| 26 $1,775,279 $71,100( 14-11| 26 $1,775,279) 6.960%| $123,600| 26 $0| SO Si $549,900
HUMBERTO 1 7|

67 |C

a

1057185573 [CHOCONTA X 23030 26 $1,775,279| $284,100| EPSO0| 26 $1,775,279| $71,100| CCF10| 26 $1,775,279 $71,100( 14-11| 26 $1,775,279 6.960%| $123,600| 26 $0| SO Si $549,900
IMORENO LUIS 1 2
JANGEL

o
&
o)
a

1052397339 [CORREDOR X 23030] 17 $1,160,759| $185,800| EPS04] 17 $1,160,759| $46,500[ CCF10| 17 $1,160,759 $46,500( 14-11| 17 $1,160,759) 6.960% $80,800[ 17 $0| SO Si $359,600
[ROMERO FRUTO 1 1
FERNANDO

69 |C

a

74392635  |CRUZ GONZALEZ |X 23030| 17 $1,160,759) $185,800| EPS03| 17 $1,160,759| $46,500| CCF10| 17 $1,160,759) $46,500( 14-11| 17 $1,160,759) 6.960% $80,800| 17 S0l S Si $359,600
[MANUEL ANTONIO 1 7

70 [CC |16015490  [DIAZ SOTO JOHN |X 23030] 11 $751,080| $120,200| EPSO3| 11 $751,080f $30,100f CCF10f 11 $751,080f $30,100f 14-11f 11 $751,080 6.960% $52,300[ 11 $0| SO Si $232,700
[JAIRO 1 7

71 |C

a
e

14268003 DURAN BURGOS | X 0 $0) $0| MINOO] 5 $341,400 $13,700| CCF10] 5 $341,400 $13,700 14-11f 5 $341,4001 6.960% $23,800) Sl N Si $51,200
2

ICELIO ROBERTO

72 [C

a
o

6762577 ESPITIA AVILA X 0 $0) $0| EPSO0] 5 $341,400 $13,700| CCF10] 5 $341,400 $13,700 14-11f 5 $341,4001 6.960% $23,800] $qf S Si $51,200
5

SIERVO

73 [

a

1056994793 [FUENTES SILVA X 23030] 17 $1,160,759) $185,800( EPS00| 17 $1,160,759| $46,500| CCF10| 17 $1,160,759) $46,500( 14-11| 17 $1,160,759) 6.960% $80,800( 17 S0l N Si $359,600
WILSON DANIEL 1 5

~
N
o)
a

74170535 |GALVIS FUENTES | X 23100| 26 $1,775,279| $284,100| EPSO3| 26 $1,775,279| $71,100| CCF10| 26 $1,775,279 $71,100( 14-11| 26 $1,775,279 6.960%| $123,600( 26 $0| SO Si $549,900
WILSON FABIAN 1 7|

75 |CC 7185063 [GARCIA MOLINA | X 23100] 18 $1,229,039| $196,700| EPSO3| 18 $1,229,039| $49,200] CCF10| 18 $1,229,039) $49,200( 14-11| 18 $1,229,039) 6.960% $85,600[ 18 $0| SO Si $380,700
EPIMENIO 1 7|

76 |C

a

74282747  |GARCIA ALDANA | X 23030| 17 $1,160,759| $185,800| EPS04] 17 $1,160,759| $46,500[ CCF10| 17 $1,160,759 $46,500( 14-11| 17 $1,160,759) 6.960% $80,800[ 17 $0| SO Si $359,600
WILLIAM 1 1

JARMANDO

~
J
o)
a

1049655548 [GONZALEZ X 23030| 24 $2,557,600} $409,300| EPSO0| 24 $2,557,600} $102,400 CCF10| 24 $2,557,600 $102,400) 14-11] 24 $2,557,600f 6.960%| $178,100( 24 $0| SO Si $792,200
[GONZALEZ 1 5
ICARLOS ARLEY

78 |C

a

1056075291 [GONZALEZ VEGA |X 23100] 24 $1,638,719) $262,200| EPSO3| 24 $1,638,719) $65,600| CCF10| 24 $1,638,719) $65,600( 14-11| 24 $1,638,719) 6.960% $114,100| 24 $qf N Si $507,500
JJAIME EDILSON 1 7

79 |C

a
e

$341,400f $13,700( 14-11] 5 $341,400] 6.960%} $23,800f

o

74380267  |GUERRERO RIANO | X 25-14| 5 $341,400| $54,700[ EPS00| 5 $341,400f $13,700] CCF10] Sl S0 Si $105,900
5

JAIME ALEXANDER

80 [C

a

1049602311 [GUTIERREZ X 25-14 | 16 $1,092,479) $174,800| EPS00| 16 $1,092,479| $43,700| CCF10] 16 $1,092,479) $43,700( 14-11| 16 $1,092,479] 6.960%) $76,100 16 $qf N Si $338,300
[PINZON ANDRES 5
FELIPE

=
)
a

1056076161 [HERNANDEZ X 23030| 18 $1,229,039) $196,700| EPS00| 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039) $49,200( 14-11| 18 $1,229,039) 6.960% $85,600( 18 S0l N Si $380,700
[MORALES CESAR 1 5

82 |C

a

1052916901 [HERNANDEZ SALAS| X 23020 26 $1,775,279| $284,100| ESSC2| 26 $1,775,279| $71,100| CCF10| 26 $1,775,279 $71,100( 14-11| 26 $1,775,279) 6.960%| $123,600( 26 $0| SO Si $549,900
[CRISTIAN NORBEY 1 4

83 [C

a

1053586550 [HERNANDEZ X 23030| 18 $1,229,039) $196,700| EPS00| 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039) $49,200( 14-11| 18 $1,229,039) 6.960% $85,600( 18 $qf N Si $380,700
(GUIZA CRISTIAN 1 5
ICAMILO

o
b
=
aQ

80383510  |HERNANDEZ X 23030| 18 $1,229,039| $196,700| EPS04] 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039 $49,200( 14-11| 18 $1,229,039 6.960%| $85,600[ 18 $0| SO Si $380,700
BERRIO JULIO 1 1
ERNESTO

o
&
=)
a
e

1057575571 [HERNANDEZ X 23030| 5 $341,400) $54,700] EPS04| 5 $341,400| $13,700| CCF10] 5 $341,400 $13,700( 14-11 5 $341,4001 6.960% $23,800) $of N Si $105,900
[VARGAS LUIS 1 1

IALBEIRO
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86 |CC 179855143  [JAIME GALVIS X 25-14| 5 $341,400) $54,700| EPSO3| 5 $341,400 $13,700| CCF10| 5 $341,400| $13,700( 14-11 5 $341,400 6.960% $23,800[ 5 $of N Si $105,900
[JUAN CARLOS 7

87 |cC 17177681 JJARAMILLO X 25-14 | 26 $1,775,279| $284,100| EPSO0| 26 $1,775,279| $71,100| CCF10| 26 $1,775,279) $71,100( 14-11| 26 $1,775,279) 6.960%| $123,600{ 26 $0| SO Si $549,900
JALVAREZ OSCAR 5
HUMBERTO

88 |CC 74333984  [JIMENEZ RUBIANO | X 23030| 26 $1,775,279) $284,100| EPS00| 26 $1,775,279) $71,100| CCF10] 26 $1,775,279 $71,100( 14-11f 26 $1,775,279] 6.960%) $123,600( 26 S0l N Si $549,900
IMIGUEL 1 5
JARCANGEL

89 [CC |74433895  [JOYA PUERTO X 25-14 | 24 $2,200,000] $352,000| EPS00| 24 $2,200,000} $88,000| CCF10| 24 $2,200,000) $88,000( 14-11| 24 $2,200,000 6.960% $153,200( 24 S0l N Si $681,200
[FREDY ALEXANDER 5

90 |CC 19399195 LAVERDE 25-14 | 30 $1,750,905) $280,200| EPS04] 30 $1,750,905 $70,100] CCF10| 30 $1,750,905) $70,100( 14-11| 30 $1,750,905) 6.960% $121,900| 30 $qf S Si $542,300
HURTADO FERMIN 1

91 |CC |1052498132 |LIZARAZO X 23030| 18 $1,229,039| $196,700| CCFCS[ 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039 $49,200( 14-11| 18 $1,229,039 6.960%| $85,600[ 18 $0| SO Si $380,700
[VALBUENA ALEYER| 1 5
IGNACIO

92 |CC 1053610385 [LOPEZ RUIZ X 23100] 17 $1,160,759| $185,800| EPSO3| 17 $1,160,759| $46,500[ CCF10| 17 $1,160,759 $46,500( 14-11| 17 $1,160,759) 6.960% $80,800[ 17 $0f SO Si $359,600
EDWARD 1 7|
JARISTOBULO

93 |CC 80541133  [LOPEZ ORJUELA |X 23100] 11 $751,080) $120,200f EPSO3| 11 $751,080) $30,100| CCF10| 11 $751,080) $30,100( 14-11f 11 $751,0801 6.960% $52,300[ 11 $qf N Si $232,700
[GUILLERMO 1 7

94 |CC |1054658756 [MACIAS MENDOZA | X 23030 5 $341,400| $54,700] EPSO1| 5 $341,400| $13,700| CCF10] 5 $341,400| $13,700( 14-11 5 $341,4001 6.960% $23,800| 5 $0f SO Si $105,900
[CARLOS EDUARDO 1 7|

95 |CC 1007135705 |MARTIN. X 23020 26 $1,775,279) $284,100| EPS04| 26 $1,775,279| $71,100| CCF10| 26 $1,775,279) $71,100( 14-11| 26 $1,775,279) 6.960% $123,600( 26 $qf N Si $549,900
[MONTANEZ MARIA 1 1
BRICEIDA

96 |CC 19395305 [MEDINA URINTIVE | X 25-14 | 16 $1,092,479) $174,800| EPSO3| 16 $1,092,479| $43,700| CCF10] 16 $1,092,479 $43,700( 14-11| 16 $1,092,479] 6.960%) $76,100 16 Sl S Si $338,300
NIVALDO JAVIER 7

97 |CC |11348641  [MILLAN 25-14 | 26 $1,775,279) $284,100| EPS03| 26 $1,775,279| $71,100| CCF10] 26 $1,775,279 $71,100( 14-11| 26 $1,775,279) 6.960%) $123,600| 26 Sl N Si $549,900
JARANGUREN LUIS 7|
[CARLOS

98 [CC |1049633957 [MOLINA SANABRIA | X 23030 5 $458,334) $73,400] ESSC2| 5 $458,334 $18,400| CCF10] 5 $458,334 $18,400( 14-11 5 $458,334 6.960%) $32,000[ 5 S0l S Si $142,200
HERNAN CAMILO 1 4

99 |CC 79625061  [MOLINA MOLINA | X 23030| 18 $1,229,039| $196,700| ESSC2| 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039 $49,200( 14-11| 18 $1,229,039 6.960%| $85,600[ 18 $0| SO Si $380,700
HERNAN 1 4

100 |CC [7186328 [MOLINA X 23030| 18 $1,229,039) $196,700| EPSO1| 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039) $49,200( 14-11| 18 $1,229,039) 6.960% $85,600( 18 Sl S Si $380,700
RODRIGUEZ YUBER) 1 7
FERNANDO

101 [CC [1055504695 |MONTANA X 23030| 26 $1,775,279| $284,100| EPSO3| 26 $1,775,279| $71,100| CCF10| 26 $1,775,279 $71,100( 14-11| 26 $1,775,279 6.960%| $123,600| 26 $0| SO Si $549,900
JALARCON JAVIER 1 7|

102 [CC [1057872511 |MONTANA 23030| 12 $819,360) $131,100| EPSO3| 12 $819,360) $32,800| CCF10] 12 $819,360) $32,800( 14-11| 12 $819,360 6.960% $57,100 12 S0l S Si $253,800
LOMBANA SERGIO 1 7
DAVID

103 |CC [7175639 [MORENO MORENO | X 23030| 18 $1,229,039) $196,700| EPS00| 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039) $49,200( 14-11| 18 $1,229,039) 6.960% $85,600( 18 $qf N Si $380,700
FLAMINIO 1 5

104 |CC [7182214 NEIRA QUITO X 25-14 | 29 $3,121,598 $499,500| EPS00| 29 $3,121,598 $124,900| CCF10] 29 $3,121,59| $124,900) 14-11| 29 $3,121,598) 6.960%) $217,300| 29 Sl N Si $966,600
FELIPE 5

105 |CC 4046711 NEVA OCACION X 25-14 | 17 $1,160,759| $185,800| EPSO0[ 17 $1,160,759| $46,500[ CCF10| 17 $1,160,759) $46,500( 14-11| 17 $1,160,759) 6.960% $80,800| 17 Sl 4 Si $359,600
[JOSE DANILO 5

106 |CC [74333626  |OCHOA JIMENEZ | X 23020] 16 $1,092,479| $174,800| EPSO4] 16 $1,092,479| $43,700| CCF10| 16 $1,092,479 $43,700( 14-11| 16 $1,092,479] 6.960% $76,100[ 16 $0| SO Si $338,300
POMPILIO 1 1

107 |CC [7011517 PAEZ CASTILLO | X 23030| 12 $819,360| $131,100| EPSO4] 12 $819,360f $32,800] CCF10| 12 $819,360f $32,800( 14-11| 12 $819,3601 6.960% $57,100[ 12 $0| SO Si $253,800
[OSCAR ALIRIO 1 1

108 |CC [1233339302 |PALACIOS PEREZ | X 23020] 18 $1,632,000} $261,200| EPS04] 18 $1,632,000} $65,300[ CCF10| 18 $1,632,000 $65,300( 14-11| 18 $1,632,0001 6.960% $113,600( 18 $0| SO Si $505,400
EVER DANIEL 1 1

109 |CC [1052379639 |PEDRAZA GOMEZ |X 23030] 16 $1,092,479) $174,800| EPS00| 16 $1,092,479) $43,700| CCF10] 16 $1,092,479 $43,700] 14-11| 16 $1,092,479] 6.960% $76,100 16 S0l N Si $338,300
EDWIN ANDRES 1 5

110 |CC [74378212  |PESCA DIAZ EFREN| X 25-14 | 12 $819,360| $131,100| EPSO3| 12 $819,360f $32,800] CCF10| 12 $819,360f $32,800( 14-11| 12 $819,360 6.960% $57,100[ 12 $0| SO Si $253,800
JARMANDO 7|

111 |CC [7161451 PIRACHICAN X 25-14 | 12 $819,360) $131,100| ESSC2| 12 $819,360f $32,800| CCF10] 12 $819,360) $32,800( 14-11| 12 $819,360] 6.960% $57,100 12 $of N Si $253,800
JAGUILLON 4
ROSENDO

112 |CC [4291183 [PORRAS TORO X 23030| 12 $819,360| $131,100| EPSOQ| 12 $819,360f $32,800] CCF10| 12 $819,360f $32,800( 14-11| 12 $819,3601 6.960% $57,100[ 12 $0| SO Si $253,800
JAIRO 1 5

113 |CC [1048730643 |PRADA GARCIA X 23030| 26 $1,775,279) $284,100| ESSC2| 26 $1,775,279| $71,100| CCF10] 26 $1,775,279 $71,100( 14-11| 26 $1,775,279] 6.960%) $123,600( 26 $qf N Si $549,900
JEISON ADAN 1 4

114 |CC [79659231  |QUESADA X 23100] 18 $1,229,039| $196,700| EPSO3| 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039) $49,200( 14-11| 18 $1,229,039) 6.960% $85,600( 18 Sl N Si $380,700
[RODRIGUEZ LUIS 1 7
JANGEL

115 |[CC 1048849800 |RAMOS RIVERA X 23030| 18 $1,229,039| $196,700| EPSO3| 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039) $49,200( 14-11| 18 $1,229,039 6.960%| $85,600[ 18 $0| SO Si $380,700
JOSMAN FERNEY 1 7|

116 |CC [7128404 REYES TORRES X 23030] 17 $1,160,759| $185,800| EPSO1[ 17 $1,160,759| $46,500[ CCF10| 17 $1,160,759 $46,500( 14-11| 17 $1,160,759) 6.960% $80,800[ 17 $0| SO Si $359,600
ELKIN ANDRES 1 7

117 |CC [7160083 RIVERA REYES X 25-14| 18 $1,229,039| $196,700| EPSO0[ 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039) $49,200( 14-11| 18 $1,229,039) 6.960% $85,600[ 18 $0| SO Si $380,700
JOSE GONZALO 5

118 |CC [7163678 ROBLES JIMENEZ | X 23030| 25 $2,184,540) $349,600| EPS00| 25 $2,184,540| $87,400| CCF10] 25 $2,184,540) $87,400( 14-11| 25 $2,184,5401 6.960% $152,100| 25 S0l N Si $676,500
JUAN 1 5

119 |CC [1002624019 |RODRIGUEZ ROJAS| X 23030| 26 $1,775,279| $284,100| EPSO1| 26 $1,775,279| $71,100| CCF10| 26 $1,775,279 $71,100( 14-11| 26 $1,775,279) 6.960%| $123,600( 26 $0| SO Si $549,900
[FREDY ALEXANDER] 1 7|

120 |CC [7160531 RODRIGUEZ X 25-14 | 18 $1,229,039) $196,700| EPS00| 18 $1,229,039| $49,200| CCF10] 18 $1,229,039 $49,200( 14-11| 18 $1,229,039) 6.960% $85,600( 18 $of N Si $380,700
[PRECIADO HENRY 5
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121 |CC [1057214567 |RODRIGUEZ X 23030| 18 $1,229,039) $196,700| EPSO4| 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039) $49,200( 14-11| 18 $1,229,039) 6.960% $85,600( 18 $of N Si $380,700
[PUENTES JHOAN 1 1
JANDRES

122 |CC [9531560 RODRIGUEZ LEON | X 25-14 | 17 $1,160,759| $185,800| EPSO3| 17 $1,160,759| $46,500 CCF10] 17 $1,160,759 $46,500( 14-11| 17 $1,160,759) 6.960%| $80,800[ 17 $0| SO Si $359,600
[OSWALDO 7|

123 |CC [1002364488 |ROJAS ROJAS X 23030| 16 $1,092,479) $174,800| EPS04] 16 $1,092,479| $43,700| CCF10| 16 $1,092,479) $43,700( 14-11| 16 $1,092,479] 6.960%) $76,100 16 S0l N Si $338,300
IMANUEL AUGUSTO| 1 1

124 |CC [7229075 OMERO X 23100] 18 $1,229,039| $196,700| EPSO1[ 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039 $49,200( 14-11] 18 $1,229,039 6.960%| $85,600[ 18 $0| SO Si $380,700
IMARTINEZ JOSE 1 7
(GABRIEL

125 |CC [74359279  |RUIZ GONZALEZ |X 23020] 12 $819,360) $131,100| EPS00| 12 $819,360) $32,800| CCF10| 12 $819,360f $32,800( 14-11| 12 $819,360 6.960%) $57,100 12 $qf S Si $253,800
[JORGE ARIEL 1 2

126 |CC [74359521 RUIZ CAMACHO | X 23100] 12 $819,360| $131,100| EPSO0[ 12 $819,360f $32,800] CCF10| 12 $819,360f $32,800( 14-11| 12 $819,360 6.960%) $57,100[ 12 $0| SO Si $253,800
[OSCAR MANUEL 1 5

127 |CC 4265349 [SALAMANCA X 23020] 18 $1,229,039| $196,700| EPSO3| 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039) $49,200( 14-11] 18 $1,229,039 6.960%| $85,600[ 18 $0| SO Si $380,700
IGUTIERREZ 1 7|
INELSON

128 |CC [4081432 [SAMACA VARGAS | X 25-14 | 16 $1,092,479) $174,800| EPSO4| 16 $1,092,479| $43,700| CCF10| 16 $1,092,479) $43,700( 14-11| 16 $1,092,479] 6.960% $76,100 16 Sl S Si $338,300
WILLY ENRIQUE 1

129 |CC [4081265 [SAMACA VARGAS | X 25-14 | 26 $1,775,279| $284,100| EPS04] 26 $1,775,279| $71,100| CCF10| 26 $1,775,279 $71,100( 14-11| 26 $1,775,279 6.960%| $123,600( 26 $0| SO Si $549,900
[YESID GUIOVANNY 1

130 |[CC [74392384  |SANABRIA PINEDA | X 23100 5 $341,400) $54,700| EPSO4] 5 $341,400 $13,700| CCF10] 5 $341,400| $13,700( 14-11 5 $341,400 6.960% $23,800[ 5 S0l N Si $105,900
LUIS ANDRES 1 1

131 |CC [1058325178 |SANCHEZ AVILA | X 23030| 26 $1,775,279| $284,100| EPSO3| 26 $1,775,279| $71,100| CCF10| 26 $1,775,279 $71,100( 14-11| 26 $1,775,279 6.960%| $123,600| 26 $0| SO Si $549,900
DUVER ALEXIS 1 7|

132 |CC [7181149 [TORIFIO BERNAL | X 23030| 26 $1,775,279) $284,100| EPS03| 26 $1,775,279| $71,100| CCF10] 26 $1,775,279 $71,100( 14-11| 26 $1,775,279] 6.960% $123,600| 26 Sl N Si $549,900
FREDY 1 7

133 |CC [7160979 [TORRES MOLINA | X 23030| 18 $1,229,039| $196,700| EPSO3| 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039) $49,200( 14-11| 18 $1,229,039) 6.960%| $85,600 18 $0| SO Si $380,700
ICARLOS ARTURO 1 7

134 |CC [1019048957 |TORRES RUBIANO | X 23030| 5 $341,400 $54,700| EPSO1[ 5 $341,400 $13,700| CCF10] 5 $341,400 $13,700( 14-11 5 $341,4001 6.960% $23,800[ 5 Sl N Si $105,900
IMAICOL YUBER 1 7

135 |CC [6773629 [TOVAR ROMERO | X 23030| 18 $1,229,039| $196,700| EPSO3| 18 $1,229,039| $49,200| CCF10| 18 $1,229,039 $49,200( 14-11| 18 $1,229,039 6.960%| $85,600[ 18 S0l SO Si $380,700
JJAIRO ENRIQUE 1 7|

136 |CC [1002708780 |VARGAS MENDOZA | X 25-14 | 16 $1,092,479) $174,800| EPSO1| 16 $1,092,479| $43,700| CCF10] 16 $1,092,479 $43,700( 14-11| 16 $1,092,479] 6.960%) $76,100 16 $of S Si $338,300
DIEGO GERLEY 7|

137 |CC [74374366  |VARGAS BENITEZ |X 23020] 17 $1,160,759 $185,800| EPS00 17 $1,160,759 $46,500| CCF10] 17 $1,160,759| $46,500( 14-11] 17 $1,160,759 6.960%| $80,800[ 17 $0| SO Si $359,600
FABIO ALEXANDER 1 5

138 |CC [7165819 [VARGAS ROBLES | X 23100 21 $2,260,468| $361,700| EPSO0| 21 $2,260,468| $90,500] CCF10f 21 $2,260,468 $90,500( 14-11f 21 $2,260,468 6.960% $157,400( 21 $0| SO Si $700,100
JUAN JOSE 1 5

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $20,723,040 $3,523,100| $20,723,040 $2,590,400| $20,723,040| $829,000] $20,723,040] $1,442,400 $20,723,040| $1,036,200] $9,421,100

Ciudad: TUNJA Depto: BOYACA (1 Afiliados) $20,723,040 $3,523,100| $20,723,040| $2,590,400] $20,723,040] $829,000 $20,723,040] $1,442,400| $20,723,040| $1,036,200] $9,421,100

139 |CC [7160233 [CARRERO 25-14| 30 | $20,723,040|  $3,523,100| EPSO0| 30 | $20,723,040| $2,590,400f CCF10] 30 | $20,723,040| $829,000( 14-11] 30 | $20,723,040| 6.960%  $1,442,400| 30 | $20,723,040| $1,036,200) No $9,421,100
VILLAMIL JOHN 5
ERNESTO

Total Afiliados( 139) $278,522,073| $45,090,000] $282,326,471| $13,737,400) $282,326,471 $11,299,900) $282,326,471 $15,643,200) $28,677,374  $1,434,000 $87,204,500
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 136 $45,090,000 $0 $0 $45,090,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 17 $5,220,500 S0 S0 $5,220,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 45 $18,479,900 S0 S0 $18,479,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 62 $17,515,300 S0 S0 $17,515,300
PROTECCION 230201 800,229,739 0 12 $3,874,300 $0 $0 $3,874,300

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 139 $15,643,200 $0 $0 $15,643,200
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 139 $15,643,200 S0 $0 $15,643,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 139 $11,299,900 S0 S0 $11,299,900
COMFABOY CCF10 891,800,213 8 139 $11,299,900 $0 $0 $11,299,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 11) 139 $13,737,400 $0 $0 $13,737,400
CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 1 $49,200 S0 S0 $49,200
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $124,900 S0 S0 $124,900
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 1 $124,900 S0 S0 $124,900
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 b $242,600 $0 $0 $242,600
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 4 $671,500 S0 S0 $671,500
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 14 $850,500 S0 S0 $850,500
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINO02 901,037,916 1 1 $13,700 S0 S0 $13,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 46 $3,005,100 $0 $0 $3,005,100
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 21 $1,396,900 $0 $0 $1,396,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 6 $820,300 S0 S0 $820,300
SANITAS EPS005 800,251,440 6 39 $6,437,800 $0 $0 $6,437,800

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $860,400 $0 $0 $860,400
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 3 $860,400 $0 $0 $860,400

FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $573,600 $0 $0 $573,600
SENA PASENA 899,999,034 1 3 $573,600 S0 S0 $573,600

$87,204,500 $87,204,500
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BANCO DAVIVIENDA

CERTIFICA

Que la empresa TIERRASUA SAS identificado con NIT 9012853772, posee con
nosotros una cuenta con las siguientes caracteristicas:

Cuenta No. 176200066767
Modalidad: Cuenta de Ahorros
Estado: Activa

06

la cual se denominara al convenio Interadministrativo CO1.PCCNTR.9170142
suscrito con INDEPORTES BOYACA, cuyo objeto es: PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA EL MANTENIMIENTO DE LOS
DIFERENTES ESCENARIOS DEPORTIVOS A CARGO DE INDEPORTES
BOYACA.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en la Ciudad de Tunja
a los 5 dias del mes de Febrero de 2026.

Cordialmente,

Rarog Navivieads 5.4



