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DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE LA CAPILLA

INVITACION PUBLICA No. MC-MC-004-2026
PROCESO DE CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA
(DECRETO 1082 DE 2015)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA SUMINISTRAR ALIMENTACION Y
HOSPEDAJE, AL PERSONAL DE LA FUERZA PUBLICA PRESENTE COMO APOYO EN EL

DESARROLLO DE LOS EVENTOS EXTRAORDINARIOS EN EL MUNICIPIO DE LA CAPILLA
2026

De conformidad con el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el MUNICIPIO DE LA
CAPILLA convoca a las veedurias ciudadanas para realizar el control social al presente proceso de
contratacion, a las que se les suministrara la informacion y documentacion que requieran en la
Secretaria de Planeacion.

FEBRERO DE 2026
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INVITACION PUBLICA No. MC-MC-004-2026

Para el presente proceso de seleccion objetiva se tendra en cuenta la modalidad de minima cuantia
sefialada en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 30 de la
Ley 2069 de 2020 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015,

1. OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA SUMINISTRAR ALIMENTACION Y
HOSPEDAJE, AL PERSONAL DE LA FUERZA PUBLICA PRESENTE COMO APOYO EN EL
DESARROLLO DE LOS EVENTOS EXTRAORDINARIOS EN EL MUNICIPIO DE LA CAPILLA

2026

1.1 Alcance del Objeto

Corresponde a la venta de los siguientes bienes y servicios a monto agotable segun el valor del
presupuesto destinado para el contrato.

ITEM

DETALLE

UNIDAD

1

SUMINISTRO ALIMENTACION

11

Desayuno completo

- caldo de costilla, pollo o pescado,
- bebida caliente o jugo,
- alimento proteico derivado del cereal.

Unidad

1.2

Suministro de ALMUERZO

-Sopa

-Ensalada Mixta

- Arroz Blanco

- proteina (cerdo-res o pollo) al gusto minimo 300 gramos
- Papa salada platano o yuca frita

Nota: cada una de las opciones mencionadas debe estar acompafiadas con una
bebida fria (jugo natural o limonada) equivalente a 300 gramos c/u.

Unidad

13

Suministro de CENA

-Ensalada Mixta

- Arroz Blanco

- proteina (cerdo- res o pollo) al gusto minimo 100 gramos
- papa salada, Platano o yuca frita

Nota 1: cada una de las opciones mencionadas debe estar acompafiadas con
una bebida fria (jugo natural o limonada) equivalente a 300 gramos c/u.

Unidad

14

Refrigerio

-Sandwich o empanada o papa cocida
-Bebida fria

unidad

2

Servicio de hospedaje

2.1

Hospedaje sencillo o multiple

Unidad

Los bienes alimenticios deben ser calientes y preparado en el sector urbano del Municipio, el cual
debe cumplir con las condiciones sanitarias reglamentadas por la Secretaria de Salud del
Departamento.
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Igualmente, el sitio del alojamiento debe estd localizado dentro del perimetro urbano en lugar
proximo a la estacién de policia del Municipio.

1.2 Clasificador UNSPSC

La codificacién utilizada es: Codificacion Estandarizada Internacional de Bienes y Servicios para el
comercio Electrénico (UNSPSC de las Naciones Unidas).

La codificacion de bienes y servicios con una clasificacién estandarizada internacional es necesaria
para racionalizar la contrataciéon publica y comercio privado y hacer posibles las operaciones
comerciales electrénicas.

La codificacidn estandarizada internacional facilita la compatibilidad de catalogos, web, érdenes de
compra, facturas, inventarios y otras operaciones de la cadena contractual (compradores,
vendedores, distribuidores, almacenistas, usuarios, etc.).

La codificacion UNSPSC para este proyecto:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASES PRODUCTO
90000000 | 90100000 Restaurantes y catering (servicios de comida y bebidas)
90000000 | 90110000 | 90101500 | Establecimientos para comer y beber
90000000 | 90110000 | 90111501 | Hoteles

2. PLAZO DE EJECUCION El plazo estimado para la ejecucién del contrato sera hasta 31 de
diciembre de 2026 o monto agotable, contados a partir la fecha de la firma del acta de inicio.
Para la ejecucion del contrato se requerird, que el Municipio establezca la supervision del
contrato, se firme el acta de inicio, previa la aprobacion de la garantia Unica por parte del
Municipio (cuando aplique) y el Registro Presupuestal, el contratista debera prestar los servicios
objeto del contrato en el perimetro urbano del Municipio. Todos los costos adicionales hasta los
sitios indicados correran por cuenta del contratista y el Municipio asume que se encuentran
incluidos dentro del valor total de la propuesta, razén por la cual no aceptara reclamaciones del
Contratista por estos conceptos.

El plazo del contrato podra adicionarse, s6lo en caso de fuerza mayor o ejecucién de hechos
imprevistos antes de su vencimiento mediante documento suscrito por las partes, previa verificacion
por parte del Supervisor del cumplimiento del objeto contractual, los precios y las condiciones de
ejecucion del contrato, siempre y cuando sea conveniente y favorable para el Municipio de La
Capilla.

3.FORMA DE PAGO:

Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion EL MUNICIPIO DE LA CAPILLA pagara
al contratista el valor del presente contrato asi:

1. El Municipio de La Capilla, cancelara al CONTRATISTA, mediante actas parciales a satisfaccion
de acuerdo a los periodos de suministro establecidos por las partes. La entidad, autorizara el (los)
pago(s) del contrato, una vez verifique que el contratista se encuentre al dia en el pago de sus
aportes al sistema de seguridad social integral en salud y parafiscales, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 23 de la ley 1150 de 2007, modificatorio del Articulo 41 de la ley 80 de
1993; para lo cual debera anexar copia de las planillas de autoliquidacion.

Para proceder con el pago el contratista debe proceder al pago el contratista debe haber cumplido
satisfactoriamente con lo siguiente:

El contratista debe adjuntar certificacion firmada por el comandante de la estacion de policia La
Capilla la cual avale la prestacion del servicio.

Entregar al municipio parcialmente los suministros objeto del contrato

Presentar acta de recibo parcial de los elementos.
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Para el pago, la cuenta debe estar acompafiada de las certificaciones de pago de obligaciones
asumidas por el contratista por concepto de SALUD, PENSION, RIESGOS PROFESIONALES,
APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA. El pago se realizara dentro de
los treinta (30) dias habiles siguientes a la fecha de radicacion correcta de los documentos antes
mencionados junto con la factura respectiva.

NOTA 1: La Alcaldia Municipal de La Capilla dara prevalencia al principio de buena fe contenido en
el articulo 83 de la Constitucién Politica Nacional, en consecuencia, todas aquellas observaciones
gue aleguen el presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral, deberan
acompafarse de documentos con los cuales se desvirtué la presunciéon de buena fe de la que
gozan los proponentes.

NOTA 2: En caso de que algin proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los
aportes con fundamento en el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 o no tenga personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacién con
personal, debera asi indicarlo en una certificacion expedida por el revisor fiscal o por el
representante legal o por el proponente persona natural, segiin sea el caso.

NOTA 3: Tratandose de proponentes extranjeros en cuyo pais de origen no exista la obligacion de
realizar aportes parafiscales y/o al sistema de seguridad social, se debera indicar esta circunstancia
en documento suscrito bajo la gravedad del juramento por la proponente persona natural o por el
representante legal de la persona juridica, consorcio o unién temporal.

1.PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

El presupuesto oficial para el presente proceso contractual se ha estimado en la suma de VEINTE
MILLONES DE PESOS MONEDA COLOMBIANA, ($20.000.000,00) M/CTE.

Nro. CDP RUBRO DENOMINACION VALOR

Servicios para la comunidad
sociales y personales/
contribucion contrato de obra
2'3i2éO§'§%gog publica/ GOBIERNO
2026020007 45 4501 TERRITORIAL/_ Fortaleumn_anto $20.000.000,00
de la convivencia y la seguridad
4501029000 .
16 cmda_dana_/ proyectos de
convivencia y seguridad
ciudadana apoyados
financieramente

2.0BLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL MUNICIPIO
5.1 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

1. Designar un Apoyo a la Supervisién y contratar (cuando a ello haya lugar) la Interventoria para
la vigilancia y control de la ejecucién del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para
el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a los criterios
ambientales establecidos en la guia verde de contratacion y demas criterios ambientales
contemplados en las especificaciones.

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.
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5.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.Entregar los bienes bajo las condiciones y requerimientos por parte del supervisor designado
por el municipio.

2.Cumplir con el objeto del contrato, en los términos establecidos en el, en acatamiento de las
condiciones estipuladas en la invitacion de minima cuantia respectiva, y la oferta
presentada.

3.Hacer los cambios pertinentes de los bienes segun las observaciones formuladas por el
interventor y/o supervisor del contrato, cuando no cumplan con las caracteristicas,
condiciones y especificaciones indicadas en la invitacién y la oferta presentada.

4.Cumplir con todas las especificaciones técnicas sefialadas por la entidad en el pliego de
condiciones de la selecciéon de minima cuantia y las impartidas por la supervision.

5.Cumplir con las cantidades del presupuesto y especificaciones sefialadas por la entidad
contratante y la oferta presentada.

6.Informar oportunamente al supervisor del contrato para que por su intermedio solicite prérroga
0 suspension del contrato.

7.Suscribir el acta de iniciacion, actas parciales, final del contrato y el acta de liquidacién del
contrato, de forma conjunta con el supervisor del contrato.

8.Cumplir dentro del término pactado en el presente contrato con los requisitos de legalizacion.

9.Si aplicara, diligenciar al momento de la suscripcion del contrato el formato
beneficiario/cuenta, en el cual indicard el nUmero de cuenta corriente o de ahorros y la
entidad bancaria en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que
debe figurar a nombre del contratista.

10.Asumir el pago de obligaciones laborales surgidas con trabajadores contratados para cumplir
éste.

11.Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar), SENA e ICBF. ElI cumplimiento es requisito de pago.
Para el efecto el contratista debe presentarle al supervisor del contrato, dentro de los diez
(10) primeros dias de cada mes, la documentacion que acredite el cumplimiento del
pago de estas obligaciones.

12.Las demas que estén contenidas en la invitaciébn publica de Minima Cuantia, la oferta
presentada por el contratista o las que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

5.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1.Coordinar los servicios de hospedaje del personal de la policia cuando sea requerido por el
supervisor.

2.Suministrar alimentacion al personal de la policia a solicitud del supervisor.

3.Contar con empleados que suministren la alimentacion con responsabilidad cumpliendo con
los requisitos de saneamiento basico.

4.Llevar el respectivo registro, de las raciones alimentarias suministradas el personal de la
policia, que arriben el municipio en calidad de apoyo o en desarrollo de actividades
programadas por el municipio, la cual debe ser avalada por el comandante de la estacion de
policia de La Capilla.

5.Reportar al supervisor del contrato, sobre cualquier novedad, anomalia, eventualidad o
irregularidad que surja durante la ejecucion del contrato.

6.Elaborar y presentar de manera oportuna las correspondientes cuentas de cobro y/o facturas
de los suministros efectuados.

7.Presentar mensualmente el certificado de paz y salvo por todo concepto expedido por revisor
Fiscal cuando exista de acuerdo a los requerimientos de Ley, o por el representante Legal
del pago de sus obligaciones a los sistemas de salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y
aportes a Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, a que haya lugar.

8.Aceptar los procedimientos administrativos que determine la Alcaldia Municipal para la
ejecucion del contrato.
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13.CAUSALES DE RECHAZO:
La ENTIDAD podra rechazar, en los siguientes casos:

1.Cuando la propuesta sea extemporanea en su presentacion.

2.Cuando se presente una propuesta en lugar, fecha y hora diferentes a las sefialadas en el pliego
de condiciones.

3.Cuando se demuestre la participacién del proponente en dos o mas propuestas dentro del mismo
proceso de seleccién, 6 cuando la misma persona forme parte de dos 0 mas Consorcios o Uniones
Temporales.

4.Cuando el proponente no anexe a la oferta el documento de conformacién de union temporal o
consorcio.

5.Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de
presentacion o en cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, obligaciones o
especificaciones técnicas del presente proceso.

6.Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad
para contratar.

7.Cuando no se presenten alguno de los documentos habilitantes o estos no cumplan con los
requisitos establecidos en el pliego de condiciones, una vez solicitados y agotado el plazo dado por
la CONTRALORIA para subsanarlos.

8.Cuando con ocasion de la utilizacion del mecanismo de subsanabilidad se acrediten
circunstancias ocurridas con posterioridad a la entrega de propuestas del presente proceso.
9.C.Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en
la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006, relacionada con la
disolucion de la persona juridica.

10.Que el proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad
en los términos de la seccion.

11.Que el proponente se encuentre incurso en un conflicto de interés previsto en una norma de
rango constitucional o legal.

12.Que el objeto social del proponente o el de alguno de sus integrantes no le permita ejecutar el
objeto del contrato.

13.Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el presupuesto
oficial estimado del contrato.

14.Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas

15.Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las unidades
0 cantidades sefialadas en los anexos 2 y 3.

16.No ofrecer el valor de un precio unitario. En el caso que el valor del precio unitario sea cero (0) el
proponente asume la responsabilidad por el valor ofertado en ese item.

17.Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes items ofrecidos con respecto al
valor establecido para cada item del presupuesto oficial.

18.Presentar mas de una oferta econdémica.

19.No presentar oferta econdémica.

20.Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

21.Cuando no cumpla con la capacidad juridica o financiera.

22.Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la
invitacion publica.

23.0frecer un plazo mayor al previsto por la entidad.

24.0frecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales,
permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas y documentos técnicos adicionales,
en condiciones diferentes a las establecidas por la entidad en el estudio previo y la invitacion.
25.Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural, presente o
haga parte en mas de una propuesta para el mismo proceso. En tal caso todas las propuestas
seran rechazadas.

26.Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para comprometer a la
sociedad y no cuente con la autorizacion suficiente del 6rgano social.

27.Las demas establecidas en el presente pliego, estudio previo y la ley.
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14.LIMITACION A MIPYMES

De conformidad con el articulo ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. del decreto 1082 de 2015,
modificatorio segun el articulo 5 del decreto 1860 de 2015, reglamentario de la ley 2069 de
2020 este proceso se limitard a Mipymes Municipales si cumplen con lo regulado en articulo
2.2.1.24.2.2 y 2.2.1.4.2.4 de la norma citada y conforme al cronograma del proceso; caso en
el cual se tendrd como condicion diferencial habilitante de experiencia la presentacion de un
contrato de compraventa de bienes con entidad publica o privada, por un valor equivalente al
50% del presupuesto oficial del contrato.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades
Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autobnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil
dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa
de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar
Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el
proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria,
siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente
articulo.”

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en
convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el
tamafo empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia
del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial

establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015,
o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
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PARAGRAFO 1.En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta
condicion con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes
aportardn la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contrataciéon
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3.En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme

PARAGRAFO. Si se presentan solicitudes de Mipymes Municipales, Departamentales y Nacionales,
se limita a Municipales, si solo se presentan Departamentales y Nacionales, se limitara a
Departamentales; en su defecto a Nacionales.

9.CRONOGRAMA:

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
Publicacion del Estudio del Sector, Estudios 09/02/2026 A través de la plataforma
Previos, CDP e Invitacion Publica SECORPIII.

Observaciones a la Invitacién Piblica Del 10 febrero 2026 A través de la plataforma
Hora: 16:00 SECORP II.

Solicitudes para limitar la convocatoria a Del 10 febrero 2026 A través de la plataforma
Mipyme colombianas Hora: 16:00 SECOP I

Del 10 febrero 2026 A través de la plataforma
Respuesta a Observaciones y Publicacion del Hora: 16.30 SECOP II.

aviso precisando si el proceso efectivamente se
limité a Mipyme

Expedicién de adendas

Del 10 febrero 2026

A través de la plataforma

Hora: 18:00 SECOP Il.
Del 11 febrero 2026 A través de la plataforma
Inicio termino de presentacion de propuestas Hora: 14:00. SECORP II.

Cierre del proceso y presentacion de propuestas

11 febrero 2026

A través de la plataforma

Hora: 14:05. SECORP II.
Publicacion del acta de cierre del proceso 11 febrero 2026 A traves de |a plataforma
Hora: 15:05 SECORP II.

Verificacion de requisitos habilitantes y
evaluacioén de la propuesta de menor precio.

A partir del cierre

Entidad, Comité evaluador

Publicacion del informe de evaluacién sobre 11/02/2026 A través de la plataforma
requisitos habilitantes Hora 18:00 SECORP Il.
Plazo para formular observaciones al informe de Hasta el 12/02/2026 A través de la plataforma
evaluacién y subsanacién de documentos Hora 23:59 SECOPIII.
Respuesta a las observaciones del informe de 13/02/2026. A través de la plataforma
evaluacioén y publicacién de informe final Hora 9:00 am SECORP II.
Comunicacion de aceptacion de la oferta o 13/02/2026 Péagina web

declaratoria desierta.

Hora 11:00 HORAS

http://www.contratos.gov.co

EXPEDICION DE ADENDAS: Cualquier modificacion a los términos de la invitacién publica se
efectuara a través de Adendas, las cuales se incorporaran a la Invitacion que se encuentra para
consulta en la Pagina web http://www.contratos.gov.co .
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En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccion, la adenda
deberd incluir el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello implique en el proceso.

8. LUGAR DE RECEPCION DE LAS PROPUESTAS:

Las propuestas se deben presentar en la plataforma transaccional SECOP ||

10. OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION:

se deben presentar en la plataforma transaccional SECOP Il

11. REQUISITOS MINIMOS DE LOS PROPONENTES (HABILITANTES):

Dada la naturaleza del objeto a contratar este debe ser ejecutado por persona natural o juridica, con
capacitada, que no haya sido sancionado por faltas a la ética profesional, que no tenga
antecedentes disciplinarios, ni judiciales, que no haya sido declarado responsable fiscalmente y que
no haya incurrido en incumplimiento de contratos con el Estado.

11.1. DOCUMENTOS JURIDICOS:

PERSONAS NATURAL PERSONAS JURIDICAS (nacional 0
extranjera)

CARTA DE PRESENTACION DE LA|CARTA DE PRESENTACION DE LA

PROPUESTA: De acuerdo con el contenido del | PROPUESTA: De acuerdo con el contenido del

modelo  suministrado,  suscrita  por el|modelo  suministrado, suscrita por el

representante legal de la persona juridica, o por
el proponente si es persona natural. Para tal
efecto el contratista acepta integramente lo
descrito en la futura comunicacién de aceptacion
de propuesta.

representante legal de la persona juridica, o por
el proponente si es persona natural. Para tal
efecto el contratista acepta integramente lo
descrito en la futura comunicacién de aceptacién
de propuesta.

Fotocopia del documento de identidad.

Fotocopia del documento de identidad del

representante legal.

Poder para presentar propuesta: Si el oferente
presenta su oferta a través de apoderado, se
deberd adjuntar el poder otorgado por quien
tenga la facultad de hacerlo. En todo caso, si el
poderdante requiere a su vez autorizaciéon de sus
organos de direccion para presentar oferta y
comprometer al oferente si le llegaré a ser
aceptada la oferta, se deberan presentar los
documentos descritos en el numeral anterior

Poder para presentar propuesta: Si el oferente
presenta su oferta a través de apoderado, se
debera adjuntar el poder otorgado por quien
tenga la facultad de hacerlo. En todo caso, si el
poderdante requiere a su vez autorizacion de sus
organos de direccidbn para presentar oferta y
comprometer al oferente si le llegaré a ser
aceptada la oferta, se deberan presentar los
documentos descritos en el numeral anterior

Fotocopia del Registro Unico Tributario —RUT—
expedido por la DIAN cuya actividad esté
relacionada con la del objeto contractual

Fotocopia del Registro Unico Tributario —-RUT—
expedido por la DIAN, cuya actividad esté
relacionada con la del objeto contractual

Certificado original del Sistema de Informacion y
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —
SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria
General de la Nacion del proponente

Certificado original del Sistema de Informacioén y
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —
SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria
General de la Nacion a nombre de la entidad
proponente y del Representante legal

Certificado de antecedentes fiscales para
persona natural expedido por la Contraloria
General de la Nacién

Certificado de antecedentes fiscales para
Persona Juridica y representante legal expedido
por la Contraloria General de la Nacién

Certificado de antecedentes judiciales para
persona natural expedido por la Policia Nacional

Certificado de antecedentes Judicial para el
representante legal de la Persona Juridica
expedido por la Policia Nacional

Certificado de Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC expedido por la
Policia Nacional

Certificado de Sistema Registro Nacional de
Medidas  Correctivas RNMC para el
representante legal de la Persona Juridica
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expedido por la Policia Nacional

Libreta Militar del proponente, cuando se trate de
hombre menor de 50 afios.

Libreta Militar del Representante Legal, cuando
se trate de hombre menor de 50 afios.

Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Cadmara de Comercio o Entidad
Competente, donde el objeto corresponda al
objeto de la Convocatoria, con fecha de
expedicion no superior a treinta dias de la fecha
de cierre del proceso (cuando aplique acorde al
articulo 20 del cddigo de comercio).

Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio o0
documento legal (ley, decreto o0 acto
administrativo) que acredite su existencia y
representacion si es persona juridica, con fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del
plazo de la presente invitacién publica.

El objeto social de la sociedad debera permitir la
ejecucion del objeto de la presente invitacion.
El representante legal debe contar con
autorizacion para la presentacion de
propuesta, si lo requiere.

En caso de sociedades:

La duracion de la sociedad, contada a partir de la
fecha de cierre del plazo de la presente
invitacion pulblica, no sera inferior al plazo
establecido para la ejecucién del contrato y un
(1) aflo mas.

Cuando el representante legal de la sociedad se
halle limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la sociedad, debera acreditar
mediante copia del Acta aprobada de la Junta de
Socios 0 Asamblea respectiva, donde conste que
ha sido facultado para presentar oferta y firmar el
contrato hasta por el valor total del mismo, en
caso de adjudicarsele el contrato.

la
la

Certificacion sobre ausencia de causales de
inhabilidad o incompatibilidad, consagradas en la
Constitucion o la ley, para los representantes
legales o0 personas naturales, no se encuentren
incursos en ninguna de las causales

Certificacion sobre ausencia de causales de
inhabilidad o incompatibilidad, consagradas en la
Constitucion o la ley, para los representantes
legales o0 personas naturales, no se encuentren
incursos en ninguna de las causales

Certificacion de ausencia de multas y sanciones
que impidan la contratacion con las entidades
estatales.

Certificacion de ausencia de multas y sanciones
gue impidan la contratacion con las entidades
estatales.

Formato Hoja de Vida DAFP

Formato Hoja de Vida DAFP

Comprobante de afiliacibn al sistema de
seguridad social (salud y pensiones). Para lo
cual se debe anexar copia de afiliacion a salud y
pension o pago de seguridad social

Certificacion del representante legal o revisor
fiscal, que indique estar al dia en el pago de los
aportes al sistema de seguridades sociales y
parafiscales de sus empleados en los seis (6)
meses anteriores al cierre del proceso.

11.2 EXPERIENCIA

11.2.1. EXPERIENCIA GENERAL

Dada la naturaleza del objeto a contratar en la presente invitacion podran participar personas
naturales o juridicas legalmente constituidas, con establecimiento de comercio registrado en la
camara de comercio y RUT, el cual debe contar con actividades similares al presente proceso

contrato.
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El proponente debe caracterizarse por su responsabilidad, buen servicio, calidad y cumplimiento en
todo lo relacionado con la actividad a desarrollar y con disponibilidad para realizar en forma
oportuna el servicio en mencion.

11.2.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera acreditar experiencia, para lo cual deberd demostrase mediante por lo UN (1)
contratos y/o certificaciones cuyo objeto sea igual o similar al de la presente convocatoria con una
entidad publica y/o privada.

Las constancias a través de la cuales se certifiquen los contratos deben contener como minimo:

eNombre de la empresa o entidad contratante, su direccién, y teléfono y nombre de la persona
gue expide la certificacion.

eObjeto del contrato: similar al objeto del presente proceso contractual.

eFecha de celebracién o ejecucién del contrato.

eValor del contrato: cada certificacion de los contratos debe ser igual o al 50% del presupuesto
oficial

eCumplimiento del contrato.

Cuando el valor de los contratos en las certificaciones se encuentre expresado en moneda
extranjera la conversion a pesos colombianos se realizard con base en la tasa representativa del
dia de terminacién de la ejecucion del contrato.

El célculo de los SMMLYV de los contratos que se acrediten se hara con respecto al afio de iniciacion
de los mismos. Si la certificacion no especifica el valor de los servicios relacionados con este
proceso de contrataciéon por tratarse de un contrato en el que se incluyeron diferentes clases de
servicios, debe adjuntarse fotocopia del contrato en el que se pueda verificar que en él se incluyen
las actividades o servicios objeto del presente proceso de contratacion y su valor correspondiente.

Las certificaciones de CONSORCIOS o UNIONES TEMPORALES deberan indicar el porcentaje de
participacion de los integrantes. De no identificarse el porcentaje de participacion, deberd incluirse
el acuerdo consorcial que acredite la participacién en la certificacion presentada. La experiencia
certificada se calculara, realizando la sumatoria de las experiencias de cada integrante, la cual se
promediara de acuerdo con el porcentaje de participacién de cada miembro en dichas formas de
asociacion.

Cada certificacién debe contener minimo, la siguiente informacion:

a) Nombre de la Entidad o persona que certifica (datos de informacion)

b) Numero de contrato

¢) Nombre del contratista certificado.

d) Objeto del contrato el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto de este
proceso de seleccion.

12. FACTORES DE EVALUACION

13.1 EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El proponente debe indicar el valor de su propuesta econémica, teniendo en cuenta los siguientes
aspectos:

Las ofertas deberan presentarse teniendo en cuenta lo enunciado en el analisis de precio techo o
de referencia en los presentes estudios previos.

Las ofertas deben presentarse en moneda legal colombiana, y los valores diligenciados en el Anexo
de la oferta econémica no deberan contener centavos.
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El valor de la propuesta, debe incluir todos los costos directos e indirectos que genere la prestacion
de los bienes, obras o servicios, del talento humano, de las prestaciones y los salarios del personal
gue vincule para la ejecucion del contrato, de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
aportes parafiscales, cumpliendo con las normas laborales sobre la materia, de los impuestos y
demds gastos que origine el mismo; por ninglin motivo los aspectos anteriormente mencionados se
consideraran costos adicionales a cargo de la Alcaldia Municipal de La Capilla - Boyaca.

Cualquier error de célculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de la
propuesta correra a su cargo. Si al evaluar la propuesta se encuentra un error aritmético la Alcaldia
Municipal de La Capilla - Boyacda, procedera a su correccion y éste sera el valor que se tendra en
cuenta para la evaluacion, el cual sera de forzosa aceptacién por parte del proponente y sus
resultados se tendran como los precios definitivos para el proceso de seleccion.

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CAPILLA - BOYACA. Podra solicitar una mayor discriminacion
de costos si lo estima necesario.

14. FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, se deberdn utilizar las siguientes reglas
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente
acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en las secciones 4.3.1 y 4.3.2.
de la Invitacion. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el
origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es
decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento
en gue ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del
proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona
juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar
la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso
de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato — Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nomina esti en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique,
adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual deberd diligenciar el «Formato —
Vinculacién de personas en condicion de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez
por ciento (10 %) de la némina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0
9 debera realizarse la aproximacion decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una unién temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidon en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el «Formato — Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificara bajo la
gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nUmero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «Formato —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
siendo personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
consorcio o de la union temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato —
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Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato - Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendr4 en cuenta la vinculacion de
aguellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato —
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademads, se entregard copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Palacio Municipal- Carrera 4 No 3 — 63 Tel: 3132620493-3132621701
Correo Electrénico contactenos@lacapilla-boyaca.gov.co/ _secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co
Cédigo Postal: 153220



mailto:contactenos@lacapilla-boyaca.gov.co/
mailto:secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co

Y GESTION ADMINISTRATIVA

- MUNICIPIO DE LA CAPILLA F-GA 02 Version o4
s ALCALDIA MUNICIPAL : [m] [w]
i " NIT: 800099665-5 Fecha de Aprobacion: 01-05-2025 -
X . Paginas: 15 de 31 -
W ) SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
DE TERRITORIAL
. [=]
INVITACION Codigo TRD: 110.17.002

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato - Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo
cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la
gravedad de juramento, el «Formato - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacién (persona juridica integrante del proponente plural)», junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato 8 - Autorizacion
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegraciéon, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «<Formato — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes
legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion». .

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
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reintegracion, diligencien el «Formato 8 - Autorizacién para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del
tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato — Acreditacion Mipyme», mediante el
cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefnas
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificar4 en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacién del tamafio empresarial se efectuara
diligenciando el «Formato — Acreditacién Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento
certifica la condiciéon de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de
la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara el «Formato - Pagos
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre
que:
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentard el
documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién
de Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0 representantes
legales sean empleados, socios o0 accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual
el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato — Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentarda el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicion
de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un
ndmero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte
entera entre el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero
(0), se escogera al proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de
origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los
criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10y 11

Se dara aplicacién a los factores establecidos en el articulo 35 de la ley 2069 del 2020 y sus
reglamentaciones.

15. REQUISITOS HABILITANTES

Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en la invitacion
publica, su forma de evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE.
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FACTORES VERIFICACION
JURIDICO CUMPLE / NO CUMPLE
TECNICO CUMPLE / NO CUMPLE
ECONOMICO CUMPLE / NO CUMPLE

16. DOCUMENTOS Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

16.1. CONTENIDO DE LA PROPUESTA:

1. indice general: Cada propuesta, debera llevar un indice de su contenido donde se relacionen
en forma clara los documentos de la misma debidamente foliados.

2. Carta de presentacion de la propuesta: En los mismos términos de la que obra en el (Anexo
1) de la presente Invitacion debidamente firmada por el proponente o por la persona debidamente
facultada o autorizada por él

3. Documentos juridicos objeto de verificacion.

4. Documentos que acreditan la Experiencia minima (certificaciones o copia de contratos
debidamente liquidados).

5. Documentos financieros objeto de verificacion.

6. Especificaciones técnicas (Anexo 2)

17. CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION
17.1. COMUNICACION DE LA ACEPTACION DE LA OFERTA:

En observancia al Decreto 1082 de 2015, la Alcaldia Municipal de La Capilla adjudicara la invitacion
publica a través de una comunicacién de aceptacion de la oferta, que se hara en forma expresa e
incondicional y publicada en la Pagina web http://www.contratos.gov.co - Portal Unico de
Contratacion.

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

18. GARANTIAS

El presente Contrato NO requiere constitucién de garantias por el/la contratista, de conformidad con
el Decreto 1082 de 2015, asi:

El presente Contrato no requiere constitucion de garantias por el/la contratista. De conformidad con
el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015 en el presente proceso no es obligatorio exigir
garantias, por consiguiente; se prescinde de las mismas en virtud a que no existe pago anticipado, y
se prevé certificacion de cumplimiento a satisfaccién avalada por el Supervisor para el pago
correspondiente, igualmente el Supervisor realiza el seguimiento y control del alcance contractual
para certificar y avalar el cumplimiento contractual.

18.1 MULTAS Y CLAUSULA PENAL: Se entenderdn pactadas las siguientes clausulas
sancionatorias, de conformidad con lo establecido en los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86
de la Ley 1474 de 2011:

a). MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del
presente contrato por causas imputables al Contratista, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890, las partes acuerdan que el
municipio de La Capilla - Boyaca, mediante acto administrativo, podra imponer al Contratista
multas, cuyo valor se liquidara con base en un cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del
contrato, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias calendario sin que cada una de ellas
fuere inferior al (0.5%) del valor del contrato, y que sumadas no superen el (20%) del valor total del
mismo . Esta sancion se impondra conforme a la Ley y se reportar4 a la Camara de Comercio
competente b) MULTAS POR LA MORA EN LA CONSTITUCION DE LOS REQUISITOS DE
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EJECUCION Y LEGALIZACION: Cuando el Contratista no constituya dentro del término y en la
forma prevista en el contrato, o en alguno de sus modificatorios, la garantia tnica y/o alguno de los
requisitos de legalizacion, el municipio mediante acto administrativo, podra imponer una multa cuyo
valor se liquidard con base en un cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del contrato, por cada
dia de retardo y hasta por diez (10) dias calendario, al cabo de los cuales el municipio podra
declarar la caducidad..

b).CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total
o parcial de las obligaciones derivadas del contrato, EL CONTRATISTA pagara al municipio, a titulo
de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato
cuando se trate de incumplimiento total del mismo y proporcional al incumplimiento parcial del
contrato que no supere el porcentaje sefialado. La imposicion de esta pena pecuniaria se
considerara como pago parcial o definitivo, segun corresponda, de los perjuicios que cause al
municipio. No obstante, el municipio se reserva el derecho a cobrar los perjuicios causados por
encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. El pago de la clausula
penal pecuniaria estara amparado, mediante la garantia Unica, en las condiciones establecidas en
el presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. - Estas sanciones se impondran con fundamento en el principio de
autonomia de la voluntad prevista en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, del derecho al debido
proceso que trata el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, y de conformidad con el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Una vez en firme la sancion se reportard a la
Cémara de Comercio.

18.2 SUPERVISION: El Municipio designara a La Secretaria de Planeacion como supervisor para la
correcta ejecucion del contrato.

18.3. LIQUIDACION: El contrato se liquidara de conformidad al proceso sefialado en el articulo 11 de
la ley 1150 de 2007.

18.4. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El contrato se entendera celebrado y perfeccionado desde el momento de la publicacion de la carta
de aceptacion en el SECOP y para su ejecucion se requiere:

- El registro de compromiso presupuestal.

19. VEEDURIAS CIUDADANAS:

De conformidad con el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el MUNICIPIO DE LA
CAPILLA convoca a las veedurias ciudadanas para realizar el control social al presente proceso de

contratacion, a las que se les suministrara la informacion y documentacion que requieran en la
Secretaria de Planeacion.

ORIGINAL FIRMADO

ALVARO EFRAIN ROJAS BERMUDEZ
ALCALDE MUNICIPAL LA CAPILLA- BOYACA

GESTION DOCUMENTAL.

Original: Secretaria de Planeacion

Copia: Interesado

Ubicacion: 110.17.04.

Elaboro: Leonardo Amaya- Secretaria de Planeacion
Reviso: Jaime Castafieda- Asesor de Contratacion
Aprobd: Alvaro Rojas - alcalde Municipal
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Ciudad y fecha
Sefiores
MUNICIPIO DE
Ciudad

REFERENCIA: Seleccion de Minima Cuantia- Invitacién Publica No.
Mediante la presente me permito presentar propuesta dentro de la Invitacion publica No.
cuyo objeto

es

, de acuerdo con las condiciones establecidas por el
Municipio, en los documentos de la presente seleccién de minima cuantia.

En caso de que el Municipio de ACEPTE mi propuesta, me comprometo a cumplir con
las especificaciones técnicas solicitadas por el mismo.

ASi MISMO DECLARO:

- Que ninguna otra persona fuera del proponente tiene interés comercial en esta propuesta ni en el
contrato que de ella se derive.

- Que en caso que el Municipio me adjudique el presente proceso de seleccion, me comprometo a
efectuar los trdmites de legalizacién y a constituir las garantias requeridas, dentro del término
sefialado para el efecto.

- Que conozco la informacién general y especial y demas documentos que integran la invitacion y
acepto los requisitos en ellos contenidos.

- Que el suscrito afirma bajo la gravedad del juramento, que no existe ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad y/o prohibicion, de las sefialadas en la Constitucion Politica de
Colombia, en la ley, especialmente en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1474 de 2011y
demas normas concordantes, que impidan la participacion del oferente en el presente proceso
contractual y en la celebracion y ejecucién del respectivo contrato.

- Que los activos y recursos que conforman el patrimonio del proponente provienen de actividades
licitas.

- Que conozco, entiendo y acepto los requerimientos técnicos minimos exigidos por la Entidad
para el presente proceso y me comprometo a cumplir en la ejecucién del contrato.

Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA:

Cédula de Ciudadania:
Direccién y teléfono fijo y movil
Correo electrénico
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ANEXO 2

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA SUMINISTRAR ALIMENTACION Y
HOSPEDAJE, AL PERSONAL DE LA FUERZA PUBLICA PRESENTE COMO APOYO EN EL
DESARROLLO DE LOS EVENTOS EXTRAORDINARIOS EN EL MUNICIPIO DE LA CAPILLA

2026

PROPUESTA ECONOMICA

ITEM

DETALLE

UNIDAD

COSTO TOTAL
UNITARIO

SUMINISTRO ALIMENTACION

11

Desayuno completo

- caldo de costilla, pollo
0 pescado,

- bebida caliente o jugo,
- alimento proteico
derivado del cereal.

Unidad

1.2

Suministro de
ALMUERZO

-Sopa o fruta
-Ensalada Mixta

- Arroz Blanco

- proteina (cerdo-res o
pollo) al gusto minimo
300 gramos

- Papa salada platano o
yuca frita

Nota: cada una de las
opciones mencionadas
debe estar
acompafiadas con una
bebida fria (jugo natural
o limonada) equivalente
a 300 gramos c/u.

Unidad
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Suministro de CENA

-Ensalada Mixta

- Arroz Blanco

- proteina (cerdo- res o
pollo) al gusto minimo
100 gramos

- papa salada, Platano o

yuca frita

1.3 Unidad

Nota 1: cada una de las
opciones mencionadas
debe estar
acompafiadas con una
bebida fria (jugo natural
o limonada) equivalente
a 300 gramos clu.

Refrigerio

1.4 -Sandwich o empanada Unidad
0 papa cocida
-Bebida fria

2 Servicios de hospedaje

21 Hospedaje sencillo o
' multiple Unidad

VALOR TOTAL: XXX XXXXXXX XXXXXX XXXXXXX ($XXXXX.XXX)
ATENTAMENTE:

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula

Direccién

Teléfono

Correo electrénico
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ANEXO 3

ESPECIFICACIONES TECNICAS

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA SUMINISTRAR ALIMENTACION Y
HOSPEDAJE, AL PERSONAL DE LA FUERZA PUBLICA PRESENTE COMO APOYO EN EL
DESARROLLO DE LOS EVENTOS EXTRAORDINARIOS EN EL MUNICIPIO DE LA CAPILLA

2026

El Contratista debera cumplir con lo establecido en las normas, cédigos y/o reglamentos nacionales
aplicables a todos y cada una de las actividades y procesos por desarrollar dentro del objeto del
presente Contrato, y de conformidad con lo establecido por la normatividad vigente de la materia.
Para las actividades y/o procedimientos que no se cuente con especificaciones, se aplicaran las
que para esa actividad especifica existan en la region.

Por lo anterior, el proponente deberd tener en cuenta que, en desarrollo de la ejecucién del
respectivo contrato, debera cumplir minimo con las siguientes obligaciones y especificaciones
técnicas:

ITEM DETALLE UNIDAD COSTO TOTAL
UNITARIO

1 SUMINISTRO ALIMENTACION

Desayuno completo

- caldo de costilla, pollo
1.1 o pescado, Unidad
- bebida caliente o jugo,
- alimento proteico
derivado del cereal.

Suministro de
ALMUERZO

-Sopa o fruta
-Ensalada Mixta

- Arroz Blanco

- proteina (cerdo-res o
pollo) al gusto minimo
300 gramos

- Papa salada platano o
1.2 yuca frita Unidad

Nota: cada una de las
opciones mencionadas
debe estar
acompafiadas con una
bebida fria (jugo natural
o limonada) equivalente
a 300 gramos c/u.
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Suministro de CENA

-Ensalada Mixta

- Arroz Blanco

- proteina (cerdo- res o
pollo) al gusto minimo
100 gramos

- papa salada, Platano o

yuca frita

1.3 Unidad

Nota 1: cada una de las
opciones mencionadas
debe estar
acompafiadas con una
bebida fria (jugo natural
o limonada) equivalente
a 300 gramos clu.

Refrigerio

1.4 -Sandwich o empanada Unidad
0 papa cocida
-Bebida fria

2 Servicios de hospedaje

21 Hospedaje sencillo o
' multiple Unidad

NOMBRE Y FIRMA:

Cédula de Ciudadania:
Direccion:

Numero teléfono fijo y movil:
Correo electronico:
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FORMATO 4

DECLARACION JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE INCURSO DE INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICIONES

Ciudad y Fecha:

Serfiores
ALCALDIA DE

Referencia: xxx de 2026

Asunto: Declaracion de no encontrarse incurso de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones.

Yo, , identificado como aparece al pie de mi firma, declaro bajo
la gravedad de juramento que no me encuentro incurso en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion alguna para contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en
particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000,
articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y deméas normas concordantes, ante los eventuales conflictos de
intereses frente a la Alcaldia de La Capilla.

Atentamente,

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula

Direccion de Notificacion
Teléfono o Celular
Correo electrénico

NOTA: De tratarse de una persona Juridica se debe certificar que ni la empresa ni el represéntate
legal se encuentran inmersos en una inhabilidad o incompatibilidad
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ANEXO 5

DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD PARA

Ciudad y Fecha:

Serfiores
ALCALDIA DE

Referencia: xxx de 2026

CONTRATAR

Asunto: Declaracion de tener plena capacidad para contratar.

Yo, , identificado como aparece al pie de mi firma, declaro bajo
la gravedad de juramento que cuento y tengo plena capacidad para obligarme y por lo tanto para
celebrar contratos con entidades publicas, sin tener limitacion alguna para ejercer mi capacidad

juridica como persona.

Atentamente,

Firma:

Nombre del proponente

Representante legal

Cedula

Direccion de Notificacion

Teléfono o Celular

Correo electrénico
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FORMATO 6. DECLARACION JURAMENTADA PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES PARAFISCALES (persona natural)

Lugar y fecha

Sefores

[Nombre de la Entidad Estatal]
La Ciudad

Referencia: Proceso de Contratacién MC — XXX — 2026

Asunto: Declaracion pago de aportes de seguridad social y aportes parafiscales

Yo, , identificado como aparece
al pie de mi firma, bajo la gravedad de juramento, declaro que me encuentro al dia con el pago de
aportes de seguridad social y parafiscales, y que me mantendré al dia con el pago de los mismos
durante la vigencia del contrato.

Lo anterior podra ser verificado por EL MUNICIPIO DE en cualquier momento
durante la ejecucién del contrato.

Atentamente,

Firma:

Nombre del proponente:
Representante legal:
Cedula:

Direccién de Notificacion:
Teléfono o Celular:
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FORMATO 7. PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES (PERSONA JURIDICA)

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

Yo, , identificado con , en mi condicién de Representante
Legal de (Razén social de la compafiia) identificada con Nit , certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65
Ley 1819 de 2016), pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir
de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , ¥y con Tarjeta Profesional No.

de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de
(Razon social de la compaifiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara
de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia, certifico el pago de
los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65
Ley 1819 de 2016), pagados por la compafia durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir
de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion como se indica a continuacion:]

Yo, , identificado con , en mi condicion de Representante
Legal de (Razén social de la compafiia) identificada con Nit , certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65
Ley 1819 de 2016), pagados por la compafia a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , Yy con Tarjeta Profesional No.

de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de
(Razon social de la compafiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara
de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia, certifico el pago de
los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65
Ley 1819 de 2016), pagados por la compafiia a partir de [fecha de constitucién]. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas,
se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacion del
cumplimiento de esta obligaciéon, caso en el cual deber4 anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procedimiento de
contratacion]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-
1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera incluir el
siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
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declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores
gue devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores
a la presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

Yo identificado con ,
en mi condicion de de identificada
con NIT , bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis

(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda]

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado
los requisitos sefialados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para
la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde
acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya
lugar.
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FORMATOS FACTORES DE DESEMPATE)
ANEXO 8 - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA).

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, de la
persona juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres victima
de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de
lucro, ya sea, fundacién, corporacién o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La
informacion vertida en este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal v,
por tanto, no se podra publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]
REFERENCIA:Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:
Estimados sefiores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacidén], en mi condicion de [Indicar si
actla como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica]
identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar. Esta informacion esta
soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal
en los términos del articulo 61 del CAdigo de Comercio.
En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia 0 mujeres victima de violencia
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo
porcentaje de participacion:

Identificacién de las mujeres

cabeza de familia o mujeres Numero de cuotas sociales, acciones que

victima de violencia intrafamiliar poseen o el alcance o condicion de su

que participan en la persona participacién en el caso de las personas
juridica (Incluir nombre y juridicas sin animo de lucro
documento de identidad

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda

Palacio Municipal- Carrera 4 No 3 — 63 Tel: 3132620493-3132621701
Correo Electrénico contactenos@lacapilla-boyaca.gov.co/ _secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co
Cédigo Postal: 153220



mailto:contactenos@lacapilla-boyaca.gov.co/
mailto:secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co

Y GESTION ADMINISTRATIVA

- MUNICIPIO DE LA CAPILLA F-GA 02 Version o4
s ALCALDIA MUNICIPAL : [m] [w]
i " NIT: 800099665-5 Fecha de Aprobacion: 01-05-2025 -
X . Paginas: 31 de 31 -
W ) SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
A DE TERRITORIAL
. [=]
INVITACION Codigo TRD: 110.17.002

ANEXO 8 — ACREDITACION MIPYME
Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA:Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

Estimados sefiores:
[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la
persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y
contador publico, segln corresponda,] identificados con [Incluir el niamero de identificacion],
actuando en representacion de [Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural]
declaramos bajo la gravedad de juramento que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar
si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas
legales vigentes.
[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (c), literal 10, de la invitacién incluir la
siguiente redaccion:]
Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual
ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.
[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera;]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico]
[En el evento que sea un proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segun corresponda]
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