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ESTUDIOS PREVIOS PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

Demhrnmdnmlummh&numﬁm?y12dﬂaﬁmbﬁﬁahmmdﬂﬂ'§31mm}mﬁ22.1 1.2.1.1 del Decreto 1082
ﬂn!ﬂt&uimh:ﬁmﬂumutmhddnumraf#dalmumiﬁalam115ﬂd&2m7.mmnmrdm::unalnnimh121.21.49
del Decreto 1062 de 2015, el Departamenio de! Magdalena, regulers

1 DATOS DE LA | SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD
DEPENDENCIA
QUE REQUIERE EL | JULIO SALAS BURGOS
CONTRATO
1. CODIGO UNSPSC
REGISTRADO EN ImuntdgoIJNSPSEBDTH?’DDMMWHHmﬂmﬁ%MMﬂW[PMique
EL PLAN DE | se tramilt anie la Secretaria General
ADQUISICIONES
(PAA):
T W DE_ BPN | 5 (a destinaciin de los recursas de su CDP son INVERSION, debe tramitar ants la Secretaria de Planeacion el
CUYA FUENTE DE codigo BPIN,  incluirio aqul: 2020002470003,
LOS RECURSOS
SEA INVERSION)
JUSTIFICACION:
Emnmmmﬁ_mmmmymmmmummwmala
administracion central del departamento del Magdalena
Lamm51E-:iazmﬁ'pwmdhﬁhcuﬂudnlndspuﬂdmmMﬁhmugﬂnﬂlu:ﬂud
muyumummmmhmmwymmndmhmmmm
de intervenciones colectivas - PIC" | mhmmnﬂmuhaHMHMmmmm
emitida por &l ministeno de salud y mlawmm.dmmhﬂwmunm'm
W'WhMMﬂmﬁnhhnﬂdrdthdﬂWMu
en ¢l departamento del Magdalena”
Por su parte, en ef Pian de Desamolio 2020-2023: MAGDALENA RENACE. contiene en su primer gje REVOLUCION
O LA EQUIDAD, en ta apuesta programatica MOVILIZACION. RENACE LA SALUD Y LA ALIMENT ,@n @ programa
manmum.nmmmmummwywamamm
slﬂwhnmu'ﬁ:qwmriwpmmmmm..demmhﬂmmmﬁhﬁwﬁﬁummummm
4 LA unuthnDmuﬂuaSaulmﬂ-mmmmﬂmﬂmﬂaﬂdﬂsilmwa&muﬂmdawmmmam
DESCRIPCION (FIC] ¥ s Gesfitn de la Safud Piblica (GSP)
DE m'-‘; Asi las cosas, con el fin de lograt una eficiente gestion en salud, se detallan los procesos que posibiitan los lagros
um de las metas establecidas en salud Dentro de eslos procesos encontramos
ENTIDAD
ETFHEI'EMMHE - Coordinacion mtersectonial
CON EL - (estion adminisirativa y financier
PROCESO DE - Gestion del aseguramienio
CONTRATACION - (Gestion del conocmiento
. . Geslion de insumos de interés en salud publica
Gestion del talento humano
Gestion de las intervenciones colectivas
Gestion de la prestacion de servicios ndividuales
Participacion social
Planeacion integral en salud
Vigilancia an salud plblica
Inspeccitn, Vigitandia y Control — IVC.
mdmmuwa.nhmmwmmmmma#wmmuuria
mmﬂnﬂﬂmmmWEmdhanmnﬂmmamm‘mHﬂimam
en Salud Publica con & evenio oe COVID 18
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wmwﬁnmﬁmmmmhﬁmhynﬂﬂﬂﬂmmwnﬂwﬂm
die las funciones de a dependencia :

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONAL DE MEDICINA PARA APOYAR EN LOS PROCESOS
DE VIGILANGIA EN SALUD PUBLICA DE LAS INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS (RA)
RELACIONADAS CON EL EVENTO COVID 18

MMWEImmmWMﬁmmmm

1 Wﬂmmdwwmlmmmmmﬂuﬂpﬂhﬁﬂmmﬁmmh
Bﬁmm&tm[ﬂﬁﬂj.yMMMmMﬁMthﬂHMHM{M}
del Departamento del Magdalena.
zwmummmmmwmmmnﬁumwmmmm
ﬁluﬂnﬂﬂnnnhmﬂ.mﬁmmmm”mmhmm
salud plblica y analisis del COVID 18,
S.meluwmmm.mmwmhmmmmumm
tsm‘,lrmdmuMmEEMWWMMJrFMSE[MBWT
Aisiarmenio Sostanible)

4 Wmmrmm!mmmamﬁPaM%ymme,m
gamli:luumplhﬁmhdahu!mmmummmhwﬁmmﬂpﬂupmm_
5.Mymwmhmmmhmﬂnrmmmm#EMWdcm
compelencia, en las hemamientas establecidas pof I%rhmsmsd&w.mmﬁdady
oportunidad.
s.hﬁwmmmmmwwmmmmmwmmmm
mmammm.wmymmMmmmmmwam.mmmmmgum
relacion con el objeto contractual

Obligaciones generales del contratista:

a Emzrsniﬁamdwuumﬁmwmmmim.wﬁhywml

b &mﬁuﬂemhdcﬁmmrluwmcﬂm

c Enﬁhmﬂsmmmmmmmudmmmuqmmammmmﬂ

5. OBJETO DEL d ammmﬁumm:wmdﬂalamubw
CONTRATO e mwm-hm;ﬂumhmwm.ymuwm

f wmmmmmhﬁthmulmWWymmﬂmnnw

g w:uijummmemmm

h  Asisiir alas capacitaciones que e sean programadas por [ enfidad

L Enngwm!mmn:HHumﬂﬁmuunmm:mumdwwmm

I muwwmmmmmmummaum

b cm'ﬁirmhmﬂmwmﬂmwﬂumﬂlmdeMwamdum

. Guardar confidencialidad de los asuntos que je sean oetegados

m, Pmummyummuumhmuw

n MMmymmmmumbumwm

[ mmmammmmmusnuazmr_uumzun.snmmm:dammym;

p. Durante |a ejecucion del conirato cuando las actividades del mismo comporion presencinlidad e |as instalaciones
ﬁh&mmﬂumhmﬂdmﬂﬁuﬁmamﬂmmmmmwww
amrMMHmuMNMmdmmmwwamm

__mdawawhmﬂm'{u-m
Obligaciones del Departamento del Magdalena:

B cmumﬂmmwmmum-ymmmum

b. (:mﬂirdubumnlulutgdnm

nammmwumalmmwmmm
contractuales.

d. Reslizar la supervision del conlrato

e cmymwmmmmdmmmmmmﬂmm

f. ummHMmumnmdmdmmrlummmumﬂma
la entidad plblica.

[ CmmdmeMMidmmm.mmmam
wwmm.uwmmm*mymmqum
causen. pravia autbrizacion del supervisor del contrato

Hmdu]uudm:EiFlnmdummndumnnmmnmdmﬁummMcﬁnmamm
mmmmmﬁmmmwmmmmﬁmmmmamm
y ejecuciaon del Contrato.
[ Lugar do ejecucion: Depariamento del Magdsiena, Municpio de Sania Marts
Supervisor: Julio Salas Burgos — Secretario Seccional de Salud
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8. LA MODALIDAD
DE SELECCION

CONTRATISTA ¥
su
JUSTIFICACION

LaﬂuﬁﬁlmﬂﬂﬂamhmﬂndnmmMmmmmmmm de la
Gobernacion del Magdalena, la realiza |a Entidad por la modalidad de contratacion directa, de acuerdo con o sefislado
en &l literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y &l ariculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
escogiendo & la persona natural que esta en capacidad de ejecutar el objeto y desarrollar las actividades previstas por su
idoneidad y experiencia directamentg relacionada.

Por o anterior, ef Departamenta del Magdalena debe corroborar y verificar a idoneidad del futuro contratista, medianie
jos soportes de estudios que allegue, lo cual permite establecer que cuenta con las condiciones necesarias para as.imif
la responsabilidad que implica a ejecucién del contrato, Teniendo en cuenta que el servicio que se contrata se enmarca
dentro de los parametros sefalados, se justifica entonces la contratacion directa. Finalmenta, en Ia planta de persona del
Departamento no existe personal suficiente para el desarrollo del objeto que se contrata, lo cual ha sido acreditado por el
jefe de personal de la entided. De conformidad con &l articula 2.2.1.2.1.4.1 del decreto 1082 de 2015, no es necesario el
aclo administrative de justificacion de |a contratacian

7. LOS CRITERIOS

SELECCIONAR
LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

De acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2 1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la contratacian directa de servicos

profesionales, se hace con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,

siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o expenencia requenda y relacionada con el drea de que

se Irate. Para Iales sfecios, se realizara la verificacin de la hoga de vida con los soportes documentales que presente el

futuro contratista y con fundamento en dicha verificacion en el expediente se dejara la constancia escrita dequetratala

NOrma en mencion

Para efecios de lo anterior y teniendo en cuenta el objeto del contrato, se ha definido que el PERFIL REQUERIDO

para la presente contratacion es el siguients:

a ElpmpnrmtemdaberumrmmmmtmmammmﬂldadnInmmuh]ldadpaﬁllamndel
contrata,

b. El futuro contrafista debera ser una persona natural que debera acreditar

Estudins: Profesional en Medicina

Experiancia: Minima de 2 meses de expenencia

8. EL VALOR
ESTIMADO DEL
CONTRATO Y LA
JUSTIFICACION
DEL MISMO

PRESUPUESTO OFICIAL: EI Departamento del Magdalena, ha dispuesto para los efectos, y conforme al perfil
requerido para esta contratacion. como presupuesto oficial para la presente contratacion hasta la suma de CINCO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($5.500.000) MICTE, valor que se proyecta de acuerdo a las sigulentes
variables: Tipo de servicios a desarrollar, a necesidad de la Secretaria Seccional de Salud, parfil requerida, preclos
dal mercada en la region de los honorarios del talento humano requendo para el presente proceso, seguridad soclal
inclusién de costos adicionales que implica la celebracion del contrato como impuestes departamentales y

municipales, impuestos legales.

FORMA DE PAGO: Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos para su ejecucion, EL
DEPARTAMENTO cancelar al CONTRATISTA, UNA (1) cuota por valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS ($5.500.000) MICTE, valor integrado por concepto de desplazamiento, uno de conformidad con &l
informe de |a ejecucin de las actividades realizadas, previa certificacion de cumplimiento de las obligaciones
contractuales expedida por parte del Supervisor del contrato, y constancia de pago de los apories correspondiantes

a seguridad social, los cuales deberdn cumplir las previsiones legales.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Esle presupuesto se encuenira respaldado en @l Cartificado de
Disporibilidad Presupusstal No 851 del 01 de septiembre de 2020,

ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO DE LA CONTRATACION
De conformidad con lo dispuesto en e art. 2211161 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, se procade 4
sfeciuar el analisis necesario para conocer el sector relacionado con el objéto del Proceso de Contratacion desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de nesgo.

1. PERSPECTIVA LEGAL:
Normativa aplicable al contrato. Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015y

narmas chviles y comerciales pertinentes.

2. PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

Con el proposito de observar o dispuesto en el art 22.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, cumplir con |a gula para
la elaboracion de estudios del sector publicada por Colombia Compra Eficiente y materializar fos principios de
planeacion, responsabilidad y transparencia, esta enfidad identifico que el sector relativo al objeto de presente
proceso de contratacin estd infegrado por &l conjunto de personas que prestan sus senvicios temporales como
bacteriologos en las enltidades del sector privado y del estado.

La contratacion de esias personas es diversa a cada entidad estatal de acuerdo con sus necesidaces, la
determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con & conocimiento previo de
las condiciones de experiencia y de contralos anteriores ejecutado por el posible contratista

El Dapartamento del Magdalena a través de la Secretaria Seccional de Salud, de acuerdo a la descripcion de la
necesidad y perfil expugsio en este Estudio Previos y efectuado e analisis correspondiants, se identificd que por
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tratarse de ia modalidad de contratacion directa no se hace necesanio considerar la condicion financiera (indicadores
financieros) dedo que este cniteno es aplicable para otras modalidades de contratacion, segin o establecido en |a
ley B0 de 1983, sus Decretos reglamentarios y los lineamientos de la Agencia Nacional de Contratacion ~Colomtia
Compra Eficiente-.
a DELA A
Siguiendo los lineamientos y ejemplos de la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector, en un Proceso de
Contratacion Directa como el que nos ocupa, no seré necesario que la Entidad Estatal haga un estudio de la oferta
rhMﬂaﬂWhlnMd&WuwﬂMﬂaMpﬁ.Mr
cantidades de la oferta y la demanda, lo que requiere hacer es una reflexion leniendo en cuenta los siguient=s
aspecios:
LIl WESLALILN] UL 2Bl Vi

L | B una p SHURICIES o UCHIDICRE] LI s e LA U ALl
Sobre este punio se establece que siendo viable la contratacion directa y no estando obligado a hacer convocatoria
plbiica s opta por seleccionar @ una persona natural, idonea, considerandose que l0s servicios que presta &l mismo
profesional permiten la efectiva satisfaccion de la necesidad y es mayor su oferia en el mercado.
_‘__ Ny ] L-: U P ! L) v el 4 1 3! " - L] (]

rejuieie uitedl LVES =1 9%
del caso?
Precisado que &s viable contar los servicios de una persona natural, se resaltan requisitos de exigibilidad onentadas
haGia la prestacion de servicios, verificando concretamenie que se encuenire acorde con el abjelo a contratar, que
permita cubrr las necesidades encomendadas a su cargo.
Por tal mativo y a efectos de verificar la idoneidad o experiencia con e area requerida, el Departamento a delermina
que los factores minimos que debe cumplir la persona natural con |a que se pretende satisfacer la necesidad
mmmmnmdnmmdmjahammamh i :

AR CLTE

El Departamento, analizo los procesos de contratacion simitares al objeto establecido en el presente estudio, y en
la siguiente tabla se incluyen los contratos identificados por las Entidad

N° del contrato y ano Objeto Valor Plazo

de suscripcion ol

PRESTAGION DE SERVIGIUS
PN UPRES DERISCO 225 0E | PROFESIONALES ¥ DE 50 (Dias)
2020 APDYO A LA GESTION COMO § 7.395.026,67
WEDICO GENERAL -l
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A
ummm%:f

GEMERAL PARA
PUPRES pog " D41 | ESTABLECIMENTO  OE $ 21 445577 145 (Dias)
SANIDAD POLICIAL
PRIMARIC PITALITO DE LA
UNIDAD PRESTADORA DE

Procaso de Contratacion.

Sobre este punio se estabiece que lo mas conveniente s pactar la remuneracion del contratista por un vailor

wm.mmmummmammummumm

mm,mmmMMﬁmmmmmeIMHmﬂm

dias

El Departamento del Magdalena, en cumpiimiento de los postulades Constitucionales, legales y reglamentanos,
& los contenidos en el articulo 4 de 1a Ley 1150 de 2007. numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto

1082 de 2015, documenio CONPES 3714 de diciembre 1 de 2011 y demas normas concordantes, da cumplimiento

a los lineamienios de la palitica de manejo de nesgos previsibles en los coniratos estatales, partiendo de su

b &G‘Hﬁ W.umrummmmmwmmmmmtmm
mlnlmﬂln e A continuacion, se identifican y describen los fiesgos segan el tipo y Ia etapa del Proceso de Confratacian en la que
ocurre; posteriorments se svalian los riesgas teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y
finalmente, se establece un orden de prioridad leniendo en cuenta los confroles existentes y e confaxto de los
MISMOs.
Camun 1c N® 16215 Palack Tayrona
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8

DESCRIPCION
(Cué puede pasar y como puede
ooumir)

Impacto
Satory

Ganaral

Intemo

Flaneacion

Sa presenta cuando ja definicion
de la necesdad y el objeto
establecido en el estudio previo,
no se ajusia a la modalidad de
seleccibn aplicable.

Menor 2

Externo

Genaral

Seleccion

Se presents cuando en @l
mercado no exste suficente
oferia de profespnales gque
cumplan con el perfil requerido
para la epecucion del contralo

Ramo 1

Menor 2
Fiesgo Bajo | Riesgo Allo

Ganaral

Externg

Se presenta cuando el
profesional seleccionado no firma
@l conirato en &l plazo estableado
yio se retrasa en la constiucion y
presentacion de kas garantias que
amparan & cumphmiento del
contratn.

Menaor 2
Riesge Baje

Improbable 2

Convatacion | _Contratacion

Ocurre cusndo se presentan

fallas en la disponibilidad del
Sistema de Confratacion Publica
- SECOP
{www.colombiacompra.gov.co)

Posible 3
Insignificante 1

Exteno |  Exiemo

Ocurre cuando se presentan
refrasos ¢ incumplimiéntos en la
enfrega de los informes yio
producios a cargo del confratista,
con ocasion de la ejecucion del
conlrato,

incumplimiento
obligaciones  §
pactadas en ¢l contralo

Posible 3
Mayor 4

nterno

Ocurre cuanda se  presentan
demoras por parte de la Enfidad
en las aprobaciones previas de
los producios ylo  informes
desarmllados por el coniratista.

Afecta ol cumplimiento de las
obligaciones del contratanle a
cargo del Supervisor del contralo,
relacionadas con I3 aprobacon
de productos yho informes, y
genera refraso en & iramite de
pago a favor del contralisia

riesgo Mediv ! Fissgu Allo lRi-asg-:.Baja

Improbable 2
Moderado 3

Interno

Sa presenta cuando ia entidad no
cuenia con los recursos para
pagar el valor del confrato en los
plazos establecidos

Genera mora de la entidad en el
pago que puede afectar al
contratista. hasta e punto de
rompee la ecuacion econdmica
dal contrato.

Raro 1
Manar 2

General | General General
Externa

Ejecucion | Confratacin |  Ejecucion |  Ejecucion

Requiatorio | Financiero | Operacional | Operacional | Tecnologico | Operacional | Operacional | Operacional

Se prasenta por la expedicion de
normas que impongan nuevos
iribulos, impuesios o cargas
parafiscales, que pueden afectar
el equiibio econdmico del
contrato.

Genera una carge adicional a |as
previstas, que puede alectar a
cualquiera o a las dos partes del
contratn

Improbable 2
Meanaor 2

b
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dependencias depandencias VEZ
E solicitan m: ~ | g | . revision y|que L
T 16 PR A O -
equisitos y la - s .
& | apicabiidad de| = | 2 Constante | contratacion
a cada una de las actualizacion
modalidades de normativa
seleccion. B
Verificando el
cumplimento
< |So esiabiecen - , de los plazos | Cada  vez
t | plazos perentorios 5- Ohcinade | ..iecdos |que e
o = |paa el o No, | Contrlasitn para ol | elabora un
peciscconamisni 5 ' % Y perfeccionam) | contrato
¥ ejecucion del E T® Contrabista ko y
contralo = b0 del
confrato
Cada
Rewisando VBZ (ue
Regorte al laPagina | hayque
E Administrador del | g- Oficina de de SECOP pubiicar
m - SECOP, y dejar 5 - i. Conirataci para &l dpcumen
evidencia de la = g an cargue de fos del
interrupcion del g la Proceso
gprvicio nformacio de
: |
A fraves de la
verificacion
—— y da
E % E 5’ e ll:s previa & la
= |cumplimiento de| — | = del | %8 y previa &
1y las obligaciones 5 Mo Sum obligaciones | expedicidn
pactadas en e del del recibp a
o contratt = hﬂ]lﬂﬂ;ﬂ;ﬁ satistaccion,
esiablecidos
en el confrato. |
Se
mﬂ - d camilés de
o )
= oporiuna de la = ‘g- seguimiento y | Canforme: &
E documentacion | o 3 No | Supervisor del | supervision, |los plazos
D £ |iherenie 8 bs| 8 | £ contrato parala | confractiale
:: productos L} ? revision  |S
E informes del = pravia de los
cantralo productos &
informes.
O | Verficacion  del Enel Cada vez
Z  |valor o del ,§' momento de | que 8
~ 2 |contraio yio ss| B E No | Oficnade | expedirel | expide
E adiciones en valor, 5 g Presupuesio negistro registro
de manera previa presupuestal | presupucsta
E a s expediciin del alcontratoyio |l & un
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Aplicacion
inmadiata de las
diSpOsKIONEs
isgales y ajusts de
oS Procesas
intemos de &
anbdad.

Rarp 1
Insignificante 1
2

CONTRATISTA

g
DEPARTAMENTO

i

CONTRATIST
No | DEPARTAME

ESTATAL

10. LAS GARANTIAS
QUE LA ENTIDAD

EXIGIR EN EL
CONTRATACION

Para el caso de los confratos de prestacion de servicios profesionales, |a exigencia de garaniias en |a coniraiac.on
directa no es obligatoria, actuando de canfarmidad con 1o dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 de! Decreio 1082 de
2015, la administracién Departamental considera que al coniratista no se le exigira la garantia de cumplimiento,
teniando en cuenta que cuyos pages se realizaran previa certificacion del Supervisor del cumplimiento del obyslo

contraciual y de la calidad ded servicio.

POR
ACUERDO

11. LA INDICACION
DE S8 EL
PROCESO DE
CONTRATACION
ESTA COBIJADO

COMERCIAL.

De acuerdo a las pravisiones de! decrelo 1082 de 2015 y el manual de acuerdos comerciales expedido por |a
Agencia Colombia Compra Eficiente, los procesos por la modalidad directa no estan cobijados por acuerdos

inlernacionales o iratados de libre comercio,

i = —

Se expide en Santa Marta D.T.C.H., a los 12 dias del mes de noviembre de 2020

Proyecto: Viviana Marcela Maduro Jaraba
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