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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Noviembre 19 de 2020

Sefior (a)

DOLLY MAYERLY VALENZUELA

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1354054 de 2020
Coordinadora Regional Grupo de Formacioén Profesional
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual desde el 01 hasta el 19 de Noviembre
del afio 2020. Se realizdé cesion de contrato a
partir del 20 de noviembre.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1354054 de 2020

ELKIN DARIO RAGUA RUEDA, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.872.714 de Bucaramanga, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Programa Sena Emprende Rural (SER), en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS VEINTIUN MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N. ($43.221.547) sin IVA de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma sera pagado por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcional por los dias ejecutados durante el mes de febrero de
2020 b) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2020, por valor de CUATRO MILLONES CINCUENTA Y
DOS MIL VEINTE PESOS 00/100 M.N. ($4.052.020). PARAGRAFO PRIMERO: El cambio de cuenta por parte del
contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA
pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el (la) Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento
de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el
cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los
aportes a la seguridad social: Salud, Pensién y Riesgos Laborales, asi como los deméas documentos necesarios para el

pago.

Plazo: Sera hasta el 19 de noviembre de 2020. Se Se realiz6 cesion de contrato a partir del 20 de noviembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para el apoyo a la ejecucion de la operacion de las acciones de formacion del
programa SER asi como apoyar la planeacion concertacion focalizacion de la poblacion objeto del programa
garantizando el cumplimiento de las metas en los Centros de Formacion asignados, en coordinacién con el Subdirector
de Centro y Coordinadores Académicos.
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Obligaciones:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1. Apoyar al Profesional de Apoyo
Regional del programa SER y a la
Subdireccion de Centro en la
coordinacion de las acciones en el
Centro de Formacion asignado en
lo que respecta a planeacion de la
oferta, seguimiento a la ejecucion
de la formacion y entrega de
materiales de formacion, gestion
de indicadores y metas.

. A 18 de noviembre,
se lograron crear 91 fichas
de formacion de las 92
proyectadas en el
SIMULADOR para la
vigencia 2020. La razén por
la cual no se abri6 la ficha
892, radica en que los
disefios  curriculares  de
BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS, se modificaron
aumentando las horas de
formacion, al pasar de 40 a
48. Esto condujo a concertar
con la instructora asignada
para estas fichas, que diera
apertura a 5 fichas de las 6
programadas. De los 2.329
cupos proyectados se
ejecutaron el 98% muy
similar a la ejecuciéon de la
meta de aprendices

PROGRAMA SER METAS H EJEC. %

CUPOS 2329 2303 98,9%
APRENDICES 2079 2039 98,1%
UP CREADAS 47 10 21,3%
UP FORTALECIDAS 22 22 100,0%

2. Realizar seguimiento a la
inscripcion registré y matricula de
aspirantes en el aplicativo de
gestion académica

. Se realizd
seguimiento a la inscripcion,
registro y matricula de los
aspirantes a aprendices en
cada una de las formaciones
ofertadas por el programa
SER, identificando un total
de 91 formaciones al 18 de
noviembre de 2020, es decir
un avance del 99% en
creacion de fichas. Asi
mismo, puede observar en la
siguiente imagen, una sobre
ejecucion en el
fortalecimiento de
aprendices, compensado con
el autoconsumo. Se observa
gue las ocupaciones rurales
hacen falta matricular
aprendices en buenas
practicas agricolas

APRENDICES MATRICULADOS
Lineas de Formacién
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3. Realizar despliegue de los
lineamientos, politicas y
normatividad requeridas para el
desarrollo de las actividades del
SENA programa a coordinadores
académicos y supervisores de
contrato y sesiones de induccion
gestores de fortalecimiento rural
(cuando aplique) e instructores
para el cabal cumplimiento de los
lineamientos.

Se realiz6 el requerimiento
por parte de la Direccién
nacional de elaborar fichas
técnicas de los KITS DE
TRABAJO OVINO
CAPRINO, con los
instructores del programa
SER de la red pecuaria del
centro Agroempresarial 'y
Turistico de los Andes

4. Organizar con las &reas
respectivas el alistamiento de los
procesos formativos en lo referente
a planeacion pedagégica,
desarrollo curricular, adquisicion de
materiales de formacion, a fin de
garantizar el cumplimiento de los
procedimientos establecidos para
la correcta ejecucion del programa
SER

. Se apoyé en la
entrega de materiales de
formacion, elaborando
programador para el mes de
noviembre

STRUCTOR

msTRCTOR | 2177050

sTRCTOn

EE)

5. Apoyar en el seguimiento a la
ejecucion de las acciones de
formacion en campo, respecto del
cumplimiento de lo establecido en
la guia para la ejecucion del
Programa SER, metas
programadas, impactos y objeto
contractual de los profesionales
vinculados e informar por escrito al
supervisor los hallazgos
encontrados ante el incumplimiento
de los mismos con las respectivas
evidencias.

. Se gestiond
vehiculos con las alcaldias
de la region para las
respectivas entregas de los
materiales de formacion a las
fichas respectivas.

6. Consolidar, verificar, avalar y
entregar la informacion de forma
mensual de todas las acciones del
programa SER con base en los
soportes y/o evidencias de la
gestidn de cada uno de los
profesionales asignados al Centro
de Formacion.

Se verificé en el DRIVE por
cada uno de los instructores
los documentos requeridos
por la guia de ejecucién del
programa SER con el fin de
preparar las gestiones
respectivas para la creacion
de portafolios documentales.
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7. 7. Asistir y participar en los foros,
seminarios, cursos virtuales, Se participé en la reunion
comités de trabajo, reuniones y mensual del equipo ser -
cualquier otro tipo de evento al que | durante la primera semana
sea convocado por la direccion de noviembre para organizar
regional y la direccion general, la programacién de las fichas
garantizando la transferencia de de formacion, asi como las
conocimiento obtenido al equipo agendas de desplazamiento.
regional.
8. 8. Cumplir y verificar el Se organiz6 la caja de
cumplimiento de los procesos y herramientas para compartir
procedimientos establecidosenel | a los instructores los | ... . e
Sistema Integrado de Gestion y formatos actualizados de los 0 e |
Autocontrol (SIGA), diligenciando procesos incluidos en la guia e nALES e |
los formatos establecidos, en lo para la ejecucion  del o nsTcron T |
referente a lo establecido en la programa ser e e |
guia para la ejecucion del e
programa Sena Emprende rural
9 9. Gestionar la creacién y registro Se inici6 la creacion de
de unidades productivas en el unidades productivas  por
aplicativo SOFIA PLUS en parte de los instructores, =
articulacién con el Coordinador pues se logré hacer entrega
Académico e instructores técnicos | de materiales con lo cual se
y de emprendimiento una vez se programo la  formacion
cumpla con los requisitos para el practica. Aun no se han
respectivo registro asi como registrado en el aplicativo
garantizar su adecuada y oportuna | SOfiaPlus debido a que hace
actualizacion de informacion y falta los datos de
georreferenciacion durante la georreferenciacién por parte
vigencia. de los instructores.
10 10. Mensualmente presentar Se elaboré informe de avance
informe sobre la ejecucion de las de metas para presentar en el
obligaciones contractuales donde Equipo primario de centro con
se evidencie el avance alas metas |el fin de proyectr las
asignadas asi como el respectivo formaciones para 2021
andlisis y acciones de mejora
cuando dé a lugar y a la terminacion
del contrato presentar al supervisor
informe anual de gesti6n de centro
en los términos solicitados por la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento
11 11. Apoyar en la celebracion de

convenios, convocatorias, alianzas
y actividades de articulacion
sectorial e interinstitucional que
apoyen la generacion de la cultura
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emprendedora y el desarrollo rural
productivo en su regional
relacionados con la gestion del
programa SER

12.

12. Articular cultura emprendedora
y el desarrollo rural productivo en
su regional relacionados con la
gestién del programa SER. con la
agencia publica de Empleo las
acciones de intermediacion laboral
para las personas formadas en el
programa SER, en la linea de
atencion de ocupaciones rurales a
fin de realizar la inscripcion de
aprendices SER, empresas rurales
y unidades productivas en el
aplicativo establecido para este fin,
(aplica cuando la Regional tenga
meta en este indicador).

13.

13. Proyectar, organizar y
gestionar los recursos humanos y
financieros asignados que
garanticen la participacion de las
unidades productivas en los
eventos de comercializacion y
fortalecimiento programados.

Se impulsé la participacion
de dos aprendices de las
formaciones de  turismo
agroecoldgico en el
diplomado de TURISMO
RURAL COMUNITARIO ha
realizarce en el mes de
noviembre por parte de la
fundacion PANACA
FONTUR y el MINISTERIO
DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO.

Los datos de los aprendices
inscritos en la convocatoria
son:

JOSE CERAFICO
CALDERON TARAZONA
cédula: CC5.613.134
ceras5613@gmail.com
DAVID GUSTAVO
GUTIERREZ -

cédula: CC 1.098.101.960
marielaosorio.17@gmail.com

Te invitan o ser parte del

Diplomado en Turismo
ible
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14.

14. Articular con los Profesionales
de Centro SBDC las acciones de
emprendimiento para las unidades
productivas y empresas rurales
creadas del Programa SER en
aspectos relacionados con:
(acceso a fuentes de financiacion,
puesta en marcha, fortalecimiento
a empresas creadas, participacion
en entrenamientos y estrategias de
internacionalizacion), asi como
articular con profesionales
AGROSENA el plan de accion de
asistencia técnica de las unidades
productivas y/o empresas rurales
generadas por el programa SER

. Se elabor6 borrador
de simulador de formaciones
2021, el cual se construy6
teniendo en cuenta las
formaciones indicadas por
los nueve instructores que
hicieron el ejercicio, y por las
siguientes consideraciones:

o] Que el numero de
horas totales de las
formaciones no se pasara del
techo indicado por la
direccion nacional.

o] Que se alcance una
cobertura del programa en el
100% de los municipios.

o} Para los
autoconsumos, se asignaron
los 16 municipios teniendo
en cuenta el indice de
necesidades bésicas
insatisfechas (NBI) sector
rural 2018 elaborado por el
DANE, sin incluir a los
municipios de la provincia de
Norte del departamento de
Boyaca, tal como usted me lo
indicé.

o} Para los
fortalecimientos de
aprendices, se tomaron los
municipios y veredas de las
30 formaciones en negocio
rural de 2020, para fortalecer
la unidad productiva en fase
2.

o] Para los Negocios
rurales se tuvo en cuenta las
formaciones indicadas por
los instructores, la matriz de
priorizacion enviada por la
Direccién Nacional, el
informe de pertinencia de los
servicios institucionales del
SENA en el sector
agropecuario - Regional
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Santander 2019, y la matriz
de priorizacion de productos
elaborada compilada por
SENNOVA CATA.

15 15. Articular con los servicios
tecnoldgicos de los centros de
formacién, el uso de estos en beneficio
de las unidades productivas asi como
articular con el Lider del Programa
SENNOVA del Centro de Formacién
asignado, con el objetivo de poder
vincular Unidades Productivas o
empresas creadas dentro del programa

Se proyecta reunion de
articulacion con la lider
SENNOVA e instructores
para conocer proyectos Yy
definir trabajo conjunto para
el 2021

16 16. Organizar el equipo del centro
de formacién para la elaboracion
de listas maestras de materiales de
formacion, en concordancia con la
planeacion aprobada por la
coordinacion Nacional y presentar
a la coordinacion académica el
respectivo documento con el
requerimiento de compra de
materiales para cada disefio
curricular

Se propuso elaborar Las
listas maestras de materiales
de formacion para la vigencia
2021 con base en los planes
de negocio elaborados para
las formaciones que se
pretenden ofertar el préximo
afio.

17 17. Apoyar el seguimiento a la
adquisicion, recepcion y entregade
materiales para los procesos
formativos, asegurando que se
cumplan los procedimientos
establecidos por la entidad en este
proceso y los lineamientos
establecidos por la Coordinacién
Nacional de Emprendimiento al
respecto.

Se apoyé en la entrega de
materiales a los instructores
del programa sena emprende
rural del centro
Agroempresarial y turistico
de los andes, con el fin de
lograr hacer las entregas a
todos los aprendices

18 Participar en las reuniones de
seguimiento convocadas por el
Director regional, Subdirector de
Centro, Coordinador Académico y
Supervisor de contrato

19. Articular con profesionales
AGROSENA el plan de accion de
asistencia técnica de las unidades
productivas y/o empresas rurales
generadas por el programa SER.

Se articul6 trabajo con
AGROSENA para asistir
técnicamente a las unidades
productivas del programa
SER que requieran de apoyo
para sus proyectos
agropecuarios.
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20.

Asegurar la implementacion de las
acciones de mejora a las que haya
lugar para la correcta ejecucién del
Programa SER, teniendo como soporte
la respectiva documentacion en
COMPROMISO de acuerdo a los
procedimientos establecidos por la
entidad

21.

Realizar seguimiento a la adecuada y
oportuna alimentacion de los sistemas
de registro, trazabilidad y seguimiento
de la informacion de la ejecucion del
programa, tales como SOFIA plus,
COMPROMISO vy otros dispuestos de
manera temporal o permanente por el
SENA, informando a los supervisores
de contrato la falta de esta informacién
por el contratista. Consolidar verificar
avalar y entregar los informes
solicitados por el lider de red regional,
profesional de apoyo regional y/o la
coordinacion nacional de
emprendimiento.

22.

22. Consolidar verificar avalar y
entregar los informes solicitados por el
lider de red regional, profesional de
apoyo regional y/o la coordinacion
nacional de emprendimiento.

Se elabor6 plan de
mejoramiento para los meses
de noviembre, noviembre y
diciembre de acuerdo con los
lineamientos solicitados por
la lider regional del programa
sena emprende rural

23.

23. Contribuir con la celebracion de
convenios, convocatorias, alianzas y
actividades de articulacion sectorial e
interinstitucional que fomenten la
cultura emprendedora y el desarrollo
rural productivo en su regional.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe legalizacién desplazamiento- contratista
GTH-F-087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados

y forma parte integral del presente Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asi:

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe de ejecucion contractual,

No DE LA FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM
ORDEN DE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
VIAJE
1. Méalaga / San Andrés (Vereda carabali) / Malaga | 09-11-2020 10-11-2020
220 2. Mélaga/ San Andrés (vereda centro) / Malaga 11-11-2020 12-11-2020
3. Malaga / Sativa norte (vereda Hato) / Malaga 16-11-2020 17-11-2020

debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud,
pensiones y ARL, planilla 46325583 expedido por Miplanilla correspondiente al mes de Octubre del afio 2020.

Evidencias en (08) folios

Cordialmente,

ELKIN DARIO RAGUA RUEDA
Contratista
C.C. No. 13.872.714

Recibi a satisfaccion:

DOLLY MAYERLY VALENZUELA
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.1354054 de 2020
Coordinadora Regional Grupo de Formacion Profesional
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES DE 01 al 19 DE NOVIEMBRE DE 2020

A 18 de noviembre, se lograron crear 91 fichas de formacion de las 92 proyectadas
en el SIMULADOR para la vigencia 2020. La razon por la cual no se abrio la ficha
892, radica en que los disefios curriculares de BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS, se modificaron aumentando las horas de formacion, al pasar de 40
a 48. Esto condujo a concertar con la instructora asignada para estas fichas, que
diera apertura a 5 fichas de las 6 programadas. De los 2.329 cupos proyectados
se ejecutaron el 98% muy similar a la ejecucion de la meta de aprendices.

PROGRAMA SER METAS EJEC. EJEC. %

CUPQOS 2329 2303 98,9%
APRENDICES 2079 2039 98,1%
UP CREADAS 47 10 21,3%
UP FORTALECIDAS 22 22 100,0%
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Se realizé seguimiento a la inscripcién, registro y matricula de los aspirantes a aprendices
en cada una de las formaciones ofertadas por el programa SER, identificando un total de
91 formaciones al 18 de noviembre de 2020, es decir un avance del 99% en creacion de
fichas. Asi mismo, puede observar en la siguiente imagen, una sobre ejecucién en el
fortalecimiento de aprendices, compensado con el autoconsumo. Se observa que las
ocupaciones rurales hacen falta matricular aprendices en buenas practicas agricolas

e N
APRENDICES MATRICULADOS

Lineas de Formacion

Negocios Rurales O g}‘{g
Autoconsumo —— 6%%9
Fortalec. Aprendices _i‘éfi
Fortalec. Cupos _%gg

Ocupaciones Rurales R 175

0 100 200 300 400 500 600 700 8OO 900 1000

Meta Cupos M Ejec. Cupos
e _/

Se realizo el requerimiento por parte de la Direccién nacional de elaborar fichas técnicas
de los KITS DE TRABAJO OVINO CAPRINO, con los instructores del programa SER de
la red pecuaria del centro Agroempresarial y Turistico de los Andes.
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e Se apoyo en la entrega de materiales de formacion, elaborando programador para el
mes de noviembre.

LIS Instructor VEHICULO M Vereda Programa
FECHA I3 - - - - -] -] -

04NOV. 8AM PEDRO ANTONIO FORERO SENA 2135677  Capitanejo casco urbano EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS

04 NOV. 8AM RUTH CATALINA ACEVEDO SENA 2178070  Capitanejo casco urbano EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE DERIVADOS
04 NOV. 8AM PEDRO ANTONIO FORERO SENA 2168214  Cerrito casco urbano EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE DERIVADOS
04NOV. 8AM PEDRO ANTONIO FORERO SENA 2076076  San José De Miranda Popaga EMPRENDEDOR EN COSECHA, POSTCOSECHA Y COMERCIALIZACION DE CUL
04NOV. 8AM PEDRO ANTONIO FORERO SENA 2083126  Soatd Centro de Costa EMPRENDEDOR EN COSECHA, POSTCOSECHA Y COMERCIALIZACION DE CUL

PROGRAMAR ENTREGAS 2DO LOTE

18NOV. | 8:00a.m. LEONARDO RODRIGUEZ SENA 2171221  Maélaga Asoc. Codegama PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

18NOV. | 8:00a.m. LEONARDO RODRIGUEZ SENA 2177050  Concepcidn Barbura PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

18NOV. = 8:00a.m. LABRIANA ALVARADO INSTRUCTOR 2171221  Maélaga Asoc. Codegama PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

18NOV. = 8:00a.m. LABRIANA ALVARADO INSTRUCTOR 2177050  Concepcién Barbura PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

18NOV. = 8:00a.m. LABRIANA ALVARADO INSTRUCTOR 2177746 Enciso Insula PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

18NOV. = 8:00a.m. LABRIANA ALVARADO INSTRUCTOR 2154433  Molagavita Purnio PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

18NOV. = 8:00a.m. LABRIANA ALVARADO INSTRUCTOR 2157865  Molagavita Mesetas PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

18NOV. | 10:00a.m. JUAN DAVID HERNANDEZ INSTRUCTOR 2139404  Capitanejo Ovejeras PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

18NOV. | 10:00a.m. JUAN DAVID HERNANDEZ INSTRUCTOR 2156346  Capitanejo La mesa PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

18NOV. | 10:00a.m. JUAN DAVID HERNANDEZ INSTRUCTOR 2154549  Chiscas Duartes Abajo PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

18NOV. | 10:00a.m. JUAN DAVID HERNANDEZ INSTRUCTOR 2081050  El Espino LaBurrera PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

18NOV. | 10:00a.m. JUAN DAVID HERNANDEZ INSTRUCTOR 2087692  Panqueba Arrayal PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

18NOV. | 10:00a.m. JUAN DAVID HERNANDEZ INSTRUCTOR 2156329  San Miguel Hornillas PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

18NOV. | 10:00a.m. JUAN DAVID HERNANDEZ INSTRUCTOR 2136324 Enciso Juncal PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

e Se gestiond vehiculos con las alcaldias de la region para las respectivas entregas de los
materiales de formacion a las fichas respectivas.

e Se realizé visitas de seguimiento a las formaciones para verificar con los aprendices y
emprendedores la calidad de las formaciones realizadas por los instructores. Los gastos
de desplazamiento se cubrieron a través de la orden de viaje 220.



ZAN ANDRES, VEREDA CENTRD. - FICHA 2060097 EMPRENDEDOR EN ESTABLECMIENTD ¥ OPERACION
DE YIVERQE

SATIVANOATE ‘,'EDV-\C&'«].. VEREDA HATD - FICHA 2200408 PROOQUCCION AGROFECURIR PARA LA
ZOEERANIR ALNENTARA

Se verifico en el DRIVE por cada uno de los instructores los documentos requeridos por
la guia de ejecucion del programa SER con el fin de preparar las gestiones respectivas
para la creacion de portafolios documentales.

Q  Buscaren Drive - o0& @@

Compartido conmigo > SER > Portafolios_fichas_ser 2020 ~ i ::: IO B
o La papelera de Mi unidad va a cambiar A partir del 13 de octubre, los elementos se eliminaran de forma aut tica después de 30 dias en la papelera. Mas informacion X

Nombre Propietari [

B 2 Sector_Agroindustria_instructor




e Se particip6 en la reuniébn mensual del equipo ser durante la primera semana de
noviembre para organizar la programacion de las fichas de formacion, asi como las
agendas de desplazamiento.

- Zoom - 0N
Participastes {18)

Buscae un partiapante

Chat de grupo de Zoom

Laura Baez Galaxy J7 Oscar Acero

e Se organizé la caja de herramientas para compartir a los instructores los formatos
actualizados de los procesos incluidos en la guia para la ejecucion del programa ser.

Mombre Fecha de medifica...
ENCUESTA DE SATISFACCION 22/10/2020 10:14 a...
LGEMERALES 22/10/2020 10:14 a...
LAUTOCOMNSURMO 22/10/2020 10:14 a...
M.MEGOCIO RURAL 22/10/2020 10:14 a...
IV.OCUPACIOMES RURALES 22/10/2020 10:14 a...
V.CREACION UP 22/10/2020 10:14 a...
VI FORTALECIMIENTO INSTRUCTOR 22/10/2020 10:14 a...
VIL FORTALECIMIEMNTO GESTOR 22/10/2020 10:14 a...
VIIL SISTEMATIZACION 22/10/2020 10:14 a...
X INDUCCION 22/10/2020 08:11 a...

e Se inici6 la creacion de unidades productivas por parte de los instructores, pues se logré
hacer entrega de materiales con lo cual se programé la formacion practica. Ain no se han
registrado en el aplicativo SOfiaPlus debido a que hace falta los datos de
georreferenciacion por parte de los instructores.



‘- . . .
e Se elaboré informe de avance de metas para presentar en el Equipo primario de centro
con el fin de proyectar las formaciones para 2021
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Se impulsé la participacion de dos aprendices de las formaciones de turismo
agroecoldgico en el diplomado de TURISMO RURAL COMUNITARIO ha realizarse en el
mes de noviembre por parte de la fundacion PANACA FONTUR y el MINISTERIO DE
INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO.

Los datos de los aprendices inscritos en la convocatoria son:
JOSE CERAFICO CALDERON TARAZONA

Cédula: CC5.613.134

ceras5613@gmail.com

DAVID GUSTAVO GUTIERREZ -
cédula: CC 1.098.101.960
marielaosorio.17@gmail.com

El progreso
es%e ocos [N

EI Minis"erio Te invitan a ser parte del
de Comercio, Diplomado en Turismo

Industria'y Turismo,

R tenible

F i"i' yrundupunu‘u No'e'pierdasiesta gran oportunidad

de formarte como gestor integral
en agroturismo sostenible, a través

g del proceso “Aprender haciendo”.
FONTUR €o Fundbpanqca iTe invitamos a participar!
coLomBiA "=

Solicitud informacién pre escritos Diplomado Turismo Rural

CC: comoaatoriated

Cordial Saludo

seflores
FUNDACION PANACA

Como lider del programa SENA EMPRENDE RURAL del CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES, ubicado en el municipio de Malaga y adscrito a la regional SENA SANTANDER, hemos venido
impulsando formaciones de turismo en la provincia de Garcia Rovira con lo cual se ha estructurado el proyecto denominado LA RUTA DEL CONDOR, que consiste esencialmente en la organizacion de una
oferta ecoturistica basada en la conservacién de bosque andino y del ave Insignia

Actualmente se vienen desarrollando estas formaciones con asociaciones campesinas del municipio de Cerrito y Capitanejo (Santander) a las cuales se les ha dado a conocer el modelo de TURISMO RURAL
COMUNITARIO

Por ello, una vez conocida la convocatoria para el diplomado en TURISMO RURAL SOSTENIBLE impulsado por el Ministerio de Comercio, Fundacion PANACA y FONTUR, se registraron los datos de dos
aprendices en el formulario digital para aplicar a dicha convocatoria.

£ por lo anterior, que solicito respetuosamente el apoyo de ustedes para enviar la informacion respectiva de clasificacion  de estas dos personas que desean impulsar, con el apoyo de sus respectivas

asociaciones, el tema central del diplomado con el fin de generar un impacto positivo en sus zonas de residencia, que fueron marcadas por 1a violencia y que hoy se esfuerzan por una transformacion

Los datos de los aprendices inscritos en la convocatoria son

1. JOSE CERAFICO CALDERON TARAZONA
cédula: CC5.613.134
correo:  cerass613@gmail.com
2. DAVID GUSTAVO GUTIERREZ -
cédula: CC1.098.101.960
correo:  marielaosorio.17@gmail.com

Agradezco de antemano todo el apoyo.

Cordialmente.

SENA

7AT ;:‘L‘:\Vr.D OR



mailto:ceras5613@gmail.com

e Se elaboro borrador de simulador de formaciones 2021, el cual se construy6 teniendo en
cuenta las formaciones indicadas por los nueve instructores que hicieron el ejercicio, y por
las siguientes consideraciones:

o Que el niumero de horas totales de las formaciones no se pasara del techo indicado
por la direccién nacional.

o Que se alcance una cobertura del programa en el 100% de los municipios.

o Para los autoconsumos, se asignaron los 16 municipios teniendo en cuenta el
indice de necesidades basicas insatisfechas (NBI) sector rural 2018 elaborado por
el DANE, sin incluir a los municipios de la provincia de Norte del departamento de
Boyac4, tal como usted me lo indico.

o Para los fortalecimientos de aprendices, se tomaron los municipios y veredas de
las 30 formaciones en negocio rural de 2020, para fortalecer la unidad productiva
en fase 2.

o Para los Negocios rurales se tuvo en cuenta las formaciones indicadas por los
instructores, la matriz de priorizacién enviada por la Direccién Nacional, el informe
de pertinencia de los servicios institucionales del SENA en el sector agropecuario
- Regional Santander 2019, y la matriz de priorizacién de productos elaborada
compilada por SENNOVA CATA.

Excel Simulador 2021 borradorxisx  £2 Editary responder & Descargar G Guardar en OneDrive G0 Ocultar comeo electrénico = X

a 6 iseii ~ ® 5 erlizan g~ _
Achive  Inido  Insertar  Férmulas  Datos  Diseiio e tabla O jué desea hacer? Y| Borrador Simuiader 2021 v @

v [ v Ov

Simulador 2021 borrador.xsx

& W

Cordial Salude ingeniera.

Le comparto borrador del simulador de formaciones
2021, el cual se construyé teniendo en cuenta las
formaciones indicadas por los nueve instructores
que hicieron el ejercicio, y por las siguientes
consideraciones:

1. Que el nimero de horas totales de las
formaciones no fuera inferior a las de 2020
(21.528 Horas de disefio curricular).

2. Que se alcance una cobertura del programa en
el 100% de los municipios.

3. Para los autoconsumos, se asignaron los 16
municipios teniendo en cuenta el indice de
necesidades basicas insatisfechas (NBI) sector
rural 2018 elaborado por el DANE, sin incluir a

Estadisticas del libro de trabajo - Ayudar a mejorar Office — 60% + los municipios de la provincia de Norte del

Fichas  comparativo

e Se articulé trabajo con AGROSENA para asistir técnicamente a las unidades productivas
del programa SER que requieran de apoyo para sus proyectos agropecuarios.




Se elabor6 plan de mejoramiento para los meses de octubre, noviembre y diciembre de
acuerdo con los lineamientos solicitados por la lider regional del programa sena

emprende rural.

DIRECCIONDEEMPLEQ Y TRABAJO
COORDINACIONNACIONAL DE EMPRENDIMIENTO
ESTRUCTURA PARA DOCUMENTACION DEPLANES DEMEJORA PARA EL CUMPLIMIENTO DEMETAS DEL PROCESO GESTION DEEMPRENDIMIENTO - PROGRAMA SER -
ULI0 6
% AVANCE A
SEPTIEMBRE 30 Descripcion de la Accion o
Regional  [Centro de Formacidn [Alerta identificada meta Causa del bajo desempefio del recurso Accidn / estrategia
8 SOBRE APROPIACION PSR e Estrtegia
M v M VIGENTE ™ v M M
Enviar solicitud de autorizacion
Falta autorizacion de Direccién nacional o . [paraadiciones tiempoy
CONTRATACION DE R Enviar solici .
para adicion en tiempoy recursos de dos . recursos depués dela fecha de
INSTRUCTORES X  Direccion nacional y regional L
instructores cierre calendario académico
sin pasar de vigencia
537.845.760,
Los recursos se encuentran en proceso de sooyara laofcina e
CENTROAGROEMPRESARIALY (ATERIALES PARA FORMACION contratacion para los materiales de Agilizar proceso de c:ntvvatamdn araagiizrel
SANTANDER TURISTICODELOSANDES- | pROFESIONAL formacicn de turismo, artesanias y contratacion oceso pereg
SANTANDER
189900000 agroindustria
Las agendas se programaron para a Se requiere entregar agendas
VIATICOS Y GASTOS DEVIAJE AL segunda mirad de septiembre con el fin de de desplazamiento con 5 dias
. X Programar agendas para la ; o
INTERIOR FORMACION asignar los elementos de proteccion habiles de anterioridad para
, A primera semana de octubre
PROFESIONAL personal y demas requerimientos del contar con los recursos
protocolo para formaciones externas presupuestales aprobados

ELKIN DARIO RAGUA R.
C.C.13.872.714 de Bucaramanga
CO1.PCCNTR.1354054



SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Malaga, 18 de Noviembre de 2020

PRESENTADO A:  Dolly Mayerly Valenzuela Suarez
Coordinador de Formacion Profesional

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
220 09-11-2020 10-11-2020
11-11-2020 12-11-2020
16-11-2020 17-11-2020

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO SANTANDER -
Mélaga / San Andrés CENTRO AGROEMPRESARIALY
Sativa norte TURISTICO DE LOS ANDES

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Visita de seguimiento de Cursos en Proceso de Formacion, Creacion Unidades Productivas
2020.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

SAN ANDRES, VEREDA CARABALI. - FICHA 2139686 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CAFE

e Se realizé visita a la ficha de formacién 2139686, la cual esta registrada dentro de la I!’nea de NEGOCIO
RURAL como “Emprendedor en produccion de café” en el MUNICIPIO DE SAN ANDRES (Santander).

e Se verifico las actividades de formacion que viene impartiendo el instructor agricola OSCAR ACERO y del
instructor empresarial DASSIER GOMEZ, evidenciando que los aprendices no estan agrupados en una
asociacion, son productores independientes que viven cerca los unos a los otros.

e Se gestiono reunion con el Alcalde electo del municipio de San Andrés, Dr. Rosember Rojas, con el fin de
socializar el programa SENA EMPRENDE RURAL, compartir el catalogo de formaciones para el 2021, y
solicitar apoyo para el traslado de los materiales de formacién.

o El Alcalde apoyé con una volqueta para hacer traslado de los materiales, los cuales se entregaron en la
granja de los andes (municipio de Malaga) el dia viernes 13.

SAN ANDRES, VEREDA CENTRO. - FICHA 2090917 EMPRENDEDOR EN ESTABLECIMIENTO Y OPERACION
DE VIVEROS

e  Se realizo visita a la ficha de formacién 2090917, la cual esta registrada dentro de la linea de NEGOCIO
RURAL como “Emprendedor en establecimiento y operacion de viveros™ en el MUNICIPIO DE SAN
ANDRES (Santander).

e Se verifico las actividades de formacion que viene impartiendo el instructor agricola OSCAR ACERO y del
instructor empresarial DASSIER GOMEZ, evidenciando que los aprendices estan agrupados en una

GTH-F-087 V.01




asociacion denominada ASOCIACION DE MUJERES SANANDRESENAS CON ESPIRITU
EMPRENDEDOR - ASOMUEESAN.

La asociacion se constituyé en 2017 con matricula 5078019 en la camara de comercio de Malaga y NIT
901131254 - 4, con objeto principal en la comercializacidn de desperdicios, desechos y chatarra, su actual
representante legal es la sefiora BLANCA ODILIA GOMEZ BLANCO

Se gestiond reunidn con el Alcalde electo del municipio de San Andrés, Dr. Rosember Rojas, con el fin de
socializar el programa SENA EMPRENDE RURAL, compartir el catalogo de formaciones para el 2021, y
solicitar apoyo para el traslado de los materiales de formacion.

El Alcalde apoyd con una volqueta para hacer traslado de los materiales, los cuales se entregaron en la
granja de los andes (municipio de Malaga) el dia viernes 13.

SATIVANORTE (BOYACA), VEREDA HATO - FICHA 2200498 PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

Se realizo visita a la ficha de formacién 2200498, la cual esta registrada dentro de la linea de
AUTOCONSUMO como “Produccién Agropecuaria para la Soberania alimentaria” en el MUNICIPIO DE
SATIVANORTE (Boyaca).

Se verificé las actividades de formacién que viene impartiendo el instructor agricola OSCAR ACERO y del
instructor pecuario LEONARDO RODRIGUEZ, evidenciando que los aprendices no estan agrupados en
una asociacion, son productores independientes que viven cerca los unos a los otros.

Se gestiono reunién con el Alcalde electo del municipio de Sativanorte, Dr. Jimeno Garcia Garcia, con el
fin de socializar el programa SENA EMPRENDE RURAL, compartir el catalogo de formaciones para el
2021, y solicitar apoyo para el traslado de los materiales de formacioén.

El Alcalde apoyd con una volqueta para hacer traslado de los materiales, los cuales se entregaron en la
granja de los andes (municipio de Malaga) para traslado al municipio de Sativanorte, vereda hato el dia
martes 17 de noviembre.

RESULTADOS:

SAN ANDRES, VEREDA CARABALI. - FICHA 2139686 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CAFE

GTH-F-087 V.01




SAN ANDRES, VEREDA CENTRO. — FICHA 2090917 EMPRENDEDOR EN ESTABLECIMIENTO Y OPERACION
DE VIVEROS

SATIVANORTE (BOYACA), VEREDA HATO - FICHA 2200498 PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

EVIDENCIAS O SOPORTES:

Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

SAN ANDRES, VEREDA CARABALI. - FICHA 2139686 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CAFE

Se evidencia aplicacion de las herramientas del programa por parte de los aprendices
Se incluye la formacion dentro de los beneficiarios para el proyecto de distrito de riego impulsado por el
SENNOVA del centro CATA

SAN ANDRES, VEREDA CENTRO. - FICHA 2090917 EMPRENDEDOR EN ESTABLECIMIENTO Y OPERACION
DE VIVEROS

GTH-F-087 V.01



Se evidencia aplicacion de las herramientas del programa por parte de los aprendices
Se incluye la formacion dentro de los beneficiarios para el proyecto de distrito de riego impulsado por el
SENNOVA del centro CATA

SATIVANORTE (BOYACA), VEREDA HATO - FICHA 2200498 PRODUCCION AGROPECURIA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

Se evidencia aplicacion de las herramientas del programa por parte de los aprendices
Se incluye la formacion dentro de los beneficiarios para el proyecto de distrito de riego impulsado por el
SENNOVA del centro CATA

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Creacion de las unidades productivas | Instructor empresarial
de las fichas de formacion visitadas. DASSIER GOMEZ 20 noviembre de 2020
Lider SER, Elkin Ragua
CONCLUSIONES
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
ELKIN DARIO RAGUA RUEDA _
FE @f
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador de Formacion Profesional DOLLY MAYERLY
VALENZUELA SUAREZ Q 74@
/ /
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