PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
CUCUTA

PM-MC-002-2026
FEBRERO DE 2026

La Personeria Municipal de San José de Cucuta y con el fin de dar cumplimiento a lo
estipulado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993, en concordancia
con el articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y el 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes del decreto 1082
de 2015, presenta los estudios previos para llevar a cabo el proceso de seleccién
objetiva bajo la medalidad de minima cuantia o que tiene por objeto : CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL EN LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN
JOSE DE CUCUTA.

1. LA DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

La Personeria Municipal de San José de Cucuta, en virtud de sus atribuciones establecidas en
el Decreto Ley 1421 de 1993 desarrolla funciones como Agente del Ministerio Publico, Veedor
Ciudadano y Defensor de los Derechos Humanos. Es un Organismo de Control que hace
presencia en la Capital del departamento, en la zona urbana y rural, a través de sus funcionarios
en sus diferentes sedes y oficinas, con la finalidad de atender en forma oportuna y eficiente a la
poblacién que acude a la Entidad para solicitar la proteccidén de sus derechos y acceder a los
servicios ofrecidos.

La Personeria Municipal de Cucuta, por mandato constitucional es un érgano de control que
debe guardar, promocionar y velar por los derechos humanos, proteger el interés pablico y vigilar
la conducta de los empleados publicos del orden municipal, por lo tanto, en cumplimiento del
mandato legal que les asiste requieren adquirir una pdliza de seguro de manejo.

La reciente reestructuracion aprobada mediante el Acuerdo No. 020 del 19 de mayo de 2025 por
el Concejo Municipal amplid la planta de personal a 29 funcionarios, fortaleciendo las
capacidades institucionales en defensa de derechos humanos, vigilancia administrativa, control
disciplinario y participacién ciudadana. La nueva estructura organizativa incluye el Despacho de
la Personeria Municipal, con &reas de Talento Humano, Gestion Documental, Gestidn
Financiera, Gestién Juridica y Relacionamiento con el Ciudadano; una Secretaria General con
oficinas de Planeacion y Control Interno; y oficinas especializadas en Derechos Humanos,
Vigilancia Administrativa y Vigilancia Penal, abarcando programas como Proteccién a Poblacién
Victima, Conciliacién, Medio Ambiente y Actuaciones Disciplinarias. Este incremento en la planta
de personal ha generado una mayor demanda de herramientas tecnoldgicas para gestionar el
creciente volumen de documentos, informes, notificaciones, resoluciones y evidencias asociadas
a estas funciones.

La Personeria Municipal de San José de Clcuta requiere contratar la prestacion de servicios
logisticos para el desarrollo de actividades de bienestar social dirigidas a sus servidores publicos
y grupos de interés, en cumplimiento de sus funciones misionales y del marco normativo que
rige la gestién publica.

Estas actividades se enmarcan en el principio de bienestar institucional consagrado en el articulo
2 de la Ley 489 de 1998, que reconoce la importancia de fortalecer el talento humano como
componente esencial de la funcion administrativa. Asimismo, responden a lo dispuesto en el
Decreto 1083 de 2015 —modificado por el Decreto 648 de 2017— en cuanto a la implementacién
de programas de bienestar social laboral, calidad de vida y clima organizacional en las entidades
ptiblicas.

Estas actividades se enmarcan en el principio de bienestar institucional consagrado en el articulo
2 de la Ley 489 de 1998, que reconoce la importancia de fortalecer el talento humano como
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
CUCUTA

componente esencial de la funcidn administrativa. En concordancia, el Decreto 1083 de 2015 —
por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica—
establece en su Parte 2, Titulo 4, Capitulo 1, las disposiciones relativas a los programas de
bienestar social e incentivos para los empleados publicos. En particular, el articulo 2.4.1.1.2
sefala que las entidades deben formular e implementar programas de bienestar social individual,
familiar y colectivo, orientados a mejorar la calidad de vida laboral, la salud fisica y mental, el
desarrollo humano y la integracién del servidor publico con su entorno institucional. Asimismo,
el articulo 2.2.5.5.6 del mismo decreto establece que los programas de bienestar deben estar
articulados con el Plan Anual de Bienestar Social e Incentivos, el cual debe ser aprobado por el
Comité de Bienestar Social de la entidad.

En este contexto, la contratacién de servicios logisticos especializados resulta necesaria para
garantizar la adecuada planeacién, organizacion y ejecucion de jornadas, encuentros,
capacitaciones, actividades culturales, recreativas o de integracion, que promuevan el desarrollo
integral de los servidores publicos, fortalezcan el sentido de pertenencia institucional y
contribuyan a la consolidacién de un ambiente laboral sano, participativo y motivador. Estas
acciones no solo cumplen una funcién instrumental en términos de gestion del talento humano,
sinc que también se alinean con los fines esenciales del Estado consagrados en el articulo 2 de
la Constitucion Politica, al facilitar condiciones que permiten a los servidores publicos ejercer sus
funciones con mayor eficacia, compromiso y vocacién de servicio. Ademas, fortalecen la
legitimidad institucional y la confianza ciudadana, al proyectar una entidad cohesionada,
profesional y orientada al mejoramiento continuo.

La contratacion de servicios logisticos especializados permitira garantizar la adecuada
planeacion, organizacion y ejecucion de jornadas, encuentros y espacios formativos o
recreativos que promuevan el desarrollo integral de los servidores publicos, fomenten el sentido
de pertenencia institucional y contribuyan al cumplimiento de los fines esenciales del Estado,
tales como la eficacia administrativa, la dignificacion del servicio publico y la consoclidacion de
una cultura organizacional orientada al respeto, la equidad y la transparencia.

Durante el ultimo trimestre del afo, la Personeria Municipal de San José de Cucuta tiene previsto
desarrollar una serie de actividades institucionales orientadas al fortalecimiento del bienestar
laboral, la promocién de la salud ocupacional y la consolidacién de entornos seguros para el
ejercicio del servicio publico. Estas actividades incluyen jornadas de capacitacidn técnica y
transversal, eventos de sensibilizacién en salud fisica y mental, y espacios formativos en
seguridad y salud en el trabajo, en cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Ley 1562
de 2012 y en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), reglamentado
por el Decreto 1072 de 2015.

La ejecucion de estas acciones requiere el apoyo de un operador loglistico que garantice
condiciones adecuadas de infraestructura, transporte, alimentacién, ambientacién y soporte
técnico, de manera que se asegure la calidad, oportunidad y pertinencia de cada evento. La
contratacion propuesta no solo responde a mandatos legales en materia de bienestar y
prevencion de riesgos laborales, sino que también se articula con el Plan Institucional de
Bienestar Social e Incentivos, aprobado por el Comité de Bienestar, y con los objetivos
estratégicos de la entidad en cuanto a profesionalizacion del talento humano, mejora continua y
cumplimiento de estandares de calidad en la gestion publica.

Para la vigencia 2026, la personeria municipal de san José de Cucuta, busca implementar los
programar de bienestar social para sus empleados y contratistas a efectos de mejorar el
ambiente laboral y respetar los derechos que les asisten a quienes son empleados publices, por
consiguiente mediante un proceso de servicios de apoyo logistico, se busca cubrir esta
necesidad.

Esta necesidad se alinea con los objetivos misionales de la Personeria Municipal, en tanto
fortalece su capacidad institucional para ejercer la defensa, promocién y divulgacion de los
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
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derechos humanos, la vigilancia de la conducta oficial y la participacién ciudadana, mediante el
fortalecimiento de su equipo humano y el mejoramiento continuo de sus condiciones laborales.

Por lo anterior, la Personeria Municipal de San José de Clcuta invita a proveedores interesados
a presentar cotizaciones para la CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL EN LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA.

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS

Atendiendo la cuantia del contrato a celebrarse, el procedimiento de seleccion del contratista se
ajustara a las disposiciones contenidas en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, articulo 94 de
la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, para la Contratacién cuyo
valor no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad estatal, independientemente de su
objeto esto es SELECCION DE MINIMA CUANTIA,

Ahora bien, de conformidad con el Decreto 310 del 2021 y, teniendo en cuenta la obligatoriedad
del uso de la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes a través de
la tienda virtual del estado se reglamenté la aplicacién del articulo 41 de la Ley 1955 de 2019.

Teniendo en cuenta que el presupuesto establecido para atender la necesidad expuesta no
excede del 10% del valor definido para la menor cuantia de la Gobernacién de Norte de
Santander para el afio 2022; el procedimiento que se adelantara sera el establecido en el articulo
30 de la Ley 2069 de 20208 y el articulo 94 de la Ley 1474 de 20119, que debe ser utilizada en
los eventos en que la contratacion no supere el 10% de la menor cuantia de la entidad,
independientemente de su objeto, asi verse sobre bienes de caracteristicas técnicas uniformes,
esto es, a través del procedimiento de minima cuantia.

Es importante resaltar que, el paragrafo 3 adicionado al articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 por
el articulo 42 de la Ley 1955 de 2019 reguld en su momento un aspecto del procedimiento de
minima cuantia. Ademas, asi también lo ratificaba su contenido, que establecia una regla de
excepcion para la minima cuantia, otorgando prevalencia al mecanismo del acuerdo marco de
precios a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano. Sin embargo, el articulo 30 de la
Ley 2069 de 2020 dispone en el primer inciso: “Modifiquese el numeral 5 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, el cual quedara asi:

(...) “5) Contratacion minima cuantia. La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de
la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad
con las siguientes reglas: (...)

Por lo tanto, se puede concluir que no se establece la excepcion a la minima cuantia que antes
consagraba el articulo 42 de la Ley 1955 de 2019. Mas aun, el paragrafo segundo del articulo
30 de la Ley 2069 de 2020 prescribe que “La contratacion a que se refiere el presente articulo
se realizara exclusivamente con las reglas en el contempladas y en su reglamentacion”.

El articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 es una norma posterior en el tiempo al articulo 42 de la
Ley 1955 de 2019 y ademas es especial en la regulacién del tramite de la minima cuantia.
Cuestion distinta habria sido que el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 o algan articulo distinto
previsto en esta ley hubiera previsto que se conservaria la vigencia del articulo 42 de la Ley 1955
de 2018, pero este no fue el caso. Se produjo, en consecuencia, una subrogacion, en la medida
en que el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 modificd integralmente el numeral 5 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007 numeral que, se reitera, habia sido modificado por el articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011 y este a su vez por el articulo 42 de la Ley 1955 de 2019.

1.2, MENCION DE LA EXISTENCIA DE ACUERDOS MARCO
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Atendiendo la cuantia del contrato a celebrarse, el procedimiento de seleccion del contratista se
ajustara a las disposiciones contenidas en el articulo 2° numeral 5, de la Ley 1150 de 2007,
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, el decreto 1860
de 2021 y el manual y guia N°3 emitido por Colombia compra eficiente, para la Contratacion
cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad estatal independientemente de
su objeto esto es SELECCION DE MINIMA CUANTIA.

Se hace la claridad que revisado los acuerdos marcos de precios de acuerdo con lo establecido
por Colombia compra eficiente NO EXISTE UNO VIGENTE.

cabe resaltar que con la expedicion de la ley 2069 de 2020 que modificé de manera integral el
procedimiento de seleccion de minima cuantia, se derogo de forma tacita el articulo 42 de la ley
1955 de 2019 en ese sentido con fundamento en la nueva regulacion establecida por el articulo
30 de la ley 2069 de 2020 y reglamentada con el decreto 1860 de 2021 cuando el valor del
objeto que se pretende contratar no supera el 10% de la_menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto se adelanta el procedimiento de contratacién con base
a _la modalidad de seleccion de minima cuantia pues en este caso no debe tenerse en
cuenta el objeto sino el valor del futuro contrato a celebrarse.

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1893 y &l
Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, La Personeria Municipal de San José de
Cucuta, presenta a consideracion los siguientes estudios y documentos previos en los cuales se
analiza la conveniencia y la oportunidad para CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL EN LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA, conforme a la descripcion y
especificaciones técnicas contenidas en las ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS, del
presente documento de estudios previos.

1.3. MENCION DE Sl LA CONVOCATORIA ES SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADA
A MIPYMES:

Conforme a lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 5 del decreto 1860 DE 2021, las Convocatorias limitadas a Mlpyme. Las Entidades
Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben
limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afo de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1 El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia habil antes de |la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.
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Conforme a lo anterior teniendo en cuenta la cuantia oficial estimada para el presente proceso
de seleccién este ES SUSCEPTIBLE de ser limitado a Mipyme nacionales domiciliadas en el
departamento o municipio de ejecucion, acreditando su domicilio con el registro mercantil o el
certificado de existencia y representacion legal de la empresa.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO
NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.
2.1 Descripcién del objeto: MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLQO
ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL EN LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE
CUCUTA.

2.2. Identificacién del objeto con el clasificador de bienes y servicios:

CODIGO UNSPSC DENOMINACION TECNICA

90101600 Servicios de banquetes y catering

90101800 Servicios de comida para llevar y a domicilio
80141902 Reuniones y eventos

80141903 Talento o entretenimiento

DESCRIPCION TECNICA DE LOS BIENES SOLICITADOS:

1 DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD

3 Agendas de 100 hojas - con plar;elziador diaria en material ecolégico UNIDAD Segun demarda

Almuerzo Ejecutivo: compuesto por 1 carne, diferentes tipos de
contornos, variedad de ensaladas a elegir, 1 bebida, servido en

’ menaje de loza o UN Segln demanda
empaque higiénico de icopor,
4 Alquiler de Panel retralluminado con sistema de iluminacion wsehin Segin demenda

incluye imprasion full color , por evento solicitado por la entidad.

Alquiler de Mesa cuadrada 4 pueslos

mesa con su respectivo faldén y tapa de acuerdo al requernmianto, UN

limpios y en excelente estado. Incluye el montaje y desmontaje. por
evento solicitado por la entidad.

Begun demanda

Alquiler de Mesa redonda;
mesa para 8 personas, con su respectivo faldén y lapa de acuerdo UN
al requerimiento, limplos y en excelente estado. Incluye el montaje

y desmontaje de estas. por evento solicitado por la entidad,

Segun demanda

Alquiler da ANDAMIO PARA SONIDQ: 1 andamio de 6 metros de

alto. De 3
7 2.40 X2.40 certificado, layher, scaffold , por evento sclicitado por la UN Segun demanda
entidad.
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
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Alquiler de Atril acrilico de Color blanco o transparents con pantalla
frontal, circuito eléctrice para la pantalla y ayudas audiovisuales .
8 para transmitir logos, o iméag por aventa i porla UN Segiin demanda
entidad.
9 Alquiler de consola digital midas live 32, por evento solicitado por la UN Segun demanda
entidad.,
10 Alquiler de consola digilal QSC_ 12q, por evento solicitado por la UN Segtn demanda
entidad.
Alguiler de Estructura para elevado y colgado de las pantalias,
11 luces, sanido. Backings con trimalla, truss o andamios cartificados, UN Segun demanda
por avenla solicitado por la entidad.
Alguiler de luces Movil beam 16230 7r cableado de corriente y .
i sefal, controlador de luces, por evento solicitado por la entidad, UN Seqn demanda
Alquiler de luces Movil Led 101 cableado de corriente y sefal, .
H controlador de luces, por evento solicitado por la entidad. UN Segn demanda
. Alquiler de luces par Led RGB cableado de corriente y seEal, -
1 controlador de luces, por evento solicitado por la entidad. uN 090 dian e
. Alquiler de Luces Parled 64 cableado de corriente y setal, -
1 controlador de luces, por evento solicitado por la entidad. UN Segun dermanda
Alquiler de Luz seguidor con operario cableado de corriente. por 3
16 evenlo solicitado por la enlidad. UN Segun demanda
17 Alquiler de Mesas coctsleras, por evento solicitado por la enlidad, UN Saglin demanda
Alquiler de Meson vestido:
mason de medida 2,40 de ancho, para 10 personas, con su
18 respeclivo mantel y taldén limpios y en excelenle estado. UN Segan demanda
Incluye montaje y desmontaje. por evento solicitado por la
entidad.
Alquiler de microfono cuello de ganzo linea profesional, por evenito -
19 solicitado por la entidad. UN Segun damanda
Alguller de micréfono de diadema linea profesional, por evento %
= solicitada por la entidad. = Sagndeminda
Alguiler de micréfono inalédmbrico lineas profesional , por evento X
23 solicitado por la entidad., UN Segtn dermands
Alquiler de micréfono inalémbrico o de cable, linea profesional, por .
2 evento solicitado por ia entidad. U Segtn demantia
Alguiler da Pantalla LED 3*2 en condiciones épltimas para su
funcionamiento 2 dores de video con entradas HD (HOMI .
8Dl § 2 portatiles para ayudas audiovisuales, videos, himnos, pistas
de audio, entre otros, Distribuidor de corriente para la pantalla cen
23 sus debid } para p ir daEos Sléctricos , Incluido UN Seg(n demanda
mantaje y
desmontape, puante en aluminio original , truss certificado de
medidas de 10 M de ancho por 6M de allo. Por evento solicitado
por la entidad.
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24

Alguiler de Pantalla LED 4* 3 en condiciones Optimas para su
funcionamiento 2 procesadores de videa con entradas HD (HDMI .
SDI1 ) 2 portatiles para ayudas audiovisuales, vidaos, himnos, pistas
de audio, entre otros, Dislribuidor de corriente para la pantalla con
sus debidas protecciones para prevenir dakos eléctricos . Incluido

montaje y desmontaje, puente en aluminio original , truss
certificado de medidas de 10 M de anche por 8M de alto. por
evenlo solicitado por la enlidad.

UN

Segln demanda

25

Alquiler de Pantalla LED 64 en condiciones dptimas para su
funcionamienio 2 procesadores de video con entradas HD (HDMI .
S80I ) 2 portaliles para ayudas audiovisuales, videos, himnos, pisias
de audio, entra otros, Distribuidor de corriente para la pantalla con
sus dabidas protecciones para prevanir datos eléctricos . Incluido
montaje y desmontaje, puente en aluminio ariginal, truss certificado

de medidas de
10 M de ancho por BM de alto. por evento solicitado por la entidad.

UN

Segun demanda

26

Alguiler de regislro: compuasto por impresora laser, pistola de
escéner, manitor tactil y persona capacitada para el manejo de
software de ngiBlfO por evanto solicitado por la entidad.

servicio

Segin demanda

Alquiler de Sillas blanca sin vestir, plastica sin brazos, incluido,
montaje y desmontaje de éstas. Las sillas deben estar limpias y en
buen estado, por everilo solicitado por la entidad.

UN

Segun demanda

28

Alquiler de Sillas veslidas: vestido color de acuerdo con el
reguerimiento, con lazo en seda de colores, por evento solicitada
por la entidad.

UN

Sagln demanda

Alquiler de sisterna de grabacién de video. Incluye 2 6 3 cAmaras
de calidad superior a Full HD (1080}, &ripodes, operarios, persanal
de punto fijo, transmisor interna para comunicacion, transmision de

circuito cerrado , cableado SD| de 60 mts cada uno. Se debe
eniregar el lotal del material recopilado a la persona encargada de
archivar la informacion. Por eventa solicitado por la entidad,

Servicio

Segun demanda

Alguiler de sistema de sonido convencional mediano: dos cabinas
dobles de 500 W ¢/u.dos bajos sencillos de 600W c/u. 1 micréfonos
inaldmbricos, consola y operario. El servicio seré prestado por
evento

servicio

Segun demanda

Alquiler de sistama de sonido convencional pequeko: tres cabinas
aclivas en tripode de 750 W c/u en tripode, 1 consola digital, 1
computador, 1 microfono de cable, 1 multitoma, 1 extension, 1

cable de seEal y 1 operario , €l serviclo sera prestado por eventa

servicio

Sequn demanda
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
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Alguller de sistema de sonido Monitorea: 8 cabinas sencillas
activas de monitoreo originales, el sistema debera ser ubicado
acorde a la tarima y sus dimensiones; con sus respectivos tripades
o aculadas cuando sea necesarias, El servicio sera presiado por
avento

sefvicio

Segin demanda

Alquiler de sistema de Sonido profesional: ampliifcacian
compuesto por 4 cabinas line array, 2 bajos dobles, consola da
sonido. 1natamb de sonido y microfaneria (1nalambri o
1nalambrica) acorde al requerimiento, sistemas de moniioreo de
audio, El servicio seré prestado por evenio

sarviclo

Segun demanda

Alquiler de stand personalizado de medida 2'2, compuasto por
juego de sala para 6 personas, mesa de centro, impresion digial o
amblentacion, iluminacién, para diferentes eventos o participacion
de la gobernacién de Noria da Sanlander, por evento solicilado por

la entidad,

UN

Segun demanda

Alquiler de tarima 2,40 x 2,40 con escalera hasla 2 mirs de altura,
por evento solicitado por la entidad.

UN

Segun demanda

Alquiler de tarima 4,80 x 4,80 con eacalera, hasta 2 mtrs de altura
por evento solicitado por la entidad,

UN

Sequn demanda

w
~

Alguller de Televisor 42 *, LCD en condiciones dptimas para su
funcionamiento. Incluido el montaje y desmontaje, por evento
solicitado
por |a entidad.

serviclo

Segln demanda

ae

Alquller de Televisor 50 °, LCD en condiciones dptimas para su
funcienamiento. Incluido el montaje y desmontajs, por eventa
soficitado por la entidad,

UN

Sequn demanda

Alquiler de trimalla para backing de 1.1/4, por aventa solicitado por
la entidad.

UN

Segun demanda

40

Alquiler da Ventilador con nabulizador potencia de 180 WATTS |
por evento solicliado por la entidad,

UN

Segun demanda

Alaguller de Ventilador Industrial 2 en 1 dlametro de 30 pulgadas
potencia de 240 WATTS, por evente solicitado por la entidad.

UN

Segun demanda

Alguiler de Video Beam de 8000 lummens de alta lumingsidad, por
avento solicitado por la entidad.

UN

Seqan demanda

Cenas, Compuestas por un jugo natural o gaseosa o refresco 350
mily un golido (sdndwich de pollo/ jamén y quaso— arepa rellena,
club house, voulavent de pollo y champiénnes, wrap de polio y
vegatalas, hamburguesa), o gaseasa o refresco 350 ml
Dispenisados en empaques higiénicos de icopor y bolsa plaslica
extariar, con cubiertos desechables,
pitiflos con envoltura individual y servilletas

UN

Segun demanda

Cuadarno argollado % carta con logo del proyeclo en la pasta
superior y coler inferior 1x1

UNIDAD

Sequn demanda
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
CUCUTA

Desayuno, Compuesto por caldo de huevos, pollo o caostilla,
huevos al gusto o omellets, ensalada de frutas, wrapps
acompaEados de arepas, panecillos o tostadas,acompat:ado de
45 una bebida( jugos de fruta y/o café y/o chocolate o gaseosa o UN Segun demanda
refresco 350 ml).Dispensados en ampaques higiénicos de icopor y
bolsa pldstica exterior, con cubjertos desechables, pitillos con
envoltura individual y servilletas

Escarapelas TamaEo 10x13 cm Propaicote 150 gr 4 x 0 tintas, con

porta escarapela y cinta impresa UNIDAD Segln demanda

Estacion de café: servicio incluye, hasta 200 servicios de tinto,
arornatica, agua, meson vestido, operario bien presentado e
ar uniformado, graca, vasos icopar, mezcladores, e insumos Servicia Segun demanda
necesarios para el buen suministro de
este, servicio durante Shoras.

Estacion de café: servicio incluye, hasta 400 sarvicios da tinto,
aromatica, agua, meson vestido, operario bien presentado 8
48 uniformado, greca, vasos icopor, mezcladores, 8 insumos Servicio Segln demanda
necesarios para el buen suministro de este, servicio durante
Shoras.

Estacion de cafd: servicio incluye. hasta 600 servicios de tinta,
aromnatics, agua, meson vestido, operario bien presentado ¢

49 uniformado, greca, vasos de icopor, mezcladores, @ insumos servicio Segun demanda
necesarios para el buen suministro de este, servicio durante
Shoras,
50 Examen medico de tamisaje de optometria UN Segun demanda
51 Lapiceros ecologicos contramarcado a 1 tinta con estuche UN Segln demanda
5 luz mini bruts con su cablaado necesario para su buen .
= funcionamiento, Instalada, por eventa solicitado por la entidad, il Segun.desnands
53 Manilias sublimizadas Proyecto varios colores UN Segun demanda
54 Menaje: servicio de alquiler de copa de agua servicio Segun demanda
58 Menaje: servicio de alquiler de juego de 3 samovares servicio Segun demanda
56 Menaje: servicio de alquiler de menaje cuchara servicio Segun demanda
57 Manaje: servicio de alquiler de menaje plata buffet sarvicia Segoun demanda
58 Menaje: servicio de alquiler de menaje plato postre servigio Segun demanda
58 Menaje: servicio de alquiler de menaje plato sopa servicio Segun demanda
60 Manaje: servicio de alquifer da menaje tenedor y cuchilla sarvicia Segun demanda
61 Menaje: servicio de alquilar da manaje vaso vidrio 10 onzas servicia Segun demanda
62 Manaje: servicio de alquiler me bandeja acero inoxidable servicio Segun demanda
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE

CUCUTA

63

Planta aléctrica aulénoma de 115 KVA, a lres fases incluyando
caja de distribucién, con opci trifasica, bifasica y monofasi
en perfectas técni con g jores de commente y

motores de lrabajo continuo

UN

Segun demanda

Plato Tipico: compuesto por alimentos tradicionales de la region
noriesantandereana Dispensados en empaques higiénicos de
icopor y bolsa plastica exterior, con cubiertos desechables, pitillos
con envoltura
individual y servillatas

UN

Segun demanda

85

Refrigerios sencillos. Bebida gaseosa o refresca 350 ml y un sélido
(pastel de pollo, carne, arroz can came o de garbanzo, sandwich
de jamon y queso, pastel de yuca) Dispansados en empagues
higiénicos de icopor, pitillos con envoltura individual y servilletas

UN

Segun demanda

66

Servicio de Adecuacién de Stand (paredes para divisiones de
stand, medidas aprox de 2°2 cada una, en policarbonaloe o
madera). Incluye montaje, desmontaje, instalacién de sistema de
corrianta, por éventa salicitada par la entidad.

UN

Segun demanda

67

sarvicio de alquiler de salén abierto o cerrado con aire acandionada
con capacidad de hasta 1000 personas, por evento solicitado por la
entidad.

UN

Segun demanda

LE

sarvicia de alguiler de salén abierio o carrado con aire acandionada
con capacidad de hasta 200 personas, por evento solicitado por la
entidad.

UN

Seglin demanda

L]

serviclo de alquiler de salén ablerto o cerrado con aire acondionado
con capacidad de hasta 500 personas, por evento solicitado por la
entidad,

UN

Segun demanda

Servicio de Animador y/o presentador de tarima y eventos
especiales

Hora

Seqln demanda

Servicio de auxiliar logistico, para montaje de estructuras y
escenarios, can cerfificacién de manejo de alturas, 8| cual serd
prestado por evento.

Servicia

Segun demanda

2

Servicio de COORDINADOR DE MESERQO: de incluir uniforms,
dominio de menaje y atencién de cliente y mesa, por evento
solicitado por la entidad.

servicio

Segun demanda

Sarvicio de Grupo arlistico folclarico musical, 5 inlegrantes

Segun demanda

74

Serviclo de Grupo artistico folclérico musical Papayera, 5
integrantes

Hora

Segun demanda

Servicio de Grupa ariislico folciérico musical Tamboras, 5
integrantes.

Hora

Segun demanda

78

Servicio de Grupo artistico folclénco musical Vallenato, 5
integrantes

Hora

Seqln demanda

7

Sarvicio da Grupo artistico musical Mariachi, 8 integrantes

Hora

Sequn demanda

8

Servicio de Grupo artistico musical Pop o secuenciado hasta 3
integrantes.

Hora

Segln demanda

Servicio de Grupo arifstico musical, presentacién de saxofonista
para ambiantacidn

Segun demanda
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
CUCUTA

a0 Sarvicio de Hnspad:ﬂ;;::lmmmm da r;ou:'?da;e acomodacién Savics Segiifi daranda
B Sendio da ””"“::rll‘c'm. ncluye S i e servicio Segin demanda
Servicio de H daje! s hospedaj dacion -
A2 triple, incluye desayuno *iveo SOGUN gevancs
SERVICIO DE MESERO CALIFICADO: con uniforma, dominio de i
B todos los utensilios. per evento solicitado por la entidad. saiviia Segun demanda
Servicio de refrigerios bebida o 350 ml
y un solido (pastal de pollo, carme. arroz con came o de garbanzo,
a4 séndwich de jamon y queso, pastel de yuca, huEuelo, arepa de UN Segln demanda
queso, aimojabana) acompaEado de un dulce o frula pequeEa,
dispensados
85 Suministro de Bataria de olla en acero inoxidable, compuesto por7 UN Segun demanda
suministro de bolella de agua de B00mI, parsonahzada, por evento .
o solicitado por la entidad. UN Segan demandsa
g7 suministro de botella de agua ::ugg:ml. por evento solicitado per la UN Sequn demanda
8 Suministro de juego de p‘;r - ;::::m ir . compuesio UN Sequn demanda
L] Suministro de juego de vajilla de losa, compuesto por 16 piezas UN Segun demanda
Suministro de kid para leaEos o facha ial (torta de 1lb,
90 bebidas gaseosa o agua, 30 globos de diferente tamaEos y UN Segln demanda
colores, vasos y platos para 15 personas)
Suministro de kid para cumpleaEos o fecha especial (torta de 1KG
91 bebidas gaseosa o agua. 30 globos de diferante tamaEos y UN Segun demanda
colores,vasos y platos para 30 personas)
TABLA DE QUESOS: compuesta por variedad de jamanes, quaso,
92 vanedad de panes y galletas, frutas, dips, por persona, incluye UN Segun demanda
plato para servido
sarvicio Sagun demanda

o]

an

Proteccion Social para el manejo y control del riesgo y de la
enfermedad del Coronavirus Covid-19 en el
sactor ransporte)

Transporte municipal e intermunicipal, de pasajeros, busetas y
if condiciones de uso, limpios

b climati
hasta 15 personas, durante B horas diarias (Aplica cumplimiento de
las Resclucionas 2475 da 2020 y 1537 dal Ministerio de Salud y

Transporie municipal e
b i en

intermunicipal, de pasajeros, busetas y
l 1es da uso, limpios

lirr
hasta 24 personas, durante 12 horas diarias (Aplica cumplimianto

e de las Resoluciones 2475 de 2020 y 1537 del Ministerio de Salud y
Proteccidn Sacial para el manejo y control del riesgo y de la
enfermedad del Coronavirus Covid-18 en el sector transporte)

servicio

Segan demanda

7
y

piby.

Tel 3145056816
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
CUCUTA

Transporte municipal e intermunicipal, de pasajeros, busetas y
busetones climalizados en excelentes condiciones de uso, fimpios
hasla 35 personas, durante 12 horas diarias (Aplica cumplimiento
85 de las Resoluciones 2475 de 2020 y 1537 del Ministerio de Salud y servicio Segun demanda
Protaccion Social para el manejo y control del riesgo vy de la

enfermedad del
Goronavirus Covid-19 en el sector transporte)

DISPONIBILIDAD DE LOS BIENES.

En razén a que el contrato a suscribir es para cubrir la necesidad de CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
BIENESTAR SOCIAL EN LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA. que
sean requeridas por la PERSONERIA MUNICIPAL, en cumplimiento de sus funciones legales y
constitucionales. el oferente debe contar con disponibilidad inmediata para prestar los servicios
solicitados, para la eficaz y oportuna entrega, por lo cual el oferente garantizara en su propuesta
econdmica, so pena de declarar NO HABILITADA la oferta:

*Que cuenta con una sede de su establecimiento de comercio en la ciudad de Clcuta a efectos
de garantizar el servicio de manera inmediata, si llega a ser requerido, ademas de disponer de
la totalidad de bienes necesarios para suministrar el servicio.

Los posibles oferentes deberan acreditar en su propuesta econdmica que cuentan con un aliado
comercial con los siguientes bienes y servicios para la oportuna y eficaz ejecucion contractual:

SALONES DE EVENTOS y REUNIONES,

MENAJE DE SERVICIO (cubiertos, platos, pocillos, cristaleria, vasos, manteles, etc.)
MENAJE DE SERVICIO DESECHABLES (empaques, cubiertos, platos, vasos, etc.)
SERVICIOS DE COMIDAS EN GENERAL (Refrigerios, Menus, Mesa de Café,)
ALQUILER DE AYUDAS AUDIOVISULAES Y SONIDO

SERVICIOS DE MESEROS

GARANTIA DE CAMBIO INMEDIATO

El oferente debe ofertar la garantia del cambio inmediato de cualquiera de los elementos
defectuosos o en mal estado, o diferentes a los solicitados, que fueron suministrados por el
proveedor a la entidad, por otro de caracteristicas iguales a las exigidas, garantia la cual debera
hacerse de manera inmediata y no estara supeditada de ninguna manera, a las garantias del
fabricante.

DISPONIBILIDAD DE ENTREGA

El oferente debe garantizar por escrito que esta en disposicion de suministrar las cantidades de
los elementos solicitados gue requiera la administracion, 24 horas al dfa, en las condiciones
optimas, de frescura y condiciones de higiene adecuadas para el consumo humano:

DISPONIBILIDAD DE MENAJE DE SERVICIO

El oferente debera garantizar que cuenta, cuando asi se requiera, con Menaje de Servicio
(Cubiertos, platos, pocillos, cristaleria, vasos, servilletas, manteles, etc.) y Menaje de Servicio
Desechables (empaques, Cubiertos, platos y vasos desechables) sin costo adicional para el
Departamento. El oferente debe allegar la lista, de los elementos con los que cuenta disponibles.
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
CUCUTA

CAPACIDAD OPERATIVA DE SERVICIO DE TRANSPORTE.

El proponente debera garantizar que cuenta con la capacidad operativa de transporte para el
cumplimiento del objeto contractual. Este requisito se acreditara mediante convenio, contrato,
certificacién o factura con empresa debidamente constituida y facultada para la prestacién del
servicio de transporte publico de pasajero

EVALUACION Y CERTIFICACION DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES.

El oferente debera anexar la evaluacién certificacion expedida directamente por la empresa
administradora del Sistema General de Riesgos Laborales, destinada a prevenir, proteger y
atender a los trabajadores de los efectos de las enfermedades y los accidentes que pueden
ocurrirles con ocasién o como consecuencia del trabajo que desarrollan, la cual debe cumplir
con estandares minimos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST)
conforme a la resolucion 0312 de 2019, en dicho documento se debe evidencian un resultado
como minimo del 85% ACEPTABLE. (Obligatorio cumplimiento). La certificaciéon debera ser
expedida en la actual vigencia 2026.

MANEJO AMBIENTAL:

En el cumplimiento del Decreto 4741 de 2005, se reglamenta la prevencion y el manejo de los
residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral en el medio
ambiente (RESPEL).

El proponente debera garantizar el manejo integral y seguro de los residuos generados en el
cumplimiento del objeto contractual. Por lo cual el proponente se obliga a realizar el transporte,
manejo, tratamiento, aprovechamiento y/o disposicién final de los residuos que se generen como
resultado de la ejecucion del contrato.

Este requisito se acreditara mediante convenio, contrato, certificacion o factura con operador
local del servicio.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

4.1 valor del contrato:

El Presupuesto oficial estimado es de CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE
(49.000.000) INCLUIDO IVA Y DEMAS IMPUESTOS A LOS QUE HAYA LUGAR, a monto
agotable el cual se pagara con cargo al Rubro No. 2.1.2.02.02.008.04 “Bienestar Social" segin
disponibilidad presupuestal No. 000068 del 09 de febrero de 2026

4.2. Justificacion:

Andlisis econémico

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del decreto 1082 de 2015 y con el objeto de
determinar el presupuesto oficial estimando para la presente contratacién la entidad efectud el
correspondiente analisis del sector asi como el andlisis del mercado a través de pre
cotizaciones, las cuales se anexan al presente estudio, igualmente la entidad realizé consultas
en el portal de contratacion: hitp://www.colombiacompra.gov.co/, de los procesos cuyo objeto
son similares al objeto de la presente convocatoria y que fueron realizados en la vigencia 2023
por entidades publicas de Colombia.

Lo anterior con el fin efectuar un andlisis comparativo en términos de los valores que se
proyectan cancelar por parte de la Personeria Municipal de San José de Cucuta y de los valores
cancelados en otras entidades publicas del pais y asi determinar el presupuesto oficial del
presente proceso

Se tomd como referencia algunos procesos contractuales de la contratacién publicada en el
SECOP |l en el pais y en la regiéon de procesos de contratacion relacionados con el objeto
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
CUCUTA

contratar en el afo 2024 y pre cotizaciones allegadas a la entidad la cual obran en el presente
estudio.

PROCESOS SIMILARES EN EL PAIS

Vator cel Dutacion
Nombre Entigad Referencia del Contrata | Fecha de Fiuma = Objeta gel Contralo i
Contralg del contrato

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA
APOYAREL PROCESO DE
GESTION DOCUMENTAL ¥ DEMAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS:
CP8.133-2022 08/22/2022 8,000,000 ASISTENCIALES ¥ LOGISTICAS 4 Mes(es)
CONTODO 1O RELACIONADO
CON EL ALMACENAMIENT(;
CUSTODIA; Y CONSULTA DEL
ARCHIVG DF LAPERSONERIA
MUNICIPAL DF BUCARAMANGA

PERSONERIADE
BUCARAMANGA

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APQYO A LA GESTION PARA
APOYAR EL PROCESO DE
GESTION DOCUMENTAL ¥ DEMAS
PERSONERIADE . ) ACTI\_.‘|[ME\E5 OPERATIVAS; )

= % CPS-116-2023 5/10/2023 13,200,000 ASISTENCIALES Y LOGISTICAS h Masies)
BUCARAMANGA N .
CONTODO LO RELACIONADO
CONEL ALMACENAMIENTO,
CUSTODIA; ¥ CONSULTA DEL
ARCHIVO DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO ALAGESTION PARA
APQOYAR EL PROGESD DE
GESTION DOCUMENTAL ¥ DEMAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS,
CPS-132-2022 08/22:2022 5,000,000 ASISTENCIALES ¥ LOGISTICAS A4 Mesies)
CONTODO LO RELACIONADD)
CON EL ALMACENAMIENTC,
CUSTODIA, ¥ CONSULTA DEL
ARCHIVO DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

PERSONERIA DE
BUCARAMANGA
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE

CUCUTA

PERSONERIA
MUNICIPAL DE
SINCELEJO

CPS-024-202¢

Jri1/2024

14,400,000

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APQYQ A LAGESTION EN EL AREA
ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD
EN ACTIVIDADES ASISTENCIALES

¥ LOGISTICAS PRUPIAS DE LA

PERSONERIAMUNICIPAL DE
SINCELEIQ

201 Dia(s)

PERSONERIA DE
BUCARAMANGA

CPs-017.2022

01/1472022

10,000,000

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYQ A LA GESTION FARA
APOYAR EL PHOCESO DE
GESTION DOCUMENTALY DEMAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS,
ASISTENCIALES Y LOGISTICAS
CONTODOLO RELACIONADO
CON EL ALMACENAMIENTQ,
CUSTODIA: Y CONSULTA DEL
ARCHIVO DE LAPERSONERIA
MUNMICIPAL DE BUCARAMANGA

5 Masies)

PERSONERIA BE
BUCARAMANGA

CPS-043-2023

0Z/14/2023

6,000,000

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO ALAGESTION PARA
APOYAR EL PROCESO DE
GESTION DOCUMENTAL Y DEMAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS;
ASISTENCIALES Y LOGISTICAS
CONTODO LO RELACIONADD
CON ELALMACENAMIENTC:
CUSTODIA; ¥ CONSULTA DEL
ARTHIVO DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA,

3 Mes{es)

PERSONERIA
DISTRITAL DE SANTA
MARTA

PS-087-2021

15,800,000

PRESTACION DE SERVICIOS DE LA
ORGANIZACION LOGISTICA FARA
EL DESARROLLO DE AGTIVIDADES
DE BIENESTAR SQCIAL Y
CAPACITACION PARA LOS
FUNGIONARIOS DE LA

PERSUNERIA DISTRITAL DE SANTA
MARTA

15 Dl s)
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
CUCUTA

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYD A LA GESTION PARA
APQYAREL PROGESO DE
GESTION DOCUMENTAL Y DEMAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS,

Pﬂiﬁ;ﬂ:ﬁ}:;gﬁ CP8-041.2024 01/31/2024 25,000,000 ASISTENCIALES Y LOGISTICAS
CONTODO LO RELACIONADD
CON EL ALMACENAMIENT(;
CUSTODIA, Y CONSULTA DEL
ARCHIVO DE LA PERSONERIA
MUNRICIPAL DE BUCARAMANGA

10 Masles)

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYQ A LA GESTION PARA
APOYAR EL PROCESD DE

GESTION DOCUMENTALY DEMAS

B . ACTIVIDADES OPERATIVAS;
:f:::;%:ingi CPs-025-2022 01/18/2022 16,833,332 ASISTENCIALES Y LOGISTICAS
: CONTODO LO RELACIONADO
CON EL ALMACENAMIENTO),
CUSTODIA Y CONSULTA DEL
ARCHIVO DF LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

342 Dials)

PRESTAR LOS SERVIGIOS DE
APOYO ALA GESTION PARA
APOYAR EL PROCESO DE
GESTION DOCUMENTAL ¥ DEMAS
AGTIVIDADES DRERATIVAS;
;ﬂiﬁlm:; CFS-084-2024 021412024 13,200,000 ASISTENCIALES ¥ LOGISTICAS
CONTODO0 LO RELACIONADO
) CON EL ALMACENAMIENTO:
CUSTODIA; ¥ CONSULTA DEL
ARCHIVE DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA.

& Mes(

=
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
cucuTAa

PRESTACION DE SERVICIOS DF
LOGISTICA PARA LA REALIZAGION
DE ACTIVIDADES A TODO GOSTO
DF INTEGRACION y
PERSONERIA ) . . CAPACITAGION: CON OCASION A
MUNICIPAL DE FUNZA RS A272a7202 12000000 | | |0RNADA DE CIERRE DE FIN DE
ANG 2071 PARALOS
FUNGIONARIOS DE LA
PERSONERIA MUNIGIPAL DE
FUNZA CUNDINAMARCA

5 Drats)

PRESTAR LOS SERVICINS DE
APOYO A LA GESTION PARA
APOYAR EL PROCESO DE
GESTION DOGUMENTAL Y DEMAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS;
CP5-156-2023 08/25/2023 12,060,000 ASISTENCIALES Y LOGISTICAS 4 Mas(est
CONTODO LO RELACIONADO
CON EL ALMACENAMIENTO;
CUSTORIA, Y CONSULTA DEL
ARGHIVO DE LAPERSONERIA
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

PERSONERIADE
BUCARAMANGA

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA
APOYAREL PROCESO DE
GESTION DOCUMENTAL Y DEMAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS,
CPS-193-2023 10:26/2023 4,000,000 ASISTENCIALES Y LOGISTICAS 2 Mes(es)
CON TODG LO RELACIONADD
CON EL ALMACENAMIENTO:
CUSTODIA, Y CONSULTA DEL
ARCHIVO DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE BUTARAMANGA,

PERSONERIADE
BUCARAMANGA

Pégina 17 de 43

5B16
Qr.gov.co
INGEr.Qov.Co

| # 5-4% Palocio i pal. Segundo piso. Of
stitucional secretoriageneral@personcucutanartedasantand
Comeo Nolificaciones Judiciales secretariggeneral@ pesoncucutanorie




PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
CUCUTA

PERSONERIADC
BUCARAMANGA

180:2024

11/27/2024

2,500,000

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO ALA GESTION PARA
APQYAR EL PROCESD DE

ACTIVIDADES OPERATIVAS;
CON EL ALMACENAMIENTO;

CUSTODIA; ¥ CONSULTA DEL
ARCHIVO DE LA PERSONERIA

GESTION DOCUMENTAL ¥ DEMAS

ASISTENCIALES ¥ LOGISTICAS
CONTODO LO RELACIONADO

MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

1 Mes{es)

PERSONERIADE
BUCARAMANGA

CP3-018-2022

01142022

10,000,000

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYQ A LAGESTION PARA

APOYAR L PROCESQ DE
GESTION DOCUMENTAL Y DEMAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS;
ASISTENCIALES Y LOGISTICAS
CONTODO LO RELACIONADO
CON ELALMACENAMIENTO,
CUSTANIAY CONSULTA DEL
ARCHIVO DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

5 Mes(es)

PERSONERIADE
BUCARAMANGA

CP5-201-2022

114152022

3,750,000

PRESTAR L.OS SERVICIOS DE
APQYO A LA GESTION PARA
APOYAR ELPROCESQ DE
GESTION DOCUMENTAL Y DEMAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS,
ASISTENCIALES Y LOGISTICAS
CONTADO LO RELACIONADO
CON EL ALMACENAMIENTC,
CUSTODIA; Y CONSULTA DEL
ARCHIVO DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

45 Dia(s)

PERSONERIA
MUNICIPAL DE
ENVIGADO

PME-GZ00090806424

09/26/2024

CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE
LOGISTICA DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE ENVIGADOD

96 Dials)

reo Instituciona!
Conao Nolificacior

CIONES Jus

11 # 549 Palaci
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
cUCUTA

PERSONERIADE
BUCARAMANGA

CPS122-2021

11/25/2021

2,000,000

PRESTAR SIN VINCULO LABORALL
LOS SERVICIOS DE APQYO ALA
GESTION PARA APOYAH EL
PROCESO DE GESTION
DOCUMENTAL ¥ DEMAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS,
ASISTENCIALES ¥ LOGISTICAS
CONTODO RELACIONADO CON
ELALMACENAMIENTO;
CUSTQDIA; Y CONSULTA DEL
ARCHIVO DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA,

1 Mesies)

PERSONERIADE
BOGOTA

1442:2023

01/18/2023

33,060,000

PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYD ALAGESTION PARA
ADELANTAR ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA
LOGISTICA DEL GAEPVD

342 Diags)

PERSONERIADE
BUCARAMANGA

CP5:089-2021

11/18/2021

2,000,000

PRESTAR SIN VINCULO LABGRAL,
LOS SERVICIOS DE APOYO ALA
GESTION PARA APOYAR EL
PROCESO DE GESTION
DOCUMENTALY DEMAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS:
ASISTENCIALES Y LOGISTICAS
CONTODO RELACIONADO CON
EL ALMACENAMIENTO;
GUSTODIA, Y CONSULTA DEL
ARCHIVO DE LAPERSONERIA
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA,

1 Mes(as)

PERSONERIA DE
BUCARAMANGA

GPS-035-2022

02/21/2023%

6,000,000

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA
APOYAR EL PROCESD DE

GESTION DOCUMENTAL Y DEMAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS,
ASISTENCIALES Y LOGISTICAS
CONTODRD LO RELAGIONADO
CON EL ALMACENAMIENTO,;
CUSTODIA; ¥ CONSULTA DEL
ARCHIVO DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

3 Mesies)

Pagina 19 de 43

Comeo Noti

49 Polacio Municipe

onal secretariagens

[C

Seqgundo piso. OF.

Dol

. 3145056816

oncuculanoriedesonianger.gov.co

iones Judi

les secrelaricgenar

I DESONCUCUIaNOrie:

nlancer.aov.co




PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
cUcCuUTA

Estudio de mercado.

para establecer los precios de mercados, se solicitaron cotizaciones a diferentes empresas
reconocidas en esta actividad mediante el evento de cotizacion PMC-SIP-003-2026, con la
finalidad de obtener un precio indicativo que sirva de fundamento a la estimacién del valor del
contrato que se pretende celebrar.

Asi las cosas se recibieron cotizaciones por la plataforma secop Il, de manera publica y de esta
manera se fijo el valor de los precios unitarios. Se aclara a la comunidad que el presente proceso
se realizara a presupuesto agotable.

e Gastos derivados de la contratacién:

Los gastos que ocasione la legalizacion del contrato correran a cargo del contratista, para lo cual
debe prever al momento de la presentacion de su oferta los siguientes pagos:

DESCUENTOS PORCENTAJES
Estampilla Erasmo Meoz 2% valor a cobrar
Estampilla Pro Deporte 2% valor a cobrar
Estampilla Pro- Bienestar del Anciano 2 % valor a cobrar
Estampilla Pro- Desarrollo Cientifico 1% valor a cobrar_“ a
Estampilla para la justicia familiar 2% ]
Estampilla Procultura ] 1%
Retencién en |a Fuente 3.5%
Rete-lca 8x mil
IVA del 18% (si aplica)

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo del Contrato resultante del presente proceso sera hasta el 31 de diciembre del afio 2026,
se inicia a partir de su perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de ejecucién de este.

5.1. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El contrato de suministros resultante del presente proceso de seleccion se ejecutara en la ciudad
de San José de Clcuta, Norte de Santander.

Teniendo en cuenta la necesidad que se pretende satisfacer, el lugar donde se van a requerir
los bienes, se requiere que los proponentes tengan establecimiento de comercio abierto al
plblico en la ciudad de Clcuta para que puedan garantizar la entrega inmediata de los bienes
solicitados, asi como cabio inmediato o garantia sobre los productos solicitados, por tal razén
los proponentes que se encuentren en otras ciudades o departamentos diferentes a la ciudad de
ejecucion, deberan demostrar que tienen un establecimiento de comercio abierto al pablico en
la ciudad de Cucuta con una antigliedad razonable, el cual sera establecido por la entidad y sera
requisito habilitante dentro del proceso de seleccién bajo los parametros de capacidad
organizacional que deben tener los proponentes que pretendan participar.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD QUE AVALA EL PRESENTE PROCESO.
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
cUCUTA

El presente proceso esté previsto en el plan de compras de la vigencia 2026.

Asi mismo, existe una Disponibilidad Presupuestal por la suma CUARENTA Y NUEVE
MILLONES DE PESOS MCTE (49.000.000) INCLUIDO IVAY DEMAS IMPUESTOS A LOS QUE
HAYA LUGAR, a monto agotable, moneda corriente para la ejecucién del objeto contractual,
existiendo relacién entre |la contratacion a realizar y el rubro del cual se derivan los recursos.

DOCUMENTO NUMERO FECHA VALOR
CERTIFICADO DE 09 DE
DISPONIBILIDAD 00068 FEBRERO DE $49.000.000
PRESUPUESTAL 2026
RUBRO
PRESUPUESTAL 2.1.2.02.02.008.04
Descripcion Bienestar Social

7. FORMA DE PAGO

Se entiende que el suministro deberd realizarse de acuerdo con lo establecido en las
especificaciones técnicas contenidas en los documentos anexos denominados “ANEXO 1 -
FICHA TECNICA", del documento de Estudios Previos. La entidad se compromete a cancelar el
valor del contrato resultante del presente proceso para CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE BIENESTAR
SOCIAL EN LA PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA en lo que resta de la
vigencia 2026, se hara mediante pagos parciales, de acuerdo con los bienes y servicios
prestados por el contratista, previa presentacion de los siguientes documentos:

1. Factura Correspondiente

2. Certificado de Cumplimiento a entera Satisfaccién expedido por el Supervisor del Contrato,
con el visto bueno del secretario general.

3. Acreditacion mediante fotocopia de los recibos de pago que por concepto de Sequridad Social
y Parafiscales se efectie al personal que se emplee en la ejecucién del contrato resultante del
presente proceso de Seleccion, de acuerdo con la normatividad Legal que rige el tema.

4. El pago de los impuestos o estampillas a gue hubiere lugar.

Igualmente, el contratista acreditara el cumplimiento de las obligaciones con el sistema general
de seguridad social (sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, segtn lo establece el articulo 23 de la ley 1150 de 2007).
Esta certificacion debe ser expedida por el Revisor Fiscal del contratista o representante legal
segln sea el caso si es persona juridica y si es persona natural acreditar que se encuentra
afiliado a salud y pension,

8. MODALIDAD DE SELECCION

El contrato a suscribirse, estara sometido a la legislacion y jurisdiccién colombiana y se rigen por
las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el decreto 1082 de 2015. La modalidad.
a utilizar es la SELECCION MINIMA CUANTIA.

9. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Para efectos del cumplimiento del contrato, el CONTRATISTA se obliga para con LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA a cumplir, ademas de las obligaciones
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
cuUcuTA

inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que
regulan su actividad, las siguientes obligaciones:

1s Mantener sede de establecimiento de comercio en la ciudad de Clcuta, con capacidad
de atencién inmediata.

2 Garantizar la disponibilidad permanente de los bienes y servicios requeridos para la
ejecucion del contrato.

3. Acreditar alianzas o convenios con proveedores de salones de eventos y reuniones,
menaje de servicio, menaje desechable, servicios de comidas en general, alquiler de ayudas
audiovisuales y sonido, y servicios de meseros.

4. Reemplazar de manera inmediata cualquier elemento defectuoso, en mal estado o
diferente a lo solicitado, sin supeditarse a garantias del fabricante.

5. Asegurar que todos los bienes suministrados cumplan condiciones de higiene, frescura y
6ptimo estado para el consumo humano.

6. Garantizar la entrega de bienes y servicios las 24 horas del dia, segtin requerimientos de
la Entidad.

75 Cumplir con los tiempos de respuesta inmediatos para atender actividades programadas
o extraordinarias.

8. Disponer, cuando sea requerido, de menaje de servicio (loza, cristaleria, cubiertos,
manteles, servilletas, etc.) y menaje desechable, sin costo adicional para la Entidad.

9. Presentar listado actualizado de los elementos de menaje disponibles.

10. Garantizar la capacidad operativa de transporte de personal y bienes necesarios para la
ejecucion del contrato.
11.  Acreditar convenio, contrato o certificacion con empresa legalmente constituida y
habilitada para prestar servicio de transporte publico de pasajeros.
12.  Aportar certificacion vigente expedida por la Administradora de Riesgos Laborales (ARL),
con cumplimiento minimo del 85% en estandares del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo, conforme a la Resolucién 0312 de 2019.
13.  Adoptar medidas de prevencion y proteccién frente a riesgos laborales durante la
ejecucion contractual,
14.  Cumplir con el Decreto 4741 de 2005 sobre gestion integral de residuos peligrosos
(RESPEL).
15. Garantizar el transporte, manejo, tratamiento, aprovechamiento y/o disposicion final de
los residuos generados en la ejecucion del contrato.
186. Acreditar convenio, contrato o certificaciéon con operador local autorizado para la gestion
de residuos.
17.  Cumplir con todas las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias aplicables
a la contratacion publica, la prestacion de servicios logisticos y la proteccion de derechos de los
consumidores.
18. Responder por la calidad, idoneidad y seguridad de los bienes y servicios suministrados.
19, Asumir plena responsabilidad por el personal asignado, garantizando idoneidad,
presentacion y cumplimiento de normas de bioseguridad, seguridad laboral y atencion al usuario.
20. Responder por dafios o perjuicios ocasionados a la Entidad o a terceros con ocasion de
la ejecucion del contrato.El contratista debera disponer y utilizar los elementos de proteccion
personal de acuerdo con las actividades que realice.
21. El Contratista debera aplicar los programas de gestion ambiental establecidos por la
Corporacién.

22. Cumplir con la afiliacién y pago de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral

(Salud, Pensién y Riesgos Laborales) al momento de suscribir el contrato.

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

MATRIZ DE RIESGO

Categoria impacto | Valoracién
PROBABILIDAD | Raro (puede ocurrir excepcionalmente) Muy bajo 1
Improbable ( puede ocurrir ocasionalmente) Bajo 2
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CcUCUTA

PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE

Posible ( puede ocurrir en cualquier momento )

futuro) i 3
Probable ( probablemente va a ocurrir) Alto 4
Casi cierto (ocurre en la mayoria de

circunstancias) Muy aito 8

ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

OBJETO : CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL

# DEL RIESGO 1 2 3 4
CLASE ESPECIFICO GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO EXTERNO INTERNO INTERNO
ETAPA SELECCION | EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO OPERACIONAL | OPERACIONAL | FINANCIERO OPERACIONAL
Cambio en los
valores de los
g Incumplimiento | Demora en el bienes y servicios
DESCRIPCION (que puede pasary "L‘;“:_:p‘s;{!f: sto defectuoso o pago de los adquiridos una
como puede ocurrir) ¢ éc?ﬂ s total del elementos manera exorbitante
contrato entregados y que sobrepase
los célculos
proyectados
Desequilibrio
Incumplimiento econémico que
CONSECUENCIA DE LA defectuoso o | Incumplimiento | Incumplimiento lleve al
OCURRENCIA DEL EVENTO total del del contrato del contrato Incumplimiento
caontrato defectuoso o total
del contrato
PROBABILIDAD 1 1 1 1
IMPACTO 2 1 3
VALORACION DEL RIESGO 3 2 4
CATEGORIA MEDIO ALTO BAJO ALTO
LA QUIEN SE LE ASIGNA? ENTIDAD CONTRATISTA ENTIDAD CONTRATISTA
3
Y REVISION ADECUADA ADECUADA REVISION PARA
TRATAMIENTO / CONTROLES A “E SUPERVISION ELABORACION EVITAR PRECIOS
SER IMPLEMENTADOS REQUISITOS - POLIZA DE DEL PAC ARTIFICIALMENTE
BE GARANTIA BAJOS - POLIZA
EVALUACION DE GARANTIA
PROBABILIDAD 1 1 1 1
m;::l?gggﬂ IMPACTO 1 2 1 2
VALORACION
TRATAMIENTO DEL RIESGO 2 3 2 3
CATEGORIA BAJO MEDIO BAJO MEDIO
(AFECTA LA EJECUCION DEL POCO POCO POCO
CONTRATO? PROBABLE | PROBABLE | PROBABLE | POCOPROBABLE
PERSONA RESPONSABLE POR FUNCIONARIO TESORERIA Y SUPERVISOR Y
IMPLEMENTAR EL EVALUADOR | SUPERVISOR | ~ours ol IDAD AREA DE
TRATAMIENTO ALMACEN
FECHA DE
FECHA ESTIMADA EN QUE SE | EVALUACION | AULRIRMA | ALAERMA | £ecpa pe inicio
INICIA EL TRATAMIENTO DE DEL CONTRATO
PROPUESTAS CONTRATO CONTRATO
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE

CUCUTA
FECHA DE ALA ALA FECHA DE
FECHA ESTIMADA EN QUE SE | EVALUACION | FINALIZACION | FINALIZACION TERMINACION
COMPLETA EL TRATAMIENTO DE DEL DEL DEL CONTRATO
PROPUESTAS | CONTRATO CONTRATO
VERIFICACION VERIFICACION DE
CUMPLIMIENTO
LCON0 aE W REQUISITOS
REALIZAEL | REQUISITOS | SUPERVISION | SUPERVISION
TECNICQS Y
MONITOREO? DE LA
MONITOREO Y PROPUESTA OFERTA
REVISION ECONOMICA
AL MOMENTO AL MOMENTO DE
PERIODICIDAD | DE EVALUAR RECIBIR LOS
LCUANDO? LA SEMANAL MENSUAL BIENES Y
PROPUESTA SERVICIOS

C. MECANISMOS DE COBERTURA DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION
AL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR Y AMPAROS A EXIGIR:

Previo analisis de los riesgos a que puede estar expuesta la Entidad, en razén del objeto, la
naturaleza y las caracteristicas del contrato a ejecutar, se considera con el fin de mantener
indemne a la Entidad frente a eventuales dafios, que el contratista debe otorgar como
mecanismo de cobertura del riesgo la constitucién de una pdliza de seguros a favor de entidades
estatales que garantice de cumplimiento de sus obligaciones y que cubra los perjuicios derivados
del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del contratista cuyo monto,
vigencia y amparos, cumpla con lo siguiente:

AMPAROS EXIGIBLES S8l | NO | (%) VIGENCIA
Garantia de seriedad del ”
ofrecimiento.
GARANTIA UNICA
Pago anticipado. X
Desde la suscripcion del
Cumplimiento de las obligaciones X 10 % contrato y hasta Cuatro (4)
surgidas del contrato estatal. meses mas a partir de la
terminacién del contrato.
; : Desde la suscripcion del
Paga de sslarios, presiaciones contrato y hasta Tres (03) afios
. : ki "
;:(r:;a;;%algsdemmzamones y aportes | X 10% mas contados a partir de la
terminacion del contrato
Estabilidad de la obra, X
Desde la suscripcién del
Calidad y correcto funcionamiento de X 10% contrato y hasta Cuatro (4)
los bienes entregados meses mas a partir de la
terminacion del contrato.
Calidad del servicio. X
Provisién de repuestos y accesorios. X
Pago de multas y clausula penal
pecuniaria, cuando se han pactado en X
el contrato
Otros amparos.
POLIZAS ADICIONALES X

23.JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

La Personeria Municipal de San José de Culcuta, establecera en la invitacidn los requisitos
minimos habilitantes, asi como los criterios de seleccién que aplicara para definir el proceso,
ponderando criterios de calidad y precio, para este proceso de acuerdo con la siguiente tabla:
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE

CUCUTA
1 FACTOR JURIDICO HABILITADOR
2. FACTOR TECNICO HABILITADOR
EXPERIENCIA HABILITADOR
3. ASPECTO ECONOMICO EVALUATIVO
PRECIO 100 ?’UNTOS

Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico necesarios para
verificacion juridica. Este aspecto no dara puntaje, pero habilitara o inhabilitara la propuesta para
su evaluacion econdmica, se evaluara habilitada o inhabilitada.

Podran participar en el presente Proceso todas las Personas Naturales o Juridicas,
individualmente o en Consorcios y Uniones Temporales que tengan idoneidad, capacidad y
experiencia para desarrollar el objeto contractual, autorizadas legalmente para ejercer su
actividad en Colombia, siempre y cuando no se hallen incursas en causal alguna de inhabilidad
e incompatibilidad para contratar. Los interesados en presentar oferta, deberan cumplir con todas
las exigencias legales y las estipuladas en el Pliego de Condiciones y contar con la capacidad
para la celebracion del contrato que resulte del presente proceso de contratacion, so pena de
que sea declarada NO HABILITADA su propuesta, para lo cual debera anexar los siguientes
documentos:

Los proponentes, deberan acreditar tener establecimiento de comercio abierto al publico, cuyo
objeto o actividad comercial corresponda o guarde relacion a la del objeto del presente proceso,
debidamente constituido en la ciudad San José de Clcuta, lo cual se acreditara con la
presentacion del Certificado Original expedido por la Camara de Comercio de Clcuta, con
vigencia de constitucion de la firma, mayor a CINCO (5) ANOS, contados hacia atrés desde la
fecha de cierre del proceso. La expedicion del certificado no podréa ser inferior a treinta (30) dias
calendario anteriores al cierre del Proceso

Para el caso de Empresas de otros Departamentos, estas deberan tener Establecimiento de
comercio cuyo objeto o actividad comercial corresponda o guarde relacién a la del objeto del
presente proceso, ¥y un establecimiento de comercio en la ciudad de San José de Cucuta, lo
anterior para garantizar la garantia directa, la atencién inmediata y pueda tener asiento y
inmediata la entidad y con ello garantice la continuidad y efectiva calidad en el suministro.

El Establecimiento de Comercio se acreditara con la presentacion del Certificado Original de
Existencia y Representacion Legal, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, expedido por la Camara de Comercio de la ciudad donde tiene el asiento principal
de sus negocios con una vigencia de constitucién de la firma, mayor a CINCO (05) ANOS,
contados hacia atras desde la fecha de cierre del proceso. LA ENTIDAD se reserva la facultad
de verificar la veracidad de la informacién suministrada, por todos los medios, incluyendo la visita
domiciliaria.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, alguno de los integrantes, deberan tener
Establecimiento de comercio cuyo objeto o actividad comercial corresponda o guarde relacion a
la del objeto del presente proceso y un establecimiento de comercio en la ciudad de San José
de Cucuta mientras dure la ejecucién contractual, lo anterior para garantizar la garantia directa,
la atencion inmediata y pueda tener asiento y inmediata la entidad y con ello garantice la
continuidad y efectiva calidad en el suministro, lo cual se acreditard con la presentacion del
Certificado Original de Existencia y Representacion Legal, con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario, expedido por la Camara de Comercio debidamente constituido en la
ciudad donde tiene el asiento principal de sus negocios con una vigencia de constitucion de la
firma, mayor a CINCO (05) ANOS, contados hacia atras desde la fecha de cierre del proceso.
La entidad se reserva la facultad de verificar veracidad de la informacion suministrada, por todos
los medios, incluyenda la visita domiciliaria.
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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE
cucuTA

En caso de Uniones Temporales o Consorcios los integrantes que deban estar registrados en
camara de comercio deberan cumplir con el objeto del presente proceso de seleccion

11.1. FACTOR HABILITADOR JURIDICO

El factor habilitador juridico no concede puntaje alguno, sera requisito habilitante, pero el no
cumplimiento de alguno de los documentos sera causal de rechazo de la oferta.

CAPACIDAD JURIDICA (CUMPLE /NO CUMPLE)
Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico:

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Se elaborara de acuerdo con el modelo suministrado en la Invitacion (Anexo No.2), suscrita por
el proponente si es persona natural, por el representante legal de la persona juridica, o por la
persona designada para representar al Consorcio o Unién Temporal.

En la carta de presentacién el oferente ya sea en forma individual, en unién temporal o consorcio
debera manifestar bajo la gravedad de juramento no estar incurso en inhabilidades o
incompatibilidades de que trata el articulo 8 de Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007 y la Ley 1474 de 2011,

Junto con la carta de presentacion, el proponente debera aportar fotocopia de la cédula de
ciudadania de quien suscribe la oferta.

En caso de no anexarse |a carta de presentacion de la propuesta o ésta no se encuentre suscrita
por quien estd debidamente facultado, ya sea el oferente o representante legal o contractual, o
no se encuentre suscrita por quien abona la misma, dara lugar a que la propuesta sea
RECHAZADA.

b. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

El oferente deberd presentar con su propuesta copia de la cedula de ciudadania del
representante legal de la firma oferente. En caso de presentarse como consorcio o unién
temporal, cada uno de sus integrantes debera allegar la del representante legal segun sea el
caso

C. PODER O AUTORIZACION

Si el proponente concurre por medio de un apoderado, debe anexar el documento mediante el
cual le ha conferido tal calidad, en el cual consten los términos, el alcance y las facultades
otorgadas. Este poder debe estar acorde con las normas legales y comerciales a este respecto.

D. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA.
La proponente persona natural y/o del representante legal de la firma oferente debe adjuntar el
formato Unico de hoja de vida para persona natural, y el de persona juridica para la firma oferente,
segun lo dispuesto por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, debidamente
diligenciado.

En caso de presentarse como consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera
allegar el formato Unico de hoja de vida para persona natural, y el de persona juridica para la
firma del oferente, segun lo dispuesto por el Departamento Administrativo de la Funcion Pablica,
debidamente diligenciado.

E. CARTA DE INFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
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En el evento de participacion conjunta, el consorcio o unidn temporal debe estar conformado de
acuerdo con lo establecido por el articulo 7 de la ley 80 de 1993 y los lineamientos establecidos
por la unidad administrativa para la contratacién Colombia Compra eficiente, en cuanto a la
plataforma SECOP |l para su participacién en el presente proceso. Para el momento de
presentacion de la oferta el proponente debe indicar en la carta de presentacién de la misma el
naombre del consorcio o la unién temporal y cuales son sus integrantes.

En caso que el proponente sea un consorcio debera indicar el nombre e identificacion de cada
uno de sus integrantes

En caso que el proponente sea una unién temporal indicara el porcentaje de participacion y
sefialara la extensién de la participacién en la propuesta y en la ejecucidn del contrato de cada
uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
entidad.

Los miembros del Consorcio o Unién Temporal responderéan solidariamente por todas y cada
una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; a su vez, designaran el
Representante del Consorcio o Unién Temporal.

En el documento de constitucion deberan sefialarse las reglas basicas que regulen las relaciones
entre los integrantes del Consorcic o Unién Temporal, y la responsabilidad que le incumbe a
cada uno de ellos. Este debera ser suscrito por todos los integrantes del consorcio o de la unién
temporal y se allegaré con la propuesta, acompanando fotocopia del documento de identidad de
cada uno de los miembros del mismo.

El consorcio o unién temporal proponente, debera tener por objeto Unico y exclusivamente el
presentar la propuesta y celebrar el contrato resultante de la presente convocatoria publica, en
el caso de ser adjudicatario de la misma. La duracién del consorcio o la unién temporal debera
ser igual a la duracidn del contrato y hasta su liquidacion.

NOTA IMPORTANTE: Si el contrato se suscribe con un consorcio o una union temporal, el
contratista debera tramitar y obtener el nimero de identificacidn tributaria.

F. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

No deben estar incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para
contratar, establecidas en la Constitucion Politica o en la ley. Debera allegar documento anexo
con la propuesta donde acredita bajo la gravedad de juramento que cumple con esta condicion.
Para lo cual debera allegar certificado diligenciado para tal fin.

G. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y/O REPRESENTACION LEGAL.

Las personas juridicas deben estar constituidas legalmente, registradas en la Camara de
Comercio y su objeto social debe comprender el referido y relacionado en el presente proceso
contractual. En el caso de uniones temporales, sus miembros deberan acreditar que dentro de
su objeto social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el
acuerdo de conformacion correspondiente. En todo caso el consorcio o la unién temporal debera
en allegar el certificado de existencia y/o representacion legal de los integrantes que conforman
el consorcio o la unién temporal.

Las personas naturales, que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deben allegar certificado de inscripcion de éste, expedido por la Camara de Comercio dentro de
los treinta (30) dias anteriores al cierre del presente proceso de Seleccion, en donde conste la
determinacion de su actividad.
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Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la Camara
de Comercio, debe allegar el documento legal idéneo que acredite su existencia y representacién
o reconocimiento de personeria juridica.

Los proponentes, deberan acreditar tener establecimiento de comercio abierto al publico, y por
objeto social o actividad econdmica relacionada las Actividades de Impresién, debidamente
constituido en la ciudad San José de Cucuta, lo cual se acreditara con la presentacion del
Certificado Original expedido por la Camara de Comercio de Cucuta, con vigencia de constitucion
de la firma, mayor a CINCO (5) ANOS, contados hacia atras desde la fecha de cierre del proceso.
La expedicion del certificado no podra ser inferior a treinta (30) dias calendario anteriores al
cierre del Proceso

En cualquier caso, los proponentes sea persona natural o juridica Deberan tener registrada la
siguiente actividad:

5621- CATERING PARA EVENTOS
8230 - ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada persona natural o firma integrante de
los mismos, debera cumplir con esta clasificacion.

Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacién de su propuesta con las
condiciones de capacidad aqui exigidas, el oferente no se considerara habil en los términos
sefalados en el presente pliego de condiciones. Las personas juridicas deben acreditar su
existencia y representacion legal mediante los siguientes documentos:

Los oferentes deberan adjuntar a su propuesta original del Certificado de Existencia y
Representacion Legal o Registro Mercantil, con una vigencia de expediciéon no mayor a treinta
(30) dias contado desde la fecha de cierre del presente proceso de Seleccién.

En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar el
objeto del presente proceso de seleccion y que su duracién no es inferior al término de duracién
del contrato.

En el evento en que el representante legal del oferente no tenga facultades para presentar la
propuesta y suscribir el contrato, debera anexar a la oferta copia del documento en que conste
la decision del érgano social correspondiente, que autorice la presentacién de la propuesta y la
suscripcion del contrato.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto
de la sucursal come de la casa principal.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unidn temporal, 0 uno de ellos, sea
persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, se acreditara su existencia y representacion
legal con la certificacién de la auteridad competente de su pais de origen, refrendada por el
Consul Colombiano de la respectiva ciudad, debiéndose a su vez refrendar la firma de éste por
la Cancilleria Colombiana.

Cuando se requiera subsanar la fecha de expedicion del certificado, no se tendran en cuenta las
maodificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre.

La ausencia de las autorizaciones que de conformidad con los estatutos sociales se requieran
para representar y comprometer validamente a la persona juridica, o la incapacidad legal de la
misma para desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica es
inferior a la exigida en el Invitacion Publica, dara lugar a que la propuesta sea RECHAZADA. La
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ausencia de capacidad al momento de presentar la propuesta no es subsanable, en virtud de lo
establecido en el paragrafo 1° del Art.5 de la Ley 1150 de 2007.

Cumplimiento del principio de reciprocidad —TLC'S EN MATERIA DE CONTRATACION la
entidad otorgara al Proponente extranjero el mismo tratamiento y las mismas condiciones,
requisitos y procedimientos que los concedidos al nacional, exclusivamente bajo el principio de
reciprocidad. Asi, los Proponentes extranjeros recibirdan igual tratamiento que los de origen
colombiano, siempre que exista un acuerdo, tratado o convenio entre el pais de su nacionalidad
y Colombia que indique expresamente que a los nacionales colombianos se les concede en ese
pais el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos y
procedimientos para la celebracion de contratos.

Se precisa, en relacion con consorcios, uniones temporales y sociedad de objeto Unico
conformado de acuerdo con el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 que presenten Propuestas que,
en el evento en que en ellos participen personas (naturales o juridicas) extranjeras, estas ultimas
deberan acreditar el principio de reciprocidad.

La apertura o existencia de sucursales (establecimientos de comercio en los términos del articulo
263 del Codigo de Comercio) en Colombia, de empresas o sociedades extranjeras, no le
confieren a estas la condicidn de nacionales colombianas.

H. Registro Unico Tributario

Los proponentes sea persona natural o jurfdica, debera incluir en su oferta el Registro Unico
Tributario, en caso de presentarse como consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes
deberan incluir en su oferta el Registro Unico Tributario , actualizado con ajuste a la Resolucion
0114 de diciembre 21 de 2020, por la cual se Adopta la clasificacién de las Actividades
Econdmicas, por la cual adopta se adopta la nueva clasificacion de las actividades econdmicas
a partir del 1° de diciembre de 2012, lo que conlleva la actualizacién del Cédigo ClIU de acuerdo
con esta nueva version, debera estar registrado en:

5621- CATERING PARA EVENTOS

8230 - ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada persona natural o firma integrante de
los mismos, debera cumplir con esta clasificacion.

I. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL INCLUYENDO LOS RIESGOS LABORALES Y PARAFISCALES.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificd el inciso
segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, la Ley 1562 de 2012 y el decreto 723 de 2013, el oferente probara el cumplimiento de
sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral incluyendo los riesgos laborales
y las de caracter parafiscal (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), de acuerdo a los
formatos establecidos en el anexo 4 y 5 de los pliegos de condiciones, asi:

a) Cuando el proponente sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida
por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, donde
acredite el pago de los (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta; o por el contador y
el representante legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Esta
certificacion debe acompanarse de la fotocopia de |a tarjeta profesional del contador publico que
la avale y su certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores Publicos vigente a la fecha de presentacion de la oferta, tanto para el Contador,
como para el Revisor Fiscal si lo hubiere.
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b) Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacién expedida por un contador
o por revisor fiscal segun corresponda o en su defecto por el oferente, en la que se acredite el
cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad social integral incluyendo los riesgos
laborales y aportes parafiscales, en un plazo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la
presentacién de la oferta. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras
respecto de alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y
que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.

c¢) Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral, incluyendo los riesgos laborales, allegando la respectiva
certificacién con lo anteriormente requerido. Cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal
este requisito debe ser cubierto por cada uno de sus integrantes, sea persona natural o juridica
conforme a los términos mencionados anteriormente.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la
seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales y parafiscales, segin corresponda, o
si presentandola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente pliego de
condiciones, el La personeria municipal, requerira al proponente a fin de que la aporte o subsane
lo pertinente dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

No obstante, es necesario resaltar que el proponente debe encontrarse al dia en las cotizaciones
realizadas al Sistema General de Riesgos Laborales, lo cual debera certificar en la Constancia
de Cumplimiento al Sistema General de Seguridad Social Integral incluyendo los Riesgos
Laborales y Parafiscales.

Las empresas reportadas en mora no podrén presentarse en el presente proceso de contratacion
estatal de conformidad con el Gltimo inciso del articulo 7 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012,

J. DOCUMENTOS DEL CONTADOR PUBLICO
El Contador Publico Colombiano, que avale o certifique cualesquiera de los documentos
presentados en la oferta inicial o a requerimiento de la entidad, debe allegar copia de la tarjeta
profesional y de la certificacién de vigencia de inscripcién y de antecedentes disciplinarios
expedida por la Junta Central de Contadores, la cual debe encontrarse vigente a la fecha de
presentacion de la oferta.

K. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES Y JUDICIALES.

El oferente, sea persona natural o juridica debera allegar Certificado de Antecedentes Fiscales
y Disciplinarios vigentes expedidos por la Contraloria General de la Republica y la Procuraduria
General de la Nacién respectivamente de la persona Natural y/o del Representante legal de la
firma Oferente. En caso de presentarse como consorcio o union temporal debera allegar los
antecedentes disciplinarios y fiscales de cada uno de sus integrantes.

La entidad se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualguiera de los integrantes del
consorcio o unién temporal, se encuentra (n) reportado (s) en el tltimo boletin de responsables
fiscales de la Contraloria General de la Republica o si aparece como inhabilitado para contratar
en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI" de la
Procuraduria General de la Nacion.

En caso que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, se
encuentren relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado, no podra contratar con la
entidad.

También consultara en la pagina web de la Policia Nacional el certificado de antecedentes
judiciales de la persona natural que presente la propuesta o del representante legal de la persona
juridica que presente la propuesta, en aras de verificar que no reporta antecedentes judiciales.
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M. COMPROMISO ANTICORRUPCION (PACTO DE TRANSPARENCIA.

El Proponente apoyara la accién del Estado Colombiano para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera asumir los compromisos contenidos
en el documento Compromiso Anticorrupcion,”, que hace parte de la Documentacién Juridica,
Anexo (Pacto de Transparencia).

Si el proponente no incluye el Compromiso Anticorrupcion, o si incluyéndolo no esta suscrito por
el proponente, representante legal o apoderado, o por el representante del Consorcio y/o Unién
Temporal en debida forma para el efecto, o si el compromiso esté incompleto o su contenido no
esta conforme a lo exigido en el Anexo 6 del pliego de condiciones, la entidad le requerira para
que lo allegue o subsane lo pertinente dentro del plazo sefalado para el efecto.

NOTA: Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes
de la Invitacidn Publica, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal
deberan acompanarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de constitucién del
Consorcio o Union Temporal.

N. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
Los interesados en participar deberan allegar dentro de su propuesta el certificado de deudores
alimentarios morosos, de la persona natural o el representante legal de la firma que representa.

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los registrados
en la certificacion. El certificado debera ser expedido con una anterioridad no mayor a 30 dias.

a. REQUISITO HABILITANTE DE EXPERIENCIA

11.2.1 REQUISITO HABILITADOR EXPERIENCIA ACREDITADA (CUMPLE / NO CUMPLE)
El factor experiencia no concede puntaje alguno, sera requisito habilitante pero el no
cumplimiento en la experiencia minima solicitada puede resultar en inhabilidad de la oferta de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

Cuando la entidad le solicite al proponente los documentos o las aclaraciones que se consideren
pertinentes, este contard con un (01) dia habil para allegar los documentos o hacer las
aclaraciones que se le soliciten. En caso de no entregarse lo solicitado en el tiempo estipulado
a pesar del requerimiento que haga la entidad, o de encontrarse su vigencia vencida, la
propuesta sera declarada NO HABILITADA. La personeria, se reserva la facultad de verificar por
cualquier medio la informacién suministrada por los oferentes; Con la sola presentacién de la
oferta el oferente autoriza estas consultas. Si se advierten discrepancias entre la informacion
suministrada por el oferente y lo establecido por la Entidad, la propuesta no sera evaluada
tecnicamente, lo anterior sin perjuicio de las acciones penales pertinentes.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de Consorcio
o Unién Temporal, el valor a considerar sera de proporcional al porcentaje de participacion del
oferente.

Si se aportan contratos de derecho privado suscrito entre particulares, deberan aportarse las
respectivas facturas que acrediten el cumplimiento del contrato, asi como su respectiva acta de
liquidacion para acreditar que el mismo se encuentra ejecutado.

El proponente, sea persona natural o Juridica, y los integrantes del Consorcio o Unién Temporal,
debera adjuntar la documentacién que acredite toda la experiencia requerida y el cumplimiento
de los requisitos estipulados para ser tenida en cuenta. Para el presente proceso de minima
cuantia, no se aceptardn como experiencia los contratos ejecutados bajo la modalidad de
administracion delegada, subcontratos o facturas de venta.
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11.2.2. REQUISITO HABILITADOR EXPERIENCIA (CUMPLE/ NO CUMPLE)
Para acreditar su experiencia, los oferentes deberan presentar lo siguiente:

1. TRES (3) contratos, ya ejecutados a la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion y cuyo valor de cada una de las cuantias sea igual o superior al 100%
del Presupuesto Oficial estimado para esta contratacion, determinado en SMLMV
del respectivo afio y su objeto de cada uno de los contratos corresponda a la
prestacion de servicios de apoyo logistico de eventos. En el cual se acredite que
en cada uno de ellos se aportaron o suministraron los siguientes elementos:

1. Refrigerios o cenas o alimentos.
2. Salones para reuniones o eventos.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se gjecuté bajo la modalidad de Censorcio
o Unién Temporal, el valor a considerar sera de proporcicnal al porcentaje de participacién del
oferente.

El no cumplimiento de la Experiencia General requerida resultara en una propuesta NO HABIL
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA.

Los contratos antes mencionados deberan ser acreditados mediante la presentacion de una de
las siguientes formas de documentacion:

A). COPIA DEL CONTRATO: Se debe presentar la copia del respectivo contrato que
contenga la informacion relevante y detallada de los bienes y servicios a que obliga la
respectiva ejecuciéon contractual. El solo contrato sin la informacion especifica no sera
suficiente.

b) CERTIFICACION DE EXPERIENCIA: Expedida por la entidad contratante, Cuando el
documento contractual con el cual se pretenda acreditar la experiencia en el tema objeto de la
presente convocatoria, no sea especifico en la informacion requerida por esta entidad, y para
facilitar la verificacién de la experiencia que pretende acreditar el oferente, en cada certificacion
debe encontrarse los datos requeridos de experiencia en el presente pliego de condiciones y
contener como minimo la siguiente informacion:

s Nombre e Identificacion de la Entidad Contratante a quien se prestd el servicio,
nombre e identificacién de la empresa que prestoé el servicio o suministro

¢ Objeto del contrato

e El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribid en consorcio o union
temporal.

e Lafecha de inicio y terminacion del contrato.

e Lugar de Ejecucion

e El tiempo total de suspensién, cuando este haya sido suspendido en una o varias
ocasiones en meses.

e Valor total del contrato incluyendo adiciones.

¢ Nombre y firma del funcionario competente para entregar la informacion, cargo,
dependencia, direccion fisica, email, teléfonos, fax o celular, de la entidad contratante
a donde comunicarse para verificar la informacion de ser necesario.

Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilioc o
sucursal en Colombia, presentara la informacion que acredite, en igualdad de condiciones que
los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacién referente a esta experiencia no
esté acreditada de la manera que exige el presente pliego de condiciones, deberd aportar el
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documento o documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante, de los cuales se
pueda obtener la informacién requerida. Esta acreditacién con documentos equivalentes solo
aplica en relacion con los expedidos en un pais extranjero.

En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para
acreditar la experiencia aceptable, podra solicitaria y el oferente esta en la obligacion de
allegarla, de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacion

Si se aportan contratos de derecho privado suscrito entre particulares, deberan aportarse las
respectivas facturas que acrediten el cumplimiento del contrato, asi como su respectiva acta de
liquidacion para acreditar que el mismo se encuentra ejecutado.

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente |a autenticidad, exactitud y coherencia
de la informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo
acudir para ello a los medios a su alcance y a las personas, empresas o entidades contratantes.

En todo caso, la COPIA DEL CONTRATO y/o la CERTIFICACION DE EXPERIENCIA, serviran
para acreditar la experiencia del oferente. El oferente que no acredite los requisitos del factor
experiencia, sera declarado no habil.

b. REQUISITO HABILITANTE TECNICO

11.3.1 FACTOR HABILITADOR ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO (CUMPLE/NO
CUMPLE)

El proponente debe demostrar que posee Establecimiento de Comercio abierto al publico,
legalmente constituido y de su propiedad, abierto en la ciudad de san Jose de cucuta, con una
antelacion no menor a CINCO (5) ANOS contados desde |a fecha de cierre del presente Proceso
de Seleccion, lo cual se verificard en los certificados de Existencia y Representacion Legal o
Registro Mercantil, tanto de la Sucursal como de la Casa Principal a efecto de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones y objeto del contrato, el servicio de venta y especialmente
servicio de posventa para la atencion de cambios inmediatos, reclamos, fallas o desperfectos, e
informacién general, en donde pueda tener asiento y atencion inmediata la personeria municipal
y con ello garantice continuidad en el servicio.

FACTOR TECNICO CUMPLE/NO
HABILITANTE REQUERIMIERTO CUMPLE

Establecimiento de Comercio abierto al publico
ESTABLECIMIENTO en la ciudad donde tiene el asiento principal de

DE COMERCIO sus negocios, legalmente constituido y de su
propiedad.
VIGENCIA DEL | No menor a CINCO (5) ANOS contados desde la

ESTABLECIMIENTO | fecha de cierre del presente Proceso

El contratista seleccionado debe tener en San
SEDE José de Cucuta sede de su negocio, mientras
dure la ejecucion contractual

El oferente que no acredite cualquiera de los anteriores requisitos, sera declarado no habil.
Nota: tratandose de consorcios o uniones temporales alguno de los integrantes podra acreditar
el requisito mencionado anteriormente.

REQUISITO HABILITANTE TECNICO DISPONIBILIDAD DE LOS BIENES ( CUMPLE / NO
CUMPLE).
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En razon a gue el contrato a suscribir es para cubrir la necesidad de CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
BIENESTAR SOCIAL que sean requeridas por la PERSONERIA MUNICIPAL, en cumplimiento
de sus funciones legales y constitucionales. el oferente debe contar con disponibilidad inmediata
para prestar los servicios solicitados, para la eficaz y oportuna entrega, por lo cual el oferente
garantizara en su propuesta econdmica, so pena de declarar NO HABILITADA |a oferta:

«Que cuenta con una sede de su establecimiento de comercio en la ciudad de Clcuta a efectos
de garantizar el servicio de manera inmediata, si llega a ser requerido, ademés de disponer de
la totalidad de bienes necesarios para suministrar el servicio.

Los posibles oferentes deberan acreditar en su propuesta econdmica que cuentan con un aliado
comercial con los siguientes bienes y servicios para |la oportuna y eficaz ejecucién contractual:

SALONES DE EVENTOS y REUNIONES.

MENAJE DE SERVICIO (cubiertos, platos, pocillos, cristaleria, vasos, manteles, etc.)
MENAJE DE SERVICIO DESECHABLES (empaques, cubiertos, platos, vasos, etc.)
SERVICIOS DE COMIDAS EN GENERAL (Refrigerios, Menus, Mesa de Café,)
ALQUILER DE AYUDAS AUDIOVISULAES Y SONIDO

SERVICIOS DE MESERQOS

« @ = @ 8 @

REQUISITO HABILITANTE TECNICO GARANTIA DE CAMBIO INMEDIATO ( CUMPLE / NO
CUMPLE).

El oferente debe ofertar la garantia del cambio inmediato de cualquiera de los elementos
defectuosos o en mal estado, o diferentes a los solicitados, que fueron suministrados por el
proveedor a la entidad, por otro de caracteristicas iguales a las exigidas, garantia la cual debera
hacerse de manera inmediata y no estara supeditada de ninguna manera, a las garantias del
fabricante.

REQUISITO HABILITANTE TECNICO DISPONIBILIDAD DE ENTREGA ( CUMPLE / NO
CUMPLE).

El oferente debe garantizar por escrito que esta en disposicion de suministrar las cantidades de
los elementos solicitados que requiera la administracion, 24 horas al dia, en las condiciones
optimas, de frescura y condiciones de higiene adecuadas para el consumo humano:

REQUISITO HABILITANTE TECNICO DISPONIBILIDAD DE MENAJE DE SERVICIO (
CUMPLE / NO CUMPLE).

El oferente debera garantizar que cuenta, cuando asi se requiera, con Menaje de Servicio
(Cubiertos, platos, pocillos, cristaleria, vasos, servilletas, manteles, etc.) y Menaje de Servicio
Desechables (empaques, Cubiertos, platos y vasos desechables) sin costo adicional para el
Departamento. El oferente debe allegar la lista, de los elementos con los que cuenta disponibles.

REQUISITO HABILITANTE TECNICO CAPACIDAD OPERATIVA DE SERVICIO DE
TRANSPORTE ( CUMPLE / NO CUMPLE).

El proponente debera garantizar que cuenta con la capacidad operativa de transporte para el
cumplimiento del objeto contractual. Este requisito se acreditara mediante convenio, contrato,
certificacion o factura con empresa debidamente constituida y facultada para la prestacién del
servicio de transporte publico de pasajero

REQUISITO HABILITANTE TECNICO EVALUACION Y CERTIFICACION DEL SISTEMA
GENERAL DE RIESGOS LABORALES. ( CUMPLE / NO CUMPLE).
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El oferente debera anexar la evaluacion certificacion expedida directamente por la empresa
administradora del Sistema General de Riesgos Laborales, destinada a prevenir, proteger y
atender a los trabajadores de los efectos de las enfermedades y los accidentes que pueden
ocurrirles con ocasién o como consecuencia del trabajo que desarrollan, la cual debe cumplir
con estandares minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST)
conforme a la resolucion 0312 de 2019, en dicho documento se debe evidencian un resultado
como minimo del 85% ACEPTABLE. (Obligatorio cumplimiento). La certificacion debera ser
expedida en la actual vigencia 2026,

REQUISITO HABILITANTE TECNICO MANEJO AMBIENTAL ( CUMPLE / NO CUMPLE).

En el cumplimiento del Decreto 4741 de 2005, se reglamenta la prevencion y el manejo de los
residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral en el medio
ambiente (RESPEL).

El proponente debera garantizar el manejo integral y seguro de los residuos generados en el
cumplimiento del objeto contractual. Por lo cual el proponente se obliga a realizar el transporte,
manejo, tratamiento, aprovechamiento y/o disposicion final de los residuos que se generen como
resultado de la ejecucian del contrato.

Este requisito se acreditard mediante convenio, contrato, certificaciéon o factura con operador
local del servicio.

24.EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Finalizada la Diligencia de Cierre de las Propuestas por la plataforma del SECOP I, las mismas
se remitiran al Comité Evaluador conformado para tales efectos por el abogado estructurador del
proceso designado, quien sera el encargado de evaluar las condiciones juridicas y el funcionario
y/o dependencia donde surge la necesidad quien serd el encargado de evaluar las condiciones
técnicas, el profesional financiero de la entidad quien serd el encargado de evaluar las
propuestas econdémicas, de acuerdo a las normas internas en materia de Delegacion Contractual
vigente para que de acuerdo con los Criterios Habilitadores y de Evaluacion, establecidos en la
presente Invitacion Publica, se encarguen de las revisiones y evaluaciones correspondientes, en
la fecha y hora establecidas en el cronograma del proceso.

12.1. CRITERIO ECONOMICO (100 PUNTOS)

La Personeria Municipal de San José de Cucuta efectuara las evaluaciones y la escogencia
recaera sobre aquella oferta con el precio mas bajo, siempre gue se encuentren en condiciones
del mercado, cumpla con los requisitos habilitantes y satisfaga favorablemente los intereses
econdémicos de la entidad, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

El valor total del presupuesto ofertado es de CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS
MCTE ($49.000.000) INCLUIDO IVA y los demas impuestos a los que haya lugar, teniendo en
cuenta que es un contrato de suministro.

la determinacién del menor precio se hara con fundamento en la sumatoria del precio unitario
total ofertado, que se haga sobre la tarifa neta de los bienes ofertados.

El valor del contrato serd de CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE
($49.000.000) INCLUIDO IVA y los demas impuestos a los que haya lugar Teniendo en cuenta
que el presente proceso se ejecutard a través de un contrato de suministro, con el fin de
determinar quién ofrece un menor valor en el costo de los Servicios de conformidad al estudio
del mercado, no se tendré en cuenta la variable cantidad, pues solo se cotizo el valor por servicio
de cada item. Esto significa que el oferente debera tener en cuenta que el valor de la oferta
econdmica se realizara a través de la sumatoria de los valores unitarios de los bienes y servicios
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ofertados (De acuerdo con la ficha técnica), valores que se mantendran durante toda la ejecucion
contractual, ya que el presente proceso se llevara a monto agotable, cuya prestacién se haré de
acuerdo con las necesidades del servicio que surjan de la actividad administrativa de la entidad.
En todo caso, el valor total del contrato sera por la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
DE PESOS MCTE ($49.000.000) INCLUIDO IVA y los demas impuestos a los que haya lugar),
y se ejecutara por presupuesto a monto agotable.

La adjudicacion del contrato se hara por el valor del presupuesto oficial a monto agotable del
estudio previo, por esta razén las necesidades seran establecidas por el Supervisor del contrato
de acuerdo con los requerimientos de la secretaria general, y de acuerdo con los bienes y
servicios contemplados en el presente proceso de seleccion.

Cabe anotar que el SUMINISTRO se dara conforme con las necesidades que vayan surgiendo
en el desarrollo del proceso, motivo por el cual, dentro del estudio de mercado efectuado.

OFERTA ECONOMICA

Esta evaluacién estara a cargo del funcionario designado por la entidad, quien calificara sobre
CIEN (100) PUNTOS las ofertas econdémicas presentadas en el presente proceso de seleccion.

En razon a que se cotizara a valores unitarios por presupuesto agotable, la evaluacién se hara
teniendo en cuenta la sumatoria de los valores unitarios presentados en su oferta econémica.

Para determinar la asignacion del puntaje correspondiente a cada propuesta econdémica
presentada dentro de este proceso, se utilizara la siguiente formula matematica:

PPO =PP1 X (100 PUNTOS)

PP2

PPO = Puntaje por precio ofertado

PP1= Propuesta de oferta de menor precio
PP2= Propuesta de oferta analizada

Precio total de la propuesta: $ 49.000.000

NOTA: Sera causal de rechazo que las propuestas presenten su oferta econdmica por encima
del presupuesto oficial.

Debera expresarse el precio total de la propuesta que en todo caso, el valor total del contrato
sera por la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE ($49.000.000)
INCLUIDO IVA y se ejecutara por presupuesto agotable

NOTA: Sera causal de rechazo que las propuestas presenten su oferta econoémica por encima
del presupuesto oficial de cada item, asi mismo, Cuando el valor de la propuesta resulte
artificialmente bajo, y analizadas las explicaciones del proponente, el comité evaluador considere
con fundamentos objetivos y razonables que esa propuesta econdmica pone en riesgo el proceso
y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar favorecida con la
adjudicacién y no se soporte el valor ofrecido por el proponente, conforme lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015.

La adjudicacién del contrato se hara por el valor del presupuesto oficial del pliego de condiciones
CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE ($49.000.000) INCLUIDO IVA y los
demas impuestos a los que haya lugar, por esta razon las necesidades seran establecidas por
el Supervisor del contrato de acuerdo a los requerimientos, y de acuerdo a los bienes y servicios
| contemplados en el presente proceso de seleccidn; sin embargo, si se llegase a necesitar algin
tipo de producto, acorde con la naturaleza del objeto del contrato no contemplado en el presente
praceso contractual, el proveedor esta obligado a suministrarlo de acuerdo a lo estipulado en la
respectiva solicitud y su valor debera ajustarse a los precios del mercado.
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El proponente debera tener en cuenta los descuentos de ley que se generan en la ejecucion del
contrato.

25.PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE

Con fundamento en lo establecido por el articulo 12 de la ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 4 del decreto 1860 de 2021,
con el fin de dirimir un empate, cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta
situacion en la puntuacion de dos o mas ofertas de manera que una y otra queden ubicadas en
el primer orden de elegibilidad, se aplicaran las siguientes reglas: la Secretaria General
adjudicara, segun lo establecido en el articulo 35 de la ley 2069, la cual derogo el numeral 7 del
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015 y el decreto 1860 de 2021, se tendran en cuenta
las siguientes disposiciones en caso de empate

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el
puntaje total de dos o mds ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante
debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de
que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del
puntaje para la promocidn de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios,
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo
2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditaréd con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones
y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad
de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
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cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la L.ey 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirda a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, presentara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral,

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacioén, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente gque mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador,

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién.
Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
la constitucion de la persena juridica.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relaciéon con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su
némina, y el niamero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afo o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom ¢ gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentarda un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de
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manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporaciéon. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacién o
reintegracion.

Tratédndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2, El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorpeoracién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestard en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafno empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con les criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerde con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afo
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
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de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo
cual se presentarda el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticince por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferia;

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la maodifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicidon de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral,

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia
no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento
de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2, Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral,
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PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacioén relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporaciéon o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
sOcios 0 accionistas.

26.INDICACION S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE
PARA EL ESTADO COLOMBIANO

De acuerdo con lo establecido en el Articulo2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el Articulo 2° del Decreto 1676 de 2016, el Municipio de Cucuta, con base en los lineamientos
sefalados en el “"MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN
PROCESOS DE CONTRATACION" - Versién M-MACPC-13 expedido por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica “COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, se tiene que las Entidades
Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son
aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables,
cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan
sus Procesos de Contratacién con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este
analisis en las modalidades de seleccion de contratacién directa y de minima cuantia.

CONCLUSIONES

Con la presentacion de este estudio queda evidenciada la necesidad que debe satisfacer La
Personeria Municipal de San José de Cucuta, por lo que resulta imprescindible adelantar el
correspondiente proceso de contratacion tendiente a cumplir con los objetivos para la buena
marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de ente, por consiguiente, se debe adelantar
el proceso contractual bajo la modalidad de SELECCION MINIMA CUANTIA, respectivo y su
perfeccionamiento ; N
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