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Radicacion 123

Sefores: recha:Odlotites. Hora: 324 6pa,
5 Nurero

MARTHA INES CEPEDA TRIANA. A .
R.L COOTRAESTUR LTDA. Eniregado Por Axler Fanseca

Recibido Por . Poltro

MUNICIPIO DE NOB YACA
Asunto: Respuesta a observaciones presentadas al proceso de seleccion MN-SASI-
001-2025 cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE ESCOLAR A

LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES DEL MUNICIPIO DE NOBSA DURANTE
EL CALENDARIO ACADEMICO 2026"

Cordial saludo.

OBSERVACION 1:
PRIMERO: ITEM 6 CAPACIDAD TECNICA:

Para efectos de acreditar el cumplimiento de estos, requisitos habilitantes de capacidad
técnica los proponentes deben:

REQUISITOS DE ORDEN TECNICO: El proponente deberd acreditar que cuenta con los
siguientes requisitos

e Resolucion de habilitacion emitida por el ministerio de transporte. El Decreto 174 de 2001 “Por
el cual se reglamenta el Servicio Publico de transporte terrestre automotor especial” en cuanto a la
habilitacion, requisitos de habilitacion y radio de accion, manifiesta:

o “Articulo 10. Habilitacion. Las empresas legalmente constituidas. interesadas en prestar el servicio
publico de transporte terrestre automotor especial. deberan solicitar y obtener habilitacion para operar.
La habilitacion lleva implicita la autorizacion para la prestacion del servicio publico de transporte en
esta modalidad...

» Resolucion de capacidad transportadora emitida por el ministerio de transporte.

e Certificacion de un organismo acreditado que demuestre Ia aplicacién de los sistemas de
gostion do calidad y do sequridad y aalud on ¢l trabajo.

e Certificado I1SO39001 Emitido por entidad competente para tal fin. “Atenciendo ia naturaleza de!
objeto contractual y ¢l alto nesqo innerente a la prestacion del servicio de transporte escolar de nifos,
nifias ¢ adolescentes, la entidad considera pertnente valorar positivaments la implemeatacicn de
sI5temas avanzados de qestion de sequndad vial

* Reporte de autogestién del PESV que incluye: ios resultados de la mecicion y analiss de los
indicadores descntos en la Tabla 10, Indicadores de Gestion del PESV vy la informacion mencionada
desde el leral a) hasta el lileral 1) Fl Paso 20 del Anexo de la Resolucion 20223040040595 de 20272
“cen corte al 31 de diciembre de cada ano, teniendo en cuenta que el reporte se debe reahizar a mas
tardar =1 31 de £nero de cada ane”

 Soportc dol formulario SIS/PESV en platatorma VIGIA de los Gltimos tres mases.

e Relacion de vehiculos a disposicidn para la prestacién del servicio ofertado de acuerdo con las
especricaciones técnicas establecidas. Minimo 23 vehiculos (microbis, bus y/o buscta)

» Coplade las Licencias de Transito de los automotores (buses y microbuses) ofrecidos para la
orestacion del scrvico. Viaente o la fecha del cierre.
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« Copiade las Tarjetas de Operacidn de los vehiculos vigentes, ofrecidos para |a prestacidn del
servicio. Vigente a lafecha del cierre

e Copiadel Seguro Obligatorio de Accidentes de Traneito-SOAT de cada vehiculo ofrecidos para
la prestacion del servicio. Vigente & la fecha del aerre

= Certificado de revigion técnico-mecanica y de gases vigentes (anual), de cada vehiculo cfrecidos
para le prestacion del servicio. Vigente a la fecha del cierre.

« Certificado en el que acredite contar con el sistema de comunicacion bidireccional entre el
contratante del servicio y el conductor del vehiculo, ofrecidos para la prestacion del servicio.

e Coplade las pélizas de responsabilidad civil contractual y extracontractual vigentes.

Pélizas de responsabilidad civil contractual: D=be cubrr al menos, los siguienles Riesgos Muerte,
Incapacidad Permarente; Incapacdad Temporal, Gastos Medicos, quirurgicos, farmaceuticos y
hospitalarios. (el Monto asegurable por cada Resge no podra ser inferior ¢ 100 & M. ML.V. por
perscra / en ella se venficara que los vehiculos ofertados estén cubiertos por la poliza

e Polizas de responsabilidad civil extracontractual: Debera cubrir al menos_ los siyuienies Riesgos
Muerte o lesiones a una 0 mas personas, danos a bienes de terceros (el Monic asegurable por cada
nesgo de seguro no podra ser inferior 2 100 S. 4. MLV por persona. en ella se verificara que los
vehiculos otertados esten cubiertos por la poliza

OBSERVACION No 1: se evidencia que el proceso previamente adelantado por el
Municipio de Nobsa Boyacd fue declarado desierto y en el nuevo proceso se
modificaron las especificaciones técnicas relacionadas con:

PLIEGO ACTUAL: PROCESO MN SASI 001 2026

¢ Certificacion de un organismo acreditado que demuestre la aplicacion de los sistemas de
gestion de calidad y de seguridad y salud en el trabajo.

PLIEGO DE CONDICIONES DECLARADO DESIERTO: PROCESO MN SASI 013 2025

e Certificacion de un organismo acreditado que demuestre la aplicacion de los sistemas de
gestion de calidad y de seguridad y salud en el trabajo. £En cumplimiento de las normas 1SO%001-
ISO45001 de acuerde a lo regulado en el decretc 478 del 12 de mayo de 2021, numera! 6. del

ministeno de transporte

PLIEGO ACTUAL: PROCESO MN SASI 001 2026

o Certiticado ISO39001 Emitido por entidad competente para tal fin. "Atendiendo la naturaleza de!
objeto contractual y el alto riesgo inherente a la prestacion del servicio de transporte escolar de nifios
niias y adolescentes |a entidad considera pertmentb valorar positivamente la implementacion de
sistemas avanzados de gestion de sequridad vial

PLIEGO DE CONDICIONES DECLARADO DESIERTO: PROCESO MN SASI 013 2025
NO EXISTIA ESTE REQUISITO

Dichas modificaciones no se encuentran debidamente justificadas en el estudio previo
generando una limitacién de pluralidad de oferentes en contravia de los principios de
seleccion objetiva transparencia y libre concurrencia establecida en la Ley 80 de 1993y
la Ley 1150 de 2007.
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La certificacion ISO 39001 no es obligatoria en Colombia para contratar con entidades
del estado, es una certificacién voluntaria sobre el sistema de gestién de seguridad vial
y no se debe solicitar como requisito técnico, lo que si es obligatorio es el PESV (Plan
Estratégico de Seguridad Vial) regulada por la Ley 1503 de 2011, Decreto 1079 de 2015y
Resolucion 40595 de 2022. La inclusion de este requisito es injustificada y va en contra del
principio de transparencia y es contrario a los principios de contrataciéon estatal por
subasta inversa.

En particular el requisito consiste restrictivo, toda vez que no es necesario para la
correcta ejecucion del contrato y reduce injustificadamente la participacién de posibles
oferente

SOLICITUD

Por lo anterior se solicita a la entidad revisar y dejar las especificaciones técnicas tal cual
se habian solicitado en proceso anterior declarado desierto; puesto que la entidad debe
ampliar la participacion del oferente, mas no restringirla.

RESPUESTA OBSERVACION 1:

El Municipio, en su calidad de entidad territorial no certificada en educacién, es
responsable de garantizar el acceso y la permanencia de los nifios, ninas y adolescentes
en el sistema educativo oficial, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44, 67 y
365 de la Constitucion Politica, asi como en la Ley 715 de 2001, que asigna a los
municipios no certificados funciones de apoyo a la prestacion del servicio educativo,
entre ellas la implementacién de estrategias que aseguren la permanencia escolar.

En desarrollo de dichas competencias, el Municipio adelanta un proceso de subasta
inversa para la prestacion del servicio de transporte escolar, el cual implica la
movilizacién diaria de estudiantes, poblacién que goza de protecciéon constitucional
reforzada, por lo que resulta juridicamente exigible la adopcién de medidas técnicas
adicionales orientadas a la prevencién del riesgo vial.

1. Deber reforzado de proteccién de la poblacién escolar

Conforme al articulo 44 de la Constitucidn Politica, los derechos de los nifios prevalecen
sobre los derechos de los demds, lo que impone a las entidades territoriales el deber de
implementar acciones efectivas para garantizar su integridad fisica y seguridad durante
la prestacion de servicios pUblicos asociados a la educacion.

La exigencia de la certificacion ISO 39001 - Sistema de Gestidon de la Seguridad Vial,
permite verificar que el proponente cuenta con procedimientos formales de
identificacion, evaluacion y control de riesgos viales, lo cual contribuye a minimizar la
ocurrencia de siniestros durante la operacion del fransporte escolar.

2. Competencia del municipio no certificado para exigir estdndares técnicos

De acuverdo con la Ley 715 de 2001, los municipios no certificados deben adelantar
acciones de apoyo a la prestacidon del servicio educativo, dentro de las cuales se
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encuentra la contratacién de servicios complementarios como el transporte escolar,
bajo criterios de calidad, eficiencia y seguridad.

En este marco, el Municipio se encuentra facultado para establecer requisitos técnicos
habilitantes que garanticen una adecuada ejecucion contractual, siempre que estos
sean proporcionales, razonables y directamente relacionados con el objeto del
contrato, condiciones que se cumplen con la exigencia de la ISO 32001.

3. Principios de planeacion, responsabilidad y seleccién objetiva

Conforme a los articulos 24, 25 y 26 de la Ley 80 de 1993, y el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, la entfidad estatal debe estructurar procesos contractuales que aseguren la
seleccion objetiva del contratista, asi como la adecuada identificacion y mitigaciéon de
riesgos previsibles del contrato.

La certificacién ISO 39001 se constituye en un mecanismo técnico verificable que
permite evaluar la capacidad del proponente para gestionar el riesgo vial, riesgo critico
en la prestacion del servicio de transporte escolar, sin desvirtuar la libre concurrencia ni
afectar la modalidad de seleccion.

4. Articulacion con la normativa de seguridad vial.

La Ley 1503 de 2011, el Decreto 1072 de 2015 y los lineamientos de la Agencia Nacional
de Seguridad Vial establecen la obligacion de implementar medidas orientadas a la
prevencion de accidentes de transito y a la proteccion de la vida de los usuarios de la
via.

La ISO 39001 materializa estos mandatos normativos al exigir al operador de transporte
la implementacion de politicas, objetivos, controles operacionales y procesos de mejora
continua enfocados en la seguridad vial.

5. Procedencia del requisito en la modalidad de subasta inversa.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015, en los procesos
de subasta inversa es juridicamente viable exigir requisitos habilitantes de capacidad
técnica, siempre que estos no constituyan factores de evaluacién y se mantenga la
competencia en el componente econémico.

La certificacion ISO 39001 se exige como requisito habilitante, permitiendo que la
comparacion de las ofertas se readlice exclusivamente sobre el precio, sin afectar la
fransparencia ni la objetividad del proceso.

OBSERVACION 2: PERSONAL MINIMO REQUERIDO

PLIEGO ACTUAL: PROCESO MN SASI 001 2026
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Nota 3: Para la acreditacion del requisito del PERSONAL MINIMO REQUERIDO, en cada uno de sus roles,
debe presentarse junto con la oferta copia de la hoja de vida, junto con los soportes de estudics requeridos.
antecedentes, cursos etc., acompanado de una carta de dispenibilidad de cada persona para la prestacién del
servicio requendo. segUn corresponda el oferente debe garantizar que el 60% del personal ofertado es de la
jurisdiccion municipal.

Nota 4: Para la acreditacién del 50% del personal de la junsdicc:ion del Municpio, este se debe acreditar
respecto de! perscnal MINIMO a ofertar aqui solictado es decir. sobre los 26 conductores. 26 montoras
coordinador general y Ccordinador Operativo

Nota 5: Para la acreditacion del requisito el proponente en su oferta debera aportar junto a la catta de
presentacion por cada persona, la certficacién del SISBEN y certificacién de residencia expedida por el
presidente de las Juntas De Accion Comunal la cual debe indicar la direccion exacta de residencia y avalada
por certificacon expedida por la secretana de Gobierno y Convivencia del Municipio que certifique que el
personal ofertado es de !a junsdiccion del municipio de Nobsa

PLIEGO DE CONDICIONES DECLARADO DESIERTO: PROCESO MN SASI 013 2025

Nota 3: Fara la acreditacion de! requisito del PERSONAL MINIMO REQUERIDO, e¢n cada uno de sus roles
debe presentarse junto con la oferta. copia de la heja de vida. junto con los scportes de estudios requendes
antecedentes. cursos etc., acompanado de una carta de disponibilidad de cada persona para la prestacion del
servicio requendo. segun corresponda el oferente debe garantizar que el 60% del personal ofertado es de Ia
junsdiccion municipal

Nota 4: Para la acreditacion del 60% del personal de la junsdiccion de! Municipio. este se debe acreditar
respecto del persenal MINIMO a ofertar aqui sciicitado. es decir, sobre los 24 conductores, 24 monitoras
cecordinador general y Coordinador Operativo

Nota 5: Para la acreditacion del requisito el proponente en su oferta debera aportar junto a la carta de
presentacion por cada persona. la certificacion del SISBEN yio certificacion expedida por el presidente de las
Juntas De Accion Comunal {a cual debe indicar la direccion exacta de residencia; que certifigue que of personal
ofertado es de la unsdiccion de! municipio de Nobsa

OBSERVACION: se evidencia que el proceso previamente adelantado por el Municipio
de Nobsa Boyacd fue declarado desierto y en el nuevo proceso se modificaron las
condiciones y requerimientos sin justificacion.

- Copia de la hoja de Vida junto con soportes de estudios requeridos

- carta de presentacion por cada persona

- certificacién del SISBEN.

- cerfificacion de residencia expedida por el presidente de las Juntas De Accidn
Comunal la cual debe indicar la direccion exacta de residencia.

- cerfificacion expedida por la secretaria de Gobierno y Convivencia del Municipio de
Nobsa donde ratifique la direccion de residencia.

en atencion a lo anterior se evidencia que hubo cambios injustificados, con respecto a
los documentos requeridos en el proceso declarado desierto y que aumentan los
requisitos previamente solicitados. Es de aclarar que el personal operativo no constituye
un requisito habilitante del proponente, sino un recurso que se vincula durante la
ejecucioén del contrato.
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la exigencia de residencia en un municipio especifico limita la participacién de oferentes
y no guarda relacion directa con la capacidad técnica del proponente.

La certificacion del SISBEN del personal no corresponde a un requisito necesario para la
prestacion del servicio (el personal contratado para la prestacion del servicio debe estar
vinculado bajo la modalidad de empleado - conductor — monitos) y no requiere de los
servicios del SISBEN, si ese fuera el caso.

Aligual que en el item anterior se cambiaron y se aplicaron los requisitos para el personal
requerido, sin evidenciar la justificacion técnica que sustente la exigencia de dicho
numero de trabajadores ni su origen termitorial.

La contratacién estatal debe garantizar condiciones objetivas de participacion vy
requisitos proporcionales al objeto contractual, lo cual el Municipio de Nobsa no cumple
al exigir condiciones sociales y termritoriales del personal antes de la adjudicacion del
contrato.

SOLICITUD:

Se solicita eliminar del proyecto del pliego de condiciones — estudios previos - la
exigencia de residencia en el municipio de Nobsa, certificacion del SISBEN, certificacion
de la junta de accion comunal y certificacion expedida por la secretaria de Gobierno y
Convivencia del Municipio de Nobsa. Esto con el fin de garantizar la pluralidad del
oferente.

RESPUESTA OBSERVACION 2:

Justificacién juridica para exigir residencia en Nobsa, SISBEN y certificaciones de
residencia.

En desarrollo del proceso de subasta inversa cuyo objeto es la prestacién del servicio de
transporte escolar en el Municipio de Nobsa, la entidad considera juridicamente
procedente exigir que el personal de apoyo local vinculado a la ejecucién del contrato
(monitores, auxiliares de ruta o acompanantes escolares) acredite:

. Residencia en el Municipio de Nobsa

. Certificacion del SISBEN

. Certificacién expedida por la Junta de Accién Comunal

. Certificacion expedida por la Secretaria de Gobierno y Convivencia del Municipio
de Nobsa

Lo anterior se sustenta en las siguientes consideraciones juridicas y técnicas:
1. Competencia municipal y enfoque territorial

De conformidad con los articulos 311 y 315 de la Constitucién Politica, corresponde al
municipio la gestion de los asuntos que afectan directamente a su comunidad, asi como
la adopcién de medidas que garanticen la adecuada prestacion de los servicios
publicos locales.
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En su calidad de municipio no certificado en educacién, Nobsa, conforme a la Ley 715
de 2001, debe adelantar acciones de apoyo que aseguren el acceso y permanencia
de los estudiantes en el sistema educativo, lo cual incluye la organizacién del transporte
escolar bagjo criterios de seguridad, pertinencia termitorial y control social.

Adicionalmente para el municipio de Nobsa es importante buscar estrategias de apoyo
que dinamicen la economia local, por lo tanto, para la entidad es de suma importancia
que el personal requerido en el porcentaje estipulado en los pliegos de condiciones sea
residente y con SISBEN del municipio de Nobsa.

2. Relacién directa con el objeto contractual.
El servicio de fransporte escolar no se limita al desplazamiento fisico de los estudiantes,
sino que involucra acompanamiento, vigilancia, atencion y reaccion inmediata frente a
situaciones de riesgo, especialmente tratdndose de nifios, nifias y adolescentes, sujetos

de proteccion constitucional reforzada (articulo 44 de la Constitucion).

La exigencia de que el personal de apoyo:

. Resida en el municipio,
. Conozca el entorno social y geogrdfico, y
. Sea plenamente identificable por la comunidad y la autoridad local, guarda

relacién directa con el objeto del contrato, al fortalecer la seguridad, la confianza
comunitaria y la atencién oportuna durante la operacion del servicio.

3. Proteccion reforzada de los derechos de los nifios.
El articulo 44 de la Constitucion Politica impone a las entidades estatales el deber de
adoptar medidas especiales para garantizar la integridad, seguridad y bienestar de los

menaores.

Las certificaciones expedidas por la Junta de Accién Comunal y la Secretaria de
Gobiermno y Convivencia permiten verificar:

. ArrQigo comunitario.
. Reconocimiento social del personal de apoyo.
. Ausencia de reportes o conflictos que puedan poner en riesgo a los estudiantes.

Estas verificaciones preventivas resulian razonables y proporcionales, dado el alto nivel
de riesgo asociado al transporte escolar.

4. Enfoque de inclusioén social y politica piblica.

La acreditacion de cerfificacion del SISBEN responde al principio de equidad y
solidaridad social (articulos 1 y 13 de la Constitucién Politica), permitiendo priorizar la
vinculacién de personas del municipio en condicion de vulnerabilidad socioeconémica,
sin que ello implique una relacién laboral ni un beneficio econdmico directo distinto al
objeto contractual.
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Este enfoque es coherente con las politicas publicas locales de:

. Generacion de oportunidades en el territorio.
. Fortalecimiento del tejido social.
. Participacion comunitaria en la gestion publica.

5. Compadtibilidad con la subasta inversa.

De conformidad con el arficulo 2.2.1.2.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015, en la subasta
inversa pueden establecerse requisitos habilitantes, siempre que:

. No se utilicen como factores de evaluacion.
. No afecten la comparacion econdémica de las ofertas.
. Sean proporcionales y relacionados con la correcta ejecucién del contrato.

En este caso:

Los requisitos se exigen Unicamente para el personal de apoyo local y no limitan la
participacion de proponentes de otros municipios, no inciden en la puja econdmica por
lo cual no se vulneran los principios de pluralidad, seleccion objetiva ni libre
concurrencia.

é. Principios de responsabilidad y prevencion del riesgo

Conforme a los articulos 25 y 26 de la Ley 80 de 1993, la entidad debe prever y mitigar
los riesgos del contrato. El desconocimiento del entorno social, la falta de identificacion
comunitaria o la ausencia de conftrol territorial del personal de apoyo constituyen riesgos
previsibles en la prestacion del fransporte escolar.

Las certificaciones exigidas permiten mitigar dichos riesgos, fortaleciendo la trazabilidad,
la confianza y la gobernanza local del servicio.

Es de aclarar gue el SISBEN es una herramienta de caracterizacion de la poblacién la
cual certifica el lugar de residencia, con lo que el municipio busca generar condiciones
de empleo a personas que realmente residan en el municipio de Nobsa.

OBSERVACION 3 ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

Con respecto al anexo de especificaciones técnicas no se evidencia el contenido del
[tem denominado sector 13, 14y 15 puesto que el documento quedo cortado, se solicita
subir documento completo donde se evidencia todas las rutas y/o sectores.

RESPUESTA OBSERVACION 3

La entfidad se permite manifestar que evidentemente el scanner no tomo los numerales
13, 14 y 15, por lo tanto, nos permitimos aclarar que se publicara el documento
denominado anexo de especificaciones técnicas para efectos de validacion
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OBSERVACION 4 PROPUESTA ECONOMICA

Con respecto a la propuesta econdmica, se evidencia que al igual que los items
anteriores hubo cambios significativos en cuanto a precio y nimero de estudiantes a
transportar:

SOLICITUD:

En atencion a lo anterior se solicita dar claridad a:

1. anexo especificaciones técnicas: en el item sector No 18, no hay nifios para

transportar, la casilla estd en cero.

PLIEGO ACTUAL: PROCESO MN SASI 001 2026

PLIEGO DE CONDICIONES DECLARADO DESIERTO: PROCESO MN SASI 013 2025

ICAFILLA CALIRAS Tecrvea de Notsa  sece Kereody (V7 8

ASO0a m ‘Xprr [ X 19

EOMBA TEXALD Tecrwa de Nobss  seds Ketwddy (75

2. Numero aproximado de estudiantes a transportar

PLIEGO DE CONDICIONES ACTUAL : PROCESO MN SASI 001 2026

{ ]
| Subtotal estudiantes a transportar 1 674
[ ——— i i Mg i~ i _ .

PLIEGO DE CONDICIONES DECLARADO DESIERTO: PROCESO MN SASI 013 2025

i a :

Subtotal Recorridos Por Tipologia (Rutas Propuestas) 270 262

Instituciones Educativay Saidas atacumcu e Booota) & Sermants ademands |

i rlo L e ento

Total, nimero aproximado de estudiantes: 532

La variacion de estudiantes es de aproximadamente 142, lo cual deberia presentar una
variacién al parque automotor y no se evidencia, este cambio no es claro para el
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oferente puesto que el anexo técnico mantiene las mismas rutas — sector que el pliego
anterior declarado desierto y no se evidencia variaciéon alguna; si bien es cierto se
presentaron cotizaciones para la elaboracién de los pliegos, pero al parecer no fueron
tenidas en cuenta en el anexo de especificaciones técnicas ni el formato de la
propuesta econdmica. Solo lo hicieron para el valor total del contrato.

En coftizaciones anexas las empresas cotizan 42 ruta sector y en la ficha técnica solo hay
37 y en el formato de propuesta econdmica 39, esto ocasionaria al oferente rechazo en
la propuesta econémica por incumplimiento a los formatos establecidos y de obligatorio
cumplimiento de la oferta.

SOLICITUD

1. Que los precios promedio de las propuestas presentadas por la empresa: SOLUCIONES
DEL ALTIPLANO SAS Y SOGRATRANS SAS, sean publicados por la entidad - (Municipio de
Nobsa), ya sea en los estudios previos o en un anexo verificable, teniendo en cuenta que
las cotizaciones presentadas por las empresas en mencion en su estructura y forma no
corresponden a las especificaciones técnica ni al formato de propuesta econdmica. No
son claras y esto entorpeceria la elaboracién de la propuesta econémica al oferente

2. Aclarasi el valor de la propuesta se tendrd en cuenta por dia trabajado o por cantidad
de nifos fransportados, esto con el fin de establecer formato de la propuesta
econdmicq; para las salidas extracurriculares que se mencionan en el formato de la
oferta econdmica no hay cotizacién ni valor promedio. Se solicita aclaracion.

Teniendo en cuenta lo anteriormente descrito, Respetuosamente se solicita a la entidad
explicar y justificar las modificaciones introducidas en el nuevo proceso de Seleccidn
Abreviada por Subasta Inversa Electrénica No MN SASI 001 2026. O en su defecto ajustar
los requisitos técnicos y habilitantes para garantizar la pluralidad de oferentes vy
fransparencia en el proceso. Nos aparamos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Articulo 209 de la Constituciéon Politica, Principio de publicidad y transparencia de la
funcion administrativa.

RESPUESTA OBSERVACION 4

- Respecto a al item N° 18 del anexo de especificaciones técnicas la enfidad se permite
manifestar que diligenciara la cantidad de estudiantes beneficiarios de dicha ruta, toda
vez que por error involuntario se eliminé en el formato cargado.

- Respecto a la variacion de estudiantes la entidad se permite ACLARAR que en el
proceso MN-SASI-001-2026 se incluyeron rutas adicionales como se evidencia a partir del
ITEM 29 del ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS.
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IGLESIA NAZARFT Jardin Seoal Nobsanitos - Dcho an e m =g
VIRGEN Jaran Socal Nobsamtos - Diche 73Cam I30pm

. |PaLo santo " |Uardin Secal tiobsantes - Diche 730am i0pm
BONZA _|Jardin Socal Nobsamtos - Diche B IEEE 130 m 17
HOLCIV Jardin Socal hebsantes Diche 73ar ICp o
ASONOBSA Jardin Socal Nobsanitos - Diche 7303 m i0p m
LOS CEREZOS ~ |iatdn Socal Nobsamtos - Diche 7303 m —a30pm
n-’:l;{:’() MILE \;WO Jardin Sooal Nobsa Diche '30a m Idpr
CAMILO TORRES Jardin Socal Nobsamtwos Dicho 7302 r 3ilp
AVENIDA DEL COMERCIQO  [Jardin Socal Nobsamtos - Dicho 730am 330p m 17
ASONOBSA Jardn Socal Nobsantos - Dicho T3an I30pm
AVENIDA HOLCIM Jardar Socal Hobsamtas  Dicheo 730ar 130 m
CARGANDO Jardin Socal Nobsan:itas - Diche 73%am IWem
ORQUETA Jardn Sooal Nobsanios - Ciche Tam 33pom

., |cALLE DELOSDIABLOS  [Jardn Socalliobsanws Db | 720am | 330em -
PUENTE QUINTANO Jatdin Socal Nobsamtos - Dicho 73am 30epm
ASADEROS o Jardin Socal Hobsantos < Dicho 730am ii6p m
JORGE ELIECER ~ [vardin ScostNobsantws -Diche 7¥am T 33epm -
SANTANA [Jardin Socal Nobsan tos - Dicho ?¥0am 330p m
PORTAL DE GUAQUIDA Jardin Socal Nobsamtos - Ucho am 3Wpm
a.'ﬂ()L”[}ﬁ ,\UO‘V Jardn Socal Nobsamtos - Dicho '30a m Wp m 17
BARRO CENTRO Jardn Socal Hobsantos  Dicho 130 a 30 o m
COLINAS DE GUAQUIDA Jatdin Socal Nobsantos - Dicho 02 m 1¥pm
GUAQUIDA SECTOR BAJIO Jardin Sccat Nobsamtos - Dicho T30am I3p
CALERAS CARILLA Jardn Socal Nobsamtns  Dicho 30a 330p m
CALERAS TRANFORMADOR [Jardin Sooal Nebsantos - Dicho 7303 m 30p m
UCUACA Jardn Secat Hodsanites - Diche 7302 nm 330om 17
CALERAS LAS AMINAS Jardin Sccal Nobsanitos - Dicho T¥am 330pm
CAMPANAS Jarchin Socal Nabsantos < Diche 730am i30pm
PUNTALARGA Jardin Sceal Nabdsantas - Diche 7am 3I0p m
VEREDA DICKO Jardin Socal Nobsamtas - Diche 7T¥am J0pm

) ACOVIDI Jardin Sooa! Nobsamtos - Diche 70am 33pm 17
CAPILLA UCUENGA Jardn Sooal Nobsanites - Diche 7¥am Ipn
PUNT ALARGA SeOr Mgy e 5503 m 1250p m
UCUENGA e oramencnis seda Keneddy (Pre ardn 5503 m 125000 m 5
CALERAS ‘:'mc‘a:‘::"’.:{:s"a sede Keneddy (Preardin 6505 125000 p m

3 Diferentes Sectores de) Hegarinfansi ‘Los Pinguinos de Faby 80%am 400pm 10
Municipio
Diferentes Sectores del Hogarinfansi ‘Persantas impoentantes’ E00am 400pm 10
Municipio
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;"_,;; SIA r‘.:._';.,:ai: JarGn S30al fobsantes - Uicho T30 f 1330 ¢
VIRGEN Jaudn Sazal Nebsanws Duhe 730 8 1 3300 m
PAL :.) \;,'.,‘,'T O aron Sazal Nebsamtns - Diche TWam R Y
[BONZA Jatan Sooal Nobsantes - Diche ?Wa m 133om 1
h—"[ CInt e Jaran Soosl Nobsantos - Diche | 03 nm 1o m
ASONORBSA Jargn Sasal Nebsantos - Dicho TWam 1100 m
LOS CEREZOS Traran Socsl Nebsantos I3 m 3300 m —
RUEVO MILENIO Jatdn Soaasl Nebsaries - Dicho 3I¥pom
z,\.‘dl;l TGRRES T Jatan Saosl Hobsantss Diche i 7:71] pm
AVENIDA DL COMERCIO aon Synal ebsanias - Dichs TWam IV m 17
ASONOBSA Jaron $008! Nebsantos - Diche 1303 m 3o m
AVENIDA HOLCIN arén Saazl Nebsanvtes - Dicho T¥am 1Mo m
CARGANDO Jaran Soga! Nobsa 'Wpm
ORQUETA Jaren Socal Ham | 330pm o
\ CALLE DE LOS DIABLOS Jardn Soaal tick TXan 3Ipm 17
PUENTE QUINTANO Jaran Sanal Nobsanitos - Dichs 70am 110p m
ASAD [Akt__)’: o Jaran Sonal Nebsantos - Diche T¥am I0pm
IORGE FLIECER larddn Soasl Nebsantes Diche TXan IWpm
CANTANA arme Camal tektzmter L Din 713 m 1M m
PORTAL DE GUAQUIDA Jaran So0a! Nobsantos - Dich Gy n 330p m
32 CIJ»'-L-] JIDA ALTO Jardn Sooal Nobs s - Dich }a IJWem 17
BARRO CENTRO Jaran Sagal Mobsarntos [lieno 0 a 130 m
V-;l_‘rLias Ot g;};k‘_;}u‘:;(_r-'\ T Jardn Saczl Netsantas - Diehe TXam IV m
GUAQUIDA SECTOR BAJIO  Paron Sacal Nebzanies Diene T3 I
> \;;\VA fVR;'.:;‘ ,;;1:‘: ~ Paren Sacal ticbsantos -l'_»r_\' v 0a I m >
CALERAS TRANI ORMADOR P aron Sanal Nedsantos - Dieho (a m 330om
ciicA___ Dememiiomentoe | Twem |} 3hon -
CALERAS L AS MINAS 36n Soasl Nebsantes Dich 0 a 139p m
CAMPANAS Jaron Soo0al . b ‘_',} 108 - Digno J30pm
MR lesasesilfevnats b = T
VEREDA DICHO arédn Saaal Nobsantnz Dicho Wasm IV m
4 A OV atan Saoal Nebsantos - Diehe s m 333p m 17
CAPILLA U UENGSA o4 - Ducng 'an 133 m
TS e = e de Keneddy Preprdn | ... .
PUNTALARGA srilersiRa R - £30am 125¢p m
UCUENGA eCrca de Nobsa - sedw Keneddy (Viegarin 6202 m 125000 p m
'J‘:'..’A“l‘._JIA 51
CALERAS Tecmca de Nabsa - sede Kenaddy (Prajardn 6503 12€000 & m
= = : LL AL 5
SSADEROS. :;:"‘I:li':u.;: sede Keneddy |Pregidn 6503 25000 o.m
Diterentes Sectores de! {ogarinfans 3% Pguinos de Faby gam $00pm 10
- Municipio - j ) -
5 Difcrentes Sectores de fogarintinyl Dusontad Haporiaafads s 80am 00pm 10
Nunicipio
Subtotal estudiantes a transportar 707

- Respecto a la variacion del parque automotor la entidad se permite aclarar que las rutas
adicionales incluidas en el nuevo proceso pueden ser cubiertas bdsicamente con el mismo
parque automotor toda vez que presentan diferencia en los horarios de la poblacion
beneficiada.

- Respecto a la solicitud de publicar los precios promedio, estos se encuentran efectivamente
publicados la Plataforma Secop Il mediante archivo denominado COTIZACICNES Y PRESUPUESTO
OFICIALen la pagina 16y 17.
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- Respecto a si el valor de la propuesta se tendrd en cuenta por dia trabajado o por
cantidad de nifos transportados la entidad se permite manifestar que en el formato que
debe ser diligenciado y el cual es suministrado por la entidad (ANEXO PROPUESTA
ECONOMICA) se establece UNIDAD DE MEDIDA = RUTA DIARIA por LA CANTIDAD QUE ES
= EL NUMERO DE RUTAS.

ITEM DESCRIPCION

A TRANSPORTE ESCOLAR
{

ANEXO

PROPUESTA ECONOMICA

UNIDAD DE CANTIDAD VALOR
UNITARIO
MEDIDA (A) (8)

Sector 1w wodod paro AT estudiantes X

< A NICA
Sector 2 usoia ipadind pars 21 entudiantes \
Sector 3 rmecrobus con copaodad paca 18 estudiantes VE R ANEX A
v S A » » )
Sector & eribus Wit v 17 estudiantes X
Sector 5 7 mcrotrmses con ca tal o 1o 37 estudiantes A [ARIA 11DA
AN NE S .
Sector & it 1#7 ) 1B estudiantes A

A

Sector 1: mwcrobus cor capaod s para 11 estudiantes Vi b ANE b
Sector § ( : sodad w0 36 estudiantes - B

Calle 6 No. 9 - 01 Parque Principal Palacio Municipal — Codigo Postal 152280

Teléfonos: 7773126 — 7773127
www.nobsa-boyaca.gov.co
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Adicionalmente la entidad se permite manifestar que en el archivo denominado
coftizaciones y presupuesto oficial se encuentran cotizados los servicios “salidas

extracurriculares

S acncula 4o det Degantamento de Boyac
o |Sector 29. Sakdas extracurnculives dentro del Deganamenito de Soyaca diechosts

[

SErNCI0 B demAnta. a8 requiete v Se micribus) ide f regreso

cipechca b

(SATVCIO B SOMANA S8 rOqUIRTE ¥T 08 tuseta) ide y regreso iR 2 cubrie

(&) [.{ Sector 29-1 Sakdas extracurriculives dentro del Departaments de Boyaca

Sector 28 Buseta con Capac:dad Dara 19 estudiantes VER ANEXO e N o 4
2 " (IDA ¥ $ 11128 $211.433)
ESP CAC 1E
ESPECIFICACIONES TECNICAS REGRESO) l 1 |
RUTA DIARIA No es posile cotizr of valor u no se

NGO s pOLEI Cotzat ol vakr & 1S 62

2 - RUTA DIARIA
Sector 30" Sabdan oxtracumoulares fuars del departaments oe Boyaca 104 ¢ s so0r] P
(Bogata) . se requssre Vr ruta en microbus 1da y regreso 3 |

REGRESQ |

208 801/

RUTA CIARIA | =
DAY

Sector 301 Saidm exiracurmiculares fuers del deprtamento de Boyacs
Bogotal | so rocuiern Vr nata on butets ida y regresc REGRES
| REGRESO

e TOTAL FORMATO DE COTIZACION|

|
S 1872870}

ROTA 1: Se doba tenar en Cusrta Caca uno de K03 requenmentos edtablecdos en o documenin anero ESPECIFICACIONES TECNICAS

pr )

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

Nombre, Wader Ennque Gorealer Aveceda

NIT, S00694795-8

Direccion Carrern 2082.28 Sogamosa

Tolétonos, Fax

Direccion Commwo Electronico: sogatraisas notmia oom
Numero Celular: 3212734748

Civdad sogamoso (Boyaca)

Fecha 26 coermone 2075

Sector 27. Busets con copecided total pars 20
ostudiantes VER ANEXO ESPECIFICACIONES
TECNICAS

Sector 28° Busets con capacdsd pars 19
estudisntes VER ANEXD ESPECHICACIONES
TECNICAS

Sector 29: Saldes exvacurnculeres dentro del
Departamento de Boyacs (sevicio 8 demanda, se
requsere W do microbus) ide y regreso

Sector 29-1; Salidas extracumcuiares dentro del
Dy de Boyacd [
requiare w de busets) ida y regreso

Sector 30 Saldas extracumiculares fueea del
Ospatamanto Cs Boyacd (Bogats), se requeers Vr
nta an microbus ide y regrese

Soctor 30-1: Seldas exvacumodares fuers del
departaments de Boyoch (Bogoth) , se requiers Vr
nute en busets ida y regreso

TOTAL FORMATO DE COTIZACION $4.191.210

NOTA 1: Se debe tener en cuenta cada uno de los requarimientos establecidos en el documento
anexo "ESPECIFICACIONES TECNICAS®

RUTA OWARIA
(L)
YREGRESO)

RUTA DiARIA
(oA
YREGRESD)

RUTA DIARA
(DA
YREORESD)

213300 $213.300

$202 835

PUTA DARA
oL
YREGRESO)
RUTA DWARIA
o \
YREGRESO)

n 1.079.100 $1079.100

RUTA DRI
(A \
YREGRESO)

n 1.412.000 $1.417.000
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