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ESTUDIO PREVIO PARA LA CONTRATACION
DE MINIMA CUANTIA
(SUBSECCION 5 ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Y 2.2.1.2.1.5.2 DECRETO 1082 DE 2015)

CIUDAD: PANDI - CUNDINAMARCA | FECHA AA MM DD

2026 02 07

1. DESCRIPCION GENERAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 25 de la ley 80 de 1993 numeral 7 y 2, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 DE 2015
articulo 2,2.1.1.2.1.1, toda obligacidn contractual en la que haga parte una Entidad Estatal, debe estar previamente respaldada por un
estudio de conveniencia y oportunidad, asi como de la respectiva disponibilidad presupuestal.

DEPENDENCIA:

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL

FUNCIONARIO QUE ELABORA EL ESTUDIO

OMAR ESNEIDER CASTIBLANCO RODRIGUEZ

COMPONENTE ESTRATEGICO DENTRO DEL PLAN DE DESARROLLO

PILAR NO 1. UN TERRITORIO SALUDABLE, SOCIAL E INCLUYENTE.

PROGRAMA: TERCERA EDAD DIGNA'Y FELIZ

OBJETO: BRINDAR UN MEJOR TRATO A LOS ADULTOS MAYORES PANDINENSES, EN EL MARCO DE LA GARANTIA DE
UNA VEJEZ Y ENVEJECIMIENTO DIGNO Y FELIZ.

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES SOCIALES PARA LA POBLACION ADULTO MAYOR, QUE SE
ENCUENTRA EN SITUACION DE POBREZA Y VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO PANDI, CUNDINAMARCA

META PRODUCTO: FIRMAR (4) CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES ENFOCADOS A LA ATENCION
INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE ABANDONO.

CODIGO INSCRIPCION EN EL BANCO DE PROYECTOS

2024255240019

CODIGO PLAN DE ADQUISICIONES

Cédigo - Caédigo - Cédigo - Caédigo - Nombre - Producto

Segmento Familia Clase Producto

94000000 94130000 94131600 94131607 Organizaciones de asistencia a
los adultos mayores

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
2.1. FUNDAMENTO JURIDICO

Se procede a realizar el presente estudio previo en cumplimiento del principio de Planeacién de la Contratacién y en
acatamiento a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto Numero 1082 del 26 de Mayo de 2015 que desarrolla lo
previsto en los numerales 7°y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como justificacion de la necesidad de realizar proceso
de seleccion para la celebracion de un contrato de Suministro el cual se hara mediante la modalidad de SELECCION
DE MINIMA CUANTIA, con fundamento legal en lo estipulado en el numeral 6° articulo 2° de la Ley 1150de 2007, el cual
fue adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 y reglamentado por el Decreto N°. 1082 de 2015 y con base en la siguiente
necesidad.

De conformidad con lo regulado en las leyes 38 de 1989, 179 de 1994, 225 de 1995 y 819 de 2003, las administraciones
territoriales deben manejar sus recursos dentro de un esquema de planeacion financiera, que conlleve a una eficiente y
optima utilizacion de los recursos publicos, de tal manera que se garantice la ejecucion del Plan de Desarrollo del
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Municipio y el Programa de Gobierno del alcalde, y el Municipio tenga unas finanzas sanas, apartadas de cualquier déficit
fiscal.

La Constitucion Politica de la Republica de Colombia en su Articulo 2, determina como fines del Estado los de servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en ella; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica
y la vigencia de un orden justo.

De acuerdo con el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, los servidores publicos deben tener en consideracion que al celebrar
contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, asi como la continua
y eficiente prestacion de los servicios a su cargo.

En el mismo sentido, la Constitucion Politica en su articulo 311 establece que es el Municipio la entidad fundamental de la
division politico-administrativa y en tal medida le impone como su responsabilidad “... la prestacion de los servicios publicos
que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes...”.

2.2. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

El municipio de Pandi, es una entidad de derecho publico, con plena autonomia y que funciona como una entidad territorial
descentralizada, por lo tanto, esta sometida a la Constitucion Politica que rige nuestro pais y todas sus actividades han de
ser encaminadas a preservar el orden, la sana convivencia y garantizar la presencia del Estado a nivel territorial, cumplir y
hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos, ordenanzas, acuerdos y demas normas atinentes.

Que la Ley 1251 de 2008 en su Articulo 5°. enuncia los derechos de los adultos mayores y estipula que: "El Estado de
conformidad al articulo 13 de la Constitucion Politica brindara especial proteccion a los adultos mayores que en virtud a su
condicién econdmica, fisica 0 mental se encuentran marginados y bajo circunstancias de debilidad y vulnerabilidad
manifiesta, dando con ello aplicacién al Estado Social de Derecho. Para tal efecto se crearan planes, programas y acciones
que promuevan condiciones de igualdad real y efectiva, asi como el cumplimiento de los derechos consagrados para los
adultos mayores en la Declaracion de los Derechos del Hombre y Humanos de 1948, los consagrados en la Constitucion
Nacional y demas reconocidos por Colombia en convenios o tratados internacionales’.

El Municipio de Pandi Cundinamarca tiene el deber de desarrollar todas las actividades que estén a su alcance con miras a
beneficiar a la poblacion mas vulnerable y con mas necesidades en nuestro Municipio, pero en especial atender y brindarles
ayuda a nuestros Adultos Mayores, ya que por su condicion y alto grado de vulnerabilidad requieren atencién especial.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 19 de la Resolucion 425 de 2008, articulo 46 de la Ley 715 de 2001 y 31 de la Ley 1122 de 2007
mediante los cuales se establece que la contratacion de las acciones para velar por el cuidado del abuelo perteneciente a la tercera edad
en condiciones de vulnerabilidad y abandono del Municipio de Pandi.

Teniendo en cuenta que el concejo Municipal aprobd el Plan de Desarrollo Municipal “2024-2027", dentro del cual se encuentral
el Pilar 1: un territorio saludable, social e incluyente. Programa: tercera edad digna y feliz. Meta de resultado: Garantizar en
un (100%) la implementacion de estrategias enfocadas al desarrollo integral de los adultos mayores. Meta producto: Firmar
(4) convenios interinstitucionales enfocados a la atencion integral del adulto mayor en condicién de abandono, una estrategia
que tiene como proposito el mejoramiento de la calidad de vida de las personas adultas mayores en estado de vulnerabilidad
con el fin de garantizar su integralidad.

Que la Constitucidon Politica de Colombia, en su articulo 2, establece que: “son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitucion...”

Que la Constitucion Nacional en el articulo 46, manifiesta que: “El Estado, la sociedad y la familia concurriran para la proteccion
y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria”.

Que el articulo 47 de la Constitucion Politica determina que: “el Estado adelantara una politica de prevision, rehabilitacion e
integracion social para los disminuidos fisicos, sensoriales y psiquicos, a quienes se prestara la atencion especializada que
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Que la Ley 687 de 2001 en su articulo 7. Las entidades territoriales autorizadas por las asambleas departamentales, concejos
distritales y municipales que adopten la estampilla y recauden los fondos provenientes de los actos que se lleguen a gravar,
podran suscribir convenios con entidades de naturaleza privada, sin animo de lucro, que desarrollen en su objeto y finalidad,
actividades encaminadas a proteccion y asistencia de las personas de la tercera edad”.

Que la ley 1276 de 2009 en sus Articulo 2 y 3 indica:

Articulo 2°. Alcances. La presente ley aplica en todo el territorio nacional; en las entidades territoriales de cualquier nivel, que a
la fecha hayan implementado el cobro de la estampilla y estén desarrollando programas que brinden los servicios sefialados en
la presente ley. Los recursos adicionales generados en virtud de esta ley, seran aplicados a los programas de adulto mayor, en
los porcentajes aqui establecidos.

Articulo 3°. Modificase el articulo 1 de la ley 687 de 2001, el cual quedara asi:

Autorizase a las Asambleas departamentales y a los concejos distritales y municipales para emitir una estampilla, la cual se
llamara Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la construccion,
instalacion, adecuacion, dotacion, funcionamiento y desarrollo de programas de prevencion y promocion de los Centros de
Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales. El
producto de dichos recursos se destinara, como minimo, en un 70% para la financiacién de los Centros Vida, de acuerdo con
las definiciones de la presente ley; y el 30% restante, a la dotacidn y funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano,
sin perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a través del sector privado y la cooperacion internacional.

La normativa legal es expresa y precisa sobre el uso de los recursos de la estampilla adulto mayor en una entidad territorial,
tales recursos se deben destinar de manera obligatoria para contribuir a la “construccion, instalacion, adecuacion, dotacion,
funcionamiento y desarrollo de programas de prevencion y promocion de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de
Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales.

Asi mismo, las entidades territoriales tienen la competencia para adoptar y recaudar el recurso proveniente de este gravamen;
y, de igual forma, pueden celebrar o suscribir convenios con entidades de naturaleza privada, sin &nimo de lucro, en relacion
con el objeto a desarrollar, el cual se justifica en la proteccion y asistencia de las personas de la tercera edad.

Teniendo en cuenta que el municipio no cuenta con los recursos humanos, locativos necesarios y adecuados para brindarles
una atencion digna e integral a estos adultos, y que en la actualidad se requiere brindar la atencién integral a los adultos mayores
que se encuentran en estado de abandono; se hace necesario celebrar un Contrato Interadministrativo con una institucion que
les brinde atencion integral; es por ello que se hace necesario unir esfuerzos con las instituciones legalmente constituidas que
brinden proteccidn y cuidado y manutencion a esta poblacién, que no cuentan ni con techo, ni con alimentacin, ni con familia
que le brinden atencion y proteccion.

Los centros de proteccion son aquellos destinados a la vivienda permanente o temporal de las personas mayores, donde se
ofrezcan servicios de hospedaje, alimentacion, recreacion, actividades productivas, de proteccion y cuidado integral de las
personas adultas mayores.

La atencion integral que requieren los adultos mayores desde punto de vista fisiologico, socio-cultural, psico-educativo les
permite llevar su viejez de manera activa y saludable por su caracter funcional desde diferentes puntos de vista, ya que mayoria
de ellos estan enfrentando por condiciones preocupantes por no acceder a pensiones de vejez, no tiene una cobertura de salud
adecuada y atencion en otras areas que les brindan beneficios , en muchos casos, sufre discriminaciones en el mercado laboral,
en los servicios y en el trato cotidiano en sus comunidades y en sus familias que directamente perjudica el mejoramiento de
calidad de vida de ellos.

Los adultos mayores beneficiados por este servicio tienen las siguientes caracteristicas
o Persona mayor de 60 afios.
o Victimas de Violencias en las siguientes formas: fisica, psicoldgica o sexual, negligencia en el cuidado, Violencia
Intrafamiliar.
o Exposicién a riesgos fisico, social, moral, ambiental.
o Abandono, o peligro fisico y moral.
o Desplazamiento por grupos al margen de la Ley.
o Condiciones de vida no dignas.
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Por lo tanto, se pretende albergar en un centro de proteccion o geriatrico a dos (02) adultos mayores, ya que en la actualidad
el Municipio de Pandi no cuenta con las instalaciones para albergar y mantener debidamente protegidos y cuidados a los adultos
mayores en estado de abandono, ademas no se cuenta con el personal calificado e idoneo para prestarles la debida atencion
en salud y los cuidados requeridos.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIFICACION DEL CONTRATO Y ESPECIFICACIONES
ESCENCIALES

3.1. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ASISTENCIA Y PROTECCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS MAYORES
EN VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE PANDI, CUNDINAMARCA.”

3.2 nivel de Clasificacién de Bienes y Servicios
94131607 organizaciones de asistencia a los adultos mayores.
3.3 ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL CONTRATO ALCANCE
DEL OBJETO:

Prestard los servicios a los usuarios priorizados por el municipio de Pandi, Cundinamarca, de manera integral mediante
programas:

1. Talento Humano: Los servicios son prestados a fravés de personal profesional, auxiliar y administrativo idéneo para
la atencidn de las personas en situacién de Proteccién Social.

2. Programas de desarrollo y fortalecimiento ocupacional: Hace referencia a la promocién de conocimientos,
apftitudes y actitudes que favorecen el desarrollo personal, social y humano reconociendo a la persona como
sujeto de derechos.

3. Programas de alimentacién y nutricién: Relacionados con el fortalecimiento de condiciones nutricionales e
implementacién de acciones administrativas y asistenciales, dirigidas a la normalizacién del estado nutricional
de la fotalidad de personas atendidas, disponibilidad suficiente y estable de alimentos, acceso y consumo
oportuno; acciones de proteccion de alimentos, desarrollo de hdbitos alimentarios.

4. Servicios de proteccion habitacional y cuidados bdsicos: Qué proporciona un entorno de bienestar bdsico
mediante servicios que garantizan una estancia digna: alojamiento, vestuario, higiene y seguridad.

5. Programas de atencidén en salud: A fravés del cual se gestiona el acceso de las personas en situacion de
vulnerabilidad al sistema de salud segun su afiliacién al mismo.

3.2 CONDICIONES TECNICAS

El contratista deberd prestar servicios de atencién integral al adulto mayor, de acuerdo con las obligaciones
especificas dispuestas en el contrato.

3.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El suministro objeto del presente contrato se llevard a cabo por un tiempo de DIECIOCHO (18) DIAS Y SEIS (6) MESES
partir de la firma del acta de inicio en la plataforma Secop Il

3.4 FORMA DE PAGO

La entidad cancelard al contratista la suma pactada en el contrato, asi: Un primer pago por Dieciocho (18) dias
por valor de DOS MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE. ($2.160.000,00), por dos (2) adultos
mayores y seis (6) pagos mensuales vencidos cada uno por UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($1.800.000,00), por cada adulto mayor asilado en las instalaciones, donde para el presente contrato
son dos (02), por lo que la mensualidad a cancelar mes vencido es de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($3.600.000,00). En caso de que por cualquier causa no se llegase a prestar el servicio durante
el mes completo, se cancelard proporcional de acuerdo con los dias en que se preste el servicio de forma efectiva.

Cada pago se realizard previa certificacion y/o informe de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor
del contrato, presentacion del informe de ejecucién y entrega de informe de actividades mensual al supervisor, la
acreditacion de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud — Pensidn — Riesgos Laborales
y la presentaciéon de la respectiva cuenta de cobro o factura del contratista. Todos los pagos se realizardn una vez
se cuente con el respectivo PAC, y el Ultimo pago estard sujeto al recibo a satisfaccidon por parte del supervisor.

El contratista pagara todos los impuestos, tasas y/o contribuciones que se deriven de la ejecucion del contrato, de
conformidad con la Ley Colombiana.
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3.5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

3.5.1. OBLIGACIONES GENERALES

3.5.1.1
3.5.1.2

3.5.13
3.5.14

3.5.1.5
3.5.1.6

3.5.1.7

3.5.1.8

3.5.1.9

3.5.1.10

3.5.1.11

Ejecutar el contrato de conformidad con lo previsto en los estudios previos, en el proceso de seleccién y
sus anexos en la propuesta presentada.

Adquirir y presentar las garantias exigidas por la entidad en el proceso.

Asumir los riesgos a su cargo, conforme a la distribucién de los mismos.

Presentar certificacién en la que conste el cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de
seguridad integral, parafiscales (cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello)
de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, durante el tiempo de
duracién de la ejecucion del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente confrato y de la
ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses mds y
presentarse en la alcaldia municipal en el momento en que sea requerido.

El contratista debe mantener indemne al municipio de cualquier reclamacion proveniente de terceros
que tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucion del contrato.

Las demds obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del suministro a
realizar.

3.5.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El contratista deberd cumplir con el contrato de conformidad con las especificaciones técnicas y propuesta
econdémica presentada para el proceso, los requerimientos que en virtud del confrato le haga el supervisor
ejecutando las actividades con el cumplimiento y ejecucién de sus obligaciones contractuales, asi:

3.52.1  Ofrecer los servicios de alojamiento las 24 horas, en las instalaciones del hogar geridtrico contratado.
3522 Ofrecerd los servicios de un profesional nutricionista que controlard y dosificard la alimentacién de los

adultos mayores internados en el centro (alimentacién con cinco porciones al dia, teniendo en cuenta
dieta personalizada para cada uno de los usuarios).

3.523  Brindar 1 kit mensual de aseo personal que incluya (jabdn para el cuerpo de 130g, crema de dientes

de 100g, 1 cepillo de dientes, 2 rollos de papel higiénico, 2 cuchillas para afeitar, 1 desodorante de
50ml)

3.52.4  Afiliar al servicio funerario a los adultos mayores beneficiados que incluye los siguientes beneficios:

traslado a nivel nacional, sala de velacidn por 24 o 48 horas, opcidn de bdveda o cremacién y su
respectivo cofre, publicidad y eucaristia.

3525  Ofrecer los servicios de lavanderia diaria para garantizar su bienestar.
3526  Asistencia médica con profesional en Gerontologia las 24 horas los 7 dias de la semana.
3527  Ofrecer los servicios de terapia fisica y ocupacional, teniendo en cuenta la continuidad que requiera el

usuario.

3528  Ofrecerlos servicios de enfermeria las 24 horas con el objetivo de controlar medicamentos,

glucometria, tension arterial, control de signos vitales y lo demds que requiera cada usuario.

3529 Readlizar acompaniamiento para los controles médicos y direccionar a los programas necesarios segun

requerimientos médicos.

35210 Las demds que sean necesarias o que indique la supervision del contrato y que se encuentren

relacionadas con su objeto.

3.6 SUPERVISION

La Supe
SOCIAL

rvisién del estricto cumplimiento del objeto del contrato estard a cargo de la DIRECCION DE DESARROLLO
municipal o del funcionario en que este delegue, quien representard a la entidad ante el contratista para

efectos del presente contrato. El supervisor tendrd entre otras las siguientes funciones:

3.6.1
3.6.2
3.6.3
3.6.4

3.6.5
3.6.6

3.6.7
3.6.8

Vigilar la correcta e idénea ejecucién del contrato que llegara a suscribirse.

Proteger y hacer respetar del Confratista los derechos del Municipio.

Verificar y certificar el cumplimiento del contratista a satisfaccién del Municipio.

Adelantar revisiones periddicas del desarrollo del contrato con el fin de verificar que se cumplan las
condiciones ofrecidas por el Contratista.

Certificar los pagos que deban hacerse al Contratista.

Reallizar y suscribir las Actas de inicio, suspensidn, reinicio y recibo a satisfaccién o cualquier ofra Acta que
sea necesario durante la ejecucién del Contrato.

Presentar informe de ejecuciéon y entrega de productos para efectos de cada pago.

En cumplimiento de lo establecido por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, verificar que el contratista se
encuentra al dia, en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, cuando
corresponda.
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3.6.9 Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato o en los casos en que se presente la terminacion
anticipada de contrato por mutuo acuerdo, debe remitir a los drganos de Asesoria y Coordinacion el
consolidado correspondiente a los productos entregados por el contratista durante el plazo de ejecucidn
del contrato plenamente identificados.

3.6.10 Proyectar la liquidacién del confrato.

3.6.11  Las demds funciones que por la indole y naturaleza del encargo le sean propias.

3.6.12  Verificar que las pdlizas se encuentren vigentes hasta la liquidacién del contrato.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

De acuerdo alos estudios realizados por la Direccién de Desarrollo Social a través de cotizaciones realizadas y tomando
como referencia los precios histéricos de procesos adelantados por la entidad en la vigencia 2026 similares al objeto
de la presente invitacién, se logra estimar que el valor del presupuesto oficial asciende a la suma DE VEINTITRES
MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE. ($23.760.000,00) incluidos el impuesto del valor
agregado IVA si a este hubiere lugar y demds impuestos nacionales, descuentos de cardcter municipal vigentes al
momento de celebracion del presente contrato y costos directos o indirectos que la ejecucion del mismo conlleve.

VALOR
MENSUAL
PONDERADO
PARA UN (01)
ADULTO
COTIZACION | COTIZACION | MAYOR
. N1 N 2 (INCLUYE
DESCRIPCION DEL SERVICIO 10DOS  LOS
IMPUESTOS Y
DESCUENTOS
APLICABLES
DE LEY)
Prestar la asistencia y proteccién integral a adultos mayores
ofreciendo los siguientes servicios:
- Ofrecerd los servicios de alojamiento las 24 horas, en las
instalaciones del hogar geridtrico contratado.
- Ofrecerd los servicios de un profesional nutricionista que
controlard y dosificard la alimentacion de los adultos
mayores internados en el centro (alimentacién con cinco
porciones al dia, teniendo en cuenta dieta personadlizada
para cada uno de los usuarios segun lo indicado por el
médico y/o nutricionistal).
- Brindard kit de aseo personal que incluya (jabdn para el
cuerpo de 130g, crema de dientes de 100g, un cepillo de
dientes, 2 rollos de papel higiénico, 2 cuchillas para afeitar,
1 desodorante de 50ml y segin la necesidad del adulto
mayor.)
- Lo dfiliard al servicio funerario que incluye los siguientes P
. . . ) orun
beneficios: Troslgfjo a nlv’el nacional, sala _o!e velaciéon por 24 Adulto
0 48 horos,_o_paon de boye,do O cremacion y su respectivo $1.700.000 $1.900.000 Mayor
cofre, publicidad y eucairistia.
X - L . $1.800.000,00
- Ofrecerd los servicios de lavanderia diaria para garantizar
su bienestar.
- Asistencia médica con profesional en Gerontologia las 24
horas los 7 dias de la semana.
- Ofrecerd los servicios de terapia fisica y ocupacional,
tfeniendo en cuenta la confinuidad que requiera el usuario.
- Ofrecerd los servicios de enfermeria las 24 horas con el
objetivo de controlar medicamentos, glucometria, tension
arterial, control de signos vitales y lo demds que requiera el
adulto mayor.
- Actividades complementarias: Desarrollo de actividades
lUdicas, recreativas y culturales, para adultos mayores
dentro de la sede dos (2) horas diarias.
- Realizar & acompanamiento para los controles médicos y
direccionard a los programas necesarios  segun
requerimientos médicos.
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5. PRESUPUESTO OFICIAL

El proceso de seleccién se readlizard con la persona natural o juridica que ofrezca el menor precio y ,ocredife la
idoneidad y cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos por el Municipio, hasta un valor de VEINTITRES MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ( $23.800.000), Incluidos costos directos e indirectos, distribuido asi:

VALOR MENSUAL PONDERADO PARA
UN (01) ADULTO MAYOR (INCLUYE

i TODOS LOS IMPUESTOS Y DESCUENTOS
DESCRIPCION DEL SERVICIO APLICABLES DE LEY)

Prestar la asistencia y proteccién integral a adultos mayores ofreciendo los
siguientes servicios:

- Ofrecerd los servicios de alojamiento las 24 horas, en las instalaciones del
hogar gerigtrico contratado.

- Ofrecerd los servicios de un profesional nutricionista que controlard y
dosificard la alimentacién de los adultos mayores internados en el centro
(alimentaciéon con cinco porciones al dia, teniendo en cuenta dieta
personalizada para cada uno de los usuarios segun lo indicado por el
médico y/o nutricionistal).

- Brindard kit de aseo personal que incluya (jabdn para el cuerpo de 1309,
crema de dientes de 100g, un cepillo de dientes, 2 rollos de papel higiénico,
2 cuchillas para afeitar, 1 desodorante de 50ml y seguin la necesidad del
adulto mayor.)

- Lo dfiliard al servicio funerario que incluye los siguientes beneficios: traslado
a nivel nacional, sala de velacion por 24 o 48 horas, opcidén de bdveda o Por un Adulto Mayor $1.800.000,00
cremacién y su respectivo cofre, publicidad y eucaristia.

- Ofrecerd los servicios de lavanderia diaria para garantizar su bienestar.

- Asistencia médica con profesional en Gerontologia las 24 horas los 7 dias
de la semana.

- Ofrecerd los servicios de terapia fisica y ocupacional, teniendo en cuenta
la continuidad que requiera el usuario.

- Ofrecerd los servicios de enfermeria las 24 horas con el objetivo de
controlar medicamentos, glucometria, tensién arterial, control de signos
vitales y lo demds que requiera el adulto mayor.

- Actividades complementarias: Desarrollo de actividades IUdicas,
recreativas y culturales, para adultos mayores dentro de la sede dos (2)
horas diarias.

- Redlizar & acompainamiento para los controles médicos y direccionard a
los programas necesarios segun requerimientos médicos.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Existe Cerfificado de Disponibilidad Presupuestal N°2026000011 de fecha 07 de enero de 2026, RUBRO
2.3.41.36.4103065.2.3.2.02.02.009. SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA EL ADULTO MAYOR. FUENTE: 1.2.3.1.19.02
ESTAMPILLAS TERCERA EDAD.

Expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal.

RUBRO FUENTE NOMBRE RECURSO

RUBRO: SERVICIO DE

APOYO FINANCIERO
PARA EL ADULTO

2.3.41.36.4103065.2.3.2.02.02.009 1.2.3.1.19.02 MAYOR. $23.800.000
FUENTE: ESTAMPILLAS
TERCERA EDAD
CONVOCATORIA A MYPIMES

El presente proceso de contratacion en la modalidad de Minima Cuantia es susceptible de ser limitado a Mipymes, los
interesados en el término previsto en el cronograma de la actividad contractual los interesados deben manifestar su interés
de que el proceso se limite a MYPIMES, de acuerdo a las siguientes reglas:

De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
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particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo
menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con
la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el
contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.
Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007,
las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
deberéa acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben
acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

E’ARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de méaximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo
deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

LIMITACION TERRITORIAL MIPYME

Segun estudio realizado por la Camara de Comercio de Bogota, donde tiene jurisdiccidn sobre Bogota, D.C., y 59 municipios
de Cundinamarca el 94,6% son microempresas; 3,6% pequefias; 1,3% son medianas y apenas un 0,5% son grandes, esto
quiere decir que casi la totalidad del tejido empresarial de la regidn esta compuesto por mipymes (99,5%).

El nimero de empresas activas en una region es un indicador de su fortaleza econdémica y un factor determinante para
ampliar la capacidad de crecer, generar empleo e ingresos. En esta seccidn se analizan las caracteristicas de la dinamica
empresarial de la region Bogota — Cundinamarca, con el nimero de empresas en su jurisdiccion:
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Con base en la anterior resefia se evidencia que en el municipio de Pandi se encuentran 108 empresas activas, por lo tanto
es viable establecer limitar territorialmente la presente convocatoria a Mipymes en el lugar donde se va ejecutar el contrato,

en donde para la presente es el municipio de Pandi.

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del municipio la suscripcion de un contrato cuyo valor no excede el diez por ciento (10%)
de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, la seleccion para la escogencia del contratista sera a través de la
modalidad de MINIMA CUANTIA, cuyo fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en el articulo 94 de la Ley 1474
de 2011, que adiciono el numeral 5° al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2., del

Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.
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8. REQUISITOS HABILITANTES
8.1 CAPACIDAD JURIDICA

La verificacion de los requisitos habilitantes se efectuara de conformidad con los articulos 2.2.1.1.1.6.2'y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082

de 2015, teniendo en cuenta, “(a) el Riesgo del Proceso de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del proceso de

contratacidn, (c) el analisis del sector econémico respectivo; y (d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la

perspectiva comercial. “La entidad estatal no debe limitarse a la aplicacion mecanica de férmulas financiera para verificar los

requisitos habilitantes” y teniendo en cuenta el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015; que sefala: “la

entidad estatal debe revisar las ofertas econdémicas y verificar que la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi

sucesivamente”

Los requisitos incluidos a continuacion son habilitantes, por lo tanto, son de obligatorio cumplimiento. El resultado de la verificacién de
su cumplimiento sera la declaracion de HABILITADO O NO HABILITADO, dependiendo del cumplimiento u omisién de ellos. Seran
subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el cumplimiento de los requisitos formales.

No abra lugar a aclarar, complementar o corregir los requisitos habilitantes cuando:

A) el Proponente pretenda demostrar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha de presentacion de las ofertas

B) Cuando la aclaracion, complemento o correccidn no se refiera directamente al Proponente y busque mejorar o adicionar la oferta

C) Cuando se trate de factores de escogencia.

8.1 CAPACIDAD JURIDICA

8.2 Carta de Presentaciéon de Propuestas (Anexo 1)

El proponente debera diligenciar la carta de presentacion de acuerdo con el Anexo No 1. suministrado por el
Municipio de Pandi Cundinamarca, y que se consigna en el presente documento, debidamente firmada en
original por el proponente (persona natural) o el representante legal (persona juridica), o por el representante
del consorcio o union temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el
poder debidamente conferido ante notario publico o autoridad judicial competente donde se indique
expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta en el monto sefialado, términos y el alcance
de la representacion.

Los proponentes no podran encontrasen incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, a que se refiere la constitucion politica, el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 de demas normas concordantes, para lo cual debera ser declarado por el
proponente bajo la gravedad del juramento en la carta de presentacion de la propuesta.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin reservas ni
condicionamientos la invitacion publica, a la vez que se declara habil para contratar con MUNICIPIO DE PANDI
CUNDINAMARCA, de acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia.

En el evento de participacion conjunta, el consorcio o union temporal debe estar conformado de acuerdo con
lo establecido por el articulo 7 de la ley 80 de 1993, lo cual se debe acreditar con el respectivo documento de
conformacion, anexandolo a la respectiva propuesta. Para el momento de presentacion de la oferta el
proponente debe indicar en la carta de presentacion de esta el nombre del consorcio o la unién temporal y
cuales son sus integrantes.

8.3 Certificado de existencia y representacion legal o certificado de inscripcion en el registro mercantil,
segun el caso.

a. Si el OFERENTE es persona juridica debera presentar un certificado de existencia y representaciéon
legal expedido por la Camara de Comercio, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores|
a la fecha de presentacion de la oferta, en donde conste una antigiedad minima de un (01) afio de creacion
y que su duracion no es inferior al plazo de ejecucién del contrato y un (1) aino mas, y que su objeto social
sea igual o similar al objeto a contratar, de manera que le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar
el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

b. Si el OFERENTE es una persona natural debera presentar el certificado de registro mercantil expedido
por la Camara de Comercio de su domicilio, el cual debera tener una fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la oferta, en donde conste una
antigiiedad minima de un (01) afno de inscripcion, y que su actividad mercantil sea igual o similar al objeto
a contratar, de manera que le permita a la persona natural celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo|
en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.
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8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10Fotocopia de la cédula de ciudadania del oferente o representante legal o apoderado, segun corresponda.

8.11Constancia de cumplimiento de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

c. Si EI PROPONENTE es un consorcio 0 una union temporal, alguna de las personas naturales o juridicas
que los integren deberan presentar su registro mercantil o certificado de existencia y representacion legal,
segun corresponda expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anterior
a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

d. Adicionalmente, para el caso de los consorcios o uniones temporales debera adjuntarse el documento
de constitucion de los mismos, en el cual se indicara:

i. El objeto social o actividad mercantil, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

ii. Si la participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal y las reglas basicas que regulan las
relaciones entre sus integrantes.

iii. El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Uniéon Temporal.

iv. Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extensién de la
participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario, LA ENTIDAD
considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

v. La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha del proceso de
contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un ano mas. Lo anterior, sin perjuicio
de que con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Uniéon Temporal estén llamados a responder por
hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacién del Contrato.

vi. La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal,
indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en
los casos de ausencia temporal o definitiva.

Nota: En caso de Consorcio o Union Temporal por lo menos uno de sus integrantes debera cumplir con
cada uno de los requisitos juridicos, financieros y técnicos o en su defecto de manera conjunta.

Autorizacion para presentar propuesta.

Si el representante legal del proponente requiere autorizacion de sus érganos de direccion para presentar
oferta y comprometer al oferente, en caso de que le llegaré a ser aceptada la oferta, anexaran los
documentos que acrediten dicha autorizacidn, la cual sera previa a la presentacion de la oferta.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que
el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde
previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor propuesto o del
presupuesto oficial segun corresponda.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacién prevista anteriormente, el municipio solicitara
al proponente allegue el documento dentro del plazo que le senale para el efecto, dicha autorizacion debera
ser expedida con anterioridad a la presentacién de la oferta.

Poder para presentar propuesta

Si el oferente presenta su oferta a través de apoderado, se debera adjuntar el poder otorgado por quien
tenga la facultad de hacerlo. En todo caso, si el poderdante requiere a su vez autorizacién de sus 6rganos
de direccion para presentar oferta y comprometer al oferente si le llegaré a ser aceptada la oferta, se
deberan presentar los documentos descritos en el numeral anterior.

a. Las personas juridicas lo haran mediante certificacion original expedida por el revisor fiscal o
representante legal, segun corresponda, en la que se acredite el cumplimiento de las obligaciones en
materia de seguridad social integral y aportes parafiscales, en un plazo no inferior a los seis (6) meses|
anteriores a la presentacion de la oferta.

b. Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o en
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su defecto por el oferente.

c. Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral.

8.12 Certificado de antecedentes fiscales Vigentes

8.13 Certificado de antecedentes Disciplinarios Vigentes

8.14 Certificado de antecedentes Judiciales Vigentes
8.15Certificado del Sistema Nacional de Medidas Correctivas.
8.16 Certificado Delitos Sexuales.

8.17 Certificado REDAM.

8.18ldentificacion tributaria
El proponente debera allegar fotocopia del Registro Unico Tributario RUT, en el que indique a que régimen
pertenece y cuyas actividades registradas estén relacionadas con el objeto a contratar.
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debe presentar este
documento.
Las actividades del RUT deben corresponder con las actividades del Certificado de Camara de Comercio
(registro mercantil o certificado de existencia y representacion legal).

8.19HOJA DE VIDA
El proponente debera anexar el formato Unico de hoja de vida bien sea el de persona natural o juridica,
debidamente diligenciado y suscrito, segun modelo expedido por el departamento Administrativo de la
funcién publica para cada caso.

8.2 CAPACIDAD TECNICA

8.21  Se debera acreditar la ejecucion minima de dos (2) procesos contractuales con objetos similares con contratistas
publicos ylo privados. Para lo cual debera allegar los correspondientes contratos, certificaciones, actas de liquidacidn
y/o actas de recibo final.

8.2.2  Elproponente debe poseer un establecimiento de comercio con instalaciones adecuadas para cumplir con el objeto de la
presente a una distancia no mayor a Veinticinco (25) Km, con actividad igual o similar a la presente invitacién debidamente
acreditado, lo que la entidad verificara a través del certificado de la cdmara de comercio.

8.3 FACTORES Y CRITERIOS DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

Como factor de seleccion se tendra en cuenta la propuesta que presente el menor valor y que ademas cumpla las condiciones
exigidas en el estudio previo e invitacion, conforme al siguiente procedimiento:

La entidad seleccionara, mediante comunicacidn de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando
cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el literal c) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011
yarticulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 modificado por el decreto 1860 de 2021 el cual preceptua: “Como factor

deseleccion se tendra en cuenta la propuesta que presente el menor valor y que ademas cumpla las condiciones exigidas en el estudio previo e
invitacién, conforme al siguiente procedimiento:

La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando
cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el literal ¢) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011
yarticulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 el cual preceptua: “La entidad estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar
que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad
estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.
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9. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

La Direccién de Desarrollo Social del Municipio de Pandi - Cundinamarca realiza el andlisis del sector requerido conforme al articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el cual establece el deber de las Entidades Estatales de analizar el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de Riesgo.
Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir, permite disefiar el Proceso de Contratacion con la
informacidn necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocién de la competencia y manejo de
Riesgo. De conformidad con el objeto contractual, para la satisfaccion de las necesidades con especificaciones técnicas descritas, se
requiere de un proveedor, persona natural o juridica, que tenga registrado el tipo de suministro antes relacionado, que cumpla con
las condiciones de la presente invitacidn, asi mismo que tenga experiencia en este tipo de oficio. Para el andlisis del precio del presente
contrato se tomé como referencia los contratos publicados en el SECOP | con caracteristicas similares para llevar a cabo el analisis
del mercado.

En el andlisis del sector efectuado a procesos contractuales con objetos similares, adelantados por ofras entidades, se identifico
que viene siendo prestado por personas naturales y/o juridicas que pertenecen al sector del comercio y que estén facultadas para
realizar el tipo de suministro requerido por la entidad. Para verificar las condiciones del sector en términos de precio, calidad,
condiciones y plazos de entrega se analizaron procesos adelantados por otras entidades en diferentes vigencias. La informacidn
encontrada se presenta a continuacion:

MODALIDAD N° ENTIDAD OBJETO VALOR
CONTRATACION | PROCESO
AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL
MUNICIPIO DE VENECIA
CUNDINAMA 4 CUNDINAMARCA Y LA
MUNICIPIO DE FUNDACION ADULTO MAYOR
. CS-001- VENECIA - DE VENECIA CUNDINAMARCA,
Convenio 2025 OSPINA PEREZ | ENCAMINADOS A BRINDAR LA $ 89,000,000
ATENCION NECESARIA PARA
EL ADULTO MAYOR DURANTE
LA VIGENCIA EN EL MUNICIPIO
DE VENECIA 2025.
Contratacién IP 002- “PRESTACION DE SERVICIOS A $35.764.000
Minima Cuantia 2024 FIN DE GARANTIZAR LOS
CUNDINAMARCA
- ALCALDIA SERVICIOS DE PROTECCION
MUNICIPIO DE | INTEGRAL EN UN HOGAR DE
ARBELAEZ BIENESTAR PARA ADULTOS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE
ARBELAEZ QUE SE
ENCUENTRAN EN CONDICION
DE VULNERABILIDAD”
De la misma manera se analizaron las adquisiciones previas de la entidad
MODALIDAD N° PROCESO OBJETO VALOR CONTRATISTA
CONTRATACION
PRESTAR LOS
SERVICIOS DE
Contratacién CONTRATO PROTECCION SOCIAL
Directa (Ley 1150 | INTERADMINISTRATIVO INTEGRAL QUE SE $58,254,000.00 ngﬁ;:ﬁimﬁgz
de 2007) No. 026 DE 2024 OFRECEN EN LOS
CENTROS DE
PROTECCION DE LA
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BENEFICENCIA DE
CUNDINAMARCA A LOS
ADULTOS MAYORES
VULNERABLES
PROCEDENTES DEL
MUNICIPIO DE PANDI.

Contratacion SMC-003 DE 2024 PRESTACION DE
Minima Cuantia SERVICIOS PARA LA
ASISTENCIA Y
PROTECCION
INTEGRAL A
PERSONAS DE LA
TERCERA EDAD EN ALVARO BORDA

ESTADO DE $18,900,000 CANTOR
ABANDONO,
VULNERABILIDAD Y/O
POBREZA ABSOLUTA
DEL MUNICIPIO DE
PANDI,
CUNDINAMARCA

10. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIP’IFICACIC')N Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO. (Documento CONPES 3714 de 2011).

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.3., articulo 2.2.1.1.2.1.1. del decreto 1082 de 2015, se considera quela
presente contratacion puede llegar a presentar un riesgo bajo en su ejecucion ya que se trata de un contrato de
suministro, donde el contratista debe ejecutar las obligaciones dispuestas en el contrato previamente al pago de los mismos.

MATRIZ DE RIESGOS
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11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS.

No obstante, lo sefialado en el articulo 7 inciso 5° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015, en aras
de salvaguardar los recursos publicos, la entidad considera que se hace necesario exigir garantia de cobertura del riesgo de las
obligaciones surgidas con ocasion del contrato a celebrar, con el propésito de cubrir los siguientes amparos:

1. Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, incluyendo en ella pago de multas y clausula penal pecuniaria:
en valor equivalente al 10% del valor del contrato, que cubrira los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial
de las obligaciones del contrato, asi como su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando estos sean imputables
al contratista. Este amparo se debe extender por el plazo de ejecucion y hasta la liquidacién, es decir por el plazo de ejecucion y
minimo seis (6) meses més. 2. Calidad y funcionamiento de los bienes: En cuantia equivale al treinta por ciento (30%) del valor
total del contrato, con vigencia igual a la del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir del acta de entrega y recibo de los
elementos, de manera que cubra a la entidad de los perjuicios que se ocasione como consecuencia de cualquier incumplimiento
en la calidad y funcionamiento de los bienes imputables al contratista.

12. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL
Este contrato no se encuentra cobijado por acuerdo comercial, toda vez que a las Entidades Estatales no
lescorresponde hacer este analisis para los procesos adelantados por la modalidad de seleccion de minima
cuantia.

13. ANEXOS:

A continuacion, se presenta una lista enunciativa de soportes de los estudios previos:
a. Cotizaciones realizadas.

b. Certificado del banco de proyectos.

c. Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
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