cODIGO: HG-GI-CAS4

% SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD ¥ MECK :2:;‘:’"1 3%2 0
CERTIFICACION DE RECIBO A SATISFACCION FINAL ' :

. Dependendia | DIRECCION DE RECURSOS HUMANGS Y SERVICIOS BASICOS I
citante
Nro Contrato DRH-PS-2075-1336 TFecha contrato [septiembre 24 de 2025

Valor Actual Contrato | 18,385.500,00 - DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO ML QUINIENTOS PESQS
Nro RP 2025.CEN.01.002515 [Fecha RP 2025-09-23

Beneficiario KATHERINE SINISTERRA TORRES

Identificacién £.C.31.610.330
[ Rep Legal KATHERINE SINISTERRA TORRES
Forma de pago Fi valor def contrato se pagara en 3 cuctas cada una por valor de $6.128.500. Cada pago se reafizara

previa aprobacidn del informe de supervision diligenciado por el contratista en la plataforma SISNET
acompaiiado de los respectivos soportes cuando se requieran, certificacion de recibo @ satisfaccion por
parte del supervisor y constancia del pago de sequridad social realizade por el contratista.
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS

CERTIFICA

Que KATHERINE SINISTERRA TORRES con C.C. 31.610.330 expedida en Suenaventura curaplic con o
establecido en ef contato No. DRH-PS-2025-1336 del 24 de septiembre de 2025 con o Municipio de
BUENAVENTURA, cuyo objeto fue PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EN TEMAS
SALAR]AI;ES, PENSIONALES Y EN LAS REQUERIDAS DE PASIVOCOL APOQYANDO LA GESTION DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA.

Que a la fecha el supervisor de! contrato certifica el cumplimiento por valor de $6.128.500,00

Que en virtud de o anterior se debe adelantar ef PAGO FINAL por valor de SEIS MILLONES CIENTO VEINTIOCHO
MIL QUINIENTOS PESOS ($6.128,500,00) M/CTE, y ademas se deja constanda que se encuentra it dia con los
pagos de EPS, ARP y pension.

Se expide la presente certificagp i Jl mes de diciembre de 2025,

LOURDES CONCEPCION
DIRECTORA DE RECU
BASICOS

SUPERVISOR

Y SERVICIOS

Digitd: Lourdes Concepcicn Cifusntes Arins
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INFORME GENERAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Contrato Nro: DRH-PS-2025-1336

Contratista: KATHERINE SINISTERRA TORRES C.C. 31.610.330

Clase de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EN TEMAS SALARIALES, PENSIONALES Y

Objeto: EN LAS REQUERIDAS DE PASIVOCOL APOYANDO LA GESTION DE LA DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA

Valor Actual Contrato: 18.385.500,00

Plazo: 3 MESES Se podra dar por terminado anticipadamente en casc de que los servicios contratados no
sean requeridos por el Distrito, Entiéndase e plazo hasta ¢ 31 de diciembre de 2025,

Fecha Iniciacion: 2025-10-01

Periodo de Cobro CUOTA

Informe Nro: 3

IMPUTACION PRESUPUESTAL
[ CDP Nro | ] D: i I

2025,CEN.01.000697

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA

CbHgacion Pactada

ObBgacién Cumplita

Incumphimiento

Cumpiir con fas obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de

Cumpli con las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 59 de la
80 de 1993,

la ley 80 de 1593,
Ejecutar e contrate con eﬁcacia, responsabilidad, oportunidad y
confidenciafidad durante fa ejecuddn de sus obligaciones propendiendc en

todo momento por el cumplinmiento det objets tontractyal,

Eleaste ol contrato con eﬂcacla, responsabiiidad, oporunidad vy
confidencialidad durante la ejecucién de sus obligaciones propendiendo en
todo momento por e cumplimiento del objeto contractual,

Responder par los elementas, bienes, informacion, etc. que $€ pUngan a su

Respond! por x 105 elementas, bienes, informacion, etc, que se pongan a su
dlsposiddn para la efecucidn del presente acuerds de  volintages,

dispasicion para la ejecudén def presente acuerdo de  vohintades,
propendienda, en todo caso, por su conservacion y uso adecuado,

mtodecaso,pwsucmwvaamyu&aadecuadm

Rendir oportunamernte Ios informes que sobre 13 ejecucion y estado del
cortrate e saiicite el contratante por conducto del supervisor o intervantor
seqgin corresponda.

prop
Rendi opmmmnwnte los informes que sobre fa ejecution y estado dei
<ontrate le solictte e} contratante por conducic del supervisor o interventor
segun corresponda.

Acatar dillgentementa ias instrucciones e Indicaciones que sean impartidas
|.por ef supervisor,

Acate diligentemente fas instrucciones e indicaciones gque sean impartidas
por el supervisor,

Informa: oportunamente al contratante sobre cualguier eventualidad que
pueda sobrevenir vy gue afecte e desamolio de las actividades y/o
obligaciones pactadas.

Informe oportunamente al contratante sobre cualquier eventualidad que
pueda sobrevemr y que afecte el desarrollo de las actividades vfo
obt es

Acreditat mediante Certificacion ef Pago de Apories de Seguridad Social v
Aportes Parafiscales, expedida por el Rewisor Fiscal de la empress o el
Representante Legal de ta misma, en cumplimiento def articulo 50 de fa Ley
789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes corespondiente del
personat que utilice €l contratista para 1a debida ejecucion del contrato.

Acredité mediante Cemﬁcacmn el Pago de Aportes de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales, expedida por el Revisor Fiscd de 1a empress o ef
Representante Legal de la mistma, en cumplimiento del articuto SO de la Ley
789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, dei mes correspondiente del

personal que utitica e contratista para la debida efecucion del contrato.

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA

Obligacion Pactada

Obligacion Cumplida

I fimient

Brindar asesoria en fa Constitucion de Titulos Ejecutivas para el cobro v
pagu de cuotas partes pensignales a cargo de fa Akakdia del Distrito
Especial Industrial Portuario Biodiverse y Ecoturistico de Buenaventura,

Brindé asesoria en ka Consttucion de Tiulas Ejecutives para of cobeo v
pago de cuotas partes pensionales a cargo de la Alcaldia del Distrito
Especiai Industrial Portuario Biodiverss y Ecoturistico de Buenaventura,

Brindar asesorias en los procesos de negociacion con  entidades
cohcurtentes por conceplo de cuotas partes pensionales Alcaldia del Distrite
Especial Industrial Pottuario Bigdiverso y Ecaturistico de Buenaventura,

Brind@ asesorfas en l0s procesas de negoaiacian con eNHidades concurtentes
por concepto de cuotas partes pensionales Alcaldiz del Distrito Especiat
Industrial Portuaric Biodiverse y Ecaturlstico de Buenaventura,

Brindar asesoria en el protedimiento de cobio vy pago de cuotas paites
pensignales a cargo de la Akaldia del Distrito Espedial Industriat Portuatio
Biodiversa y Ecofuristico de Buenaventura,

Brinde asesorid en el procedimiento de cobro v pago de cuotas partes
pensionales a cargo de la Alcaldia del Distrito Espedial Industrial Pertuario
Bindiverso y Ecoturistico de Buenaventura,

Brindar asesorfas en la actuafizacidn permanemtements ks historias
iaborales dei personal active, jubifado, benefitiario de pensidn y retirado de
la Alcaldia del Distrito Especiat Industrial Portuario Biodiverso vy Ecoturistico
de Buenaventura, a través de la herramienta PASIVOCOL mediante el

analisis v 1a revision de ks historias laborales mesadas v Jos salarios.

Brindé asesodfas en la actuskzacion permanentemente las  historias
laborates del personal active, jubliado, beneficiario de pension v retirado de
fa Alceldia del Distrito Especial Tndustrial Portuario Biodiverso y Ecoturistico
de Buenaventura, a través de la herramienta PASIVOCOL mediante ei

anglisis y 1a revision de las historias laborales mesadas, y los salarios.

Brindar asesoras en los procesos del area del pasivo pensional, referente a
nomina, pasivocol, cuotas partes, historias laborafes de b Searetaria de
Talento Humano de % Alcaldia del Distrito Especial Industriai Portuerio
Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura,

Brindé asesorfas en los procesos del &rea del pasivo pensional, referente a
nomina, pasivocol, cuotas partes, historias faborales de fa Secretaria de
Talento Humano de la Akaldia del Distrito Especiai Industrial Portuario
Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventurs,

Brindar soporte en ja reafizacion de actividades como enlace para B
Setretaria de Talento Humano de fa Alcaldia del Distrito Especial Industrial
Portuario  Blodiverso y Eccturistico de Buehaventura con entigades
depariamentales v nadonales en temas reladonsdos con planeacion,
financiero y administrativos, en tomo a procesos que permitan un eficiente

Brindé soports en e reakizacién de actividades como enlsce para B
Secetaria de Talents Humano de & Alcaidia dal Distrito Espedial industrial
Portuarto Biodiverso y Eeoturistico de Buenaventura con  entidades
departamentales v nacionales en temas refacionados con planeadion,
financiero y administrativos, en totno 3 procesos que permitan un efidiente
desarrpllo i6n de la secretaria,

desarrolio y gestion de b Secretaria,

Brindar asesoria en las actvidades de revision y validacion de historias
laborales, tiempos de servico, salarios de ndmiras, cuotas partes
pensionates por pagar y cobrar, reajuste de pension 2108 si es el caso, y
verificacidn de pagos de bonas pensionates para efectos de actualizar ef
cdkulo actuarial de 3 Akaklia del Distrito Especial Industrial Portudrio
Bipdiverso y Ecoturistico de Buenaventura

Brindé asesoria en las actividades de revision y validacidn de historias
laborales, tempos de serviclo, salarios de nomines, cuotas partes
pensionales por pagar y cobrar, reajuste de pension 2108 si es el caso, y
verificacion de pagas de bonos pensionales para efectos de sctualizar el
chiculo actuarisl de i Akaidia del Distrito Especial Industrial Portuario
Bindiverso y Ecoturistico de Buenaventura.,

Realizar & cargue de los informes ge ejecucion a ta plataforma SECOP 11 de
cada cuota presentada debidamente firmado,

Realice el cargue de los informes de ejecucién a l2 plataforma SECOP 11 de
cada cuota presentada debidamente firmado.

Difundir, interactuar y compartir la informnacidn emitida desde los canales
vistiales Institucionales de la Akcaidia Distrital de Buenaventura.

Difundi, interactué y comparti la informacign emitida desde los canales
virtuales Institucionales de la Akaldia Distrital de Buenaventura,

Las demas que se deriven de fa naturaleza del contrato que garanticen su

Revise el correp institucional y respendi los  requerimientcs

O ientes.

cabal y oportuna ejecucidn.

ACTIVIDADES DE SUPERVISION
Velar por el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales, asi como también
el cumplimiento a cabalidad de la prestacion del servicio. Se atendié y resolvid las consultas hechas por el contratista para la correcta

ejecucion del Contrato de Prestacion de Servides Profesionales, se verificd el cumplimiento de los aportes a
en fa Ley.

correspondiente y en las proporciones senalada

KATHERINE SINISTERRA TORRES

V°.B°.LOURDES
DIRECTORA DE RECU




CUENTA DE COBRO No. 03

ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
NIT:890.399.045-3

DEBE A:

KATHERINE SINISTERRA TORRES
CC. 31.610.330

LA SUMA DE: SEIS MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL
QUINIENTOS PESOS MCTE

$ 6.128. 500.00

Por concepto de: Cuota No. 3 (final) correspondiente al contrato de prestacion de
servicios No. DRH-PS-2025-1336. PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR EN TEMAS SALARIALES, PENSIONALES Y EN LAS REQUERIDAS DE PASIVOCOL
APOYANDO LA GESTION DF LA DF LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANGS ¥ SFRVICIOS

BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA,

Cordialmente,

[{@ML
KATHERINE SINISTE%_A/TORRES

CC. 31.610.330
Cel. 3185212589
Caja social
24039062514



FLANILLA INTEGRAUA AU TULIQUIDAGIUN AFUKR I3

-
mgm SOPORTE DE PAGO GENERAL Vs

Bancoomeva

U R ... DATIS GEMERALES DEL APORTANTE S o B T T oAToy GENERALES O R S
. U

JENTIFICACKON. CEDULA DE CIUDADAMA  NUMERD DE IDENTIFICACION BE103%0 || e g PLANILLA AE32152308  TIPOAE PLAMK | A, : _znnnﬂzo.nzqwm ]
RE ) RAZON SOCIAL KATHERING SINISTERSA TORRES y . N . o - o s . 3
A BLIENAYENTURA Q%.m? AT — mminmwﬁpezwﬁwwﬁ»h_oz oTROS MES ravigmora ANQ &ww PERISDO GOTIRAZION SALUD MES  rowembie ARO 2025
CION CARRERA 17 CALLE 1 SUR EMRRIO PLAYITA  TELEFONG B6EGEE || . : . ) - :
FORTANEE 02INDEFRHIAERTE  CLASE APGRTANFE MNDEPENDILNTE || | oA PAGO ionaaimnydd): WLBANLT NUMERU AUTORIZEGEON FWHBI06T
MEHESA, PRVADA  AGTIVIDAD ECONOMIA d ¥t :
% DE PREGENTACION: UNCo i ;
FANTE ENUHERADY PAG0 APURTES SALUD, SENA E KOBF (REFURMA, TRIBUTARBY) o i

T VALOR PAGADE i

Moo

o ha.sﬁ LPORVENIR

 TOTAL APORTES A SALUD

N : : INCAPACIDAD FOK : .
‘ }o,-r_m_z‘éczw - ] ] Aﬁ i MOeRMEOAD | :  VCENCRMAIERMGAD SMOOA bV i
. roﬂﬁzqmm_ NUMERG | NUMERD 1 : N -
Ry zc:wnm . ) - 4T Lanomaagion m..i:\h chcn_uwmaz, ,.z.cm ; v_»z\___ o ‘,i:wn vmn)uc
oA sel i ¥ 306300
TALESR:
(2

YAL]

LHAUUDACION JETALLADA APORTES

s e TR DEL COTRAMYE R e e e e v PARAFISCALES ]
N ; PENEKOMW T . T . - ,..,KT@#@H‘ .{‘JE@A
- v APORTES 1 of !
KA FSP E H
o we o e Eriﬂsmﬁaé‘*.dﬂ_wﬁ.aﬂd TOTAL ooq_m_,:cz_c)_.on, TOTAL TOTAL |5 1BC | o “343 ToTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
SUBKISTENGE | SOLIDARIGAD | EMBLBADIGR | EMILEATO Mm.vmnez.” APURTE | ;Snmﬂ APURTE APORTES u APORTHAPORTEAPOR vow%ni
AT sl T TR TS el § 5 308, oy 7 Th i syl L T 3
e i Y 3 _ § 1602 308 EQM i :azﬂmw“i) : 312808 s 3§ 51
,ﬁ COMPARY |

nE :
EEROCKS

— MA_.__m.
-

|

———

i

$741.700

AT UANAN MUARID 501 HCAMARGD PAGING 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ey ORTE DE PAGO GEN L P
MJD\ SoP ENERA \ww:aanﬁ,@m

[ . BATDS GIPIFRALES DAL APORTANTE I . T DAYOR WENERALNG B LA PLAMLLA R oo
| PO IDENTIEICAZION. CHDOLA DE CIUBADANW  NUMERO UE IDENTIR AE3TIGREN  TIEODF KLAMLIA LINDEPENIAENT EE y
| NOWRRE 12 RAZON 60w AL CI0N G RO pES dujemhy ASD WL WeRIDDC COTAGHIN 2aaD: MES  dicemim ARG R
| CIDADRMLIPO! BUENAVENTURA  DEPARTAMENTU Clig DE WORA 5 |
| BIREGLION: CARRERA 17 CAULE | BUR BARRG PAaYITA  TELEFONU ShA BAGD {283 I ROMERD AUTORIZATEA w9003 |

PG AFORTANTE TEANDEREHOENTE Lo ASE ABURTANTE LnDEPENDIENTE || TEUFA PAGO (pasaniti) n o |

TIPO FMPRERS FIPIADA  ACTRADAD FUONGMICA At kleden roguRMItG v eiagorns S b A W

?czEcmwx;mz)n_cz c:mc
,ﬁ APCRTANTE EXONTRADO PAGO APORTES Sal uly. SEHA E IGET REVURMA ,L_mr:.)z—b

_ TOTAL APOATES A BALLD

TR ATERLA RN

:nr-ﬁu; ?S«mn.ﬁuyv

- _ﬂuwﬁ.ft?znvw; N

TOTAL APOATES A RAERGDS FROFENGNALES

T T ARAGDAN R

T R T COTALICH
il ¥ (T

R L SO 1. NS SRS J. UV .

ADWNIS TRADCRA

DAIUBDELCONINIE s oo SECRIRIPAD SO N . RAFBLMER . __.

T r T o TR T e TR TEE S
T.W woumme sl 0 T:w,io _ sadps | 1P o EEEHMQ ‘T ; 107AL | TOTAL ::.F WAL E;r
ﬁ i * fLomat A i - ;Jmn ADMIN R TEWFOR TEAPORTEDROR i8] vo.nj

i
I TS R - .
! Foanes
d TR | ! k

|

| i
bl | |
[ S S L S P - -

S

HOTAL PAGADO:  §T711.700

202X 10 2 07 Bl USLARKS 50F DAVELLA FAGRA 1 BE 1



=l ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
E _ NIT:8900399.045-3

N S SR

|
|
i
|
|
!
|
i
]
|
i
|
L

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
! No anexo i ; No informe ! 03 ; No contrato ! DRH-PS-2025-1336
CONTRATANTE CONTRATISTA
DISTRITO DE BUENAVENTURA
{VALLE DEL CAUCA) KATHERINE SINISTERRA TORRES
NIT: 890.399.045-3
SUPERVISOR LOURDES CONCEPCICN CIFUENTES AREAS

FRESTAR SUS 3ERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESGR
EN TEMAS SALARIALES, PENSIONALES Y N LAS

OBJETS: REQUERIDAS DE PASIVOCOL APGYARNDG LA GESTION OF LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANGS ¥ SERVICIOS BASICCS
OE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA.

CUCTA DE SUPERVISION: 03

FECHA DE INFORME: 15 DICIEMBRE - 2025

II. ASPECTO TECNICO-VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
CONTRACTUALES:

Se evidencia cumpiimiento de ias obiigaciones generales y parficuiares en el formato FG-Gi CA 88
version 2.0 con fecha 01/02/2023 llamado INFORME GENERAlL CONTRATO DE PRESTAC ﬂN DE
SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION de I3 plataforma SISNET BUENAVENTURA.

IIl. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS:

-Cumplio con el cargue de la informacion en la plataforma transaccional SECOP i,

- ESTADO DE PAGOS:

{ CONCEPTO VALOR 1
| Valor Totaf dei Contrafo $18.385.500
_ Total cuotas 3
Cuotas pagadas 3
| Valor cuotas pagadas $18.385.500
Vaior saido por ejecutar s0 |

|  SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA
lE.P. € NUEVA EPS

B

!

 PENSION PORVENIR 3
| ARL | POSITIVA i

IV. BASE LEGAL

-Cumplié con las obligaciones v derechos contnmpiados en el articulo 5° de 12
‘u.imuuu Coh i articulo 58 CI‘E ialey 789 de 2 2002, 828 ae 2083 y 1150 de 2007 mediante e £ado
de apoites de seguridad social y aportes parafiscales del mes correspondiente

m lnt--_\
LV LV

-Cumpho con las obligaciones establecidas en el contrato de prestacion de servicios DRH-PS-2025-

1336,

Ql

El presente documento hace parte integral del Informe No 03 de| contrato de prestacion
de servicios No DRH-PS-2025-133

LOURDES CONCEPCIO UENTES AREAS
SUPERVISOR.



ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
NIT:8900399.045-3

<.~ | NO anexo . No 03 | Nocontrato | DRH- PS-2025-1336
informe
CONTRATANTE CONTRATISTA
DISTRITO DE BUENAVENTURA
(VALLE DEL CAUCA) KATHERINE SINISTERRA TORRES
NIT: 890.399.045-3

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EN TEMAS SALARIALES,

oBJETo:  PENSIONALES Y EN LAS REQUERIDAS DE PASIVOCOL APOYANDO LA GESTION DE LA

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA

DISTRITAL DE BUENAVENTURA

ACTIVIDAD

EVIDENCIA/ FOTO/ DESCRIPCION

1.Brindar asesoria en la constitucion de litulos ejecutivos
para el cobro y pago de cuotas partes pensionales a cargo
de la aicaldia del distrito especial industrial portuario
biodiverso y ecoturistico de buenaventura.

2.Brindar asesorias en los procesos de negociacion con
entidades concurrentes por concepto de cuotas partes
pensionales Alcaldia de! Distrito Especial Industrial Portuario
Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura.

3.Brindar asesoria en e} procedimiento de cobro y pago de
cuotas partes pensionaies a cargo de la Alcaldia del Distrito
Especial Industrial Portuario Biodiverso y Ecoturistico de
Buenaventura.

4.Brindar asesorfas en la actualizacion permanentemente las
historias iaborales del personal activo, jubilado, beneficiario
de pension y retirado de la Alcaldia del Distrito Especial
Industrial  Portuario  Biodiverso y  Ecoturistico de
Buenaventura, a través de la herramienta PASIVOCOL
mediante el analisis y la revision de las historias laborales
mesadas vy los salarios.

5. Brindar asesorias en los procesos del area del pasivo
pensional, referente a nomina, pasivocol, cuctas partes,
historias taborales de la Secretaria de Talento Humano de la
Alcaldia del Distrito Especial Industrial Portuario Biodiverso y
Ecoturistico de Buenaventura.

6. Brindar soporte en la realizacién de aclividades como
enlace para la Secretaria de Talento Humano de la Alcaidia
del Distritc Especial Industrial Portuario Bicdiverso vy
Ecoturistico de Buenaventura con entidades departamentales
y naciohales en temas relacionados con planeacion,
financiero y administrativos, en tomo a procesos que

1.Brindé asesotia en la Constitucién de Titulos
Fjecutivos para el cobro y pago de cuotas
partes pensionales a cargo de la Alcaldia det
Distrito Especial Industrial Portuario Biodiverso
y Ecoturistico de Buenaventura.

2. Brindé asesorias en los procesos de
negociacién con entidades concurrentes por
concepto de cuotas partes pensionaies Alcaldia
del Distrito Especial Industrial Portuario
Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura.

3, Brindé asesoria en el procedimiento de cobro
y pago de cuotas partes pensionaies a cargo de

ja Alcaldia del Distrito Especial industrial
Portuaric Biodiverso y Ecoturistico de
Buenaventura.

4. Brindé asesorias en la actualizacion
permanentemente las historias Jaborales del
personal activo, jubilado, beneficiario de
pension y retirado de la Alcaldia del Distrito
Especial Industrial Portuario Bicdiverso vy
Ecoturistico de Buenaventura, a través de |la
herramienta PASIVOCOL mediante el andlisis y
Ia revisién de las historias iaborales mesadas y
los saiarios.

5. Brindé asesorias en los procesos del area
del pasivo pensional, referente a nomina,
pasivocel, cuotas partes, historias laborales de
ia Secretaria de Talento Humano de la Alcaldia
del Distrito Especial industrial Portuario
Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura.

6.Brindé soporte en la realizacion de
actividades como enlace para la Secretaria de
Talento Humano de la Alcaldia del Distrito
Especial industrial Portuaric Biodiverso y
Ecoturistico de Buenaventura con entidades

departamentales y nacionales en temas




- ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
e NIT:8900399.045-3
E No
<. | NO anexo informe 03 | Nocontrato | DRH- PS-2025-1336

permitan un eficiente desarrollo y gestion de la secretania.

7. Brindar asesoria en las actividades de revision y validacion
de historias laborales, tiempos de servicio, salarios de
néminas, cuotas partes pensionales por pagar y cobrar,
reajuste de pensién 2108 si es el caso, y verificacion de
pagos de bonos pensionales para efectos de actualizar el
calculo actuarial de la Alcaldia del Distrito Especial industrial
Portuario Biodiverso y Ecoturistico de Buenaventura.

8. Realizar el cargue de los informes de ejecucion a la
plataforma SECOP If de cada cuota presentada debidamente
firmado.

9. Difundir, interactuar y compartir la informacién emitida
desde los canales virtuales institucionales de la Alcaldia
Distrital de Buenaventura.

10. Las demas que se deriven de la naturaleza del contraio
que garanticen su cabal y oportuna gjecucién.

relacionados con planeacién, financiero vy
administrativos, en torno a procesos que
permitan un eficiente desamollo y gestidn de la
secretaria.

7. Brindé asesoria en las actividades de
revision y validacién de historias laborales,
tiempos de servicio, salarios de nominas,
cuotas partes pensionales por pagar y cobrar,
reajuste de pension 2108 si es el caso, y
verificacion de pages de bonos pensionales
para efectos de actualizar el célculo actuarial
de la Alcaldia del Distrito Especial Industrial
Portuaric  Biodiverso y  Ecoturistico de
Buenaventura,

8. Realice el cargue de los informes de
ejecucion a la plataforma SECOP || de cada
cuota presentada debidamente firmado.

9. Difundi, interactué y comparti la informacion

emitida desde los canales virtuaies
institucionales de la Alcaldia Distrital de
Buenaventura.

10. Revisé el correo institucional y respondi

los regquerimientos correspondientes.

El presente documento hace parte integral del Informe No 03 del contrato de prestacion de servicios No

DRH-PS-2025-1336.
Fecha: 12/2025
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KATHERINE SINISTERRA TORRES
CONTRATISA

V°, B°. LOURDES CONCEPCI§IN
DIRECTORA DE RECURSOS HUM Y

FUENTES
VICIOS BASICOS

SUPERVISOR,




