SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pereira, enero del 2026.

Sefior (a)

Pedro Emilio Caicedo Rios

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8960580

Coordinador Tecnoacademia

Centro Comercio Y Servicios.

Regional Risaralda.

Pereira
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Enero del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.8960580 del aifio 2026

Jose Carlos Sanchez Bastidas, identificado con la cédula de ciudadania No.1088301766 de
Pereira en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Comercio y Servicios —
Tecnoacademia, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,

a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

VALOR Y FORMA DE PAGO: : Se fija como valor total para el contrato la suma de SESENTA Y
SEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS
M/CTE ($66.699.996). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2026 por valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL NOVENTA'Y UN PESOS M/CTE. ($1.819.091). b) Diez (10) pagos
iguales por los meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de SEIS MILLONES SESENTA'Y
TRES MIL SEICIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($6.063.636). c) Un dultimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.244.545) cada

uno.
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Plazo: Serd hasta el 21 de diciembre de 2026.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales como facilitador de la TecnoAcademia Risaralda para
realizar actividades propias de la formacidn, orientacién y desarrollo de competencias y
capacidades de los aprendices de acuerdo con los programas de formacién, proyectos de
investigacion y otras acciones de apropiacién de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Linea
TIC e Inteligencia Artificial. Vigencia 2026.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en los equipos de Reunidn de planeacién Evidencia fotografica
desarrollo curricular y plan operativo tecno
metodoldgico academia 2026 realizada el
interdisciplinarios convocados | 22 de enero.
por la TecnoAcademia,
garantizando la integralidad
en la formulacion de Reunién de facilitadores
proyectos formativos, disefio | plan de trabajo para
de actividades de aprendizaje | actividades de
y talleres, planes de sesién y la | Planificaciones 2026.
actualizacién del banco de Realizada el 26 de enero.
proyectos. Reunién de equipo de
trabajo tecno academia
avances en los procesos
asignados. Realizada el 29
de enero.
2 Participar y apoyar Reunién docente contacto | Evidencia fotografica
activamente en los planes de de la institucion educativa
induccidn, sensibilizaciones, Alfonso Jaramillo.
transferenci'as y divulfga‘cién Contacto con las
del portafolio de servicios de instituciones educativa Los
la TecnoAcademiay de los Andes y Guadalupe para el
aprendices del Centro.
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inicio de proceso en la
tecnoacademia 2026

Implementar el modelo
pedagdgico SENA y los
lineamientos planteados en la
vigencia 2026 para la
TecnoAcademia.

No se realizé actividad para
este periodo objeto de
cobro

N/A

Disefiar e implementar
acciones de formacion para
fortalecer las capacidades de
investigacion de los
aprendices y la ejecucion de
proyectos que generen
conocimiento util en su
contexto regional, en
concordancia con las lineas de
investigacion de la
TecnoAcademia y del
semillero de investigacion.

No se realizé actividad para
este periodo objeto de
cobro

N/A

Socializar actividades y buenas
practicas ejecutadas en las
acciones de formacion,
divulgando y recopilando
productos de la formacién y
proyectos de innovacién e
investigacion desarrollados
con los aprendices.

No se realizé actividad para
este periodo objeto de
cobro

N/A

Mantener actualizado,
completo y en buen estado el
inventario de la
TecnoAcademia recibido,
velando por su correcta
utilizacidn, cuidado y
mantenimiento por parte de
los aprendices, conforme a los
requerimientos del Centro o
de la Direcciéon de Formacién
Profesional.

Verificacidn de inventario
recibido de los ambientes
de Robdtica y Electrénica
de la tecnoacademia.

Evidencia fotografica

GTH-F-062 V10




SENA

N

Realizar los procesos de
registro, actualizacion,
verificacion y reporte de la
informacién de los aprendices
de la TecnoAcademia en los
aplicativos dispuestos para
este fin y mantener
actualizada la informacién del
proceso formativo y sus
respectivos soportes en los
aplicativos requeridos,
siguiendo los procedimientos
y herramientas definidas,
como SOFIA PLUS y otros,
asegurando oportunidad,
veracidad y confiabilidad.

No se realizé actividad para
este periodo objeto de
cobro

N/A

Ejecutar Eventos de
Divulgacién Tecnoldgica (EDT)
y otras actividades
complementarias como
talleres y eventos
relacionados con la linea
tematica de la
TecnoAcademia, garantizando
su adecuado desarrollo en las
diferentes etapas.

No se realizé actividad para
este periodo objeto de
cobro

N/A

Participar en comités, mesas
de trabajo y otros espacios de
gestion, planeacion,
innovacion, desarrollo
tecnolégico, investigacién
convocados por el centro, la
regional, el enlace nacional
TecnoAcademia o la Direccién
de Formacion Profesional.

No se realizé actividad para
este periodo objeto de
cobro

N/A

10

Elaborar documentos técnicos
para los procesos de
adquisicion de materiales o
equipos de formacion,
contratacién de servicios de
mantenimiento, busqueday
evaluacion de cotizaciones

No se realizé actividad para
este periodo objeto de
cobro

N/A
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para estudios de mercado y
del sector, en los procesos
precontractuales,
contractuales y
postcontractuales de la
TecnoAcademia.

11

Trabajar de forma articulada y
coordinada con los demas
roles de SENNOVA en el
Centro de Formacioén,
fortaleciendo las estrategias y
actividades desarrolladas, asi
como con otras dependencias
para apoyar los procesos
formativos.

Realizacidn de procesos
investigativos de proyectos
formativos.

Evidencia fotografica

12

Apoyar en la gestidn de
organizacién, uso y manejo
del archivo conforme a los
lineamientos y tablas de
retencién documental
vigentes definidos por la
entidad, acorde al objeto
contractual.

No se realizo actividad para
este periodo objeto de
cobro

N/A

13

Presentar el informe mensual
de ejecucion de las
obligaciones del contrato de
acuerdo con la solicitud de la
entidad y dentro de los
términos requeridos como
requisito para el respectivo
pago.

Realizacidn y entrega de
informe.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO FECHA DE FECHA DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO FINAL
INICIAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9499125311 de la planilla, generado por aportes en Linea del mes de enero

del 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en folios

Cordialmente,

Firma

Jose Carlos Sanchez Bastidas
Contratista

C.C. No. 1088301766
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Recibi a satisfaccion:

Firma

Pedro Emilio Caicedo Rios

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8960580
Dinamizador Tecnoacademia
Pereira
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Evidencias
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po de trabajo
Planificacion
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30 de enero de 2026

Buen dia sefior rector espero que
se encuentre muy bien, y que este
afno haya empezado muy bien en
la institucion. Lo contacto para
preguntarle si la otra semana
tiene un espacio disponible

para comentarle como esta la
tecnoacademia este afio y si es
posible hacer la difusion de la
informacion a los nifios y nifias del
colegio. Quedo pendiente y muchas

gracias. 9:27a.m.

Buendia ... -

Claro que Sl 9:37a.m.

Ojalaellunes ..

Pues tengo reunién con padres el
martes, y asi aprovecho para darles

la informacion 9:38 a. m.

Seria muy bueno si podemos iry les
comentamos a los padres de familia.
Si le parece bien, voy el lunes le
comento y el martes vamos con
otros facilitadores y el dinamizador

(® Mensaje 0 ©
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Orlando Millan... ¢ Rq

Buendia  _ i
7. 30 de enero de 2026

Claro GHE Sl 9:37a. m.

Ojalael lunes ..

Pues tengo reunion con padres el
martes, y asi aprovecho para darles
la informacion G508 o

Seria muy bueno si podemos iry les
comentamos a los padres de familia.
Si le parece bien, voy el lunes le
comento y el martes vamos con
otros facilitadores y el dinamizador
para hablar con los papas.

9:41a.m. v/

Listo. La reunién con los padres es a
las 6:00 am 9:47 a. m.

Listo si sefor entonces ya le dije el
dinamizador el martes podemos ir

y hablamos con los papas. Es muy
similar al afio pasado, tenemos

20 cupos por institucion, los nifios
verian las cuatro lineas, y que sean
de grado 8 y/0 9. A

® Mensaje
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25 de febrero de 2025
30 de enero de 2026

Buenos dias coordinadora, espero
se encuentre muy bien, y que este
ano hayan empezado muy bien

las labores en la institucion. Le
escribo para solicitarle una cita para
comentarle como estan los procesos
este afo en la tecnoacademia, que
podamos continuar el proceso

con las nifias del afo pasadoy
mirar la posibilidad de incluir mas
estudiantes. Si le parece bien me
dice que dia de la proxima semana
esta disponible para comentarles y
reunirnos. Muchas gracias.

9:38a.m. VW

Buenos dias si claro el miércoles
9:44 a. m.

Perfecto si en horario de la mafiana
oenquehoraspuedoir o/, .

entre 8 Y 12 10:13 a. m.

Muy bien sobre las once estare por
alli 10:47a.m. ¥/

Miércoles

® Mensaje
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<& PF Profesor Danie...

de la tecnoacademia, es que acabe
dee llegar al colegio 750 2. m.

30 de enero de 2026

Buenos dias profesor como esta, con
Jose Carlos de |la tecnoacademia.

Le escribo para ver si es posible
reunirnos la préxima semana para
comentarle como estan los procesos
este aio y como podemos continuar
el buen proceso que se realizo el afio
pasado. Quedo pendiente y atento
de que dia nos podriamos reunir

de acuerdo a sus horarios. Muchas

gracias. 9:40a.m. VW

oFF

> e

"Eh buenos dias eh buenas tardes ya
profe José Carlos espero que esté
muy bien eh en este momento yo ya
no estoy en el proceso de caminar
sin embargo yo le voy a enviar

su mensaje a la a la directora del
grupo, a la profesora Adriana para
que ya los pueda orientar. ;Y eso? Y
cualquier cosa pues ahi ...

Listo profe muchas gracias quedo
pendiente 2:08 p. m. v/
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Busno___[Si No

230810[INVE 261405 CABINA DE SONIDO. TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO. 20/12/2016]  $990.000.00[Buenc  [no No

Busno __|si No

Bueno No

No

No

Bueno  [si No

No

No

No

No
oo SOUDLUNINYE | 4500L|  LOM0s|LUNIFUNENIE ELEGIRUNILU lru e U DEVULUIYU Y4 souc im0 sewe avisrcuss| 3200sovuuyDuEs o o
65 330810[INVE_ [N 293584 COMPONENTE ELECTRONICO. TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO| 4 33081044923|NA 12/08/2022] $3.214.200,00|Buenc No No
B8 : 45681 284872| COMPONENTE ELECTRONICO TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO 4] gaualmaaas| #awd ]BIIZHDB‘ $2.682.300,00 | Bueno No No
&5, o30810[INVE|na 298584| COMPONENTE ELECTRONICO TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4 93081044022|NA 12/08/2022]  $3.214.200.00|Bueno o No
&5 230810[INVE_| 45681 284872 COMPONENTE ELECTRONICO. TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4 93081044088 ###¢ 16/12/2023]  $2.682.300.00|Bueno o No
65 330810[INVE_| 45681 284672[COMPONENTE ELECTRONICO. TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO| 4 33081044982 #2#2 191212023 $2.682.300,00[Buzno No No
B8 : 45681 284872| COMPONENTE ELECTRONICO TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO 4] 93081044086 | #### 19/12/2023|  $2.682.300,00 |Buenc No No
&5, o30810[INVE[Wia 280485 COMPONENTE ELECTRONICO TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4 922316787 |. 22/07/2015] __ $438.480.00|Bueno o No
&5 230810 INVE_|Wia 280480] COMPONENTE ELECTRONICO TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4 922316788 22/07/2015] _ $758.640.00 Bueno o No
65 330810[INVE_[WiA 280485 COMPONENTE ELECTRONICO. TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO| 4 322316785 2207/2015] __ $438.480,00|Bueno No No
68 930810|INVE  |N/A 280489| COMPONENTE ELECTRONICO TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO 4] 922315735' 22/07/2015 Bueno No No
&5, o30810[INVE[Wia 280490 COMPONENTE ELECTRONICO TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4 o22316720[. 22/07/2015] Bueno o No
&5 284572| COMPONENTE ELECTRONICO. TIPG ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4 23081043494 ###¢ | 17/12/2018 Bucno o No
65 330810[INVE_[WiA 280485 COMPONENTE ELECTRONICO. TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO| 4 22/07/2015] _$2.311.880,00|Bueno No No
66 930810|INVE  |N/A 255286 | APARATOS DE LABORATORIO TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO 4 30/12/2016| $1.429.000,00|Bueno No No
&5, o30810[INVE[Wia 280485| COMPONENTE ELECTRONICO TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4 22/07/2015] $2.311.880.00|Bueno o No
&5 230810[INVE_|WiA 280488] COMPONENTE ELEGTRONICO TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4 22/07/2015] _$1.106.640.00 Bueno o No
65 330810[INVE_[WiA 280488 COMPONENTE ELECTRONICO. TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO| 4 22/07/2015] _$1.106.640,00|Bueno No No
66 930810|INVE  |N/A 280486| COMPONENTE ELECTRONICO TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO 4 22/07/2015 $803.880,00|Bueno No No
&5, 230810[INVE | 45544]  284872[COMPONENTE ELECTRONICO. TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4 17/12/2018|  $2.040.000.00|Bueno o No
&5 230810[INVE|MINDST _ 279108[COMPONENTE ELECTRONICO. TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4 28/04/2015] $2.314.198,00 Bueno o No
65 330810[INVE_[WiA 280486 COMPONENTE ELECTRONICO. TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO| 4 2207/2015] __ $803.880,00Bueno No No
65 330810[INVE_|PLATAF]  294996[FQUIPO ELECTRONICO TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO |4 5/12/2013| $4.664.000,00|Buzno No No
&5, os0810[inve |ProBO|  280659COMPUTADOR PORTATIL TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4 19/10/2018|  $1.784.366.37|Bueno o No
&5 230810[INVE_|HPELIT]  232023[COMPUTADOR PORTATIL TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4 19/10/2018|  $3.068.450.53|Bueno o No
65 330810 INVE_|PRO 351 272608 COMPUTADOR PORTATIL TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO| 4 27/11/2018 $1839.857,08|Bueno No No
65 330810[INVE_|SKU-00{ _ 271498| CENTRO DE GAPTURADE MOVIMIENTO _|TIPG ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4| 922317086 DAB4 3/12/2015|  $1.236.000,00|Buenc No No
&5, sku-00{ 271498 CENTRO DE CAPTURADE MOMIMIENTO | TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO| 4 922317028 |F5F17] 3/12/2015|  $1.236.000,00|Bueno o No
&5 371498| CENTRO DE CAPTURA DE MOVIMIENTG | TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO |4 9223170943074 3/12/2015]  $1.236.000,00|Bueno o No
65 330810[INVE_|SKU-00{ _ 271498[CENTRO DE GAPTURADE MOVIMIENTO _|TIPG ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4| 322317083 |6CE¢] 3/12/2015]  $1.236.000,00|Buenc No No
65 330810[INVE_[NiA 271492| CENTRO DE GAPTURA DE MOVIMIENTO _|TIPG ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4| 322320151 30/12/2016] _ §570.000,00|Bueno No No
&5, o30810[INVE[Wia 271492| CENTRO DE CAPTURA DE MOVIMIENTG | TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO | 4 30/12/2016] _ $570.000.00|Bueno o No
&5 230810[INVE_|WiA 271492| CENTRO DE CAPTURA DE MOVIMIENTG | TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO |4 30/12/2016] _ $570.000.00[Bueno o No
65 330810[INVE_[WiA 284522| COMPONENTE ELECTRONICO. TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO| 4 20/12/2016] _$1.970.000,00|Bueno No No
65 330810[INVE_|GL300B] 233798 COMPONENTE ELEGTRONICO. TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO |4 322317060 F760( 23/11/2015] $4.698.017,34Bueno No No
&5, 230810[INVE _|CL300B]  238798[COMPONENTE ELECTRONICO. TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO |4 122317059 | P76D 237112015 $4.698.017.33[Bueno No No

___eel __ossrolnve T | zmewolsua ___________[reoeementopevouwnvol 4l emsisassiva | aesoos|  samawo [ [ |

930810|INVE

279110(SILLA

TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO.

Bueno

4/05/2015|  $777.418,00| Bueno

TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO

4/05/2015| 0|Bueno

TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO

TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO

930810|INVE

279110(SILLA

TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO.

930810|INVE

279110(SILLA

TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO

930810|INVE

279110(SILLA

TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO

930810|INVE

279110(SILLA

TIPQ ELEMENTO DEVOLUTIVO

EN ROBOTICA
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Elementos sin ubicar de la lista enviada. B Rt

Jose Carlos Sanchez Bastidas

® Para: ® Pedro Emilio Caicedo Rios Jue 29/01/2026 9:28

Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 27/01/2036 9:28
g p

B 46815T Tecnoacademia TIC E...

Cordial saludo, adjunto el numero de placa de los elementos que no se han ubicado del inventario enviado.

TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE ASIENTO CARACTERISTICA CON ESPALDAR COLOR MN.A. MATERIAL N.A. SISTEMA N.A
2315341 SILLA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE ASIENTO CARACTERISTICA CON ESPALDAR COLOR N.A. MATERIAL N.A. SISTEMA N.A.
922315351| SILLA >>TIPO ELEMENTO DEVOLUTIVO UNIDAD DE MEDIDA UNIDAD CLASE ASIENTO CARACTERISTICA CON ESPALDAR COLOR N.A. MATERIAL N.A. SISTEMA N.A.

Responder Reenviar

11.
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® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -

=R siqa
A T e cmpronS0 de Todos,

Hace constar:

Que el Sr(a) JOSE CARLOS SANCHEZ BASTIDAS Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1088301766 realizé el dia 05/02/2026 la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidon y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo JOSE CARLOS SANCHEZ BASTIDAS Identificado(a) con cédula de ciudadania
1088301766 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidén personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los

contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Tose C. Sanche2

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica

SENA
7AV MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) JOSE CARLOS SANCHEZ BASTIDAS Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1088301766 el dia 05/02/2026 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencidon de personas con discapacidad.

Direccidon de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA
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SENA

Pereira, 21 de enero de 2026

Sefior(a) Coordinador(a)
Sefiores area de contratacion

Centro de Comercio y Servicios.

Certifico que los contratistas relacionados a continuacion, presentaron concepto medico
ocupacional requerido de acuerdo con lo establecido en la Circular 3-2026-000011, del 13
de enero de 2026, para el proceso de contratacidn, los cuales fueron revisados por el

médico laboral de la regional Risaralda.

JULIAN ANDRES RAMIREZ 9865120
SEBASTIAN LOAIZA 1088257177
LEVI ANDRES BONILLA 1088300779
ANA MARIA ALONSO 1088003879
SANDRA PAOLA HURTADO 1088238036
ANDRES MONSALVE 1088249747
VICTOR ALFONSO VILLEGAS 9862775
LINA PAOLA LONDONO 1088278478
CARLOS AUGUSTO CARDENAS 9862775
ALEJANDRO MARTINEZ 18522122
GRETHEL CAROLINA ALVAREZ 30404663
FELIPE VELASQUEZ 1088322336
JULIAN ANDRES MARTINEZ 1088032847
[DIEGO FERNADOBUQUE T 10032304
MAURICIO FRANCO 10141700
DANIEL FERNANDO LADINO 1087987429
VICTOR ALOFONSO GONZALEZ 1088255780
YEIMI YAMILE GUTIERREZ 1088242114
LUIS ENRIQUE OLAYA 93087177
JOSE CARLOS SANCHEZ 1088301766
JUDITH LORENA PARRA 1093914081
DIANA MARCELA CACANTE 42133041
MARIA ALEJANDRA HENAO 21527331

Atentamente,

7@

Firmado
digitalmente por
Eugenio Ocampo
Piedrahita

Médico Especialista en Medicina del Trabajo

Sena Regional Risaralda



Luis Olaya
Resaltado


