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1. Nimero del contrato
1112 - 2025

4. Nombre contratista
Maricela Flérez Caro

2. Informe
Final

5. Tipo documento de Identidad
cC

3. Periodo del informe
3/3/2025 A 31/8/2025

6. Nimero documento de identidad
1237438045

7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecucion

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales para realizar RS ARALDA . PENEIRA

acciones de incidencia, apoyar el seguimiento a la implementacién del Programa de
Reincorporacion Integral y la articulacion territorial del Sistema Nacional de Reincorporacion de

acuerdo con las consideraciones del Consejo Nacional de Reincorporacion.. G-T EJE CAFETERO

9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO
1 Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién a condiciones distintas a
aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de gue, otras Si
2 Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato No aplica
3 Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. Si
4 Debera presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacion y, previo al inicio de la ejecucion, el soporte del
pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o sus adicciones, Si
5 Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso
en el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la Si
6 Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberan ser
acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del dltimo pago del contrato, se debera acreditar la totalidad Si
7 de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacion.
No aplica
8 Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacion, a través de la gestion
segura de los activos de informacién y del Sistema de Seguridad de la Informacion. No aplica
9 Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por la
ARN. Si
10 Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de
Gestion-SIG. Si
1 Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad
con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y demés normas vigentes y concordantes. No aplica
12 Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planes y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestién Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, matrices de No aplica
18 Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. No aplica
14 Contar con los elementos de proteccion en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de
sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos. Si
15 Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se
ejecuten en el marco de la implementacién de los Sistemas de Gestién Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo. Si
16 Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestién Ambiental, de conformidad con los programas, politicas, Si
17 En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacion en el Sistema de Informacion
para la Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que No aplica
10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
NRO | OBLIGACION ESPECIFICA | CUMPLIMIENTO | ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Generar, articular y acompafiar espacios de incidencia
interinstitucional requeridos para la implementacién del Programa
de Reincorporacion Integral, en coordinacion con la supervision del
contrato.

Generar, articular y acompafiar espacios de incidencia
interinstitucional requeridos para la implementacién del Programa
de Reincorporacion Integral, en coordinacion con la supervision del
contrato.

Agosto 1lparticipe de la segunda sesién del Consejo Municipal de Paz Derechos Humanos
Reconciliacién y Convivencia, esta sesion fue para la aprobacion del informe de la politica
publica de derechos humanos de la oficina de Paz ~ del municipio de Pereira.

Esta sesion fue cancela dado que los integrantes del consejo municipal de Paz no
estuvieron de acuerdo con este informe por lo tanto no fue aceptado, se tuvieron varias
disecaciones el secretario de gobierno del municipio de Pereira dio por cancelada la
sesion.

El dia 02 de julio de 2025 participe en las mesas de participacién ciudadana del consejo
municipal de Pereira.

Enla mesa donde participe se trabajo.

I TRANSFORMACION DE CONFLICTO SOCIALES Y PAZ TERRITORIAL.
Consiste en llevar eventos representativos que promuevan una cultura de paz, respeto y
tolerancia desde el consejo municipal de paz.

71 LA EDUCACION COMO HERRAMIENTA PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ
Generar escenarios comunicativos, institucionales, culturales y plurietnicos, conversatorios
de sensibilizacién sobre la estigmatizacién, capacitacién a las organizaciones o
movimientos sociales asi como a servidores publicos.

El dia 02 de julio de 2025 participe en las mesas de participacion ciudadana del consejo
municipal de Pereira.

Enla mesa donde participe se trabajo.

I TRANSFORMACION DE CONFLICTO SOCIALES Y PAZ TERRITORIAL.
Consiste en llevar eventos representativos que promuevan una cultura de paz, respeto y
tolerancia desde el consejo municipal de paz.

71 LA EDUCACION COMO HERRAMIENTA PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ
Generar escenarios comunicativos, institucionales, culturales y plurietnicos, conversatorios
de sensibilizacién sobre la estigmatizacién, capacitacion a las organizaciones o
movimientos sociales asi como a servidores publicos.

En el mes de julio no fui convocada para participar en actividades de este indole. Los dias
5,7 y 8 de mayo participé junto con profesionales de la ARN GT Eje-cafetero del taller por la
reconciliacion y la paz, este fue en la universidad tecnolégica de Pereira, el objetivo de
estas actividades fue.

Que los y las estudiantes de la academia conocieran los diferentes procesos que lleva
acabo la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacién, de igual manera la visivilizacion
de los y las firmantes de paz que en el momento estamos haciendo el proceso de
reincorporacion en el departamento, es muy importante la incidencia en la academia ya que
esta esta entidad puede aportar al programa de Reincorporacion integrar.

09 de abril se realizé reunién con Hugo Villada de ARN Profesional en sostenibilidad
econdmica, Natalia Henao gestora territorial de la Unidad solidara y Nuria de la segunda
misioén de la ONU.

Objetivo de dicha reunién.

« Conocernos y articular con la cooperativa, COODECOR ya Natalia Henao de la de la
unidad solidaria esta recién llega.

« Socializacion
La unidad solidaria aclara que no manejan recursos pero tiene una vena oferta institucional,
en fortalecimiento a iniciativas productivas los beneficios deben ser acordados con todas
las formas asociativas.

Sobre la estrategia de sostenibilidad Hugo manifiesta que no se sabe si hay recursos en la
estrategia de sostenibilidad.

COMPROMISOS:

« Solicitar a la Mesa de Reincorporacion Departamental de Risaralda, la participacion de la
Unidad Solidaria. Responsable ARN.

« Solicitar reunién a la alcaldia de pueblo Rico, con ARN la segunda mision de la ONU
unidad solidaria y COODECOR, esta con el fin de revisar el plan de desarrollo frente a la
Reincorporacion del colectivo de firmantes de la cooperativa de COODECOR.
Responsables ARN.

10 de marzo 2025 Se sostuvo reunién con el enlace de mini interior de trabajo en Risaralda
con el director Bernardo Jaramillo, esta fue con el objetivo de revisar compromisos
anteriores cuando se realiz6 la visita a la finca el motor del colectivo de firmantes en
Pueblo Rico Risaralda, donde alli, se plasmaron compromisos los cuales fueron:

« Arreglo de la carretera que conduce a la finca el motor
« Vivienda para firmantes en la finca el motor.

El Sefior Bernardo Jaramillo manifiesta que no tiene mucha injerencia sobre estos temas
pero que puede contribuir con la ayuda para que la entidad encargada haga validez con los
compromisos anteriormente mencionados.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacién y gestion."
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El 25 de Agosto participe de taller que dicto los perfecciénales de ARN G-T valle eje
cafetero este fue en la ciudad de Pereira auditorio universidad cooperativa esta fue sobre
la explicacién como se puede tener tierra y vivienda.
Fue importante porque se aclararon dudas que tenias los participantes este taller lo dicto el
profesional de ARN Juan Carlos Roldan

Dia 23 de julio participé del taller con colpenciones en la oficina de ARN en Pereira, este
taller fue muy enriquecedor porque fueron muy claros he importante los temas que alli se
dieron a conocer,
Temas. Caja de compensacién publica y privadas, en este caso nos queda claro que
colpenciones es la caja de compensaciéon donde debemos estar cotizando la pension, ya|
que esta es publica y nos bringa muchas mas garantias.
También es de resaltar que hubo buena participacion de las personas en proceso de
reincorporacion

2

El dia 22 de junio, me desplace hacia santa Cecilia donde estd el colectivo de
reincorporacién donde nos hemos llamado NAR. Esta actividad se programé con el fin de
hacer claridad al colectivo de reincorporacion que viven en la finca el motor y que somos de
la cooperativa COODECOR sobre los requisitos para la conformacion de la una AERC, ya
que el colectivo que vive en la finca el motor no aplica porque se necesitan un minimo de
15 familias viviendo en el lugar y alli solo viven 4 familias el colectivo solos 22 familias
firmantes pero en la finca solo viven 4 familias Con esta obligacion en Risaralda, se estd]
dando cumplimiento, sobre la firmada de los planes individual de reincorporacion, he
participado en pedagogias a los firmantes sobre la importancia de implementar el programa
de reincorporacién integral abril 03 de abril En mi caso como enlace de Reincorporacion
sostuve reunién con 3 PPR con el fin de hacer pedagogia sobre la elaboracién del Plan
individual, esta fue importante ya que hay chicos y chicas firmantes que siguen guardando
en sus mentes esos mitos los cuales han retrasado la ejecuciéon del Programa de
Reincorporacion Integral. PRI 20 de marzo 2025 Se sostuvo reunién con los facilitadores
con el fin de dar a conocer el rol como enlace de reincorporacién y generar un cronogramal
de acompafiamiento

colectivos.

Desarrollar acciones de apoyo al seguimiento en las etapas de
formulacién e implementaciéon de estrategias y proyectos del
Programa de Reincorporacion Integral a los sujetos individuales y!

colectivos.

Desarrollar acciones de apoyo al seguimiento en las etapas de
formulacién e implementacién de estrategias y proyectos del
Programa de Reincorporacion Integral a los sujetos individuales y!

Agosto 15, participe agosto de la reunién de COODECOR ARN en la oficina de Pereira
donde se abordaron temas de fortalecimiento a los proyectos colectivos de la cooperativa,
Julio Arenas integrante de la cooperativa hace la socializacién de la visita que realizo el
Felipe Pérez Zootecnista de la gobernacion a la finca el motor en santa Cecilia donde se
reviso la necesidad de fortalecer el proyecto piscicola que tienen 4 firmantes y de cerdos,
este fortalecimiento seria por medio de la secretaria de desarrollo agropecuario de la
Gobernacion de Risaralda. En esta reunién se acordé.

« Hacer una visita conjunta ARN integrantes de la directiva de COODECOR y secretaria de
desarrollo agropecuario de la Gobernacion especificamente con el sefior Andrés Felipe
Pérez Zootecnista de la gobernacién.

« Objetivo de la visita. Revisar el proyecto del ganado de firmante y de cacao en la finca la
Judea.

« Esta seria para el proximo Martes 19 del presente mes.

En el mes de julio no participe de estas actividades
Dia 23 de julio participé del taller con colpenciones en la oficina de ARN en Pereira, este
taller fue muy enriquecedor porque fueron muy claros he importante los temas que alli se
dieron a conocer,

Temas. Caja de compensacion publica y privadas, en este caso nos queda claro que
colpenciones es la caja de compensacion donde debemos estar cotizando la pension, ya
que esta es publica y nos bringa muchas mas garantias.

También es de resaltar que hubo buena participacion de las personas en proceso de
reincorporacion
En mes de junio no fui convocada para participar en actividades de este indole
Dia 13 de Mayo, Acompaiie al profesional de ARN Brallan Alexander Pérez a la visita y
seguimiento a sus proyecto colectivos en la finca la Judea jurisdiccion de caldas donde 6
firmantes desarrollan el proyecto de ganado, se evidencio que el proyecto va bien pero ellos

piden fortalecerlo con asistencia técnica.
En el mes de abril se realizaron reuniones con profesionales del eje cafetero donde se
expone la socializacion del contrato y mis funciones a realizar como enlace de
Reincorporacion, alli salen los compromisos de acompariar a los profesionales en los
diferentes departamentos para avanzar con el PRI.20 de marzo 2025 Se realiza una reunion
con el enlace coordinadora con ARN Claudia Ménica y profesionales del eje cafetero
donde se expone la socializacion del contrato y mis funciones a realizar como enlace de
Reincorporacion, alli salen los compromisos de acompariar a los profesionales en los

diferentes departamentos para avanzar con el PRI.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacién y gestion."
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Apoyar los espacios de articulacién para la estrategia de
territorializacion del Sistema Nacional de Reincorporaciéon cuando
se requiera de acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Consejo Nacional de Reincorporacion o la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién.

Apoyar los espacios de articulacion para la estrategia de
territorializacion del Sistema Nacional de Reincorporaciéon cuando
se requiera de acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Consejo Nacional de Reincorporacion o la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién.

19 de agosto en compaiiia del profesional de ARN Brallan Alexander Pérez acompafiamos
la visita del Zootecnista de la gobernacién d Risaralda a la finca la Judea se visitaron
proyecto individual y colectivo de firmantes donde también se le expone al sefior de la
gobernacién la necesidad de fortalecer estos proyectos, con insumos para cacao, peces Yy
con veterinario para el ganado, el sefior Felipe Perez se llevé todas las inquietudes y que se
queda pendiente de una reunién para precisar conque la entidad puede ayudar.
Dia 08 de julio de 2025 participe de una reunién en la Agencia Nacional de tierras.
Esta fue con dos objetivos.

1. mirar las posibilidades de un predio para los firmantes que estamos en el colectivo de
santa Cecilia Risaralda seamos reubicados para poder desarrollar sus planes individuales
con seguridad y tranquilidad, ya que en la zona rural de pueblo rico Risaralda
especialmente en santa Cecilia se esta desatando una situacién muy complicada de
seguridad y los que vamos a salir mas afectados somos los firmantes, porque nos
encontramos en el medio de este conflicto que se esta disputando el ELN, Glan de golfo y
bandad al margen de la ley extorsionistas.

2. Revisar avances del proceso de adjudicacion de la finca la Judea donde alli hay 10
familias firmantes de paz desarrollando su proyecto de vida,

Compromisos:

La ANT quedo de revisar predios en Risaralda que estén sin proceso de adjudicacién para
iniciar con tramites de una posible adjudicacion, pero no se comprometen ya que en
Risaralda hay mas predios SAE que de ANT.

Sobre el segundo punto. Entregaron un reporte muy avanzado sobre el proceso que se lleva
en la judea solo esperan tramites institucionales para continuar con el proceso.

En el mes de julio no participe de estas actividades EI 06 de junio participe de la actividad
Prevenciony Superacion de Estigmatizacion con profesionales de la ARN GT-eje cafetero.
Esta actividad fue de mucho aprendizaje y reflexion, ya que vimos nos dieron a conocer
temas muy sensibles he importantes para tener en cuenta, esto fue una recoleccion de
aprendizaje para con nosotros mismos en el &mbito laboral y personal.

* Que es estigmatizacion.

* Que es perjuicios.

« Estereotipos
Se reconoce que el estigma es una construccion social bastante, son caracteristicas
negativas y esto cuando se da arroja unos perjuicios también y estereotipos se explicaba
que los sefialamientos negativos llevan a discriminacién marginacién aislamiento a las
personas. Fue muy clara la actividad y creativa personalmente me gustaron muchos los
temas que se trataron.

23 de Abril se participé de la actividad con analistas e riesgo de la Unidad Nacional de
Proteccién UNP directamente con el Grupo de Recesion, Andlisis, Evaluacion, de Riesgo
GRAER, también acompafio Kelly Velasco profesional en seguimiento de ARN grupo G-T
eje cafetero, la segunda misién de la OUN, la alcaldia de pueblo Rico secretaria de
gobierno, firmantes del colectivo de la cooperativa COODECOR Yy el colectivo de Vagado.
Esto fue un taller muy interesante porque se explicé todo lo que tiene que ver con los
tramites del decreto 299 que nos ampara a la poblacién objeto. En él la misién de la ONU
hizo la intervencion sobre los tramites de reunificacién familiar, se mir6 y este tramite no
aplica para firmantes de Pueblo Rico y Vagado ya que no tienen familiares con estos caso
que estén fuera de su ndcleo familiar.

Compromisos
« Los analistas de UNP tener en cuenta que este afio no han realizado el analisis de riesgo
del colectivo de firmantes de la finca el motor en santa Cecilia. Que ellos informan la fecha
donde se realizaria el andlisis.

21 de marzo 2025 se realizé reunién con la oficina de paz de la alcaldia de Pereiray la
ARN, con el objetivo.

« Generar espacios de articulacion entre las dos entidades mencionadas sobre el programa
de reincorporacién integral (PRI).

De esta reunién queda el compromiso
« Por medio de la oficina de paz de la alcaldia de Pereira ser puente para la articulacion con
las secretarias de dicha alcaldia y ARN en Pereira que tienes ellos para aportar en los
planes individuales de los firmantes.

« Dar a conocer la oferta institucional del municipio de Pereira para firmantes.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacién y gestion."
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Participar en espacios, mesas técnicas, eventos, reuniones con las
dependencias de la Agencia o con los actores externos que se

requieran para el desarrollo de su objeto contractual, en
coordinacién con la supervisién del contrato. Si
Participar en espacios, mesas técnicas, eventos, reuniones con las
dependencias de la Agencia o con los actores externos que se

requieran para el desarrollo de su objeto contractual, en
coordinacién con la supervisién del contrato. Si

Los dias 5y 6 de agosto de 2025 participé de taller encuentro de enlaces de
reincorporacion, en la Ciudad de bogota el dia 5 se tratd sobre el sistema Nacional de
reincorporacion,

Se revisaron los objetivos, normativa, alcance y las instancias territoriales de
reincorporacion, también se revisaron los planes individuales y colectivos y las AERC, se
aclararon dudas y nos explicaron todas las cosas que se tenian confusas
El dia 6 se revisaron las obligaciones contractuales y el plan de trabajo, en las obligaciones
se revisé si los enlaces participan de las instancias de reincorporacién y acompafiamiento
en los proyectos productivos colectivos, individuales. En las obligaciones contractuales
repasamos las 6 obligaciones que nos corresponden a los enlaces en los informes
mensuales esto con el fin que se redacten bien los informes

El dia 24 de julio participe y acomparie el talle de capacitacion técnica proyecto a la
cooperativa de economia del comdn de Risaralda.

Suplementacién animal-Bloque Multinutricion, dictado por UNODC, Oficina de las Naciones
Unidad Contra la Droga y el delito, a esta actividad acompafio Brallan Alexander Pérez
facilitador de la ARN GT eje cafetero. Se aprendieron cosas muy importante con respecto a
la suplementacién animal como se debe alimentar el ganado cuantos kilos de pasto se
come un bovino diario y como se prepara el suplemento nutricional para el ganado, de igual
manera se hizo visita al ganado en los potreros se revisé el estado actual de las vacas
« Como compromiso quedo la préxima visita para finales del mes de agosto 2025
Dia 08 de julio de 2025 participe de una reunién en la Agencia Nacional de tierras.
Esta fue con dos objetivos.

1. mirar las posibilidades de un predio para los firmantes que estamos en el colectivo de
santa Cecilia Risaralda seamos reubicados para poder desarrollar sus planes individuales
con seguridad y tranquilidad, ya que en la zona rural de pueblo rico Risaralda
especialmente en santa Cecilia se esta desatando una situacién muy complicada de
seguridad y los que vamos a salir mas afectados somos los firmantes, porque nos
encontramos en el medio de este conflicto que se esta disputando el ELN, Glan de golfo y
bandad al margen de la ley extorsionistas.

2. Revisar avances del proceso de adjudicacion de la finca la Judea donde alli hay 10
familias firmantes de paz desarrollando su proyecto de vida,

Compromisos:

La ANT quedo de revisar predios en Risaralda que estén sin proceso de adjudicacion para
iniciar con tramites de una posible adjudicacion, pero no se comprometen ya que en
Risaralda hay mas predios SAE que de ANT.

Sobre el segundo punto. Entregaron un reporte muy avanzado sobre el proceso que se lleva
en la judea solo esperan tramites institucionales para continuar con el proceso.

Dia 18,19y 20 de Junio participe del encuentro en la ciudad de Cali sobre pedagogia
sobre el PRI. El dia 18 e fue con Maribel, de la Unidad Territorial de Reincorporacion
componente ARN Nacional este espacio fue muy importante porque se resolvieron
inquietudes sobre muchos temas el PRI, sobre los planes individuales.

El dia 19 los temas fueron sobre sobre los planes colectivos de reincorporacion colectiva, a
aqui se aclararon dudad que tenian los profesionales en territorios, se ah claro lo de las
AERC fue muy importante las claridades que se dieron en este espacio sobre las Areas de
Especiales de Reincorporacion Colectivas.

El dia 20 se abordaron diferentes componentes sobre la implementacién de PRI, estrategia
de territorializacion sobre el decreto 0846 del 2024, acciones en los planes territoriales de
desarrollo, fortalecimiento de instancia, evaluacion de los criterios, formulacion de planes
territoriales de reincorporacion. Es decir fue un evento donde se transmito una informacién
muy importante para la implementacién del PRI en los territorios
Dia 15 de mayo, participe de la jornada de trabajo con Hugo Villada de ARN Profesional en
sostenibilidad econémica, profesional Brillan Alexander Pérez y Nataly de la mision de la
ONU.

Objetivo
+ Reallizar o ajustar el diagnéstico de la cooperativa COODECOR
Y revisar los aspectos organizativos.

Fue muy productiva porque se logré ajustar el diagnéstico y los aspectos organizativos de la
cooperativa de firmantes de paz en Risaralda COODECOR
24 de abil.

Se particip6 de la reunion de la Instancia Tripartita de Proteccion y Seguridad ITSP, alli
participo la policia de UNIPE policia de Quindio, policia de derechos humanos Risaralda
policia de caldas, ARN G-T eje cafetero y la segunda misién de la ONU, se revisaron
compromisos anteriores, luego se reflejaron casos de seguridad de PPR de Risaralda unos
de caldos y e del Quindio, en estos casos de seguridad Maricela Flérez como enlace quedo
de hablar con 2 PPR de que se encuentran ubicados en santa Rosa y uno en Supia caldas
con el fin de clarificar la informacion.

Compromisos.

+ Revisar condiciones logisticas y de seguridad para realizar la ITPS del mes de Junio en el
corregimiento de Santa Cecilia Risaralda.

11 de Marzo 2025 Se participd de la socializacién del plan de accién sobre el capitulo de
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El dia 12 de agosto de 2025 me desplace hacia el municipio de cérdoba Quindio, con el
objetivo de participar en una reunién con 3 firmantes que han incurrido en unas rifias de
convivencia, ah esta reunién participo Stephane Castafio profesional de ANR G-T eje
cafetero, la segunda misién de la ONU la inspectora de Policia del municipio de Cordoba y
la policia y una persona de derechos humanos de la gobernacién del Quindio.
Compromisos.

0 Para el mes de octubre hacer una visita a la comunidad donde viven estos firmantes con
un taller sobre resolucién de conflicto inteligencia emocional y comunicacién. Esta visita
seria con derechos humanos de la Gobernacion del Quindio policia y acompafiamiento de la|
6 ARN

Dial9 de julio me desplace ah el resguardo de cafiamomo y loma prieta de Rio sucio
Caldas, con el fin de acompafar la actividad del Programa Especial de  armonizacion.
Den esta actividad participo.

El cavido mayo del resguardo cafiamomo y lomaprieta, un consejal de Rio sucio, personas
en proceso de reincorporacion y los responsables de este programa por ARN y CNR.

Se dieron a conocer las 62 acciones que fueron creadas el pasado 13 del presente mes en
asamblea, se analizaron y de estas se priorizaron las mas importantes para su ejecucién en
la primera fase

17 de Junio Me desplace a la Cuidad de Cali a recibir la capacitacion sobre el PRI y
después me desplace a santa Cecilia a explicar los criterios para la creacion de una AERC
Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa el proceso

. " N Durante el periodo de mayo no se realizaron reunién o espacio que requerian mi
de Reincorporacion para el desarrollo del objeto del contrato,

participacion con enlace de reincorporacion

cuando sea requerido. Si
7
11. CERTIFICACIONES
En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:

a. El(la) contratista durante el periodo, desarroll6 y cumplié con las obligaciones contratadas asi como las demés clausulas establecidas en el contrato Sl: . NO: |:
b. El(la) contratista efectud el pago de salud, pension y riesgos laborales (adjuntar comprobante) Sl NO:
c. Apruebo los informes, productos y demas documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo SIR NO:
d. Se realiz6 el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) SI: [x| NO:

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a su generacién y debe ser entregado al Grupo de
Gestion Contractual para que repose en el expediente contractual.

12. FIRMAS
Contratista Aprobacién supervisién (firma electrénica)
Fi do diaital ¢ &3 . Firmado digitalmente por
Maricela Florez Caro I(;rrnl\jla(r)ic;g I;on::zncearo &O-QDW‘L Jennifer Betancourt Marin
p Nombre: JNNIFER BETANCURT MARIN
Nombre: Maricela Flérez Caro Cargo: Coodinadora
Fecha 31/8/2025

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la
Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/Aviso-de-privacidad.aspx

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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