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CONTRATANTE:

CONTRATISTA:
NIT:

REPRESENTANTE
LEGAL:

CEDULA DEL
REPRESENTANTE
LEGAL:

OBJETO:

VALOR INICIAL:

ADICIONES:

VALOR MAS
ADICIONES:

DURACION INICIAL:

AMPLIACIONES:

SUSPENSIONES:
DURACION
DESPUES DE
AMPLIACIONES:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE
TERMINACION:

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN — SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS

UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN 2025
901.979.396-1

JORGE TRUJILLO NINO

13.893.413

Realizar el mantenimiento y obras de ampliacion y
reposicion de la red de semaforos en el Distrito Especial
de Medellin

Catorce mil ciento sesenta y dos millones ciento sesenta
y dos mil doscientos cuarenta pesos m.l.
($14.162.162.240) incluido AlU.

NA

Catorce mil ciento sesenta y dos millones ciento sesenta
y dos mil doscientos cuarenta pesos m.l.
($14.162.162.240) incluido AlU.

Ochocientos sesenta y cinco (865) dias calendario.

NA

Ochocientos sesenta y cinco (865) dias calendario

Cinco (05) de septiembre de 2025.

Treinta y uno (31) de diciembre de 2027.
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Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato
namero 4600105555 del afio 2025, se presenta el Informe parcial de Interventoria
del contrato de la referencia, con fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 0080 1993.htm,

Ley 1150 de 16 de julio de 2007,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1150 2007.htm,

Ley 1474 de 12 de julio de 2011,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1474 2011.htm,

Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/decreto 1082 2015.ht
m Decreto Municipal 835 de 2021,

https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/D_ALCAMED 0835 2
021.htm, y demas normas que regulan la materia, previos los siguientes items:

1 INFORME TECNICO DEL CONTRATO
1.1 Seguimiento al cumplimiento parcial del objeto y alcance del contrato.

El contratista inicia obras y acciones para dar cumplimiento al objeto del contrato:
Realizar el mantenimiento y obras de ampliaciéon y reposicion de la red de
semaforos en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

El contratista ha venido desarrollando actividades correspondientes al alcance del
proyecto, priorizando: inicialmente la atencion de fallas y novedades, la
construccion de herrajes, el cambio de postes, lamparas, pulsadores, construccién
de bases para controladores locales, sondeos, canalizaciones en zona dura y
verde, cambio de cables, suministro de varios elementos semaforicos y las obras
civiles para implementar el nuevo cruce semaforico en la carrera 43 con calle 33 y
el complemento semaférico en la carrera 43 con calle 31, principalmente.

Las acciones ejecutadas hasta la fecha permiten evidenciar avances parciales en
el cumplimiento de los requerimientos y especificaciones técnicas establecidas en
los estudios previos, el pliego de condiciones y la propuesta econémica, asi como
en el seguimiento a las obligaciones contractuales

Se cumple algunas de las actividades contractuales este mes como son:
1.1.1 Mantenimiento preventivo y correctivo de elementos constitutivos de la

red de semaforos
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El contratista ha venido atendiendo las solicitudes remitidas por la Secretaria de
Movilidad, relacionadas con el cambio y reemplazo de elementos semaféricos en
mal estado, asi como con la atencién de novedades reportadas. Durante el mes de
diciembre se recibieron 60 novedades, de las cuales se han gestionado 38. Los 22
restantes se encuentran programadas para su atencion, en su mayoria sujetas a la
disponibilidad de materiales especificos, mano de obra especializada y en
comunicaciones la mayoria pendientes de apertura de camaras por externos.

Con el fin de avanzar en la ejecucidn oportuna de estas actividades, se ha reiterado
mediante comunicados, por parte de la Interventoria al contratista, la importancia
de agilizar los procesos de adquisicién y suministro de materiales, asi como de
fortalecer la capacidad de respuesta en los tiempos establecidos contractualmente
ante los requerimientos técnicos solicitados por la Secretaria de Movilidad.

En la imagen siguiente se aprecian estas y su estado de atencién, de acuerdo con
los controles que realiza la interventoria. Las convenciones se tratan asi:

Convenciones:

B sin atender

En proceso

B Atendido

CUADRO DE CONTROL DE NOVEDADES

FECHA DE

ATENCION ESTADD

DIRECCION DE 2l

DE DESCRIPCION DE
NOVEDAD DE
NOVEDAD NOVEDAD NOVEDAD

296 Carrera 65 x calle 1/12/2025 Vandalismo en caja, 30/11/2025
50 cruce apagado
097 Carrera 65 x calle 1/12/2025 Cambiar ménsula en mal 1/12/2025
49B estado
20g| Paso Sgl‘i"‘to”a' 2/12/2025 Visera suelta
9og | Carrera 65 xcalle | .5 10,c Construir caja,
50 canalizacién en via 'y
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DE
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FECHA
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DIRECCION DE ESTADO

NOVEDAD

NO.

DESCRIPCION

anden para independizar
red propia

Transversal 39b x

230 2/12/2025 Semaforo apagado
calle 79

231 Carrera5524 x calle 2/12/2025 | semaforo vehicular girado | 2/12/2025

232 Transz:/glrlzaéwb *| 3/12/2025 revision de conexion 12/09/2025

033 | Carera 4554 xcalle | 311512005 revision de conexion 12/05/2025

34| Carrerad8 xcalle | 5., ,0,5 |  Cambio de lamparas 3/12/2025
16 peatonales y ciclistas

235 Carrera 54 x calle 4/12/2025 Orientar semaforo 4/12/2025
52 peatonal

236 Carrera5534 xcalle | 5/19/2025 | Instalar tapa reforzada

Carrera 46 x calle Cambiar postes de
237| 52y carrera 46 x | 9/12/2025 enterramiento 12/11/2025
calle 48

238 Carrera 89 x calle 10/12/2025 Dafo en flbr?: de 28/12/2025
65 comunicacion

239 | Avenida 4%0 xcalle|10/12/2025|  Amarillos apagados 28/12/2025

240 | Avenida 50 calle | 10/12/2025 | Semaforo vehicular girado | 18/12/2025

041 Carrera 48 x calle 10/12/2025 Visera a ménsula a punto 18/12/2025
5 de caerse

Carrera 63AA x revisar acometida, voltaje

242 calle 42C 10/12/2025 inestable

243| C2eraB2xcalle |10/122025|  Revisar acometida | 1111212025

044 Carrera 63 x calle 10/12/2025 Revision qe_ cruce 11/12/2025
33 semaforico

245 Carrera5532 x calle 11/12/2025 Vandalismo

246 Carrera 32 x calle 12/12/2025 Vandalismos 12/12/2025

247 Avenida Nutibara 12/12/2025 Ampliacion de caja 11/12/2025

X transversal 41
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DIRECCION DE FECHA ATENCION ESTADO
NOVEDAD DE DESCRIPCION DE DE
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24g| Cameradsax 555005 Organizar visera 12/12/2025
calle 30a
Carrera 97 x calle
249 47 a 453 12/12/2025 Grupo en corto
250 Avenida poblado 13/12/2025 Ménsula a punto de
sur x calle 25a caerse
o1 | Carrerassxcalle | 0155005 reparacion de 15/12/2025
30a comunicacion
257 | Carrera80xcalle | 1¢5.15/5005 reparacion de 13/12/2025
54 comunicacion
o53 | Carerasixcalle | 015505 reparacion de 16/12/2025
46 comunicacion
254 | CaMerasoxcalle | 4615505 reparacion de 28/12/2025
04 sur comunicacion
255 Carrera 52 x calle 16/12/2025 reparac_:longe
54 comunicacion
Cambiar ménsula sentido
256 Cag:ﬁg ‘3‘39 X 116/12/2025|  S-N costado SWy
herrajes en el cruce
057 Carrera 44 x calle 16/12/2025 Reallzar,acabado de
30 ménsula
258 Carrera4743 x calle 17/12/2025 | Falle en fibra en caja OB
259 Ca”era9575 xcalle | 171512025 Revisar acometida
260 Carrera 49 x calle 17/12/2025 Lampara roja peatonal
49 caida
261 Carrera 43a x 17/12/2025 Revisar catl)le de potencia
calle 05A y/o lamparas
262 Carrera 53 x calle 18/12/2025 Cambiar cable e[1 _todo el 17/12/2025
46 cruce semaférico
263 Carrera 46 x calle 18/12/2025 Cambiar cable ep j[odo el 18/12/2025
46 cruce semaforico
264 Carrera 76 x calle 18/12/2025 Cambiar cable e[1 _todo el
29 30 cruce semaforico
265 Carrera 79AA x 18/12/2025 Cambiar cable ep Fodo el
calle 44 cruce semaforico
266 Avenida Nutibara 18/12/2025 Cambiar cable er’1 _todo el
X transversal 41 cruce semaforico
267 Carrera 76 x calle 18/12/2025 Verificar peatonal

35

apagado
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DIRECCION DE

NO. NOVEDAD

FECHA
D] =

NOVEDAD

DESCRIPCION

ATENCION

FECHA DE ESTADO

DE

DE
NOVEDAD NOVEDAD

268 Carera S2xcalle | 1g/12/2005| Cambiar poste golpeado | 231212025
269 Carrera2592 x calle 19/12/2025 Demoler base 26/12/2025
270 Carrera7880 xcalle | 19/12/2025| cambiar pulsador robado
271 Carrera9575 xcalle | 19/19/9025 revisar acometida 20/19/2025
272 | carera fg xcalle | 50/12/2025|  revision de fusibles | 22/12/2025
273 Carrera 64aa x 20/12/2025| fluctuacion de voltaje 22/12/2025
calle 42c
274| CATEIAATY 48X 1 20112/2025|  revision de grupo 4 | 23/12/2025
Falta instalar marco y
275 Carrera 52 x calle 22/12/2025 | @P&, perforar poste, no
29 dejar expuesto cable e
instalar tapones
276 Carrera4542 x calle 22/12/2025 Peatonal golpeado
277 Carrera 43a 23/12/2025 Enderezar peatonal
calle 25
278 Carrera2494 x calle 23/12/2025| Revisar lampara amarilla
279 Paso peatonal 25/12/2025 Base controlador 26/12/2025
upb golpeado
280 Carrera 46 x calle 26/12/2025 Peatonales y ciclistas 20/12/2025
52 apagados
281 Carrera5605 x calle 28/12/2025 Revisar cableado 29/12/2025
282 Carrera3716 x calle 30/12/2025 | Cambiar disco direccional
283 Carrera1542 x calle 30/12/2025| lampara verde apagada.
284 Carrera 2199 x calle 31/12/2025| Falta semaforo peatonal
ogs | Carrera 65 x calle | 51 /1 5io00oe Cruce apagado
51 intermitente
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1.1.2 Ampliacién de la red semaférica del distrito mediante la instalacion de
todo el amoblamiento y controlador local indispensables para su
operacion.

De acuerdo con la solicitud de la Secretaria de Movilidad de la implementacion
del cruce de la carrera 43 con la calle 33 y el complemento semaforico del cruce
de la carrera 43 con la calle 31 y una vez recibido el permiso de rotura, el
contratista inicia el 23 de octubre con la elaboracién de actas de entorno en
estos sectores e inicia obras el 29 de octubre en la carrera 43 con la calle 31
con la construccién de cajas.

Durante el mes de diciembre se adelantaron obras civiles en ambos sectores, como
demolicion de andenes, construccién de andenes, rampas, canalizaciones en zona
dura, y construccion de cajas. Igualmente, la construccion de la base para
controlador ubicada en la carrera 43 con calle 33. Se realizé visita con personal de
la Secretaria de Espacio Publico y la supervisién para definir temas de alcance de
demoliciones y reconstrucciones de andenes y para realizar aclaraciones sobre el
cumplimiento del manual de espacio publico, MEP.

1.1.3 Reposicién detodos los elementos constitutivos de lared semaforica
del distrito que se encuentren en mal estado o dafados.

Durante el cuarto mes del contrato, diciembre, se continuaron las actividades
relacionadas con el cambio o reparacién de elementos en mal estado como postes,
cajas, tapas y herrajes, retiro de caras de contraste, cambios de lamparas,
pulsadores, cables, pig tails, traslado de controladores locales, y se avanzé en la
pintura de algunos elementos que lo ameritaban. Igualmente, retiro, reemplazo o
reparacion de algunos elementos afectados por accidentalidad, mencionados en el
cuadro de reporte de novedades o fallas.

Adicionalmente se avanzo en los sondeos que identifican la ruta de comunicacion y
estado de cables y conexiones, para la implementacion de la fibra O&ptica
principalmente.

Se presenta una muestra fotografica de algunas actividades realizadas durante el
mes de diciembre:
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Registro Fotografico:

Vandalismo en caja
Carrera 65 x calle 50

Poste derribado por accidente de transito.

Carrera 69 x calle 73
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Atencién a dafios en cable de comunicacion
Carrera 65 x calle 30a

1/12/2025 9:58:39 a. m:
CR65-CL30A

Semaforo vehicular girado.
Avenida 80 x calle 9

s

1 'A% 8:20:34a.m.

Cra 80 x calle 9
ﬂbes jes
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Ménsula derribada por accidente de transito.
Carrera 43a x calle 25.

“-;,13/1 2/25 12:19,p. m: f 2.
? 178° s & | 31dic 20259:32:19a.m.

,.I, carrera 43a calle 25 i CR43A (152';
e #Durante Semaforizacion

Postes golpeados
Carrera 52 x calle 29
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Semaforos peatonales y ciclistas apagados
Carrera 46 x calle 52

dic 29 20ZSNESIS5:18.451

45-139 Via Medellirt =\ ta Eleng
BEsandelaria

Medellin

BRntioquia

Retiro de contrastes a semaforos.
Avenida 80 x calle 76

1 de diciembre de 2025 N : 1 dé diciembre de 2025
32° NE . 147° SE

Medellin : ) Medellin

80 AV 80

calle 76

#DURANTE

#DESPUES

11

Centro Administrativo Distrital - CAD - Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia


http://www.medellin.gov.co/

Cod. FO-GECO-006

Version 17

Formato

FO-GECO- Informe Parcial de Supervision

y/o Intervent

Alcaldia de Medellin

—————— Distrito de ——————
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

oria

Construccion de Base de controlador golpeada
Diagonal 742 circular 1

Altitud: 1512
Glorieta Bule
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: * “martes, 02 diciembre 2025

Y e 2025 5 293° NW
269°'W Colombia
Colombia Altitud:1498.2msnm
) eV elocidad:1.1km/h
& Slorieta Bulerias UPB

Altitud:1512.0msnhm
Glorieta Bulerias UPB

e

Y.

Ry g

i, -,

Av nutibara ‘x transversal 41
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INSTALACION DE POSTES

1/12/2025 1:26:36 p. m. : 1/1272025 4:16:29 p. m.
CR52-CL6&68 - CR52-CL68

2/12/25 3:03 p. m.

SW
crr 80 CLL 75
#DESPUES

9 dic zﬂzz
a49

Me
A |51
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OBRA CIVIL
Carrera 43 x calle 31
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- !
=~
3

10 dic 2025 11:52:16

6°13'53,034'N 75°34'7,284"W.+1,80m
2 CR43CL31
Semaforizacion
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OBRA CIVIL
Carrera 43 x calle 33
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EJECUCION DE SONDEOS PARA INSTALACION DE FIBRA OPTICA

| ﬁ Sl
\\ﬁl\l“;‘w\m ! : 5 ¥ :

il

15 dic 2025 10:32:22
2540 Calle 5 Sur
Medellin

Tv Superior x calle. 5 sur

4 dic 2025 11:04:47
6°10'57,504"N75¢33'50,97"W. £3,00m
Transversal Supefior CL 20 SUR

% emaforizacion

15 dic 202510:45:02
25-25 Calle 2 Sur
Medellin

Tv Superior x calle 5 sur

15 dic 2025 10:20:31
~ 58ur-26 Carrera 25
~ Medellin

Superior x calle 5 sur

Semaforizacion
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1.2 Seguimiento al cumplimiento parcial de los requerimientos vy
especificaciones técnicas establecidas, teniendo en cuenta las
especificaciones establecidas tanto en los estudios previos, pliego de
condiciones, como en la propuesta econémica..

Las actividades ejecutadas durante el mes de diciembre, se desarrollaron en el
Distrito Especial de Medellin y sus corregimientos, en cumplimiento de las
disposiciones establecidas en el manual de sefializacion vigente y las
especificaciones técnicas definidas por la Secretaria de Movilidad para cada uno de
los componentes y obras a realizar.

La interventoria continda verificando que el contrato de obra contemple la
conservacion, reposicion y correcto funcionamiento de los elementos que integran
los cruces semaforizados de la ciudad, garantizando que operen en condiciones
Optimas. Esto contribuye a ofrecer a los ciudadanos desplazamientos seguros,
comodos y agiles, conforme a los estandares técnicos exigidos por la Secretaria de
Movilidad.

Cuando se requiere, la interventoria consulta las especificaciones particulares del
proyecto de obra, las cuales son objeto de seguimiento y control. Asimismo, se
mantiene una consulta permanente y cumplimiento estricto de las normas
aplicables, atendiendo su jerarquia:

« Normas y Especificaciones Generales de Construccion de las Empresas
Publicas de Medellin (Gltima version).

 Reglamento de higiene y seguridad para la industria de la construccion
(Resoluciéon No. 02413 de 1979, Ministerio de Trabajo y Seguridad Social).

e Resolucion No. 001937 de marzo 30 de 1994 (Ministerio de Obras Publicas
y Transporte).

o Acuerdo 48 de 2014, por el cual se adopta la revision y ajuste de largo plazo
del Plan de Ordenamiento Territorial del Municipio de Medellin.

o Decreto Municipal 1382 de 2014, que acoge la "Guia de Manejo
Socioambiental para la Construccion de Obras de Infraestructura Publica en
el Municipio de Medellin".

« Manual de Disefio y Construccion de los Componentes del Espacio Publico
del Municipio de Medellin (Decreto Municipal No. 1097 de 2002).

e Manual de Identidad Corporativa de la Alcaldia de Medellin.

e Manual de Sefalizaciéon “Dispositivos uniformes para la regulacion del
transito en calles, carreteras y ciclo rutas de Colombia™ (Ministerio del
Transporte).

e Normas vigentes INVIAS para pavimentos.
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Las actividades realizadas por el contratista durante el mes de diciembre fueron
recibidas a satisfaccion por la interventoria, evidenciando en general conformidad
con lo estipulado en los Pliegos de Condiciones y con las normas y especificaciones
técnicas que rigen el contrato. No obstante, se han formulado algunas
observaciones por parte de la interventoria de las cuales la mayoria se han atendido
y otras se encuentran en proceso, como son los tiempos de atencién a algunas
fallas especialmente en comunicaciones, aspectos relacionados con la seguridad y
salud en el trabajo y la entrega oportuna de informacién y documentos.

1.3 Seguimiento al cumplimiento de las obligaciones del contratista
y del contratante establecidas en el contrato.

1.3.1 Seguimiento a las obligaciones generales:

A continuacion, se presenta el seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
establecidas en la clausula 9 del contrato de obra. Con fines practicos, se incluira
una breve introduccion para cada obligacion; no obstante, se debe tener en cuenta
que cada item ha sido revisado en su totalidad.

1. Mano de obra no calificada local: se verifica el cumplimiento del
porcentaje minimo de vinculacion de personal no calificado de la region,
incluyendo participacion femenina.

El contratista si cumple con el requisito de vinculacién de mano de obra no
calificada local, toda vez que el 80% del personal vinculado pertenece a la
ciudad de Medellin, lugar donde se ejecuta el proyecto. Este porcentaje
evidencia la contratacion de talento humano de la region, en concordancia
con las obligaciones contractuales, incluyendo la participacion femenina en
este grupo de personal. El detalle del personal contratado puede ser
consultado en el Informe Mensual de SST de la Interventoria,
especificamente en el perfil sociodemografico aportado por el contratista.

2. Provision por sujetos de especial proteccion: se analiza la
incorporacion de bienes o servicios ofrecidos por mujeres cabeza de
hogar y otros grupos poblacionales protegidos.

Se verifica que el contratista si cumple, dado que ha vinculado a mujeres
cabeza de hogar, especificamente en los cargos de Profesional SST,
Residente Civil, y auxiliar SST, lo cual se ajusta a lo establecido en la
normativa vigente (Ley 1232 de 2008 y Ley 1429 de 2010). De acuerdo con
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los criterios de verificacion, se revisaron las siguientes poblaciones
protegidas:

Poblacién protegida ¢Se encuentra Observaciones
vinculada al
proyecto?
Mujeres cabeza de hogar v Si Se verifica la vinculacién en los cargos de Profesional

SST y Residente Civil, cumpliendo con la normativa
vigente (Ley 1232 de 2008 y Ley 1429 de 2010).

Personas en condicién de  Si Se identifican trabajadores pertenecientes a esta

discapacidad poblacién (Certificado de discapacidad + seguridad social)

Jovenes entre 18 y 28 afios X No No se reporta vinculaciéon en este rango de edad como
poblacioén prioritaria.

Adultos mayores X No No se evidencian contrataciones asociadas a esta
categoria.

Victimas del conflicto armado v Si Se reporta 1 personal perteneciente a esta poblacién, se
tiene pendiente aportar la constancia.

Comunidades étnicas X No No se identifican trabajadores de estas comunidades en

(afrodescendientes, el proyecto.

indigenas, ROM)

Personas privadas de la X No No se registra participacion de esta poblacion.

libertad o pospenadas

Poblacién LGBTIQ+ X No No se cuenta con declaratoria o identificacion de
pertenencia a esta poblacion.

Migrantes con permiso de X No No se evidencian vinculaciones en esta categoria.

trabajo

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del
Proceso de Contratacion.

Cumple con observaciones: Si bien la Interventoria no participoé en el
Proceso de Contratacion en el cual la Entidad verifico la documentacion
contractual inicial, la interventoria realiza el seguimiento permanente al
cumplimiento de las obligaciones durante la ejecucién del contrato.

En desarrollo de esta labor, el contratista ha remitido la documentacion
requerida para la verificacion de esta obligacion. Dichos documentos fueron
revisados por la Interventoria, generandose observaciones que el contratista
se encuentra atendiendo de manera progresiva conforme a los
requerimientos realizados.

A continuacion, se relacionan algunas observaciones:

No. Documento remitido por el contratista Observaciones de la Interventoria
1 Formulario de precios y cantidades
contractuales
2 Garantia de cumplimiento, estabilidad y pago
de salarios y prestaciones sociales
3 Garantia de Responsabilidad Civil
Extracontractual
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No. Documento remitido por el contratista Observaciones de la Interventoria

4 Certificados de aprobacion de garantias

5 Constancia de inicio de ejecucién

6 Compromiso Anticorrupcién

7 Certificado de pago de seguridad social y

parafiscales

8 Afiliaciones a la Seguridad Social Durante la verificacion correspondiente al mes de

diciembre, se constat6 que persiste la novedad
identificada desde el mes de octubre, relacionada con el
no reconocimiento del subsidio familiar de Comfama a
algunos trabajadores de obra, debido a que los aportes
fueron realizados de manera errénea a la caja de
compensacién Comfenalco.
Aungue el contratista informé que desde octubre radico
la solicitud de correcciéon y traslado de aportes ante
Comfenalco, a la fecha de corte de diciembre no se ha
aportado la documentacién soporte que evidencie la
gestion realizada ni la respuesta oficial de dicha entidad,
por lo cual no ha sido posible verificar la solucién del caso
ni garantizar el pago del subsidio a los trabajadores
afectados.

9 Plan de Accion Socio Ambiental — PASAO El 22 de noviembre de 2025 mediante el oficio nUmero
CS.INT-528-032-2025 la interventoria emitié el oficio de
aprobacién del Plan de Manejo Socioambiental —
PASAOQ. El documento definitivo reposa en el informe de
interventoria del mes de noviembre 2025

10 Plan de Manejo de Transito

11 Plan de Calidad

12 Célculo del AlU

13 Programa de Trabajo de Inversiéon

14 | Andlisis de Precios Unitarios — APU

15 | Tarjeta profesional de la Revisoria Fiscal

16 Certificado de antecedentes disciplinarios de la

Revisoria Fiscal
17 Certificado de cumplimiento del SG-SST Para el periodo de diciembre, el contratista no aporto el
emitido por la ARL de cada consorciado Certificado de Cumplimiento del SG-SST emitido por la
ARL de cada consorciado, por lo cual no ha sido posible
verificar si las partes de la unién temporal realizaron el
reporte de la autoevaluacion del SG-SST ante la ARL en
el mes de diciembre.
No obstante, se dejé constancia de la solicitud de este
documento dentro del acta de aprobacion del informe
SST correspondiente a diciembre de 2025.
18 Constancia de autoevaluacién de estandares Para diciembre de 2025 se evidencié que el contratista

minimos del SG-SST

no realiz6 ni reportd la autoevaluacién de Estandares
Minimos ni el plan de trabajo anual a la ARL,
incumpliendo lo establecido en los articulos 26, 27 y 28
de la Resolucion 0312 de 2019.Debido a este
incumplimiento, la ARL no ha podido emitir el Certificado
de Cumplimiento del SG-SST.

Sin embargo, se evidencian avances en SG-SST. Lo
detalles del avance se aportan en el informe SST de
interventoria.
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No. Documento remitido por el contratista
19 Listado de documentacion y vehiculos

20 Formulario de factor prestacional

21 Listado de personal

Observaciones de la Interventoria

Mensualmente el contratista aporta el listado del

personal; sin embargo, se le ha solicitado presentar
adicionalmente el perfil sociodemogréafico, en
cumplimiento de los requerimientos de la autoevaluacién
de Estandares Minimos.

Para el mes de diciembre, el contratista aporté
Unicamente el listado del personal, pero no presenté el
perfil sociodemografico, tal como se ha venido solicitando
en informes anteriores.

22 Hojas de vida de profesionales y
certificaciones de experiencia

4. Desarrollo del objeto contractual: se evalla la ejecucion del contrato

conforme a los estandares de calidad, oportunidad y obligaciones
pactadas.

Cumple con la siguiente observacion: El contratista sigue desarrollando
acciones orientadas al cumplimiento del objeto del contrato, atendiendo
las condiciones de calidad y obligaciones definidas en los Documentos
del Proceso de Contratacion. No obstante, en cuanto a oportunidad, el
contratista aln se encuentra en el proceso de adquisicién de algunos
elementos para poder atender oportunamente algunas novedades o fallas
principalmente en los items de comunicacion y atencion a elementos en
altura como labores en ménsulas.

El contratista se encuentra implementando las acciones necesarias para
fortalecer estos aspectos y garantizar la continuidad y efectividad en la
ejecucion del contrato, conforme a lo establecido en los documentos
técnicos y contractuales.

Se aclara que la interventoria ha sido muy renuente en manifestar
preocupacion ante el tema y solicitar acciones estratégicas que conlleven
al cumplimiento a cabalidad del contrato.

Calidad de bienes y servicios: se verifica que los productos y servicios
entregados cumplan con lo estipulado en el Anexo Técnico y demas
documentos.

Cumple con la siguiente observacion: En el mes de diciembre en las
actividades que se han realizado se ha garantizado la calidad de los
bienes y servicios prestados, de acuerdo con el anexo técnico, el pliego
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9.

de condiciones y deméas documentos del proceso, dado que estas han
consistido en atencién a fallas o novedades, vaciado de bases de
controlador, empalmes de fibra 6ptica, cambio de patch Cores de fibra
Optica, suministro de marcos y tapas metalicas, suministro e instalacion
de cable semaforico 4*18, instalacion de fibra optica, lavados y pintura
de postes y otras actividades realizadas con elementos dispuestos por la
entidad contratante y algunos que se han adquirido por parte del
contratista a nivel nacional y validadas por la interventoria.

Reclamaciones relevantes: se analiza la comunicacion oportuna de
reclamaciones que puedan afectar el objeto contractual.

Cumple: A la fecha no se han presentado reclamaciones que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o
sobre sus obligaciones. La interventoria ha realizado llamados de
atencion por el retraso en el tiempo estipulado de algunas solicitudes de
la supervision y la interventoria, incluido un plan estratégico para cumplir
con el contrato, el cual esta en proceso de respuesta por parte del
contratista.

Permisos para intervenciones: Se revisa el cumplimiento de la
obligacidén de contar con permisos previos para intervenir recursos.

Cumple: El dia 09 de septiembre fue aprobado el Plan de Manejo de
Transito por la Secretaria de Movilidad con vigencia del 09 de septiembre
al 31 de diciembre de 2024. El dia 20 de octubre, la Secretaria de
Infraestructura entrega la autorizacion de rotura de vias y/o Espacio
Publico, necesario para intervencion en los cruces nuevos ubicados en
la carrera 43 con calle 33 y los complementos semaféricos que se
realizaran en la carrera 43 con calle 31 y carrera 52 con la calle 19. Estos
hasta el 31 de diciembre de 2025. Durante el mes de diciembre no fueron
necesarios otros permisos.

Factor de calidad ofrecido: se verifica la acreditacion del factor de
calidad comprometida en la fase de seleccion.

Cumple: El contratista ha entregado a la interventoria dicho documento.
Lo anterior de acuerdo con las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO
10005:2018f, propuestas en el proceso licitatorio e incluido en el informe
mensual del contratista, anexo.

Identificacién de empleo local: se analiza la gestidon del contratista para
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detectar oportunidades de generacion de empleo en la regién.

El contratista si cumple con el requisito de vinculacion de empleo local en un
90% del personal vinculado pertenece a la ciudad de Medellin, lugar donde
se ejecuta el proyecto. Este porcentaje evidencia la contratacién de talento
humano de la region, en concordancia con las obligaciones contractuales. El
detalle del personal contratado puede ser consultado en el Informe Mensual
de SST de la Interventoria, especificamente en el perfil sociodemografico
aportado por el contratista.

10.Implementacion de empleo local: Se revisa la ejecucion de medidas
concretas para fomentar el empleo en el area de influencia del contrato.

El contratista cumple: Para la verificacion del cumplimiento de esta
obligacion contractual, la Interventoria realiza un analisis integral de la
gestion adelantada por el contratista en materia de generacion de empleo
local. Este proceso incluye la revisibon documental, el contraste con la
normatividad aplicable y la verificacion del personal vinculado durante el
periodo evaluado.

La verificacion se desarrolla a través de los siguientes criterios:

Revision del perfil sociodemografico del personal contratado
El contratista remite mensualmente el perfil sociodemogréfico del recurso
humano vinculado al proyecto. La Interventoria analiza este documento para
identificar el lugar de residencia de los trabajadores y determinar el
porcentaje de mano de obra local vinculada. El perfil se incluye en el informe
mensual SST de interventoria.

11. Modificacion de riesgos: Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra
una situacion que impligue una modificacion del estado de los riesgos
existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.

Se presenta modificacién del estado de riesgo: si no_x_
Observacién: No se presentd ningun riesgo de este tipo durante la
propuesta o celebracion del contrato.

12.Circunstancias que afectan la ejecucion: se analiza la comunicacion
de situaciones externas que puedan influir en el desarrollo contractual.

Se presenta modificacion del estado de riesgo: si no___ X
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Observacion: En el desarrollo del contrato no se han presentado
circunstancias politicas, juridicas, sociales, economicas, técnicas,
ambientales o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del
Contrato

13.Salud ocupacional y seguridad industrial: se verifica el cumplimiento
de normas y medidas preventivas en los campamentos y zonas de
trabajo.

Cumple con observaciones: La Interventoria verifica el cumplimiento de las
normas y medidas preventivas en los campamentos y zonas de trabajo,
observandose que el contratista cumple con esta obligacion, aunque
presentd aspectos que se lo solicitaron fortalecer, como son:

e Deficiencias en sefalizacion preventiva y operativa en algunas zonas de
trabajo, especialmente en &reas de transito peatonal y vehicular, las
cuales estan en proceso de correccion.

e Documentacion incompleta para actividades criticas, tales como:
o Trabajo en alturas
o Espacios confinados
o Actividades de riesgo eléctrico
e Deficiencia en temas de hidratacion y unidades sanitarias.
Estas documentaciones, procedimientos y permisos especificos se
encuentran actualmente en proceso de elaboracion y ajuste por parte del
contratista, en el marco del disefio e implementacién de su Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), el cual se
encuentra en desarrollo debido a la reciente vinculacion del personal y los
avances se aportan en el informe SST de interventoria.

14.Informacidén societaria relevante: se revisa la entrega periodica de
datos juridicos, financieros y comerciales de la persona juridica
contratista.

Cumple: El contratista informa que no ha tenido modificacion en su
persona juridica, sosteniendo lo inicial. Igualmente siguen estables la
informacion en cuanto a datos financieros y comerciales.

15.0bligaciones laborales, tributarias y ambientales: se analiza el
cumplimiento de deberes legales frente al personal, impuestos y medio
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ambiente.

Cumple con la siguiente observacion: En materia laboral, se habia
confirmado que para el mes de noviembre de 2025 la Interventoria
verific6 los aportes realizados por el contratista correspondientes a
seguridad social y parafiscales del mes de octubre (pagados en
noviembre), evidenciandose que los aportes a la Caja de Compensacion
Familiar se efectuaron correctamente a Comfama.

Sin embargo, para diciembre no se aportaron los soportes que
evidencien la correcciéon de los aportes correspondientes al mes de
septiembre (pagados en octubre), los cuales contindan presentando
inconsistencias por haberse realizado ante una caja de compensacion
incorrecta. En consecuencia, no ha sido posible verificar la normalizacion
de esta situacion, la cual continlia pendiente y en seguimiento por parte
de la Interventoria, conforme a lo indicado en el informe SST.

El detalle de estas novedades se encuentra en el informe SST de
interventoria.

16.Investigaciones penales: se verifica la notificacion oportuna de
procesos judiciales que involucren a miembros del contratista.

Hay notificacién oportuna de procesos judiciales: si no_x

Observacion: No se ha presentado inicio de investigaciones penales.

17.Plan de calidad del proyecto: se revisa la presentacion del plan de
calidad conforme a las normas técnicas exigidas.

Cumple: El contratista ha presentado el plan de calidad especifica para
el proyecto. Se anexa en el informe mensual del contratista, ya validado
por la interventoria.

18.Aceptacién del disefio entregado: se analiza la declaracion del
contratista sobre la idoneidad del disefio como base para la ejecucion de
la obra.

Se acepta: si__x_no
Observaciéon: En el mes de octubre se tienen los disefios del nuevo cruce
semaforico en la carrera 43 con calle 33 y cambios semafoéricos en la
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carrera 43 con calle 31, anexos en el informe del contratista y se aplican
en el inicio de las obras en estos cruces, aceptados por el contratista.
Durante el mes de diciembre no se presentan mas disefios para nuevas
intervenciones.

19.Promocién de servicios nacionales: se verifica la incorporacion

minima del 95% de personal colombiano conforme al Formato 9A.

Cumple: Dando cumplimiento a su oferta, el contratista cumple con lo
pactado de acuerdo con el formato 92, relacionado con la promocion de
servicios nacionales o con trato Nacional, el personal en el mes de
diciembre es 100% Nacional, como se evidencia en la declaracion,
incluida en el informe mensual del contratista.

20.Componente nacional en servicios extranjeros: se revisa el

cumplimiento del minimo del 90% de personal colombiano técnico y
profesional segun el Formato 9B.

Este componente no aplica para el presente contrato. Sin embargo, se
anota que el contratista ha incluido personal colombiano para el
cumplimiento del contrato. EI 100% de sus empleados son Colombianos,
como se expresoé en el numeral anterior.

1.3.2 Seguimiento a las obligaciones especificas del contratista

A continuacién, se presenta el seguimiento al cumplimiento de las Obligaciones
Especificas del Contratista establecidas en la clausula 10 del contrato de obra. Con
fines practicos, se incluira una breve introduccion para cada obligacion; no obstante,
se debe tener en cuenta que cada item ha sido revisado en su totalidad.

1. Condiciones del proceso de contratacion: se verifica que el contratista

cumpla con los requisitos establecidos en los documentos del proceso.

Cumple. El contratista en el mes de diciembre del afio 2025, ha
completado la informacion de acuerdo con las solicitudes de la
interventoria.

Ejecucion del objeto contractual: se analiza el desarrollo del contrato
conforme a los parametros de calidad, oportunidad y obligaciones
pactadas.

Cumple con la siguiente observacion: Como se dino en el numeral 4 de
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las obligaciones generales, el contratista sigue desarrollando acciones
orientadas al cumplimiento del objeto del contrato, atendiendo las
condiciones de calidad y obligaciones definidas en los Documentos del
Proceso de Contratacion. No obstante, en cuanto a oportunidad, el
contratista aln se encuentra en el proceso de adquisicion de algunos
elementos para poder atender oportunamente algunas novedades o fallas
principalmente en los items de comunicacion y atencidon a elementos en
altura como labores en ménsulas.

El contratista se encuentra implementando las acciones necesarias para
fortalecer estos aspectos y garantizar la continuidad y efectividad en la
ejecucion del contrato, conforme a lo establecido en los documentos
técnicos y contractuales.

Se aclara que la interventoria ha sido muy renuente en manifestar
preocupacion ante el tema y solicitar acciones estratégicas que conlleven
al cumplimiento a cabalidad del contrato.

Calidad de bienes y servicios: Se revisa que los productos y servicios
entregados se ajusten a lo estipulado en el Anexo Técnico y demas
documentos.

Cumple con observaciones: Garantiza la calidad de los bienes y servicios
prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el pliego de condiciones y
demas documentos del proceso. Se cumple en lo que se lleva ejecutado
hasta el momento, como se explicé en el cumplimiento de las
obligaciones generales.

Reclamaciones relevantes: se evalla la comunicacion de
reclamaciones que puedan afectar el objeto contractual o sus
obligaciones.

Cumple con la siguiente observacion: A la fecha no se han presentado
reclamaciones que indirecta o directamente pueda tener algun efecto
sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. La interventoria ha
realizado llamados de atencién por el retraso en el tiempo estipulado de
algunas solicitudes de la supervision y la interventoria, incluido un plan
estratégico para cumplir con el contrato, el cual esthd en proceso de
respuesta por parte del contratista.

5. Permisos para intervenciones: se verifica que el contratista realice
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intervenciones con los permisos de la entidad competente.

Cumple: El dia 20 de octubre se obtiene el permiso de rotura por parte
del a Secretaria de Infraestructura, como se detall6 en el numeral 7 del
numeral 1.3.1 del cumplimiento a especificaciones generales. Con lo cual
cumple ya que no se han presentado modificaciones en el mes de
diciembre.

6. Cumplimiento del factor de calidad: se revisa la acreditacion del factor
de calidad ofrecido en la fase de seleccion, dentro de los plazos
acordados.

Cumple: El contratista en cumplimiento a lo ofertado, de acuerdo con el
formato 14 — factor de calidad criterios adicionales ambientales y sociales,
ha entregado a la interventoria el informe de Calidad donde describe todo
y ademas da cumplimiento con las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC
ISO 10005:2018f, propuestas en el proceso licitatorio e incluido en el
informe mensual del contratista, anexo.

7. Oportunidades de empleo local: se analiza la identificacion de
posibilidades para fomentar el empleo en la region durante la ejecucién
del contrato.

Cumple con la siguiente observacién: El contratista ha contratado
personal en su mayoria local, para la ejecucion del contrato, como se
evidencié en numerales anteriores. Se solicitara al contratista que para
las préximas contrataciones presente los procedimientos, mecanismos
para fomentar el empleo en la Region, teniendo en cuenta la especialidad en
mano de obra que requiere el contrato.

8. Medidas de empleo local: se verifica la implementacion de acciones
concretas para promover el empleo en el sitio de obra.

Cumple considerando lo anterior.

9. Pacto de transparencia: se revisa el cumplimiento de las declaraciones
contenidas en la carta de presentacion de la oferta.

Cumple: de acuerdo con las condiciones presentadas en la carta de
presentacion de la oferta. Especialmente cumple con el cumplimiento del
objeto del contrato, conoce todos los documentos del proceso, asi como
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el sitio donde se ejecutan las obras, conoce el anexo Pacto de
Transparencia y el cumplimiento de los items del contrato.

10. Modificacion de riesgos: se evalla la notificacion oportuna de cambios
en los riesgos que puedan impactar la ejecucion del contrato.

Se presenta modificacién del estado de riesgo: si no_x
No se presenté ningun riesgo de este tipo durante la propuesta o
celebracion del contrato.

11.Circunstancias que afectan la ejecucion: se revisa la comunicacion de
situaciones externas que puedan influir en el desarrollo del contrato.

Se presenta modificacion del estado de riesgo: si no_ X _

En el desarrollo del contrato no se han presentado circunstancias
politicas, juridicas, sociales, econdémicas, técnicas, ambientales o de
cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato

12.Salud ocupacional y seguridad industrial: Se deja constancia de que el
tema relacionado con Salud Ocupacional y Seguridad Industrial ya fue
abordado previamente en este documento. El seguimiento correspondiente
se presento6 en el numeral 13.

13.Informacidén societaria periédica: se analiza la entrega de datos
relevantes sobre la estructura juridica y financiera del contratista.

Cumple: El contratista informa que, esta informacion no se ha modificado.

14.0Obligaciones laborales, tributarias y ambientales: se evaltua el
cumplimiento de deberes legales frente al personal, impuestos y medio
ambiente.

Referente a la verificacion realizada por la interventoria sobre el cumplimiento
de las obligaciones laborales, tributarias y ambientales del contratista, se
informa que este aspecto ya fue abordado previamente en el presente
documento, especificamente en el numeral 14, paginas 34-35. Por tal
motivo, no se considera necesario reiterar o duplicar la informacion.

15.Investigaciones penales: se revisa la notificacion oportuna de procesos
judiciales que involucren a miembros del contratista.
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Cumple: Durante el mes de diciembre no se presentaron investigaciones
penales.

16.Plan de calidad del proyecto:

Cumple: se verifica y valida la presentacion del plan de calidad conforme
a las normas técnicas exigidas, por parte de la interventoria. Este cumple,
y en él se incluyen: introduccion, objetivos, objetivo general, informacion
general del proyecto, localizacion general del proyecto, elementos de
entrada, actividades ejecutadas: obra civil, suministro de materiales
semaféricos, red de comunicaciones, suministro de materiales y
elementos semaforicos, retiros de elementos semaforicos, instalacion de
elementos semaféricos, pintura, varios y control de la calidad del
proyecto, cumplimiento de las especificaciones técnicas de los
suministros, cumplimiento con el procedimiento para el aseguramiento de
la calidad en la fabricacion de estructuras semaféricas (postes, herrajes
y marcos), cumplimiento en el procedimiento para el cumplimiento de
atenciones de mantenimiento preventivo y correctivo de la red de
seméaforos, cumplimiento procedimiento para el control de calidad en la
construcciéon de intersecciones semaforicas, obras civiles asociadas y/o
obras menores, comunicaciones, gestibn de no conformidades,
indicadores, conclusiones y anexos en los cuales se incluye matriz de
cumplimiento de especificaciones técnicas, certificacion de lamina
galvanizada, certificado de material reflectivo, ficha técnica de seméforo
peatonal estatico, ficha técnica de semaforo peatonal de piso, ficha
técnica de lamparas led 200mm, registro de mantenimiento y ejecucién
diaria y registro de control de dafios y atenciones reportadas,
programadas y atendias, y registro de no conformidades.

17.Indicadores ambientales y sociales: se analiza la definicibn conjunta
de indicadores para medir compromisos ambientales y sociales.

Cumple: El contratista en la ejecucion de las obras y lo plasmado dentro
del PASAO, esta cumpliendo los indicadores y se anexa en el informe
mensual del contratista para el mes de diciembre.

18.Actividades del anexo técnico: Se revisa la ejecucion de las actividades
establecidas en el anexo de especificaciones técnicas.

Cumple con observaciones: Avanza, sin embargo, se presentan retrasos
en la ejecucion del contrato, ya que se esta a la espera de la llegada de
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los elementos importados y de la contratacion de personal especializado.
de manera lenta en la ejecucion del contrato, a la espera de suministros
de importacion, y llegada de personal especializado. Se han realizado
varios llamados de atencion por parte de la interventoria y se hace
seguimiento a esto.

19.Personal colombiano minimo (80%): se verifica la incorporacién del
porcentaje minimo de personal nacional para el cumplimiento del
contrato.

Cumple: La interventoria verifica el cumplimiento de la obligacién relacionada
con la vinculacion del porcentaje minimo de personal colombiano requerido
para la ejecucion del contrato. Con base en la informacion reportada en el
perfil sociodemogréfico y en los listados de personal aportados por el
contratista en el informe mensual de SST, se evidencia que para el mes de
diciembre el 100% del personal vinculado es de nacionalidad colombiana,
dando cumplimiento a lo establecido contractualmente para esta obligacion,
tal como se ha descrito en numerales anteriores del presente informe. Asi
mismo cumple con el formato 9 presentado en la licitacidn, relacionado con
puntaje de industria nacional.

20.Personal técnico colombiano (90%): se revisa la participacion de
personal técnico, operativo y profesional colombiano segun lo pactado.

Cumple: La Interventoria verifica la participacion de personal técnico,
operativo 'y profesional colombiano conforme a lo establecido
contractualmente. Con base en la revision del perfil sociodemogréfico,
listados de personal y documentacion aportada por el contratista en el
informe de octubre 2025, se evidencia que el 100% del personal técnico y
profesional vinculado al proyecto es de nacionalidad colombiana, cumpliendo
a cabalidad con el porcentaje minimo exigido.

21.Cumplimiento de especificaciones técnicas: Se analiza la
conformidad con las especificaciones aceptadas por el Distrito Especial
de Medellin.

Cumple con la siguiente observaciéon: El contratista ha cumplido con
todas las especificaciones técnicas que se relacionan en la propuesta
presentada y aceptada por el Distrito Especial de Medellin y aplicadas a
las obras ejecutadas durante el mes de diciembre. Sin embargo, se sigue
a la espera de los elementos de importaciéon, con fundamento a las fichas
técnicas aprobadas por la interventoria.
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22.Mano de obra no calificada local: se verifica el cumplimiento del
porcentaje minimo de vinculacion de personal no calificado de la region,
incluyendo participacion femenina.

El contratista si cumple con el requisito de vinculacién de mano de obra no
calificada local, toda vez que el 80% del personal vinculado pertenece a la
ciudad de Medellin, lugar donde se ejecuta el proyecto. Este porcentaje
evidencia la contratacion de talento humano de la region, en concordancia
con las obligaciones contractuales, incluyendo la participacién femenina en
este grupo de personal. El detalle del personal contratado puede ser
consultado en el Informe Mensual de SST de la Interventoria,
especificamente en el perfil sociodemografico aportado por el contratista.

23.Participacion en reuniones de obra: se revisa la asistencia y
disposicion del contratista en los espacios de coordinacién del proyecto.

Cumple: EIl contratista cumple con los llamados de la interventoria
incluidos los cuatro comités de obra, realizados durante el mes de
diciembre y participa de las reuniones en obras a las cuales son
solicitados.

24.Actas de obra: Se analiza la elaboracién y presentacion de las actas de
obras debidamente aprobadas por la interventoria.

Cumple: Se ha revisado las actas correspondientes a las obras
ejecutadas en el mes de diciembre, donde se plasman las cantidades,
valores unitarios y parciales, aclarando que el contratista hace los ajustes
necesarios a las observaciones enviadas semanalmente de cada una de
las actas elaboradas.

25.Cronograma de entrega de productos: Se verifica la entrega del
cronograma conforme a lo establecido en los estudios previos y el
contrato.

Cumple con la siguiente observacion: El contratista ha aportado los
pagos y anticipos (cuenta con parte de elementos de fabricacion
nacional, a la espera de los elementos de importacion y los faltantes de
los elementos de fabricacion nacional).

26.Variaciones en planos o especificaciones: Se revisa el procedimiento
para proponer y aprobar ajustes técnicos durante la ejecucion.
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Cumple: Durante el mes de diciembre no se presentaron variaciones a
los planos entregados por la entidad contratante.

27.Planilladigital de items instalados: Se analiza la presentacion mensual
del detalle de actividades ejecutadas y su valoracion.

Cumple: Durante el mes de diciembre se elaboraron diariamente las
planillas de ejecucion de obras, donde se plasman las actividades,
cantidad, item correspondiente, personal en obra, equipo, tratamiento de
escombros, estado del tiempo y notas de la interventoria o visitantes. Se
lleva control de 3 formatos Kardex (elementos dados de baja, elementos
del distrito especial y elementos del contratista), de las cantidades de los
elementos usados durante la ejecucion de las actividades en cada frente
de obra, los elementos dados de baja, los usados como segunda mano y
los elementos nuevos (distrito especial y contratista), se hacen las
debidas observaciones presentadas por la interventoria en el formato
digital, para su cumplimiento.

28.Documentacién para cobros: se verifica la entrega de soportes
requeridos para el pago de productos y servicios prestados.

Cumple: La contratista adjunta en su informe namero 4 y acta de pago 4,
relacionados con las obras ejecutadas en el mes de diciembre, los
documentos que soportan el pago de esta, como se evidencia en su
informe mensual adjunto al presente informe.

29.Medios de comunicacion acordados: se revisa la definicién de canales
formales para solicitudes durante la ejecucion del contrato.

Cumple: Para ello se cuenta con un chat en WhatsApp donde se realizan
las solicitudes por parte de la supervision e interventoria y se detallan las
atenciones y programacion diaria del contratista, ademas se hacen
observaciones. Se realizan de formas de comunicacion escritas en
correos y oficios. Durante el mes de diciembre se generaron las
siguientes comunicaciones.

CORRESPONDENCIA ENVIADA - DICEMBRE 2025
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Consecutivo

Fecha de
envio

Dirigido A

Asunto

Entidad Inge Mario

coreo 49 11/04/2025 Alf . : Informe mes de septiembre
onso Pérez Linares
correo 50 CS. . Respuesta a programa de espacios
INT 024, 2095 | 11/10/2025 | Union Temporal SIT P e P
correo 51 Respuesta al programa de prevencion
CS.INT 528- |11/10/2025 Unién Temporal SIT contra caidas
025- 2025
correo 52 11/10/2025 Unién Temporal SIT Respuesta a informe socioambiental
correo 53 11/10/2025 Unién Temporal SIT Acceso a informe de calidad
correo 54 Unién Temporal SIT-
CS.INT 527- |11/10/2025 Entidad Inge Mario Ajuste para el célculo de reajuste
026- 2025 Alfonso Pérez Linares
correo 55 | 11/11/2025| ,Entidad Inge Mario NA
Alfonso Pérez Linares
Entidad Inge Mario . -
correo 56 11/12/2025 . : Informe ajustado con lo solicitado
Alfonso Pérez Linares
correo 57 CS. Unién Temporal SIT-
INT 528 028- |11/12/2025 Entidad Inge Mario sondeo Y fibra
2025 Alfonso Pérez Linares
correo 58
CS.INT 028- |13/11/2025 Unién Temporal SIT Respuesta a informe SST
029
correo 59 CS. Respuesta oficio 051 2025 - Informe
INT 528- 030- | 13/11/2025 Uniéon Temporal SIT N2 octubre y 052 2025-Informe de
2025 calidad
correo 60 | 13/11/2025|  Unién Temporal SIT Observacion con factura del
presupuesto socioambiental
correo 61 |13/11/2025|  Unién Temporal SIT | AAProbacion de informe socioambiental
mes de octubre
correo 62 14/11/2025 Unién Temporal SIT Observaciones de acta parcial #3
correo 63 18/11/2025 Unién Temporal SIT observaciones de acta #2
correo 64 |19/11/2025|  Unién Temporal SIT Aprobacion de personal profesional
Ambiental
correo 65 19/11/2025 Unién Temporal SIT Fichas relacionas con la fibra 6ptica
correo 66 20/11/2025 Unién Temporal SIT Observaciones de acta #3
correo 67
CS.INT 528- |22/11/2025 Unién Temporal SIT Aprobacién del PASAO
032- 2025
correo 68 CS. .-
INT 528- 033- | 27/11/2025|  Unién Temporal SIT Respuesta a oficio 058 -2025- plan
estratégico
2025
Unién Temporal SIT-
correo 69 27/11/2025 Entidad Inge Mario Actas de comité

Alfonso Pérez Linares
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Consecutivo envio Dirigido A Asunto
Entidad Inge Mario
comeo 70 | 27/11/2025 |, 1 CA0 BAS LA Informe #2
correo 71 27/11/2025 Unién Temporal SIT Observaciones acta #3
correo 72 30/11/2025 Unién Temporal SIT Anexos de correo SST
correo 73 12/01/2025 Unién Temporal SIT atencion a novedades
057-2025 19/11/2025 3 Remisié_n de fichas técnicas de fibra
Unién Temporal SIT aérea y fibra armada
Respuesta al requerimiento de
interventoria sobre presunto riesgo de
054- 2025 |19/11/2025 incumplimiento contractual y
observaciones a la programacion de
Unién Temporal SIT obra
correo 19/11/2025 | Unién Temporal SIT Acta parcial #3
correo 20/11/2025 | Unién Temporal SIT KARDEX
. Solicitud de gestion técnica y
articulacion para apertura de cajas de
058- 2025 |21/11/2025 paso y acompafiamiento de operador
de telecomunicaciones para
Unién Temporal SIT restablecimiento de comunicacion RMS
Entidad secretaria de
correo 25/11/2025 | movilidad- Mario Alfonso
Pérez Linares Requerimiento de la alcaldia
correo 25/11/2025 | Unién Temporal SIT acta parcial #3
correo 26/11/2025 | Unién Temporal SIT KARDEX
060- 2025 | 29/11/2025 | Unién Temporal SIT Respuesta a observaciones SST

CORRESPONDENCIA RECIBIDA - NOVIEMBRE 2025

: Fecha de .
Consecutivo S, Dirigido A Asunto
045- 2025 11/04/2025 |Unién Temporal SIT Programa de espacios confinados
Avance del sondeo de fibra éptica,
046-2025 11/04/2025 adquisicion de cableado tendido y compra
Unién Temporal SIT de equipos y accesorios.
correo 11/05/2025 |Unién Temporal SIT Acta final mes de octubre
047- 2025 11/06/2025 |Unién Temporal SIT Andlisis de precios unitarios
048-2025 11/06/2025 |Unién Temporal SIT Documentos de ingreso personal
correo 11/06/2025 |Unién Temporal SIT KARDEX
049- 2025 11/08/2025 |Unién Temporal SIT Hoja de vida profesional Ambiental
050- 2025 11/08/2025 |Unién Temporal SIT Informe SST
051- 2025 11/08/2025 |Unién Temporal SIT Informe Técnico #2
052- 2025 11/10/2025 |Unién Temporal SIT Informe de calidad
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Consecutivo FeCh"’} o Dirigido A Asunto
envio
053- 2025 11/10/2025 |Unién Temporal SIT Informe Socioambiental
correo 11/11/2025 |Unién Temporal SIT Hoja vida Tatiana Moriano
Entidad secretaria de
correo 11/11/2025 |movilidad- Mario
Alfonso Pérez Linares |Informe #2
correo 11/11/2025 |Unién Temporal SIT Informe socioambiental ajustado
correo 11/12/2025 |Unién Temporal SIT Presupuesto socioambiental octubre
correo 11/12/2025 |Unién Temporal SIT Acta Parcial #3
correo 13/11/2025 |Unién Temporal SIT KARDEX
correo 13/11/2025 |Unién Temporal SIT Informe socioambiental final
correo 14/11/2025 |Unién Temporal SIT Presupuesto socioambiental
Entidad secretaria de
correo 14/11/2025 |movilidad- Mario
Alfonso Pérez Linares |Carta movilidad
correo 14/11/2025 |Unién Temporal SIT Presupuesto socioambiental ajustado
correo 14/11/2025 |Unién Temporal SIT Acta de obra #2
correo 14/11/2025 |Unién Temporal SIT Aclaracion de correo
053- 2025 16/11/2025 |Unién Temporal SIT Autoevaluacion de estdndares minimos
056- 2025 18/11/2025 |Unién Temporal SIT Informe #2
057-2025 19/11/2025 . R_emisién de fichas técnicas de fibra aérea
Union Temporal SIT y fibra armada
Respuesta al requerimiento de
interventoria sobre presunto riesgo de
054- 2025 19/11/2025 incumplimiento contractual y
observaciones a la programacion de obra —
Unién Temporal SIT Contrato de Obra N° 4600105555 de 2025.
correo 19/11/2025 |Unién Temporal SIT Acta parcial #3
correo 20/11/2025 |Unién Temporal SIT KARDEX
. Solicitud de gestion técnica y articulacion
para apertura de cajas de pasoy
058- 2025 21/11/2025 acompafiamiento de operador de
telecomunicaciones para restablecimiento
Unién Temporal SIT de comunicacion RMS
Entidad secretaria de
correo 25/11/2025 |movilidad- Mario
Alfonso Pérez Linares |Requerimiento de la alcaldia
correo 25/11/2025 |Unién Temporal SIT acta parcial #3
correo 26/11/2025 |Union Temporal SIT KARDEX
060- 2025 29/11/2025 |Uni6n Temporal SIT Respuesta a observaciones SST

30.Tiempos de respuesta exigidos: se analiza el cumplimiento de los
plazos establecidos por la Secretaria de Movilidad de Medellin.
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Cumple con la siguiente observacion: EL contratista ha aportado el
cronograma de entrega de los productos a la entidad contratante, con la
presentacion de un programa financiero, de acuerdo con lo establecido
en los estudios y documentos previos, en el contrato. Se realiza
seguimiento y control a dicho cronograma y en el mes de diciembre, este
cumple, No obstante, algunas actividades solicitadas por el supervisor se
encuentran retrasadas por falta de materiales de importacion y la
necesidad de intervencion por parte de terceros como TIGO y EPM, para
apertura de camaras.

31.Calidad de materiales suministrados: Se verifica que los materiales
utilizados cumplan con las especificaciones requeridas.

Cumple: Los trabajos realizados en el mes de diciembre cumplieron con
las especificaciones técnicas, se verificaron los elementos suministrados
por el contratista, ademas se verifica la calidad del disefio de mezclas
para la preparacion del concreto, y se verifica la calidad de los demas
elementos usados.

32.Reclamaciones contractuales: se revisa la comunicacién de
reclamaciones que puedan afectar la ejecucion del contrato.

Cumple: Durante el mes de diciembre, no se presentaron reclamaciones.
33.Cesion de derechos contractuales: se analiza la notificacion de
cualquier modificacion en la titularidad de derechos relacionados con el

contrato.

Cumple: Durante el mes de diciembre, no se presentaron estas
condiciones.

34.Circunstancias externas relevantes: se verifica la comunicacién de
situaciones que puedan impactar la ejecucion contractual.

Durante el mes de diciembre, no se presentaron circunstancias externas
relevante.

35.Legalizacion de obras adicionales: se revisa el procedimiento para
acordar y formalizar obras extras con la interventoria y supervision.

Durante el mes de diciembre, no se presentaron obras adicionales.
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36.Reparacion de dafios ocasionados: se analiza la respuesta inmediata
del contratista ante dafios generados durante la ejecucion.

Durante el mes de diciembre, no se presentaron dafos durante la
ejecucion de las obras.

37.Cronograma y presupuesto de obra: Se verifica la presentacion y
ajuste del cronograma y presupuesto en los comités de seguimiento.

Cumple con la siguiente observacion: Para el mes de diciembre presento
49% de ejecucioén por debajo de lo programado, no obstante, los meses
anteriores registraron una ejecucion mayor a la programada. Es asi como
para el afio 2025 se alcanza una ejecucion de 88.2% de lo programado.
Por lo anterior se solicito al contratista un plan de contingencia al cual se
le hara el respectivo seguimiento, en cuanto al cumplimiento total.

38.Saldos de recursos e items: Se revisa la entrega peridédica de
informacion sobre saldos presupuestales y cantidades ejecutadas.

Cumple: Se revisan las memorias de los items ejecutados semanalmente
y el contratista realiza los ajustes dentro de cada una de las actas segun
las observaciones dadas por la interventoria, en cada una de las actas
de pago.

39.Certificacion de aportes legales: se analiza la presentacion mensual de
certificaciones sobre el cumplimiento de obligaciones legales en
seguridad social y parafiscales.

Cumple con la siguiente observacion: Durante la verificacion del mes de
octubre, se evidencidé que algunos trabajadores de obra no recibieron el
subsidio familiar correspondiente, debido a que los aportes fueron
cancelados errobneamente ante Comfenalco, cuando los trabajadores se
encuentran afiliados a Comfama. Si bien el contratista ya radico la
solicitud ante Comfenalco, a la fecha el contratista informa que esto fue
atendido pero la interventoria esta pendiente de recibir los soportes para
el cierre de este tema.

40.Reporte de novedades contractuales: se revisa la entrega de
comunicaciones formales sobre incapacidades, suspensiones o0
afectaciones al desarrollo del contrato.
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Cumple. A la fecha, el contratista no ha reportado incapacidades,
suspensiones u otras novedades que afecten el desarrollo del contrato, por
lo cual se considera cumplida esta obligacion.

41.Informes mensuales de avance: se verifica la presentacion oportuna de
informes técnicos, administrativos, financieros y juridicos con sus
respectivos soportes.

Cumple: El contratista presenta el informe mensual de diciembre, acorde
con las actividades realizadas durante el mes. Este se adjunta al
presente informe y de manera general contiene: objetivo, informacion
técnica del contrato, descripcion técnica de actividades, alcance del
contrato, resumen de cantidades de obra ejecutadas en el presente periodo,
control financiero, informe SST, informe Ambiental e informe de Calidad.

En el informe de diciembre, respecto al componente SST, se indicé que
Cumple con observaciones, dado que el contratista presentd el informe
mensual correspondiente, acorde con las actividades ejecutadas durante
dicho periodo y adjunto al presente documento el cual se incluyé en el informe
SST de interventoria. Sin embargo, se emitieron observaciones contenidas
en el oficio de respuesta por parte de la interventoria al informe SST.

Registro diario de obra: se analiza la elaboraciéon y entrega del diario de
obra con anotaciones detalladas sobre el desarrollo de las actividades.

Cumple: Entre interventoria y contratista se ha establecido un formato de
obra diaria que contiene la informacion detallada de las obras, llamadas
planillas de registro de mantenimiento y ejecucién de obra diaria. Se
realizan en campo por cada cuadrilla con la supervision de la
interventoria y se llevan a la planilla de cantidades digital que alimenta el
acta para los cobros mensuales, cumpliendo con presentar un registro
digital y fisico una vez se inicien los trabajos, en el cual se anotaran
diariamente los hechos y sucesos relacionados con el desarrollo de la
obra, asi como las observaciones o sugerencias que haga la interventoria
y/o la supervision designada por el distrito especial de Medellin; en él se
dejara constancia de todos los pormenores que puedan suceder en el
frente de trabajo, tales como: estado del tiempo, personal laborando,
estado y relacion del equipo, avance de la obra, avance de las medidas
de manejo ambiental, acciones sociales, suministro de materiales,
accidentes de trabajo, etc. cada anotacion diaria debera llevar la fecha y
la firma de los ingenieros residentes del contratista y del personal
presente de la interventoria. el responsable de mantener al dia este diario
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serd el residente de obra y debera ser revisado y aprobado por el
personal de la interventoria. El registro diario de la obra debera
entregarse (por medio fisico o digital) al distrito especial de Medellin,
mensualmente, anexado al informe mensual de ejecucion del contratista.

42.Personal idoneo segun anexo técnico: se revisa la asignacion y
reemplazo del personal conforme a los requisitos técnicos establecidos y
previa aprobacion escrita.

Cumple con la siguiente observacion: El contratista cumple con la
mayoria de este personal en cuanto a director, residente de obra,
tecnologos, profesional SST y profesional ambiental. Durante el mes de
diciembre se conté con 25 empleados directos y 17 indirectos,
conformando entre 3 a 9 cuadrilas en campo. Se incluyen 5
profesionales en la parte administrativa que cumplen con su idoneidad.
Adicional se reportaron 10 retiros.

43.Disponibilidad de personal calificado: se verifica que el contratista
emplee personal suficiente y competente para garantizar la ejecucion
técnica del contrato.

Cumple con la siguiente observacion: El contratista cumple con la
mayoria de este personal en cuanto a director, residente de obra,
tecnélogos, profesional SST y profesional ambiental.

44.Contratacion directa del personal: se analiza el cumplimiento de la
obligacion de vincular directamente al personal conforme a la legislacion
laboral vigente.

Cumple con observaciones: Se analiza el cumplimiento de la obligacion
de vincular directamente al personal conforme a la legislacion laboral
vigente. Sin embargo, para el mes de diciembre, pese a las multiples
solicitudes realizadas por la Interventoria en los comités de obra, el
contratista no aportd los otrosies del personal cuyo contrato vencia en
diciembre de 2025.

Asi mismo, no se aportaron las cartas de motivo de terminacién de

contrato del personal que no fue renovado, ni los examenes de retiro, ni
las liguidaciones, ni los comprobantes de pago de dichas liquidaciones.
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Cabe aclarar que para el periodo de diciembre se reportaron diez (10)
retiros de personal, sin que a la fecha se cuente con la documentacion
soporte correspondiente.

La no entrega de esta documentacion genera los siguientes riesgos para
el contratista:

e Riesgo legal y sancionatorio: Puede dar lugar a investigaciones y
sanciones por parte del Ministerio del Trabajo por incumplimiento de
la normatividad laboral vigente.

e Riesgo de demandas laborales: Los trabajadores pueden iniciar
reclamaciones o procesos judiciales por despidos sin justificacion
formal, falta de pago oportuno de liquidaciones o ausencia de
soportes de terminacion.

e Riesgo financiero: La falta de soportes puede derivar en pagos
dobles, intereses moratorios, multas e indemnizaciones.

e Riesgo contractual: La Interventoria puede registrar incumplimientos
gue afecten la evaluacion del contratista, la aprobacion de actas y los
pagos del contrato.

45.Suministro de informacién de ndmina: se revisa la atencioén oportuna
a solicitudes escritas sobre la nébmina del personal asignado al proyecto.

Cumple con la siguiente observacion: El contratista ha atendido
oportunamente las solicitudes de la interventoria en cuanto a néminas.
Se ha solicitado pagar con tiempo al trabajador y atender sus solicitudes
frente a este tema.

46.Pagos y seguridad social: se verifica el cumplimiento de pagos
laborales, parafiscales y aportes a la seguridad social integral conforme
alaley.

La Unién Temporal SIT Medellin realiz6 el pago de la seguridad social
correspondiente al periodo octubre de 2025, asi:

La Unién Temporal SIT Medellin realiz6 el pago de la seguridad social
correspondiente al periodo diciembre de 2025, asi:

e Planilla PILA No. 1077689572 (personal administrativo), por un valor de $
16.978.700, pagada el 02/12/2025.
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Se verifica que los pagos se efectuaron de manera oportuna, teniendo en cuenta
gue la fecha limite de pago era el 26 de noviembre de 2025.

Periodo N° Planilla | Pago Salud Pago Pago CCF Pago ARL Sena ICBF Total,
de Pensién Pagado en el
Cotizacion periodo

2025-09 90326257 $2,590,500 @ $3,384,800 = $829,000 $901,600 $414.500 $621.800 @ $8,742,200
2025-10 91311749 $2.590.500 = $3.384.800 @ $829,000 $901,600 $414.500 $621.800 @ $8,742,200
2025-10 91311661 $3.497.100 $4.476.100 $1.119.700 $1.947.700 $560.300 $840.100 $12.441.000

2025-11 1077689572 | $2.268.300 @ $9.141.200 $2.268.300 @ $3.300.900 $0 $0 $ 16.978.700
Periodo de = N° Planilla Pago Salud Pago Pago CCF Pago ARL Total
Cotizacion Pension Pagado en
el periodo
2025-08 80277576 $3,215,500 $8,509,100 = $2,194,500 $2,198,300 @ $16,117,400
2025-10 80995565 $49,142,871 $7,565,400 = $49,097,009 @ $49,142,871 $13,708,200
2025-11 82107585 $1, 932,000 $7,426,000 = $1, 932,000 $2,780,600 = $14,079,900
2025-11 82107585 $ 160,000 $ 640.000 $ 160.000 $ 20.900 $ 980,900

Se verifica que los pagos se efectuaron de manera oportuna, teniendo en
cuenta que la fecha limite de pago era el 26 de noviembre de 2025. Las
planillas son aportadas por el informe mensual SST,

47.Trabajo seguro en alturas: se analiza la aplicacion de la normativa
técnica vigente para labores que impliquen riesgo por altura.

Cumple con la siguiente observacién: El contratista presento6 el Programa de
Prevencién y Proteccién Contra Caidas mediante el Oficio 063-2025 del 4 de
diciembre de 2025, al cual se dio respuesta mediante el oficio CS.INT-528-
034-2025 del 15 de diciembre de 2025. No obstante, a la fecha de cierre del
presente informe, las observaciones realizadas no han sido atendidas.

El soporte de esta novedad se encuentra en el informe SST del periodo,

48.Programa de aseguramiento metroldgico: se revisa la evidencia de
cumplimiento en calibracién, mantenimiento y capacitacion técnica de
equipos e instrumentos.

No cumple: Durante la revision de la evidencia relacionada con la calibracion,
mantenimiento y capacitacién técnica de los equipos e instrumentos, no se
acredita cumplimiento, dado que a la fecha no se han presentado las
calibraciones de los medidores de gases, requisito indispensable para
garantizar la veracidad y confiabilidad de las mediciones en campo de las
actividades en espacios confinados, el contratista se encuentra, alin en el
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mes de diciembre, gestionando la gestiones para su cumplimiento.

49.Disponibilidad para jornadas especiales: se verifica la disposicién del

contratista para ejecutar actividades en horarios nocturnos y dias festivos
segun requerimientos del proyecto.

Cumple: En el mes de diciembre se ejecutaron actividades en horarios
diferentes a la jornada laboral normal (dias domingos y festivos).

50.Programa detallado de ejecucion: Se revisa la presentacion del plan de

obra y su concertacion con la interventoria para beneficio comunitario.

Cumple: El contratista ha presentado varios programas de ejecucion de
obra. Estos han sido objetados por parte la interventoria como se indicé
en el numeral 37 de las obligaciones especificas. Se recibié un plan de
contingencia, en el cual se objet6 dado que se evidencia que es de
inversion econdmica mas no de detalle de ejecucion de la obra.

A la espera del plan de contingencia y su implementacion.

51.Minimizacién de afectaciones al vecindario: se analiza la elaboraciéon

del acta de vecindad para mitigar molestias a la comunidad durante la
ejecucion.

Cumple: Durante el mes de diciembre, no fue necesario la elaboracion
de actas de vecindad una vez que las obras ejecutadas generan bajo
Impacto sobre los vecinos.

52.Plan de Manejo de Transito (PMT): se verifica la presentacion del PMT

ante las entidades competentes conforme a las normas vigentes.

Cumple: El contratista ha entregado el plan de manejo de transito durante
el mes de septiembre el cual ha sido aprobado. Este tiene una vigencia
hasta el 31 de diciembre de 2025.

53.Gestion del riesgo de desastres: se revisa el analisis de riesgos y la

implementacion de medidas de reduccidon, emergencia y contingencia.

Cumple, con la observacion: si bien no se ha entregado la documentacion
formal que evidencie el analisis de riesgos, las medidas de reduccién, ni los
planes de emergencia y contingencia, el contratista se encuentra iniciando
el SG-SST desde cero y se encuentra realizando las gestiones para su
cumplimiento, el cual de acuerdo con su plan de trabajo sera entregado en
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el mes de diciembre.

54.Métodos constructivos y responsabilidad: Se analiza el cumplimiento
técnico de la obra y la disposicion del contratista frente a ajustes
ordenados por el distrito.

e Cumple: EIl contratista ha ejecutado las obras de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico y en la propuesta presentada; el
contratista ha asumido la total responsabilidad por el empleo de los
meétodos constructivos, los cuales estan encaminados a obtener los
mejores resultados en la obra. En el caso de la obra civil se han
evidenciado fallos en el acabado de andenes, rebajes, pafioletas, guias
tactiles, guias de alertas (Se presenta hundimiento en estas debido a falta
de compactacion), el contratista ha estado atento a las observaciones
presentadas por la interventoria y ha iniciado con las correcciones de
estas.

55.Informacion sobre métodos y procedimientos: Se verifica la entrega
anticipada de datos técnicos requeridos para la ejecucién de los trabajos.

Cumple: Estos la mayoria se encuentran plasmados en el informe de
calidad.

56.Responsabilidad sobre métodos aprobados: se revisa la aceptacion
de procedimientos sin que ello implique responsabilidad para el Distrito
en caso de fallas.

Cumple: Se realizan las obras de acuerdo con los métodos que exigen
las normas. La interventoria ha hecho sugerencias y se han tenido en
cuenta.

57.Instalacién de sefalizacion informativa: se analiza la colocacion de
vallas o avisos visibles que informen a la ciudadania sobre las actividades
del contrato.

Cumple con la siguiente observacion: El contratista cumple parcialmente
con esta sefalizacion en cuanto a cierres de zona de trabajos. Tiene
pendiente la instalacion de la valla informativa y los imanes para los
vehiculos.

Cumple con observaciones. Desde el componente de SST se evidencia en
obra la delimitacion de las zonas de trabajo mediante conos, balizas, cintas
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y mallas de seguridad. Sin embargo, se identifica que aun no se han instalado
las sefales reglamentarias de Seguridad y Salud en el Trabajo, las cuales
incluyen: Sefales de prevencion, Sefales de obligacion, Sefales de
prohibicién, Sefiales de emergencia y Sefiales de informacién general.

58.Identificacion del personal vinculado: se verifica el uso de elementos
visibles de identificacion del personal conforme a las especificaciones
suministradas.

Cumple con la siguiente observacion: Se verifica que el personal en obra
cuenta con la dotacion establecida conforme a la imagen corporativa definida
en el manual del contratista suministrado por la entidad. Asimismo, se
evidencia que algunos trabajadores ya cuentan con carné de identificacion;
sin embargo, se tiene pendiente la entrega de este elemento a la totalidad
del personal vinculado.

59.ldentificaciéon de vehiculos contratistas: se revisa la sefalizacion
visible en vehiculos vinculados al contrato durante la prestacién del

servicio.

No cumple: En cuanto a suministrar identificacion visible a los vehiculos
gue estén vinculados al contrato mientras estos estén prestando el
servicio en actividades contractuales, por parte del contratista se
encuentra aun en proceso.

60.Informes puntuales sobre situaciones criticas: se analiza la entrega
de reportes especificos ante eventos que puedan afectar la ejecucion
contractual.

Cumple: Durante el mes de diciembre en el desarrollo de las obras no se
presentaron situaciones criticas.

61.Listade verificacion contractual: se revisa la presentacion de un listado
gue evidencie el cumplimiento de los items establecidos en el contrato.

Cumple: Durante el mes de diciembre se realizaron las obras de acuerdo
con las solicitudes de la supervision y en el acta de pago e informe
financiero se detallan las obras realizadas.

62.Registro fotografico de obra: Se analiza la documentacion visual del
estado de las obras antes, durante y después de su ejecucion.
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Cumple: El registro fotogréafico se revisa cada semana, una vez se esté
revisando las memorias, y se hacen observaciones para que exista un
control de esto. Se entrega en el informe del contratista anexo al presente
en CD.

63.Colaboraciéon con la entidad contratante: se verifica la disposicion del
contratista para atender requerimientos relacionados directamente con el
objeto contractual.

Cumple con la siguiente observacion: El contratista acoge las solicitudes
de la entidad a través del supervisor, y las atiende cumpliendo con el
objeto contractual. Sin embargo, en cuanto al tiempo de atencion de
algunas solicitudes presenta demoras basadas principalmente en que
algunos elementos estdn en proceso de importacion como son los
semaforos, otras porque tienen que ver con apertura de camaras por
entidades externas como UNE o TIGO, o porque aun no se ha definido
el personal idoéneo para atender ciertas labores especializadas.

64.Responsabilidad frente a reclamaciones: se revisa el compromiso del
contratista de mantener indemne al distrito ante posibles reclamaciones
derivadas del contrato.

Cumple: EIl contratista ha mantenido indemne al distrito especial de
Medellin frente a cualquier reclamacion.

65.Uso exclusivo de recursos asignados: se analiza la destinacion de los
recursos entregados por el distrito Unicamente para la ejecucion del
contrato.

Cumple: Se evidencia en las actas de cobro e informe mensual anexo,
donde se observa que todos los recursos invertidos en el mes de
diciembre han sido exclusivamente para la ejecucion del contrato.

67. Documentacion previa al inicio de obra: se verifica la entrega de los
siguientes documentos dentro de los tres (3) dias hébiles posteriores a la
suscripcion del contrato:

Cumple: El contratista ha entregado los documentos y ha realizado los
ajustes solicitados por la interventoria.

68.Cumplimiento ambiental en la ejecucion: se revisa la aplicacion de las normas
ambientales vigentes y del manual de gestion socioambiental durante la obra.
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Cumple: El contratista ha garantizado que en la ejecucion de las obras se
dé cumplimiento a las normas en materia ambiental, incluyendo la
aplicacion del manual de gestion socio-ambiental para obras de
construccion. Esto se muestra en el informe ambiental anexo, del contratista
y validado por la interventoria.

69.Informe mensual de poda en sitios donde se localizan los semaforos: se
verifica la entrega oportuna del reporte de necesidades de poda conforme a los
formatos de la Secretaria de Movilidad.

Cumple: No se presentaron podas durante el mes de diciembre.

70.Apertura de frentes de obra: se analiza la disposicion del contratista para abrir
los frentes necesarios que garanticen la entrega dentro del plazo contractual.

Cumple con la siguiente observacion: El contratista en el mes de diciembre
ha implementado hasta 8 cuadrillas para atender los frentes de trabajo. La
interventoria ha solicitado incrementar el personal en obra, asi como
vehiculos, equipos y herramientas.

71.Mantenimiento de personal con discapacidad: se revisa la permanencia del
namero de trabajadores con discapacidad que otorgaron puntaje adicional en la
oferta, cuando aplique.

Cumple. Para el caso especifico del proyecto, se verificé que esta obligacion si
aplica, evidenciandose que el contratista mantiene vinculado el personal con
discapacidad que otorgd puntaje adicional en la oferta, dando cumplimiento a lo
establecido contractualmente, como se evidencia en su informe mensual.

El soporte representa en el informe SST de interventoria,

72. Cumplimiento normativo en seguridad y salud en el trabajo: se verifica
la aplicacién de lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, la Resolucion 0312
de 2019 y demas normas vigentes, mediante la siguiente documentacion:

a) Autoevaluacion del SGSST: se analiza la autoevaluacion del Sistema
de Gestibn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) y las
obligaciones derivadas segun el articulo 28 de la Resolucion 0312 de
20109.

No Cumple Parcialmente: Para diciembre de 2025 se evidencio que el
contratista no realizé ni report6 la autoevaluacion de Estandares Minimos ni
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el plan de trabajo anual a la ARL, incumpliendo lo establecido en los
articulos 26, 27 y 28 de la Resolucion 0312 de 2019.Debido a este
incumplimiento, la ARL no ha podido emitir el Certificado de Cumplimiento
del SG-SST.

Sin embargo, se evidencian avances en SG-SST. Lo detalles del avance se
aportan en el informe SST de interventoria.

b) Plan de trabajo del SGSST: se revisa la presentacion del plan de trabajo
del SGSST, elaborado conforme a los resultados de la autoevaluacién
vigente.

c) Cumple con observaciones: El contratista no ha presentado el Plan de
Trabajo Anual correspondiente al aflo 2026 conforme a los resultados de
la autoevaluacion de Estandares Minimos.

No obstante, para el mes de diciembre se reporta la culminacion del Plan
de Trabajo del afio 2025.

d) Entrega de elementos de proteccion personal (EPP): se verifica en
campo la entrega de EPP al personal, mediante formatos firmados por
los trabajadores, con evidencia registrada en los informes parciales de
supervision y revisada en cada pago.

Cumple: Se verifica en campo el uso adecuado de los elementos de
proteccion personal por parte del personal operativo. Asimismo, en el informe
mensual presentado por el contratista, la interventoria constata que se
incluyan como anexos los registros de entrega de EPP, debidamente
firmados por los trabajadores.

73. Sede operativa en el area metropolitana: Se verifica que el contratista
cuente con una sede en Medellin o municipios del area metropolitana, con
capacidad administrativa y de decision para atender la ejecucion del
contrato.

Cumple: EIl contratista sigue contando con una bodega ubicada en la calle
54 #77D-74, ubicada en el barrio Conquistadores de la ciudad de Medellin.
Cuenta con el espacio para almacenar materiales, oficinas, cocina y bafios.

74. Obligaciones derivadas de la propuesta contractual: Se revisa el
cumplimiento de los compromisos, objetivos y productos establecidos en la
propuesta presentada por el contratista, como parte integral del contrato.
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Pardgrafo — Eximentes de responsabilidad por bienes nacionales
relevantes: se analiza la aplicacion de condiciones que eximen al contratista
de cumplir con la obligacién de incorporar bienes nacionales, en los
siguientes casos:

i. Bien no registrado: se verifica si el bien nacional relevante no esta
incluido en el Registro de Productores al momento de su adquisicion.

Cumple: Dado que no aplica para este contrato.

li. Falta de capacidad de proveedores: se revisa si los proveedores
existentes no pueden suministrar el bien requerido.

Cumple con la siguiente observacion: El contratista cuenta con
proveedores, algunos internacionales que hacen que el suministro
este afectado por las demoras en viajes y legalizacion en aduanas.

iii. Incremento injustificado de precios: se analiza si el aumento
significativo en el precio del bien nacional relevante impide
gravemente la ejecucion del contrato.

Cumple: Durante la ejecucion de las obras en el mes de diciembre no
se presentaron incrementos injustificados.

Actuaciones para configurar el eximente de responsabilidad:

a) Comunicacion del contratista: se verifica que el contratista informe
al supervisor o interventor sobre la ocurrencia del supuesto eximente
dentro del plazo establecido, con los respectivos soportes.

e Cumple: No es necesario durante la ejecucion del contrato.

b) Respuesta de la entidad estatal: se revisa la confirmacion por parte
del supervisor o interventor sobre la configuracién o no del supuesto
eximente, dentro del plazo correspondiente.

e Cumple: No es necesario durante la ejecuciéon del contrato.

c) Verificacion de alternativas en el registro: se analiza si existe un

bien de caracteristicas técnicas iguales o superiores en el Registro de

Productores, y la comunicacion de dicha alternativa al contratista.
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e Cumple: Dado que no es necesario durante la ejecucién que se
lleva del contrato.

d) Configuracion de la eximente definitiva: se revisa la declaracion
formal del evento eximente cuando no sea posible adquirir un bien
alternativo que cumpla con las condiciones técnicas requeridas.

e Cumple: Dado que no es necesario durante la ejecucién que se
lleva del contrato.

1.4 Registro de entrega de productos e informes por parte del contratista
(este informe debe ser cualitativo (calidad del producto o servicio) y cuantitativo
(datos que se puedan medir y contar, productos tangibles) en el contrato se
presentan los productos tangibles a entregar por cada contratista, entre otros,
aplican las certificaciones del cumplimiento de actividades. El contratista ha
hecho estas entregas a las cuales la interventoria ha solicitado ajustes.

En cuanto a obras ejecutadas las cantidades en el informe del contratista se anexan
las planillas que contienen la informacion.

Todas las cantidades de obra y sitios donde se ejecutaron quedan relacionadas en
las planillas y memorias (bitacora de obra), de cantidades anexadas en el informe
No. 4 del Contratista de obra y se plasman en el acta de Obra No. 4 correspondiente
a las actividades realizadas del periodo dos comprendido entre el 1 al 31 del mes
de diciembre del afio 2025. Esta acta incluye las horas del personal de
planeamiento de trafico y el AU.

En realidad, el contrato de mantenimiento y ampliacion de la red de semaforos
abarca toda la ciudad de Medellin, donde se atienden mantenimiento preventivo y
correctivo por sectores y las demas intervenciones de acuerdo con la dinamica
misma de la red, el estado del tiempo, las situaciones de vandalismo y
accidentalidad, entre otras, que afectan el buen funcionamiento de la red
semaforica de la ciudad y exigen la intervencion inmediata a través del contrato,
aportando a la calidad de vida de los habitantes del Distrito.

Durante el mes de diciembre se generan cantidades principalmente asociadas a
las obras de demolicion de andenes y bases de controladores, suministro e
instalacion de concreto, suministro e instalacion de bordillos, de marcos, tapas y
elementos afines a estos, construccion de canalizaciones y bases para
controladores, construccion de cajas, rampas, suministro e instalcion de postes
rectos, cables, discos, de cometida eléctrica y puesta a tierra, limpieza de cajas de
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inspeccion, suministro e instalacion de pulsadores, percha, empalmes para cables,
cables, suministro e eintalacién de anclajes para mensulas, plaqueta identificadora,
cinta bandi, cable encauchetado, cable UTP, certificacion de enlace operativo ,
suministro de ménsulas, postes rectos, semaforos vehiculares y lamparas LED.
Retiro de elementos como ménsulas, postes , semaforos, cable, sonorizador,
pulsadors, discos, sefiale sinformetivas, slosdra, herrajes, marcos, lampareas y
contrastes. Ademas se realiza la instalacibn de ménsulas, postes, semaforos,
pulsadores, cable, lamparas, discos y se hace la calibracion y mantenimiento de
los planeamientos de trafico en los controladores locales. Se pontan postes se lava
amoblamiento semaférico. También se realizan sondeos, suminsitro de conector,
puesta a tierra, llenos y suministro e instalacion de concretos.

Adicionalmente se considera el pago del AU.

Se muestran las cantidades generadas de las actividades realizadas en el mes
de diciembre.

IMAGEN RESUMEN CANTIDADES Y VALORES EJECTUADOS MES
DICIEMBRE.

item Actividad Un | Valor Unitario Cant Vr. Parcial
OBRA CIVIL

Demoliciéon de andén hasta 20cm, incluye corte con

disco de concreto, cargue transporte y botada de | m2

1 material sobrante en botaderos oficiales S 48.280,35 32| S 1.557.845

Demoliciéon base controlador local. Incluye cargue,

transporte y botada de material sobrante un

2 S 159.885,12 41 $ 639.540
Suministro e instalacién de bordillo en concreto de

3 0.45m (espesor 0.15) m S 148.052,75 21| S 3.094.302
Retiro o demolicidon bordillo (corddn), incluye cargue,

4 transporte y botada de material sobrante m S 14.768,06 21| S 308.653

Instalacion de marco y tapa metalicos para cajas de
hasta 60x60 cm interna. Incluye concreto de 21 MPa | Un

13 | para empotramiento de elemento S 153.601,16 85| S 13.056.098
Suministro e instalacion de Concreto de 21 Mpa m3
18 | hecho en obra. S 743.426,30 118 428.734

Construccién Canalizacidon en Zona Dura de 0.40m,
incluye corte con cortadora de concreto, demolicion
de concreto de espesor variable hasta 0.15m,

22 excavacion, botada de escombros, instalacion de m
dos tubos eléctricos DB de 2", lleno compactado de
los materiales que componen la estructura del
pavimento rigido y la cimentacidn de la tuberia,
concreto de 21 Mpa de espesor 0.1 m. S 292.726,88 21 S 673.272
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item

Actividad

Un | Valor Unitario

Cant

Vr. Parcial

23

Construcciéon Canalizaciéon en adoquin de 0.20m,
incluye retiro de adoquines, excavacion, botada de
escombros, instalacién de dos tubos eléctricos DB de
2", lleno compactado de los materiales que
componen la estructura y de la cimentacidn,
reinstalacion adoquines y reposicion de adoquines
deteriorados (10%), arena de pega y sellado de
adoquines con arena de revoque.

156.992,77

14

S 2.135.102

24

Construccion de canalizaciéon en adoquin de 0,1 m
incluye retiro de adoquines, excavacion, botada de
escombros, instalacién de un tubo eléctrico PVC DB
de 2", lleno compactado de los materiales que
componen la estructura y de la cimentacion,
reinstalacion de adoquines y reposicion de adoquines
deteriorados, arena de pega y sellado de adoquines
con arena de revoque.

47.378,61

$ 85.282

25

Construccidon Canalizaciéon en zona verde, incluye
descapote, excavacién, botada de escombros,
instalacion de 2 tubos eléctricos DB de 2", lleno
compactado y reinstalacion de la vegetacion
existente.

113.987,72

S 227.975

26

Construccidn Canalizacidn en zona dura o zona verde
de hasta 30 cm de profundidad. Incluye descapote,
excavacion, botada de escombros, instalacién de un
(1) tubo eléctrico DB de 3/4", lleno compactado y
reinstalacién de la vegetacion existente (Si aplica).
NO incluye demoliciones.

20.398,12

$ 30.597

28

Construccidn Canalizacidn en zona dura o zona verde
de hasta 30 cm de profundidad. Incluye descapote,
excavacion, botada de escombros, instalacién de un
(1) tubo eléctrico DB de 2", lleno compactado y
reinstalacion de la vegetacion existente (Si aplica).
NO incluye demoliciones.

31.737,72

12

$ 393.548

33

Construccion Base para Controlador Local en
concreto de 21 Mpa, acabado a la vista, medidas de
hasta 0.6 X 0.41 X 1.50 m, acero de refuerzo principal,
4 de 3/8", 3 estribos de 3/8", 3 tubos eléctricos de 3"
de 1.50 m, c/u, 3 curvas eléctricas de 3", excavacion
de 0.40 X 0.6 x 0.3 m. Incluye formaleta metalica y
curado. Botada de material sobrante.

Un

827.665,46

$ 3.310.662

35

Construccion de Cajas de 60 X 60 cm internas en
concreto de 21 Mpa, paredes de 0.15 m vy
profundidad hasta 1 m, no incluye herraje metélico
(marcoy tapa), fondo en triturado lavado de tamafio
3/4", espesor 0,10 m. Incluye excavacién y botada de
material sobrante.

Un

405.107,66

$ 3.240.861

36

Construccidon andenes en concreto de 21 Mpa, de
espesor 8 cm, incluye acero de refuerzo #2 (2
Kg*m?2), y base granular de espesor 15 cm, juntas de
dilatacion y acabado

m2

119.036,85

12

$ 1.450.012

37

Construccion rampa para personas con movilidad
reducida, incluye concreto de 21 Mpa, loseta tactil
alerta, llaves de confinamiento en concreto, sellado
de adoquines con arena de revoque y todo lo
necesario para su correcto funcionamiento. Ver
Figuras en en manual de espacio publico

m2

155.931,36

10

S 1.521.266
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38

Excavacion manual en material heterogéneo con
cualquier tipo de humedad, H: entre 0,0 y 1,2m,
incluye cargue, transporte y botada de material
sobrante en botaderos oficiales.

m3

52.460,26

S 25.548

42

Suministro e instalacién de acometida eléctrica, para
controlador local, incluye demolicidn, excavacion,
hasta 6 m de tuberia IMC de 3/4", zuncho metalico
de 5/8", y hasta 25 mts de cable rencauchutado 2x12,
empalmes y todo lo necesario para su correcto
funcionamiento

un

387.565,75

$ 775.132

43

Construccion de puesta a tierra RA4-020 tipo EPM -
incluye varilla coperweld 5/8", alambre No. 10 de
cobre, soldadura exotérmica, y todo lo necesario
para su correcto funcionamiento y cumpliendo con la
norma y especificacion de E. P. M. Incluye medicion e
informe.

371.480,49

S 2.228.883

54

Limpieza de caja de inspeccién de hasta 60x80 cm
hasta 1 m de profundidad. Debe incluir minimo el
50% del volumen de la caja.

20.032,51

38

S 761.236

55

Encamisado de tuberia pvc en canalizacidn existente
hasta 50 cm.

19.376,45

$ 38.753

SUMINISTRO, TRANSPORTE E INSTALACION DE
ELEMENTOS SEMAFORICOS

60

Suministro, transporte e instalacién de poste recto de
enterramiento directo, con pintura electrostatica y/o
poliuretano, que cumpla norma para espesores de
tuberia y pintura y lo mismo que adherencia. Incluye
demolicién de concreto, excavacién y concreto de 21
Mpa para empotramiento del poste

1.557.489,16

$ 4.672.467

79

Suministro, transporte e instalacion de cable
rencauchutado AWG 2x12 de Potencia-Tipo Fuerza,
para semaforizacion. Debe cumplir con las normas y
especificaciones de E. P M.

8.546,24

44

S 376.035

80

Suministro, transporte e instalacion de cable
rencauchutado AWG 2x10 de Potencia-Tipo Fuerza,
para semaforizacion. Debe cumplir con las normas y
especificaciones de E. P M.

12.788,29

90

S 1.150.947

83

Suministro, transporte e instalacion de discos
direccionales, para postes de semaforos, en lamina
galvanizada y/o fibra de vidrio, con material
reflectivo tipo IX, incluye elementos de fijacidn (cinta
band it de 3/4" y hebillas) y recubrimiento del borde
con esmalte epdxido. Se debe cumplir con las normas
y especificaciones del manual de Sefializacién vial
vigente en cuanto a color y papel.

Un

201.243,50

201

$ 40.449.943

89

Suministro, transporte e instalacion de percha con
aislador

75.588,15

$ 453,529

94

Suministro, transporte e instalacion de empalme
para cables Eléctricos AWG 4x18, 2x16, 3x18 y 4x12

53.618,50

217

S 11.635.214

95

Suministro, transporte e instalacion de empalme
Cable telefénico de 10 pares. Incluye elementos
necesarios para el buen desempefio

Un

356.627,89

$ 356.628

97

Suministro, transporte e instalacién de anclajes para
ménsula, incluye demolicidn, excavacion, acero de
refuerzo, concreto de 21 Mpa, cargue, transporte y
botada de material sobrante en botaderos oficiales.

Un

614.726,88

S 1.844.181
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Actividad

Un

Valor Unitario

Cant

Vr. Parcial

98

Suministro, transporte e instalacion de plaqueta
identificadora de cable de semaforos

Un

S 8.781,07

S 35.124

104

Suministro e instalacién de 50 cm de cinta bandit
para semaforo vehicular o peatonal a poste recto

S 10.061,42

39

S 392.395

108

Suministro e instalacién de cable encauchetado 2 x
10

S 12.966,76

152

S 1.970.948

110

Suministro e Instalacion de Cable UTP cat6+ para
intemperie

$ 5.901,01

120

S 708.121

RED DE COMUNICACIONES

117

Certificacion de enlace Optico de 1 hilo, incluye
reflectometria con bobina de lanzamiento, prueba
VFL, potencia dptica y verificacidn microscopica de
conectores. Incluye entregables (Graficas de OTDR +
Potencias) punto a punto

Un

S 14.471,10

56

$ 810.382

SUMINISTRO DE MATERIALES Y ELEMENTOS
SEMAFORICOS

141

Suministro de poste recto de enterramiento directo,
con pintura electrostatica y/o poliuretano, que
cumpla norma para espesores de tuberia y pinturay
lo mismo que adherencia.

S 1.442.325,87

20

S 28.846.517

144

Suministro de semdforo peatonal de conteo
regresivo, incluye dos soportes en poliuretano

S 1.622.177,75

80

S 129.774.220

146

Suministro de semaforo peatonal de piso de 1 metro
de longitud que cumpla con la norma IP67

S 3.317.523,84

200

S 663.504.769

157

Suministro de lampara vehicular a LED D=200 mm de
conteo regresivo amarilla, con conteo regresivo en
rojo y en verde

S 373.427,75

100

S 37.342.775

RETIROS DE ELEMENTOS DE AMOBLAMIENTO
SEMAFORICO

166

Retiro de ménsula metalica, incluye brazo y poste.
Incluye equipo de plataforma de altura, cargue y
transporte a su disposicion final

S 224.375,00

S 224.375

168

Retiro de Poste Recto de enterramiento directo.
Incluye equipo de corte de concreto, demolicidn,
excavacion, cargue y transporte a su disposicion final
y el material sobrante al botadero oficial.

S 189.513,01

68

S 12.886.884

170

Retiro de Semdaforo vehicular a ménsula. Incluye
utilizaciéon de equipo de altura y transporte a su
disposicion final.

S 76.942,20

$ 76.942

172

Retiro de Semaforo vehicular, peatonal o de ciclista,
a poste recto. Incluye transporte a disposicion final.

S 28.668,35

127

$ 3.640.881

173

Retiro de Cable AWG 4 x 16, 4x18 y Cable de
Comunicacion . Incluye transporte a disposicion final

S 526,73

1.316

S 693.182

176

Retiro de Sonorizador. Incluye transporte a su
disposicion final.

$ 39.166,91

$ 235.001

177

Retiro de Pulsador peatonal. Incluye transporte a su
disposicion final.

S 39.166,91

S 78.334

179

Retiro de Disco direccional o disco pulse espere y
pase. Incluye transporte a su disposicion final.

S 8.169,08

199

$ 1.625.646

180

Retiro de sefal informativa de motos. Incluye
transporte a la obra de la Obra.

S 36.389,45

$ 36.389

183

Retiro de Soldadura en tapa- marco en caja de
inspeccion

S 8.303,47

25

S 207.587

187

Retiro de herraje metdlico (marco y tapa), de cajas de
inspeccion en concreto. Incluye transporte a su

S 80.804,19

75

S 6.060.314
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item Actividad Un | Valor Unitario Cant Vr. Parcial
disposicion final y botada de material sobrante en
botadero

Retiro de marco metalico o sintético, de cajas de
inspecciéon en concreto. Incluye transporte a su

disposicion final y botada de material sobrante en un

188 | botadero S 80.804,19 1|8 80.804
Retiro de ldmpara vehicular o peatonal a poste recto. Un

195 | Incluye transporte a su disposicion final S 15.116,33 60| S 906.980
Retiro de lampara vehicular a ménsula. Incluye Un

196 | transporte a su disposicion final S 27.184,25 1|8 27.184
Retiro de Contraste a poste. Incluye transporte a su Un

199 | disposicidn final S 17.938,58 184 | $ 3.300.699
INSTALACION DE ELEMENTOS DE AMOBLAMIENTO

SEMAFORICO

Instalacion de ménsula metélica con brazo de 4,5 o Un

203 |5,550m S 435.317,20 1] 435.317

Instalacion de poste recto de enterramiento directo.
incluye demolicidn, excavacién y concreto de 21 MPA
para empotramiento del poste y cargue y botada de
206 | material sobrante S 129.735,55 69| S 8.951.753

Instalacion de semaforo vehicular a ménsula. Incluye
utilizacion de plataforma, elementos de fijacion | Un
207 | (Cinta bandit de 5/8"y hebilla) S 112.610,55 118 112.611

Instalacion de Seméforo vehicular o peatonal a poste
recto. Incluye elementos de fijacion (Cinta banditen | Un

208 | acerode 5/8"y hebilla) S 33.169,80 126 | S 4.179.395
Instalacion de Pulsador. Incluye elementos de Un
214 | fijacidn. S 84.078,76 1|8 84.079
Instalacion de Cable AWG 4x16, cable 2x16, cable Un
215 | 4x18 o neopreno, o telefénico de 10 pares. S 1.410,40 1.508 | $ 2.126.890
218 Instalacion de ldmpara vehicular o peatonal a poste Un
recto S 17.984,10 64| S 1.150.983
219 | Instalacién de ldmpara vehicular a ménsula Un | $ 32.073,70 1|8 32.074

Instalacion de disco direccional. Incluye transporte y
220 | elementos de fijacién (Cinta bandit en acero de 5/8" | Un
y hebilla). S 18.598,27 23| $ 427.760

Calibracién y mantenimiento de los planeamientos
299 de trafico en los controladores locales de la red Hr
semafdrica de la Secretaria de Movilidad del Distrito

Especial de Medellin S 50.539,02 330 $ 16.677.876

PINTURA DE ELEMENTOS SEMAFORICOS

Pintura de poste recto en sitio, colores blanco y negro
en poliuretano, SIN retiro total de pintura

225 (rasqueteada) . Incluye limpieza y lijada del poste, y un

dos manos en poliuretano blanca y franjas negras. S 85.515,17 718 598.606

LAVADA DE ELEMENTOS SEMAFORICOS
230 | Lavada de Poste recto Un | § 23.213,87 241 S 557.133
231 | Lavada de semaforo peatonal o ciclista Un | § 23.213,87 35| S 812.486
232 | Lavada de Sonorizadores o pulsador Un | § 13.890,90 5|8 69.454
234 | Lavado de semaforo vehicular a poste Un | $ 25.936,42 12| S 311.237
236 | Lavada de disco direccional Un | $ 12.885,84 17| S 219.059
VARIOS
60
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item Actividad Un | Valor Unitario Cant Vr. Parcial

Sondeo de canalizaciones, buscada de cajas, halado

de cables y levantamiento actual georreferenciado

de la interseccion completa en software SIG, incluye
237 | el didmetro de las tuberias, nimero de cables, | Un

longitudes, distancia entre cajas, tipo de cajas,

registro fotogréfico, y toda la informacién necesaria

para su correcto entendimiento. S 243.212,43 34| S 8.269.223

Suministro, transporte e instalacién de conector tipo
240 | piercing para acometida de controlador. Incluye dos | Un

conductores (F-F o F-N) S 134.829,48 41 S 539.318
248 Medicidn resistencia de puesta a tierra equipo de Un

control local, incluye informe. S 94.727,60 161 S 15.251.144

Lleno de caja de registro de hasta 60x80 ¢cm con
255 . Un

triturado. Incluye costales. S 50.285,40 118 50.285
258 Enderezada cara semdforo vehicular o peatonal o Un

ciclistas a poste S 22.423,41 21| S 470.892
260 | Enderezada o ajustada de visera a poste Un | § 12.252,89 3| 36.759

Diagndstico, verificacion y reparacién de cruce con
261 problemas de corto o fracturas en cableado que Un

impiden el servicio. Incluye transporte de personal y

equipos. S 93.380,78 71S 653.665
262 Soldada de cajas de inspeccién. Minimo 15 c¢cm de Un

corddn en cada lado de la caja S 66.601,16 39| S 2.564.145
263 Suministro e instalacion de concreto (e=15 cm) de 21 Un

Mpa, para sellado de caja de inspeccién S 51.085,98 71$ 357.602

COSTO
COSTOS DIRECTOS DIRECTO | $
ACTA 1.055.328.444

Es de anotar que en esta informacion se incluyen los items que corresponden a las
actividades realizadas durante el mes de diciembre.

1.5 Porcentaje de ejecucion fisica del contrato (acumulativo conforme la
proyecciéon o cronograma realizado para la entrega de actividades o
productos).

El porcentaje parcial del mes de diciembre en cuanto a la ejecucidn fisica del
contrato de obra es del 10.38%.

1.6 Seguimiento al cumplimiento del Plan de Accion del proyecto asociado
a este contrato, en el marco del Plan de Desarrollo Distrital: Enunciar que
bien o servicio entrega el contrato y aporta al cumplimiento del Plan de
Accién o Plan indicativo (indicadores del Plan de Desarrollo Distrital).

Dentro del presente contrato se realiza la interventoria y supervision al contrato
de obra publica que realiza el mantenimiento y obras de ampliacion y
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reposicion de la red de seméforos en el distrito especial de Medellin, en el cual
se esta haciendo diagnostico a los equipos y amoblamientos de los seméaforos,
se incluye obra civil con canalizaciones, andenes, cajas, base de controlador,
acometida eléctrica, también se realiza el suministro, transporte e instalacion
de elementos semaféricos como ménsulas, postes, cables, sefales, fusibles,
empalmes, alambres, flautas, cintas, de otra parte se atiende la red de
comunicaciones mejorando o colocando fibra Gtica, conectores, conversores,
tuercas, herrajes, switch, routers y tuberias, ademas se hace suministro de
materiales, lavada y/o pintura de elementos de amoblamiento semaférico.

Con lo anterior se sigue dando cumplimiento asi al Plan de Desarrollo
#MEDELLIN CREEMOS EN VOS 2024-2027# del alcalde del Distrito
FEDERICO GUTIERREZ ZULUAGA, que tiene como objetivo en la linea
estratégica PILAR 4. INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO CREEMOS en la
Infraestructura para el desarrollo, 4.3. COMPONENTE Movilidad sostenible e
integral, Promover una movilidad intermodal eficiente, incluyente, segura y
sostenible para peatones, conductores, personas con discapacidad, ciclistas,
usuarios del transporte publico y personas mayores, que se ajuste a las
necesidades de la poblacion teniendo como principios la calidad de vida, la
sostenibilidad ambiental y la conectividad regional.

Se presenta la evaluacion correspondiente a diciembre de 2025.

o . Cadigo
Cod Nombre del Codigo Nombre Unidad Indicador Meta A\_/ance .,
SAP proyecto Valor Valor de Producto 2025 diciembre | Observacién
Estadistico | Estadistico medida MGAWER/SUIEP 2025
Mantenimiento y Infraestructura | metros PCCNTR
240017 modernizacién de MV73AA mejorada lineales 8183880 704 709
la red semaforica

Nombre del Proyecto POAI 2025: Mantenimiento y modernizacion de la red
semaforica BPIN 2024050010198.

El valor estadistico corresponde al mantenimiento de 709 cruces semaforizados. La
unidad de medida debe ser numero, a pesar de que el catdlogo del DNP indique
metros lineales.

Plan de Desarrollo asociado al proyecto:
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El proyecto esta asociado a la Formulacion del plan de desarrollo 2024-2027,
Medellin Te Quiere, en el pilar 4. Creemos en la infraestructura para el desarrollo,
Componente, Infraestructura para un modelo de ciudad sostenible.

Nombre A
Codigo indicador . Co.dlgo L, O.b’servac
@y Cadigo BPIN Nombre del proyecto Valor producto Wittt Il PCEEIELD Meta | Logro ety onide
2025- 2025 2025-2027 Estadistico | ~catalogo del de | Producto | delvalor 50,0 | 2024 [© avance
2027 medida | MGAWEB/ estadistico 2025 obligatori
SAP DNP (valor PIP a
estadistico)
Consiste en
modernizar La
las entidad
interseccione ha
s semafdricas moderniz
del Distrito, ado
Mantenimiento y Semiforos instalando durante
240017 2024050010198 modernizacion de la MV17AB . Numero | 240900303 | controladores | 23 8 29 el mes de
L. modernizados -
red semaférica con diciembr
tecnologia de el
vanguardia intersecci
que permitan on
regular mejor semafori
el trafico de ca.
la ciudad.

La entidad ha modernizado durante el

carrera 70 x 55.

mes de diciembre una interseccion:

1.7 Otros aspectos relevantes (registros de cuadros resumen, datos de
cumplimiento del cronograma, actas de reunion, soportes, planillas de
seguimiento y control, etc.)

1.7.1 Cumplimiento del cronograma: Se muestra el cuadro, resumen de la
inversion ejecutada en diciembre de 2025, donde se observa la inversion mas
representativa en el suministro de materiales y elementos semaféricos con un
6.07% y varios con un 2.45%, en cuanto a obras. Se muestra este resumen en
el cuadro siguiente, considerando el acta No. 4 en proceso de pago.

CUADRO RESUMEN DE INVERSION - MES DICIEMBRE 2025

DESCRIPCION VALOR INVERTIDO %

Obra Civil $ 35.983.301 | 0,25%
Sum|n|§tro, Transporte E Instalacion De Elementos $ 64.045.532 | 0.45%
Semafoéricos

Red De Comunicaciones $ 810.382| 0,01%
Summ@t_ro De Materiales Y Elementos $ 859.468.281 | 6.07%
Semafoéricos

63

Centro Administrativo Distrital - CAD - Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



http://www.medellin.gov.co/

Formato
Cod. FO-GECO-006

Version 17 y/o Interventoria Clencia, Tocnologia e Inmovacion
DESCRIPCION VALOR INVERTIDO %
Retiros De Elementos De Amoblamiento $ 30.081.202 | 0.21%

Semafaérico

Instalacion De Elementos De Amoblamiento

- $ 34.178.738 | 0,24%
Semaforico
Pintura De Elementos Semaféricos $ 598.606 | 0,00%
Lavada De Elementos Semafdricos $ 1.969.369 | 0,01%
Varios $ 28.193.033 | 0,20%
Administracién $ 347.203.058 | 2,45%
Imprevistos $ -| 0,00%
Utilidad $ 52.766.422 | 0,37%
Pago Reajuste $ - | 0,00%
Guia Socioambiental $ 14.857.583 | 0,10%
Pdlizas $ -| 0,00%

$

1.470.155.507 10,38%
$12.6

INVERSION DICIEMBRE 2025
PTO TOTAL ($14.162.162.240)

92.006.733

89,62%

De acuerdo con las condiciones contractuales, Clausula 4: forma de pago, se
realizé en septiembre el pago anticipado por un valor de $141.621.622 y se
tramité el pago No. 1 correspondiente al mes de septiembre por un valor de
$243.747.383, menos el valor del pago anticipado, se paga el acta No. 2 del
mes de octubre por valor de $ 665.273.127 y el acta No. 3, por valor de
$886.434.042. Y se avanza en el tramite para el pago No. 4 por valor de
$1.470.155.507.

Se muestra en el siguiente cuadro el valor de las actas generadas en el contrato
hasta la fecha:

CUADRO DE EJECUCION FiSICA DEL CONTRATO DE OBRA

VALOR CONTRATO 14.162.162.240

No. DE ACTA VALOR % EJECUTADO
ACTANO. 1 $ 243.747.383 1,72%
ACTA NO. 2 $ 665.273.127 4,70%
ACTANO. 3 $ 886.434.042 6,26%
ACTANO. 4 $ 1.470.155.407 10,38%

Pendiente por ejecutar $ 10.896.552.281 76,94%

TOTAL EJECUTADO $ 3.265.609.959 23,06%
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Se aprecia un avance respecto a la vigencia 2025 del 88,2 %.

Durante el periodo de diciembre, se realizaron 3 comités de obras los dias 04, 11,
y 22, en el CIOS, en estos se mira el avance técnico, financiero, programacion,
seguimiento a los compromisos y temas varios donde se definen las prioridades de
la Secretaria de Movilidad.

También se hace el seguimiento a la obra de manera presencial en los
diferentes frentes de trabajo y se llenan las planillas conjuntamente donde se
anotan la fecha, trabajadores, las direcciones, actividades realizadas
(relacionadas con los items del contrato), cantidades avanzadas, estado del
tiempo, uniformes, sefializacion empleada, generacion y manejo de escombros,
equipo y observaciones. Esto en cumplimento de la bitacora diaria la cual les
validada por contratista e interventoria y se adjunta en el informe del contratista.
Adicionalmente se tiene un WhatsApp con todos el personal administrativo y
técnico del contrato de obra, interventoria y supervisién donde se evidencian
las solicitudes diarias del personal de la Secretaria de Movilidad, los reportes de
programacion y obras cumplidas, asi como las anotaciones o0 sugerencias por parte
de la interventoria y supervision. Se adelanta ademas semanalmente el
resumen de cantidades y valoracion de estas validadas por la interventoria para
el control y seguimiento financiero.

1.7.2 Tabla con la relacion de las obligaciones a cargo del contratista en
materia de impuestos y contribuciones aplicables al respectivo contrato.

De acuerdo con el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista en
materia de impuestos y contribuciones aplicables al respectivo contrato. Para ello
extraera del Sistema de Seguimiento a la Contratacion SAP transaccion
“ZMMPUR179 - Reporte Retenciones por Contrato”, se presenta el siguiente
cuadro.

TABLA DE RETENCIONES CONTRATO 4600105555 DE 2025
scrrcoton s oo aamion

Ret.renta construccién 2.0% $ 34.906.143
Retencion ICA 1.8*1000 Acuerdo 93/2023 $ 3.232.000
Deduccion contribucién vias especial 5% $89.772.727

Estampilla Universidad de Antioquia $ 17.954.545
Deducc. 2% Estamp. Bienestar Adulto Mayor $ 35.909.092
Estampilla Pro Cultura de Medellin 0,5% $14.977.273
Tasa Prodeporte Y Recreacion 1.3% $ 23.340.910
Ded. Estamp. Just Familiar 2% Acuerdo 93 $ 35.909.092
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1.7.3 Comités de obra: En el mes de diciembre se realizaron 3 comités, en los
cuales se valida el avance técnico, financiero y administrativo del contrato y se
acuerdan con el supervisor las cantidades a ejecutar de acuerdo con las
necesidades y dinamica del Distrito y se dan las indicaciones y respuestas a las
inquietudes o sugerencias del contratista, por parte de la supervision y la
interventoria. Se muestra la tabla siguiente, con las fechas de estos.

TABLA DE COMITES DE OBRA

COMITE NO. FECHA LUGAR

10 04/12/2025 CIOoS
11 11/12/2025 CIOS
12 22/12/2025 CIOS

1.7.4 Inversién Socioambiental

Durante el mes de diciembre se realizaron algunas compras necesarias para dar
cumplimiento a la normatividad asociada a lo socioambiental, los cuales se incluyen
en el acta presente. Adicionalmente en ese se incluyen las compras realizadas en
el mes de octubre y noviembre. Esto se muestra en el informe socio ambiental y el
resumen se muestra asi:

PRESUPUESTO GUIA SOCIO AMBIENTAL

ITEM UNIDAD NOVIEMBRE DICIEMBRE Total a cobrar
CESTIGNEMEIENTAS LOR UNITARI{ VALOR TOTAL
Manejo de residuos sélidos N° Factura | Cant V.a"’.’ Valor total | N° Factura | Cant V.a"’f Valor total
~ ~ ~ = Unitario Unitario
Kit de derrames Un $ 250.000 | $ 250.000 FE14171 1) 171903,83| 171903,83| $ 171.903,83
Sefializacion vial y desvios
Sefiales de obra segtin manual de sefializacién
vial 2024 un $ 212000 8 4.240.000 OC 048 8 172550 1380400 $  1.380.400,00
Avisos tipo tijera, informativos de la obra en
ejecucion un $ 230000 $ 2:300.000 OC 048 10/ $ 230.000 2300000 $  2.300.000,00
|!mantados en impresi6n digital (vehiculos) Un $ 50.000 | $ 600.000 |OC 048 13[$ 50.000 | $ 650.000 $ 650.000,00
Dispositivos para canalizar el transito
Conos (0,90 m x de altura y 2 franjas reflectivas
Tipo IV Diamante; un $ 95.000| 8 9-500.000 CCFD50484 50| 8068557 4034278,5 $  4.034.278,50
[Abanderados
GESTION SALUD Y SEGURIDAD EN EL
[TRABAJO
Extintor ABC 10 LB Un $ 65.000 | $ 325.000 Fv1127 2 65.000 130.000] $ 130.000,00
Recarga de extintores Un |$ 18.000 | $ 90.000 $ -
|Botiquin cruz roja de primeros auxilios tipo A Un $ 110.000 | $ 1.100.000 CPOS185477| 1] 110.000 110.000] $ 110.000,00
Chaqueta personal de direccién un $ 220.000 | $ 2.200.000 $ -
Guantes de poliuretano un $ 5.000 | $ 1.000.000 CCFD53125 37 5.000 185.000| $ 185.000,00
Exg;;’:;g?f;ﬁze;"’d‘w (para contratos un s 72.000 | $ 360.000 S55751 6 72000 432000 ¢ o5 00000
Proteccién respiratoria con filtros (pintura) Un_ |$ 126.900 | $ 1.269.000 [CCFD50484 6| 64155875 384935,25 $ 384.935,25
Fitros vapores organicos (pintura) Un $ 60.000 | $ 600.000 |CCFD50484 8| 33971,525 271772,2|CCFD53125 4 33.972] 135.886| $ 407.658,30
Certificaciones de espacios confinados entrante uUn $ 553.604 | $ 5.536.040 FE 14006 2 500.000 1.000.000| $ 999.999,84
Certificaciones de espacios confinados vigia Un |$ 350.000 | $ 3.500.000 FE 14006 2| 250.000 500.000| $ 499.999,92
Certificacion Supervisor de espacios confinados Un $ 550.000 | $ 5.500.000 FE 14006 1| 150.000 150.000] $ 149.999,50
Filtros humos metdlicos Un $ 45.000 | $ 450.000 |CCFD50484 4| 26340,65 105362,6 $ 105.362,60
Delantal lavador Un $ 15.000 | $ 150.000 CCFD 54239 4 15.000 60.000| $ 60.000,00
Botas con puntera gctri Un $ 90.000 | $ 1.800.000 |FE11815 3| 84490 253470 $ 253.470,00
Escalera en fibra de vidrio Un | $ 800.000 | $ 1.600.000 10790 2| 800.000 1.600.000] $  1.600.000,00
| Tapabocas Un $ 500 | $ 250.000 CCFD53125 60 500 30.000| $ 30.000,00
|Blogueador Solar Un $ 15.000 | $ 675.000 |CCFD50484 14| $ 15.000 210000 $ 210.000,00
Guantes largos para lavado Un [$ 35.000 | $ 700.000 CCFD 54239 12 24.125| 289.498| $ 289.498,44
Total aplicacién guia socioambiental $ 125529472
TOTAL APLICACION GUIA SOCIO
AMBIENTAL $ 9.894.030 $ 4.963.553 | $ 14.553.771,18
TOTAL ACUMULADO $ 9.894.030 $ 4.963.553 | $ 14.857.583
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2 INFORME ADMINISTRATIVO

2.1 Verificacidon de las novedades del personal y del pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. Control de Personal en
Obra:

Durante diciembre, la interventoria ha realizado el control al personal empleado en
la ejecucion de la obra, verificé el pago de aportes a la seguridad social integral y
parafiscal y valida la informacion anexada por el contratista en su informe mensual,
anexo al presente.

Se presentan las siguientes tablas donde se relacionan los valores de las planillas
con los pagos de aportes a la seguridad social del contratista de obra.

TABLAS CON LA RELACION DE PAGO DE PLANILLAS

Periodo N° Planilla Pago Salud Pago Pago CCF Pago ARL Sena icbf Total
de Pensién Pagado en
Cotizacion el periodo
2025-09 90326257 $2,590,500 $3,384,800 = $829,000 $901,600 $414.500 $621.800 @ $8,742,200
2025-10 91311749 $2.590.500 $3.384.800 = $829,000 $901,600 $414.500 $621.800 @ $8,742,200
2025-10 91311661 $3.497.100 $4.476.100 | $1.119.700 $1.947.700 $560.300 $840.100 @ $12.441.000
2025-11 1077689572 | $2.268.300 = $9.141.200 $2.268.300 $ $0 $0 $
3.300.900 16.978.700

Para los contratos con persona juridica de solidaridad laboral baja, se registran
los datos de la certificacion firmada por el revisor fiscal de la empresa o por el
representante legal respecto al pago de aportes al sistema de seguridad social
integral y de parafiscales, se observan las coberturas y relacién de datos de
guienes firman el documento, como muestra la siguiente tabla.

Fecha del
Documento

Fechas de coberturade la
certificacion del pago

realizado al Sistema de
Seguridad Social Integral

Relacion de los datos de
quien firma el documento
(Firmado por el Revisor
Fiscal o Representante
Legal)

UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN

09/10/2025

05/09/2025 a 30/09/2025

Sergio Andrés Diaz Montafiez
1.098.609.537 de Bucaramanga
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Fechas de coberturade la Relacion de los datos de
certificacion del pago quien firma el documento
realizado al Sistema de (Firmado por el Revisor

Seguridad Social Integral Fiscal o Representante

Legal)

Fecha del

Documento

Sergio Andrés Diaz Montafiez
09/11/2025 05/10/2025 a 31/10/2025 1.098.609.537 de Bucaramanga

Sergio Andrés Diaz Montafiez
01/12/2025 05/11/2025 a 30/11/2025 1.098.609.537 de Bucaramanga

Sergio Andrés Diaz Montafiez
13/01/2026 01/12/2025 a 31/12/2025 1.098.609.537 de Bucaramanga

2.2 Informe de verificacién del cumplimiento de las responsabilidades del
contratista frente a la subcontratacion autorizada por el Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

El contrato no ha presentado subcontrataciones.

2.3 Informe de la gestién realizada para el registro y marcacion de los bienes
adquiridos en el contrato y que son objeto de marcacion, estos son:
suministro de bienes muebles, manuales, garantias, estudios, disefos,
planos, registros fotograficos, publicaciones, entre otros, esta gestion
consiste: (cuando aplique).

En cuanto a la marcacién de bienes la Entidad se hara cargo ante la unidad de Bienes
Muebles, al final del contrato.

2.4 Informe de las modificaciones realizadas al contrato, como: otrosies,
adiciones, ampliaciones, cambios de obra, suspensiones y reanudaciones,
cesiones de contrato.

El contrato a la fecha no ha sido objeto de modificaciones.

2.5 Relacion de las ausencias temporales o definitivas y redesignaciones
de supervision, tanto para el caso del contratista (enlace) como del contratante
(supervisor) y sus periodos de cobertura respectivamente.

El dia 29 de agosto de 2025 comunicacion por parte de la entidad contratante,
se realiza la Designacion de Supervision Unipersonal al Contrato -
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N0.4600105599 DE 2025. Se designa como supervisor principal al sefior MARIO
ALFONSO PEREZ LINARES y como suplente al sefior GUILLERMO
GUTIERREZ PARRA. Asi mismo la vigilancia y control del contrato de obra No.
4600105555 de 2025, se realiza a través del contrato de interventoria No.
4600105599 de 2025, celebrado con la empresa UT Sit Medellin., el cual a la
fecha no ha presentado ninguna redesignacion.

2.6 Informe de la materializacion de riesgos y su mitigacion (incluir la
informacion de los riesgos descritos en el pliego de condiciones segun el caso y
la forma en que fueron superados o si se llevé a cabo alguna aplicacién de
garantias).

Se describe de manera muy general el informe de mitigacion de riesgos donde
es importante anotar la importancia de la continuidad de un contrato con esta
naturaleza, dentro del Distrito de Medellin para asi garantizar el buen
funcionamiento de la red de semaforos.

TABLA DE MITIGACION DE RIESGOS

MATERIALIZACION ‘

RIESGO MITIGACION
Retrasos en la gestion de | Se cuenta con el PMT por | Realizar las gestiones necesarias
entrega de permisos por parte | parte de la Secretaria de | para obtener las aprobaciones
de otras entidades o | Movilidady el permiso de | requeridas.
autoridades. rotura de la Secretaria de | Identificar los problemas de
Infraestructura. concesion de licencias que pueden
afectar el proyecto, y efectuar su
oportuno tramite.
Estipulacién contractual que
permita en caso de ser necesario
ajustar los tiempos de entrega
definidos en los documentos del
proceso.
Seguimiento al desarrollo de las
actividades y al cronograma
previsto con el fin de garantizar el
cumplimiento del mismo.
Es no contar con los recursos | Se  realiza  constante | Adecuar los valores de tiempo y
monetarios suficientes para seguimiento a los | costos para lograr los objetivos de
adelantar la compra de los | compromisos del | la contratacion.
bienes y servicios que | contratista con los | Generar estimaciones de flujos de
satisfacen la necesidad. proveedores nacionales | efectivo y controlar gastos con
para validar cumplimiento | cargo a presupuestos.
de pago y entregas | Comprobar el alcance contra el
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oportunas de materiales
adquiridos. Se  hace
seguimiento a la guia BL
de las embarcaciones
para validar la informacion
del contratista.

MATERIALIZACION ‘ MITIGACION

presupuesto asignado.
Comprobar y confirmar los
recursos financieros.

Asegurar la asignaciéon apropiada
de recursos

Que no exista suficiente
oferta de profesionales que
cumplan el perfil requerido

El contratista ha
presentado las hojas de
vida de los profesionales

Revisar los requisitos definidos por
la Entidad con las hojas de vida
presentadas y soportes para los

para la ejecucioén del contrato | cumpliendo con los | contratos.

requisitos exigidos.
No cumplir con los niveles El contratista ha | Implementar procesos de gestion
satisfactorios de prestacion presentado el plan de | de calidad que garanticen la

definidos en los indicadores
del servicio - ANS

calidad donde detalla los
procesos lo que garantiza
un mejor resultado. Se
actualiza en el mes de
diciembre de acuerdo con
las actividades realizadas.

mayor operatividad y prestacién
del servicio, mitigando la
configuracion de eventualidades
gue afecten el rendimiento y las
condiciones definidas en los
indicadores.

Cambios en la situacion
politica, situaciones de orden
publico, sistema de gobierno
0 en las condiciones sociales,
ejemplo: huelgas, asonadas,
paros, actos terroristas, etc.

No se ha tenido afectacién
por ninguna situacion de
este tipo en el desarrollo
del contrato.

Identificar politicas
gubernamentales (por ejemplo,
desarrollo econdémico,
abastecimiento, etc.) que se
aplican al contrato y asegurar su
cumplimiento.

Realizar promocién  mediatica
sobre el contrato y sus objetivos.
Estipulacién contractual que
permita en caso de ser necesario
ajustar los tiempos de entrega
definidos en los documentos del
proceso.

Afectaciéon a los residentes
contiguos a las zonas de
trabajo, relacionados con
movilidad, ruido, disposicién
de residuos solidos.

El contratista presenta y
aplica su plan de calidad y
ambiental realiza
acciones que mitigan este
riesgo, y asi se evitan
posibles hallazgos por los
entes de control

Implementacion de politicas de
mitigacion, control y manejo
ambiental. Programacion y
socializacion de los trabajos a
realizar con las comunidades que
puedan verse afectadas por la
ejecucion de la obra.

Accidentes, Incidentes,
Sucesos y demas que sufra el
proveedor o su equipo de
trabajo en la ejecucion de los
trabajos.

El contratista cuenta con
las podlizas que atienden
cualquier situacion que se
presente. Hasta la fecha
no se han presentado.

Disponer de  seguros que
respalden la obligacion de
indemnizar.

Cuando durante la ejecucion

El contratista tiene la

Estipulacién contractual que

del contrato el Contratista | potestad de minimizar contemple la responsabilidad del
afronte situaciones | esta ocurrencia. En caso | Contratista frente a este tipo de
catalogadas como casos | contrario, responde. inconvenientes que no aumenten
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impidan el cumplimiento
del contrato

MATERIALIZACION ‘ MITIGACION

los costos.

Cumplimiento de las
condiciones tecnoldgicas
establecidas en el proceso de
contratacion.

El contratista tiene el
personal idoneo para dar
cumplimiento al contrato.

Identificar los componentes cuya
fuente es extranjera, su
disponibilidad y criticidad para el
proyecto, y considerar anticipar su
compra de ser necesario.
Identificar las nuevas tecnologias
gue se van a usar y de ser
necesario, desarrollar
procedimientos de prueba,
instalacion y planes
contingencia.

Pedir detalles al Contratista de
como planea llevar a cabo el
trabajo Identificar las actividades
gue pueden ser necesarias para
entregar los productos o servicios

de

y asegurar que estén disponibles.
Identificar y responder a cuestiones
ambientales, tales como
materiales, tecnologia, energia y
reciclaje. Estipulacién contractual
de multas y sanciones al
Proveedor. Realizar seguimiento
técnico respecto del cumplimiento
de las condiciones tecnoldgicas

establecidas en los documentos

del proceso.
Errores en la elaboracién de EL contratista realiza la Estipulacién contractual donde se
las facturas y/o cuentas de revisién varias veces de defina las condiciones de

cobro y sus soportes anexos,
que ocasionen demora en la
radicacion.

estas para evitar errores.

facturacion y pago. Seguimiento y
revision periédica de la facturacion
y soportes presentados para el
pago. Aprobacion de informes y la
correspondiente  obligacién  de
pago conforme a los plazos
definidos en la norma y/o
documentos

Las variaciones de las tasas
de interés, tasas de cambio,
devaluacion real y otras
variables del mercado, frente
a las estimaciones iniciales, lo
cual puede afectar las
utilidades esperadas 0
generar perdidas

El contratista ha
informado que adelanta
compras a nivel nacional e
internacional de casi todo
lo necesario para la
ejecucion del contrato. Se
confirma su llegada en el
mes de diciembre.

Estipulaciéon contractual que
indique que los costos adicionales
que se puedan generar seran
asumidos por el Contratista
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Las actividades
por el Contratista generan

dafios en las redes de
servicios publicos
privados, que afectan
empresas y

comunidades

realizadas

El contratista antes de
realizar actividades hace
un sondeo visual y técnico
de las redes que pasan
cerca de los sitios de
trabajo para identificar la
presencia de redes y asi
evitar hacer dafos.
Ademas, realiza sondeos
de tal forma que no
genera dafos.

MATERIALIZACION ‘ MITIGACION

Identificar materiales o practicas
peligrosas que se utilizan para
desarrollar o entregar el producto o
servicio, y asegurar el uso de
procedimientos de manipulacion
apropiados. Asegurar que las
polizas de seguro del Contratista
son suficientes con los riesgos
cubiertos por las mismas.
Estipulacién contractual  que
determine la obligacion a cargo del
contratista de garantizar el valor del
contrato.

Incumplimiento por
parte del contratista

La interventoria hace
control continuo a los
cumplimientos en cuanto
calidad, entregas y
rendimientos de
ejecucidn y oficia cuando

Asegurar que el contrato tiene
provisiones para retener los pagos
si el producto o servicio no es
satisfactorio. Pedir detalles al
Contratista de cémo planea llevar a
cabo el trabajo Establecer y medir

es necesario para hace
que el contratista tenga
los rendimientos
esperados.

el progreso de la ejecucién del
contrato. Asegurar que el alcance
de la contratacion esté definido,
documentado y entendido

Expedicion de

normas

No se han presentado.

Produccién del contrato con las

posteriores a la celebracién normas aplicables al momento de

del contrato, que impliqguen un su  suscripcion.  Revisar los
nuevo componente técnico o cambios sustanciales que afecten
efectos tributarios que varian el equilibrio econémico del contrato
las condiciones econdmicas con el fin de realizar los ajustes

inicialmente pactadas

pertinentes tanto para el
Contratista como para la Entidad

Variacion de la

TRM

Tasa
representativa del Mercado -

El contratista adelanta la

mayor parte de las
negociaciones con el fin
de manejar esta
fluctuacion.

Identificar los componentes cuya
fuente es extranjera, su
disponibilidad y criticidad para el
proyecto, y considerar anticipar su
compra de ser necesario.
Considerar estrategias para
minimizar el impacto de las
fluctuaciones cambiarias
Considerar la compra con
anticipacion de materiales que
probablemente estén escasos en
el momento en que se requieran.
Evaluar métodos de entrega y
abastecimiento alternativos.

Inoportuna o insuficiente
provisién de materiales
0 insumos de la obra

La secretaria de Movilidad
al inicio del contrato ha
establecido sus

La entidad debe elaborar un plan
de contingencia en el que se pueda
realizar el suministro inmediato de
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RIESGO MATERIALIZACION ‘ MITIGACION

necesidades para las | materiales para la correcta
vigencias de tal forma que | ejecucion del contrato.

el  contratista  pueda
adelantar negociaciones.

Efectos desfavorables o Se tiene un plan de Establecer conjuntamente con el
cualquier dafo, perjuicio contingencia establecido | Contratista un plan de contingencia
o pérdida de los bienes conjuntamente para para esta eventualidad.

a cargo del contratista, atender este efecto.

causados por terceros

Perjuicios ocasionados por la | Se hace estricto Realizar las consultas pertinentes y
deficiente colocacién de seguimiento al oportunas cuando se encuentren
sefalizacion preventiva cumplimiento del PMT, y | diferencias o inconsistencias en los
en obra, falta o deficiencia en | se implementan los PMT.

la sefializacion de | controles de elementos

aproximacion e iluminacion, | de seguridad vial que
equipos de radio para cierres | facilitan la parte visual, y
parciales, temporales y | se realizan charlas
demas sefializacion | educativas referentes al
necesaria, y de seguridad, | tema.

industrial y de sefializacién y
dotacion de los operarios y
trabajadores, etc., por parte
del Contratista

2.7 Informe de la gestion realizada de contratos de comodato (Cuando en un
contrato marco se desprende un contrato de comodato ya sea de un bien
inmueble o de bienes muebles, se debe registrar toda la informacién que se
desprenda de este detallando el seguimiento y el cumplimiento de este cuando
sea el caso).

El contrato no presenta gestiones de comodato.

2.8 Evaluacion al contratista, se debe incluir la imagen de SAP que incluya los
criterios de calificacion, el total de lamismay las observaciones a que haya lugar.
(Este se realiza conforme a lo acontecido en el periodo reportado.

Una vez analizados los indicadores para la evaluacion, estos se asignan
considerando:

e Cumplimiento de las normas al sistema de seguridad y salud en el trabajo:
se da cumplimento a la entrega del plan y dotacién al personal. Se ha
solicitado por la interventoria, durante las visitas de campo el estricto
cumplimiento del mismo por parte de los trabajadores. Es necesario que el
contratista haga un mayor control a su personal. Ademas, se le solicita dotar
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a todo el personal de la herramienta y equipo necesario.

Se aclara que, actualmente, el SG-SST de la Union Temporal se encuentra en
fase inicial, dado que estad siendo disefiado e implementado desde cero,
avanzando progresivamente en la estructuracion documental y operativa
conforme a la normatividad vigente. Y que debe realizar en el mes de enero el
reporte de la autoevaluacion de estandares minimos del afio 2025.

Asimismo, se verifica que el contratista da cumplimiento a las obligaciones
relacionadas con la entrega del plan correspondiente y la dotacion de elementos
de proteccién personal al personal vinculado. Durante la revision documental y
la verificacion en campo, se evidencia la entrega efectiva de los EPP minimos
requeridos y su adecuado uso por parte de los trabajadores.

Cumplimiento Plan de Gestion del contrato pactado entre la supervision y el
contratista:

Cumple con la observaciéon de que el contratista no ha dado la importancia
necesaria a los tiempos de cumplimiento de las solicitudes del supervisor,
de acuerdo a lo estipulado en el anexo 1-Anexo técnico y el plan de gestiéon
para el afio 2025. Especialmente en el tema de comunicaciones con la fibra
Optica.

Cumplimiento en los pagos de salarios, honorarios, prestaciones sociales y
seguridad social.

No ha realizados los reportes completos que permitan a la interventoria
verificar parte de esta informacion.

Oportunidad en la entrega de informes y/o documentos.

Cumple en el mes de diciembre, con la observacion de que algunas respuestas
a oficios estan por fuera del tiempo establecido para respuesta.

Gestion financiera y presupuestal

Cumple con el 88% de lo pactado, hasta el presente mes de acuerdo con su
programacion financiera.

Cumplimiento de la normatividad aplicable al contrato:

Cumple. Sin embargo, debe mejorar en el concepto de oportunidad.
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e Calidad y cantidad en los bienes y servicios recibidos, ademas evalue el
recurso humano y la logistica.

En cuanto a la calidad de los bienes, a la fecha ha cumplido, con la observacion
de que en calidad se han tenido que repetir algunos trabajos por defecto en los
acabados. En cuanto a cantidad algunos elementos tardaron en llegar de
acuerdo con los compromisos inicialmente manifestados por el contratista.

e Cumplimiento en la atencion alos requerimientos y a las acciones de mejora,
propuestas por la supervision durante la ejecucion del contrato.

e Cumple en algunos puntos sin embargo no ha sido eficiente en las
respuestas de manera oportuna y satisfactoria.

Dentro de esta evaluacion encontramos aspectos a mejorar por parte del
contratista: Puntualidad en pago y reporte de ndminas y los pagos afines al
contrato, suministro de equipos y elementos para las obras suficientes,
realizacion y entrega de informes mensuales en los tiempos estipulados
contractualmente, mejorar el avance en la atencion a novedades o dafios y a la
actividad relacionada con comunicaciones (fibra principalmente), realizar mayor
control técnico en obra.

Se muestra la evaluacién del mes, a continuacion.
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Evaluacion del Contratista

Numero de Contralo 4600105555

Objeto del Contrato  V.F  Realizar el manienimiento y obras de ampliacion y reposicion de la red de semaforos en el

Numero Evaluacitn 5

Periodo Evaluado  DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

Componentes Critenos t::;u Caiificacion PePond De Calif

ADMINISTRATIVO  CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y| 4 380 3.04
SALUD EN EL TRABAJO

ADMINISTRATIVO  CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE GESTION DEL CONTRATO 4 4,00 320
PACTADO ENTRE LA SUPERVISION Y EL CONTRATISTA

ADMINISTRATIVO  CUMPLIMIENTO EN LOS PAGOS DE SALARIOS, HONORARIOS, 4 450 3560
PRESTACIONES SOCIALES Y SEGURIDAD SOCIAL

ADMINISTRATVO  PPORTUNIDAD EN EL CUMPLIMIENTO DE LAGESTIONCON LAS | 4 4,00 320
PLATAFORMAS ELECTRONICAS OFICIALES (SECOP, TIENDA
MIERTUAL, BOLSA MERCANTIL)

ADMINISTRATIVO  DPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE INFORMES Y/O 4 4,00 320
DOCUMENTOS

FINANCIERO Y SESTION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL (EVALUE TAMBIEN LA | 12 5,00 12.00

CONTABLE GESTION DE LOS RECURSOS ENTREGADOS EN
MDMINISTRACION, RENDIMEENTOS FINANCIERQS Y ANTICIPOS)

FINANCIERO Y DPORTUNIDAD Y CUMPLIMIENTO DE LOS PARAMETROS 8 5,00 800

CONTABLE | EGALES Y TECNICOS EN LA FACTURACION

UURIDICO ICUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE AL CONTRATO] 7 380 532

UURIDICO CUMPLIMIENTO EN LA PUBLICACION Y ACTUALIZACIONDE LAS | 3 5,00 300
[GARANTIAS

TECNICO CALIDAD Y CANTIDAD EN LOS BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS | 40 4,00 3200
ADEMAS EAVALUE EL RECURSO HUMANO Y A LOGISTICA)

TECNICO CUMLIMIENTO EN LA ATENCION A LOS REQUERIMIENTOS Y A 10 350 7,00
| AS ACCIONES DE MEJORA PORPUESTAS POR LA SUPERVISION
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Componente b Ponderacion B Calificacion P Calificacion Acumuiada

ADMINISTRATIVO 20 16,24 16.83

FINANCIERO Y CONTABLE 20 20,00 19.36

URIDICO 10 832 8,71
TECNICO 50 39,00 4132
B Calficacion Total | 8356 |

h(a Total Calificacion acumulado I 86,22 I

2.9 Informe sobre si fue auditado el contrato, por parte de los entes de control
o0 por de la Secretaria de Evaluacion y Control y sus resultados. Incluir la
informacion de en qué se fundamenté la solicitud y sus resultados o
compromisos, porcentaje de cumplimiento por periodo.

Durante el periodo reportado, el contrato no ha sido auditado, por parte de los
entes de control o por de la Secretaria de Evaluacién y Control.
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3 INFORME FINANCIERO Y CONTABLE

3.1 Relacién de la Imputacion del gasto, (informacion establecida desde el
contrato, se obtiene del reporte que se origina con la transaccion SAP
ZMMPURO27C - Rendicion de la Cuenta por Contrato).

De acuerdo con lo establecido, se tiene la siguiente tabla:

TABLA DE RELACION DE LA IMPUTACION DEL GASTO

Posicion Solicitud Registro
Presupuestal | Proyecto CDP de Presupuestal

(Pospre) Pedido (Pedido)
(Solpedido)

110070125 74300000 2320202005 240017 4100000924 70007443 5100008593

3.2 Relacion de los pagos realizados

En el mes de septiembre se generd el pago anticipado y en octubre el pago
del acta No. 1, correspondiente al pago del mes de septiembre, asi mismo en
noviembre se genera el pago 3 correspondiente el mes de octubre y en el mes
de diciembre el pago 4 correspondiente al mes de noviembre. Se muestra el
resumen de estos.

TABLA RESUMEN PAGOS

No. Recibo a

peefisdi No. Fechade Satisfaccion VElLly
Presupuestal e Facturado
. Factura Contabilizacion (Documento .
(No. Pedido) , (valor Recibido)
de Material)
5100008593 UTSM2 10/09/2025 5100456323 14.636.126
5100456325 |UTSM2*| 10/09/2025 5100456325 126.985.496
5100008593 UTSM3 21/10/2025 5000777360 102.125.761
5100008594 UTSM4 22/10/2025 5000777361 665.273.127
5100008595 UTSM5 23/10/2025 5000777362 886.434.042
$ 1.795.454.552
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3.3 Informe de ejecucidn financiera del contrato por proyectos.

TABLA DE EJECUCION FINANCIERA

Contrato Registr Grup Denomi Nombre Valor Valor Saldo por
(o] o de -nacion Proyecto proyecto Facturado proyecto
Presu- comp Grupo por pedido por del pedido

puestal ras de proyecto
(Pedido Compra del pedido
) S

4600105555 510000859 206 Movilidad 24001 MANTENIMIEN $3.703.512.652 $1.795.454.552 $ 1.908.058.100
3 7 TOY
MODERNIIZAC
ION DE L

ARED
SEMAFORICA
MEDELLIN

3.4 Resumen de la ejecucion de los recursos

Se muestra la ejecucién de los recursos, el pago anticipado por valor de
$141.621.622, (facturas UTSM 2 y UTSM 2*), el pago del acta No. 1 por valor
de $102.125.761 (UTSM 3), correspondiente a las obras ejecutadas del 05 al
30 de septiembre de 2025, el pago No. 3 de las obras ejecutadas en el mes de
octubre por valor de $665.273.127, (factura UTSM 4) y el pago No. 4, del mes
de noviembre, factura UTSM 5), como se muestra:

RESUMEN DE LA EJECUCION DE LOS RECURSOS

RESUMEN DE LA EJECUCION DE LOS RECURSOS

Valor del Contrato $ 14.162.162.240
Adiciones 0

Total, valor del contrato méas adiciones $ 14.162.162.240
Pagos realizados (acumulados) $ 1.795.454.552

Pago Acta No.4 mes diciembre, en proceso $ 1.470.155.507

Porcentaje de ejecucion financiera 12,68%

Se presentaron anteriormente las cantidades objeto del pago del Acta No. 4,
referente a las obras ejecutadas en el periodo comprendido del 01 al 31 de
diciembre de 2025. Se mostraron las columnas con el valor ofertado por el
contratista, la cantidad ejecutada de acuerdo con las memorias de cantidades
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anexas en el informe del contratista de obra (y mostradas en cada direccion en su
informe, validado por la interventoria) y el valor parcial.

Se anota que el contrato no tuvo anticipo.

4.INFORME JURIDICO

4.1 El debido proceso sancionatorio, derecho de contradiccion; relatar en forma
clara y completa las reclamaciones, controversias y acuerdos entre las partes,
teniendo presente el concepto de la reclamacion y la cuantia. También debe
dejarse claro, la disponibilidad de recursos para el pago de dichas reclamaciones y
a partir de qué momento se efectuara su pago.

Durante el periodo reportado, no se han generado acciones que impliquen un
proceso sancionatorio.

4.2 Relacién del soporte de multas, sanciones, clausula penal, declaracion
de la caducidad o incumplimiento, la verificacién del pago y la publicacion de
dichos actos administrativos ante las entidades competentes (segun cada caso
y presentar el detalle de la gestion, estado y seguimiento respectivo). Cuando
aplique.

El contrato no ha sido objeto de multas o sanciones.

4.3 Estado de las garantias del contrato y sus respectivas ampliaciones: (esta
informacién deberd ser acumulativa si es el caso de ampliaciones o
modificaciones al contrato que tengan relacion con las pdlizas.

El contrato no ha sido objetos de ampliaciones o modificaciones.

Se presenta la tabla donde se resumen las pdlizas suscritas hasta el momento.

Dado que el contrato no ha sido objeto de modificaciones, se conserva el
cuadro de pdlizas inicial.
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CUADRO DE SEGUIMIENTO-COBERTURA DE POLIZAS

Nombre Tipo de Coberturade la Fecha de
Aseguradora P’I\II' Amparo Péliza Aprgbc'lalcmn A Valord
6liza Desde Hasta ela mparado
Garantia
Estabilidad y
calidad de la 29/08/2025 31/12/2032 01/09/2025 $
obra 952.018.719
5 afos
Cumplimiento 29/08/2025 10/07/2028 01/09/2025 | $1.416.216.224
Segurosdel | g5.44.  [“Pago de
EStado 101199213 Sa'arios y
Prestaciones 29/08/2025 10/01/2031 01/09/2025 | $708.108.112

Sociales, otros
Devolucién del

o 29/08/2025 10/07/2028 $
pago anticipado 01/09/2025 141.621.622,40
Predios labores $
y operaciones 29/08/2025 10/01/2028 01/09/2025 711.750.000
Vehiculos
Seguros del -40- ;

gEsta do 1 051387400950 propios 'y no 29/08/2025 10/01/2028 01/09/2025 $
propios 711.750.000
Contratistas y 29/08/2025 10/01/2028 01/09/2025 $
subcontratistas 711.750.000

Pélizas ajustadas al inicio de ejecucién

Estabilidad y
calidad de la 05/09/2025 31/12/2032 10/09/2025 $
obra 952.018.719
5 afios
Cumplimiento 05/09/2025 17/07/2028 10/09/2025 | $1.416.216.224
Sequros del 96-44- | Pago de
Estado 101199213 Salarios y
X 202 17/01/2031
Prestaciones 05/09/2025 /01/203 10/09/2025 $708.108.112
Sociales, otros
Devolucion del 05/09/2025 17/07/2028 10/09/2025 $
pago anticipado 141.621.622,40
Predios labores y $
; 05/09/2025 10/01/2028 10/09/2025
operaciones 711.750.000
Vehiculos
Seguros del 96-40- propios y no 05/09/2025 10/01/2028 10/09/2025 $
Estado 101070950 | propios 711.750.000
Contratistas y 05/09/2025 10/01/2028 10/09/2025 $
subcontratistas 711.750.000
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Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico
sefalado en el contrato, el suscrito Interventor autoriza el pago del Acta de obra
No. 4, correspondiente a las obras ejecutadas en el periodo comprendido entre el
01 al 31 de diciembre del afo 2025, por valor de MIL CUATROCIENTOS
SETENTA MILLONES CIENTO CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
SIETE PESOS M/C ($ 1.470.155.507).

Con el presente informe anexamos:

1. Informe Socio Ambiental
2. Informe SST
3. Informe del contratista (cd)

2 = 7

"/ e & B -

MARTA LUCIA SUAREZ GOMEZ
Directora Interventoria
Consorcio Int Farol Med 2025
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1. METODOLOGIA DE EVALUACION

La evaluacion y calificacion del desempefio en la gestion Social y Gestion Ambiental,
esta a cargo de la Interventoria y se calificara teniendo en cuenta lo propuesto en el
Plan Socioambiental para la Construccion de Obras de Infraestructura Publica en el
Municipio de Medellin.

La metodologia es la siguiente:

e Se realizara inspeccion en los diferentes frentes y/o zonas donde se adelantan
las actividades de la obra y se recogeran evidencias de las observaciones
hechas al Contratista.

e Se diligenciard columna de cumplimiento de las actividades Socio-
Ambientales, comprobando su cumplimiento o no cumplimiento, de cada uno
de los items, fecha de y plan de mejoramiento y/o observaciones; dejando las
observaciones plasmadas en el informe entregado mensualmente.

2. LOCALIZACION DEL PROYECTO

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN

s
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Imagen 1: Comunas de Medellin donde se realiza labores de instalacion y mantenimiento
de los semdforos.
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3. SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS MANEJO AMBIENTAL.

Se hace seguimiento y evaluacién a cada uno de los programas propuestos desde
plan de manejo socioambiental en obra (PASAQ) entregado por el contratista en su
informe mensual y conforme a lo estipulado en la guia de gestién socioambiental del
municipio de Medellin.

Esta interventoria realiza revisiones constantes en pro de la conservacion del medio
ambiente, esto de acuerdo con los impactos generados desde el proyecto, los cuales
deben ser mitigados y controlados de manera adecuada por el contratista.

De acuerdo con la guia de manejo socioambiental del municipio de Medellin, se
establece que el proyecto en ejecucién es considerado de bajo impacto tipologia Il
mencionado por el contratista en su informe mensual adjunto al informe de la
interventoria. Por parte de la Interventoria se revisa y se aprueba, indicando que sus
afectaciones no sobresalen del area de influencia

4. GESTION SOCIAL

Durante el periodo de ejecuciéon del contrato de obra publica para mantenimiento y
reparacion de la red de semaforos el contratista inicia con el registro fotografico y
filmicos de los puntos a intervenir para realizar las debidas actas de entorno y
vecindad, para atender cualquier reclamacion que se pueda presentar.

Durante el mes de diciembre no se generaron actividades de socializacion ni actas de
entorno para este periodo, lo cual no fue necesario la intervencion directa con la
comunidad. En cuanto a las actas de entorno y socializacion generadas en los meses
anteriores aun siguen abiertas y no se han finalizado en su totalidad.

5. PROGRAMA DE CONTRATACION DE MANO DE OBRA LOCAL

Esta Interventoria hace seguimiento al cumplimiento del anexo técnico y el pliego de
condiciones de la mano de obra local por parte del contratista en el &rea metropolitana
del valle de aburra. a la fecha de este informe se tienen contratados 42 personas en
el municipio de Medellin.



.

[4

%, dadid
%

%

CONSORCIO INT FAROL MED 2025 [ . R"Y

%

sEn
Tabla 1. Mano de obra depurada por subgrupos

Personal Contratado

Personal pobreza moderada 14 33%
Victimas del conflicto 8 19%
Total, de hombres contratados 37 88%
Total, mujeres contratadas 5 12%
Total, mano de obra local 39 93%
Total, personal para el proyecto 42

6. PROGRAMA DE MANEJO DE RESIDUOS

Evaluando el contratista realiza su gestiéon para el manejo de residuos sélidos
mediante los lineamientos establecidos en la resolucion 2184 del 2019 y demas
normatividad que regule en Colombia.

El contratista para el mes de diciembre cuenta con sus instalaciones ubicada en la
Calle 54 #76D-74 Barrio los colores, instala el punto ecolégico para la recoleccion de
residuos solidos, para los colaboradores por la naturaleza del proyecto cada punto que
se interviene se hace de manera rapida es por eso por lo que el personal no permanece
mucho tiempo en la zona.

El contratista implementa el punto segun el nuevo cddigo de colores que comenzé a
regir a partir de enero del 2021. El contratista maneja los residuos de manera separada,
cabe aclarar que los residuos generados seran entregados constantemente a la
empresa Emvarias de Medellin los dias lunes y jueves de acuerdo a la periodicidad del
camion recolector. A continuacion, se hace descripciéon de la evaluacion para cada tipo
de residuo:

6.1 Residuos Ordinarios:

El contratista realiza de manera adecuada el manejo de los residuos ordinarios que se
generan dentro de la bodega que a su vez es oficina, asi mismo, el personal cuenta
con bolsas y costales para darle un manejo adecuado a todos los residuos que se
generen en obra, esto ha sido verificado por la interventoria mediante recorridos de
obra.

El punto ecolégico se encuentra debidamente sefializado y en un lugar adecuado,
siguiendo los lineamientos del nuevo cédigo de colores, asi como se indica en la
resolucion 2184 de 20109.

El contratista entrega los residuos ordinarios a EMVARIAS para su adecuada disposicion
final, con un total de 17.78 kg de residuos ordinarios, esto lo hacen en los dias
estipulados de recoleccién de la zona.
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Para el presente mes de diciembre el contratista no realizo la entrega de los residuos
aprovechables debido al bajo volumen generado. Por parte de esta interventoria se

revisara en el informe del mes de enero.

L
5
%

CONSORCIO INT FAROL MED 2025 ~ R"Y

Tabla 1 Fotografia. Punto Ecoldgico y pesaje de residuos

Punto ecoldgico bodega de contratista.

6.2 Residuos Sdlidos Especiales y/o Peligrosos

Durante el periodo evaluado se evidencia que el contratista no genero ningun tipo de
residuos durante el periodo de diciembre.

La disposicion de estos residuos se hara en canecas y bolsa roja cumpliendo con los
cbdigos de colores por parte del contratista.

6.3 RCD residuos de construccion y demolicion:

Para el periodo de reporte, el contratista se encuentra acopiando los residuos RCD en los
puntos de intervencion, los cuales son recogidos por el contratista para ser entregado a
la escombrera la delgadita. Esta recoleccion se hace en un tiempo no superior a lo
permitido de 24 horas, se le ha solicitado al contratista reduzca los tiempos de disposicion
de este material.

En el mes de reporte el contratista realizo la disposicion de estos RCD, por parte de esta
interventoria se revisara en el informe del mes de enero .El contratista informa que dichos
RCD son almacenados provisionalmente en el garaje de la bodega.

Tras realizar recorridos durante el mes de reporte, se toma registro fotografico de los RCD
gue se encuentran en campo y que deben ser recogidos para posterior entrega y
disposicion por parte de la escombrera.
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Tabla 2 Fotografia. Acopio RCD frentes de obra.

1‘1 dic 2025 12:10:15
CR43:CL:33
Semafohzacuon

Acopio de en punto de intervencién pararecoleccion y entrega a
Escombrera

7. EMISIONES ATMOSFERICAS.
7.1 Material Particulado

Para el presente mes de diciembre el contratista, continua con trabajos de obra civil, se
realizan actividades de corte y demolicion de anden, lo cual genera material particulado,
para mitigarlo el contratista utiliza agua para disminuir la cantidad de polvo que se pueda
generar, esto lo hace directamente al punto de corte y mediante aspersién en zonas
cercanas a la intervencion.

El manejo de estos residuos se hace directamente a la escombrera delgadita de manera
adecuada, ya que se deben recoger en cada punto donde se han generado estos
residuos. La contaminacion del recurso atmosférico no se ve afectado por el material
particulado que se genere en los puntos intervenidos, ya que se utilizan costales y se
rocia con agua al momento de realizar la demolicion, todo esto se verifica en campo.

7.2 Generacion de Gases de Combustion

El Contratista entrega los documentos de los vehiculos que se utilizan en el desarrollo
de las actividades (Revisidon técnico-mecanica). Se revisan y se verifica que cumplen
con la normativa.

La Maquinaria y equipos utilizados en la obra, se encuentran exentos de presentar
revision técnico-mecanica.

10
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# | TIPO DE PLACA | MODELO | VIGENCIA VIGENCIA
VEHICULO SEGURO CERTIFICADO DE
OBLIGATORIO RTM

1 | Camioneta JYW772 | 2022 21-07-2026 22-06-2026
2 | Camion WLY897 | 2017 03-02-2026 09-10-2026
3 | Camion LKN741 | 2023 3-1-2026 31-1-2026
4 | Camion WLZ049 | 2017 09-08-2026 30-07-2026
5 | Camion ESQ669 | 2020 01-07-2026 13-05-2026
6 | Camion TSZ679 | 2013 22-04-2026 05-06-2026
7 | Camioneta LKOO061 | 2023 20-04-2026 21-04-2026
8 | Camioneta DXT928 | 2021 27-11-2026 N/A

9 | Camioneta MTN502 | 2013 30-11-2026 09-11-2026

Nota: El vehiculo de placa DTX928 no presenta RTMyEC, debido a que por su modelo se
encuentra exento a la fecha de su requerimiento.

7.3 Generacion de Ruido:

Para el presente mes de reporte no se realizan trabajos que generan niveles de ruido
altos como corte y demolicion de pavimento solo se realizaron actividades con martillo
percutor y barra metalica, por lo que se verifica dotacidn en campo como elementos de
proteccion auditivos y para las vias respiratorias, se evidencia que los trabajadores usan
de manera adecuada y constante dichos elementos de EPP para evitar afectaciones de
salud.

Se verifica en campo el estado de la sefializacién en cada frente de obra, en general el
contratista cuenta con buenas practicas en términos de sefializacion y demarcacion, sin
embargo, cada que se ve la necesidad se solicita al contratista reforzar informacion a
los trabajadores con respecto a los cerramientos y sefalizacion para algunas
actividades.

11
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Tabla 3 Fotografia. Uso de equipos.

Uso de martillo percutor

8. SEGUIMIENTO AL PROGRAMA PARA EL USO Y ALMACENAMIENTO
ADECUADO DE MATERIALES DE CONSTRUCCION

El contratista procura no almacenar material en los frentes de trabajo y tampoco
trasportar demasiada cantidad, lo realiza de esta manera para evitar desperdicios del
mismo material, y en el caso de haber fuentes hidricas cercanas, evita la exposicion
de estos materiales sobre las fuentes de agua.

El contratista no cuenta con el espacio necesario para el almacenamiento adecuado
de los materiales para el desarrollo de las actividades, por lo que realizan compra de
material justo para las actividades.

Los materiales suministrados para la construccion se verifica su trazabilidad para

garantizar su proveniencia de fuentes legales. El contratista, anexa en su informe
mensual (Ver Anexo 4,5 del contratista).

12
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Tabla 4 Fotografia. Almacenamiento de materiales de construccion.

9 dic2
6°14'52,74"N 75°35'52,44
___ AV.Nutibara

et & SEMm| 2lo)e T oy Semaforizacion

Almacenamiento de materiales de construccion en obra

9. SEGUIMIENTO AL PROGRAMA PARA LA PROTECCION DEL SUELO.

Se ha evidenciado la proteccién del suelo en diferentes actividades constructivas,
tales como:

1. El contratista Uniébn Temporal SIT Medellin utiliza plastico para la proteccién de
suelo al momento de utilizar concreto y este se prepara en carretillas o recipientes
apropiados, el material es retirado en su totalidad para evitar que se esparza en
la calle, vias adyacentes o en zonas verdes, también realiza las mezclas utilizando
una carretilla para evitar el contacto del concreto con el suelo.

2. Para el material resultante de demolicion el contratista lo deposita directamente
en costales.

3. Para las sustancias quimicas, el contratista realizara previamente una superficie
aislante de proteccion en caso de derrames para evitar el contacto directo con el
suelo.

4. Para los demas residuos solidos el contratista brinda a los vehiculos las bolsas
adecuadas para su disposicion. Estos residuos se recogen una vez se termina la
actividad y se transporta en el vehiculo oficial para el proyecto.

13
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Tabla 5 Fotografia. Mezcla de concreto en coches.

5O
6°14'32,796"N 75%8

Mezcla de concreto

10. SEGUIMIENTO A PROGRAMA PARA EL MANEJO DE SUSTANCIAS
QUIMICAS

Dependiendo de su riesgo y peligrosidad, dichas sustancias pueden clasificarse como
toxicas, irritantes, corrosivas, inflamables, explosivas, comburentes, radiactivas;
nocivas para la salud y el medio ambiente. Para el mes de noviembre el contratista
utilizé sustancias quimicas, entre ellas gasolina para abastecimiento de planta
eléctrica, cemento Cemex y cicatrizante antrasin pc.

El contratista abastece de combustible a los equipos (planta eléctrica), compra el
combustible en bombas autorizadas. Se hace la solicitud al contratista que, en caso
de ser requerido con bidones, lo realice de forma segura y adecuada para evitar
derrames y afectacion al personal y/o al medio ambiente. Por parte de esta
Interventoria se revisan las fichas de seguridad, su almacenamiento, la rotulacion, y
los recipientes a utilizar.

En los recorridos de obra se evidencia que el contratista ya cuenta con el kit de
emergencia para el control de derrames de estas sustancias quimicas.

14
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11.SEGUIMIENTO AL PROGRAMA PARA EL MANEJO DE MAQUINARIA,

VEHICULOS Y EQUIPO EN OBRA

El contratista cuenta actualmente cuenta con varios vehiculos para realizar todas las
actividades requeridas por el proyecto, se revisa toda la documentacion
correspondiente como el SOAT, revision técnico-mecénica, matricula y licencia de
conduccion de cada uno de los conductores de dichos vehiculos.

Se le recuerda al contratista que los vehiculos no deben tener una antigiiedad superior
a 6 anos.

Durante el mes de diciembre el contratista hace uso de algunas herramientas menores
las cuales se encuentran en un buen estado, el contratista programa mantenimiento
para cada una de estas herramientas cuando es necesario, se revisan los
preoperacionales y se verifica el buen estado de estas en campo.

Tabla 3. Relacién herramientas y equipos de la Union Temporal.

Relacién Equipo y Herramienta
DESCRIPCION CANTIDAD
Taladro demoledor
Multimetro digital
Taladro percutor
Taladro de rotacion
Pulidora angular 9"
Soldador Elite
Demoledor Elite
Pistola Calor
Alicates eléctricos
Palustres medianos
Almadanas
Martillos
Cincel con protector
Sefales de Transito
Escaleras

|
GQWWINIWWINIFPIFPIFPIFPRFPIPIOTN
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EQUIPOS PLANTA ELECTRICA 1 NUEVO AZUL ELITE KEEP WORKING 2G65 056241100002G650151
EQUIPOS PLANTA ELECTRICA 1 NUEVO AZUL ELITE KEEP WORKING 2G65 056250400002G650052
EQUI PULIDORA ANGULAR DE 1/2 X 4" 1 NUEVO AZUL ELITE KEEP WORKING AG 1165 102250200AG11650375
EQUQ PULIDORA ANGULAR DE 1/2 X 4" 1 NUEVO AZUL ELITE KEEP WORKING AG 1165 102250200AG11650092
EQUI PULIDORA ANGULAR DE 1/2 X 4" 1 NUEVO AZUL ELITE KEEP WORKING AG 1165 102250100AG11650497
EQUIPOS TALADRO DEMOLEDOR 1 NUEVO AZUL ELITE KEEP WORKING DH164515 N/A

e (1 LIPOS TALADRO DEMOLEDOR 1 NUEVO AZUL ELITE KEEP WORKING DH164515 N/A
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12. SEGUIMIENTO A PROGRAMA PARA LA PREVENCION DE LA
CONTAMINACION DE CUERPOS DE AGUA Y REDES DE SERVICIOS
PUBLICOS.

Durante el periodo del mes de diciembre se iniciaron las obras civiles en los cruces
semafaoricos, actividades de instalacién de postes y herrajes para las cajas de registro
ubicados cerca a sumideros que por parte del contratista son objetos de proteccion,
durante los recorridos en obra por parte de la interventoria no hubo afectacion a los
sumideros.

13. PROGRAMA PARA LA GESTION DE LA FAUNA Y LA FLORA.

Por el desarrollo del proyecto no se hace afectacién a individuos arboreos, es por esto
por lo que el contratista no solicito ni tramitd permisos para tala y/o poda de individuos
arboreos. Algunas zonas verdes pueden ser afectadas por las actividades
constructivas, para esto el contratista debe proteger las zonas verdes y plantas o
arbustos que se encuentren cercanas a la zona de intervencion.

En el desarrollo de las actividades para este periodo evaluado no se ha evidenciado
afectaciones a la fauna y flora en los frentes de obra intervenidos. En el caso de
requerirse poda de algun individuo arboreo el contratista debera acudir a la entidad
encargada de hacerlo, para esto el jardin botanico de Medellin es quien hace este tipo
de actividades.

16
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14. PROGRAMA PARA EL USO EFICIENTE Y EL AHORRO DE ENERGIA
Y AGUA

Durante el periodo del mes de diciembre el consumo de agua por parte del contratista
en la bodega fue de 16 m3, por parte de esta interventoria se realizara seguimiento
periddico a este consumo del recurso hidrico, el indicador de ahorro de energia para
el mes de reporte se registré6 un consumo de 171 kWh, valor al cual se le realizara
seguimiento periodico.

Estos datos generados son del mes de noviembre, teniendo en cuenta que la factura
se paga mes vencido.

15. SEGUIMIENTO AL PROGRAMA PARA EL MANEJO DE CAMPAMENTOS
E INSTALACIONES TEMPORALES

El contratista para el mes de diciembre ya cuenta con sus instalaciones ubicada en la
Calle 54 # 76D-74 Barrio los colores, el lugar cuenta con suficiente espacio para tener
sede administrativa y operaciones de almacenamiento del material requerido para las
actividades a realizar, cuenta con todo lo necesario para las unidades sanitarias del
personal y sus acopios de materiales.

Se verifica el estado actual de la nueva oficina-bodega, se hace inspeccién de
instalaciones locativas y se observa que dicho espacio es 6ptimo para realizar
actividades de oficina y almacenaje parcial de algunos elementos como accesorios y
herramientas. Ver Anexo 1 FC-INT 15 Lista De Chequeo Ambiental.

Tabla 6 Fotografia. Inspeccién a la bodega contratista.

17
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22 dic 2025 11:45:30

6°16'3,546"N 75°35'33,954"W 13,10m
Bodega

Semaforizacion

k Bodega
Bétaforizacion

22:dic 2025 11:45:49

6°16'3,858"N 75°35:34,002"W +3,00m
Bodega

Semaforizacion

22-dic 2025 11:46:12

6°16'3,858"N 75°35'33,978"W +3,50m
Bodega

Semiaforizacion

Inspeccién a la bodega

16. CAPACITACIONES

El registro de asistencia a las capacitaciones. Por parte del contratista en el mes de
octubre se realizan capacitaciones para fortalecer las competencias personales de

los colaboradores, concientizar a todo el personal sobre el medio ambiente, por parte
de esta Interventoria se verifica

Capacitaciéon sobre manejo de sustancias quimicas: Durante la jornada se
abordaron temas relacionados con la importancia del manejo seguro y responsable

18
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de las sustancias quimicas utilizadas en las operaciones, haciendo énfasis en los
riesgos asociados a su uso inadecuado y en la proteccion de la salud del personal y
del ambiente. Se inform¢ al personal sobre los criterios para la correcta identificacién
de las sustancias quimicas, incluyendo el etiquetado, fichas de datos de seguridad y

clasificacion de peligros.

Asimismo, se trataron aspectos clave como el almacenamiento adecuado de las
sustancias quimicas, la segregacién segun su compatibilidad, las condiciones de
seguridad y el control de inventarios. También se brindaron lineamientos para el
manejo seguro durante su manipulacién, transporte y disposicion, asi como las
acciones a seguir en caso de emergencias o derrames. Finalmente, se socializaron
buenas practicas orientadas a la prevencién de incidentes, el cumplimiento de la
normatividad vigente y la promocién de una cultura de seguridad y responsabilidad
en el manejo de sustancias quimicas.

17. CONCLUSIONES

Por parte de la Unién Temporal SIT Medellin se esta llevando a cabo las actividades
iniciales contempladas para el contrato de “Mantenimiento y obras de ampliacién y
reposicion de la red de semaforos en el distrito especial de ciencia, tecnologia e
innovacion de Medellin”, llevando a mejoras del uso racional de los recursos naturales

y sostenibilidad ambiental del proyecto.

18. ANEXOS

Anexo 1. Anexo 1 FC-INT 15 Lista De Chequeo Ambiental.

Jose D. (odes A

~—

José David Cortes Alvarez
Tecnélogo Socio-Ambiental Interventoria.
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PROGRAMA DE MANEJO DE RESIDUOS

1. OBJETIVO GENERAL

Dar un adecuado manejo a los residuos producidos en los servicios y actividades que ofrece
la organizacién, disponiéndolos en sitios autorizados y realizando reciclaje.

2. ALCANCE

El presente programa aplica al personal adscrito a la interventoria del contrato No.
4600105599, conformado por seis (6) integrantes. Se incluye al personal técnico,
administrativo y de campo.

3. CLASIFICACION DE RESIDUOS

Para los residuos aprovechables y no aprovechables se contara con recipientes que
permitan separarlos segln sus caracteristicas, ubicados en la oficina (Casa) en la
direccion Calle 19 #43G-155 Torres del rio Apto 1207.

Esta clasificacion se realizard de acuerdo a la normativa vigente, en este caso, la
resolucion 2184 de 2019; la cual agrupa los residuos sélidos convencionales en tres
grupos:

e Residuos Aprovechables: plastico, cartén, vidrio, papel y metales, deben ir en bolsa
blanca.

e Residuos Organicos Aprovechables: restos de comida y desechos agricolas, deben
ir en bolsa verde.

e Residuos No Aprovechables: papel higiénico, servilletas, papeles y cartones
contaminados con comida y papeles metalizados, en bolsa negra.

4. ACTIVIDADES

e Campafas de sensibilizacién con informacion mediante boletines electronicos mensuales
y mediante publicaciéon en la pagina web de la empresa que son utiles para un
comportamiento ambiental desde la casa hasta la oficina.

e En cuanto a la utilizacién del papel para las actividades de impresion se utilizara el papel
Reprograf Natural de la empresa Carvajal que es libre de acido y producto totalmente
reciclable. Se anexo la ficha tecnica en el mes de septiembre.

e Realizar capacitaciones para lograr una adecuada separacion de residuos, en este caso
se clasifican segun el siguiente codigo de colores:
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’é* El ambiente | winambiente Caodigo de colores para la
i SEPARACION DE RESIDUOS A NIVEL NACIONAL

1 ’ 3

Na L0

RESIDUOS RESIDUOS RESIDUOS NO
APROVECHABLES ORGANICOS APROVECHABLES
PlsSHE APROVECHABLES Papel higiénico
Carton Restos de comida Servilletas
Vidrio Desechos Papelesy cartones
Papel agricolas contaminados con
Metales comida
2 0y Papeles
metalizados
i G 1 Y 2 ! |

llustracion 1. Codigo de colores.

e Hojas impresas a una cara son reutilizadas por la cara vacia. (en caso de requerirse)

4.1 CASCOS, CARNE Y ROPA

Con respecto a los residuos generados cuando se termina la vida Util de elementos de
proteccion personal, como es el caso de cascos, carné, gafas o ropa (camisas y
chaquetas) o en dado caso que el contrato laboral de algun integrante finalice, se deben
recolectar estos residuos para ser dispuestos en una empresa certificada.

5. INDICADORES DE SEGUIMIENTO

INDICADOR TIPO DE INDICADOR FUNCION FORMULA UNIDAD

. ) (kg de papel reciclado/
. . Medir el porcentaje de papel i
Reciclaje de papel Eficiencia ) s . |kg de papel impreso %
reciclado en la oficina principal
mensual)*100

El seguimiento sera realizado por el profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo y el
profesional ambiental de la interventoria. Se revisaran los indicadores mensualmente y
los resultados serdn consignados en los informes de interventoria. En caso de
desviaciones o incumplimientos, se estableceran acciones correctivas y de mejora
continua.

6. DISPOSICION FINAL

Después de realizar la recoleccion de los residuos en la oficina se trasladara los
residuos al centro de acopio establecido en la unidad residencial, sera recolectada por
la empresa EXCEDENTES AR RECICLAJE con Nit. 1.036.663.375-3 teniendo en
cuenta la frecuencia de recoleccion de dichos residuos. Cabe aclarar que la empresa
encargada realiza la recoleccion de todo el conjunto residencial de torres del Rio. (se
anexa el formato de recoleccion)

Para los residuos ordinarios (no aprovechables) generados para el mes de noviembre
fueron 0,0088 (ton), se vera reflejado en la factura de EPM consolidado mes a mes.



7. CONCLUSIONES

La ejecucion del Programa de manejo de residuos en el marco del contrato No.
4600105599 fortalece el compromiso ambiental, promueve habitos de reciclaje y
contribuye a la buena disposicion de estos residuos generados, mejorando la eficiencia
operativa de la interventoria y el bienestar del personal involucrado.



CODIGO FC-GA-07
CONSORCIO INT FAROL MED 2025 CONTROL DE RESIDUOS SOLIDOS VERSION 02
! FECHA 1/26/2021
PERIODO PAPEL RECICLAJE (kg) TONER -CARTUCHOS RAEES (und)
(und) COMPUTADOR TECLADO MOUSE OTRO
ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JuLlo
AGOSTO
SEPTIEMBRE 5 NA NA NA NA NA
OCTUBRE 1 NA NA NA NA NA
NOVIEMBRE 1 NA NA NA NA NA
DICIEMBRE 1 NA NA NA NA NA
INDICADORES
INDICADOR TIPO DE INDICADOR FUNCION FORMULA UNIDAD META TENDENCIA ESPERADA
Medir el porcentaje de |(kg de papel reciclado/ kg|
Reciclaje de papel Eficiencia papel reciclado en la de papel impreso % 20%
oficina principal mensual)*100
Mei::]slr Z:::j;‘:zi de (cantidad de toner
Toner dispuesto Eficiencia generados/cantidad de % 100%
adecuadamente .
toner dsipuestos)*100
semestralmente
Medir el porcentaje de (cantidad de RAEES
. L RAEES dispuestos R
RAEES dispuestos Eficiencia generados/cantid de % 100%
adecuadamente N
RAEES dispuestos)*100
semestralmente
CALCULO DE INDICADORES AMBIENTALES CALCULO DE INDICADORES AMBIENTALES
RECICLAJE DE PAPEL TONER
PERIODO PAPEL IMPRESO (kg) | PAPEL RECICLADO (kg) VALOR (%) PERIODO |TONER GENERADOS [ TONER DISPUESTOS VALOR (%)
ENERO 1 0 0% SEMESTRE 1 0 #DIV/0!
FEBRERO 1 0 0% SEMESTRE 2 0 #DIV/0!
MARZO 1 0 0%
ABRIL 1 0 0% CALCULO DE INDICADORES AMBIENTALES
MAYO 1 0 0% RAEES
JUNIO 1 0 0% PERIODO |RAEES GENERADOS RAEES DISPUESTOS VALOR (%)
JULIO 1 0 0% SEMESTRE 1 0 #DIV/0!
AGOSTO 1 0 0% SEMESTRE 2 0 #DIV/0!
SEPTIEMBRE 5 5 100%
OCTUBRE 1 1 100%
NOVIEMBRE 1 1 100%
DICIEMBRE 1 1 100%
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PROGRAMA DE AHORRO ENERGETICO

1. OBJETIVO GENERAL

Introducir el ahorro y la eficiencia energética como elementos principales en la gestién global
de sus centros de trabajo, dando asi un paso mas alla para sumarse al reto de reducir las
emisiones de gases de efecto invernadero y combatir el cambio climatico.

2. ALCANCE

El presente programa aplica al personal adscrito a la interventoria del contrato No.
4600105599, conformado por seis (6) integrantes. Se incluye al personal técnico,
administrativo y de campo.

3. DEFINICION

El cambio climético constituye actualmente la mayor amenaza ambiental de este siglo, un
hecho hoy dia reconocido por gobiernos, cientificos, empresas y organizaciones de todo tipo.
Aunque la variacién del clima constituye un fenbmeno natural, el problema al que nos
enfrentamos es que esta variacion se esté viendo acelerada como consecuencia del aumento
de las emisiones de gases de efecto invernadero (GEI) originadas por la actividad humana.
El principal gas de efecto invernadero emitido por el hombre es el diéxido de carbono o CO,,
procedente en su mayor parte de la quema de combustibles fésiles (carbon, petréleo y gas)
y utilizados principalmente en la produccién de energia y en el transporte. Las emisiones
globales de CO; se incrementaron un 80% entre 1970 y 2004 y representaron un 77% de las
emisiones totales de gases de efecto invernadero de origen antrépico en 2004. Segun
estimaciones del IDAE (Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia), al ritmo de
crecimiento actual solo tardaremos 35 afios en duplicar el consumo mundial de energia y
menos de 55 afios en triplicarlo.

La Interventoria cuenta con su oficina (Casa) ubicados en la direccién Calle 19 #43G-155
Torres del rio Apto 1207. De acuerdo al uso de equipos de cédmputos y celulares en total son
6 equipos (portatil y celular C/U) los cuales se cuentan con las fichas técnicas de cada uno.

4. ACTIVIDADES

e Campafas de ahorro de energia (apagar computadores y luminarias cuando no estén
en uso)

o Boletines informativos
Control de indicadores ambientales

e Capacitaciones en uso y ahorro de energia
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5. INDICADORES DE SEGUIMIENTO

INDICADOR

TIPO DE INDICADOR

FUNCION

FORMULA

UNIDAD

Consumo per-capita
de energia

Eficiencia

Evaluar el consumo de energia
promedio de cada persona por mes en
la oficina principal de la organizacion

Consumo mensual KW/numero de
personas

Kilo Watts

El seguimiento sera realizado por el profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo y el
profesional ambiental de la interventoria. Se revisaran los indicadores mensualmente y
los resultados serdn consignados en los informes de interventoria. En caso de
desviaciones o incumplimientos, se estableceran acciones correctivas y de mejora

continua.

6. CONCLUSIONES

La ejecucién del Programa de ahorro energético en el marco del contrato No. 4600105599
fortalece el compromiso ambiental, promueve habitos de ahorro de energia y contribuye
al buen uso de los equipos electrénicos, mejorando la eficiencia operativa de la

interventoria y el bienestar del personal involucrado.




P CODIGO FC-GA-02
K< {/| CONSORCIO INT FAROL MED 2025 FORMATO DE CONSUMO DE ENERGIA VERSION 2
FECHA 1/26/2021
CONSUMO POR OFICINA
PERIODO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES Viernes ToTAL
ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JuLIo
AGOSTO
SEPTIEMBRE 2.16 2.16
OCTUBRE 156 1.56
NOVIEMBRE 15 15
DICIEMBRE 1.44 144
INDICADORES
INDICADOR TIPO DE INDICADOR FUNCION FORMULA UNIDAD META TENDENCIA ESPERADA
Evaluar el consumo de energia
Consumo per- Eficiencia promedio de cada persona por mes Consumo mensual Kilo Watts 5%< semestre afio anterior Disminuir
capita de energia en la oficina principal de la KW/numero de personas
organizacién
CALCULO ES
NUMERO DE CONSUMO PERCAPITA DE
PERIODO CONSUMO ACTUAL PTG AR
ENERO 0 #DIV/0!
FEBRERO 0 #DIV/0!
MARZO 0 #DIV/0!
ABRIL 0 #DIV/0!
MAYO 0 #DIV/0!
JUNIO 0 #DIV/0!
JuLio 0 #DIV/0!
AGOSTO 0 #DIV/0!
SEPTIEMBRE 2 6 0,33
OCTUBRE 1,56 6 0,26
NOVIEMBRE 15 6 0,25
DICIEMBRE 1,44 6 0,24




INFORME No. 4
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SST
DICIEMBRE
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REALIZAR LA INTERVENTORIA AL
CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA
EL MANTENIMIENTO Y OBRAS DE
AMPLIACION Y REPOSICION DE LA RED
DE SEMAFOROS EN EL DISTRITO
ESPECIAL DE MEDELLIN.
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CONTRATANTE:

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN

Medellin, diciembre de 2025

Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién
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INTRODUCCION

Este informe es presentado por el &rea de Seguridad y Salud en el Trabajo del Consorcio
INT FAROL MED 2025, en cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato N.°
4600105599 de 2025, cuyo objeto es “Realizar la interventoria al contrato de obra publica para
el mantenimiento, ampliacion y reposicion de la red de semaforos en el Distrito Especial de
Medellin.”

El documento contiene los resultados del seguimiento en materia de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST) verificado por la interventoria y ejecutado por el contratista Unién Temporal
SIT Medellin. Asimismo, incluye las medidas de prevencion e intervencion en SST
implementadas por el Consorcio INT FAROL MED 2025, dirigidas al personal de
interventoria, orientadas a fortalecer la gestion del riesgo laboral y garantizar condiciones
seguras durante el desarrollo de las actividades de campo.

En este informe se describen las principales actividades desarrolladas en el marco de la
ejecucion de la obra, con el propdsito de dar cumplimiento no solo al Manual de Gestion
Socioambiental para Obras de Construccion del Area Metropolitana del Valle de Aburra
y demas documentos de obligatorio cumplimiento, sino también a las disposiciones
establecidas en el Decreto 1072 de 2015, la Resolucién 0312 de 2019 y demas normas
vigentes en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST). Esto, teniendo en cuenta
que el Manual de Gestion Socioambiental no contempla de manera especifica el Programa
de Seguridad y Salud en el Trabajo, siendo necesario complementar su aplicacion con la
normativa laboral y técnica correspondiente.

Es de aclarar que, para el periodo correspondiente a diciembre de 2025, el contratista
presenté el informe mensual SST, el cual, tras su revision, no present6 observaciones por
parte del area de Seguridad y Salud en el Trabajo de la interventoria.

Por lo anterior, las actividades aqui descritas corresponden a las verificaciones, revisiones
y seguimientos realizados por la interventoria, asi como a las entregas parciales
efectuadas por el contratista durante el periodo evaluado.

Finalmente, el presente documento constituye un insumo técnico para el seguimiento
integral al cumplimiento de los compromisos en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo establecidos para el proyecto, contribuyendo al fortalecimiento de la gestion
preventiva y al aseguramiento de condiciones laborales seguras en todas las etapas de
ejecucion.
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OBJETIVOS

Realizar el seguimiento y verificacion del cumplimiento de las condiciones de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SST) durante la ejecucion del contrato de obra publica para el
mantenimiento, ampliacion y reposicion de la red de seméforos en el Distrito Especial de
Medellin, garantizando el cumplimiento de la normativa legal vigente, los lineamientos del
Manual de Gestién Socioambiental del Area Metropolitana del Valle de Aburré, el Decreto
1072 de 2015, la Resolucion 0312 de 2019 y demas disposiciones aplicables en materia SST.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Verificar mensualmente la implementacion y cumplimiento de los programas,
procedimientos y controles operacionales en materia de SST establecidos por el
contratista, mediante la revision de informes PASAO, andlisis de registros de
actividades, listas de chequeo y evidencias fotograficas, para determinar el grado de
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

o Evaluar y registrar mensualmente las condiciones de seguridad, salud y ambiente
laboral en campo, a través de inspecciones planeadas, observaciones de tareas
criticas y reuniones de seguimiento, con el fin de identificar desviaciones, riesgos o
condiciones inseguras, y generar recomendaciones técnicas para su control o correccion
oportuna.

o Monitorear mensualmente los indicadores y evidencias de cumplimiento del Plan de
Seguridad y Salud en el Trabajo (PASAO y demés programas asociados), mediante
la consolidacion y analisis de los reportes presentados por el contratista y su
contraste con los hallazgos de interventoria, asegurando la trazabilidad de las
acciones ejecutadas.

o Verificar de manera continuay periddica las medidas de prevencion e intervencién
implementadas por el Consorcio INT FAROL MED 2025 para el personal de
interventoria, a través de capacitaciones, inspecciones internas, analisis de
condiciones de exposiciéon y aplicacion de controles de riesgo, garantizando la
proteccion y bienestar del equipo técnico.

o Emitir informes mensuales de seguimiento SST, mediante la recopilacién, analisis
y evaluacion de la informacion técnica obtenida en campo y en la revision
documental, consolidando los resultados de las verificaciones y proponiendo planes de
mejora continGia orientados al cumplimiento de los requisitos contractuales, técnicos y
normativos.
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1. PROGRAMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO — SG-SST

1.1. CUMPLIMIENTO DEL SG-SST

1.1. Evaluacion inicial

Union Temporal SIT Medellin

En relacién con la autoevaluacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), se evidencia que durante el mes de diciembre de 2025 no se realizé el reporte de
la autoevaluacion ni del plan de mejoramiento a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL),
conforme a lo establecido en la Resolucion 0312 de 2019.

De acuerdo con el Articulo 26 de la citada resolucion, desde el afio 2020 en adelante los
Sistemas de Gestion de SST deben ejecutarse anualmente de enero a diciembre, y
especificamente en el mes de diciembre las empresas deben:

« Aplicar la autoevaluacion conforme a la Tabla de Valores y Calificacion de los
Estandares Minimos del SG-SST.

« Elaborar el Plan de Mejora con base en los resultados de la autoevaluacion.

o Formular el Plan Anual del SG-SST, el cual debe iniciar su ejecucion el 1 de enero del
afo siguiente.

Asi mismo, el Articulo 28, paragrafo 1, establece que a partir de diciembre de 2019 las
empresas deben remitir copia de la autoevaluacién de Estandares Minimos y del plan de
mejoramiento a la ARL para su estudio, andlisis, comentarios y recomendaciones.

Adicionalmente, se evidencia que las partes que conforman la Union Temporal SIT Medellin
tampoco realizaron el reporte de la autoevaluacion a sus respectivas ARL dentro de los plazos
establecidos.

De igual forma, el contratista Unibn Temporal SIT Medellin no aporta en el informe
correspondiente al mes de diciembre de 2025 la autoevaluacion de sus proveedores de
servicio, entre ellos Electroservicios Gilberto Valencia S.A.S., incumpliendo con el deber de
verificacion y seguimiento a los requisitos del SG-SST en la cadena de contratacion.

Consorcio INT FAROL MED 2025

En relacion con la autoevaluacion de Estandares Minimos, se informa que la interventoria,

Consorcio INT FAROL MED 2025, realiz6 la autoevaluacion ante la ARL SURA el dia 20 de

diciembre de 2025. De acuerdo con su porcentaje de implementacion del 87,0 %, el resultado
6
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obtenido es Aceptable. El certificado correspondiente a dicha autoevaluacion fue aportado en
el informe del mes de noviembre de 2025 de la interventoria. Asi mismo, se aporta el Plan de
Trabajo Anual del afio 2026, en el cual se incluyen los estandares que no fueron cumplidos en
2025, con el fin de ejecutarlos durante la vigencia 2026. No obstante, en relacion con las partes
gue conforman el consorcio, se evidencia que estas no cumplieron dentro de los tiempos
establecidos con el reporte de la autoevaluacion ante sus respectivas ARL.

1.2. PLAN DE MANEJO SOCIOAMBIENTAL (PASAO)

En relacion con el Plan de Manejo Socioambiental — PASAO, se aclara que este fue aprobado
el 22 de noviembre de 2025 mediante el oficio CS.INT-528-032-2025, conforme a lo informado
en el informe de interventoria del mes de noviembre de 2025.

Debido a la ausencia de una guia socioambiental con definiciones y especificidad claras, se
mantiene lo definido en dicho informe, en el sentido de que el PASAO no sera abordado como
un capitulo independiente, sino que se desarrollar4 dentro del componente del SG-SST,
integrando su seguimiento y verificacion bajo esta linea de trabajo.

Durante el mes de diciembre de 2025 no se presentaron modificaciones ni actualizaciones
frente al PASAO respecto a lo aprobado en noviembre 2025.

1.3. PERSONAL EN OBRA

1.3.1. Personal Interventoria CONSORCIO INT FAROL MED 2025

A continuacion, se presenta el listado del personal contractual de la interventoria,
establecido conforme a las especificaciones del pliego de condiciones y en cumplimiento
de los perfiles requeridos para la ejecucion del contrato N.° 4600105599 de 2025. Dicho
personal fue revisado y aprobado por la supervision del contrato, garantizando que cumple
con las competencias, formacion académica y experiencia exigidas para el desarrollo de las
actividades técnicas, administrativas, socioambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST) contempladas en el objeto contractual.

Tabla 1: Personal de interventoria

NOMBRE COMPLETO C.C. CARGO
Queny Patricia Barreneche Osorio 43.068.550 Residente de Interventoria
Jonathan Rendén Gémez 1.036.962.270 Auxiliar de Interventoria
José David Corté Alvarez 1.098.727.131 Tecndlogo Socioambiental
Marta Lucia Suarez Gémez 43.504.808 Directora de Interventoria
Alvaro Londofio Aguilar 71.775.731 Especialista

7
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Sergio Correa Amaya
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Cindy Joana Morales Monsalve

1.3.2. Personal de obra

71.761.200
1.017.150.777

INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE INTERVENTORIA
CONTRATO NO. 4600105599.
DICIEMBRE 2025

Conductor

Profesional SST

i

5, Maadd
%

%,

Se relaciona la tabla con el listado del personal de la Unién Temporal SIT Medellin que opera
para el proyecto de mantenimiento, ampliacién y reposicion de la red de seméaforos,
correspondiente al mes de noviembre.
Dicha informacion se relaciona en el presente documento, y el detalle completo de cada
trabajador puede ser consultado en el Perfil Sociodemogréfico

10

11

NOMBRE

Miguel Angel
Angie Tatiana

Carlos Alberto

Jenifer del
Carmen

Lina Maria

Maria Victoria

Anyelo Daniel

William Albeiro

Edwin David

Jhon Jairo

Martin José

Tabla 2: Personal Contratista UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN

APELLIDO

Osorio Gomez
Moriano

Diaz Pefia
Altamiranda
Diaz

Giraldo Botero

Durango
Arenas

GOmez Mejia

Chavarria Builes

Santos
Hernandez

Suéarez Pertuz

Gonzales
Burgos

CARGO

Director de
proyecto
Tecnologa
ambiental
Ingeniero
Residente

Tecnologa
Auxiliar SST

Ingeniera
Residente SST-
Calidad

Tecnol6ga
auxiliar de
residencia

Almacenista

Auxiliar de
mantenimiento

Auxiliar de
mantenimiento

Auxiliar de
mantenimiento

Auxiliar de
mantenimiento

FECHA

DOCUMENTO DE

1.098.752.603

1.144.190.459

1.017.144.470

1.052.982.270

32.220.126

42.683.289

1.152.187.124

91.688.775

1.038.810.427

1.047.494.355

1.123.409.521

INGRESO

1/09/2025

1/09/2025

1/09/2025

1/09/2025

1/09/2025

1/09/2025

10/09/2025

10/09/2025

10/09/2025

10/09/2025

FECHA DE
RETIRO

31/12/2025

19/12/2025

31/12/2025
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14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25
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Carlos Mario

Moises David

Juan Jose

Geiner Antonio

Simeon
Fernando

Yeision
Alejandro

Christian

Franklyn

Hernan Dario

Oscar Raul

Jose

Alexander

Luis Danover

Johan

Gonzales Mora

Reyes Amaya

Roa Silva

Hernandez
Ochoa

Vivas Mandon

Galeano Parra

Barbosa Yepes

Barbosa

Acosta Simanca

Caro Trujillo
Andrade Garcia
Gonzalez
Roldan

Lozano Rojas

Ramirez Lpera

CONTRATO NO. 4600105599.

DICIEMBRE 2025

Auxiliar de
mantenimiento

Auxiliar de
mantenimiento

Auxiliar de
mantenimiento

Auxiliar de
mantenimiento

Auxiliar de
mantenimiento

Oficial

Conductor-
Auxiliar de
Mantenimiento
Conductor-
Auxiliar de
Mantenimiento
Auxiliar de
mantenimiento

Supervisor

Maestro de obra

Auxiliar de
mantenimiento

Auxiliar de
mantenimiento

Auxiliar de
mantenimiento

1.049.894.058

1.002.500.113

1.000.537.976

77.182.422

1.065.913.019

1.039.597.832

1.151.966.785

16.791.906

1.001.025.750

1.098.701.110

11.222.857

1.040.362.848

91.452.201

1.015.186.405

INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE INTERVENTORIA ¢
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%,

15/09/2025 31/12/2025
15/09/2025 31/12/2025
1/10/2025 31/12/2025
1/10/2025 31/12/2025
1/10/2025 31/12/2025
1/10/2025
1/10/2025
1/10/2025
1/10/2025 31/12/2025
14/10/2025
20/10/2025
1/11/2025 31/12/2025
1/11/2025
1/11/2025

Tabla 3: Personal proveedor de servicios ELECTROSERVICIOS GILBERTO VALENCIA S.A.S

NOMBRE
Cesar Manuel
Eberto Ricardo
Jaime Humberto
Jorge Luis

APELLIDO

Santos Hernandez
Cadrazo Leon
Cifuentes Ceballos
Rodrigues Colina

CARGO
Oficial electricista
Oficial de obra
Oficial electricista
Auxiliar de obra

DOCUMENTO
1.038.806.300
13.461.111
71.480.675
1.137.342
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5  Jose Eduardo Perez Garcia Auxiliar de obra 5.240.599
6  Juan Camilo Restrepo Monsalve Auxiliar de obra 7.129.492
7  Leomar Jose Riera Franco Auxiliar de obra 4.350.715
8 | Luis Fernando Guerrero Arroyo Oficial de obra 1.070.807.344
9  Luis Fernando Usgua Florez Auxiliar de obra 71.709.197
10 Miguel Angel Villegas Perez Auxiliar de obra 1.018.229.963
11 Santiago Mena Guerrero Auxiliar de obra 1.000.533.792
12  Yan Carlos Usquar Osquendo Auxiliar de obra 1.214.729.451
13 Norela Viviana Saldarriaga Pinto Tecnodloga SST 1.017.162.399
14 | Jose Alex Cafas Perez Conductor 1.038.651.089
15 Ermis Torres Guerrero Conductor 1.126.030.487
16  Jose Yeisson Cafas Perez Conductor 1.035.861.703

En relacion con el personal retirado , la interventoria solicité al contratista remitir de manera parcial y
progresiva la documentacion correspondiente a cada trabajador, la cual incluye: carta de terminacion
de contrato, examen médico de retiro o carta de desistimiento del mismo, liquidacion firmada y
comprobante de pago de la liquidacion de cada persona retirada.

No obstante, a la fecha del 8 de enero de 2026, el contratista no ha atendido la solicitud realizada por
la interventoria, ni ha presentado la documentacion requerida, configurdndose un incumplimiento de
las obligaciones contractuales y laborales.

Esta situacion expone al contratista a riesgos legales, laborales, administrativos, financieros y en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, incluyendo eventuales reclamaciones de exempleados,
actuaciones administrativas por parte del Ministerio del Trabajo, aplicacién de multas, clausulas penales
o declaratoria de incumplimiento, conforme a lo establecido contractualmente.

La interventoria deja constancia en el actas de comité de obra de diciembre de haber efectuado los
requerimientos oportunos y formales, por lo cual la falta de entrega, entrega incompleta o extemporanea
de la documentacién solicitada es de exclusiva responsabilidad del contratista, quien asume
integramente las consecuencias que de ello se deriven. En tal sentido, la interventoria se exonera de
cualquier responsabilidad frente a reclamaciones, sanciones o contingencias asociadas a este
incumplimiento, dejando registro expreso de la advertencia realizada en la presente acta.

Ver anexo 01 Listado Personal

1.4. VERIFICACION DE APORTES Y PAGO A LA SEGURIDAD SOCIAL

En cumplimiento de las funciones de control y seguimiento establecidas en el Contrato N.° 4600105599
de 2025, el area de Seguridad y Salud en el Trabajo del Consorcio INT FAROL MED 2025 —
Interventoria realizé la verificacion documental correspondiente alos aportes y pagos al Sistema
de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos laborales) del personal vinculado tanto a la
interventoria como al contratista y proveedor de servicios.

1.4.1. Aportes del Personal de la Interventoria

El Consorcio INT FAROL MED 2025, como aportante identificado con NIT 901.978.786-6,
realizo los pagos correspondientes al periodo:
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Periodo de N° Planilla Pago Pago Pago CCF  Pago ARL Total Pagado
Cotizacion Salud Pensién en el periodo

2025-09 9492912440 $1,045,800 $2,576,900 @ $1,045,800 $1,819,700  $6,488,200

2025-11 9497510782 $1,206,700 @ $ 3,035,100 @ $1,206,700 $2,099,600 @ $ 7,548,100

1.4.2. .Verificacion de Aportes del Contratista - Union Temporal SIT Medellin

Periodo N° Planilla = Pago Salud Pago Pago CCF Pago ARL Sena icbf Total
de Pensién Pagado en
Cotizacion el periodo
2025-09 90326257 $2,590,500 $3,384,800 = $829,000 $901,600 $414.500 $621.800 $8,742,200
2025-10 91311749 $2.590.500 $3.384.800 = $829,000 $901,600 $414.500 $621.800 @ $8,742,200
2025-10 91311661 $3.497.100 $4.476.100 = $1.119.700 $1.947.700 $560.300 $840.100 $12.441.000
2025-11 1077689572 = $2.268.300 & $9.141.200 $2.268.300 $ $0 $0 $
3.300.900 16.978.700

1.4.3. ELECTROSERVICIOS GILBERTO VALENCIA S.A.S., proveedor de servicios de la
Union Temporal SIT Medellin.

Periodo de N° Planilla Pago Salud Pago Pago CCF Pago ARL Total Pagado en el

Cotizacion Pension periodo
2025-08 80277576 $3,215,500 $8,509,100 = $2,194,500 $2,198,300 @ $16,117,400
2025-10 80995565 $49,142,871 $7,565,400 = $49,097,009 | $49,142,871 $13,708,200
2025-11 82107585 $1, 932,000 $7,426,000 = $1, 932,000 $2,780,600 @ $14,079,900

1.4.4. SOLUTRAFFIC INGENIERIA S A S proveedor de servicios de la Uniéon Temporal

SIT Medellin.
Periodo de N° Planilla Pago Salud Pago Pago CCF Pago ARL  Total Pagado en el
Cotizacion Pension periodo
2025-11 82107585 $ 160,000 $ 640.000 $ 160.000 $ 20.900 $ 980,900

Observaciones:
1. Inconvenientes Caja de compensacion Familiar CCF:

Para el mes de diciembre de 2025, el contratista no aporta documentos, soportes ni evidencias
gue permitan verificar la correccion de los inconvenientes reportados desde el mes de octubre,
relacionados con el pago de los aportes a la Caja de Compensacion Familiar.

Se recuerda que en el informe de octubre se indicd que el contratista realizd los aportes en
Confenalco, cuando correspondia efectuarlos en Comfama, entidad asignada a los
trabajadores del proyecto, y que en noviembre no se recibié actualizacion ni soportes que
evidenciaran la correccion del error, la regularizacion de los pagos ni la notificacion formal a
los trabajadores afectados.

En consecuencia, para el mes de diciembre de 2025 persiste el incumplimiento, al no aportarse
documentacion que demuestre la regularizacion de los aportes a la entidad correcta ni la
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comunicacion formal a los trabajadores, por lo cual la Interventoria reitera la necesidad de
atender esta situacion con caracter prioritario, efectuar los pagos a la entidad correspondiente
y remitir los soportes que acrediten la gestion realizada, con el fin de evitar mayores
afectaciones y garantizar la continuidad en el acceso a los beneficios de la Caja de
Compensacion Familiar

Ver anexo 02 Seguridad social / Inconvenientes
1.5. PLAN DE CAPACITACIONES

1.5.1. Interventoria

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 (articulo 2.2.4.6.11) y la
Resolucién 0312 de 2019, el Consorcio INT FAROL MED 2025 ha formulado el Plan de
Capacitaciones, Entrenamiento, Induccién y Reinduccién del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) correspondiente al afio 2025, el cual se presenta
como anexo al presente informe.

Este plan tiene como objetivo adoptar y mantener disposiciones que promuevan la
formacion continua del personal, fortaleciendo los conocimientos, actitudes y practicas
seguras en el desarrollo de las actividades de interventoria, con el fin de prevenir accidentes
de trabajo, enfermedades laborales y garantizar el cumplimiento de los estandares
minimos de seguridad y salud en el trabajo.

El Plan de Capacitaciones 2025 se hace extensivo a todos los niveles de la organizacion,
incluyendo trabajadores dependientes, contratistas, cooperados y trabajadores en
misién, proporcionando herramientas para identificar los peligros y controlar los riesgos
derivados de las actividades de campo y de oficina.

Cada una de las capacitaciones se ejecutara bajo modalidad presencial o virtual, impartida
por personal idoneo y con licenciavigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo
con los requerimientos legales y las necesidades detectadas en la ejecucion del contrato.

El seguimiento al plan se realizara mediante indicadores de efectividad y cumplimiento,
definidos como:

e %deevaluaciones aprobadas /total de evaluaciones aplicadas x 100, con una meta
del 90 %.

e % de actividades ejecutadas / actividades programadas x 100, con una meta del 90
% de trabajadores capacitados.

El cronograma de ejecucion esta distribuido en los dos semestres del afio 2025, con una
planificacion mensual de actividades formativas. El monitoreo de cumplimiento del programa

12
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se realizard de manera mensual, trimestral y anual, y serd liderado por el profesional SST,
con apoyo de la direccion de obray vigia de seguridad y salud en el trabajo.

El plan fue implementado a partir del mes de septiembre de 2025 y evaluado en cada
semestre, buscando mantener una efectividad superior al 90 % en el cumplimiento de las
actividades formativas y una cobertura total de los trabajadores vinculados a la interventoria.

Para el mes de diciembre se tiene un cumplimiento del 100% frente a las capacitaciones
programas con un porcentaje a cumulado de cumplimiento del 100%

MONITOREO DE CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA DEL PROGRAMADE CAPACITACION, ENTRENAMIENTO, INDUCCION Y
REINDUCCION DEL SG-SST

100%  100%  100%  100%
100% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 0% 0% 0% 0%

50%
0 okl o o%lMl 0
0% —————= == — -

ENERO ABRIL JULIO AGOSTO OCTUBRE NOVIEMBRE

I o

B % Evaluacion del Cumplimiento del Plan de capacitaciones @ Meta de cumplimiento

Tabla 4: Capacitaciones

# Tema de Capacitacion Fecha de Ejecucion Asistentes / Programados % de Asistencia
1 Ordeny aseo 16 de diciembre de 2025 6/6 100%
2  Primeros auxilios 26 de diciembre de 2025 6/6 100%

Ver anexo 03 Plan de capacitaciones.

1.5.2. Contratista

Se evidencia que el contratista atendio la solicitud realizada por la interventoria respecto a la
presentacion del Programa de Capacitaciones, el cual incluye una tabla con la programacion de
actividades hasta diciembre de 2025. No obstante, para el mes de octubre Se tenia programada una
meta de asistencia del 80%. Sin embargo, se obtuvo una asistencia del 83%, dado que la capacitacion
estaba dirigida a | personal operativo

A continuacion, se describen la ejecucion del programa de capacitaciones en diciembre:

TEMA DE OBJETIVO DIRIGIDA FECHA NUMERO TOTAL % Observaciones
CAPACITACION ASISTENTE CONVOCADOS CUMP
S LIMIE
NTO
coﬁgit::)isozes Pr(_evenir Todo 10-12-2025 21 25 100% Se_ incluye en el
. accidentes personal informe del
TS UrEE de trabajo contratista
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TEMA DE OBJETIVO DIRIGIDA FECHA NUMERO TOTAL % Observaciones
CAPACITACION ASISTENTE CONVOCADOS CUMP
S LIMIE
NTO
Copasst Garantizar la Todo 12-12-2025 21 25 100%
conformacio personal
n con
participacion
del personal

1.6. PLAN DE TRABAJO

Durante el mes de diciembre, la Interventoria evidencia que el contratista no aportd
oportunamente el Plan de Trabajo correspondiente al periodo. No obstante, se recibe
posteriormente el plan de trabajo y se verifica un avance real del 83 % frente a una meta
mensual del 85 %, lo cual se considera aceptable.

Sin embargo, a la fecha no se ha realizado el cierre oficial del Plan de Trabajo del afio 2025,
guedando pendiente la consolidacion final de resultados, andlisis de cumplimiento y acta de
cierre del periodo anual.

Adicionalmente, el contratista no ha aportado el Plan de Trabajo correspondiente al afio 2026,
el cual, de conformidad con la Resolucion 0312 de 2019, debia encontrarse definido e iniciado
a partir del 1 de enero de 2026. Esta situacion genera incumplimiento en la planeacion anual
del SG-SST y debera ser subsanada de manera inmediata.

1.7. PROGRAMA DE ALTURAS

En el periodo evaluado, la Interventoria revisé el Programa de Prevencion y Proteccion contra
Caidas presentado por el contratista mediante el Oficio 063-2025 del 4 de diciembre de 2025,
verificando su alineacion con los lineamientos de la Resolucion 4272 de 2021 y el Sistema de
Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo. Como resultado de dicha revision, la Interventoria
emitié respuesta formal mediante el Oficio Medellin, 15 de diciembre de 2025, CS.INT-528-
034-2025, en el cual se reconocen los avances en la estructuracién del programa,
especialmente en aspectos como identificacion de peligros, definicion de roles y
responsabilidades, capacitacion del personal y dotacion de equipos de proteccion contra
caidas. No obstante, se formularon observaciones relacionadas con la necesidad de fortalecer
la trazabilidad de los equipos, la individualizacién de los elementos de protecciéon y la
complementacion de algunos registros y soportes documentales, los cuales deberan ser
ajustados por el contratista para garantizar el cumplimiento integral de la normativa vigente y
la adecuada gestion del riesgo por trabajo en alturas.

Ver anexo 04. Revision del programa de prevencion contra caidas.
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1.8. COMUNICACIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)

Durante el periodo correspondiente al mes de noviembre de 2025, la Interventoria
Consorcio INT FAROL MED 2025 ha mantenido una comunicacion constante con el
Contratista Unién Temporal SIT Medellin en relacion con los asuntos del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), garantizando la trazabilidad,
oportunidad y eficacia en la gestion de la informacion.

Las comunicaciones intercambiadas han tenido como finalidad el seguimiento a los
compromisos contractuales en materia de SST, la solicitud de soportes documentales, el
reporte de actividades y la verificacion del cumplimiento normativo, conforme a lo establecido
en la Resolucién 0312 de 2019, el Decreto 1072 de 2015, y las obligaciones derivadas del
Contrato No. 4600105599.

Canales de Comunicacion Utilizados

Con el fin de mantener una gestion fluida y accesible, la interventoria y el contratista emplean
los siguientes canales de comunicacion:

« Correo electrénico institucional: principal medio oficial para la recepcion, radicacion
y envio de comunicaciones formales, informes, soportes de evidencias y requerimientos
en materia de SST.

e« Mensajeria instantanea (WhatsApp): canal complementario empleado para la
coordinacion de actividades, confirmacion de asistencias, envio de recordatorios,
notificacion de visitas de campo, y atencién inmediata de requerimientos en obra.

« Comunicacién telefénica y reuniones presenciales: empleadas para aclaracion de
observaciones técnicas, socializacibn de hallazgos y coordinacién de actividades
preventivas.

Durante el periodo, se generd la siguiente comunicacion
Comunicacion enviada:

Tabla 5: Comunicacion durante el periodo

) RIVY

N. Fechade Consecutivo Remitente Asunto / Area Medio de Responsable de
recepcion Descripcion recepcion recepcion
breve
35 17/12/25 CS.INT-528- MARTA LUCIA Respuesta a oficio SST  Carta JORGE TRUJILLO
034-2025 SUAREZ 063-2025 del 4-12- digital NINOC.C. 13.893.413
GOMEZ 2025Revision de BarrancabermejaR/L
Directora avance en la UNION TEMPORAL
interventoria documentacion del SIT MEDELLIN
CONSORCIO programa de
INT FAROL prevencion y
MED 2025
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Comunicacion Recibida:

No. Fecha N. Destinatario

de csc
envio
59 2/12/25 061- MARTA LUCIA
2025 SUAREZ GOMEZ
Directora de
Interventoria Consorcio
Int Farol Med 2025
61  4/12/25 | 063- MARTA LUCIA
2025 SUAREZ GOMEZ
Directora de
Interventoria Consorcio
Int Farol Med 2025
62 9/12/25 064- MARTA LUCIA
2025 SUAREZ GOMEZ

Directora de
Interventoria Consorcio
Int Farol Med 2025

1.9.

DICIEMBRE 2025

proteccion contra
caidas

Asunto / Descripcion
breve

Remision de informe de
gestién de seguridad y
salud en el trabajo

Remisién avance en la
documentacion del
programa de prevencién
y proteccion contra
caidas

Avances en la
documentacion del SG-
SST

INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE INTERVENTORIA
CONTRATO NO. 4600105599.

Medio
de

envio
Carta
digital

Carta
digital

Carta
digital

L RIY

NGENIERIA SAS

Responsable del envio Area

JORGE TRUJILLO
NINOC.C. 13.893.413 de
Barrancabermeja R/L
UNION TEMPORAL SIT
MEDELLIN

JORGE TRUJILLO
NINOC.C. 13.893.413 de
Barrancabermeja R/L
UNION TEMPORAL SIT
MEDELLIN

JORGE TRUJILLO
NINOC.C. 13.893.413 de
Barrancabermeja R/L
UNION TEMPORAL SIT
MEDELLIN

SST

SST

SST

REVISION Y APORBACION DEL INFORME MENSUAL NOVIEMBRE - CONTRATISTA

Se recibe el informe del contratista mediante el oficio 073-2025 del 30 de diciembre de 2025 con
observaciones emitidas mediante el oficio CS.INT-528-036 Revision informe SST

Ver anexo 05. Oficio de respuesta al informe sst de diciembre del contratista

CONCLUSIONES

Se evidencié una buena gestién en materia de SST por parte del contratista durante el periodo

evaluado.

ANEXOS

Anexo 01, Listado personal
Anexo 02, Seguridad social
Anexo 03 Capacitaciones
Anexo 04, Programa de alturas

Anexo 05, Informe contratista

Carvon

Cindy Joana Morales Monsalve
Profesional SST

Honmaled
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

LISTADO DE PERSONAL UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN

4 NOMBRE APELLIDO CARGO TIPO DOC | DOCUMENTO |[FECHA DE | FECHA DE CLASIFICACION [ARL CCF EPS AFP CARGO PROGRAMA Certlfl_cacm Certificacio . . _ . . . . .
Aplica FECHA VIGENCIA | Entrante Vigencia Vigia Vigencia | Supervisor Vigencia

1 [Miguel Angel Osorio Gomez Director de proyecto CC 1.098.752.603 | 1/09/2025 4 AXA COLPATRIA COMFAMA N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

2 |Angie Tatiana Moriano Tecnologa ambiental CC 1.144.190.459 4 AXA COLPATRIA COMFAMA SURA EPS PORVENIR N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

3 |Carlos Alberto Diaz Pefa Ingeniero Residente CC 1.017.144.470 | 1/09/2025 4 AXA COLPATRIA COMFAMA |SURAEPS PORVENIR N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

4 |Jenifer del Carmen |Altamiranda Diaz  |Tecndloga Auxiliar SST CcC 1.052.982.270 | 1/09/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |SALUD TOTAL |PROTECCION [oordinador de trabajo en alturg X 18/09/2025( 18/03/2027|N/A N/A N/A N/A N/A N/A

5 |Lina Maria Giraldo Botero Ingeniera Residente cc 32.220.126 | 1/09/2025 4 AXA COLPATRIA | COMFAMA |SURA EPS COLPENSIONEY Administrador programa de N/A N/A NA [NA N/A N/A N/A N/A N/A

SST-Calidad trabajo en alturas
e Tecnologa auxiliar de

6 [Maria Victoria Durango Arenas residencia CcC 42.683.289 | 1/09/2025 4 AXA COLPATRIA COMFAMA |SURAEPS COLPENSIONES N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

7 [Anyelo Daniel Gomez Mejia Almacenista CC 1.152.187.124 | 1/09/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |NUEVA EPS PROTECCION [oordinador de trabajo en alturg X 18/09/2025| 18/03/2027|N/A N/A N/A N/A N/A N/A

8 [William Albeiro Chavarria Builes ﬁlg(r:l'lz;i?r(]aiento CC 91.688.775 | 10/09/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |SALUD TOTAL |COLFONDOS Trabajador autorizado X 18/09/2025| 18/03/2027| 3/10/2025| 3/10/2028( 4/10/2025| 4/10/2028|N/A N/A

9 |Edwin David Santos Hernandez glg(rlwlgwidr:iento CcC 1.038.810.427 | 10/09/2025 31/12/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |SURAEPS COLPENSIONE Trabajador autorizado X 17/09/2025| 17/03/2027|N/A N/A N/A N/A 6/10/2025 6/10/2028
10 |Jhon Jairo Suérez Pertuz ng(r:l'lz:]i?ﬁiento CC 1.047.494.355 | 10/09/2025 19/12/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |SALUD TOTAL |PORVENIR Trabajador autorizado X 17/09/2025| 17/03/2027| 3/10/2025| 3/10/2028( 4/10/2025| 4/10/2028|N/A N/A

11 |Martin José Gonzales Burgos ng(r:lg:]i?r?iento CcC 1.123.409.521 | 10/09/2025 31/12/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |NUEVA EPS PROTECCION Trabajador autorizado X 17/09/2025| 17/03/2027|N/A N/A N/A N/A N/A N/A

12 |Carlos Mario Gonzales Mora glg(:lia;jn?iento CcC 1.049.894.058 | 15/09/2025 31/12/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |SURAEPS PORVENIR Trabajador autorizado X 17/09/2025( 17/03/2027| 17/10/2025| 17/10/2028( 18/10/2025| 18/10/2028|N/A N/A

13 |Moises David Reyes Amaya glg(:lga;jn?iento CcC 1.002.500.113 | 15/09/2025 31/12/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |SURA EPS PROTECCION Trabajador autorizado X 20/09/2025| 20/03/2027|N/A N/A N/A N/A N/A N/A

14 |Juan Jose Roa Silva Q‘g‘:fé‘:“drfiemo cc 1.000.537.976 | 1/10/2025 31/12/2025 5 AXA COLPATRIA | COMFAMA |SURAEPS PROTECCION Trabajador autorizado X 3/10/2025|  3/04/2027|N/A N/A N/A N/A N/A N/A

15 |Geiner Antonio Hernandez Ochoa glg(:;i;idr:iento CcC 77.182.422 | 1/10/2025 31/12/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |SALUD TOTAL |COLPENSIONE Trabajador autorizado X 3/10/2025| 3/04/2027( 17/10/2025| 17/10/2028| 18/10/2025| 18/10/2028| 20/10/2025| 20/10/2028
16 |Simeon Fernando [Vivas Mandon glg(rl:'zai?:iento CC 1.065.913.019 | 1/10/2025 31/12/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |SALUD TOTAL |PROTECCION [oordinador de trabajo en altura X 3/10/2025| 3/04/2027( 17/10/2025|N/A N/A N/A N/A N/A

17 |Yeision Alejandro  [Galeano Parra Oficial cc 1.039.597.832 | 1/10/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA [SURAEPS PROTECCION Trabajador autorizado X 3/10/2025] 3/04/2027|N/A N/A N/A N/A N/A N/A

- Conductor-Auxiliar de - .
18 |Christian Barbosa Yepes Mantenimiento CcC 1.151.966.785 | 1/10/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |SURAEPS PORVENIR Trabajador autorizado X 3/10/2025]  3/04/2027(N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Conductor-Auxiliar de | . .

19 |Franklyn Barbosa Mantenimiento CcC 16.791.906 | 1/10/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |SURAEPS COLFONDOS [oordinador de trabajo en altura X 3/10/2025]  3/04/2027(N/A N/A N/A N/A N/A N/A

20 [Hernan Dario Acosta Simanca glg(rl:g;idr:iento CcC 1.001.025.750 | 1/10/2025 31/12/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |SURAEPS PROTECCION Trabajador autorizado X 7/10/2025|  7/04/2027|N/A N/A N/A N/A N/A N/A

21 [Oscar Raul Caro Trujillo Supervisor CcC 1.098.701.110 | 14/10/2025 4 AXA COLPATRIA COMFAMA |NUEVA EPS PORVENIR N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

22 |Jose Andrade Garcia Maestro de obra CcC 11.222.857 | 20/10/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |FAMISANAR PORVENIR N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

23 |Alexander Gonzalez Roldan gﬁ(:lza;jrsiento CC 1.040.362.848 | 1/11/2025 31/12/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |NUEVA EPS PORVENIR N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

24 [Luis Danover Lozano Rojas glg(rlwlgwidr:iento CC 91.452.201 | 1/11/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |SALUD TOTAL |PORVENIR N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

25 [Johan Ramirez Lpera glg(rl:g:ﬂdr:iento CcC 1.015.186.405 | 1/11/2025 5 AXA COLPATRIA COMFAMA |SANITAS PORVENIR N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901978786 6 CONSORCIO INT FAROL MED 2025 B - MENOS DE 200 COTIZANTES MEDELLIN cra15a121 12 MEDELLIN-ANTIOQUIA 3155298979 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2026-01 2059571249 9497510782 B 2026/01/22 2026/01/05 | BANCOOMEVA S.A. 0 $7,548,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima[vac|avp [vet | irt | vip SENA e
ICBF
1 fcc 143068550 [BARRENECHE 0 $0 $0|EPS002| 30 $7,208,000) $288,400] CCF04| 30 $7,208,000) $288,400 14-11| 30 $7,208,000) $501,700| 30 $0| $0| Si $1,078,500|
0SORIO QUENY
PATRICIA
4 45 1098727131 [CORTES ALVAREZ 230301 | 30 $3,392,000} $542,800| EPS037| 30 $3,392,000| $135,700| CCFo4| 30 $3,392,000| $135,700( 14-11| 30 $3,392,000| $236,100| 30 $0) $0) Si $1,050,300
JOSE DAVID
3 |cC 71775731 LONDONO AGUILAR 25-14 30 $6,179,800]  $1,050,600| EPS005| 30 $6,179,800| $247,200( CCFo4| 30 $6,179,800| $247,200( 14-11| 30 $6,179,800| $430,200( 30 S0} S0} Si $1,975,200|
JALVARO
4 |cC 1017150777 \ORALES MONSALVE 230201 | 30 45,618,000 $898,900 EPS010| 30 $5,618,000} $224,800| CCFo4| 30 $5,618,000| $224,800( 14-11| 30 $5,618,000| $391,100 30 $0| $0| Si $1,739,600|
[CINDY JOANA
Sp - [€CY 1036962270  |RENDON GOMEZ 230201 | 30 $3,392,000} $542,800| EPS010{ 30 $3,392,000| $135,700] CCFo4| 30 $3,392,000] $135,700(  14-11| 30 $3,392,000] $236,100 30 SO| S0} Si $1,050,300|
[JONATHAN
6 |cC [43504808 ISUAREZ GOMEZ 0 S0} $0|EPSO10{ 30 $4,372,500] $174,900( CCFo4| 30 $4,372,500] $174,900( 14-11| 30 $4,372,500] $304,400| 30 $0) 30| Si $654,200
ARTA LUCIA
Total Afiliados( 6) $18,581,800  $3,035,100) $30,162,300]  $1,206,700] $30,162,300]  $1,206,700] $30,162,300]  $2,099,600] SO} $0 $7,548,100

Pagina 1 de 2 2026/01/15 09:36 AM



aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901978786 6 CONSORCIO INT FAROL MED 2025 B - MENOS DE 200 COTIZANTES MEDELLIN cra15a121 12 MEDELLIN-ANTIOQUIA 3155298979 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2026-01 2059571249 9497510782 E 2026/01/22 2026/01/05 | BANCOOMEVA S.A. 0 $7,548,100

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

NIT

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3)
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFAMA

EPS (ADMINISTRADORAS: 4)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
NUEVA E.P.S.

SALUD TOTAL
SANITAS

Pagina 2 de 2

25-14
230301
230201

14-11

CCF04

EPS010

EPS037

EPS002
EPS005

900,336,004 7
800,224,808 8
800,229,739 0

890,903,790 5

890,900,841 9

800,088,702

900,156,264
800,130,907

o A NN

800,251,440

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
4 $3,035,100 $0 $0
1 $1,050,600 $0 $0
1 $542,800 $0 $0
2 $1,441,700 0 $0
6 $2,099,600 $0 $0
6 $2,099,600 $0 $0
6 $1,206,700 $0 $0
6 $1,206,700 $0 $0
6 $1,206,700 $0 $0
3 $535,400 $0 $0
1 $135,700 S0 S0
1 $288,400 $0 $0
1 $247,200 $0 $0
6 $7,548,100 $0 S0

2026/01/15 09:36 AM

$3,035,100
$1,050,600
$542,800
$1,441,700
$2,099,600
$2,099,600
$1,206,700
$1,206,700
$1,206,700
$535,400
$135,700
$288,400
$247,200
$7,548,100




PAG OS IMPLE | AUTOLIQUIDACION

S ° I CONSOLIDADA
I m p eg Fecha creacion reporte: 2025-12-02, 04:19:32 PM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1077689572

Periodo Cotizacién: noviembre de 2025 Periodo Servicio: diciembre de 2025

PAGADO 02/12/2025

. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN

Documento NI901979396 Direccion DG 62 #43 - 151

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 312548643

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad MEDELLIN Departamento ANTIOQUIA

Representante Legal TRUJILLO NINO DIEGO Identificacion CC 13893413

Total Afiliados 25 ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
oafo/afw
aja|g|a
CC 1000537976  |JUAN JOSE ROA SILVA 01 00 0 30201) PROTECCION | §$1.650.000|  $264.000 ;ﬁ\fﬁgg&a‘-@‘gé AMSEDE'-'-'N $1.650.000|  $66.000 6,960 $1.650.000| § 114.900|(CCF04) COMFAMA $1.650.000(  $66.000 $0 $0 $0 S0 $510.900
GG 1001025750 | HERNAN DARIO ACOSTA o1 00 0 30201) PROTECCION | $1.650.000|  $264.000|(EPS010) EPS SURA $1.650.000(  $66.000 6,960 $1.650.000| $ 114.900|(CCF04) COMFAMA $1.650.000|  §66.000 $0 $0 $0 $0 $510.900
CC 1002500113 |MOISES DAVID REYES AMAYA | 01 00 0 30201) PROTECCION | $1.650.000|  $264.000|(EPS010) EPS SURA $1.650.000(  §$66.000 6,960 $1.650.000| $ 114.900|(CCF04) COMFAMA $1.650.000(  $66.000 $0 $0 $0 $0 $510.900
CC 1015186405 | JOHAN RAMIREZ LOPERA o1 w0 |x 0 30301) PORVENIR $1.650.000|  §264.000|(EPS005) EPS SANITAS $1.650.000]  $66.000 6,960 $1.650.000  $ 114.900| (CCF04) COMFAMA $1.650.000|  $66.000 $0 $0 $0 $0 $510.900
CC 1017144470 |CARLOS ALBERTO DIAZ PENA 01 00 0 30301) PORVENIR $6.900.000| $1.173.000|(EPSO1 0) EPS SURA $6.900.000 $276.000 4,350 $6.900.000| $300.200 | (CCF04) COMFAMA $6.900.000| $ 276.000 $0 $0 $0 $0 $2.025.200
CC 1038810427 EE‘AV’[‘”ASSSZD SANTOS 01 00 0 5-14) COLPENSIONES | $2.200.000|  § 352.000|(EPS010) EPS SURA $2.200.000|  $88.000 6,960 $2.200.000| § 153.200| (CCF04) COMFAMA $2.200.000|  $88.000 $0 $0 $0 $0 $681.200
CC 1030507832 | YEISON ALEJANDRO GALEANO 4, 00 0 30201) PROTECCION | $1.650.000|  $ 264.000|(EPS010) EPS SURA $1.650.000(  $66.000 6,960 $1.650.000 § 114.900|(CCF04) COMFAMA $1.650.000|  §66.000 $0 $0 $0 so $510.900
GC 1040362848 | A XA NDER GONZALEZ o1 0 |x 0 30301) PORVENIR $1.800.000|  §288.000|(EPS037) NUEVA EPS SA. $1.800.000)  $72.000 6,960 $1.800.000| $ 125.300|(CCF04) COMFAMA $1.800.000|  §72.000 $0 $0 $0 $0 $557.300
CC 1047494355 |JHON JAIRO SUAREZ PERTUZ 01 00 0 30301) PORVENIR $1.650.000 $ 264.000| (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.650.000 $ 66.000 6,960 $1.650.000| $ 114.900|(CCF04) COMFAMA $ 1.650.000 $66.000 $0 $0 $0 $0 $510.900
CC 1049804058 | GARLOS MARIO GONZALEZ o1 00 0 30301) PORVENIR $1.650.000|  $264.000|(EPS010) EPS SURA $1.650.000]  $66.000 6,960 $1.650.000  $ 114.900| (CCF04) COMFAMA $1650000]  $66.000 $0 $0 $0 50 $510.900
CC 1052082270 |3 &R DEL CARMEN ot 00 0 30201) PROTECCION | $2.400.000|  $384.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.400.000|  $96.000 6,960 §2.400.000| § 167.100|(CCFO4) COMFAMA $2.400.000|  §96.000 $0 $0 50 50 §743.100
CC 1065913019 | SO FERNANDO VIVAS o1 00 0 30201) PROTECCION | $1.650.000| $ 264.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.650.000(  $66.000 6,960 $1.650.000| $ 114.900|(CCF04) COMFAMA $1.650.000|  §66.000 $0 $0 $0 $0 $510.900
CC 1098701110 |OSCAR RAUL CARO TRUJILLO 01 00 0 30301) PORVENIR $1.423.500 $227.800| (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.423.500 $57.000 1,044 $1.423.500 $ 14.900| (CCF04) COMFAMA $ 1.423.500 $57.000 $0 $0 $0 $0 $ 356.700
CC 1008736267 |yarios LUIS TRUJILLO o1 00 0 30301) PORVENIR $1.423.500|  $227.800|(EPS005) EPS SANITAS $1.423.500)  $57.000 1,044 $1.423.500|  $14.900|(CCF04) COMFAMA $1.423.500|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $356.700
CC 1098752603 ggy\;JEEZL ANGEL OSORIO 01 00 0 30301) PORVENIR $1.423.500 $ 227.800| (EPS005) EPS SANITAS $ 1.423.500 $57.000 4,350 $1.423.500 $ 62.000| (CCF04) COMFAMA $ 1.423.500 $57.000 $0 $0 $0 $0 $403.800
CC 11220857 [OSEALCIBIADES ANDRADE o1 00 0 30301) PORVENIR $1.423.500|  $227.800|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.423.500)  $57.000 6,960 $1.423.500|  $99.100|(CCF04) COMFAMA $1.423.500|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
CC 1120409521 [ M)RTIN JOSE GONZALEZ ot 00 0 30201) PROTECCION | $1.650.000|  $264.000|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.650.000]  $66.000 6,960 §1.650.000| § 114.900|(CCF04) COMFAMA $1.650.000|  §66.000 $0 $0 50 50 §510.900
CC 1151966785 |CHRISTIAN BARBOSA YEPES o1 00 0 30301) PORVENIR $2.200.000 $352.000 | (EPSO01 0) EPS SURA $2.200.000 $88.000 6,960 $2.200.000| $ 153.200|(CCF04) COMFAMA $2.200.000 $88.000 $0 $0 $0 $0 $681.200
CC 1152187124 |ANYELO DANIEL GOMEZ MEJIA| 01 00 0 30201) PROTECCION | $2.656.000|  $ 425.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.656.000( $106.300 6,960 §2.656.000| § 184.900|(CCFO4) COMFAMA $2.656.000 §$106.300 $0 $0 $0 $0 $822.500
Pagina 1 de 2
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Empresa NI1901979396 UNION

P : 02/12/202 Planilla Nro: 1077689572 Periodo Cotizacion: noviembre de 2025 Periodo Servicio: diciembre de 2025
agado: 02/12/2025 TEMPORAL SIT MEDELLIN
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
afo/afw
a Lialxc|o
s Apellidos y Nombres Tipo | Subtipo |@ wwlalalalcelzwglolek o <|big|8 1BC Aporte 1BC Aporte IBC Aporte 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
iertificacion pelidosy coitana Nouizarinl | 2|2 5(B|=|2|2|2|8|2|3|2|5|5(Z|2|2| 2| g| g g|  Administradora i || G SonBistsac salud Salud L] Fissgesl iessos LELILL T Caja Caja SENA 10BF Ministerio el

8|ala|a
CC 16791906 Ei‘:gaw‘oa’maos“ o1 00 0 1001) COLFONDOS $2.200.000|  $352.000(EPS010) EPS SURA $2.200.000(  §$88.000 6,960 $2.200.000 $ 153.200|(CCF04) COMFAMA $2.200.000(  $88.000 $0 $0 $0 s0 $681.200
©C 32220126 |LINA MARIA GIRALDO BOTERO| 01 00 0 5-14) COLPENSIONES | $5.000.000( $800.000|(EPS010) EPS SURA $5.000.000(  $200.000 4,350 $5.000.000 $217.500|(CCF04) COMFAMA $5.000.000| $200.000 $0 $0 $0 $0 $ 1.417.500
CC 42683289 [y VICTORIA DURANGO o1 0 0 5.14) COLPENSIONES | $5.000.000|  $800.000|(EPS010) EPS SURA §5.000.000|  $200.000 4,350 §5.000.000 §217.500|(CCF04) COMFAMA $5.000.000| $200.000 $0 $0 s0 so $1.417.500
CC 77182422 ggm‘g;‘ ANTONIO HERNANDEZ o 00 0 5-14) COLPENSIONES | $1.800.000|  $288.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.800.000(  §$72.000 6,960 $1.800.000 $ 125.300|(CCF04) COMFAMA $1.800.000|  $72.000 $0 $0 $0 $0 $557.300
CC 91452201 ;‘é‘fAzANOVER LOZANO 01 00 X 0 0301) PORVENIR $2.200.000|  $352.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2.200.000(  $88.000 6,960 $2.200.000 $ 153.200|(CCF04) COMFAMA $2.200.000|  $88.000 $0 $0 $0 S0 $681.200
CC 98681775 ‘évl'J'l"L-g;N ALBEIRO CHAVARRIA | o 00 0 1001) COLFONDOS $1.800.000|  $288.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.800.000(  §$72.000 6,960 $1.800.000 $ 125.300|(CCF04) COMFAMA $1.800.000|  $72.000 $0 $0 $0 $0 $ 557.300

II.TOTALES
oriee Aportes i paci SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF P AP . Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$56.700.000 $56.700.000 $56.700.000 $ 56.700.000 $9.141.200 $2.268.300 $ 3.300.900 $2.268.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $16.978.700 $0| $16.978.700
Pagina2de 2
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAG OS IMPLE | AUTOLIQUIDACION

S ° I CONSOLIDADA
I m p eg Fecha creacién reporte: 2025-12-03, 11:19:26 AM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numeéro Planilla: 1077695817

Periodo Cotizacién: noviembre de 2025 Periodo Servicio: diciembre de 2025

PAGADO 03/12/2025

. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social SOLUTRAFFIC INGENIERIAS A S Nombre Sucursal N Cadigo Sucursal |02
Documento NI1900564496 Direccion CR19A #15 A - 41

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 4893017

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal RUIZ QUINTERO JUAN CARLOS Identificacion CC 13890310

Total Afiliados 10 ARP COLMENA VIDA Y RIESGOS PROFESIONALES

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
oafo/afw
Lialxc|o
I Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|E|&|wlwlelelalslelz|wl g ole||o| | & (8 - IBC Aporte - IBC Aporte . 1BC Aporte - 1BC Aporte Aporte Aporte ESAP Aporte
ldenificesicn Cotizante| Cotizante | Z| || B| 2| B| 2| 2(8| 23| 2| 5| 3(2| S| €| g| g g|g|  Administradora Pension | Pension AdElsteders Salud Salud LD Riesgos | Riesgos Administaders caja Caia SENA ICBF Ministerio et
aja|g|a
CC 1006106500 |JUAN JOSE DORADO MUNOZ 01 00 0 5-14) COLPENSIONES $3.500.000 $560.000|(EPS018) S.0.S EPS $3.500.000 $ 140.000 0,522 $3.500.000 $ 18.300| (CCF57) COMFANDI $3.500.000| $ 140.000 $0 $0 $0 $0 $ 858.300
BRYAN GUILLERMO PECHENE (EPSIC3) ASOCIACION
cc 1006247179 |23 08 o1 00 o 01) PORVENIR $1.423.500  $227.800| (PRI ASOTACION $1.423.500)  $57.000 6,960 $1.423500(  $99.100|(CCF57) COMFANDI $1.423.500|  $57.000 $0 $0 50 $0 $440.900
CC 1020837485 mﬂ;} g%b?zs ANGELES 01 00 0 5-14) COLPENSIONES | $1.752.000|  $280.400|(EPS005) EPS SANITAS $1.752.000]  $70.100 0522 $1.752.000(  $9.200|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.752.000(  $70.100 $0 $0 $0 $0 $429.800
CC 1035012855 | ANCHES TELIPE SANCHEZ o1 00 0 14) COLPENSIONES | §$1.420.500|  §227.600|(EPSO12) COMFENALCOVALLE| 5 1423500 $57.000 6,960 §1.423500)  $99.100| (CCF57) COMFANDI $1423500)  $57.000 $0 $0 $0 50 $ 440.900
CC 1107835863 | DAVID TORRES ORDONEZ 01 00 0 5-14) COLPENSIONES | $1.533.000|  § 245.300|(EPS010) EPS SURA $1.533.000  $61.400 6,960 $1.533.000  $ 106.700(CCF57) COMFANDI $1.533.000|  $61.400 $0 $0 $0 $0 $474.800
GG 1111530434 |NICOLAS GARGES o1 0 |x 0(7|7|7|7|(2514) COLPENSIONES |  $420000|  §67.200|MINOO2) ADRES MINOO2 antes $420000]  $16.800 0,522 $420000|  $2.200((CCF33) CAJAMAG: $420.000  $16.800 $0 $0 $0 $0 $103.000
CC 1144190450 [ ANCIE TATANAMORIANG o1 00 0 30301) PORVENIR $4.000.000|  $640.000|(EPSO010) EPS SURA $4.000000]  $160.000 0,522 §4.000000|  $20.900|(CCF57) COMFANDI $4.000000| $160.000 $0 $0 50 50 $980.900
ALEJANDRO CAICEDO
CC 1193477073 | AnoaNE! o1 00 0 01) PROTECCION | $5.000.000|  $800.000|(EPS005) EPS SANITAS $5.000.000(  $200.000 0522 $5.000.000(  $26.100|(CCF57) COMFANDI $5.000.000| $200.000 $0 $0 $0 $0 $1.226.100
CC 31901407 GEMA LULI BARCO GUENGUE 01 00 0 5-14) COLPENSIONES $4.963.774 $794.300| (EPS037) NUEVA EPS S.A. $4.963.774 $ 198.600 0,522 $4.963.774 $ 26.000 (CCF57) COMFANDI $4.963.774| $198.600 $0 $0 $0 $0 $1.217.500
MARTHA LUCIA RUIZ
CC 39690366 QUINTERO 01 03 o0 NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $ 0|(EPS005) EPS SANITAS $3.779.983 $151.200 0,522 $3.779.983 $ 19.800 | (CCF57) COMFANDI $3.779.983| $151.200 $0 $0 $0 $0 $322.200
Aportes Aportes SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF P . AP q Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$24.015.774 $27.795.757 $27.795.757 $27.795.757 $3.842.800 $1.112.100 $427.400 $1.112.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 6.494.400 $0|  $6.494.400
Pagina1de 1
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacion reporte 2025-12-03, 11:19:43 AM  Tipo Planilla E Nuamero Planilla 1077695817
Periodo Cotizacion 202511 Periodo Servicio 202512
Cliente: NI1900564496 SOLUTRAFFIC INGENIERIAS A S
PAGADA 2025-12-03
. DATOS DEL APORTANTE
Razon Social SOLUTRAFFIC INGENIERIAS A S
Documento NI 900564496 Direccion CR19A #15 A - 41
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 4893017
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL Total Afiliados 1
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal RUIZ QUINTERO JUAN CARLOS Identificacion CC 13890310
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cadigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 1020837485 . Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | S
Tipo Cotizante |01 00 DUARTE RUIZ MARIA DE LOS ANGELES 11001000 - 11 000000001 BOGOTA D.C.
lll. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
AFEE UREED Salario igo ‘otal of otal P P~ - P~ " P~ - arifa "
Sqoge T’ 2| e | Apoe | apoe | apore | 2080 | SOdse | TR | incers | mporiesaud | AJRRS | CEAE® | Sose | Tale | incans oremesgos SG08° | TH® | imccor |smoneca SENA | ATNS | TomE | AR
0 F $1.752.000 25-14 16% | $1.752.000 |$280.400 $0 $0 EPS005 4% $ 1.752.000 $70.100 $0 14-25 1 0,522% | $1.752.000 $9.200 CCF22 4% $ 1.752.000 $70.100 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENGIA EPS SANITAS o e " COLSUBSIDIO SENA ICBF ESAP MEN
$ 280.400 $0 $0 $70.100 $9.200 $70.100 $0 $0 $0 $0 $ 429.800
Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacion reporte 2025-12-03, 11:19:43 AM  Tipo Planilla E Nuamero Planilla 1077695817
Periodo Cotizacion 202511 Periodo Servicio 202512
Cliente: NI900564496 SOLUTRAFFIC INGENIERIAS A S
PAGADA 2025-12-03
|. DATOS DEL APORTANTE
Razon Social SOLUTRAFFIC INGENIERIAS A S
Documento NI 900564496 Direccion CR19A #15 A - 41
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 4893017
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL Total Afiliados 1
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal RUIZ QUINTERO JUAN CARLOS Identificacion CC 13890310
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cadigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 1144190459 . Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | S
Tipo Cotizante |01 00 MORIANO POLINDARA ANGIE TATIANA 76892000 - 76 000000001 VALLE DEL CAUCA
lll. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
AFEE UREED Salario igo ‘otal of otal P P~ - P~ " P~ - arifa "
Sqoge T’ 2| e | Apoe | apoe | apore | 2080 | SOdse | TR | incers | mporiesaud | AJRRS | CEAE® | Sose | Tale | incans oremesgos SG08° | TH® | imccor |smoneca SENA | ATNS | TomE | AR
0 F $4.000.000 | 230301 16% | $4.000.000 |$640.000 $0 $0 EPSO010 4% $4.000.000 $ 160.000 $0 14-25 1 0,522% | $ 4.000.000 $20.900 CCF57 4% $4.000.000 | $160.000 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PORVENIR FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SURA Co""\q"lléggg's"% v COMFANDI SENA ICBF ESAP MEN
$ 640.000 $0 $0 $ 160.000 $ 20.900 $ 160.000 $0 $0 $0 $0 $ 980.900
Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion
Razén Social del Operador de Informacién

Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa

NIT

Cédigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccién Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccion

Direccion IP de Origen

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2025-12-02, 04:14:22 PM
noviembre de 2025
diciembre de 2025
UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN
NI 901979396

()

1077689572

E

1976284918

(1007) - BANCOLOMBIA
$16.978.700

Aprobada

172.29.10.57

Nit Codigo Administradora Numero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 11 $ 3.868.200 $0
N800229739 230201 PROTECCION 8 $2.393.000 $0
N900336004 25-14  COLPENSIONES 4 $ 2.240.000 $0
N800227940 231001 FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOS 2 $ 640.000 $0
N900156264 EPS037 NUEVA EPS 3 $ 195.000 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 3 $ 180.000 $0
N830003564 EPS017 FAMISANAR 1 $57.000 $0
N800130907 EPS002 SALUD TOTAL EPS 7 $ 566.300 $0
N900604350 EPS040 ALIANZA MEDELLIN ANTIOQUIA EPS SAS 1 $ 66.000 $0
N800088702 EPS010 EPS SURA 10 $ 1.204.000 $0
N860002183 14-4 AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A 25 $3.300.900 $0
N890900841 CCF04 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANT 25 $ 2.268.300 $0

SubTotales: $16.978.700 $0
Total a Pagar: $16.978.700
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:‘?s%gina 1det

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacion suministrada directamente por el cliente.

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {Mas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

iEl Poder

de lo SIMPLE!



Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion

900097333-9

Razén Social del Operador de Informacién SIMPLE S.A.
Descripcion Pago de SuAporte
Fecha 2025-12-03, 11:14:44 AM
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos noviembre de 2025
Periodo de Cotizacién Para Salud diciembre de 2025

Empresa SOLUTRAFFIC INGENIERIAS A S
NIT NI 900564496

Cédigo Sucursal (Nombre) 02(N)

Referencia de Pago/ Numero Planilla 1077695817

Tipo de Planilla E

Numero Transaccién Bancaria/ CUS 1978464721

Banco (1007) - BANCOLOMBIA

Valor $ 6.494.400

Estado de la Transaccion Aprobada

Direccion IP de Origen 172.29.10.57

Nit Codigo Administradora Numero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 2 $ 867.800 $0
N800229739 230201 PROTECCION 1 $ 800.000 $0
N900336004 25-14  COLPENSIONES 6 $2.175.000 $0
N900156264 EPS037 NUEVA EPS 1 $ 198.600 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 3 $421.300 $0
N805001157 EPS018 SOS-EPS 1 $ 140.000 $0
N890303093 EPS012 COMFENALCO VALLE EPS 1 $57.000 $0
N800088702 EPS010 EPS SURA 2 $221.400 $0
N817001773 EPSIC3 ASOCIACION INDIGENA DEL CAUDA "A.L.C" 1 $ 57.000 $0
N901037916 MINOO2 ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS SS ADRES 1 $ 16.800 $0
N800226175 14-25  COLMENA RIESGOS PROFESIONALES 10 $ 427.400 $0
N890303208 CCF57 COMFANDI 8 $ 1.025.200 $0
N891780093 CCF33 CCF DEL MAGDALENA 1 $16.800 $0
N860007336 CCF22 COLSUBSIDIO 1 $70.100 $0

SubTotales: $ 6.494.400 $0
Total a Pagar: $ 6.494.400
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:‘?s%gina 1det

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {Mas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacion suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Cédigo: IVC-PD-05-AN-01-F-02

PROCESO INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Version: 4.0

AN
4 MINISTERIO DEL TRABAJO FORMATO CONSTATACION DE VINCULACION DE

TRABAJADORES EN SITUACION DE DISCAPACIDAD Fecha: Marzo 09 de 2022

Pagina 1 de 1

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y TRAMITES DE
LA DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Que, realizado el examen de la documentacién acreditada por el peticionario, en relacion con la solicitud de
expedicion del Certificado de Vinculacion de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente:

RADICADO: 13EE2025717600100020065

FECHA RADICADO: 24-10-2025

NOMBRE - RAZON SOCIAL: | SOLUTRAFFIC INGENIERIA SAS

IDENTIFICACION: 900.564.496-4

A.NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 9

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD:
Numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje adicional)
C. NUMEBO DE TRABAJADQRES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS l}N
(1) ANO DE VINCULAC[ON O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCI(_)N
DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO 0

ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:
Literal a Articulo 24 Ley 361 de 1997
Articulos 2.2.1.2.4.2.8y 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (Factores de desempate)

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO
MENOS UN (1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA
CONSTITUCION DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A 0
UN (1) ANO:

(C/A) x 100 - Escribir el porcentaje con dos decimales.

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en
algun proceso de licitacion publica, concurso de méritos, adjudicacion y celebracion de contratos, el nimero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion al beneficio verificado por esta Direccion Territorial, debera
mantenerse como minimo por un lapso igual al termino de ejecucion del contrato.

Correspondera a la Entidad o Empresa contratante verificar lo antes sefialado, por lo cual, el contratista debera aportar la
documentacion que le sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo establecido en los
articulos 2.2.1.2.4.2.7y 2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015.

El Ministerio del Trabajo ejercera la Inspeccion, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia.

OBSERVACIONES: ........coooiiiinnrniiiirin s s

La vigencia de Ia presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedicion
y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015

Dada en Santiago de Cali, a los seis (6) dias del mes de Noviembre del Afio Dos Mil Veinticinco (2025).

SOLY ACOSTA
Coordinadora del Grupo de Atencién al Ciudadano y Tramites

Verificd y Elabor6: Leydy L.
Revis6/Aprobo: Soly A.
https://mintrabajocol-my.sharepoint.com/personalfllondono_mintrabajo_gov_co/Documents/Escritorio/LJLR - SOLUTRAFFIC INGENIERIA SAS - CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD - copia.docx




SUAporte I AUTOLIQUIDACION

enlace
Fecha creacion reporte: 2025-12-10, 09:12:33 AM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 82107585

operativo

Periodo Cotizacién: noviembre de 2025 Periodo Servicio: diciembre de 2025

PAGADO 10/12/2025

. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social ELECTROSERVICIOS GILBERTO VALENCIA SAS Nombre Sucursal ELECTROSERVICIOS Cadigo Sucursal |01
Documento NI901393630 Direccion CR 46 #63 - 22 BARRIO PRADO CENTRO

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 2548085

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL

Ciudad MEDELLIN Departamento ANTIOQUIA

Representante Legal VALENCIA HERNANDEZ GILBERTO ANTONIO Identificacion CC 70082636

Total Afiliados 23 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
oafo/afw
a Lialxc|o
- Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |@|k|Elwlylalelel |l zlwlglo|e|s]a|<|E S| 8 - 1BC Aporte - 1BC Aporte ) IBC Aporte - 1BC Aporte | Apotte | Apotte | ESAP | Aporte
ldenificesicn Cotizante| Cotizante |Z| | | 2| = B|E(2\8|2| 3| 2| 5| S| 2| || g @l a| g|  Administradora Pension | Pension AdElsteders Salud Salud LD Riesgos | Riesgos Administaders caja Caia SENA ICBF Ministerio et
o|o|ala
CC 1000533792 |SANTIAGO MENA GUERRERO | 01 00 X 0 30201) PROTECCION | $1.599.242|  $ 255.900|(EPS002) SALUD TOTAL EPS §1509242|  $64.000 6,960 $1599.242| $ 111.400| (CCFO4) COMFAMA $1509.242|  $64.000 $0 $0 $0 $0 $495.300
NORELA VIVIANA
corot7iazssel (| N O o o1 00 0 0201) PROTECCION | $2.300.000|  $368.000|(EPS010) EPS SURA $2.300.000]  $92.000 6,960 $2.300.000  $ 160.100| (CCF04) COMFAMA $2300000|  $92.000 $0 $0 $0 $0 $712.100
CC 1017166581 | Gmy: CATALINAESCOBAR | 4, 00 0 5-14) COLPENSIONES | $1.872.000| $299.600|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.872.000(  §74.900 0,522 $1.872.000(  $9.800|(CCFO4) COMFAMA $1.872.000|  §74.900 $0 $0 $0 so $ 459.200
CC 1018220062 | MIGUEL ANGEL VILLEGAS o1 00 X o 0201) PROTECCION | $1.616.210|  $ 258.600|(EPS010) EPS SURA $1.616.210)  $64.700 6,960 $1.616.210| § 112.500|(CCF04) COMFAMA $1.616210|  $64.700 $0 $0 $0 s0 $500.500
CC 1028030487 |ERMIS TORRES GUERRERO o1 00 X 0 30201) PROTECCION | $1.877.553|  $300.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS §1877553)  $75.200 4,350 $1.877.553|  $81.700| (CCF04) COMFAMA $1877.553|  $75.200 $0 $0 $0 $0 $532.600
€C 1035861703 |JOSE YEISON CANAS PEREZ | 01 00 X 0 0201) PROTECCION | $1.807.659|  $303.700|(EPS010) EPS SURA $1.807.659|  $76.000 4,350 $1.807.659|  $82.600|(CCF04) COMFAMA $1897.659|  $76.000 $0 $0 $0 50 $538.300
CC 1036651089 |JOSE ALEX CANAS PEREZ o1 00 X 0 5.14) COLPENSIONES | $1.976.170|  $316.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.976170)  $79.100 4,350 §1976170|  $86.000| (CCFO4) COMFAMA $1976.70|  $79.100 $0 $0 $0 $0 $560.400
CC 1038806300 | GEoAr WANUEL SANTOS o1 00 0 0301) PORVENIR $2.580.000|  $ 412.800|(MIN0O2) ADRES MINOO2 $2.580.000] $103.200 6,960 $2.580.000|  $ 179.600| (CCF04) COMFAMA $2580.000| $103.200 $0 $0 $0 $0 $798.800
CC 1070807034 | LIS FERNANDO GUERRERO | 4, 00 X 0 5-14) COLPENSIONES | $2.030.069|  $324.900|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $2030.069|  $81.300 6,960 $2.030.069| $ 141.300|(CCF04) COMFAMA $2.030.069| 81300 $0 $0 $0 $0 $628.800
YAN CARLOS USUGA
GG 1214720041 | AN CARL o1 00 L o0|1]1]1|1]230301) PORVENIR $56.834|  $9.100|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $56.834|  $2300 0,000 $56.834 $0|(CCF04) COMFAMA $56.834|  §2.300 $0 $0 $0 $0 $13.700
CC 1214720941 | VAN CARLOS USUGA ot 00 x 0 661 265.90! 66 66.50 1.661.771|  $115.700 66 66 0 0 600
P 30301) PORVENIR $1661.771|  $265.900|(EPS002) SALUD TOTAL EPS §1661771|  $66.500 6,960 §1.661.71| § 115.700| (CCF04) COMFAMA $1661.71|  $66.500 $0 $0 $ $ $ 514,601
JHON EDISSON HENAO
CC 1216720000 |eoeres o1 00 X 0 5-14) COLPENSIONES | $2.757.447|  §441.200|(EPS010) EPS SURA $2.757.447|  $110.300 6,960 $2.757.447|  $192.000|(CCF04) COMFAMA $2.757.447| $110.300 $0 $0 $0 $0 $ 853.800
cctaseriy  |FBERTORICARDO CADRAZCO| o, 00 x 0 30201) PROTECCION | $1.761.864|  §$281.900|(EPS010) EPS SURA $1.761.864)  $70.500 6,960 $1.761.864| § 122.700|(CCFO4) COMFAMA $1.761.864| 70,500 $0 $0 $0 so $545.600
CC 15485477 | EON ALBERTO OQUENDO o1 00 X 0 0301) PORVENIR $1.924.468|  $308.000|(EPS010) EPS SURA $1.924.468|  $77.000 4,350 $1.924.468|  $83.800|(CCFO4) COMFAMA $1.924.468|  $77.000 $0 $0 $0 $0 $545.800
cCaot7gt90  |SANDRAMARCELA ot 00 0 2.000.0 20,00 2.000.000 0 2.000.000 0500 2.000.0 o 0 0 490500
ECHEVERRY 30301) PORVENIR $2.000.000|  $320.000|(EPS010) EPS SURA $ 2.000.00( $80.000 0,522 $2.000.00( $ 10.500 | (CCF04) COMFAMA $2.000.000|  $80.000 $0 $0 $ $ $ 490.50(
CC 43048067 | PATHICHL ELENA ZAPATA o1 04 olo NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS010) EPS SURA $1.872.000(  $74.900 0,522 $1.872.000(  $9.800|(CCF04) COMFAMA $1.872.000|  §74.900 $0 $0 $0 s0 $159.600
CC 70082636 Sggﬁmg;zmo”‘o VALENCIA| o 00 0 5-14) COLPENSIONES | $5.271.000|  $843.400|(EPS010) EPS SURA $5.271.000)  $210.900 6,960 $5.271.000| $ 366.900| (CCF04) COMFAMA $5.271.000 $210.900 $0 $0 $0 S0 $1.632.100
CC71205492  |Jentt CAMILO RESTREPO o1 00 0 5.14) COLPENSIONES | $2.600.000|  $416.000|(EPS010) EPS SURA $2,600.000|  $ 104.000 6,960 $2.600.000| $ 181.000|(CCFO4) COMFAMA $2.600.000| $104.000 $0 $0 $0 $0 $805.000
CC71ag0675  [JAME HUMBERTO CIFUENTES| 4, 00 0 5-14) COLPENSIONES | $2580.000| $412.800|(EPS010) EPS SURA $2580.000(  $103.200 6,960 $2.580.000 § 179.600|(CCFO4) COMFAMA $2.580.000| $103.200 $0 $0 $0 so $798.800
Pagina 1 de 2

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. aPER‘\'QS

en PILA

N

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



Empresa NI901393630

Pagado: 10/12/2025 ELECTROSERVICIOS GILBERTO Planilla Nro: 82107585 Periodo Cotizacion: noviembre de 2025 Periodo Servicio: diciembre de 2025
VALENCIA SAS
Il. DETALLE DEL APORTANTE Total
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales
alono|w
Lialxc|o
PO Apellidos y Nombres Tipo Subtipo |G|k Llwlwlalalele|-lzlwgloe| o< <| O L IBC Aporte . 1BC Aporte - 1BC Aporte . 1BC Aporte Aporte Aporte ESAP Aporte
aentiiction Cotizante| Cotizante | 2| || 8| E|B| 2| 2|8| 25| 2| 5|5(3|2| €| g| g g|g|  Administradora Pension | Pensién Administradora Salud Salud Tarita Riesgos | Riesgos Administradora Caja Caja SENA ICBF Ministerio L

[=IE=1N=10=]
cC717081e7 | EPS FERNANDO USUGA o1 00 X 0 01) PROTECCION | $1.739.319|  $278.300|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.739.319)  $69.600 6,960 $1.739.319| $121.100|(CCF04) COMFAMA $1.739.319|  $69.600 $0 $0 $0 $0 $538.600
CCo8a7047a  |RDLIOANTONIO MARIN o1 00 X 0(2|2|2|2|(230201) PROTECCION $94.934|  $15.200|(EPS037) NUEVA EPS $94.934)  $3.800 0,000 $94.934 $0|(CCF04) COMFAMA $94.934|  $3800 $0 $0 $0 $0 $22.800
CCosa70a7s  |ADLIO ANTONIO MARIN o1 00 0 01) PROTECCION | $1.329.067|  $212.700|(EPS037) NUEVA EPS $1.320.067|  $53.200 6,960 $1.320.067|  § 92.600|(CCF04) COMFAMA $1.320.067|  $53.200 $0 $0 $0 $0 $411.700
PT 1137342 P o1 00 X 0 14) COLPENSIONES | $1.628.396| $260.600|(EPS037) NUEVA EPS $1.628.396|  $65.200 6,960 $1.628.396| $ 113.400|(CCFO4) COMFAMA $1.628.396|  §65.200 $0 $0 $0 $0 $504.400
PT 4350715 LEOMAR JOSE RIERA FRANCO| 01 00 X 0 01) PROTECCION | $1.624.694|  $260.000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.624.694)  $65.000 6,960 §1.624.694 $113.100|(CCF04) COMFAMA $1624.604)  $65.000 $0 $0 $0 $0 $503.100
PT 5240599 éﬂi%iDUAHDO BEREZ o1 00 X 0 14) COLPENSIONES | $1.628.936|  §260.700 ﬁg\?mé%usw EEEA. $1.628.936|  $65.200 6,960 $1.628.936| $ 113.400|(CCF04) COMFAMA $1.628.936|  $65.200 $0 $0 $0 $0 $ 504.500

Avortes Aportes i i SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF P . AP o Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 46.407.633 $ 48.279.633 $ 48.279.633 $ 48.279.633 $7.426.000 $1.932.000 $2.780.600 $1.932.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $14.070.600 $9.300 $14.079.900
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Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



M Gma“ UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN <uniontemporalsitmedellin@gmail.com>

Solicitud Traslado Aportes - Union Temporal Sit Medellin

1 mensaje

UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN <uniontemporalsitmedellin@gmail.com> 30 de octubre de 2025, 10:53 a.m.
Para: aportes@comfenalcoantioquia.com

Cordial saludo, envio adjunto carta realizando solicitud de traslado de aportes.
Quedamos atentos a su pronta respuesta.
Atentamente,

Unién Temporal Sit Medellin
NIt: 901.979.396-1

ﬂ Solicitud Traslado a Caja COMFAMA.pdf
447K


https://mail.google.com/mail/u/7/?ui=2&ik=5331da3e37&view=att&th=19a35d32f8b6cb75&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mhdlpayb0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/7/?ui=2&ik=5331da3e37&view=att&th=19a35d32f8b6cb75&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mhdlpayb0&safe=1&zw

Barrancabermeja, 30 octubre 2025

Sefore:

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMFENALCO ANTIOQUIA

La Ciudad

Asunto: Solicitud de traslado de aportes
Respetados sefiores:

Por medio de la presente, solicitamos muy respetuosamente el traslado de los aportes que
fueron consignados a la caja de compensacion Comfenalco Antioquia, correspondientes al
periodo del mes de septiembre realizados mediante la planilla numero 90325416.

De estamanera agradecemos que dichos aportes sean trasladados a la caja de compensacioén
Familiar COMFAMA, entidad en la cual actualmente se encuentran afiliados los trabajadores
con la Unién Temporal Sit Medellin identificada con nit; 901.979.396-1

Agradecemos la atencidn prestada y quedamos atentos a su pronta respuesta o informacion
adicional que sea necesaria para realizar el proceso de traslado.

Los siguientes son los trabajadores:

NOMBRE NUMERO IDENTIFICACION (Cedula)
Moisés David Reyes Amaya 1.002.500.113
Edwin David Santos Hernandez 1.038.810.427
John Jairo Suarez Pertuz 1.047.494.355
Carlos Mario Gonzalez Mora 1.049.894.058
Martin José Gonzalez Burgos 1.123.409.521
Anyelo Daniel Gémez Mejia 1.152.187.124
William Albeiro Chavarria Builes 98.681.775
Cordialmente
— el

JORGE TRumfo NINO
Representante Legal

UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN
NIT: 901.979.396-1

Diagonal 62 No. 43-151, Barrancabermeja - Santander
CEL: 3188087109 — 3102628824 - 3182152340
Correo: uniontemporalsitmedellin@gmail.com
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INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE INTERVENTORIA CONTRATO NO. 4600105599.
DICIEMBRE 2025

Anexo 03 Capacitaciones



CODIGO 02 CODIGO
IE q CONSORCIO INT FAROL MED 2025 ﬁﬂ] RINY PLAN DE CAPACITACION, ENTRENAMIENTO, INDUCCION Y REINDUCCION DEL SG-SST VERSION 00 PLN-02
i \)INGENIERMS-A.S Decreto 1072 de 2015 que en su articulo 2.2.4.6.11/ Resolucion 0312 de 2019
FECHA 1/09/2025 Pagina __de __
OBJETIVO NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL INDICADOR RESPONSABLE META FRECUENCIA
Adoptar y mantener disposiciones 0 . ,
para que estos los cumplan en todos los SST 90% de los trabajadores programados Mensual, trimestral y anual.
aspectos de la ejecucion de sus
deberes u obligaciones, con el fin de
prevenir accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. Efectividad No. De Evaluaciones aprobadas/No. Total de evaluaciones x 100% SST Aprobar el 90 % de la evaluaciones Mensual, trimestral y anual.
ALCANCE RECURSOS NECESARIOS DOCUMENTOS REFERENCIA

Este plan de capacitaciones se hace extensivo a todos los niveles de la empresa incluyendo a
trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision el cual
proporciona conocimiento para identificar los peligros y controlar los riesgos relacionados con el trabajo.
Debe ser impartido por personal idéneo conforme a la normatividad vigente en seguridad y salud en el

Honorarios capacitadores: 100.000 mensual *4 meses = 1.200.000
Materiales impresos y digitales: 500.000
Logistica: Alimentos y bebidas

Legislacion Aplicable

trabajo.
RONOGRAMA DE A DAD 0
SEMESTRE |
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
£ Tls [ZTig [Cls [Z(s | T3 w e | T |3 w8 s |Zls | |2 o
E | 3 E~| 8 |E~ 8 |E~| B |E~| © |E~| =3 E~| 3 E | 3 E | B E~ 8 |E~ © |E~ 3
L g s g sao g s g ca g s g sao g o g s g ca g sao g o 1 g
- - - - -l - - - - - - - - - - - - - -2 - - - -l -
a i) o i) a i o ur o r a i) o o o r a r o i a i a i)
Garantizar que los empleados y P E
colaboradores estén debidamente 5/09/2025
INDUCION Y REINDUCCION SG-SST informados, capacitados y concienciados Presencial / Virtual 6
sobre las normas, procedimientos y
medidas preventivas que aseguran su 6
bienestar en el entorno laboral -
USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE P E
PROTECCION PERSONAL (EPP) Instruir a los empleados sobre la
Importancia de los EPP para la prevencion de importancia, seleccion, usoy 30/09/2025
accidentes. mantenimiento correcto de los Equipos de . i
. . ) - Presencial / Virtual 6
Tipos de EPP segun el riesgo (guantes, gafas, cascos, Proteccion Personal, asegurando su
mascarillas, arneses, etc.). eficacia en la prevencion de accidentes y 6
Normas para la seleccién, uso, mantenimiento y enfermedades laborales.
reemplazo de los EPP. _
CLASES DE RIESGOS P E
Identificacion de los diferentes tipos de riesgos en el Garantizar que los empleados y
Todos los trabajo: fisicos, quimicos, biolégicos, ergonémicos, colaboradores estén debidamente 30/10/2025
sicosociales y mecanicos. informados, capacitados y concienciados . i
colaboradores P ym P y con Presencial / Virtual 6
Evaluacion y control de los riesgos en el entorno sobre las normas, procedimientos y
laboral. medidas preventivas que aseguran su 6
Medidas preventivas para reducir la exposicion a cada bienestar en el entorno laboral
HIGIENE POSTURAL P =
Importancia de la ergonomia en el trabajo. Promover habitos posturales adecuados en 19/11/2025
Técnicas para levantar, transportar y manipular cargas el trabajo para prevenir lesiones
correctamente. musculoesqueléticas y mejorar el bienestar Presencial / Virtual 6
Posturas adecuadas en el trabajo de oficinay en fisico de los trabajadores, reduciendo el 6
actividades operativas. ausentismo por problemas ergonémicos.
Prevencion de trastornos musculoesqueléticos. ﬁ
Sensibilizar sobre la importancia del orden P E
y aseo en el lugar de trabajo para prevenir 16/12/2025
ORDEN Y LIMPIEZA accidentes laborales, mejorar la Presencial / Virtual 6
productividad y fomentar un entorno seguro 6

y saludable.

INSPECCIONES DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Brindar conocimientos y metodologias para
la planificacidn, ejecucion y seguimiento de
inspecciones de seguridad en el trabajo,
con el fin de detectar condiciones
peligrosas y proponer acciones correctivas.

Presencial / Virtual

INVESTIGACION DE ACCIDENTES E INCIDENTES
LABORALES

Proporcionar herramientas para el analisis
de causas de accidentes e incidentes
laborales, permitiendo la formulacion de
acciones correctivas y preventivas que
contribuyan a evitar su repeticion.

Presencial / Virtual

INDUCCION A LA BRIGADA DE EMERGENCIAS

Brindar a los participantes una
comprension clara sobre el propdsito,
funciones y responsabilidades de la
brigada de emergencias, asi como la
normatividad vigente aplicable,
garantizando su adecuada preparacion
para actuar en situaciones de emergencia

Presencial / Virtual

P E
30/10/2025
6
6

P E
30/11/2025
6
6

PRIMEROS AUXILIOS BASICOS

Dotar a los brigadistas de conocimientos y
habilidades fundamentales en primeros
auxilios, permitiéndoles brindar atencion
inmediata y adecuada a las personas
afectadas por accidentes o emergencias,
hasta la llegada de los servicios médicos.

Presencial / Virtual

P E
26/12/2025
6
6




CODIGO 02 CODIGO
IE 4 CONSORCIO INT FAROL MED 2025 ﬂ} RINY PLAN DE CAPACITACION, ENTRENAMIENTO, INDUCCION Y REINDUCCION DEL SG-SST VERSION 00 PLN-02
N \)INGENIERMA.S Decreto 1072 de 2015 que en su articulo 2.2.4.6.11/ Resolucion 0312 de 2019
FECHA 1/09/2025 Pagina __de __
OBJETIVO NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA DEL INDICADOR RESPONSABLE META FRECUENCIA
Adoptar y mantener disposiciones SST 90% de los trabajadores programados Mensual, trimestral y anual
para que estos los cumplan en todos los 0 J prog ' y '
aspectos de la ejecucion de sus
deberes u obligaciones, con el fin de
prevenir accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. Efectividad No. De Evaluaciones aprobadas/No. Total de evaluaciones x 100% SST Aprobar el 90 % de la evaluaciones Mensual, trimestral y anual.
ALCANCE RECURSOS NECESARIOS DOCUMENTOS REFERENCIA
Este _plan de capac_ltamones se _hace extengwo a todos los niveles de I<_':1 empresa II’.IC.|l,JyendO a Honorarios capacitadores: 100.000 mensual *4 meses = 1.200.000
trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision el cual . . .. )
. . . " . . . . Materiales impresos y digitales: 500.000 . .
proporciona conocimiento para identificar los peligros y controlar los riesgos relacionados con el trabajo. . . . Legislacion Aplicable
. . . . . . Logistica: Alimentos y bebidas
Debe ser impartido por personal idéneo conforme a la normatividad vigente en seguridad y salud en el
trabajo.
RONOGRAMA DE A DAD 0
SEMESTRE |
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
s T efeseles[ececfeselescles [clec]cles [ClcC]cs [E[s | &
E | 3 E~| 8 |E~ 8 |E~| B |E~| © |E~| =3 E~| 3 E | 3 E | B E~| 8 E~| 8§ | E~ 3
so i gso | s saf = saf = saf =& o i cg g ca i ca i saf =& sa | & ca g
g s (2 [ 212 |28 | a8 | 2|2 2 |8 g |8 s | & s 18 | 218 | 8|8
o i o o o or o [T} o i o ) o i o ) o [ o o o o o T
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO % PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
VERIFICAR - RESULTADOS DE INDICADORES
P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E Programado Ejecutado
Monitoreo del cumplimiento de las Actividades Programadas en el SG SST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 8 8
% Evaluacion del Cumplimiento del Plan de capacitaciones 0 0 0 0 0 0 100%
Meta de cumplimiento 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%
% Evaluacion del Cumplimiento del Programa de capacitaciones semestral 0% 67%
Meta de cumplimiento semestral 40% 40%

0% 6 0%

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

E % Evaluacion del Cumplimiento del Plan de capacitaciones

SG-SST
100%
D0%

90% 90% 90%

0% 0% 0% 0

MAYO

JUNIO JULIO AGOSTO

SEPTIEMBRE

0 Meta de cumplimiento

100%
0%

OCTUBRE

MONITOREO DE CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA DEL PROGRAMADE CAPACITACION, ENTRENAMIENTO, INDUCCION Y REINDUCCION DEL

100%
0%

NOVIEMBRE

100%
90%

DICIEMBRE

Profesional SST

Chrrow

YMenemaced>

Nombre;

Cindy Joana Morales Monsalve

Fecha:

FECHA: 1-09-2025

% DE CUMPLIMIENTO DEL CAPACITACION, ENTRENAMIENTO,
INDUCCION Y REINDUCCION DEL SG-SST

M Programado [ Ejecutado

Representante Legal

Nombre:

Fecha:

FECHA: 01-09-2025

40%

20%

0%

SEMESTRE 1

% CUMPLIMIENTO SEMESTRAL

SEMESTRE 2

E % Evaluacion del Cumplimiento del Programa de capacitaciones semestral

E Meta de cumplimiento semestral

Vigia SST

Nombre:

Fecha




VERSION: 000 CODIGO
REVISION: 00 FT-SST-007
[ consomce s o zez= [, povy REGISTRO DE ASISTENCIA - ST
Numeral 4, articulo 2.2.4.6.13 del Decreto 1072 de 2015 AREA: eguridady salud en el frabajo
FECHA .
APROBACION: 16-02-2025 Pagina__de
FECHA: 16-dic-25 DURACION: 2 HORAS N° REGISTRO:
SEDE: Principal [ ]otro SEMAFOROS MEDELLIN
Firma
INFORMACION DE QUIEN PRESIDE LA REUNION / C)hn v t{onmaled
CAPACITACION: Nombre CINDY JOANA MORALES MONSALVE
Cargo: INTERVENTORA SST

[] Reinduccién
Capacitacion

] Reunién

[] Divulgacion

[] Entrenamiento

TITULO CORRESPONDE A

|:| Gestion Gerencial
[] Gestion Humana

ORDEN Y LIMPIEZA [] Gestion Ambiental
Seguridad y Salud en el Trabajo

OBJETIVO

ISensibilizar sobre la importancia de

accidentes laborales, mejorar la productividad y fomentar un entorno seguro y saludable.

| orden y aseo en el lugar de trabajo para prevenir

ASISTENTES
Ne° NOMBRE CEDULA EMPRESA CARGO FIRMA
43.068.550 RESIDENTE DE INTERVENTORIA N
1 |QUENY PATRICIA BARRENECHE OSORIO CONSORCIO INT FAROL r\ N
MED 2025 (] ny
1.017.150.777 PROFESIONAL SST ’
CONSORCIO INT FAROL }
2 |CINDY JOANA MORALES MONSALVE MED 2025 rou/ Honmeed
43.504.808 DIRECTOR DE INTERVENTORIA
&< -
CONSORCIO INT FAROL = — 7
3 |MARTA LUCIA SUAREZ GOMEZ MED 2025
71.775.731 ESPECIALISTA EN TEMAS DE Py /
4 |ALVARO LONDORNO AGUILAR CONSORCIO INT FAROL SEMAFORIZACION /{J‘;}Ma,m_//
MED 2025 T
1.098.727.131 TECNOLOGO SOCIO AMBIENTAL
5 |JOSE DAVID CORTES ALVAREZ CONSORCIO INT FAROL JGS@ D. (oyde=s A.
MED 2025 Al
1.036.962.270 AUXILIAR DE INTERVENTORIA 1 /
CONSORCIO INT FAROL
NATHAN RENDON MEZ
6 o ON GO MED 2025
7
8

CALCULO INDICADORES DE GESTION

INDICADOR DE ASISTENCIA
Sobre un 80% de asistencia efectiva.

INDICADOR APROBACION
Superior a un 70%

N¢ de personas asistieron

N2 de personas convocadas

N¢ de evaluaciones aprobadas

x 100 % = x 100 %

N2 de evaluaciones realizadas

6/6=1*100=100%

6/6=1*100=100%

ANALISIS DEL RESULTADO:

durante el periodo evaluado

La cobertura de la actividad fue satisfactoria, alcanzando una participacion del 100 % del personal activo en obra

ANALISIS DEL RESULTADO:




VERSION: 000 CODIGO
[ e | REGISTRO DE ASISTENCIA ik i b
Numeral 4, articulo 2.2.4.6.13 del Decreto 1072 de 2015 AREA: Seguridad y salud en el trabajo
ZIE(FEZQACION: 16-02-2025 Pagina __de __
FECHA: 16-dic-25 DURACION: 2 HORAS N° REGISTRO:

CONTENIDO

1. ;Qué es el Orden y Aseo?

* Conjunto de practicas para:
* Mantener los espacios limpios
+* Organizar herramientas, equipos y documentos
*  Eliminar riesgos por desorden y suciedad

= Relacién con la seguridad y salud en el trabajo (35T)

2. Importancia del Orden y Aseo
* Previene accidentes como:
= Caidas al mismo nivel
+  Golpes por objetos mal ubicados
» Cortes y pinchazos
=  Mejora:
* laimagen del lugar de trabajo
* La eficiencia

+ El ambiente laboral

3. Riesgos Asociados al Desorden

+  Pasillos cbstruidos

* Herramientas tiradas o mal ubicadas
* (Cables sueltos

* Derrames de liquidos

*  Acumulacién de residuos

+ Materal inflamable mal almacenadao

4. Principios Basicos de Orden

» (Cada cosa en su lugar
*  Un lugar para cada cosa
* |dentificar zonas:

=  Almacenamiento

# Circulacidn

= Trabajo

* Residuos

*  Sefalizacion y rotulacion

W raraaae

6. Orden y Aseo en Campo y Oficina

En campo:

* (Guardar herramientas al terminar la labor
= Mo dejar materiales en zonas de pasoc

* Recoger cables, mangueras y cuerdas

* Mantener dreas de trabajo delimitadas

= Disponer residucs en recipientes asignados

En oficina:

* Escritorios libres de objetos innecesarios
= Archivos organizados

* (ables ordenados

* Basureros identificados




Mantener su area limpia y ordenada
Reportar condiciones inseguras
Cumplir rutinas de limpieza

Usar correctamente los recipientes de residuos

8. Responsabilidad de la Empresa

Proveer implementos de aseo
Definir responsables y horarios de limpisza
Capacitar al perscnal

Supervisar cumplimiento

9. Buenas Practicas Diarias

Limpiar al iniciar y terminar la jornada
Revisar pasillos y salidas
Retirar objetos innecesarics

Aplicar la regla: "Si lo usd, guardelo®

VERSION: 000 CODIGO
[ e | REGISTRO DE ASISTENCIA ik - b
Numeral 4, articulo 2.2.4.6.13 del Decreto 1072 de 2015 AREA: Seguridad y salud en el trabajo
ZIE(FEZQACION: 16-02-2025 Pagina __de __
FECHA: 16-dic-25 DURACION: 2 HORAS N° REGISTRO:
7. Responsabilidad de los Trabajadores




Capacitacion
] Reunién

[] pivulgacion

[] Entrenamiento

VERSION: 000 CODIGO
REVISION: 00 FT-SST-007
[ consomce s o zez= [, povy REGISTRO DE ASISTENCIA - ST
Numeral 4, articulo 2.2.4.6.13 del Decreto 1072 de 2015 AREA: eguridady salud en el trabajo
FECHA .
APROBACION: 16-02-2025 Pagina__de
FECHA: 26-dic-25 DURACION: 2 HORAS N° REGISTRO:
SEDE: Principal [ ] otro SEMAFOROS MEDELLIN
Firma
INFORMACION DE QUIEN PRESIDE LA REUNION / C)hn v t{onmaled
CAPACITACION: Nombre CINDY JOANA MORALES MONSALVE
Cargo: INTERVENTORA SST
|:| Reinduccion TITULO CORRESPONDE A

PRIMEROS AUXILIOS BASICOS

OBJETIVO

Dotar a los brigadistas de conocimientos y habilidades fundamentales en primeros auxilios,
permitiéndoles brindar atencion inmediata y adecuada a las personas afectadas por accidentes o
emergencias, hasta la llegada de los servicios médicos.

|:| Gestion Gerencial

[] Gestion Humana

[] Gestion Ambiental

Seguridad y Salud en el Trabajo

ASISTENTES

NO

NOMBRE

CEDULA

EMPRESA

CARGO

FIRMA

1 |CINDY JOANA MORALES MONSALVE

1.017.150.777

CONSORCIO INT FAROL
MED 2025

PROFESIONAL SST

Cflua-c

Henmeed

2 |MARTA LUCIA SUAREZ GOMEZ

43.504.808
CONSORCIO INT FAROL

MED 2025

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

e a—=ns

3 |ALVARO LONDONO AGUILAR

71.775.731) cONSORCIO INT FAROL

MED 2025

ESPECIALISTA EN TEMAS DE
SEMAFORIZACION

Vi

4 |JOSE DAVID CORTES ALVAREZ

1.098.727.131

CONSORCIO INT FAROL
MED 2025

TECNOLOGO SOCIO AMBIENTAL

Joge D. Code=s A.

5 |QUENY PATRICIA BARRENECHE OSORIO

43.068.550
CONSORCIO INT FAROL

MED 2025

RESIDENTE DE INTERVENTORIA

6 |JONATHAN RENDON GOMEZ

1.036.962.270

CONSORCIO INT FAROL
MED 2025

AUXILIAR DE INTERVENTORIA 1

CALCULO INDICADORES DE GESTION

INDICADOR DE ASISTENCIA
Sobre un 80% de asistencia efectiva.

INDICADOR APROBACION
Superior a un 70%

N2 de personas asistieron

N¢ de personas convocadas

x 100 %

N2 de evaluaciones aprobadas

x 100 %

N2 de evaluaciones realizadas

6/6=1*100=100%

6/6=1*100=100%

ANALISIS DEL RESULTADO:

durante el periodo evaluado

La cobertura de la actividad fue satisfactoria, alcanzando una participacion del 100 % del personal activo en obra

ANALISIS DEL RESULTADO:




VERSION: 000 CODIGO
K oy REGISTRO DE ASISTENCIA T - b
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CONTENIDO

1. ;Qué son los Primeros Auxilios?

Atencidn inmediata y temporal a una persona accidentada o enferma

Mo reemplazan al personal de salud
Buscan:

*  Salvar vidas

= [Evitar complicaciones

*  Alniar el daolor

2. Principios Basicos

Mantener la calma

Proteger:

« A usted mismo

= Alavictima

» Al entorno

Avizar al servicio de emergencia

Mo mover a la persona si no es necesanoc

3. Evaluacion Inicial (PAS)

Proteger: asegurar la zona
Avisar: llamar a emergencias

Socorrer: atender a la victima

4. Revision de la Victima

Verificar conciencia
Revisar respiracién
Contrelar hemorragias

Buscar lesiones visibles

5. Hemorragias

Presign directa con gasa o tela limpia
Elevar el miembro si es posible
Mo retirar objetos incrustados

Trasladar a centro médico

6. Heridas

Lavar con agua limpia
Mo usar sustancias caseras
Cubrir con apdsito o gasa

Wigilar signos de infeccién

4 Obtener Plus x
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7. Quemaduras

* Enfriar con agua corriente 10-20 minutos

* Mo aplicar cremas, hielo ni remedios caseros

s  Cubrir con pario limpio

*  Remitir a atencién medica

8. Fracturas y Golpes

*  |Inmovilizar la zona

* Mo intentar acomodar huesos
= Aplicar fric indirecto

* Trasladar con cuidado

9. Desmayos

* Acostar a la persona
*  Elevar piemas

»  Aflojar ropa

* Ventilar el lugar

10. Atragantamiento
* 5 puede toser: animar a toser
*  5ino respira: manickra de Heimlich

* En nifios: golpes interescapulares

11. Convulsiones

* Mo sujetar

* Mo meter objetos en la boca
» Retirar objetos cercanos

* Colocar de lado al terminar

12. Botiquin Basico

* (Gasas
« \endas
s GQuantes

*  Suerc o agua limpia
= Tijeras

* FEsparadrapo
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Anexo 4, Programa de alturas
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Medellin, 15 de diciembre del 2025
CS.INT-528-034-2025

Sefiores

JORGE TRUJILLO NINO

C.C 13.893.413 de Barrancabermeja

UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN

Calle 54 # 77D - 74

Medellin — Antioquia

Correo: uniontemporalsitmedellin@gmail.com

REFERENCIA: Contrato No. 4600105599.

Objeto: REALIZAR LA INTERVENTORIA AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA EL MANTENIMIENTO
Y OBRAS DE AMPLIACION Y REPOSICION DE LA RED DE SEMAFOROS EN EL DISTRITO ESPECIAL
DE MEDELLIN.

Asunto: Respuesta al oficio 063-2025 del 4-12-2025 Revision avance en la documentacion del
programa de prevencioén y protecciéon contra caidas

1. Procedimiento de trabajo seguro en instalacion y mantenimiento de acometida aérea
eléctrica
Con base en la revision del Procedimiento PR-O5-UTSIT fecha 19/11/2025 Version: 01 — Procedimiento

de trabajo seguro en instalacibn y mantenimiento de acometida aérea eléctrica, estos son los
documentos soporte que deben ser aportados a la Interventoria, debidamente vigentes, firmados y
trazables, para evidenciar cumplimiento normativo (RETIE, Resolucién 4272 de 2021 y SG-SST).

1.1. Matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacion y Control de Riesgos (IPERC / GTC 45), donde
se incluyan:

Trabajo en tension (BT)
Trabajo en alturas
Riesgo eléctrico, caida de alturas y riesgo vial

1.2. Competencia y autorizacién del personal

Certificados de competencia en trabajos en tensién (TCT — Baja Tension).

Registro de capacitaciéon al personal para identificar riesgos eléctricos y aplicar técnicas de
trabajo seguro

e Autorizacion escrita del empleador para realizar trabajos en tension, conforme al RETIE

1.3. Equipos especiales (segin RETIE y NTC 2050)

SEDE BOGOTA D.C.
OFICINA PRINCIPAL

CRA. 15A # 121-12 OFIC.314
Tel (PBX): 6203317-6203378
Mévil: (57) (1) 316 833 21 19
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Fichas técnicas de los EPP segun RETIE y NTC 2050

1.4. Plan de emergencias y rescate

® Plan de Rescate y Atencién de Emergencias para trabajos en altura y trabajos energizados,
como documento independiente y obligatorio

Certificados de entrenamiento en rescate en alturas y rescate eléctrico.
Designacion del vigia de seguridad.
Inventario del kit de rescate y botiquin.

1.5. Registro de socializacion del procedimiento PR-05-UTSIT.

2. Inventario de tareas de alto riesgo

En atencién a lo requerido mediante el oficio CS.INT-528-024-2025 del 10 de noviembre de 2025, en
el cual esta Interventoria solicit6é al contratista la presentacion del Inventario de Actividades de Trabajo
en Alturas, incluyendo los campos minimos exigidos, se informa que, una vez revisado el inventario
remitido, el mismo no incorpora la totalidad de dichos campos minimos.

En consecuencia, se solicita al contratista complementar el inventario presentado, incorporando
Unicamente los siguientes campos que no se evidencian en el documento remitido:

Clasificacion de la tarea (rutinaria o no rutinaria).

Factores de riesgo asociados a cada actividad.

Medidas o controles aplicados (controles de ingenieria, administrativos y uso de EPP).
Plan de rescate asociado a cada actividad de trabajo en alturas.

Personal involucrado y cargo.

Responsable de la supervision o control de la actividad.

Periodicidad o frecuencia de ejecucion de la tarea.

Evidencia documental asociada (permiso de trabajo en alturas, anélisis de riesgos/ATS,
registros fotogréficos, listas de chequeo, entre otros).

3. Inventario de programa de prevencion y proteccion contra caidas

El inventario NO permite identificar de manera individual cada equipo dado que:

e X Nose registra el nimero de serial, lote, fecha de fabricacién cada uno de los equipos.
e X Los equipos se relacionan por tipo y cantidad, mas no de forma individualizada
e X No se relaciona la asignacién del equipo al colaborador

En consecuencia, no es posible realizar trazabilidad individual de los equipos de proteccién contra
caidas, lo cual es un requisito fundamental para:

SEDE BOGOTA D.C.
OFICINA PRINCIPAL

CRA. 15A # 121-12 OFIC.314
Tel (PBX): 6203317-6203378
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Control de inspecciones peridédicas

Gestion de vida util

Identificacion de equipos retirados por dafio

Atencién de incidentes o investigaciones

Cumplimiento del Programa de Prevencion y Proteccion contra Caidas

s

Se requiere que el contratista ajuste el inventario, incorporando campos que permitan la identificacién
individual de cada equipo

4. Actas de asignacion de roles y responsabilidades de los actores del programa

En atencion al Acta de Designacion de Roles del Programa de Prevencién y Proteccion contra Caidas,
fechada el 19 de noviembre de 2025, presentada por el contratista, se evidencia que se ha realizado
la designacién del administrador, de los coordinadores, trabajadores autorizados. Sin embargo, se
observa que falta completar la designacién de la persona calificada.

Por lo tanto, Se solicita al contratista completar esta designacion.

5. Notificacion a la ARL del personal que realiza trabajo en alturas

De acuerdo con la certificacién emitida por la ARL AXA COLPATRIA, se evidencia que la Unién Temporal
SIT Medellin realizé el reporte de los trabajadores que desarrollan actividades en alturas, los cuales
fueron registrados ante la ARL como trabajadores capacitados, entrenados o reentrenados en trabajo
en alturas, conforme a lo establecido en el articulo 27 de la Resolucion 4272 de 2021.

En consecuencia, se concluye que el requerimiento relacionado con el reporte a la ARL de los
trabajadores expuestos a caidas de alturas mayores a 2 metros se encuentra cumplido, conforme a la
documentacion aportada por el contratista

6. Hojas de vida

Se solicita al contratista organizar y presentar la documentacion de cada equipo de proteccion
contra caidas de manera individual, en formato fisico y/o digital, conforme a los siguientes
lineamientos:

e Cada equipo debera contar con una carpeta individual identificada con el numero de serial
del equipo.
e Dentro de cada carpeta se deberan disponer las siguientes subcarpetas:

6.1. Subcarpeta — Hoja de Vida y Asignacién del Equipo
Debera contener, como minimo:

o Hoja de vida del equipo debidamente diligenciada.
o Acta de asignacion del equipo al trabajador o responsable.

6.2. Subcarpeta — Inspecciones
Debera incluir:

SEDE BOGOTA D.C.
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o Registros de inspecciones mensuales y anuales del equipo.

o Las inspecciones mensuales deberan formar parte del informe mensual del
contratista, quedando sujetas a verificaciéon por parte de esta Interventoria.

o Se precisa que toda inspeccion realizada debera quedar soportada mediante el
formato de inspeccion correspondiente y, adicionalmente, registrada en la hoja
de vida del equipo, garantizando la trazabilidad histérica de cada elemento.

1.3. Subcarpeta — Certificaciones y Documentacion Técnica
Debera contener:

o Certificacion vigente del equipo.
o Manual de uso y mantenimiento del fabricante.
o Ficha técnica del equipo.

La estructura documental solicitada permitira asegurar la trazabilidad, control de vida util,
seguimiento de inspecciones y adecuada gestion de los equipos de proteccion contra caidas,
conforme a lo establecido en la normativa vigente.

Agradezco se sirvan acusar recibo de este documento y tomar razén de su contenido para los fines
legales pertinentes.

Cordialmente,

f’;,é,f L e /

MARTA LUCIA SUAREZ GOMEZ
Directora de interventoria
CONSORCIO INT FAROL MED 2025

ELABORO: CJMM

REVISO: MLS

APROBO: MLS

ANEXOS: N/A

COPIA: Ingeniero Mario Alfonso Pérez Linares- Supervisor — Secretaria de Movilidad
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Anexo 03, Informe contratista
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Medellin, 19 de enero del 2026
CS.INT-528-036-2026

Sefiores

JORGE TRUJILLO NINO

C.C 13.893.413 de Barrancabermeja

UNION TEMPORAL SIT MEDELLIN

Calle 54 # 77D — 74

Medellin — Antioquia

Correo: uniontemporalsitmedellin@gmail.com

REFERENCIA: Contrato No. 4600105599.

Objeto: REALIZAR LA INTERVENTORIA AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA EL MANTENIMIENTO
Y OBRAS DE AMPLIACION Y REPOSICION DE LA RED DE SEMAFOROS EN EL DISTRITO ESPECIAL
DE MEDELLIN.

Asunto: Respuesta al oficio 073-2025 del 30-12-2025 Aprobacién Informe SST diciembre 2025
— Con observaciones

Por medio de la presente nos permitimos informar que el Informe del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST) correspondiente al periodo diciembre de 2025 ha sido revisado y
aprobado.

No obstante, durante la revision se identificaron las siguientes observaciones y documentacion
pendiente, la cual debera ser aportada:

1. Personal retirado al 31 de diciembre de 2025: No se aporté la documentacién del personal retirado
a dicha fecha, la cual debe incluir como minimo:

e Carta de terminacion del contrato.
e Examen médico de egreso.
e Liquidacion de prestaciones sociales.
e Comprobante de pago de liquidaciones.
2. Autoevaluacion de Estandares Minimos - Resolucion 0312 de 2019

No se aportd la autoevaluacién de Estandares Minimos por parte de la Union Temporal, teniendo
en cuenta lo establecido en la Resolucion 0312 de 2019:

Articulo 26: Desde enero de 2020 en adelante, todos los Sistemas de Gestién de SST se ejecutaran
anualmente de enero a diciembre. En el mes de diciembre las empresas deben:

e Aplicar la autoevaluacion conforme a la Tabla de Valores y Calificacién de los Estandares
Minimos.

e Elaborar el Plan de Mejora conforme al resultado de la autoevaluacion.

SEDE BOGOTA D.C.
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e Formular el Plan Anual del SG-SST para ejecutar a partir del 1 de enero del afio siguiente.

Articulo 28, paragrafo 1: A partir de diciembre de 2019, las empresas deben remitir copia de la
autoevaluacion de Estandares Minimos y del plan de mejoramiento a la ARL para su estudio, andlisis,
comentarios y recomendaciones.

3. Planeacion SG-SST afio 2026: No se aport6 la planeacion del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo correspondiente al afio 2026.

La documentacién pendiente relacionada en los numerales anteriores debera ser aportada durante el
mes de enero de 2026, con el fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente y a los lineamientos
de seguimiento del SG-SST.

Cordialmente,
G/é-/‘ & “(—""ﬁ/

MARTA LUCIA SUAREZ GOMEZ
Directora de interventoria
CONSORCIO INT FAROL MED 2025

ELABORO: CJMM

REVISO: MLS

APROBO: MLS

ANEXOS: N/A

COPIA: Ingeniero Mario Alfonso Pérez Linares- Supervisor — Secretaria de Movilidad
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