: - CODIGO: FG-GI-CA-54
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD ¥ MECI VERSION: 30 :
' CERTIFICACION DE RECIBO A SATISFACCION FINAL FECHA: 01/02/2023
Dependencia DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS
Solicitante
Nro Contrato DRH-PS-2025-13G7 | Fecha Contrato [ septiembre 17 de 2025
Valor Actual | 14.420.000,00 - CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS
Contrato
1 Nro RP 2025.CEN.01.002273 | Fecha RP [ 2025-09-17
Beneficiario HOLLYDAY CANDELO MARTINEZ
Identificacion C.C.38.473.974
'Rzp Leaa! | HOLLYDAY CANDELQ MARTINEZ :
DFoeD T PRE0 IR Xe Tt 235 32 pagsra en 4 cuotas cada une por vaor de $3.60I 00C. Tadh £age s
X , reafizard pieviz zorobacién del informe de sunenision ditigenciado por el contratista en !
plataforma SISNET acompafiado de los respectivos soportes cuando se reguieran, certificacion de |
recibo a satisfaccion por parte de! supervisor y constancia del pago de seguridad social realizado i
por el contratista. i

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS
CERTIFICA

Que HOLLYDAY CANDELO MARTINEZ con C.C. 38.473.974 expedida en Buenaventura cumpli¢ con lo
establecido en el contrato No. DRH-PS-2025-1307 del 17 de septiembre de 2025 con el Municipio de
BUENAVENTURA, cuyo objeto fue PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYQ A 1A
GESTION EN LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA
DISTRITAL DE BUENAVENTURA.,

Oue & 1a fecha el supervisor del contrato certifica el cumplimiento por valor de $3.605.000,00

Gue e vired de lo anterior se debe adelantar e PAGO FINAL por valor ce TRES MILLONES SETSCIENTOS
CINCO ik PESOS ($3.605.000,00) M/CTE, y ademas se deja constancia gue se encuenira a! cla cor fos
pages de EPS, ARP y pension.

Se expide la presente certificacion

los 15;/(1')5 del mes de diciembre de 2025.

LOURDES CONCEPCION JIFUENTES ARIAS
DIRECTORA DE RECURSQOY HUMANOS Y SERVICIOS:
BASICOS :
SUPERVISOR

Digité: Lourdes Concepcion Cifuentes Arias



LT e
DE BUENAVENTURA.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI
INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 15 de diciembre de 2025

CODIGO: FG-GI-CA-88
VERSION: 3.0
FECHA: 01/02/2023

INFORME GENERAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Contraio Nro:

| DRH-PS-2025-1307

Contratista:

HOLLYDAY CANDELO MARTINEZ C.C. 38.473.974

Clase de Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto:

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA GESTION EN LA DIRECCION |
DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA.

Valor Actual Contrato:

14.420.000,00

4 MESES Se podré dar por terminado anticipadamente en caso de que los servicios contratados

Plazo: no sean requeridos por el Distrito. Entiéndase el plazo hasta el 31 de diciembre de 2025.
Fecha Iniciacién: 2025-09-22

Periodo de Cobro CUQTA

Informe Nro: 4

[ CDP Nro Rubro

IMPUTACION PRESUPUESTAL
[

Denominacién

[ 2025.CEN. 1000697 1AC.2.1.2.02.02.008.05.08 - 101

| PRESTACION DE SERVICIOS INDIRECTOS - DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA

‘[ Obligacion Pactada

Obligacién Cumplida

Observ
Supervisor

Incumplimiento

T Lumpnr con l2s obtgaciones y derechos contemnlados en el articrlo
5% Geawy 80 oe 1993,

Cumol con fas obligaciones y derechos contemplados en e' articuto 5°
de ia ley 80 de 1993,

Siecuter € contraic con eficacia, responsabitidad, oportunidad y
confidencialidad durante la  ejecucidn de sus  obligaciones
aropendiende en todo momento por e cumpiimiento del objeto
contractual.

jecute el contrato con eficacia, respensabilidad, onortunidad y
confidencialidad durante la  ejecucion  de sus  obligaciones
propendiendo en todo momento por el cumplimiento del chjeto
contractual.

Responder por los elementos, bienes, informacion, etc, que se pongan
a su disposicion para la ejecucion del presente acuerdo de voluntades,
propendiendo, en todo case, por su conservacion y uso adecuado,

Respondi por los elementos, bienes, informacién, etc. que se pongan
a su disposicion para Ja ejecucion del presente acuerdo de voluntades,
propendiendo, en todo caso, por su conservacion y uso adecuado,

Rendir oportunamente los informes gue sobre la ejecucién y estado
del contrato le solicite el contratante por conducto de! supervisor o
interventor segin corresponda.

Rendi oportunamente los informes gue sobre la ejecucidn y estado del
contrato le solicite el contratante por conducto del supervisor o
interventor sequn corresponda.

Acatar temante fas instrucciones e indicaciones que sean
nantidas el siipeivisor,

Acate ditigertemente las instrucciones e indicaciones que sean
impartidas por el supervisor.

nfarmar nnortunzmente al contratante sobre cualquier eventualidac
que pueda sobrevenir y que afecte el desarrolio de las actividades y/o
obligacicnes pactadas.

Informe oportunamente af contratante sobre cualquier eventualidad
que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo de ias actividades y/o
obligaciones pactadas.

Acreditar mediante Certificacion el Pago de Aoortes de Sequridad
Social y Aportes Parafiscales, expedida por el Revisor Fiscal de 2
empresa o el Representante Legal de la misma, en cumplimiento del
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del
mes correspondiente del personal que utilice ef contratista para la
debida ejecucion del contrato,

Acredite mediante Certificacion el Pago de Aportes de Seguridad
Social y Aportes Parafiscales, expedida por el Revisor Fiscal de la
empresa o ! Representante Legal de la misma, en cumplimiento del
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del
mes correspondiente del personal que utilice el contratista para la
debida ejecucion del contrato.

CUMPLIMIENTO OBILIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA

Obligacidn Pactada

Obligacién Cumplida

Observ
Supervisor

Incumplimiento

Apoyar en el andlisis e Identificar las necesidades especificas de
mantenimiento  para el cumplimiento  de los  objetivos

mstitucionales.

Se apoya en el andlisis e Identificar las necesidades especificas de
mantenimiento para el cumplimiento de los objetivos institucionales.

Coayudar a la planificacion y elaboracién el plan de mantenimiento
para la vigencia anual.

Se Coayuda a la planificacidn y elaboracion del plan de mantenimiento
para la vigencia anual.

Ejecutar el plan de mantenimiento para la vigencia anual.

Se ejecuta el plan de mantenimiento para la vigencia anual.

Ayudar a coordinar las actividades correspondientes a los servicios
de aseo y vigilantes.

Ayudar a coordinar las actividades correspondientes a los servicios de
aseo y vigitantes.

Ayudar a rendir informes a la contraloria distrital sobre les
actividades de la dependencia.

En esta parte se apoya a la recoleccion de informacidn para la rendicion
de informes a la contraloria distritaf sobre las actividades de la

dependencia.

Reoizar seguimhanto al cumplimiento y eficacia de la ejecucion del
nian de mantenimiento.

Se realiza seguimienta al cumplimiento y eficacia de la ejecucion del
plan de mantenimiento.

Brindar apoyo en la coordinacion de fas reparaciones locativas de
muebles v equipos, efectuar estudios de mantenimiento
preventivo.

Se brinda apoyo en la coordinacidn de las reparaciones locativas de
muebles v equipos, efectuar estudios de mantenimiento preventivo.

Realizar el cargue de los informes de ejecucién a fa pletaforma
SECOP 11 de cega cuota presentada debidamente firmaco.

Se realizar cargue de los informes de ejecucion a la plataforma SECOP
11 de cada cuota presentada debidamente firmado.

Difundir, interactuar y compartii fa informacicn emitida desde los
ranales virtuales institucionales de la Alcaldia Distrital de
Suenaventura.

Se difunde, se interactua y se comparte la informacién emitida desde
los canales virtuales
Buenaventura.

institucionales de la  Alcaldia Distrital de

{as demds que se deriven de la naturaleza del contrato que
garanticen su cabal y oportuna ejecuciorn.

Se difunde, se interactia y se comparte fa informacion emitida desde
los canales virtuales
Buenaventura.

institucionales de la Alcaldia Distrital de

ACTIVIDADES DE SUPERVISION
Velar por el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales, asi como
también el cumplimiento a cabalidad de la prestacion del servicio. Se atendid y resolvié las consultas hechas por el contratista
para la correcta ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, se verificd el cumplimiento de_los aportes 2

seguridad social

ELO MARTINEZ

el mes cotrespondienfe y en las proporciones sefialadas en la Ley.

\°.B°.LOURDES CONCEPC

BASIJOS

SUPERVISOR

ey

UENTES ARIAS
DIRECTORA DE RECURSOS{HUMANOS Y SERVICIOS



CUENTA DE COBRO

EL DISTRITO DE BUENAVENTURA
NIT 890399045-3

DEBE A

HOLLYDAY CANDELO MARTINEZ
C.C.38.473.9741.

LASUMADE: TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE.
(3.605.000)

POR CONCEPTO DE: Cuota No 04 (FINAL) correspondiente al contrato de prestacion de
cervicios Ne  DRU-PS.2025-1307, cuyo ohbjeto  es  “PRESTAR  SERVICIOS
PLOFESIONALES COMQ APOYO A LA GESTION EN LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS Y SERVCIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BUENAVENTURA.

Realizar transferencia a la cuenta de ahorro de Banco BBVA N# 0198001241

Muw@ﬂﬁc%vb

NS DAY CANDEF& MARTINEZ

v

CC.38.473.974
TEL. 31141710916




o eninn
| DATOS GENERALES DEL APORTANTE - o T
dentificacidn v Razon Social Clase Aportaite Sucursal Principat Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CRF
C( 38a73b7a CANDELD MARTINEZ HOLLYDAY INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 4a # 36 a (9, juan 23 BOGOTA-BOGOTA D.E. 2442627 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Petiodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Safod Pagoe Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202511 1o | 1978165538 9495561959 1 032571217 2025/ 12/03 | NEQUI 0 $883,000
LIQUIDACION DETALLADA BE APORTES -
EXAFLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | igentificacion Hembres Codigo {Dias 1BC Aporte Codigo |Dias iBC Aporte Cedigo |Dias BC Aporte Codigo |[Jias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
ORIN p ados 00 6,800 0 00 80 ¢ 0 20a 0 0 1]
Cuintre de Trabajo: PRINCIPAL (-1 Afiliados) $1,042,000 $486,300 $3,042,000 $380,300 S0 $o 53,042,000 $15,500 50 $0
Chadad: BOGOTA Derdn: BGGOTA DE. { 1 Afiliados) $3,042,000 $486,800 53,042,000 $380,300 S0 50 $3,042,000 $15,900 50 S0
b “r,r AT w;zcm.o HOLLYDAY _mss, ﬂ 0 3,042,000 $486,800 | EPSO37| 0 $3,042,000 $380,300 [ Ey 0 14-25( 30 $3,642,000 $15,900( © S0 %0
“ Total .ww:mﬂﬁnuMA u.v $3,042,000 486,800 $3,042,000 $380,300 $0 50 $3,042,000 $15,500 50 50
Lo - A 2 -

R R LR L L T L Y]

o tgp-200t 1
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DATOS GENERALES DEL .pmmu.wl_wbz._..n

Identificacién dv Razon Social

Clase Aportante

Sucursal Principal Bireccion Cludad-Departamento

Tetéfono

Exonerado SENA e
ICBF

CC 38473974

CANDELC MARTINEZ HOLLYDAY

INDEPENDIENTE

PRINCIPAL

calle 4a # 36 a 09, juan 23 BOGOTA-BOGOTA D.E.

1442602

No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave

Tipo

Fecha Pago

Pension Satud Pago

Planiila

Planitla

Limite Pago Banco Dias Mora

Valor

2025-11 2025-11 1978165938

9495561959

2025/12/17 2025/ 12/03 ENEQUI

$883,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFP {ADMINISTRADORAS: 1)

PORVENIR 23030
ARL (ADMINISTRADORAS: 1}
COLMENA 14-25
EPS {(ADMINISTRADORAS: 1)
EPS037

NUEVA E.P.S.

800,224,808 8

800,226,175 3

900,156,264 2

SALDOSE

AFILIADOS VALOR LIQUIDADC  INTERESES MORA
: INCAPACIDADES

1 5486,800 S0 50
1 $486,800 $0 $0
1 15,900 $0 0
1 $15,900 $0 S0
1 $380,300 S0 50
1 $380,300 0 50 -

$883,000

VALOR A PAGAR

$486,800
$486,800

$15,900
$15,900
$380,300
$380,300

AAAT FAT AR AR aa
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apartes

Resumen General de P

G)an GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departarenta Telefone mxe:m;,“m
B
wm .m@ ww.\w.xll CAMDELD WARTINEZ HOLLYOAY | ‘ r_w_.:%_.,m.‘zv_mz«m PRINCIPAL ] mm:m _:3 S M? P} wonSPmooo.;i,..m. 2447622 - . aw
DATUS GENERALES DE LA LIQUIDACION o T
Periodo Clave - - Tipo Fecha Pago T
E.v..m_.@n: Salud Pago _.,.Wy.w S Planilia Limite Pago T .lmn:nc Dias Mora lor T
Doz |200592 1993009328 a _ | 2026401120 2025/12/09 e - 0
{ LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES ) B i i
! FMFPLEADO PENSION SALUD CCF PARAFISCALES
No. | identificacion Nombres Codigo | Dias .mn; Aporte Codigo [Dias 1BC odigo [Dias 1BC Aparte Aprirte
PRINCIPAL (1 Afiflath 5 mwm«....z 486,300 042,00 : $15,500 50
| Centzo de Trabiajo: PRINCIPAL { 1 Afitiados) mw._m..rnon $486,800 $3,042,000 180,300 50 $15,900 s0 s
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( L Afiliados) $3,042,000 $486,800 $3,042,000 $330,300 50 50 $3,042,000 415,900 50 50
i Mnn Tn.:a: ho:eza :o:é»«TEE “ 1 S3.042.000 486,800 |  EPS037| 30 53,042,000 T e 3 0 o 1m0 53,042,000 515,900 ) s
Total Afiliados{ 1) §3,042,000 $486,800 3,042,000 $380.300 | 50 50 " 51,042,000 515,900 Yy s

""Pagina 1de 2

2025/12/09 03:57 °M




Resumen Genera!l de

Pago

DATOS CENERALES DEL APORTANTE
Emaznn.wnmu: dv Razon Social Clase Aportante m:n:;u_ﬂm:n‘ﬂu_ Direccion o _ Ciudad-Departamente dw._m..?:n mxu:ﬁw%m. SENA e
F
cC3sazord CAMDELO MARTINEZ HOLLYDAY INGEPENDIENTE PRINCIPAL calle 4a # 36a 09, juan2¢ | GOGOTA-BOGNTA D.E. 2 N
DATOS GLHFRALES DE LA LIQUIDACION F
1&..w.rw.x Clave Tipe Facha - T Pago o ]
vn:wrhﬂi N w»_:n_ Pago Planilla Exy:.ﬂ!{ Limite o \vwwn aw.wn..l T ‘J__.,.. Dias ;anm:w:_: B Valor T
202512 o2z 19931529320 9496181611 I 2026701120 207571209 | NEQUI o _ _; Si2.000 |

AFP {ADM!

NISTRADORAS: 1)
PORVFMIR 230301
ARL (ADMINIS TRADORAS: 1)
COLMENA 14-25
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
NUEVA E.P.5. EPSO37

Pagine Z de 2

800,224,808 8
800,226,175 3

900,156,264 2

PR

DELIGUIDADD

1 $486,800

1 $486,800

1 $i5,900

f 515,900

1 $380,300

1 $380,300

. $883,000

INTERESES

" SALDOS E

INCAPACIDADES
50 . , . 50
50 S0
50 50
0 50
So 56
50 0

486,800
5486, 800
515,900
$15,900
$380,300

$380,300

2025/ 12709 03:57 PM



ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
NIT:8900399.045-3

No

No anexo 0 informe

04

DRH -PS-2025-
1307

No contrato

CONTRATANTE

CONTRATISTA

DISTRITO DE BUENAVENTURA
(VALLE DEL CAUCA)
NIT: 890.399.045-3

HOLLYDAY CANDELO MARTINEZ
C.C. 38.473.974 de Buenaventura

OBJETO:

DISTRITAL DE BUENAVENTURA.

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA GESTION EN LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

Apoyar en el analisis e Identificar las necesidades
especificas de mantenimientc para el cumplimiento de
los objetivos institucionales.

Se apoya en el analisis e Identificar las
necesidades especificas de mantenimiento
para el cumplimiento de los objetivos
institucionales.

Coayudar a la planificacién y elaboracion el plan de
mantenimiento para la vigencia anual.

Se Coayuda a la planificacién y elaboracion del
plan de mantenimiento para la vigencia anual.

Ejecutar el plan de mantenimiento para la vigencia
anual.

Se ejecuta ei plan de mantenimiento para la
vigencia anual.

Ayudar a coordinar las actividades correspondientes a
los servicios de aseo y vigilantes.

Ayudar a coordinar las actividades
correspondientes a los servicios de aseo y
vigilantes.

Ayudar a rendir informes a la contraloria distrital sobre
las actividades de la dependencia.

En esta parte se apoya a la recoleccion de
informacién para la rendiciéon de informes a la
contraloria distrital sobre las actividades de la
dependencia.

Realizar seguimiento al cumplimiento y eficacia de la
ejecucion del plan de mantenimiento.

Se realiza seguimiento al cumplimiento y
eficacia de la ejecucién del plan de
mantenimiento.

Brindar apoyo en la coordinacién de las reparaciones
locativas de muebles y equipos, efectuar estudios de
mantenimiento preventivo.

Se brinda apoyo en la coordinacién de las
reparaciones locativas de muebles y equipos,
efectuar estudios de mantenimiento preventivo.

Realizar el cargue de los informes de ejecucién ala
plataforma SECOP |l de cada cuota presentada
debidamente firmado.

Se realizar cargue de los informes de ejecucion
a la plataforma SECOP |l de cada cuota
presentada debidamente firmado.

Difundir, interactuar y compartir la informacion emitida
desde los canales virtuales institucionales de la Alcaldia
Distrital de Buenaventura.

Se difunde, se interactiia y se comparte la
informacién emitida desde los canales virtuales
institucionales de |la Alcaidia Distrital de
Buenaventura.

Difundir, interactuar y compartir la informacién emitida
desde los canales virtuales institucionales de la Alcaldia
Distrital de Buenaventura.

Se difunde, se interactla y se comparte la
informacion emitida desde los canales virtuales
institucionales de la Alcaldia Distrital de
Buenaventura.

El presente documento hace parte integral del Informe No. 04 del contrato de prestacién de

servicios No DRH-PS-2025-1307.

3

)

HOLLYDAY CANDELO MARTINEZ
CONTRATISTA

LOURDES CONCEPCI IFUENTES
ARIAS

SUPERVISOR




ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
NIT:8900399.045-3

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS
Noanexo | Noinforme |04 | Nocontrato |  DRH-PS-2025-1307

CONTRATANTE CONTRATISTA ,‘

DISTRITO DE BUENAVENTURA |

(VALLE DEL CAUCA) HOLLYDAY CANDELO MARTINEZ

‘ NIT: 890.399.045-3 3' N
SUPERVISOR . LOURDES CONCEPCION CIFUENTES ARIAS
- PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
OBIETO: APOYO A LA GESTION EN LA DIRECCION DE RECURSOS

HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA
DISTRITAL DE BUENAVENTURA,

CUOTA DE SUPERVISION: 04
I-DATOS GENERALES DE LA z
SUPERVISION:

FECHA DE INFORME:  15/12/2025

II ASPECTO TECNICO-VERIFICACION DEL CUMPLIMIéNTO DE OBLIGACIONES%
CONTRACTUALES: .

éSe evidencia cumplimiento de las obligaciones generales y particulares en el formato FG-GI-C,A—88£
version 3.0 con fecha 01/02/2023 llamado INFORME GENERAL CONTRATO DE PRESTACIO DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de la plataforma SISNET BUENAVENTURA. .

?III. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS:

;-Cumplié con e! cargue de la informacion en la plataforma transaccional SECCP II.

- ESTADO DE PAGOS:
CONCEPTO VALOR -
Valor Total del Contrato $14,420.000
Total, cuotas 4
Cuotas pagadas 4
Valor cuotas pagadas $14,420.000
Valor saldo por ejecutar $0
SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA o
E.P.S NUEVA EPS i
 PENSION POSITIVA E
. ARL COLMENA :

IV. BASE LEGAL

~Cumplié con las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993. ;
~Cumplié con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007 mediante el pago de
aportes de sequridad social y aportes parafiscales del mes correspondiente para el pago de ia cuota.,
~Cumplié con las obligaciones establecidas en el contrato de prestacion de servicios DRH-PS-2025-1307.

El presente documento hace parte integral del Informe No 04 del contrato de prestacion
de servicios No DRH-PS-2025-1307

/u W
LOURDES CONCEP%N TFUENTES ARIAS

SUPERVISOR.




