
ACTA

DE INICIO DEL CONTRATO
AICALDIA Dt

SAN FRANCISCO
Xlf:800.022.791-4

ATCALDIA MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

CONTRATISTA:

E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO DE ASIS con NlT.

800133887; representodo legolmente por SILVIA IDALI
NAVA VILLEGAS C.C 43.879.8Ió

OBJETO:

EJECUTAR EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC Y

GESTIÓN DE LA SALUD PÚBLICA, PARA DAR CUMPLIMIENTO

A LAS METAS, INDICADORES Y OBJETIVOS PROPUESTOS,

PLAN DECENAL DE SALUD PÚBLICA, PLAN TERRITORIAL EN

SALUD Y EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL EN EL

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO ANTIOQUIA.

VA[OR:

CIENTO OCHENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA

Y TRES MIL CUATROCIENIOS CINCUENTA Y SEIS PESOS

M/L ($183.273.456).

PLAZO:
DIEZ (10) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS, contodos o portir
de lo firmo del octo de inicio, sin superor el 3l de
diciembre de 2026

FECHA DE INICIO IO DE FEBRERO DEL2026
FECHA TINAL 3I DE DICIEMBRE DEL 202ó

En el sitio de ejecución del controto, se reunieron YOO NAIINSSoN ÁIVAREZ

ESCUDERO, en representoción del Municipio de Son Froncisco y, E.S.E HOSPITAT

SAN FRANCISCO DE ASIS con NlT. 800133887; represeniodo legolmente por
SILVIA IDALI NAVA VILLEGAS C.C 43.879.81ó, en represenioción del conkotislo,
con el fin de dor inicio o los lobores y octividodes correspondientes ol presente
coniroto.

Conlrotisto y Supervisor procedieron o lo descripción detollodo de los

ocfuociones, y ocfividodes que se pretende recibk por porte de EL MUNICIPIO.

Así mismo elobororon el plon de trobojo y/o cronogromo.

El Supervisor del controto puso en conocimiento del conkotisto lo siguienle:

l) Que poro el desorrollo del controlo es indispensoble montener el plon de
trobojo Y/o cronogromo, cumplirlo poro no incunir en multos o sonciones
de ningún tipo. U
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2) Que en todo momenlo debe ocotorse los instrucciones o exigencios que
presente el supervisor en lo referente o los funciones que como lol le
competen.

3) Que todo orden e insfucción por porte del supervisor se doró por escrilo.
4) Que deberó cumplir duronte lo ejecución del controto con los

obligociones conlenidos en los normos vigentes en moterio de seguridod
y solud en el trobojo.

5) Que debe cumplir con los términos y condiciones del conkoto, y ojustorse
o lo normotividod vigente.

El controtisto monifiesto que conoce los normos que rigen lo moterio, y los
condiciones del controto.

Verificodo lo onterior, se estoblece como fecho de inicioción del controto, o los
'10 díos del mes de Febrero del2026.

UI N*e
YOO NATINSS N ÁTVAREZ ESCUDERO SILVIA IDATI NAVA VITLEGAS

Gerente ESE

Poro constoncio firmon los personos que intervienen.

Supervisor Encorgodo
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REPUBL¡CA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUN!CIPIO DE SAN FRANCISCO

SECRETARIA DE HACIENDA
Nit 800.022.791 1de:2

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP NO 0000000001

Fscha de Expedlclón: 0510112026

En el presupuesto de rentas y gastos para la v¡gencia 2026, Existe disponibilidad
presupuestal para respaldar la adquisición de Servicios, compras, licitaciones, contrac¡ón y
otros gastos, que se detallan a continuacion en los rubros presupuestales:

NIT o Códula: 800.022.791 0V 4

Bensl¡clario: MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

5071A020045aOr9888!AE'772916AA89

Rubro

2.3.2.02.02.009

ccPETol . CPC V2.1AC 91122

't 6.0

1.24.2.02

19.02.85

Vrlor Rubro

t83.273./a5ú,00

183.273.456.00

183.273.¡156,0o

183.273.456,00

3.999.999,96

0arcrlpclóñ

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAO, SOCIALES Y PERSONALES

CCPETO2. IJNIDAD EJECIJTORA

CCPEfO5 . FUEÑIES OE

CCPEI3O . OET^ILE SECfOR¡AI SPC - EI GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA .
L1 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y SECTORIAL
- OESARROLLO OE CAPACIOAOES PARA LA
GoBERNANZA EN SALUo PúBLtcA SALUD
PúBLrcA SALUo

SPC . E2 PUEBLOS Y COMUNIDADES. L3
cu|DADo DE LA sALUo. GARANTIA DE-
DERECHO A LA SALUO O€ PUEBLOS Y
coMUN|DADES ÉTNtcAs Y CAMPES|NAS,
MUJERES, SECTORES LGBÍIO+ Y OfRAS
poBLAc¡oNES poR coNDtcróN y/o SALUD
PúBLrcA SALUD

SPC. E3 DETERMINANTES - L2 ACUERDOS
socüALEs y coMUNtrARtos. cooRDtNAclóN
INTERSECToRIAL PARA LA AFECTACIÓN
POSITIVA DE LOS OETERMINANTES SOCIALES
oE LA SALUD. sALUo PÚBLICA SALUO

spc - E4 AfENctóN pR¡MAR|A SALUD - L3
CUIDADO DE LA SALTJD - CUIOADO DE LA
SALUD. FAMILIAS

spc - E5 cAMBto cLtMAftco - L2 AcuERoos
soctAl-Es y coMUNtrARtos - PARftctPAclóN
SOCIAL INCIDENCIA ACCIONES ADAPTACIÓN
MtIGActóN LA vARtABtLtDAo cAMalo
cL¡MATrco y EFEcros EN sALUo GEsrl0N
PREvENctóN SALUD PtJBLtcA sALUo

SPC . El Gobemabil¡dad y Gobornanza - Ll
De3arollo lnstituc¡oñal y Secloriál - Dosanollo d€
c¿pacidados paaa la Gobsmanza 6n Salud Públ¡ca

19.02.93

19.02.101

't9.02.107

19.02.117

ccPErso , FoNoo Loc^t oE
s tuo

19.02.85.1.2.4.2.02

52.754.685.60

44.378.649,00

46.904.178,60

35.235.942.84

3.999.999.96

Oosafiollado por Sistemas Arios S.A.S. R6s6rvádos lodos los dorechos - 19-cdp-sanfranci§co-CoPET.rdlc - V6rsión AriosN€t

Sorvic¡os do la adm¡nistrac¡ón pública relac¡onados
con la salud

ENTIOADES TERRITORIAI.ES - AOMINISTRACION
CENTRAL

SGP§ALUD§ALUD PUBLICA



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

SECRETARIA OE HACIENDA
Nit 800.022.791

2de:2
SPC - E2 Puoblo3 y comuñldades - L3 Cu¡dado do
lá Selud - Gerentlá dol dorecho a la salud d6
puoblG y comunidad$ ótn¡cas y campe§¡nas

SPC - E3 Deterñ¡ñantes - L2 Acuo.dos Sociales y
Conruñitarlo3 . Coordinación intsrssctorlal para ¡a

afectac¡óñ pos¡liva do los dolem¡hantos 3ooales de
la 9alud.

SPC - E4 Atención P¡imaris Salud - L3 Cuidado de
la Salud - Cu¡dado de la Salud - familia8

SPC - E5 Camb¡o Climático - L2 Acuerdos Sociales
y Comunrtarios - Pádc¡pación social inc¡doñc¡a
ac.ioñes adaptac¡óñ mrugac¡óñ la varisb¡lidad
camb¡o cl¡mát¡co y 6foc,to8 en 6alud gest¡ón
provonción atenc¡ón emergencias desaslros
pandemias

San Francrs@ lncluyents y Equidad Social

52.754.685,60

19.02.101-1 .2.4.2.02 44.378.649,00

19.02.107-1.2.4.2.02

19.02.117 .1 .2.4.2.02

1E3.273.456,00

183.273.456.00

183.273.456,00

Servicio de goslióñ dol riosoo para éni6rm6dadg9
€mergeñtos. roemergentgs y desatendidSs

Con Situación d6 Fondos

Campaña8 do g€stión dgl ri6s9o para enformedodos
om€rgeñtg§, roemorgontos y desátond¡das
implementadas

'100% ds La Renta

183.273.456.00

CCPEÍ¡' . ATFIBUTO
OESNNAOÓÑ OE LA RENfA

120101

202500000000090

183.273.456.00

1E3.273.456.00ccPETo3. CL STFTCAOOR
PROGRAMATICO DE LA
INVERSIÓN PÜBLICA

Sorvic¡o d6 promocion d€ la participaoon social en
salud en ol Munlc¡pio do San Francbco

Objeto do la dl.ponlbllldad
EJECUTAR EL PLAN OE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC Y GESTIÓN DE LA SALUO PIJBLICA, PARA
DAR CUMPLIMIENTO A LAS i,4ETAS, INDICADORES Y OBJETIVOS PROPUESTOS, PLAN DECENAL DE
SALUD PÚBLICA, PLAN TERRITORIAL EN SALUD Y EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL EN EL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO ANTIOOUIA,

Valor en lstrs:
CIENTO OCHENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y TRE§ MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS PESOS PESOS M/L xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

TESORERO MUNICIPAL

Oesanollado por S¡stemas Ari€s S.A.S. Reservados todos los derochos - 1g_cdp_sánfranc¡sco CCPET.rdlc- Vers¡ón AriesNet

ccPEfSo - FoNoo LcrcaL o€ 19.O2.9*1,2.4.2.O2

ccPEr60-LIñE ESTRATÉG|CA LE2

c¿PEfar-PRooucToDE 1m5o28'.rNvERStOr{ -)
CCPET83. ATR¡AWO EJECI'CION C
cot¡ / st! s¡Trr ctoN oE
FONOOS

ccPEfss - rNOrCADon DE 190502600
tñvERsloN

46.904.178,60

35.235.942,84

o
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

SECRETARIA DE HACIENDA
Nit: 800.022.791

CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL

cRP No 0000000136 DocumontoB Aslgnados

Num Ooc. Féchá Doc.

00001 05t01t2026

FECHA DE ExPEDlcloN : 1010212026

NIT o Cédula: 800.133.887 DV I
Boneflclario: E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO DE AS¡S

CERTIFICA, Que en las imputaciones del Presupuesto de la vigencia fiscal 2026, Existe un
Compromiso Presupuestal, para atender los compromisos Adquiridos:

D€scrlpclónRubro

2.3.2.02.02.009

ccPEf0l - cPc v? 1 ac 9',1122

16.0

1.2.4.2.02

19.02.85

V.lor Rubro

183.273.456,00

183.273.456,00

'r83.273.456,00

183.273.456,00

3.999.999,96

SERVICIOS PARA LA CofrlUNlOAD, SOCIALES Y PERSONALES

CCPETO2 . UNIOAD EJECUÍORÁ

CCPEIOS - FUENÍES OE
F|NANctaclóN

CCPET3O . DETALIE SECTORIAL

19.02.99

19.02.10't

19.02.107

19.02.117

ccPErs0 - FoNoo Loc l0E
s tuD

19.02.85.1.2.4.2.02

19.02.99-1.2.4.2.02

Sorv¡obs dc la edr ni!ü¡c¡ón públba rBlacionados
con le selud

ENÍIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION
CENTRAL

SGP-SALUD§ALUD PUBLICA

SPC . E1 GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA.
L1 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y SECTORIAL
- DESARROLLO OE CAPACIOADES PARA LA
GoBERNANZA EN SALUD PÚBLICA SALUD
PÚBLICA SALUD

SPC . E2 PUEBLOS Y COMUNIOADES - L3
CUIOADO OE LA SALUD . GARANTIA DEL
DERECHO A LA SALUD DE PUEBLOS Y
coMUNIoADES ÉTNICAS Y CAIIIPESINAS,
MUJERES. SECTORES LGETIO+ Y OÍRAS
POBTACIONES POR CONDICIÓN Y/O SALUD
PÚ8LICA SALUO

SPC - E3 OETERMINANT€S - L2 ACUERDOS
socIALES Y CoMUNITARIOS - COORDINACIÓN
INTERSECTORIAL PAPA LA AFECTACIÓN
POSITIVA OE LOS DETERMINANTES SOCIALES
oE tA sALUo. SALUD PúBLtcA SALUD

sPc - E4 ATENCÉN PRIMARIA SALUD - L3
CUIDADO OE LA SALUO . CUIDADO DE LA
SALUD . FAMILIAS

SPC . E5 CAMBIO CLIMATICO - L2 ACUERDOS
SOCIALES Y COMUNITARIOS - PARNCIPACIÓN
SocIAL INCIOENCIA ACCIONES ADAPTACIÓN
MITIGACIÓN LA VARIqBILIDAD CAMBIO
cLIMATICo Y EFECTOS EN SALUD GESTIÓN
PREVENCIÓN SALUD PÚBLICA SALUO

SPC - E1 Gob€mabilidad y Gobomanza - L1

Oessrollo lnstitucional y Seclorial - Oesarollo de
capacided$ para la Gobomanza 6n Salud Ptlbl¡ca

SPC - E2 Pueblos y comunk ados ' L3 Cuidado d€

la Salud - Garantla dol derocho a la salud de
pueblos y comunilsdes óttl¡cas y c€mpes¡nas

52.7t.685.60

44.378.649,00

46.904.178,50

35.235.942,U

3.999.999,96

C.¡le I I t¡' I .6't - P¡rquo Prlnclp.l - f.Llono. (57) 832 S2 18 (57) 632 3O¡0 ' Ft¡ (571 (') 8¡2 12 37

Emall: coñtact no;e.!ndnclrco'anüoqul¡.!ov.Go 'www 
"nhtnc¡¡coáñtloqula 

gov co
s¡n Francltco' Antloqula

Dgsarollado por Siltemas Ari6s SA.S Resorvados todos lo3 d€rocho§ _ 19-qp-sanlranclsco-CcPET'rdlc _ V€rsión AriesNet

52.7t.685,60

?<

1de:2



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUN¡CIPIO DE SAN FRANCISCO

SECRETARIA DE HACIENDA
Nit: 800.022.791

2 de'. 2

CCPETsO . FONDO LOCA! DE
SALUO

19 .02.101-1 .2.4.2.02 SPC - E3 Determinantes - L2 Acuerdos Sociales y
Comunitarios - Coord¡nac¡ón ¡nters€dorial pare la
abctación posit¡va de los detem¡nantes socialss de
la salud.

SPC - E4 Atención Pr¡maria Sálud - L3 Cuidado de
la Salud - Cuidado de la Salud - fam¡l¡as

SPC - E5 Cemb¡o Cl¡máüco - L2 Acuerdos Soc¡8|€s
y Comunitar¡os - Part¡c¡pación soc¡al inc¡dencia
accionos adapiac¡ón mitigación h variabil¡dad
cambio climático y sfectos en salud gest¡ón
prev€nc¡ón atenc¡ón emergencia3 desastres
pandemias

San Francisco lncluyente y Equidad Soc¡al

44.378.649,00

ccPEfso - rlñEA ESfRATÉGlca LE2

CCPETSI . PRODUCTO OE
|NVERstóN

1905026

ccPETS3 - AfRTEUTO EJECUCIoN C
CON / SIN SÍTUACION DE
FONOOS

CCPETSs . lNDICADOR DE
rNVERstóN

190502600 Campañas de gestión del ri6s9o para enfumedades
smsrgentes, raemergentes y desatend¡das
lmplementadas

100% de La Renta

SeMc¡o de promocion de la partic¡pacion social en
salud en sl Municlplo de San Francisco

CCPETS4 , AfRIBUTO
DEsnNAcróN oE LA RENTA

CCPETO3, CLASIFICADOR
PRoGRAMAftco oE LA
rNVERstóN PúaLtca

19.02.107 -'1.2.4.2.02

19.02.1 17 -',t.2-4.2.02

120101

202500000000090

46.904.178,60

35.235.942.84

183.273.456,00

183.273.456,00

183.273.456,00

'183.273.456,00

183.273.456,00

'183.273.456,00

VALOR EN LETRAS: c6orF18oe45o55Ea3FAEos16a76F27Ae

CIENTO OCHENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y SEIS PESOS M/L xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

OEJETO DEL GOMPROMI§O:

EJECUTAR EL PLAN DE INTERVENCIoNES COLECTIVAS PIC Y GESTIÓN DE LA SALUD PÚBLICA, PARA
DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS, INDICADORES Y OBJETIVOS PROPUESTOS, PLAN DECENAL DE

SALUD PÚBLICA, PLAN TERRITORIAL EN SALUD Y EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL EN EL
MUNICIPIO OE SAN FRANCISCO ANTIOQUIA. CINT 0039-2025

FIRMAS

I

I

I

-.']

\qo
Alcalde Mun¡clpal

lmpreso por: MAGNOLIA EMILSEN RESTREPO GOMEZ, el dla: marles, 10 do febrero de 2 siendo lasi 17:28:48

o C.ll. 11 N'9.61 . P.rquo P.lnclp.l - Tolófono. (571 632 32 36 {67) 832 30 30 . Frx (571 (¡l) 832 32 3?
Er¡tall: Contactano¡@ranftanclaco-antloqul!.gov.co . www.tanftanclaco¡nt¡oquh.gov.co

San Franclaco . Antloqula

Desenollado por Sistemes Ario3 S-A.S. Reservados todos los de€chos - l9_crp_sanfranchco_CcPET. ¡dlc - Ve.slSn AfirlNet

Servic¡o de gestión del riesgo para enfermedades
emergentes, reemerg€ntes y dgsatend¡das

Con Situación de Fondos

T


