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Contrato No. MSPS-097-2026

Nombre del Contratistaylo | y\»=tiN cAMILO PORTELA PERDOMO
Representante Legal

Nombre del Supervisorylo '\ A ESPERANZA BAUTISTA BAUTISTA Telefono /14 4y

Interventor Extension

Dependencia GRUPO DE CONVIVENCIA SOCIAL Y CIUDADANIA
Prestar servicios profesionales a la Direccidén de Promocién y Prevencién mediante asistencia

Objeto del Contrato técnica, seguimiento juridico a los procesos y procedimientos de transferencias que efectie el
Ministerio de Salud y Proteccién Social

. Fecha de

Fecha de Inicio 15/01/2026 Terminacion 14/12/2026

Periodo del Informe de

Actividades (mes ejecutado Desde 15 DE ENERO 2026 Hasta 31 DE ENERO DE 2026

objeto del informe)

Adicion ( En valor $) N/A

Prérroga (En tiempo) N/A

Terminacion anticipada N/A

Suspension N/A

Cesion N/A

INFORME PARCIAL DE EJECUCION DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Alertas,
inconvenientes o
Producto y/o situaciones especiales
Entregables que afectan el
cumplimiento de la

obligacion

Obligacion contractual Actividad desarrollada

Los documentos
revisados han sido
enviados al  correo
institucional del
Se brindo asistencia juridica | supervisor del supervisor
durante las diferentes etapas |del contrato para su
del proceso y procedimiento | revisién,  aprobacion,
de transferencias a cargo de | firma y tramite
la Direccion de Promociony | correspondiente 'y se
Prevencion. encuentran  en el
siguiente link: Contrato
097 - 2026 Martin

Brindar la asistencia juridica durante las
diferentes  etapas del proceso 'y
1 | procedimiento de transferencias a cargo
de la Direccion de Promocion vy
Prevencion.

Camilo Portela
Perdomo
Se intervino desde el ambito | Los documentos

Intervenir desde el &mbito legal en la
2 | evaluacién de los soportes documentales
que sustentan el seguimiento a las

legal en la evaluacion de los | revisados han  sido
soportes documentales que | enviados al  correo
sustentan el seguimiento a institucional del
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diferentes entidades beneficiarias o | las diferentes entidades supervisor del supervisor

receptoras de transferencias.

beneficiarias o receptoras de
transferencias.

del contrato para su
revisién,  aprobacion,
firma y tramite
correspondiente 'y se
encuentran  en el
siguiente link: Contrato
097 - 2026 Martin

Coadyuvar en la proyeccion de los
informes parciales, informe final de
ejecucion, oficios de aclaracion, informe de
cierre definitivo que se surten dentro del
proceso de transferencias regulado en la
Resolucién 737 de 2024. Expedida por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Camilo Portela
Perdomo
Se coadyuvo en la proyeccion | Los documentos
de los informes parciales, revisados han sido
informe final de ejecucion, enviados al  correo
oficios de aclaracién, informe | institucional del

de cierre definitivo que se
surten dentro del proceso de
transferencias regulado en la
Resolucién 737 de 2024
Expedida por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social.

supervisor del supervisor
del contrato para su
revisién,  aprobacion,
firma y tramite
correspondiente 'y se
encuentran  en el
siguiente link: Contrato
097 - 2026 Martin

Camilo Portela
Perdomo
Se elaboraron y proyectaron | Los documentos
los actos administrativos | revisados  han  sido
relacionados con planes, |enviados al  correo
- . programas y estrategias que | institucional del
Efectuar la revision y elaboracion de los ejecuten las  diferentes | supervisor del supervisor

actos administrativos relacionados con
planes, programas y estrategias que
ejecuten las diferentes subdirecciones y/o
grupos de trabajo respecto de los cuales,
se hayan transferido recursos a la
entidades beneficiarias y receptoras.

subdirecciones y/o grupos de
trabajo respecto de los cuales,
se hayan transferido recursos
a la entidades beneficiarias y
receptoras

del contrato para su
revisién,  aprobacion,
firma y tramite
correspondiente 'y se
encuentran  en el
siguiente link: Contrato
097 - 2026 Martin

Camilo Portela

Perdomo
Se brindo apoyo en la |Los documentos
Apoyar en la elaboracion de las diferentes elaboracion de las diferentes revi§ados han  sido
respuestas a derechos de peticion, respggsta_s a derschos de fanv]adgs al correo
insumos legales o cualquier otro petlcm, insumos legales o |nst|tuq|onal IdeI
_— . cualquier otro | supervisor del supervisor

pronunciamiento  que requieran las .

diferentes &reas de la  Direccion pronpnmamlento L que del. I(’:ontrato para su
relacionadas con los recursos asignados requieran las dlf.erenygs revision, aprobacpn,
por transferencias. areas de la Direccion | firma y tramite
relacionadas  con los | correspondiente y se
encuentran  en el
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recursos  asignados  por
transferencias.

siguiente link: Contrato
097 - 2026 Martin
Camilo Portela
Perdomo

Asistir a las reuniones, mesas de trabajo y
comités en los cuales sea requiera su
participacion, conforme a lo indicado por el
supervisor/a.

Se asistio a las reuniones,
mesas de trabajo y comités en
los cuales sea requiera su
participacién, conforme a lo
indicado por el supervisor/a.

Los documentos
revisados han sido
enviados al correo
institucional del
supervisor del supervisor
del contrato para su
revisién,  aprobacion,
firma y tramite
correspondiente 'y se
encuentran en el
siguiente link: Contrato
097 - 2026 Martin

Apoyar al grupo de referentes nacionales
en el desarrollo y seguimiento de las
asistencias técnicas que se requieran a
7 | nivel territorial, en cumplimiento de las
acciones de seguimiento a transferencias
Con cargo a la Direccién de Promocion y
Prevencion.

Camilo Portela
Perdomo
Se brind6é apoyo al grupo de | Los documentos
referentes nacionales en el revisados han sido
desarrollo y seguimiento de |enviados al  correo
las asistencias técnicas que | institucional del

se requieran a nivel territorial,
en cumplimiento de las
acciones de seguimiento a
transferencias Con cargo a la
Direccion de Promocion y
Prevencion.

supervisor del supervisor
del contrato para su
revisién,  aprobacion,
firma y tramite
correspondiente 'y se
encuentran  en el
siguiente link: Contrato
097 - 2026 Martin

Apoyar todos los procesos contractuales
8 | de la Direccion de Promocion y Prevencion
en cualquiera de las etapas contractuales.

Camilo Portela
Perdomo
Se brind6 apoyo en los Los documentos
procesos contractuales de la | revisados han  sido
Direccion de Promocion y enviados al  correo
Prevencion en cualquiera de | institucional del

las etapas contractuales.

supervisor del supervisor
del contrato para su
revisién,  aprobacion,
firma y tramite
correspondiente 'y se
encuentran  en el
siguiente link: Contrato
097 - 2026 Martin
Camilo Portela
Perdomo
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Hago constar que durante el periodo reportado se adelantaron las anteriores obligaciones y/o actividades.
Firmado
= digitalmente por
MARTIN PORTELA
Firma del Contratista
Fecha: 2/02/2026
BALANCE ECONOMICO
Valor Total Contrato .
(Inicial + Adicién) Valor Pagado Valor a Pagar Saldo Liberado Saldo por Pagar
154.000.000 $7.466.667 $146.533.333

El Ministerio de Salud y Proteccion Social cancelara al CONTRATISTA, la suma de SIETE MILLONES CUATROSCIENTOS
SESENTA'Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA'Y SIETE PESOS M/CTE. ($7.466.667)

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL PERSONAS NATURALES
CONCEPTO = PLANILLA No. VALOR PERIODO FE&"QODE
DESDE HASTA
Salud 27109562 $665.200 01/01/2026 31/01/2026 21/01/2026
Pension 27109562 $851.500 01/01/2026 31/01/2026 21/01/2026
ARL 27109562 $27.800 01/01/2026 31/01/2026 21/01/2026

El Contratista tiene otros Contratos de Prestacion de Servicios:

SI X NO O

En la eventualidad que la Supervisién verifique que la informacién suministrada por el Contratista no es consistente o carece de
validez, ésta debera indicar las acciones tomadas: N/A

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

1.

De conformidad con el seguimiento a la ejecucion del contrato, el (los) supervisor (es) certifica(n) que:

El (la) Contratista durante el periodo de ejecucion del contrato, desarrollé y cumplié con objeto contractual, las obligaciones
generales y especificas, presento y entregé los productos y/o informes establecidos en el Contrato MSPS-097-2026.

2. Apruebo los informes, productos y demas documentos presentados y entregados por el (la) Contratista durante el periodo
mencionado en desarrollo de las obligaciones pactadas en el Contrato MSPS-097-2026.

3. A la fecha, no se han identificado causales de incumplimiento por parte del contratista que ameriten actuaciones
conminatorias o la imposicién de medidas sancionatorias por parte de la Administracion, evidenciandose el cumplimiento de
las obligaciones contractuales pactadas.

4. Se realizé la revision de la matriz de riesgos asociada al contrato, estableciendo que, a la fecha, ninguno de los riesgos

identificados se ha materializado
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Se realiz6 la validacion del examen médico ocupacional presentado por el contratista, evidenciando que dicho documento
se encuentra vigente y cumple con los requisitos establecidos en la normativa aplicable para la ejecucion del contrato. Esta
verificacion garantiza el cumplimiento de las condiciones de ingreso y permanencia en la entidad, conforme a lo dispuesto
en el Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015.

Se verificd que el contratista no presenta legalizaciones pendientes por concepto de los desplazamientos autorizados, los
cuales han sido gestionados oportunamente a través del médulo de viaticos dispuesto por la entidad.

Se verificd que el contratista ha implementado las medidas necesarias para garantizar la continuidad en la gestion de la
seguridad de la informacién durante la ejecucion del contrato, en cumplimiento de los lineamientos establecidos por la
entidad y en concordancia con las buenas practicas en materia de proteccién de activos de informacion.

Se verificd la incorporacién e implementacion de los controles conforme al numeral A.5.21 de la norma ISO/IEC 27001:2022,
incluyendo la identificacion de proveedores criticos, actualizacion de la matriz de riesgos y plan de tratamiento, incorporacion
de requisitos de seguridad en los contratos, y registros de seguimiento e incidentes, cuando se requirio.

OBSERVACIONES

Incluir informacion relevante no descrita en otro acapite, solo si aplica, no es necesario reiterar
informacion

ANEXOS

1. Comprobante del pago de los Aportes respectivos al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud
y Pensiones y/o Aportes Parafiscales por parte del Contratista.

2. Soportes relacionados en el formato “GFIF02 Declaracion Juramentada” para efectos de la
depuracion de la base de retencion en la fuente. Unicamente en caso de que alguna de las
circunstancias certificadas en dicho formato haya cambiado durante el mes objeto del
informe, se recuerda que es obligacidn exclusiva del contratista informar oportunamente cualquier
modificacion relacionada con el origen de los ingresos, su proporcién o el cambio en la categoria
tributaria.

3. Soportes contractuales cargados en la seccién 7 del contrato electronico (Formato comprimido).
Cuenta de cobro o factura, segun la responsabilidad tributaria del contratista (responsable o0 no
responsable de IVA)

a. Sielcontratista esta obligado a facturar electronicamente, debera presentar la factura electrénica
validada previamente por la DIAN y aprobada por el supervisor en el sistema de facturacion
electrénica dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, como requisito
indispensable para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones sefialadas en la Resolucién unica en materia tributaria 227 de 23 de septiembre
de 2025.

5. Encaso de primer pago debe aportar:

a. Soportes relacionados en el formato “GFIF02 Declaracion Juramentada” para efectos de la
depuracion de la base de retencion en la fuente.

b. Certificado de realizacion del programa de induccion y reinduccion virtual

c. Acuerdo de ejecucion contractual firmado por el supervisor y el contratista

d. Examen médico ocupacional vigente
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En constancia, firmo:

Firmado

digitalmente por
Nubia Esperanza
Bautista Bautista

NUBIA ESPERANZA BAUTISTA BAUTISTA
Supervisora

En constancia, el presente documento se entiende aprobado por las partes una vez el usuario supervisor del contrato efectie la
aprobacion respectiva en la plataforma de SECOP L.

Lugar y Fecha: Bogot, D. C., 2/02/2026

" Incluir las obligaciones especificas pactadas en el Contrato y/o Convenio.
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