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mbro contrat 5. Tipo documento do Identidad 6. Nimoro documento do identidad
snoan Pol Lopes Caslo cc 1061731075
7. Objoto dol contrato
FCEE AL T at CUNDINAARCA - BOGOTA
¥ la Normalzacion
Subdiecotn l'emlona\ para apoyar a formulacion e mplementacién de planes, programas y
proyectos
asi con las éreas misionales intemas de I ARN. TERRITORIAL
5. OBLIGACIONES GENERALES
NRO ‘OBLIGACION T COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTG
4| Realizar tas actvidea bajo su propi sujecion para el bieto s
Contacua s el plaue oo £n caso G . o1 acovdades mpiquen cafcicsde e, dopers miomma o manes rods aparuns &1 Suparioin
2 Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al superisor del contrato si
3 Entregar los informes pactados y los requeridos por el supenvisor del contrato si
4| oters rsana s et g supert o ccumnt o s . roo f e s, o sopre o pag s Estapia s ey g e 2o No aplca
5 | Realizarlos desplazamientos que se requieran para el desarrollo e sus abligaciones acorde con [a soliitud del supervisor caso en el ual, deberd nforma los costos de desplazamiento s
dentro de los cinco () dias hables siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definda por ia AR
5| cumplrcon as cbigacions atoaos Sitmas do Saqurdad Soslnera y do ResgosLaborse,as cule debrin orarciade para cada pago l suprior gl cniao s
ra efectos del ttimo pago del conirato, se debera acreditar Ia totalida timo
Ta gestion documental y n que 7o qus deba gestionar, d Tnternas y las del ;
’ Archivo General de la Na s
5| Compicon s drectices, Tneamentos o seguidad. plfioa, dooumentosy prolecoin de a crmacion TS G T GesTB Segura 0 os 3os G oy 0o Siema 32 s
eguridad de a In
9 Conocer y adoptar las medidas de autoprateccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GAN-O1 establecido por a ARN si
10 Alender 05 ineamientos dados por la ARN en matera de procesos ol Sistema si
" anexo para el pr el certificado del examen con el Decreto 1072 de 2015 No aplica
42 | Consultary apiicarlos manales,insiructivos, guia plancas y programas el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestion Amibiental s
implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, matrices de peligros y planos do evacuaciones.
13 Reportar ala ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedaes laborales. No aplica
14 | Contar con los elementos de proteccion en seguridad . personal, que sean marco del ¥ hacer uso de elos. si
1 | Pariopar Tas inducciones, encusstas, charias, acividades on el marco dea 5 de los Sistemas S
e Gestion Ambientaly Seguridad y Salud en ol Trabajo.
46 | Cumplircon los lneamientos elacionados con el Sistema de Gesiion Amibiental, poliicas, planes y iental s
idocon & n 4 mplamentr y o coninna St o Gesion Al o AR
En el evento en que ELILS enun Ia nformacion en el Sistema de Informacidn para la Reintegracien y la Reincorporacion  SIRR en
i i la ARN, que un desembolso érmico, ELIL/
el para o ual e ala ARN descontar adoudad 1a totalidad del valor
” I ELL con 1o a la identifcacien descrita, o splioa
{2 ARN iici Ias i 1a resiitucién totaldel pago. La supension o e(ia) Coordinadora) del Grupo Terrtoral
Tespecive. dobers ol 1a Supdirecoion Fnancera o detae y 06 vl r
18 Entrogar a a finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y fnales generados en el marco de Ia ejecucian del conlrato. No aplica
g 1 frlesin o contrt o st o o neamiriosplmos,an prtec e, s detero s ol y s nvogacos v
prestacién del . asi como el nylo Ie hayan sido
19| curineiradon, En caso d dans o pérdi, dsberd responeir por o a, para o cual y expresa con la No epica
escincon de conite  dosconit s vares rospondinio 6 on sldes outndon s fos o requer
70 OBLIGACIONES ESPECIFICAS
NRO CUMPLINTENTO —  — —  ACTIVIDADES REALIZADAS ENEL PERIODO
Par darcumpiminto a1 cbgacion cotacua sgnads, desaols 6 suients atdades curant f s o dciombrsdo 2025
“Participé en la reunién convocada por la Subdireccion Tertoralen el marco del seguimiento quincenal, ealizada el 16 de diiembre de 2025, con la partipacion lineamientos técnicos y tizar el
e la vigencia 2025,
Apoyar la coordinacién de acciones y estrategias técnicas que it a1 aurion do praparacndoas meses éricas subraganle,coniocad ot Subscin Tl 1dediiombre do 202, on o ol G rsar o umos
foraezean s aber misionlda los Gros Tomtoiales e s “Particpé en la Mesa Técnica PRI del 2 de diciembre de 2025 y ejercila moderacion de la Mesa Técnica PRI realizada el con . GT Sucre, Bolivar, Cordoba, GT Cesar, Guaira, GT Antioquia y GT Urab. En estos
\ 5, programas y proyectos, faclitando la s al PRIy se presentaron emitdos por la Subdreccion Y i U Téncn dirigidos a terriorales para fortalecer la ariculacion y la implementacien operatva
planifcacion y o sogulmiento, contorme 8 os inaamientos
dados por la Subdireccion Territorialy en articulacion con las Evidencas
diferentes dependencias de la entidad.
hitps:ieintegracion-
harepoint 2 Jhoan%20F
Far 3 e, Gesarl s dguetes clvdads duarte o
Realos o seguiminto semanal a 1o gasios asoiados s bosas d ransprt,hospodele 6 Nlesoh deIosconratos 1638y 1604 do 2025, das 0s dias 1,9, 16, 22y con l0s contratistas UT MERANI y UT EUFESS, con el fin de vericar
I fecucin presupuesayresoter Svsonacines opeane
Convoqueé y lideré | Tertorial, realizadas los dias 9y Golos contats 1633y 1634 de 2028 yaroibi Ineamentos estatéloos,6cnicos yadiistathos por arte do 1a supersin de
oo convaion
“Convoque y liders una reunién con Lol de Huta f e dlcoratisa EUFESS y o equipode 1 Subdeocn Tortoia, e a ual 86 abordaron los y aticulacién triparia, asi como a definiion del plan de accién
ara las actividades previstas en la Agenda Terrtoial el municipio de Baraya.
“Durante los dias 10, 11y 12 de diciembre, adelanté a revision de 0s productos entregados por los contratistas UT MERANI y UT EUFESS, conjunta con | los vel
del
1 pago ni 1633 y 1634 de 2025, los
“Gestoney deré I reunion relzada o el del enla cual se socializd un balance de la ¥ se concerto la I los los dias 18y 2025,
Convoqué y ideré la ejecucion del otes 1,2y 3 de 1633 y 1634 de 2025. En este espacio se abordaron el dades desarollad Ty2,asi i pago 3.
Avore s sugarisién d on contatos v estén  cargo e e nareooint Evidencias
it ela si
L 1F979694F 8CB8FOC
hps:reintegracion-
my.sharepoint o Jhoan20F
hitps:i 150 aracon-
o g _gov._ TTIA0 egracion-
o ¢ " gov_c 128 142752
Grab ¥ Wamy2it
hiNBIZTg20 K _RecapCore
" t QiryyTan QRp0 L0l
TR A “"‘“E“WBN Kolicaic SRR
P o 1 eunkn comicad por s Subdscsin Teorl o 3 dodidembre do 225, con fpropdlo deprparar s insuos quosora ol Comi del mismo afio. . 56 propuso una inciativa de interoperabildad interna de a
3 | Apoyaret cisenc, mptementcion y sequimiento e os . ormacin oo s vt ok racosos 4o gocion s do s Sumaoceon. con & o ormecar o torrtorial e Ias politcas publicas.
métodos operativos a cargo de la Subdireccién Territorial
Evidencias
Partcipé en el evento de Didlogos con Ia Directora, realizado el 4 de diciembre de 2025, en el cual la Subdireccion Terrorial socializo el enfogue restaurativo de Ias. Agendas Tortale paraa Gomunitara [ y
Atticular con las diferontes dreas de la ARN espacios para asociados a dicho enfoque, con el propdsito de fortalecer Ia articulacien nstiucional comuniaria
esarllar,consolicar y gaantizr i mplementcien de
4 | in técnicos, que aseguren la corrocta ejecucion de si Evidencias
"To6 procesce misionais, romoviendo a ehcenci,
coherencia y la mejora continua on los procesos misionales hps:reintegracion-
my.sharepoint o Jhoan20F
Desarrollar actividades orientadas a la transferencia de dad
5 | conocimientos para los grupos teritoriales, con el objstivo do s Moders o s Terion PRI slzad f 3 de dicomtrs, o paripacndoascudnacanes ertorinin do Auinteo Hogiaens, OT Suere. Bel Civdeba, OT Corar. Gusre, CT Aniuy O Ura O territoial &l PRIy
actualizar y brindar as oportunas fren Ios lineamientos Ia Subdireccion irigidos a 105 grupos terrorales para forlalecer [os procesos de implementacién y artculacion operativa. Posteroments, enlregué  la Subdireccion Territorial 0s insumos derivados de la mesa
lineamientos técnicos liderados por la Subdireccion Terrtorial técnica, con el fn de apoyar la toma de decisiones y e seguimiento a los compromisos establecidos.
Para dar
« a del PRODOC de adicion del ARN y ol PNUD, dos ATRG en el Catatumbo, La inf emitida incluyo Ia justificacion de a estrategia
los ATRC dol I
Apoyar la planeacion, desarrollo y se tod ades y a1 eunitn convocad po s Diosn Programtic & camore o 2075, an . usl 50 ronderon oo 40 crace (et con o prop st 4o forleor oo o PRODOC RO on 6 ontod g 1arespussts nsttucionla amergenca umaniara el Cetatumbe
o | estrategiasenal bt comniano on todas s rtas do s Euidoncias
atencién de la Agencia de acuerdo con las orientaciones de la
supervision del contrato.
https:iintogracion-
Para dar 3
Gestons la respuesta ante el equipo juriico de la Subdireccion Terrtoral respecto de una consulta 1a continuidad de los beneficios GT Suicre, Bolivar y Gordoba. Esta gestion incluyo Ia revision de los antecedentes del caso y Ia ariculacion con las dreas.
Apoyar la elaboracién de insumos técnicos y su articulacién competentes P decuada y conforme a la "
‘dopendencias de Ia entidad para responder a
’ requerimientos y solicitudes PQRSD asignadas a la st Evdencias
Subdireccién Terrtorial. Hipsretegracion-
harepoint o 1SOASFhoana0F
o q %2FDocumen
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INFORME DE Y DE CODIGO : BS-F-26
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION [— vesionvs
Z Tnforme 3 Periodo del nforme.
Mensual 111212025 A 311212025
Partcipe el ol Il Comite Nacional Laboratoro 2.0, en calidad! 1a Subd Terroria proceso de 1a poblacion
del convenio, asi- ylos| e adecuada del
pafar y participar en reuniones, mesas técnicas, espacios Evidenias
s ituci s de trabajo asignados por o si
supervisor. hitpsie a u gracion-
o 3 gov, 9150 \ aracion-
s X _gov_¢ 090515
| N2RIY2Qy0 THNTUN
" o67690-200b-4842-0590- 15673509440 Talenanld=T98edc 17-be3b-d6ea i RecapCore
11, CERTIFICACIONES
En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:
a perodo, 191 con las asi contrato st C—x— No:  ——
fectud el ., pension i "
. Apruebo los informes, productos y demés d el periodo
d. Se realiz el onitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por X
debe ser, i1 dentro de los 3 dias hab su generacién y debe ser enlregado al Grupo de Gestion Contractual para que repose en el expediente contractual. |
TEFIRWA
L — Aprobacion supervision (firma electrénica)
Jhoan Felipe oanFelipe Lépez
Lopez Castillo recha: 2050211
044104-0500
iombre: JHOAN FELIPE LOPEZ CASTILLO
[ Fech

CLARA MABEL ANDRADE
SUBDRECTORA TERRITORIAL
T2
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