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Senior (a)

ORIOL PLATA HERNANDEZ
Alcalde Municipal

Carrera 4 No. 6 — 52 Barrio El Centro
Contratacion

Asunto: Envié presentacion proyecto Suministro de combustible.

De manera atenta y respetuosa me dirijo ante su distinguido despacho, con el fin de presentar
proyecto Suministro de combustible (Gasolina y ACPM), una vez revisado y viabilizado por parte de la
Oficina de Planeacion y Jefatura Administrativa del Departamento de Policia de Santander, teniendo
en cuenta la hoja para la presentacion ante el Comité Territorial de Orden Publico; proyecto que es
indispensable y necesario para suplir las necesidades de la prestacion del servicio en el componente
de movilidad de la Policia Nacional, asignados a la Estacion de Policia del municipio de Contratacion,
unidades de apoyo, en comision temporal o en transito, que contribuyan a la convivencia y seguridad
ciudadana del municipio.

De antemano agradezco su atencion prestada.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

\ Nombre: Marlon Cepeda Ramirez

\\: Grado: Intendente Jefe

Cargo: Comandante Estacion De Policia
Cédula: 91525093

Dependencia: Estacion De Policia Contratacion
Unidad: Departamento De Policia Santander
Correo: marlon.cepeda@correo.policia.gov.co
29/01/2026 9:36:06 a. m.

Anexo: si
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Teléfono: 7171204
desan.econtratacion@policia.gov.co
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FECHA 29 de enero del 2026
UNIDAD QUE LO PRESENTA Estacion de Policia Contratacion
Suministro de combustible (Gasolina y Acpm) para el servicio del
componente de movilidad de la policia nacional, asignados a la
NOMBRE DEL PROYECTO estacion de policia del municipio de contratacion y sus unidades de
apoyo en comision temporal o en transito que contribuyan a la
convivencia y seguridad ciudadana del municipio”.
D Infraestructura Adquisicion de predios
Estudios y disefios
Construccion
Ampliacién
Adecuacion
Mantenimientos
[ ] Movilidad Terrestre
Aérea
LINEA DE INVERSION Fluvial
[ | Mantenimiento aeronautico
|| Armamento
|| Intendencia
| Tecnologia y comunicaciones
- Politica educativa
| Programas de prevencion
|| Bienestar social y familia
Sanidad
E Otros ¢Cual? | Combustible ]
Alcaldia de Contratacion.
ENTIDAD A LA QUE VA
DIRIGIDO Nacional [ | Internacional
PRESUPUESTO TOTAL ($9.580.230,00)
COFINANCIACION [ ] si NO
FASES DEL PROYECTO 1 [J2 [J3 []4 []5 []Masdes
Hasta el 31 de diciembre de 2026 o hasta que se liquide el contrato, lo
i primero que acurra
DURACION DEL PROYECTO
12 meses
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1. ANALISIS DEL PROBLEMA
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2. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

La convivencia y la seguridad ciudadana son pilares esenciales para el bienestar y el progreso de todos los
municipios de Colombia. En Contratacion, Santander, estos aspectos se tornan especialmente cruciales
debido a las diversas problematicas que afectan la calidad de vida, los derechos y libertades de sus
habitantes, asi como el desarrollo sostenible del teritorio. Los informes y estadisticas contrarias a la
convivencia revelan la necesidad urgente de implementar estrategias integrales que enfrenten la
delincuencia, la violencia y la intolerancia, promoviendo un entorno mas seguro y armonioso para todos.

La estacion de Policia Contratacion tiene a disposicién un parque automotor el cual es uno de los medios
vitales para la prestacion del servicio de Policia, estos permiten realizar desplazamientos para aquellas
zonas donde se presentan requerimientos ciudadanos que son afectados por la comision de delitos o de
manifestaciones de alteracion a la convivencia; asi mismo, estos medios permiten realizar labores de
prevencion, disuasion y control frente a la anticipacion del delito y los comportamientos contrarios a la
convivencia, estas acciones son el resultado del previo andlisis y planeacion focalizada del servicio de policia
con todas las capacidades con las cuales dispone la Policia Nacional, son estas: el servicio de vigilancia,
investigacion criminal, inteligencia policial, atencién a la mujer, familia y género, servicios de proteccion,
atencion a la infancia y adolescencia, proteccion animal y al medio ambiente.

Los vehiculos policiales son fundamentales para realizar patrullajes preventivos, de disuasion y control, asi
como la respuesta oportuna a situaciones de alteracion al orden publico. La falta de combustible puede
derivar en demoras que limiten la capacidad operativa y, en consecuencia, su efectividad en el servicio a la
comunidad.
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El cumplimiento de la misién asignada a la Institucién requiere el apoyo de las autoridades municipales para
ofrecer a la comunidad un servicio de seguridad de alta calidad. Por lo tanto, la Policia Nacional necesita
medios logisticos que aseguren las condiciones de convivencia y seguridad ciudadana en el municipio de
Contratacion. Este proyecto es indispensable y urgente para satisfacer las necesidades de suministro de
combustible de los vehiculos y motocicletas de la Estacion de Policia Contratacion y sus especialidades,
que estan al servicio de nuestras comunidades.

Optimizar esta capacidad de respuesta es fundamental para atender los requerimientos de nuestras
actividades policiales, garantizando asi la tranquilidad, seguridad y convivencia ciudadana. Con ello,
buscamos fomentar un ambiente de confianza y armonia, promoviendo la integracién y la unidad para
contrarrestar los problemas sociales en coordinacién con la Alcaldia municipal.

COMPARATIVO del 0] de enero al 07 de enero PROY MENSUAL PROY ANUAL
DELICTIVIDAD 2025 2026 ABS 31/ENE ABS
Homicidio Intencion. 0 0 o o
Lesiones personales 1 0 -1 100% 1
Extorsiéon o 0 o 0% o
Secuestro 0 [¢] 0 0% 0
H. Personas L] 0 (o} 0% 0
H. Residencias o] (o} o 0% o
H. Con;tercio o 0 O 0% 0
H. Motos ] ] o] 0% 0 ]
H. Automotor ] 0 0 0% [¢] o]
Pirateria Terrestres 0 o] o 0% 0 0
Abigeato o 0 o} 0 O o}
H. Ent. Financieras o 0o o 07 o} o}
H. Celulares (cant) 0 o o 0% o o
H. Bicicletas ({Cant) 0 0 o 0 0 0
Delitos sexuales o 0 0 0 o] 3 3 v
V. Intrafamiliar 0 (o} ] 0% (o} é 6V
Homicidio en A/T o 0 0 0 0 0
Muertes en A/T (o} 0o 0 0% o] o]
Lesiones en A/T 0 o 0 0% 0 0

Fuente: DIJIN (DESAN-SIJIN-GICRI)-Policia Nacional
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COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA CONVIVENCIA
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Fuente: Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
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3. ANALISIS DE INVOLUCRADOS

Mapa de Actores

Posicion frente al proyecto
Actores Beneficiarios | Oponentes | Afectados Financiadores
Alcaldia de Contratacion X
Estacion Policia Contratacion X
Habitantes municipio de Contratacion X

4. ALINEACION ESTRATEGICA

ARTICULACION PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022 — 2026 “COLOMBIA, POTENCIA
MUNDIAL DE LA VIDA”

El propésito del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026) Colombia, potencia mundial de
la vida, es sentar las bases para que el pais se convierta en un lider de la proteccion de la vida, a partir de
la construccion de un nuevo contrato social que propicie la superacién de injusticias y exclusiones histéricas,
la no repeticion del conflicto, el cambio de nuestra forma de relacionarnos con el ambiente, y una
transformacion productiva sustentada en el conocimiento y en armonia con la naturaleza.

Parte General del Plan Nacional de Desarrollo

1. Ordenamiento del territorio alrededor del agua y justicia ambiental
2. Sequridad humana vy justicia social

3. Derecho humano a la alimentacion

4. Transformacion productiva, internacionalizacién y accion climatica
5. Convergencia regional

Paz total e integral

Actores diferenciales para el cambio

Estabilidad Macroeconomica

Anexos

Del parte General del Plan Nacional de Desarrollo, observabamos que en el punto 2. Seguridad humana y
justicia social establece: Que haya (sic) un gobierno justo, un gobierno que trabaje verdaderamente por los
derechos humanos y por las personas necesitadas como los discapacitados, las mujeres que estan en
violencia y la nifiez, sobre todo un derecho a vivir una vida tranquila y en paz y que acabe tanta maldad de
tanta violencia tanto abuso y tanta corrupcion.

Seguidamente, este punto 2 es conformado por 3 catalizadores los cuales son:

1. Habilitadores que potencian la sequridad humana y las oportunidades de bienestar.

2. Superacién de privaciones como fundamento de la dignidad humana y condiciones basicas para el
bienestar.

3. Expansion de capacidades: mas y mejores oportunidades de la poblacion para lograr sus proyectos
de vida.
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De estos catalizadores, el catalizador A Habilitadores que potencian la sequridad humana vy las
oportunidades de bienestar, esta conformado por 14 puntos asi:

1

9.

Sistema de proteccion social universal y adaptativo.

Fortalecimiento y desarrollo de infraestructura social.

Sistemas de transporte publico urbanos y regionales para aprovechar las aglomeraciones urbanas.
Acceso, uso y aprovechamiento de datos para impulsar la transformacion social.

Convivencia y sequridad ciudadana corresponsable y participativa.

Control institucional del territorio para minimizar las amenazas al bienestar de las personas y las
comunidades.

Defensa integral del territorio para la proteccion de la soberania, independencia, integridad territorial
y del orden constitucional.

. Seguridad digital confiable para la garantia de las libertades, la proteccion de la dignidad y el

desarrollo integral de las personas.

Legitimidad, transparencia e integridad de las instituciones para la seguridad humana

10. Servicios de justicia centrados en las personas, comunidades y territorios

11. Justicia digital eficiente e incluyente para el bienestar de las personas en los territorios

12.Humanizacion de la politica criminal y superacion del Estado de Cosas inconstitucional en materia

penitenciaria y carcelaria

13. Justicia transicional para la reconciliacion sustentada en la verdad, justicia, reparaciéon y no

repeticion

14. Regulacion de las drogas: del prohibicionismo a la dignificacion de las personas, comunidades,

territorios y el medio ambiente.

De los puntos anteriores, el presente proyecto se alinea al punto 5. Convivencia y seguridad ciudadana
corresponsable y participativa. Se disefiara e implementara un nuevo modelo de convivencia y seguridad
ciudadana partiendo desde el enfoque de la seguridad humana, corresponsable, multisectorial, integral,
contextualizado y preventivo. En este marco, se disefiaran estrategias diferenciales y territoriales conforme
a las realidades de las comunidades y a la evidencia en cada territorio, el cual contiene:

1. Nuevo modelo nacioén-territorio para la convivencia y la seguridad ciudadana. Se creara un
nuevo modelo corresponsable y basado en la prevencion y atencion de factores de riesgo en el que
se le brinde el acompafiamiento técnico y juridico a las autoridades locales para la formulacion,
implementacion, seguimiento y evaluacion. Se debe garantizar el acceso a fuentes de financiacion
en materia de convivencia y seguridad ciudadana. En el marco de este modelo, se desarrollaran
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cuatro herramientas fundamentales para la atencion de las necesidades de las personas,
comunidades vy territorios: i) la actualizacion del Sistema Integrado de Emergencias y Seguridad
(SIES), ii) los nuevos lineamientos de politica publica interinstitucionales e intersectoriales, que
deben estar articulados desde el Gobierno Nacional para su posterior alineacion con los Planes
Integrales de Convivencia y Seguridad Ciudadana,iii) las estrategias que permitan fortalecer las
capacidades nacionales y territoriales para la prevencién y atencion de delitos,
comportamientos contrarios a la convivencia y factores de riesqo en entornos rurales y
urbanos y iv) la revision de los instrumentos normativos existentes para la reglamentacion de la
convivencia y seguridad ciudadana.

2. Creacion del Sistema Nacional de Convivencia para la Vida

Se creara el Sistema Nacional de Convivencia para la Vida (SNCPV) con el objetivo de articular y
facilitar escenarios de Convivencia a través de mecanismos como el didlogo, la concertacion, entre
otros, que permitan construir rutas para reducir la posibilidad de conflictos derivados de las
interacciones interpersonales y entre ciudadanos e instituciones. El SNCPV permite fortalecer entre
otras acciones la articulacion intrainstitucional, interinstitucional e interagencial, en la resolucion de
diferentes demandas sociales, en el marco de la Gestion de escenarios de Dialogo y Concertaciéon
en las diferentes expresiones de Movilizacion Social.

Se formulara e impulsara ante el Congreso de la Republica un proyecto de ley estatutaria que
fortalezca la proteccion a la libertad de reunién, de manifestacion y de protesta social pacifica,
garantizando derechos y libertades de sus participantes.

3. Transformacion de la Policia Nacional para la garantia del ejercicio de los derechos,
libertades publicas, convivencia y la seguridad humana. Se transformara la Policia Nacional
para fortalecer el caracter civil de la institucion. Parte de este cambio se concentrara en la
profesionalizacion del servicio, a través de la institucionalizacién de un modelo de servicio de policia
orientado a las personas, de caracter preventivo y dirigido al logro de la convivencia. Asi mismo, se
fortalecera la participacion y la veeduria ciudadana con el fin de mejorar la prestacion del servicio.
Igualmente se desarrollaran los planes de fortalecimiento de las capacidades de la Policia
para el cumplimiento de su mandato constitucional, incluyendo la revisién de la adscripcion
ministerial y ajuste de la arquitectura institucional. Se eliminara el ESMAD y se creara una unidad
orientada a la soluciéon pacifica e inteligente de los conflictos, que incluya un componente de
intervencion ante situaciones de alteracion del orden publico, que implique actividades delictivas,
violentas o contrarias a la convivencia y que actie bajo los estrictos protocolos de respeto a los
Derechos Humanos.

ARTICULACION POLITICA NACIONAL DE SEGURIDAD, DEFENSA Y CONVIVENCIA CIUDADANA.

La Politica de Seguridad, Defensa y Convivencia Ciudadana “Garantias para la Vida y la Paz. 2022-2026"
funda su razon de ser en el concepto de seguridad humana y tiene como propésito principal la proteccion
de la vida.

El reto para el Sector de Defensa y Seguridad consiste en desarrollar y materializar acciones centradas en
la persona humana, de manera multisectorial, contextualizada, integral y preventiva, que permita proteger
la vida en entornos urbanos y particularmente rurales, mediante la prevencion, la disuasion, la persecucion
o el combate del control social que las organizaciones criminales nacionales y transnacionales ejercen tanto
sobre las areas rurales como también en los centros urbanos.

Es asi, que La Politica de Seguridad, Defensa y Convivencia Ciudadana “Garantias para la Vida y la Paz.
2022-2026" esta conformada por 12 principios, 4 objetivos especificos y 4 estrategias, las cuales a partir del
objetivo general de la politica, orientado a “Proteger la vida de todos los habitantes del pais, mediante la
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generacion de condiciones de seguridad en los entornos urbanos y particularmente rurales, y la
recuperacion del control del territorio para liberar a la sociedad de las violencias”, y de los objetivos
especificos trazados en esta politica, han proyectado 4 estrategias y acciones asociadas a cada objetivo
especifico, que permitiran su cumplimiento y que seran lideradas y promovidas por el Sector de Seguridad
y Defensa.

Estrategias:
e Estrategias para las condiciones de seguridad y proteccion.
o Estrategias para la proteccion, la preservacion de la biodiversidad y del recurso hidrico.

o Estrategias para salvaguardar la integridad territorial, la soberania, la independencia nacional y
el orden constitucional.

o Estrategias para fortalecer la Fuerza Publica.

De lo anterior, el presente proyecto se alinea a las siguientes estrategias y acciones asi:

Estrategias para las condiciones de seguridad y proteccion.

1. [Estrategia para aportar a la paz total: La blisqueda de la paz total es el instrumento

constitucional, por excelencia, del Gobierno nacional para la proteccion de la vida y la reduccion
significativa de las afectaciones humanitarias, y la seguridad es la condicion indispensable para el
logro de este proposito. De esta manera, el Sector de Seguridad y Defensa aportara a este
propdsito de paz en varios sentidos:

Desarrollar y sostener acciones permanentes y focalizadas, para preservar la sequridad territorial
y la proteccion ciudadana, de acuerdo con los roles y las misiones constitucionales de las Fuerzas
Militares y la Policia Nacional. Esto, como condicion fundamental para la construccion de la paz

total.

El fortalecimiento del componente de movilidad mediante el presente proyecto, permite sostener
las acciones permanentes y focalizadas del servicio de policia en el municipio de Contratacion, ya
que se contaria con herramientas 6ptimas para las acciones adelantada en el servicio de policia.

2. Estrateqgia para priorizar el territorio: En el marco de las dinamicas y permanentes mutaciones
de las violencias generadas por las organizaciones armadas ilegales, se desarrollara una mayor
capacidad de respuesta y de anticipacion de esta dinamica, estableciéndose estrategias de dialogo
con los actores sociales e institucionales, del territorio, y una mejor planeacion estratégica y
priorizacion de los territorios. Teniendo en cuenta las particularidades de los territorios, se tiene
proyectado lo siguiente:

Desplegar acciones conjuntas de la Fuerza Publica en funcién de la proteccion de las poblaciones.
En desarrollo de sus roles, misiones y funciones, fortalecer acciones en los territorios gue tengan
como objetivo fundamental proteger a la poblacion civil.
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La optimizacion de la movilidad del servicio de policia en el municipio de Contratacion, fortalece las
diferentes acciones conjuntas realizadas por las unidades policiales con el ejército nacional al
contar con herramientas modernas y 6ptimas para la labor policial.

3. Estrategia para avanzar en la seguridad urbana: la seguridad ciudadana implica la vivencia
cotidiana de gran parte de los derechos humanos y, en concreto, del derecho a la vida, a la
integridad personal, a la libertad de transito, al disfrute del patrimonio, de los espacios publicos, del
medio ambiente sano y de la vida comunitaria en paz, tanto en las principales ciudades como en
las areas rurales del territorio nacional.

Generar las condiciones necesarias para garantizar los derechos y las libertades ciudadanas, con
base en la reconstruccion o el fortalecimiento de la confianza hacia la institucionalidad, la
generacién de capacidades territoriales y la amplia participacién de la ciudadania.

Mitigar los riesgos sociales y las problematicas que facilitan el surgimiento o la llegada de actores
que afecten la convivencia vy la sequridad ciudadana traduciéndose en focos generadores de
crimen.

Avanzar en la implementacion del Modelo de Direccionamiento del Servicio de Policia orientado a
las personas, para que contribuya a la gestién territorial de la sequridad ciudadana en el territorio
nacional, en coordinacion con las demas instituciones y autoridades territoriales.

Fortalecer v desarrollar las capacidades institucionales de prevencién, investigacién criminal e
inteligencia en la prestacion del servicio de policia, con el propésito de generar mayor impacto para
contrarrestar las problematicas de mayor afectacién para la seguridad ciudadana.

Priorizar los recursos en materia de sequridad, defensa y convivencia ciudadana, a través de los
diferentes mecanismos y fuentes de financiacion para la Fuerza Publica en coordinaciéon vy
articulacion con los Ministerios compeientes.

Fortalecer las capacidades nacionales y regionales para la prevencién y la reduccion de los delitos
y fenémenos que impactan la sequridad y la convivencia ciudadania.

Plan Estratégico Institucional 2023 — 2026

ESTRATEGIA INTEGRAL DE SEGURIDAD CON ENFASIS EN CONVIVENCIA CIUDADANA Y
CAMBIO CLIMATICO 2023 — 2026 POLICIA NACIONAL

La puesta en marcha de una estrategia institucional efectiva requiere el despliegue de compromisos y
responsabilidades de todas las capacidades, desde los componentes estratégicos, tacticos y operacionales.
Estas, a su vez, deben guardar total alineacion con los objetivos de la Politica de Seguridad, Defensa y
Convivencia Ciudadana, “Garantias para la Vida y la Paz 2022-2026", del Gobierno nacional, y lo dispuesto
por el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, “Colombia, Potencia Mundial de la Vida™.

La Policia Nacional desea garantizar la prestacion de un servicio de policia centrado en las personas,
multisectorial (espectro de las amenazas), integral (medidas que abarcan seguridad, desarrollo y derechos
humanos), contextualizado (respuestas adaptadas a la circunstancia en que ocurre la amenaza) y
preventivo (estrategias de proteccién y de empoderamiento). Asi las cosas, a continuacion, se plantean 12
objetivos estratégicos para la gestion de la seguridad y convivencia en el pais, con sus respectivas lineas
de implementacion que trazan los horizontes de la Institucion:
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Objetivos estratégicos en los cuales se alinea el presente proyecto:

3. Participacion en el ciclo de la Gestion Territorial para la Seguridad y la Convivencia. La Gestion
Territorial de la Seguridad y Convivencia Ciudadana en Colombia es una estructura de organizacion basada
en la corresponsabilidad y gobernanza entre autoridades de policia, autoridades especiales de policia,
entidades e instancias de niveles nacional y subnacional, y actores del sector publico y privado; esa gestion
se orienta a mejorar las condiciones de seguridad y convivencia en el territorio nacional y se conforma por:
1. Politicas publicas, 2. Fuentes de financiamiento, 3. Instancias de coordinacion y 4. Fuentes de acceso a
la informacion. Asi, la Policia Nacional trabaja bajo el principio de coordinacién con otras instituciones, a
partir de un enfoque amplio de prevencion que permite comprender, identificar, caracterizar, priorizar e
intervenir los factores de riesgo que favorecen o desatan ciertas situaciones de violencia y delitos que
afectan la seguridad y convivencia ciudadana en todo el territorio nacional.

Lineas de implementacion:

e Formular proyectos a través del FONSET como fuente de financiamiento, orientados a fortalecer las
capacidades institucionales para la mejora del servicio publico de policia.

4. Diseio e implementacion del modelo de gestion y distribucion de recursos logisticos y
financieros, con enfoque territorial. En la busqueda de acatar las medidas de probidad, eficiencia
y austeridad del gasto publico, la Policia Nacional integra dos modelos para la gestion administrativa
de los recursos, a saber: 1. El modelo de administracion de recursos logisticos y financieros, que
orienta y suscita la sinergia para asegurar la optimizacion del manejo de los recursos en
cumplimiento de la mision institucional, y 2. EI modelo de sostenibilidad institucional que busca un
equilibrio entre las capacidades institucionales necesarias para la continuidad del servicio de policia
y la gestion de los recursos.

El control a los recursos se considera como la piedra angular de la cadena logistica, por lo que
resulta clave el diseiio e implementacion de un modelo de distribuciéon que recoja las necesidades
logisticas y financieras de cada territorio, entre los que se encuentra el modelo de aviacién y
tecnologias de la informacion y telecomunicaciones, modernizar los entornos administrativos;
maximizar los recursos a través del control a la gestion de la cadena logistica y contribuir al
desarrollo e innovacion, los cuales deben ser interiorizados y apropiados por todas las unidades
para la optimizacion de la prestacion del servicio de policia.

Lineas de implementacion:

e Priorizar la renovacién de recursos logisticos (movilidad) para el servicio de Policia.

8. Contribuir a la afectacion de las organizaciones multicrimen, economias ilicitas, finanzas
criminales y lucha contra el cibercrimen. Frente a la estrategia para desarticular las
organizaciones multicrimen, la Policia brindara soporte en la creacién del Sistema de Coordinacion
para la Desarticulacion del Multicrimen. Estas iniciativas mejoraran el servicio misional y seran base
para el trabajo mancomunado entre inteligencia, Policia Judicial y otras entidades estatales en
funcion de prevenir la violencia contra la poblacion civil y la consolidaciéon del Estado Social y de
Derecho con las autoridades nacionales, regionales, locales y étnico-territoriales.
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Lineas de implementacion:

e Actualizar y desplegar las estrategias operativas que dinamizan el Sistema Nacional de
Lucha contra el Crimen Organizado, en el marco del Modelo de Planeacion de Gestion
Operacional del Servicio de Policia.

e Caracterizar las estructuras armadas ilegales, optimizando la inteligencia y contrainteligencia
policial para consolidar procesos de investigacion criminal.

11. Elaborar y poner en funcionamiento el nuevo modelo de direccionamiento del servicio de
policia orientado a las personas, desde el enfoque territorial. acciones coherentes con los
requerimientos y exigencias territoriales y contextuales, en materia de seguridad. Por tal razén, hay
que prestar un servicio de policia participativo e incluyente; en otras palabras, que se distinga por la
proximidad y la comprension de las necesidades comunitarias y, de esa manera, enriquecer la
planeacioén y el desempeiio del servicio de policia.

Este enfoque integra elementos doctrinales y de gestion para proteger y prevenir desde el
direccionamiento de la planeacién, gestion y evaluacion del servicio, bajo un punto de vista flexible,
diferencial, objetivo y cercano a las personas. De ese modo, da mayor autonomia para la planeacion
y gestién en territorio, a la vez que construye legitimidad y confianza frente a la comunidad.

En este orden de ideas, se debe crear una hoja de ruta que articule la transformacion digital, la
cultura institucional, la transferencia de conocimiento, las comunicaciones estratégicas y los dialogos
constantes con la comunidad desde una mirada territorial, diferencial e incluyente.

Lineas de implementacion:

e Direccionar_el servicio _de Policia desde de la priorizacion de delitos y riesgos sociales,
concentrando la capacidad institucional en los lugares de mayor afectacion

Plan de Desarrollo Departamental es tiempo de Santander 2024 — 2027.

Con el programa, Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana, el Plan de Desarrollo
Departamental, busca garantizar entornas seguros e inclusivos, donde los ciudadanos puedan desarrollarse
integralmente con libertad, sin temor y sin violencia, para conseguir resultados que generen progreso y
bienestar a toda la poblacion santandereana bajo el concepto de la seguridad multidimensional.

Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana “Santander mas seguro, prospero y
sostenible” 2024 — 2027.

El Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana busca fortalecer las capacidades interinstitucionales
de los organismos encargados de garantizar la seguridad y justicia, mediante la implementacion,
articulacion, coordinacion y despliegue de la estrategia de Accion Unificada, orientada a mejorar las
condiciones de seguridad y convivencia ciudadana, en el Departamento de Santander.

Asi mismo, en uno de sus objetivos especificos busca fortalecer las capacidades institucionales, en el marco
de la Seguridad Multidimensional, con el fin de reducir las fenomenologias de conflictividad social y de
criminalidad identificadas, que afectan la Convivencia y Seguridad Ciudadana en el departamento de
Santander, a través del proyecto No 5 “Fortalecimiento de la capacidad operativa en el departamento de
Santander”.
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PLAN MUNICIPAL DEL DESARROLLO 2024-2027 “EXPERIENCIA Y GESTION PARA GRANDES
OPORTUNIDADES”.

Esta politica pablica como eje fundamental de las acciones a realizar en los préximos cuatro afios, nos
permite establecer una linea de seguridad clara y enfocada directamente a la articulacion de acciones
conjuntas, para lograr canales de seguridad eficientes ante las problematicas que tiene el municipio en
materia de seguridad y convivencia ciudadana. Este eje estratégico “EXPERIENCIA Y GESTION PARA
GRANDES RESULTADOS”, contiene diferentes ramas de caracter social , preventivo y operacional , que
enfocado a la poblacion vulnerable , permite alinear el Plan Integral de Seguridad y Convivencia a la politica
plasmada en el Plan de Desarrollo Municipal del Municipio de Contratacién, generando entornos seguros
por intermedio de acciones integrales de seguridad, educacion, prevencion, respeto de los derechos
humanos, inclusion social y en general tranquilidad, armonia y prosperidad a toda la comunidad que habita
este Municipio.

Se alinea con el indicador “Proyectos de convivencia y seguridad ciudadana Apoyados financieramente.

PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA CONTRATACION 2024 - 2027.
Este plan contiene estrategias, y lineas de accién que alimentaran los programas y proyectos que daran
solucion, reduciran y prevendran los problemas de criminalidad, delincuencia, comportamientos contrarios
a la convivencia, acceso a la justicia y factores de riesgo que afectan a las personas.

Asi mismo esta alineado al EJE ESTRATEGICO V. PROYECCION INSTITUCIONAL. Fortalecer la
capacidad de respuesta de las instituciones para enfrentar y prevenir los problemas de violencia e

inseguridad que afectan el Municipio e impulsar mecanismos efectivos para la denuncia ciudadana de la
comision de faltas o presuntos delitos.

Actividades a realizar: Fortalecer la investigacion y judicializacién de casos con el apoyo en adquisicion de
los medios logisticos movilidad, tecnologia y dotacién para los organismos de Policia Judicial y Fiscalia que
operen en la jurisdiccion del municipio.

Nombre: Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana — PISCC Contratacién 2024 -2027.

item: Linea estrategia No. 1 “ SEGURIDAD HUMANA.”".

item: Linea estrategia No. 2 “EL CAMPO DE LA PAZ TOTAL.”.

ftem: Linea estrategia No. 3 “UNA COMUNIDAD PRODUCTIVA Y SOSTENIBLE.”.
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5. ARBOL DE OBJETIVOS

Promover el Aumentar la credibilidad :‘creme"m_?e ac"v'?a?ef Intervencién de zonas de
5 % . . N € prevencion y control a .. .
desarrollo territorial institucional P y afectacion por el delito

delito
{ ) | J
| A |
Aumento en la percepcién de seguridad Optu.'nlzz‘ar c_apacidades
institucionales
{ J

|

Fortalecer la capacidad del componente
automotor para la prestacion del servicio de
Policia en el municipio de Contratacién

A

Suministro de combustible a los vehiculos Disponer de recursos para el suministro
que cumple funciones en el municipio de combustible
A X
| 1 | 1
Dar aplicacion al Priorizar los vehiculos que Gestion de recursos Disminuir las
manual logistico de cumplen funciones en el ante el Gobierno necesidades por parte de
la Policia Nacional municipio Municipal los organismos de
seguridad en el territorio

6. JUSTIFICACION

El presente proyecto busca mejorar las capacidades para la prestacion del servicio de policia en el municipio
de Contratacion, brindando los medios prioritarios a los hombres y mujeres policias para atender los
requerimientos ciudadanos, en especial en aquellas zonas rurales y urbanas en las cuales se requiere
brindar una oferta institucional de participaciéon ciudadana en beneficio de la seguridad y convivencia, con
el fin de permitir una atencién oportuna y directa al ciudadano frente a los diferentes requerimientos. Asi
mismo, el proyecto permitira cerrar parcialmente las brechas presupuestales en lo que refiere a gastos por
suministro de combustible que se derivan de un recorte presupuestal por parte del gobierno nacional,
coadyuvando a optimizar los recursos para la seguridad y convivencia en el municipio.

Es importante mencionar que el bien que se pretende suministrar mediante el presente proceso de
contratacion es indispensable para el funcionamiento del equipo automotor, facilitando el objetivo misional
y constitucional de la Policia Nacional, para lograr comunidades seguras y en convivencia, proyectado a su
vez en los planes del Gobierno Nacional.

El equipo automotor ha sido dotado con el fin de desempeiiar las funciones de proteccion especifica a la
comunidad, asi mismo busca contar con los medios logisticos en la prestacién del servicio de Policia,
conjugando la eficacia y efectividad en la atencién de los requerimientos realizados por la comunidad,
siendo importante contar con el suministro de forma permanente, las veinticuatro (24) horas del dia, todos
los dias de la semana.

La distribucion del combustible se realizara de acuerdo al presupuesto y se hara teniendo en cuenta la
cantidad de los vehiculos que se tienen para el servicio en el municipio de Contratacion y sus unidades de
apoyo en condicion de asignacion permanente y/o comision temporal, objeto del presente proyecto, en




Pagina: 14 de 23
Cédigo: 1DE-FR-0051

FRGIEEEE-2004 FORMULACION DE PROYECTOS Y PROGRAMAS
Version: 1 EN LA POLICIA NACIONAL

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

concordancia a lo estipulado en el manual logistico de la Policia Nacional y el estudio detallado que se
realizé al componente de movilidad en servicio de dicha Unidad de Policial.

7. OBJETIVO GENERAL

Fortalecimiento Institucional de la Policia Nacional, manteniendo un servicio continuo e ininterrumpido de
funcionamiento los vehiculos que presta el servicio de Policia en el municipio de Contratacién, asi mismo
ayuda a fortalecer las relaciones y construir confianza con los ciudadanos al atender sus requerimientos de
manera oportuna.

8. OBJETIVOS ESPECIFICOS, PRODUCTOS Y ACTIVIDADES

Objetivos especificos:

1. Elaborar y presentar proyecto de inversion al municipio de Contratacién, con el fin de aprobar
recursos para el suministro de combustible del componente vehicular.

2. Mejorar la capacidad de medios para la prestacion del servicio de policia, contando con un
componente automotor disponible las 24 horas en 6ptimas condiciones de funcionamiento
operacional, cerrando las brechas del gasto publico en relacion al gasto de combustible de los
automotores.

Productos:

VEHICULOS TOYOTA ['32-0728 | DYY-447 2500 ESTACION DE POLICIA CONTRATACION

MOTOCICLETA | HONDA XRE 300 | 32-1506 | UCN59G 300 ESTACION DE POLICIA CONTRATACION
MOTOCICLETA | HONDA XRE 300 | 32-1507 | UCNB0G 300 ESTACION DE POLICIA CONTRATACION

Objetivo especifico No 1.
Elaborar y presentar proyecto de inversién al municipio de Contratacion, con el fin de aprobar recursos para el suministro
de combustible del componente vehicular

Productos Actividades Duracion de la actividad Ruta Critica

Estructuraciéon y presentacion al comité

FTRYOCE e Hvers territorial de orden publico para aprobacion.

1 mes NO

Objetivo especifico No 2.
Mejorar la capacidad de medios para la prestacion del servicio de policia, contando con un componente automotor

disponible las 24 horas del dia, cerrando las brechas del gasto publico en relacién al gasto de suministro de combustible
de los automotores.

. Duracién de la g
Productos Actividades actividad Ruta Critica

Elaborar estudios y documentos
previos de acuerdo con lo establecido 01 mes No
Suministro de combustible del parque automotor [-£" ol pr ocedimiento de contratacién.
que presta servicio al municipio de Contratacién |-S€leccionar proveedor.

segun las especificaciones técnicas a cumplir en | Celebrar contrato.

el manual logistico de la policia nacional. Supervisar contrato. 11 meses. Si

Liquidar contrato.
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9. POBLACION BENEFICIARIA

Impacto local Total
Impacto nacional Departamento M_um_cnplo y/o poblacién Focalizacion
distrito
Poblacion
ben:iegscgada 14 barrios, con un total de
No aplica Santander Contratacion habitantes 11 vesadas segun ol .Plan
- de Ordenamiento
en area Territorial POT
urbanay
rural

10. ALCANCE

El proyecto incluye, estructuracion de diagnoéstico, fichas técnicas establecidas por la Policia Nacional,
viabilidad técnica del proyecto por parte del grupo de movilidad del Departamento de Policia Santander,
para el suministro de combustible al componente automotor para la estacion de Policia Contratacion.

11. PRESUPUESTO DETALLADO

Fase unica
. UNIDAD DE VALOR UNITARIO :
ITEM | BIEN Y/O SERVICIO MEDIDA CANTIDAD iTEM TOTAL, ITEM
1 Gasolina Corriente Galén 99 $20.770 $ 2.056.230,00
2 Biodisel (Acpm) Galén 495 $ 15.200 $ 7.524.000,00
VALOR TOTAL DEL PROYECTO| $9.580.230,00

Nota 1: En los valores de este presupuesto se contemplan todos los costos directos e indirectos que se requieren para la ejecucion
del proyecto. Las especificaciones no deben incluir marcas.

Nota 2: Los valores estimados del proyecto corresponden a un andlisis de la demanda, mercado y oferta, asi como a un analisis de
precios de referencia, historicos, catalogo o portales web y mercado del cual se anexan las evidencias de este estudio.

Nota 3: Para todos los efectos, los valores de referencia aqui presentados se estableceran sin perjuicio del Estudio de Mercado que
debe adelantarse en el respectivo proceso contractual.

12. COFINANCIACION

No aplica para el presente proyecto

Nombre del financiador % financiacién Valor
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
13. RIESGOS
| | Riesgo Alto | | Riesgo Medio | X| Riesgo Bajo |

Viabilidad de proyecto mediante comunicado oficial GS-2026-008757-DESAN de fecha 15-01-
2026 emitida por la oficina de planeacién del departamento de policia Santander.
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. POLICIANACIONAL
T DEPARTAMENTO DE POLICIA SANTANDER
>45440341 PLANEACION DESAN

COMANPLANE - 201
Bucaramanga, 15 de ener de 2026

Senor(a)intendente jefe
MARLONCEPEDA RAMIFRE Z
Comandante Etacon dePdiaa
CL47.02

Contrataaon

Asunto Respuedta a comunicado oficial GS-2026-007802-DES AN

En atenaon al comunicado ofad de lareferend a y en cumplimiento de la Resoludon 2032 dd 2810772024 " Por
fa cual se reguian ias Inglanc as de coordinacon para ia asignacon y sequimiento a losrecwsos de ia Poicia
Necional' y 1a Resoluaon 0408 del 2/8/2018 “Por fa cual se adopta y documentaia polidca de gesboninteq af de
Newo de fa Poiicia Naconal”, as como, A procedmiento 1DE PR 0024 se reviso el siguiente proyedo que
tiene por nombre “Sumiiso de combustlie (Gasoina y ACPM) pera e servico del componenk de
movisdad de fa poiicla nacional, aagnados a feestacion de polcia del munapio de contalecon Y Sus
unidades de apoyo en comgon lemparal o en ransto que contbuyan a fa comavenca y seguidad

audedana del murapio™ destacando lo siguiente

* Que el proyedo se ainea al Plan Estratégico Institugonal 2023 - 2026 “Esvaegia inteval de
Seguwidaed con entass en comavenca y camblo chmm abe deslamr que la noawa apota al

cunplmneﬂo del Obmm Estraeooo l\b 11 g

. Oue de nmﬁoconlospav:metms eslabbodospa la Gua lomcapomalparolo gosbon meegmfdel
nesgo 105 GU-007, ef responsable de la necesdad identifico un rivel de resgo total en calificagon

BAJO, de acuerdo a la matnz dikgend ada.

*  Que conbase alo dspuesto en el instiuctivo No 007 DIPON - OF PLA "Optmizacon en ia Qesdon del
Qa0 de ios recwsos de ncionamiento @ iver 3007, S Preciso NAICY que, s bienes Yo serados
e _se encuentran pronzados en el Plan Amml de

que se relaganan en a inldativa de proyedo

Atentamente,

Fimado digitaimente por
Nombre: Harold Montaic T ascon
) Grado Mayor
} C argo Jefe Planeacion
Cedula 75104925
. Dependenaa Planeacion Desan
Umndad Depatamento De Polida Santander
Comeo harokd montano @cormeo pokcia gov co
160120268 3413a m

Anezo no

Calle 20 2062 Barno San Franceco
Telefono 200062132

des an plane {@pobcia gov.co

vt DONCIA gov CO

INFORMACION PUBLICA
Pagna 1 de 1
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14. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN Y/O SERVICIO

ITEM CONDICION
A. ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS.
UNIDAD DE TEM CONDICIONES TECNICAS
MEDIDA MINIMAS
1 Galén Gasolina corriente NTC 1380
Galdn Biodiesel NTC 1438
Anexar a su propuesta la ficha técnica del combustible liquido suministrada por Ecopetrol, la cual no podra
superar los treinta dias de su expedicién.
COMPONENTE DE MOVILIDAD ADSCRITO PARA EL SERVICIO EN EL MUNICIPIO DE
CONTRATACION.

2 Ver ANEXO
Nota: Este componente automotor susceptible a cambios en atencién a las modificaciones que estime
conveniente la Policia metropolitana de Bucaramanga (bajas, traslados y componente nuevo)
CAPACIDAD OPERATIVA:

2 Disponer como minimo de una (1) estacion de servicio, ubicada estratégicamente en el sector urbano del
municipio de Contratacién, con capacidad minima de una (1) isla de tanqueo con surtidor para el suministro
de gasolina y A.C.P.M con su respectivo operador el cual debera estar disponible las 24 horas del dia los
siete dias de la semana.

CONTROL EN EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE

3 El oferente debe certificar de las diferentes modalidades de control al momento de abastecer de
combustible los vehiculos, que cuenta con la modalidad de suministro por medio de talonario de vales y
que los elaboraréa en original y copia, con nimero de serie consecutivo y membrete del oferente, con el fin
de ejercer control a la ejecucion y gestién de archivo. (cuando aplique)

INFORMES PARA VERIFICACION Y CONTROL

Debe comprometerse a entregar los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes y en caso de requerimiento
por parte del Supervisor, los reportes del consumo del combustible, de acuerdo a la necesidad del
Supervisor del contrato, los listados en medio magnético de cada uno de los abastecimientos cumplidos

4 durante cada periodo, relacionando la siguiente informacion: fecha y hora del suministro, nimero de placa
del vehiculo, kilometraje del automotor, tipo de combustible, cantidad suministrada y precio de venta por
galén y valor total del consumo en peso.

Igualmente debe comprometerse a reconocer las notas crédito o débito que por diferentes motivos sean
generadas dentro de la ejecucion del contrato, estas notas se aplicaran en el corte siguiente a la fecha de
solicitud de la misma.

PERSONAL DE ENLACE:

El contratista debera tener a disposicion del supervisor o supervisores del contrato un funcionario con

5 capacidad de decision, que pueda resolver de manera inmediata y a cualquier hora, cualquier imprevisto

que pueda afectar el desarrolio del objeto del futuro contrato, para ello realizard documento firmado por el
representante legal del contratista donde exprese la siguiente informacion:
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DATOS DEL FUNCIONARIO DESCRIPCION
CARGO:
NOMBRES Y APELLIDOS:
TELEFONO:

NO. DE CELULAR:
DIRECCION DE UBICACION:
CORREO ELECTRONICO

SEGURIDAD INDUSTRIAL

Debera cumplir con las normas técnicas de Seguridad Industrial para el cumplimiento del Objeto del
presente proceso, de igual modo el contratista debe comprometerse por escrito a cumplir con la
normatividad legal vigente en materia del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de
acuerdo al Decreto 1072 de 2015.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

El contratista se obliga a no suministrar informacién que obtenga o conozca con ocasién de la ejecucion
del contrato la cual se entendera como clasificada o confidencial; asi como los lugares a los cuales tenga
acceso con ocasion de su desarrolio.

GESTION AMBIENTAL:

El contratista debe cumplir con la normatividad legal vigente en materia ambiental sobre Hidrocarburos y
Gas Natural Vehicular descritas por el Ministerio de Ambiente, en el indice de decretos ambientales
reglamentados por la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales ANLA, asi:

Decreto 1333 del 19/04/2007 Por el cual se modifica el Decreto 4299 de 2005 y se establecen otras
disposiciones en ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las que le confieren el
articulo 189 numeral 11 de la Constitucion Politica, el Decreto Legislativo 1056 de 1953 (Coédigo de
Petréleos) y las leyes 39 de 1987, 26 de 1989 y demas concordantes

Decreto 4741 de 2005: "Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencién y manejé de los residuos o
desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral.

Contando con los permisos legales ambientales vigentes para el funcionamiento del lugar, expedido por las
autoridades ambientales competentes; de igual forma debe contar con un plan de contingencia actualizado
para atender cualquier accidente o eventualidad que se presente, debido a que aplica la manipulacién de
elementos y/o sustancias que puedan dafiar o afectar el medio ambiente, producto de la evaluacion
realizada a los componentes del bien ofertado, y que en caso de ser favorecido en el proceso contractual
sera mi responsabilidad como contratista la aplicacién de buenas practicas ambientales, de acuerdo con el
tipo del bien a contratar.

Por lo antes expuesto en caso de salir favorecido en la adjudicacion contractual debera contribuir al
fortalecimiento del Sistema de Gestion Ambiental, con el cumplimiento a la Politica Ambiental Institucional
en la busqueda de la reduccion del dafio ambiental, el cumplimiento a la normatividad vigente, el control de
los impactos ambientales adversos, asi como al mejoramiento continuo del desempefio ambiental, a fin de
proteger los recursos naturales, la biodiversidad y los ecosistemas aportando significativamente al
desarrollo sostenible bajo un enfoque de derechos que permita gozar de un ambiente sano

10

EQUIPOS

El futuro contratista debe proveer los dispositivos electronicos necesarios para ser instalados en cada uno
de los vehiculos que requiera el aprovisionamiento de combustible sin costo adicional, los cuales una vez
finalizado la ejecucién del contrato seran reintegrados por parte del supervisor.
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Asi mismo el contratista debe contar con equipos (Lector de dispositivo electronico, impresoras, servidores)
que suministren el tipo de combustible y la cantidad programada para cada vehiculo (Manual Logistico en
su numeral 5.7.1.), identificando por parte del funcionario de la empresa contratista (Islero), que sea el
vehiculo autorizado por la Policia Nacional, apoyandose en el sistema de informacion que proporciona el
DISPOSITIVO ELECTRONICO para lo cual los elementos instalados deben estar en red, a través de un
control automatico entre vehiculo — surtidor — base de datos.

La firma contratista garantiza que las estaciones de servicio propuestas cuentan con un sistema de
seguridad (camaras) de optima definicion, las cuales monitorearan las veinticuatro (24) horas el servicio de
suministro de combustible, el cual servird de apoyo en caso de encontrarse alguna irregularidad en el
abastecimiento de los vehiculos, al igual tendra un sistema de respaldo, donde quede registrado una copia
(back-up) del monitoreo, con el fin de prever problemas del sistema principal.

La firma contratista, designara como minimo un funcionario de su empresa, capacitados para la instalacion
de los dispositivos electronicos durante el periodo de transicion (tiempo utilizado para retirar los dispositivos
actuales e instalar los nuevos, en caso de ser necesario), el cual se llevara a cabo en las instalaciones
11 acordados con el Supervisor del Contrato segln el volumen y tipo de vehiculos a reemplazar el dispositivo,
asi mismo, la firma contratista suministrara los elementos necesarios para la instalacion de los dispositivos
para cada vehiculo que ingrese con posterioridad al periodo de transicién con personal de la Institucion
(bases para dispositivo, brocas y remaches, pegantes, etc.).

La firma contratista se compromete a entregar de manera mensual los comprobantes o recibos de consumo
al supervisor del contrato asignado por la Policia Metropolitana de Bucaramanga a fin de ser revisados, los
12 cuales deberan estar en orden cronolégico. Cada comprobante o recibo debe tener la fecha del suministro,
hora, sigla del vehiculo, tipo de combustible, volumen de combustible, kilometraje, ademas de la firma del
conductor con su respectivo nimero de cedula de ciudadania.

DESABASTECIMIENTO

El oferente debe certificar que en caso de presentarse racionamiento o paralisis en el suministro de
combustible (gasolina corriente, biodiesel), darad prioridad al suministro de los vehiculos de la Policia
Nacional sobre los particulares, a fin de evitar que el servicio de policia se vea afectado; asimismo, que
tendra planes de contingencia o estaciones de servicio para ser habilitadas en caso de ser necesario.

SUPERVISION

13

Se realizara a través del Grupo de Movilidad del Comando Departamento de Policia Santander, en
14 coordinacion con el funcionario que delegue la Alcaldia de Contratacion

FACTURACION

15 Para efectos del pago la factura y/o cuenta de cobro, se entregaréa al grupo de movilidad del Comando de
Departamento de Policia Santander, quien certificara ante la Alcaldia la recepcion del combustible para
realizar los tramites pertinentes del pago.
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15. CONCEPTOS TECNICOS

Viabilidad de proyecto mediante comunicado oficial GS-2026-008518-DESAN de fecha 15-01-
2026 emitida por la oficina de la jefatura administrativa del departamento de policia Santander.
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© MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

" DEPARTAMENTO DE POLICIA SANTANDER
Aty ETATURA ADMINISTRATIVADESAN

SUBCO-JEFAD - 22 3

Bucaramanga, 15 de enero de 2026

Senor (@) intendernte jefe
MARLON CEPEDA RAMIREZ
Comandante Estadon de Policia
CL4 702

Contratacdn

Asunto Concepto Técnico Provecto de Combustible 2026 E stacion Contratacion

Respetuosamente me pemito informar al sefior Intendente Jefe, que por parte del responsable
del Proceso de Combustible del Depatamento de Policia Santander IT JESUS DAVID
SANABRIA CALA, después de realizar el analisis de consumo que reporta la unidad
mensualimente, al estudio de mercado y de acuerdo al componente de movilidad con que
cuentan, se da concepto técnico de VIABILIDAD para el proyecto de la vigenaa 2026, por valor
de $ 9580 230,00, para que continie con 1a hoja de nuita, se le recuerda al senor comandante de
Estaadn que deberaredizar los siquientes tramites asi

1

Solicitar mediante comunicado oficial GEPOL, al Jefe de Planeacién DESAN, e andlisis
del iesqo anexando el proyecto y 1a matriz de riesgos diligenciada por el formulador del
proyecto

Enviar d Gestor Territoriad DESAN (mediants correo electronico) el proyecto junto con los
conceptos técnicos y el andisis de riesgos, con el fin de que se realice la revision
metodologica del mismo

Asi mismo, cuando tenga los respectivos conceptos y sean aprobados 10s recursos en e comité
territorial de orden publico, el sefior comandante de estacion deberd realizar el seguimiento al
proceso en el cual debera quedar plasmado 1o siguiente

Si se presentan variaciones g precio al vaor del galén por parte del minssterio de minas y
energla, se podra realizar aumento al valor del galon de acuerdo ala resolucion expedida
por el ministerio, esta nda deberd quedar lasmada en & conyato y enia carla de
aceplacidn con & in de podes redizar 0s apstes & precio cuando Hirlan aumentos

En el objeto Gel contrato debera quedar asi “Suministro De Combustible (Gasolina y
ACPM) Para El Semvicio Del Componernte De Movilidad De La Policia Nacdonal,
Asignados A La Estacién De Policia Del Municipio De Contratacién Y Sus Unidades De

Apoyo En Comision Temporal O En Transito Que Contribuyan A La Comvivencia Y
Paguwsa 1 do 2

" ol
POLICIA NACIONAL
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Sequridad Ciudadana Del Municipio®, con el fin de poder suministrar combustible
adicional a las unidades de apoyo y lo requieran

Atentamente,

Fumado digtdmente por

Nombre Crasian Armando Sandhe = Sanche

Grado Mayor

Camgo Jete Admwwdrativo (A)

¥y Ceodula 1098624192

Titulo Especabda En Serviao De Polcia

IR B Dependencia b fatura Admmistrativa Desan

Unidad Depantamento De Pokaa S antander

@ % Comeo. aishan sanche! 330@coneo palaza gov co

1 \ 15012026 552 33p m

Anexo no
Cafle 20 20 52 Bamwo San MNranawo
Teiefono 6359696

GESan AOCHPPOICY GOy o
AN D 9OV CO

INFORMACION PUBLICA

Pagma 2 de 2
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16. DATOS DE CONTACTO

Comandante Estacién de Policia Contrataciéon
Intendente Jefe MARLON CEPEDA RAMIREZ
desan.econtratacion@policia.gov.co

Teléfono: 3219339191

FORMULADOR DEL PROYEfTO:
/ ]

Firma

Intendente Jefe LON CEPEDA RAMIREZ

C.C..91525

Comandan#€ Estacibn de Policia Contratacion
V4

RESPONSABLE UNIDAD QUE LO PRESENTA:
/ ; /

Firma ,
Intendente Jefe LON CEPEDA RAMIREZ
C.C.: 91.525.093

Comandante Estacion de Policia Contratacion

Elabor6: IT. Gustavo Maldonado Rojas Reviso: IT. Gustavo Maldonado Rojas
DESAN — ESTPO DESAN - ESTPO




