CIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NA
FUERZAS MILITARES

COMANDO GENERAL DE LAS
EJERCITO NACIONAL
ANGA

DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAM
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR -BASPC1-TUNJA

INFORME DE GESTION No. 11

Tunja-Boyaca a los 30 dias del mes de Noviembre de 2020

No. CONTRATO C-133 -DIGSA-DMBUG-2020

M
FECHA | 14 DE ENERO 2020

2,
SUSCRIPCION
CONTRATO
N° de pdliza Calidad y Cumplimiento26 Gu008827
GUROS CONFIANZA

Aseguradora: SE
POLIZA DE | Fecha expedicion de la poliza:17/ENER0/2020
onsabilidad Civil Médica: 26 RM002661

N° de poliza Resp
GUROS CONFIANZA

Aseguradora: SE
Fecha expedicion de la g(’)liza:17/ENERO/2020
N° CDP: 39920 Fechade expedicion: 08 de enero de 2020
7 de enero de 2020

N° CRP : 29120 Fecha de expedicion 1
Unidad ejecutora : DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA

Dependencia: Financiera
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-003 “SERVICIOS PARA
4. CRP EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES “
SR Fuente : Nacion
Recurso: 16 SSF

72,00) TRECE MILLONES

Valor total Contrato 2020: ($13.313.8
TRESCIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS

PESOS MIC.

1.

3.
SEGUROS

5. FECHA INICIO
EJECUCION 17 DE ENERO DEL 2020
CONTRACTUAL
DIANA CAROLINA CRUZ CASTANEDA
C.C. 30.024.920
6. CONTRATISTA COLOMBIANA
DIAGONAL 26 #1-99 EL DORADO
3105651892
{ Dianaserqiocru22016@qmail4com
MY.REYES MURCIA DANNY VICENTE

7. SUPERVISOR DIRECTOR ESM BASPC1
Resolucién de nombramiento 008 DE ENERO 28 DE 2020

.
PRESTACION DE SERVICIOS Y/O APOYO A LA GESTION COMO
ERIA CON DESTINO AL ESTABLECIMIENTO

Z.ONTRACTUACEBJETO AUXILIAR DE ENFERM
DE SANIDAD MILITAR-BASPC-1.
1. Prestacion de servicios como auxiliar de enfermeria de acuerdo al
nstitucional, de forma intra y extramural, de caracter

portafolio de servicios i

asistencial y administrativo propias de su formacion de acuerdo al nivel del

ESM 5041 seran ejecutadas de acuerdo al cuadro de turnos concertado
segln las necesidades en el servicio del ESM 5041. Los turnos son
rotativos cada mes, aplicados a las necesidades del ESM 5041; Los fines

de semana son rotativos y las noches se distribuiran de acuerdo a las
9. OBLIGACIONES necesidades del servicio de conformidad a lo estipulado en la invitacion

CONTRACTUALES publica
2. cumplir con el cronograma de actividades pactado previamente notificado

por parte del coordinador o supervisor.
En relacion al cronograma de actividades debe ser previamente notificado

cada
cambio de tumo que requiera debe ser direccionado por la coordinadora

del departamento de gnfermeria y /o supervisosr del contrato.
4. Informar con antelacion minima de 12 horas cuando no pueda asistir aJ

R OR N PN N DA
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~Rac NMacmmMhntimail anes

e T i ar s actividados do su tumo al coordinador o supervisor.
5. dosompoiar con SuUS funclonos como nuztll]:nr do enformerla dando
911 do 2004 Y 266 do 19006; realizar los
al nival do complajidad

cumplimiento @ la loy

] a acordo
s \los asistenclales de enformorla é
B ; ad, basados en los protocolos y

dol  ESM 5041, con 6tica y rosponsabill(l i

gulas de mancjo oslablecidos en ol ESM ,5041 «llmgados ICO? 1,?' ”;(,:;,3
del Ministerio do la protoccion social 'y Direccion General do Sanic
Militar

6. El recurso técnico debe conocer los propqsos osp ; idudigod
funcionales, donde prestara sus servicios; ademas con tjgtmmlmmb
inequivoca vocacion de servicio a los usuarios, una clnr?J Iy':) S p(;r o
adaptacion al medio militar, aclitud cqmpromohdg y'((:’onj f)'qci; ‘ol o,
gcnerosidad con los demés Y sentido de solidaridad he 2% oxlr;;

cumpliendo a cabalidad las funciones encomendadas sin omi

limitarse en las mismas. » -

7. Participar en las diferentes asignaciones de 10s servicios dc(lj E;h/:} 'atg)'g;
de acuerdo a las rotaciones establecidas segun la necesidad pa o
de la institucién en los servicios de, prioritaria, programa de promocn y a):
prevencion, atencion al usuario, referencia y contra referepma‘.bapgz b
personal médico en consultorio a externa, orgamzac'(lj n e
planillas de los diferentes pro n lo eslgblegt o lp e
servicio, realizar archivo, recepcion y on de hlstona:; Ac r\‘ln arz;

segln sea el caso, cumpliendo con p lados por DI p

cada érea asignada. .
8. Cumplir con t%dos los procesos administrativos inherentes a lq alenclgg
del paciente (diligenciamiento adecuado de docqmenlos del sistema

informacion en medio fisico y electronico, estadisticas, entre otros).

9. Diligenciar al ingreso de los pacientes, los formatos qu'e'para tal fin Gj
tengan previslos por el ESM 5041, tanto en medio fisico como en €
Sistema de Informacion SALUD.SIS y en la correspondiente Hlslona

tizar la fidelidad 'y

Clinica, en donde se permita evidenciar y garan )
veracidad de las estadisticas soporte de su actividad profeswnal.

10. Desarrollar actividades de promocién y deteccion de lla' enfermeda(l en
todo paciente que ingresa a los servicios asi como participar activamente
en la ejecucion de las campanas en salud estipuladas por DISAN. OE

11. Cumplir con los procesos derivados del SISTEMA OBLIGATORIO
GARANTIA DE LA CALIDAD relacionados con la preslaqén de los

servicios de salud: Mejoramiento continuo de la calidad, atencion centrada

en el usuario y solucion a su problema de salud. ) )
12. Elaborar y presentar Estadisticas de Atencion de los Usuarios que asisten
a Consulta en medio fisico y magnético en el formato indicado por el
ESM 5041, segin periodicidad establecida por la coordinadora de
bioestadistica. La estadistica debe estar sobre el 100% de productividad;
bajo ninguna circunstancia inferior al 85%.

13. Hacer registro historia clinica sistema impl
de Sanidad Militar para el manejo de la historia clinica digital SALUD.SIS.

14. Realizar acompaiiamiento en traslado de usuarios en ambulancia dentro

de la ciudad de Tunja, cuando su estado de salud lo amerite.
te en seguridad y salud en el trabajo

15. Cumplir con normatividad legal vigen
uso adecuado de elementos de

enfatizando en su bioseguridad:
al, no uso de joyas, ufias cortas sin esmalte, cabello

recogido, uso de toca, uniforme blanco anti fluidos.

16. Realizar actividades de vacunacion intra y extramurales que permitan
cumplir con los requerimientos legales vigentes.

17. Diligenciar oportunamente libro de inventarios de cada érea asignada,

informando al supervisor del contrato cualquier perdida o dafio en los

elementos verificados. .

Realizar acompafiamiento como auxiliar de enfermeria a poligono,

pruebas fisicas y . visitas domiciliarias segin las necesidades del

Establecimiento de Sanidad Militar.

19. Asistir a capacitaciones en salud estipuladas por la Direccion de Sanidad
ylo entes de control en pro del mejoramiento de la prestacién de servicios
de salud.

20. Realizar actividades de referencia y contra referencia de acuerdo a
normat.iyidad legal vigente, cumpliendo con los tiempos estipulados para
recepcion y entrega oportuna de autorizaciones asi como cumplimiento de
informes de gestion, estadistica y demas plazos solicitados por DISAN

21. Pon'ar las prendas de vestir adecuadas a las normas de bioseguridad

2 gicmnalels para la prestacion de servicios asistenciales

. Conocer las guias y pfotocolos propios de la institucién para el manejo de
La; gggir::tﬁs patologias como para llevar a cabo procesos de seguridad
23. Cumplir con los estandares técnicos cientificos de calidad en el tiempo

eclficos do las aroas

s, consult
fesionales segu
organizaci
lazos eslipu

ementado por Direccion General

proteccion person

18.

Vol i
s, Q020 R ot

KM 1 Via toca Tunja Boyaca
Conmutador 098-7449406 mk 016-615
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25,

26.

27.
28.

29.

30.

31.

';:::x’::‘)(l:::‘l’(’l‘n por la directiva 006 dol 12 Junio 2015 ylo aquellas que la
Entregar al archivo central ylo a quien corresponda el inventario de
documentos generados como consecuencia de la prestacion del servicio
do acuerdo a la normatividad legal vigente. '
Subir mensualmonte los soportes de la cuenta de cobro que corresponda
a la plataforma do SECOPII con el fin de generar el tramite

correspondiente al pago.
Las demas que se deriven del normal desarrollo de

contrato.
Las demas asignadas por el supervisor del contrato.

El contratista se compromele a allegar carnet de vacunacion de acuerdo al
profesiograma eslablecido por la DISAN para la presente anualidad hasta
el dia 31 de marzo de 2020 dando cumplimiento al compromiso firmado
previo a la suscripcion del contrato. Si cumplido el plazo anterior hay
inobservancia a esta obligacion contraclual se procederd a la suspension
del contrato de manera unilateral por la parte contratante.
Para la ejecucion de las aclividades contractuales debera cumplir con A.
informe de gestion y plan de pagos mensual el cual debera ser cargados
en debida forma en la plataforma de SECOP Il ast.

PASO 1. Entrar con sus usuarios al SECOP Il.

PASO 2. Dar link en el respectivo contrato en ejecucion.

PASO 3. Dar link en el enlace = ejecucion del contrato.
luego cargar en el pago

PASO 4. Buscar el enlace = plan de pagos
ta de cobro (documento

correspondiente al mes el documento cuan
soporte a la nota de contabilidad autorizada por el articulo 4° del decreto
380 de 1996 de la leu 223 de 1995 sobre compras apersonas que

pertenecen al régimen simplificado.

PASO 5- buscar el enlace = documentos de ejecucion del contrato luego
cargar los documentos.

1. informe de gestion del contratista del mes.

2. Certificado No declarante del impuesto de renta y complementarios en
el aio 2020. Segtin corresponda
3. certificado soportado en el
general de salud pension y ARL.
Nota, una vez revisado por el sup
debera dar cumplimiento a las activi
estaran a cargo del contratista los d
deben ser entregados en la oficina de re

Bucaramanga el primer dia habil de cada mes.
Dar cumplimiento en los parametros establecidos técnicos cientificos de

calidad y tiempo de consulta establecido en la directiva 09 del 2017.
Cumplir las demds obligaciones que estipule el supervisor del contrato que
se encuentran acordes con la linea de orientacion e informacion.

| objeto del presente

pago de aportes obligatorios al sistema

ervisor del contrato (visto bueno) se
dades contractuales descritas y que
ocumentos anteriormente indicados
gistro del dispensario médico de

256 Q2] L5 BALCHMENO LA PROFESOALZACONATER

NDELAFULRZA

KM 1 Via toca Tunja Boyaca
Conmutador 098-7449406 mk 016-615
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ORLIGACIONES WES DE NOVIEMBRE DE 2020 - CUADRO DE TURNOS |
-‘ 184 HORAS ;
[ PROCESO | SOPORTE [ CANTIDAD
T Realce inyocto bogha I Libro 7(2n proces imiontos | 100 B
10, DOCUMENTOS || poaice canad paciOn | Libro de procedimientos [ . AL
'QUE SOPORTAH EL Cfioptve tatr oS i (pt;m oo pn_wm'téminn!nﬁ 4 10
CUMPLIMIENTO DE Realicn CUrACONSS | Libro de i"“"-“’:”““’”:“—‘ { = :g
; featwce FKG | Libro de procec imientos 1 MM
| LAS OBUGAC’ONES 1 .‘;,4\ ,'",-.» -sf pravia prusba do [ Libro de :‘m‘”‘""“;ﬂnf‘7“' ?
'CONTRACTUALES || ponicing t e
' “ Realce MYIO noebukzaciones " Libro de pmcnr:d«minntos '5 _—
‘ Realice reliro de ?"‘”‘3"‘5.,;.”. " . Libro de prwmicminntosw 0
-' [l ealce toma de signos vitales | Libeo de procedimientos | 200
| ,i! Realco asistenci a sutura i Libro de pmcv({u‘nignrlgs_.. o LU
" [Foahce desinfeccion de =——""{ibro reciba y entrega de 30
| Camillas IE—— wmo_ 5
; Realice informe de gestion Oficio 0
I mensual ) o R e
: || Realice turnos en prioritara Cuadro de tumos 184
| Realice giim()métriaém‘“ _V F Libro de pmcedimionlosw . 7
{ Realice vab(;njléiég antitetanica 1 Libro de prm}:r(}duuipn!us o 0
{ Realice ’«élsis!bri(ii'é mfp?iso de Libro de pmcmiimiuntos 0
{ sonda___ ﬁ_,”_,___.,_,,,_l__w S TR
]
l N Dejo c}instdncia 'que durante el plazo de ejecucion del contrato, no s@ han
, configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar Jas obligaciones contractluales relacionadas en
ol contrato. Asi mismo, el supervisor del contrato MY.REYES MURCIA
" Deja constancia que la sefora DIANA CAROLINA CRUZ €ASTANEDA ha
dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
[ contrato. |
s del mes de Noviembre de 2020.

Para constancia se firma en Tunja Boyacd, a los 30 dia

DIA
CC,/30.074.920 DE TIPACOQUE
CONTRATISTA
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TUNJA, Boyaca 30 de Noviembre de

Seiior Mayor
BELISARIO ZEA QUINTE
Subdirector Administrativo
Dispensario Médico de Bucaramanga

RO

Retencion en
Renta, segun
1819 de Dic.De

Asunto:

Yo, DIANA CAROLIN
30.024.920deTIPACOQUEco
de la Ley 1819 de Dic. 2016 y Articulo

certifico a usted, bajo la gravedad dej

(NO) So declarante del impuesto d

Patrimonio Bruto

Consignaciones Bancarias
Ingresos Totales

Consumo Tarjetas de Crédito
Compras (Crédito 0 de Contado
*En caso de la base de Ingresos
para efectos de retencion, segu
2017, para efectos de declarar

*Deducible de la base: Art. 2

la Fuente Empl!
Ley 1607 de Dic.
2016, y Decreto

A CRUZ CASTANEDA ide
n el fin de dar cump

Totales de 4073 U
n Art.

1819/2016) respecto a ingresos, ver op g
y Art. 3 - Decreto 0099/2013.

2020

y Financiero

ontribuyentes del Impuesto de
1739 de Dic. De 2014 y Ley

ne. 25 de 2013.

eados - C
De 2012, Ley
No. 0099 de E

ntificado(a) con c.C
limiento a lo dispues
1.6.1.13.2.7 del Decreto 1951d
uramento, que:

ntay com hlementarios en el afio 2020.
4500 UVT = $160.231.500
1400 UVT = $49.849.800
1400 UVT = $49.849.800
1400 UVT = $49.849.800
1400 UVT = $49.849.800
VT, se entiende que s€ aplica
1.6.1.13.2.7 del decreto 1951 de 28 Nov. de
como trabajador dependiente (Art. 17 Ley

topes vigentes. UVT ANO 2020: $35.607

to en el Articulo 17
e 28 Nov.de 2017,

re
Superiores a
Superiores a
Superiores a
Superiores a
Superiores a

e

(Si aplica anexar)

En constancia de lo anterior firmo en la ciudad de Tunja, 30 de Novie

Atentamente, ,

DIANA OL

/ OLINAG
c.C. /30.024.9202DE TIPACOQUE

mbre de 2020

o
RUZ CASTANEDA

Contratista Direccion de Sanidad Ejército

/

&
€36 2020 FEmmee

KM 1 Via toca Tunj
unja Boyaca
Conmutador 098‘7449436 mk 016-615

ANOCEL FORTALECIMIENTO X | A PROFESIONALIZACION MR 1TAR
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LOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABI-PAD AUTO
EL ARTICULO 4°. DEL DECRETO REGLAMENTARIO 580196 DE LA LEV
293/95 SOBRE COMPRAS A SERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN

SIMPLIFICADO
TUNJA 30 DE NOVIEMBRE DE 2020
Yo, DIANA CAROLINA CRUZ CASTANEDA, Identificado (a) con la cedula de
ciudadania 30.024.920 DE TIPACOQUE
Manifiesto que la empresa: DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA
NIT: 830.039.670-5
Me adeuda la suma de ($1.157.728) UN MILLON CIENTO CINCUENTAY SIETE
MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS M /CTE.
A LA GESTION

DE SERVICIOS DE APOYO
AL ESTABLECIMIENTO

Por concepto de: PRESTACI()N
ERIA CON DESTINO

COMO AUXILIAR DE ENFERM
DE SANIDAD MILITAR 5041.

DEL CONTRATO No.
TRECE MILLONES TRESCIENTOS TRECE

ENTA Y DOS PESOS M/C.
E NOVIEMBRE DEL ANO 2020

133-DIGSA-DMBUG-2020:

VALOR TOTAL
MIL

($13.313.872.00)
OCHOCIENTOS SET

CORRESPONDIENTES AL MES D

Dgclaro voluntariamente 'y bajo la gravedad de juramento  queé pertenezco al
Régimen Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de
1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de

venta.

Nombres y apellidos: DIANA CAROLINA CRUZ CASTANEDA
Identificacion: C.C.30.024.920 ETIPACOQUE
Lugar de Residencia: Tunjg, 4.

Firma: 7] .
[
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TUNJA 30 DE NOVIEMBRE DE 2020

Seiior Mayor
BELISARIO ZEA QUINTERO
Subdirector Administrativo y Financiero

Dispensario Médico de Bucaramanga

TANEDA identificada(o) con Cedula de

Ciudadania No. 30.024.920 de TIPACOQUE, en uso de mis facultades mentales Y
legales, certifico bajo gravedad de juramento queé los $271.700 Doscientos setenta
y un mil setecientos pesos M/te,soportados en el pago de aportes obligatorios al

Sistema General SALUD, PENSION y ARL corresponden al mes de Noviembre
i del contrato No. 133-D|GSA-DMBUG-2020

de 2020 son ingresos provenientes
por prestacion de servicios firmado con la DIRECCION DE SANIDAD DEL
EJERCITO-DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA, dando asi

cumplimiento al Decreto No. 2271 del 18 Octubre del 2009.

Yo, DIANA CAROLINA CRUZ CAS

Atentamente,

DIANA UZ CASTANEDA
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