
 
 
 

 
 
 

CERTIFICACIÓN SOBRE LA INEXISTENCIA DE 
PERSONAL PARA CELEBRAR CONTRATOS DE 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
 

El Director de la Dirección de Talento Humano del Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación – Minciencias, 
en cumplimiento de la delegación conferida mediante la Resolución N° 242 de 2020 

 
TENIENDO EN CUENTA 

 
Que el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación como organismo para la gestión de la administración pública, 
rector del sector y del Sistema Nacional Ciencia, Tecnología e Innovación (SNCTI), encargado de formular, orientar, 
dirigir, coordinar, ejecutar, implementar y controlar la política del Estado en esta materia, teniendo concordancia con 
los planes y programas de desarrollo, requiere contratar personal que permita a las áreas misionales, de ejecución 
y de apoyo, contribuir al logro de los objetivos planteados en la Ley 1955 de 2019.  
 
Que de conformidad con el artículo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y el literal a) del artículo 81 de la Ley 1940 
de 2018, los contratos de prestación de servicios con personas naturales o jurídicas solo procederán cuando no 
exista personal en la planta con capacidad para realizar las actividades que serán contratadas. 
 
Que de acuerdo con el mencionado artículo del Decreto 1068 de 2015, “Se entiende que no existe personal de 
planta en el respectivo organismo, entidad, ente público o persona jurídica, es imposible atender la actividad con 
personal de planta, porque de acuerdo con los manuales específicos, no existe personal que pueda desarrollar la 
actividad para la cual se requiere contratar la prestación del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere 
un grado de especialización que implica la contratación del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, 
éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberá acreditarse por el jefe del respectivo organismo”. 
 

CERTIFICA 
 
Que a la fecha no existe personal de planta suficiente para el desarrollo de las actividades y obligaciones descritas 
en el memorando que se enuncia a continuación, de acuerdo con la revisión de los perfiles consultados para 
ejecutarlas, en aplicación de los escenarios contemplados por el artículo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado 
por el artículo 1 del Decreto 2209 de 1998. 
 

ÁREA MEMORANDO  SOLICITUD ELABORACIÓN 
CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIO 

NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA 

SECRETARIA GENERAL 20200040352723 Luis Guillermo Ramos Vergara   
 

Dada en Bogotá, D.C. a los 4 días del mes de diciembre de 2020. 
 

 
CARLOS ENRIQUE CAMELO CASTILLO 
Director de la Dirección de Talento Humano  

 
Elaboró: Luz Yadira Marínez Quiñones/Contratista/Secretaría General 

Revisó: Daniel Camilo Castilla Acosta/Contratista/Secretaría General  


