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#;A CUMPLIMIENTO PARA CONTRATOS DE PRESTAC16N DE SE lcIOS
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CONTRATAcloN
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IilI!1

I  FECHA DE lNFORME: 22-12-2025

INFORMACI N GENERAL DEL CONTRATO

NOMERO PROCESO: CD-677-2025

!1I

NOMERO Y FECHA DEL CONTRATO: 0720 del 12 de junio del 2025

CLASE DE ONTRATO: Prestaci6n de Servieios Profesionales

OBJETO:

PRESTAcloN       DE       SERVICIOS ROFEsl LES PICE;0

ill

FOMENTAR  LOS  PROCESOS  CULT RALES  Q REA
SECRETARIA  DE  CULTURA,  DEPORT E  INTEG ldN
DEL MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN ETA.

NOMBRE EL   CONTRATISTA   CON LUISA FERNANDA PARRA ROJAS,
!1ill

NOMERO D lDENTIFICAcloN C.C.1.124.191.549 de Cubarral -ifeta
CONI)IC IONES INLC LALES

11

VALOR DE CONTRATO:
VEINTIOCHO  MILLONES  DOSCIENTOM/CTE MIL  PES ($28' ilI(I

PLAZO DE JECUCION: SEIS (06) MESES Y OCHO (08) BIAS ill

FECHA DE lcIO: 13 DE JUNIO DE 2025
!1

FECHA DE ERMINACI0N: 20 DE DICIEMBRE DE 2025

!1

MODIFICAC[ONES

CESION:
N/A

!1!11!1•!11ili)I(((iIiIIIII(III

PRORROG N/A

TOTAL P a DE EJECuC16N: N/A

ADICION:
N/A

NUEVO V OR DEL CONTRATO:
N/A

SuSPENSI N:
N/A

REINICIO: N/A

MODIFICAT RIA / ACLARATORIA:
N/A

NUEVA FECONTRAT A DE TERMINAcloN DEL N/A

DESARROLL DE LA EJECuCION DEL CONTRATO:P4gina 1 de S
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i,

a. ACTIvl AD ESPEciFICA ACTIVIDADES EJECUT DAS

1

Liderar  y planiflcar ceda  una Durante  el  periodo  contractual  no  fui  requerid para  lide
d'fI

ypla ific.e,ab I

de las ac vidades y mue§tras actividades y muestras culturales y artisticas desti adas a los rent
culturales y artisticas  que  se de la administracidn;  sin embargo,  me mantuve a nta y disp lep
requieraneventosdlasecretdelmunic para  los  diferenteslaadministraci6nyria,dentroyfueraio' apoyo en caso de ser necesan.o.

2

Disefiar, ordinar  y  ejecutar Permaneci atenta y disponible para brindar el apoy requerido

SIr

aso eqlei,,act3SiP IllI11II

Program que     fomenten, se solicitara, particularmente en lo relacionado conel disefio,  I Ordi
fortalezcaculturaajusfandonecesida y   consoliden   lanelmiinicipio,ealagpoliticasyslocales, ejecuci6n de programas orientados a fomentar, fo alecer y c Iidar

en  el  municipio,  conforme  a  las  pol{ticas  institu ionales  y Sne
locales;  sin  embargo,  durante  el  periodo  contra ual  no  fui uerid
desarrollo de estas actMdades.

3

Prestar sistencia    tednica, Me mantuve disponible para ofrecer acompafiamie to tecnico,

I

tir

'

II!1,,illiIiIlllil

emitir   co eptos   y   aportar apreciaciones y aportar insumos para la toma de d cisiones; n sfant
elementotomarelacionalaejecuciprogramamunicipal,asignados de  juicio   para  ladedecjsiones§conlaadopci6n,yelcontroldelosdelsectorculturalquelehayansido durante este periodo no se reqiiiri6 mi intervenci6n n dichas a nes.

Asesorar, royectar y apoyar •:.       Lleve  a  cabo  el  cargue  en  la  plataforma COP   11   d ItIS„ sinf lTnCu:]1ad':ratd!stija)y
desde elenlasprecontracontractupostcontr mponente fecnicoiferentesetapasuales, supervi§i6n  correspondientes  al   personal e  la  Sect lade

Recreaci6n  y Deports,  asi  como de  las act s  finalespervisj6n, rsocerti
contratos finaljzaron.

esytuales
•:»        Estructufe   la   liquidaci6n,   el   informe   de   s

relacionad s   con   la   gesti6n seguridad, el certificado de documentos y la li ta de cheq elco
contractua de  la   Secretaria 0756-2025,  cuyo  objeto  coITesponde  a  la  p staci6n  d rvjcio
de      Cult ra,      Deporte      e logistico   para   garantizar  el   desarrollo   y romoci6n los
lntegraci6 Social veredales  y  6tnicos,  Ias  muestras  artistica y  cultural el

Llaneridad, liderados por la Casa de la Cultur "Bellas AFACTLRAus
dentC*rtyE.Jl-ion.`

del municipio de Puerto Gaitan, Meta.
t@ ANTfeeDEhmes couTADca                                              g} cO

S.` c-cAcioN cORD€ces eAAAFiscAiEs ¢3..            e.; QAc-F7t-as Ft- lrf
o¥ O*Cut.1ae tfo2 C.difee.dlo pap dr Apex-_            a:}; IhcoepeE tJECLX" C

q?;ou=o"t Fon}GRAFreo co«Tcoro o7i6 2o`..             a ut c 2€ oov o(

GISSCO`fR-18 Vol lto de chefit~o pap coot...„             £.:isco-FR-10 VOI C~«i6n

© nynd.a sesol ffc..mer. c.mllo                         a -rd u "hrit- {
a ngtrd.a cot..I ®aubee <.mAo                                     es seguneaq! sap-`
t@ T:-Ca- Pnrfeiori.I Con ®
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CONTRATAC16N
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I

a. ACTIvl AD ESPECIFICA ACTIVIDADES EJECUT DAS

4

•:»    Estructufe  la  liquidaci6n,  el  informe  de supervi§i6

I

I  cert l'calooSeI)2es

iIiII  IIIII

seguridad, el certificado de documentos y a lista de ued
N`°  1608 de 2025, cuyo objeto correspon e a la pre 6nd
logisticos y operativos para el desarrolle d la copa efia

municipio  de  Puerto  Gaitan  y  para  la articipaci6 elase-.Lfrfu.nT-I..-..-S.|'T-.-

deportjvas de alto rendimiento en eventos nacionales
S_|REesTro FOTt"Ffco siipErmsioN                        '     -§6isTRO a SLRE

6:Tesc-Fft.Zg va2 Act. &e<:ibo. a.tislkci6ft Bi._                ,\    -ic-FR-29 AtoR-,
6JREcm02 \ro3 list. a. ch-mo.co.lrrl.            6~}SCO`FR-llS 1 Add d€ u

d.:: sCo-ft-" voi cctifi<rd6® de caplinico..           e3 SCO-FR-az Act. 0. Tonifu

a rouzAs s2 ex (z)                                                           ti=\sco-FR-io7 1 Wo- de
I   -so-FR-iiiroi Aco de iiqujdkich cI..kbin             6],SCo-in. log 'C-P

> `[   -So-FR-34 vol Eahidi® Pmho cqu Albndtin            eiAC" D[ lh*C CTO lee

I?-^£}SCO-fR-34 VOI Estidio prsvio cop. ^hideA-„              {'.i   -sO.FR-82 VO Act, D. T        I

LSSCO`Fn.1® vet list. I. Chequ.o P.go cud.:L..            a   -SSCO-FR-18 1 List. d€ Ch Con.-.)25.

g!? SCO-fR-83 vel lnfu" ftyurfu ck corgivac..             @ rmNUIA 160B I)

a Ac" ce iNcro i6ce.cOz5                                               a R£GisTRO u£Sm 160S

•S.    Realice la entrada a almac6n del contrato .01608 db'e§

-JEfctes

t;)lib,o,

€i REC-fto2 \to3  list-de chieq`.eo mgrtso .in.€en

BT=REC-FRutvIRsel.chldd.ingpeOe.h.c-n

€?\REC-FR-29ve2Act.Recibo.setisfceci6nBiecesMucbleseln.

6]REmsionfNGREsoAiMACENcouTRATot6os(1)

6)-5

5

Participar activamente     en Particip6 en la apertura de la Novena de Navidad alizada el i 9

11

eventos,espaciosOnganizadadministrconvcoadbrindandopapasua actividades        yinstitueionalessporlaidnmunicipalosporlaSeerefaria,elapoyorequeridoecuadaeiecuci6n diciembre en el malec6n del municipio.

Como cont tista del  Municipio,  declaro que toda  la infomaci6n  relacionada en el resente in
•!

u

e,C resSa(atolai§aDnt
11III11II1'I11fidedignam te a todas las actividades ejecutadas dentro del presente periodo lleva s a cabo respo

d
' igencia y

tando las normas de seguridad y salud en el trabajo establecidas p ra este ti Con
Manual de guridad y Salud en el Trabajo y Gestidn Ambiental; ademas, di cumplimi nto a 10 es ado
y certifico b jo la gravedad de juramento que realice los pagos correspondientes y n debida fo de
obljgatories I Sistema General de Seguridad Social comespondientes, con los ingrePagina3de5 s proveni del
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3Ae cERTiFreA

LUISA FERNANDA PARRA ROJAS

GURLDA

at(

tA

acI)unt0;eg'lair)

!1,!1!111Iil!1!1

C. C.  1.124.191,549 de Cubarral -Meta.
Contratista

ieN DE cuMPLiM[ENTO DE LAs OBLreACENEs DE pAcO A LA s

la fecha de pr entaci6n de los documentos requeridos pare el pago, la/el supervisor ce ifica que e ntrati
el periodo de 13 de diciembre del 2025 al 20 del mes de diciembre de 2025, con el p o conform losd

S porfes  de Ap rfes  Obligatorios  al  Sistema  de  Seguridad  Social  (SALUD,  PENSION y  ARL)  cO pondi
iL resos proven ntes del Contrato de Prestaci6n de Servicio§ suscrito con la Alcaldia I  Municipilanilladel Pueala

ta, materia d presente pago.

certificaci6n  I realizo previa verificaci6n del pago por los medios elecfronicos de la
S cial'  PILA Pla illa lntegrada de Liquidaci6n de Aporfes al pago a la Seguridad Social, rrespondi ala
N 9496180041 agada el  10 de diciembre de 2025, con pago a SALUD (Saud  Total), ENSION Orve

( ositiva). Corre pondiente al mes diciembre de 2025 adjunta en dos (2) folios,

MES N PLANILLA
FECHA PAGODEPLANILLA VALOR DELlBC

SALUD PENSI N AR
I

I(    II

J ie 9 86563558 11/06/2025 $1.800.000 $ 225.000 $ 288. 00 $9.
II

J io 9 88279045 23/07/2025 $1.800.000 $ 225.000 $ 288' 00 $9.
"I11

A Osto 9 89479093 19/08/2025 $1.800.000 $ 225.000 $ 288. 00 $9, 11

S tiembre 9 90834498 22/09/2025 $1.800.000 $ 225.000 $ 288` 00 $9. 11

0,tubre 9 92300442 21/10/2025 $1.800.000 $ 225.000 $ 288. 00 $9'
11

n iembre 9 93753064 21/11/2025 $1.800.000 $ 225.000 $ 288. 00 $9. Ill

di iembre 9 96180041 10/12/2025 $2.000.000 $  191.700 $ 245. 00 $8. I

VALOR TOTAL S I

4 BALANCE NANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA. El sigui te es el b ce fin

ill

ejecuci6n del Ontrato:

Con cepto                                                                     I lor
VALOR T TAL DEL CONTRATO INCLulDAS ADICIONES 28.2 !1

' VALORE PAGADOS 27.0
11

VALOR A AGAR CON EL PRESENTE INFORME 1.
I11

' SALDO P NDIENTE POR PAGAR
I!1

Saldo a fa or del municipio (en el tlltimo periodo de cobro)

!1f Valor tota a liberar del RP (en el tlltimo periodo de cobro)

5  I CuMPLIMIE TO DE LA ENTREGA DE LA INFORMAC16N MANEJADA POR EL C TRATIST nmj aliy

11illII)I

Supervisora ertifico que el contratista hizo entrega en medio fisico y digita de los a hivos y do ento i
informaci6n aneieda resultante durante el presente periodo de ejecucidn,Pagina4deS
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!f#t CUMPLIMIENTO PARA CONTRATOS DE PRESTACI0N DE SE VICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTloN

ALcrfuDEpuunToonAN.M

CONTRATAC16N
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CUMPLIMIE T0   DEL  SISTEMA  INTEGRADO   DE  GEST16N:   En  mi  calidad  d Supervis

t,IIn

Certi I,0n.(]elur;dant•elpL§iv1e.

It

`111'!1I)II11III!1I!1II!11111!1IIIII

contratista a cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos por el Sistem Integradolcaldedel Gestiicipio

CERTIFICA 16N DE CUMPLIMIENTO FOR PARTE DEL SUPERVISOR:

cumplimient con las tareas de vigilancia de la ejeouci6n contractual e informar al
itan,  respect del  desarrollo del  contrato,  verificando el cumplimiento de  las  obliga iones cont ales
cuci6n del co trato y en desarrollo de las obligaciones legales contenidas en los articu os 83, 8420de202 uiente,el
74 de 2011  y I Manual de Contrataci6n y de Supervision e lnterventoria del Municipio,

r medio del p ente escrito certifroo en mi calidad de SUPERVISORA del contrato N° 0
rante este pe ado. cumplid a satisfacci6n las actividades descritas en el presente ihi me que SPO
roial del perio a del 13 de diciembre del 2025 al 20 del mes de diciembre de 2025, asi ismo, Ias tivas
guridad scoial ntegral, raz6n por la cual se ailtoriza el pago final par el valor de UN MILL N DOscltado,estaa OSyexcl
1.200.000):Larespon§ TE.              sECRE#RTAH£ED#[btRAT,ORTCERSE:€roDNu9yDEpORT

SuPERVISORA
ilidad en la verificacldn, certificaci6n y reporte del cumplimiento de objeto contr

cabeza de la s ervisora designada por ello se recomienda la revision de la informacidn report\1 da en el pre e info ,

laboro: Luisa F anda parra RThsA Revis6: Jonathahantonio Ga[eano           I  Aprob6:  MalhaJfanje Torre§ Can
arco; Profesiona CPS 0720-202H/   I  Cargo. Directofficultura                         I  cargo, Seffllria de c l{ura, Recre in yDe

-\Pagina5de5
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