ALIANZA OPERATIVA SAS

NIT 900.413.324-8
§ %ﬁ CALLE 35 No. 1941 EDIF. LATRIADATORRE ..
Yanza SUR OF. 511 Factura electronica de venta
IPERATTVA Tet: (037) 314130468 No. FE 476
Butaramanga - Colombia
alianzacperativa_sas@hotmail.cam
- . e e . N R Fecha y hora Factura
& E.5.E HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALE DIO B . ’
Sefiores & OS R — 0 P B N‘A,NIE R fe e e Generacion 31,’01_,'2026'14:5?
NIT 8006.136.865-3 Telefono (607) 6010505
Direccién CRA17 57-119 Ciudad Barrancabermeja - Colombia Fpedicion 31101/2026, 1457
. . = A s s L EEIEEE Ik, Vencimients 06/02/2026
. . ¥
ftem Bescripcidn Cantidad Vr. Unitario :2:::: Vr. Bruto 2:::’0 ™ F:: ;;rgo V. Tota!
SERVICIO PROCESO INTEGRAL [YE ASEQ, LIMPIEZAY
DESINFECCION INGLUIDC INSUMOS EN TODAS LAS AREAS
QUE
CONFORMAN LAPLANTAFISICADE LAINSTITUCION YEL : :

1 MANTENEVIENTO DE LAS ZONAS VERDES DE LAE.S.E. ) 106 70,249200536 000 7034900536 19% . 133683110 . 7168563646
HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENAMEDIO DE !
BARRANCABERMEJASEGUN CONT-018-2026 SERVICIOS MES
DE ENERO DE 2026

2 INSUMOS .00 3.136,000.00 0.00 3,136,000,00 19% 595,840.00 3,731,840.00

Total items: 2

Total Bruto

Valor en Letras: Administracion 0.00%
Ochenta y dos millones cuatrocienios cincuenta y dos mil rescientos setenta ysiete pesos micle : o o
Imprevistos 0.00%
Forma de pago: R

Crédito j Utilidaq 19..00% .
. VA 19%
kedio de pago: .
Otro - Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 20258-02-06 por $ 82,452 377 00 Total 2 Pagar
Observaciones:

FAYOR CONSIGNAR EN LACUENTACORRIENTE DE BANCOLOMBIANo.79367 125363 ANOMBRE DE ALIANZA
OPERATIVAS AS, . SERVICIOS MES DE ENERO 2026

73,485,005.36

0.00

0.00 -

7,034,800.54

1,832471.10

82.452,377.00

A esta factura de venta aplican las norrmas refativas a la letra de cambio (articule 5 Ley 1231 de 2008). Con esta e Corrprador declara haber recibido real y meteriaimente las mercancis
© prestacion de servicics descritos en este titulo - Valor. NGmero Autorizacién Hectrdnica 18764092049406 aprobado en 20250416 prefijo FEdesde el némero 353 al 500

Vigencia: 12 Meses
Responsable de VA - Activided Econdmica 1410 Confeccidn de prendas de vestr, excepto prendas de piet Tarfa
CUFE 2de11ach385358e836a6568090a2ac400d29254d7500 847 3740091b 1485271 2e 1ae0aba6b 276 Hfa9770a8e2006ec461f

Fabdcante Software y Froveedor teenoldgico: Siige SAS - Nit 830.048.145-8. Nomnbre Saftwans: Silne Nube. Firma efectrdnica: vor en el XML
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E.5.E HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO
FORMATO ACTA PARCIAL

GA.l- FRO12

Versin: 01
Fecha de Emisidn: 14 de junio de 2017

ACTA PARCIAL No. 01

En la ciudad de Barrancabermeja (Santander), a los nueve (09) dias del mes de febrero de 2026, se reunié el Ing.
NELSON MEZA HERRERA, Subgerente Administrativo y Financiero de la E.S.E. HRMM en calidad de SUPERVISOR
del Contrato de Prestacién de Servicios No. D18-2026 de fecha de primero {01) de enero de 2026 y FELIPE
ANDRES CARDONA ARBELAEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 71.790.194 de MEDELLIN, quien actda
como Representante Legal de ALIANZA GPERATIVA S.A.S. BIC, de NIT. No. $00.413.324-9 como CONTRATIST A,
con el fin de suscribir la presente ACTA PARCIAL No. 01 que se dan por recibidos los servicios ejecutados del
Contrato de prestacién de servicios No. 018-2026 asi:

No. CONTRATO

018-2026

PERIODO EJECUCION
DE LA PRESENTE ACTA

MES DE ENERO DE 2026

CONTRATISTA ALIANZA OPERATIVA S.A.S. BIC
NIT o CC No. 900.413,324-9
DESARROLLAR EL PROCESC INTEGRAL DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION
OBIETO INCLUIDO INSUMOS EN TODAS LAS AREAS QUE CONFORMAN LA PLANTA FISICA DE
LA INSTITUCEON Y EL MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS VERDES DE LA E.SE.
HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO DE BARRANCABERMEJA
VALOR INICIAL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
CIENTO TREINTA Y UN PESOS ($247.357.131.00) M/CTE
VALOR ADICION N.A
VALOR TOTAL DEL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILL.ONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
CONTRATO CIENTO TREINTA Y UN PESOS ($247.357.131.00) M/CTE
INTERVENTOR O
SUPERVISOR SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
PLAZO INICIAL TRES (03) MESES
TIEMPO DE LA NA
PRORROGA . :
TIEMPO DE DURACION
TOTAL DEL CONTRATO | |RE> (03) MESES
FECHA DE
SUSCRIPCION PRIMERO (01) DE ENERQ DE 2026
FECHA DE INICIO DOS (02) DE ENERO DE 2026
FECHA DE ADICION N.A
FECHA PRORROGA NA
FECHA DE
TERMINACION TREINTA Y UNO DE MARZO DE 2026
RUBRO PRESUPUESTAL: 2.1.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD
i SOCIALES Y PERSONALES
g‘:ggﬁgﬁgﬁm CDP No. 26-00020 de fecha 01-01-2026
RP No. 26-00019 de fecha 01-01-2026
ADICION N A
POLIZA NO. 4426421
COMPANIA: SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A
CONCEPTO DEL AMPARO: CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
GARANTIA GNICA VIGENCIA: DESDE 01-01-2026 HASTA 01-10-2026

CONCEPTO DEL AMPARO: PAGOS Y SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES

VIGENCIA: DESDE 01-01-2026 HASTA 01-04-2029

POLIZA NO. 013001051632

COMPANIA: SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A

CODIGO: GAJ-FRO19

| versioneoo1 [

ACTA PARCIAL Pagina 1 de 2




L)

i

SR nl

t@!qusoml

E.8.E HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO
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GAJ-FRO19

Version: 04

Fecha de Emisién. 14 de junio de 2017

CONCEPTQ DEL AMPARO: RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

VIGENCIA: DESDE £1-01-2026 HASTA 01-04-2026

ADICION: N.A

Segun certificacion de fecha 31 de enero de 2026 suscrita por la contadora publica de
la empresa; donde se soporta pago por conceptos de aporte del sistema de seguridad
social integral en concordancia a Io establecido por ia ley, dando cumplimiento a la

SEGURIDAD SOCIAL AUSULA VIGESIMA NOVENA del contrato. Ei contratista aporta copia de la planilla
de pago a seguridad social integral, pension, y riesgos profesionales No. 9497117491
correspondiente al mes de ENERO y se realiza validacién de todos los empleados
vinculados en la misma, relacionada en diecisiete {17) folios.

La presente Acta parcial No. 01 se expide para certificar el cumplimiento del contrato
dentro del periodo comprendido en ella y realizar el PRIMER pago del contrato No.

INFORME 018-2026; para lo cuml el Ing, NELSON MEZA HERRERA en calidad de Subgerente
Administrativo y Financiero procede a certificar el periodo del mes de ENERO. Se
anexa Informe de Actividades desarrolladas por el contratista, las cuales han sido
verificadas y aprobadas nor ! supervisor del contrato.

ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO $247.,357.131.00

ACTA PARCIAL No. 01 {FACTURA No. FE 476) POR PAGAR $82.452.377c0

SALDO POR EJECUTAR $164.904.754.00

SUMAS IGUALES $247.357.131.00 $247.357.131.00

En constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Barrancabermeja D.E (Santander) a los nueve (09) dias del

mes de energde 2026, por las personas que en ella intervinieron,

NELSON MEZ

Subgerente Admini

HERRERA |
: ativo y Finandiero de la ESE HRMM
Supervisor (aff Contrato No. 018-2026

ARDONA ARBELAEZ
C.C#No. 71, 790 194 de Medellin (Antioquia)
R/L: ALTANZA OPERATIVA S.A.S. BIC
Nit No, 900.413.324-9

l

CODIGO: GAJ-FRO1S
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Asunto: Acta parcial

Motivo: Contrato Aseo

recha firma: 10/02/2026 _

Correo electronico: odds_airvay03@icioud.com

Nombre de usuario: FELIPE ANDRES CARDONA ARBELAEZ
1D transaccion: abeaf18f-36d8-40ab-8c1E-682944540a%

-




E.S.E HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO

V) FORMATO INFORME Y CERTIFICACION DE SUPERVISION .
AJ- FRO20
Hospﬁczimeg! onal Versién: 01
) Fecha de Emisién: 14 de junio de 2017
~ INFORME Y CERTIFICACION DE SUPERVISION 01

FECHA: 09 DE FEBRERO DE 2026
CONTRATISTA: ALIANZA OPERATIVA S.A.5. BIC SUPERVISOR:

NELSON MEZA HERRERA

CARGOS:  SUBGERENTE  ADMINISTRATIVO Y
NIT No. 900.413.324-

0. 900.413.324-9 FINANCIERO DE LA E.S.E. HRMM

NUMERO DE CONTRATO: 018-2026 FECHA: PRIMERO (01) DE ENERO DE 2026

OBJETO: DESARROLLAR EL PROCESO INTEGRAL DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCION INCLUIDO INSUMOS EN TODAS
LAS AREAS QUE CONFORMAN LA PLANTA FISICA DE LA INSTITUCION Y EL MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS VERDES DE
LA E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO DE BARRANCABERMEIA

2.1.2,02,02,009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD
RUBRO PRESUPUESTAL SOCIALES Y PERSONALES
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL : NUMERO 26-00020 de fecha 01-01-2026
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ADICIONAL NOMERG N.A
REGISTRO PRESUPUESTAL NOMERO 26-00019 de fecha 01-01-2026
REGISTRO PRESUPUESTAL ADICIONAL NUMERO N.A
DOSCIENTOS  CUARENTA Y SIETE  MILLONES
VALOR DEL CONTRATO TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO TREINTA
Y UN PESOS ($247.357.131.00) M/CTE
VALOR ADICION N.A
DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE  MILLONES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO TREINTA
Y UN PESOS ($247.357.131.00) M/CTE
DURACION DEL CONTRATO TRES (03) MESES
PRORROGA N.A
DURACION TOTAL DEL CONTRATO TRES (03) MESES
FECHA DE INICIO DOS (02) DE ENERO DE 2026
FECHA DE TERMINACION FINAL TREINTA Y UNO DE MARZO DE 2026

POLIZA NO. 4426421

COMPANIA: SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A

CONCEPTO DEL AMPARO: CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO

VIGENCIA: DESDE 01-01-2026 HASTA 01-10-2026

CONCEPTO DEL AMPARO: PAGOS Y SALARIOCS,
PRESTACIONES  SOCIALES E INDEMNIZACIONES
GARANTIA UNICA LABORALES

VIGENCIA: DESDE 01-01-2026 HASTA 01-04-2029

POLIZA NO, 013001051632

COMPANIA: SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S A

CONCEPTO DEL AMPARO: RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

VIGENCIA: DESDE 01-01-2026 HASTA 01-04-2026

ADICION: N.A

PERICDO DE

COTIZACON ENERO 2026

Segiin certificacidn de fecha 31 de enero
de 2026 suscrita por la contadora publica
SEGURIDAD SOCIAL de [a empresa; donde se soport_a pago por
No. PLANILLA | conceptos de aporte del sistema de
seguridad social integral en concordancia a
lo establecido por la ley, dando
cumplimiento a la CLAUSULA DECIMA
OCTAVA del contrato. El contratista aporta

CODIGO: GAJ-FRGZ0 I VERSION:001 INFORME Y CERTIFICACION DE SUPERVISION | Pagina 1 de 4
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copia de la planilla de pago a seguridad
social integral, pensidn, y riesgos
profesionales No. 9497117491
correspondiente al mes de ENERO y se
realiza validacién de todos los empleados
vinculados en la misma, relacionada en
diecisiete {17) folios.

DIAS A COBRAR MES DE ENERO DE 2026
VALOR A COBRAR $82.452.37700
' - “INFORME DE ACTIVIDADES _ .

Durante Iz vigencia del contrato, EL CONTRATISTA cumplié a satisfaceién con las obligaciones pactadas y a continuacién
se detalla los resultados mas relevantes de la ejecucion contractual: :

No _ACTIVIDADES . . EJECUTADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS. 1. Garantizar la prestacion del servicic diariamente de lunes
a domingo y festivos en todas las dreas de la entidad tanto administrativa y asistencial debersn
tener una disponibilidad en el servicio. (URGENCIAS, QUIROFANOS, CONSULTA EXTERNA Y
AREA RESPIRATORIA). 2. Atender cualquier llamado de urgencia que se le haga durante todo
el tiempo contratado. 3. Garantizar que el personal que desarrolle Ias actividades suscritas en
abjeto contractual cumpla con los requisitos de antitud, idoneidad y experiencia necesarias y
legales para el desarrollo de las actividades que se le asignen. 4. Mantener al recurso humano
capacitado en ¢l area. 5. Responder directamente por la pérdida de bienes y por los dafios que
$& causen a los mismos 0 a las instalaciones donde se desarrolle el objeto contractual y que
fueren causades por los colaboradores aportados por EL CONTRATISTA cuando se establezea
la responsabilidad luego de surtidas cada una de las etapas del proceso disciplinario
respectivamente. 6. Asumir de manera total y exclusiva, la responsabilidad derivada de la
calidad e idoneidad de los procesos, subprocesos y actividades objeto del contrato, asi como
de los actos u omisiones de sus colaboradores participes. En consecuencia, se compromete a
mantener libre a la E.5.E Hospital Regional del Magdalena Medio de cualquier responsabilidad
por este aspecto y a salir siempre en defensa de EL CONTRATANTE frente a reclamaciones
Judiciales o extrajudiciales, acciones de tutela, acciones de cumplimiento que le instaure
personas afectadas en razdn del desarrollo del objeto contractual y a reconocerle a EL
CONTRATANTE, cualguier suma que esta entidad deba pagar por tal concepto, 7. Colaborar con
el CONTRATANTE para que lo contratado se cumpla con calidad, oportunidad y eficacia, en
procura del buen desempefio de fa actividad encomendada y para el buen funcionamiento del
servicio. 8. Aceptar las instrucciones que la supervisién del contrato les realice sin que ello
pueda interpretarse como subordinacion o dependencia y deberd dar contestacién por escrito
de cada unz de las observaciones que aquel les presente en un término no mayor de 48 horas
1 | contadas a partir del momento en que se haga la observacién. 9. Asistir a las capacitaciones y X
reuniones convocadas por el gerente y los lideres de los procesos. 18. Propender por la
seguridad en el desarrollo de las actividades. 11. Dotar al personal de los implementos de
bioseguridad necesarios para el ejercicio de sus labores, 12, Identificar a cada uno de ios
ejecutores de las actividades mediante una escarapela y uso de esta. 13, EL CONTRATISTA
deberd garantizar la supervisién y control periddico ( coordinador) sin que esto genere costo
adicional para la entidad. 14. Velar por el buen uso y mantenimiento de fos bienes y elementos
entregados por EL CONTRATANTE, para e! ejercicio de las actividades contratadas y no
utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados. 15. Cumplir con las instrucciones
establecidas por EL CONTRATANTE en cuanto a guias, protocolos, procesos, procedimientos,
proyectos, programas, planes y demds aspectos relacionados con el objeto contractual. 16.
Participar cuando sea necesario en los programas de tecnologias limpias y hospitales verdes,
acogiéndose a la normatividad vigente. 17. Presentar los informes que le sean requeridos y
que se relacionen con el servicio contratado. 18. Brindar siempre y en todo lugar, un trato
respetucso, cordial y amable a las personas vinculadas con EL CONTRATANTE y en especial a
los usuarios del servicio de salud. 19, Abstenerse de realizar cualquier otra actividad, dentro de
a E.S.E Hospital Regional del Magdalena Medio, diferente a la de prestar los servicios
contratados, 20, Acreditar de! personal gue presta el servicio los certificados en donde conste
fa realizacion de examenes médicos ocupacionales y esquemas de vacunacion (Hepatitis 8,
Toxoide fetanico). 21, El personal utilizado por EL CONTRATISTA debe estar dotado de
uniformes completos, y se sugiere consten de: a. Conjunto de pantaldn o falda segiin
corresponda, b. blusa, ¢. delantal, d. gorro, €. zapatos antideslizantes, f. guantes, g. elementos
de proteccion perscnal, h. escarapela como personal de EL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA
padré determinar libremente el uniforme de sus operarios, pero debe garantizar una buena
presentacién personal, y el porte del carnet que lo acredite como funcionaric de su empresa.

CODIGO: GAJ-FRO20 | VERSION:QO1 I INFORME Y GERTIFICACION DE SUPERVISIGN I Pagina2 de 4
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Los Uniformes deben ser utilizados durente foda la jornada laboral asignada por EL
CONTRATISTA. 22, El persona! que trabaja en el rea de quiréfanes debe utilizar ropa de mayo
que consiste en: a, Pantalén, b. blusa, c. gorro, d. tapaboca, e. polainas. 23. Se debera dotar
el personal de los elementos de proteccidn personal determinados por las normas de
bioseguridad y manejo de residuos de acuerdo con las dreas en donde se preste el servicio. 24.
Para la recoleccién residuos debe cumplir con las rutas sanitarias establecidas en ja ESE Hospital
Regionat del Magdalena Medio y debe estar de acuerdo con los procesos y procedimientos, no
se podrd transportar residuos en horas de visite y transporte de alimentos. 25. EL
CONTRATISTA debera garantizar el manejo adecuado de los residuos hospitalarios,
considerando que el Hospital maneja residuos peligrosos y no peligroses de acuerdo con el
Decreto 2676 de 2000 y reglamentarios, lo mismo que contemplar las normas de
bioseguridad. 26, EL CONTRATANTE dispone de las areas para el almacenamiento de los
desechos, sitio que estard bajo el control de EL CONTRATISTA, quien deberd mantener
ordenada, limpia y desinfectada ef drea. 27. Acatar las recomendaciones e instrucciones del
supervisor del contrato.

1. ASEOQ, -, a) Muebles y Enseres: retirar el polvo, aplicar coluciones para la conservacion y el
mantenimiento. b) Equipos de Oficina: fimpieza superficial del polvo y empleo de productos
desinfectantes en maquinas, calculadoras, teléfonos vy equipos de cdmputo. c) Paredes,
puertas, divisiones, fimpiar y desmanchar periédicamente empleando productos desengrasantes
entre otros. d) Lamparas y techas, limpiar y quitar el poivo. &) Pisos, areas comunes, bamer, y
brillar tratandolos seglin sus caracteristicas. £) Laboratorios, dreas quirirgicas v especiales
restringidas, y Cirugia: limpieza de muebles y enseres dos (2) veces al dia, lavar y desinfectar
pisos dos (2) veces al dia en estas dreas se empleard elementos y productos quimicos
adecuados para la desinfeccidn. La fimpieza y desinfeccion de las @reas hospitalarias y
asistenciales se realizard una vez a la semana de conformidad con Ios protocolos. g) Bafios,
lavar, desinfectar, desempapelat y ambientar. h) Canecas y papelera: lavar y desinfectar
recolectar cada vez que se requiera y desocupar en &l sitio asignado dentro de fas instalaciones.
i) Vidrios: limpiar rotativamente los de la edificacién, por la parte interna los de las divisiones
se limpiaran interna y externamente en forma rotativa, una (1) vez al mes, se programara una
Brigada para la Limpieza externa de los mismos, J) Escaleras: barrer, lavar, encerar y brillar
tratdndolos seqln sus caracteristicas. k) Estanterfa: Limpiar con trapo himedo el polvo y
recoger los regueros producidos por fa manipulacion de los productos. 1) Parqueaderos v reas
de acceso, barrer y recolectar basura gruesa, se programardn brigadas de aseo para los fines
de semana. m) Wtitizar recipientes para la separacion y clasificacidn de los residuos generados
en cada una las dreas, utilizando bolsas de diferentes colores para los residuos Patogenos, no
Patdgenos y téxicos. i) El manejo de los desechos deberd hacerse teniendo en cuenta el plan
de gestién integral de residuos hospitalarios de la entidad y normas establecidas por el
Ministerio de Proteccion Soclal y el regulade por el Ministerio del Medio ambiente. /) La basura
debe ser depositada en bolsas plasticas suministradas por EL CONTRATISTA, las cudles deben
ser de color verde, gris y roja seglin corresponda de acuerdo con el protocolo universal de
Bioseguridad. o) Recoger las basuras y depositerlas en lugar indicado. p) Asumir el arreglo de
lz unidad (habitacién paciente) en cuanto a lo que corresponde al asec segln protocolo,
facilitando asi e! uso rapido de la unidad, cada vez que se efectué la salida de un usuario. q)
Realizar diariamente la revision de pisos de las instalaciones fisicas de la entidad con a fin de
garantizar la remocién completa de los chicles y demas sustancias pegajosas. r) Hacer uso
diario del carro para transporte de basuras y elementos de aseo. s) EL CONTRATISTA deberd
garantizar el manejo adecuado de los residuos hospitalarios, considerando que el Hospital
maneja residuos peligrosos y no peligrosos de acuerdo con el Decreto 2676 de 2000 y
reglamentarios, lo mismo gue contemplar las normas de bigseguridad.

II. MANTENIMIENTO ZONAS VERDES. - 1. Mantenimiento continuo de las zonas verdes y
3 | Jardines, desmonte y limpieza del terreno natural incluyendo la remocidn de tocones, raices,
- | escombros y basuras, de modo gue el terreno guede limpio.

X

Asi mismo se deja constancia que los soportes de las actividades desarrolladas se entregan por parte del contratista en
medio impreso y/o magnético y que estas cumplen con las calidades y cantidades exigidas en el contrato. Ademés, se

anexa el informe del contratista donde se aeja constancia de las actuaciones surtidas.,
: .CONTROL DE FACTURACION

VALOR DEL CONTRATO $247. 357 131 oo

ACTA PARCIAL No. 01 (FACTURA No. FE 476) POR PAGAR $82.452.37700
SALDO POR EIECUTAR $164.904.754.00
| SUMAS IGUALES $247.357.131.00 |  $247.357.131.00
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'._“_'..ANEXOS.::'_" BT

DOCUMENTC . —_ [ SLING [ N/A 2 T FOLIOS
Planilla de Page Seguridad Social X Veintitrés (23) folios
Estampillas Departamentales X
Certificado Cuenta Bancaria (solo aplica para .
la primera cuenta) X Un (01) folio
Copia del contrato (solo aplica para la X
primera cuenta)
Acta de inicio de Ia ejecucidn contractual %
solo aplica para la primera cuenta)
A . INFORME DE PERSONAL Y EVIDENCIAS
Evidencias FOTOGRAFICAS
Factura X Un {01) folio
Acta Parcial 01 X Dos (02) folios

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS

PROPUESTA DE MEJORAMIENTO

. OBSERVACIONES

/"‘“\O A\\

FELIPEAND DONA ARBELAEZ
C.C. N0 71.790.194 de Medeliin (Antioquia)
R/L: ALTANZA OPERATIVA S.A.S. BIC
Nit No. 900.413.324-9

- CERTIFECACION DEL SUPERVISOR

En mi calidad de Supervisor del contrate arriba relacionado, certifico que EL CONTRATISTA cumplic a cabalidad con las
obligaciones y actividades descritas en el contenido clausular del mismo y conforme a aquellas desarrolladas y descritas en
el informe por él presentado; lo anterior conforme a lo dispuesto en la Cldusula Decima Séptima del Anexo de Condiciones
del Contrato 018-2026 y el Manual de Interventoria y Supervisidn contenido en ef Acuerdo No. 005 de 2013 expedida por
la ESE HRMM en lo que respecta a las funciones de verificacidn, vigilancia v control frente a la ejecucidn del contrato.

Por lo anterior resuita procedente autorizar y que se continlen con [as gestiones de pago respectivas del Acta Parcial 01,
correspondiente al periodo cobrado por EL CONTRATISTA.

Dada en Barrancabermeja a los nueve (09) dias del mes de febrero de 2026, por las personas que ella intervinieron,

5L

NELSON MEZ4 HERKERA
Supervisor

I CODIGO: GAJ-FRO20 VERSHN:001 INFORME Y CERTIFICACION DE SUPERVISION Péigina 4 de 4




Asunto: Informe

Motivo: Informe contrato aseo

Fecha firma: 10/02/2026

Correo electrénico: odds_airway03@icloud.com

Nombre de usuario: FELIPE ANDRES CARDCONA ARBELAEZ
ID transaccion: f5023f3d-3107-4052-a3b3-dd53aa843200

L.
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indepsndientas

Verificar Planilla

Adminisiraroras

o g dosumenis

Leduls de cludavania

Mdmiers de dooumenio

Perlodo de cotlzacidn saiud)

2028

o bt

i Tlenes

v A, il

o 30¥ un robot

s Dorlicms, e

A P TR

G Medios de paoo o

Frasencial

Eiscirénion

A L

Planilla valida

Importante: La informacion suministrada es correcta y corresponde a un pago

registrado en nuestro sistema.

htrps:}!empresas.aportesenlfnea.com/AutoservicioNeriﬁcarP!anilla.aspx

' Aceptar

13



Verificar Planilla

ndependienties ARMINSUBH &S Dsios en Hnsa i Madios de pago v O Contro de syuda
: hag ! 5
Pressncial
- Eleatrdnico

resg la siculents Informacién

ot

Tigs de documenio

i de cudadania

-
LE

Nurero de dosumenio

F o soy un robaet Piani“a Vé!ida

k]

Importante: La informacién suministrada es correcta y corresy
registrado en nuestro sistema.
. Aceptar |

¢ Henss olro oo de solicitud?

Seleoiona fa opeiin que v

as se ajusie a o solicitug

Ladulici v pagh W pdanilla

https://empresas.aportesentinea.com/Autoservicio/VerificarPlanilia.aspx 142



©
[N
I

6, 10:47

Indspendiantes

Verificar Planilla

Fericdo do cotlzasion (saiud)

208

;Tienes otro fipo {ic

Sglecriona la opodie que nas

https://empresas.aponesenh'nea.comlAutoservicioNeriﬁcarPlanilla .aspx

Oates en lin i Mledios de pago ~ Cantre ds ayula
Pragancia
Electrdnicn
i
L
— . s =
[ Hosoy un rohot Plam"a Vallda
i
WP TR |
e

Importante: La informacién suministrada es correcta y correst
registrado en nuestro sistema.

Aceptar

Lruids o paga w pladls

12



9i2126, 11:23 Verificar Planilla

tndepercienias Admanlstradoras Medios de pago Cantre ge syuda
Fressncal

[ ey res i e e e A
ingresa la siguiente informacion

Tip de dooamanio

e

Cadula de o

Hiners g Seomonto

1o 5 EPS

Clave dé pags

Froda e cotizankao [seiud

2078 2 01

No soy un robiat

S SIS NN

£ Henes otre oo de solicitud
GRS

o

SElECHUNA Ja opodn gue mnds se ajusie a i Plani"a Vélida

Importante: La informacién suministrada es correcta y corresg
registrado en nuestro sistema.

) Aceptar
https://empresas.aporteseminea.com/AutoservicioNeriﬁcarP]ani[la.aspx 12

'



Verificar Planilla

indepandientas Adminisliadores Datos en lines 2 Bedios de page v b Ceabio e avuds

Tipo de docamenio

Cddula e g

1424613
B

Feviade de cotiranida (salu)

, 1

Mo soy un robot

Daemen

Planilla valida

Importante: La informacién suministrada es correcta y corresg
registrado en nuestro sistema.

Aceptar

https.//fempresas.aportesentinea.com/Autoservicio/VerificarPlanilla.aspx 12



9/2/26, 10:58

indepandientes

dslradoras

solaiis

MNoarears de dosimenis

S1084802

£F8

NUEYA ERPS.

Valor aporicio a EPS

LG

Ciave da pago

9407117461

Perioto de oolt

2 TE e oy A2 i ] ¥ o e R
& Henss otro po de solicitud .
Seigo -

SRR 1 LpaId €

Licedida y pags W planitia

https://empresas.aportesentinea.com/Autoservicio/VerificarPlanilta .aspx

sjuste a w solicitud 0

Verificar Planilla

Oatos en linea S Misdios de pago v b

Pragancizl

lIECHONiss

Planilla valida

Importante: La informacién suministrada es correcta y corresy
registrado en nuestro sistema.

| Aceptar

1/2



912126, 10:59

ingresa la sigulente informac

A

(R R e LNV

Clave e pagn

Laganca ¥ pags

hitps:/lempresas.aportesenlinea -com/Autoservicio/VerificarPlanilla.aspx

Adminisnadoras

MNa soy un robot

Verificar Planilla

Daios en lis

&0

s

Prasanclal

Bectrenico

ion

Planilla valida

Importante: La informacion suministrada es correcta y corresg
registrado en nuestro sistema.

sardlla

Aceptar
12



972126, 11:07

‘gresa la siguiente informacion

J_htt;is:/Iempresas.aportesenline_a.cgWA’LitoserviéidNeriﬁc_:_a:rl?l‘épilla'.a_s;ﬁ',_x_ N

P eeny,

y e Soboilud?

Verificar Planilla

Dator o0 linga adios de

Y o WA SR S SN
o Qe de ayiea

Prasencis!

Electrénico

Planiila valida

172



9/2/26, 11:08

Empresas : Independientes

aivicks - Verllicee olaolia

Verificar Planilla

Administradoras Datos en linea
EYP N 7 3 NP JONS £ P
YVEcar Dlania

P

® Medios de pago v (D Centro de ayuda

Presencial
Electrénico

et e

Verifica la validez de una planillz de apories a seguridad souial.

Ingresa la siguiente informacién

Tipo de documento

Cédula de cludadania

28484064

EPS

. NUEVAE.PS.

Valor aportade a EPS

| 78960

Clave de pago

| 9497117491

Periodo de cotizacidén (salud)

- 2026

[ relAPTCHA camblerd sus Condiclones del

No soy un robot ;
WCAPTCHA |

Torns rmedidas Privacidad - Conglsiones <

" Verificar planta

¢ Tienes otro tipo de solicitud?

_ Selecciona la opcién que més se ajuste a tu solicitud

;

-';.5?; " Liquida'y paga tu planilla

A

https://empresas.aportesenjfnea.com/Auto'sérvicio/VeriﬂcarPlahflra.aspx

1/2



/2126, 11:09 Verificar Planilla

Asdminisadoras 0% 8 lnea o Hedios do pege v 5 Dentro s ByadE
Progencia

Electiérico

Muraers de domurmsing

o @ EPS

ozt L
PR

Secda de catizachdn fsatud)

Ne soy un robot

AT 3

Planilia valida

Importante: |z informacién suministrada es correcta y corresg
registrado en nuestro sistema.
Aceptar
soiicitud: S R
s¢ #justs @ lu salicitud o

s
b

B 585

s i o v Fle ;
étenes oro tpo d
Selscciona s opadn que mé

https://empresas.aportesenlinea.com/Autoservicio/VerificarPlanilla .aspx ) ’ 12



9/2126, 11:10

Verificar Planilla

L fledios de

Presanaat

Eloctdnicn

Ingresa la siguients informacidn
TG

EPS
SAMITAS

¢ Tienss oiro
Seizeciona 12 opoidn que mas

https://empresas.aportesen!inea.com/AutoservicioNeriﬁcarPlanirla.aspx

de pagod v

Planifla valida

Importante: La informacién suministrada es correcta y corresg

registrado en nuestro sistema.

172



Wnclepand Adnsinlstradoras

ingresa g sigulente informacian

VIO G GOCuments

cildadania

Nimiers de gesumaents

Clave da pago

VBTG

Feeis de cotizaciéa [salud)

08

U

Mo goy 1350 Tobot

fonideng oy

OO G de

LS OpCIon que mas

Lupuids v pags U planilla

https://empresas.aportesenlr'nea.com/AutoservicioNeriﬁcarPlanilla aspx

Verificar Planilla

Ciators g lis

Planilia valida

Importante: La informacién suministrada es correcta y corresg
registrado en nuestro sistema.

Aceptar |

112



9/2/26, 11:13

sendisntes

ingresa la sigudente in

9

formacion

Tienes oo

Seleciong 12 o5odn que mas se ajuste a it

https:!fempresas.aportesenlinea.con‘thutoservicioNeriﬁcarF'IaniHa.aspx

= sodhiciug

SV Liuia v page tu pland

Verificar Planilla

0 Hedios de pagoe v -

e linegs

Datns
Frassnalai

Elgcidnico

e
[

Planilla valida

Importante: La informacién suministrada es correcta y corresg
registrado en nuestro sistema.

i\ Aceptar
112



9/2/26, 11:14 . Verificar Planilla

incepandie

Adminiss Ualos an inea

Centro de ayutla

P Bie)
ght!

; H [ S,
igi S40id slgUlenE INormacion
Tipo de documeants

Ceétllla ¢

Mueneno g decumenta

24 AL A A G
S547A4588

{ ; (el r-'unmbot ‘ Plan“!a Vélida

Importante: La informacion suministrada es correeta y corresy
registrado en nuestro sistemna,

Aceptar

Tenss oyw dpo d:r-; \1 stug?

Selzcoiona la spodi que ina

50

# 1 soliciiudg

LTl ICie e W planilla

https:/fempresas. aportesenlinea.com/Autoservicio/VerificarPlanitla.aspx 172



9/2/28, 11:15

Independlents

.

ingresyg la sigulente Informacién

Tipe ds cdocumanio

lilgkaclas

dmers de documsnia

1086195408

S ANAR

§EBGRGGG & B

TIE00

Tive da paon

Porione de catizacidn [salum

Administiadoras

01

vl

G5 & linss

Verificar Planilla

oAt Uaniro ds avods

Planilla valida

Importante: La informacion suministrada es cofrecta y correst
registrado en nuestro sistema.

Aceptar

LlcilRla ¥ pags tu p

https:/fempresas.aportesenlinea comfAutoservicio/VerificarPlanilla,aspx

12



9/2/26, 11:16 Verificar Planilla

Adninlsradoras Dialos en inea L Genlro de ayuds
Elsatrérico
L i !
ingresa la giguisnts informeacién

Clave de pagn

Poriodds e cotizacidn featad)

I
. - ‘J.
2025 P) W G
Eolon /&:oy ur robot
‘i (e i I

Planilla valida

Importante: La informacién suministrada es correcta y corresy
registrado en nuestro sistema.

" Aceptar :

2 Tenes otro dpo de

Lo v o

https:fempresas.aportesenlinea.com/Autoservicio/VerificarPlanilia.aspx 142



12126, 11:17

Indenendientes Adminlatradores

i da coozimeniio

Céadula de cludadanis

fairnarn de cocumenia

STETRE

Valor aportado a EFS

1 satad) S

O

https://empresas.aportesenlinea.com/Autoservicio/\/eriﬁcarPlani!la.aspx

Verificar Planiila

D#ios enlinaa i Migdios de page ~ U Canlre de ayuda

Planilla valida

Importante: La informacion suministrada es correcta y cofresy
registrado en nuestro sistema.

Aceptar
1/2



LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICA DE LA SOCIEDAD
ALIANZA OPERATIVA S.A.S.BIC
NIT. 900.413.324-9

CERTIFICA:

1. Ala fecha del 31 de enero del 2026 la sociedad ALIANZA OPERATIVA S.A.S. BIC con
NIT. 900.413.324-9 ha realizado oportunamente los pagos por concepto de aportes
parafiscales (CAJA DE COMPENSACION) en los (ltimos seis (6) meses y se encuentra al
dia con dichos pagos. (Articulo 50 Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1150 de 2007)

2. Alla fecha del 31 de enerc del 2026, la sociedad ALIANZA OPERATIVA S.A.S. BIC con
NIT. 900.413.324-9, ha realizado oportunamente los pagos por concepto de aportes a
seguridad social (PENSION, SALUD. ARL) de los ultimos seis (6) meses, y se encuentra al
dia con dichos pagos (Articulo 50 Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1150 de 2007)

3. Que esta informacion fue tomada y verificada con los libros comprobantes y soportes de
contabilidad de la sociedad ALIANZA OPERATIVA S.A.S. BIC

Se expide en Bucaramanga treinta y un (31) dias del mes de enero de 2026.

~

{i
b
INGRID CAROLINA GONZALEZ ABAUNZA
C.C. 1.098.662.751 de Bucaramanga

T.P.199266-T
Contadora Publica



JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

Certlf cado No

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMG
UNIDAD ADMINESTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico INGRID CAROLINA GONZALEZ ABAUNZA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1098662751 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y -Tarjeta Profesional No
189266-T Sl tiene vzgente 'su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los dltimos 5
afios. . :

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS *** * % 4% x4 £ 4 43 x 4 4 x5 .1

*********t‘k******************t*****************************t******

******'k***********ir***********************************************

Dado en BOGOTA alos 27 dlas del mes de Junlo de 2025 con vugenma de (3) Meses contados a

DIRECTOR GENERAL (E)

ESTE CERTIF]CADO DIGITAL TIENE PLENA VAL!DEZ DE CONFORM!DAD CONLO
ESTABLECIDO ENEL-ARTICULO 2 DE LA'LEY 527 DE 1999; DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 YARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certifi cado lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el namero del certificado



""’“"!JUNTA CENTRAL §

ADWRTTRATIV,
T,

DE CONTADGRES ¥

esta tarjeta comunicarse al PBX: (S7)H1) 644 4450
rita Central de Contadores a la Cammera 16 No. 87- 46
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT

Numero de documento: 900413324

Nuamero Afiliacion: 9023901

Razdn social: ALIANZA OPERATIVA S AS BIC

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 1096219836

Nombre: MAYRA ALEJANDRA JAIDMES DIAZ
Fecha Ingreso: 01/01/2026

Salario basico: 1,746,882

Nit empresa en misién: 0

Caodigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 3 OPER BARRANCA

Tasa: 2.436

Fecha hora transaccion: 31/12/2025 04:25:47 p. m.
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT

Numero de documento: 900413324

Nuamero Afiliacion: 9023901

Razdn social: ALIANZA OPERATIVA S AS BIC

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 63464492

Nombre: CARLINA MARIA SANCHEZ HERNANDEZ
Fecha Ingreso: 01/01/2026

Salario basico: 1,746,882

Nit empresa en misién: 0

Caodigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 3 OPER BARRANCA

Tasa: 2.436

Fecha hora transaccion: 31/12/2025 04:29:52 p. m.
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT

Numero de documento: 900413324

Nuamero Afiliacion: 9023901

Razdn social: ALIANZA OPERATIVA S AS BIC

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 28484064

Nombre: LOPEZ LENIS CLAUDIA ROSA
Fecha Ingreso: 04/06/2025

Salario basico: 1,423,500

Nit empresa en misién: 0

Caodigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 3

Tasa: 2.436

Fecha hora transaccion: 03/06/2025 11:14:39 a. m.
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT

Numero de documento: 900413324

Nuamero Afiliacion: 9023901

Razdn social: ALIANZA OPERATIVA S AS BIC

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 1096228122

Nombre: CLAUDITH KARINA CABALLERO RUEDA
Fecha Ingreso: 06/02/2026

Salario basico: 1,750,905

Nit empresa en misién: 0

Caodigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 3 OPER BARRANCA

Tasa: 2.436

Fecha hora transaccion: 04/02/2026 05:03:05 p. m.



(O

AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT

Numero de documento: 900413324

Nuamero Afiliacion: 9023901

Razdn social: ALIANZA OPERATIVA S AS BIC

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 63468265

Nombre: DILIA ROSA RAMIREZ AYALA
Fecha Ingreso: 01/09/2025

Salario basico: 1,423,500

Nit empresa en misién: 0

Caodigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 3 OPER BARRANCA

Tasa: 2.436

Fecha hora transaccion: 29/08/2025 04:33:29 p. m.



(O

AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT

Numero de documento: 900413324

Nuamero Afiliacion: 9023901

Razdn social: ALIANZA OPERATIVA S AS BIC

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 63472421

Nombre: RUTH CARMEN DIAZ MARTINEZ
Fecha Ingreso: 01/01/2026

Salario basico: 1,746,882

Nit empresa en misién: 0

Caodigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 3 OPER BARRANCA

Tasa: 2.436

Fecha hora transaccion: 31/12/2025 04:22:47 p. m.



AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compafiia bajo la afiliacion
No. 9023901 correspondiente a la empresa Alianza Operativa S A S Bic.

Nombre T. I Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura

ANA DE JESUS LASCARRO C.C. 26,723,495 01/10/2024
DE CUBILLOS

Cordialmente,

(|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 30/09/2024 00:00:00 a las 30/09/2024 16:50:09

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.

Pag 1del



AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compafiia bajo la afiliacion
No. 9023901 correspondiente a la empresa Alianza Operativa S A S Bic.

Nombre T. I Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura
YOLANDA MONTES C.C. 28,484,237 01/10/2024

ARDILA

Cordialmente,

(|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 30/09/2024 00:00:00 a las 30/09/2024 16:50:09

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.

Pag 1del



AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compafiia bajo la afiliacion
No. 9023901 correspondiente a la empresa Alianza Operativa S A S Bic.

Nombre T. I Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura
INDA ADRIANA C.C. 37,578,857 01/10/2024

SARMIENTO CADENA

Cordialmente,

(|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 30/09/2024 00:00:00 a las 30/09/2024 16:50:09

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.

Pag 1del



AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compafiia bajo la afiliacion
No. 9023901 correspondiente a la empresa Alianza Operativa S A S Bic.

Nombre T. I Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura
KAREN MILENA VESGA C.C. 37,581,154 01/10/2024
GORDILLO

Cordialmente,

(|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 30/09/2024 00:00:00 a las 30/09/2024 16:50:09

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.

Pag 1del



AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compafiia bajo la afiliacion
No. 9023901 correspondiente a la empresa Alianza Operativa S A S Bic.

Nombre T. I Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura
MARIA OLIVA CORREA C.C. 37,936,050 01/10/2024
CORREDOR

Cordialmente,

(|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 30/09/2024 00:00:00 a las 30/09/2024 16:50:09

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.

Pag 1del



AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compafiia bajo la afiliacion
No. 9023901 correspondiente a la empresa Alianza Operativa S A S Bic.

Nombre T. I Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura
CLARIBEL GUTIERREZ C.C. 51,984,302 01/10/2024

REALES

Cordialmente,

(|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 30/09/2024 00:00:00 a las 30/09/2024 16:50:09

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.

Pag 1del



AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compafiia bajo la afiliacion
No. 9023901 correspondiente a la empresa Alianza Operativa S A S Bic.

Nombre T. I Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura
BEATRIZ ACEVEDO C.C. 63,462,360 01/10/2024
BENAVIDES

Cordialmente,

(|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 30/09/2024 00:00:00 a las 30/09/2024 16:50:09

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.

Pag 1del



AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compafiia bajo la afiliacion
No. 9023901 correspondiente a la empresa Alianza Operativa S A S Bic.

Nombre T. I Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura

RUBIS CALVO BLANCO C.C. 63,463,516 01/10/2024

Cordialmente,

(|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 30/09/2024 00:00:00 a las 30/09/2024 16:50:09

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.
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AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compafiia bajo la afiliacion
No. 9023901 correspondiente a la empresa Alianza Operativa S A S Bic.

Nombre T. I Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura
MATILDE SANCHEZ C.C. 63,464,000 01/10/2024
VANDERA

Cordialmente,

(|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 30/09/2024 00:00:00 a las 30/09/2024 16:50:09

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.
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AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compafiia bajo la afiliacion
No. 9023901 correspondiente a la empresa Alianza Operativa S A S Bic.

Nombre T. I Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura

SANDRA MILENA PENA C.C. 63,470,742 01/10/2024
JAIMES

Cordialmente,

(|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 30/09/2024 00:00:00 a las 30/09/2024 16:50:09

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.
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AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compafiia bajo la afiliacion
No. 9023901 correspondiente a la empresa Alianza Operativa S A S Bic.

Nombre T. I Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura
HILDA MARIA MOSQUERA C.C. 63,471,195 01/10/2024

ARRIETA

Cordialmente,

(|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 30/09/2024 00:00:00 a las 30/09/2024 16:50:09

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.
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AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compafiia bajo la afiliacion
No. 9023901 correspondiente a la empresa Alianza Operativa S A S Bic.

Nombre T. I Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura

CAMILO DE JESUS GARCIA C.C. 91,424,613 01/10/2024
POSADA

Cordialmente,

(|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 30/09/2024 00:00:00 a las 30/09/2024 16:50:09

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.
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AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compafiia bajo la afiliacion
No. 9023901 correspondiente a la empresa Alianza Operativa S A S Bic.

Nombre T. I Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura
JOHANA ALEXANDRA C.C. 1,003,950,388 01/10/2024

CALDERON CACHAYA

Cordialmente,

(|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 30/09/2024 00:00:00 a las 30/09/2024 16:50:09

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.
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AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compafiia bajo la afiliacion
No. 9023901 correspondiente a la empresa Alianza Operativa S A S Bic.

Nombre T. I Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura
DARLY MELISSA C.C. 1,010,019,987 01/10/2024

HERNANDEZ HURTADO

Cordialmente,

(|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 30/09/2024 00:00:00 a las 30/09/2024 16:50:09

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.
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AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que los afiliados relacionados a continuacion se encuentran vinculados con nuestra compafiia bajo la afiliacion
No. 9023901 correspondiente a la empresa Alianza Operativa S A S Bic.

Nombre T. I Numero de Fecha de
Identificacion inicio
cobertura
MAYERLIS RODRIGUEZ C.C. 1,093,198,408 01/10/2024
CARVAJAL

Cordialmente,

(|

FREDY CEBALLOS MONTANA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la pagina de internet www.axacolpatria.co, el 30/09/2024 00:00:00 a las 30/09/2024 16:50:09

Cualquier informacion adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.

Pag 1del



(O

AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT

Numero de documento: 900413324

Nuamero Afiliacion: 9023901

Razdn social: ALIANZA OPERATIVA S AS BIC

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 63464486

Nombre: EIDALIDES RANGEL
Fecha Ingreso: 01/10/2024
Salario basico: 1,300,000

Nit empresa en misién: 0

Caodigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 3 OPER BARRANCA
Tasa: 2.436

Fecha hora transaccion: 30/09/2024 05:02:57 p. m.



(O

AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT

Numero de documento: 900413324

Nuamero Afiliacion: 9023901

Razdn social: ALIANZA OPERATIVA S AS BIC

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 1096227179

Nombre: PAOLA ANDREA UPEGUI ALARCON
Fecha Ingreso: 01/01/2026

Salario basico: 1,746,882

Nit empresa en misién: 0

Caodigo Sucursal: 1

Centro de trabajo: 3 OPER BARRANCA

Tasa: 2.436

Fecha hora transaccion: 31/12/2025 04:32:19 p. m.



AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A. - ARL
Hace constancia de:

La empresa ALIANZA OPERATIVA S A S BIC, identificada con NIT - Niumero de Identificacién Tributaria 900413324 se
encuentra con un criterio del 95,00%.

Esta calificacion se cataloga con valoracion ACEPTABLE, con base en la autoevaluacion que la empresa realizé el
22/12/2025, para la vigencia del afio 2025, bajo los estandares minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo, relacionados en la Resolucion 0312 de febrero de 2019.

La presente se expide a solicitud de la empresa a los 22 dias del mes de diciembre de 2025.

AXA COLPATRIA ARL no es responsable de la informacion y los resultados que la empresa suministra de su
autoevaluacion; es responsabilidad del empleador dar cumplimiento de la implementacion total del Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SST). "De acuerdo con el Articulo 28 de la Resolucién 0312 del 2019 la
autoevaluacién de los estandares minimos es realizada por el empleador y la informacién registrada es
exclusivamente al criterio de la empresa".

Esta constancia no reemplaza el certificado de acreditacién que se establece en el Articulo 22 de la Resolucion 0312
de 2019, la cual es realizada por el Ministerio del Trabajo.

Cordialmente,

Area técnica Nacional
AXA COLPATRIA Seguros de Vida S.A.
26211766433162

Oficina principal: Carrera 9 # 24 - 38 (Local 202 - Mezanine) » Bogota D.C.-Colombia

Linea Integral de Atencién al Cliente:
Teléfonos: (57) 601 423 57 57 en Bogotd, 01 8000 512 620 para el resto del paisy desde celular #247 « www.axacolpatria.co boton Contactanos

También cuentas con la Defensoria del Consumidor Financiero:
Teléfono movil: 313 499 80 23 « detensoria@consuelorodriguezvalero.com

H AXA COLPATRIA Seguros de Vida S.A.
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DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES - ENERO 2026

Durante el mes de enero del afio 2026, Alianza Operativas S.A.S BIC llevé a cabo las siguientes actividades,
cumpliendo con lo establecido en el contrato y enfocandose en la optimizacién del servicio.

Estas acciones han sido implementadas para asegurar la continua mejora y eficiencia en nuestros servicios,
alineandose con los términos contractuales acordados.

1. _CONTRATACION DE PERSONAL OPERATIVO Y TECNICO.

Durante el 01 de enero al 31 de enero de 2026, se contd con los siguientes trabajadores y fueron asignados
para garantizar la adecuada limpieza y desinfeccidn de todas las areas del Hospital Regional del Magdalena
Medio, asegurando el cumplimiento de los estdndares de higiene y seguridad de las siguientes areas
(administrativas, asistenciales).

NUMERO DE PERSONAL CONTRATO TOTAL
Operarias de Aseo 17
Supervisoras 1
Total Trabajadores 18

2. INFORME DE GESTION HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENO MEDIO

Distribucion del Personal Contratado:

No. de Operarias Y
Distribucion
B Contratadas SilMED
, Horario completo: - lunes a
17 operari A :
operarias de Aseo domingo: 24/7
. _ Horario diurno lunes a
Hospital Regional o1 . sabado / Disponibilidad al
del Magdalena supervisora llamado, cuando se
requiera.
01 Professional Esp. | Asesor
Teléfono Web Direccion
Comercial +57 350 4252888 contacto@alianzaoperativa.com.co CEO(ljl?lelg |Z ?ﬂ(—]dlg

Administrativo +567 314 4130468 www alianzaoperativa.com.co Torre sur, oficina 505



/\ ianza

OPERATI\!AAs

3. LOS TRABAJADORES DE LA EMPRESA ALIANZA OPERATIVA CUENTAN CON:

Elementos de proteccion personal.
1. Dotacion
e Botas
e Uniforme
e (Guantes
e Tapabocas N95
e Tapabocas convencional
e Gorro
e Traje de mayo (si se requiere)
o Bata
o (Gafas
2. Carnet
e Carnet provisional (durante el periodo de prueba)
e Carnet personalizado (posteriormente)

3. Elementos de Proteccion Personal

e Tapabocas (N95 y convencional): se entregan mensualmente de acuerdo con la necesidad
e Guantes: se entregan mensualmente y cuando se requieran
e Gorros: se entregan gorro de telas de la dotacion

e Batas desechables: se entregan mensualmente, de acuerdo con la necesidad del servicio

Anexo. Formato soporte de entrega de dotacion, carnet y elementos de proteccion personal.

Teléfono Web ol Dijrgcic;tic')lg "
alle -
Comercial +57 350 4252888 contacto@alianzaoperativa.com.co Edificis I Triadd

Administrativo +567 314 4130468 www alianzaoperativa.com.co Torre sur, oficina 505
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4. PLAN DE FORMACION Y CAPACITACION - ENERO DE 2026

Durante el mes de enero de 2026, se llevaran a cabo las siguientes actividades de formacion y
capacitacion dirigidas al personal de Alianza Operativa.

e | a supervisora realizé inspecciones directas en las areas y brindé acompafiamiento al proceso de aseo y
desinfeccion en los diferentes servicios, proporcionando retroalimentacion para el fortalecimiento del protocolo de
limpieza y desinfeccion.

Anexo: los registros fotograficos de las inspecciones

Otras actividades

5. NOTIFICACION DE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO Y PLAN DE ACCION:

e En el mes enero no se presentaron accidentes de trabajo con los operarios asignados a realizar la
limpieza y desinfeccion en el Hospital Regional del Magdalena Medio.

6. SUMINISTRO DE INSUMOS REQUERIDOS Y NECESARIOS PARA LA LIMPIEZA Y
DESINFECCION DE LAS AREAS HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO.

Para garantizar el cumplimiento de las actividades de limpieza y desinfeccion es necesario asegurar los
suministros y la oportunidad en la entrega:

e Productos de Limpieza: Jab6n detergentes, desinfectantes (Hipoclorito al 13%, Desengrasante,
Limpia vidrios, Limpia juntas, Ambientador, Bio Varsol, jabon Ajax, Jabon de barra.

o Etiquetado de las sustancias quimicas: Etiquetas para el proceso de trasvase.

e Equipos: Hidro lavadoras, Mopas, escobas, Traperos, recogedor, Valdés, porta elementos, Tijeras,
y otros equipos necesarios para la limpieza profunda. Mangueras, Sabras, Atomizador y pistola,
cepillos de dientes etc.

e Suministros Adicionales: Pafios de microfibra, blancas, azules y compresores negros, blancos.

e Bolsas: rojas, negras, blancas segun recipientes que maneja el area ambiental y necesidad de los
Servicios.

e Suministro de insumos para realizacion del brillado de la clinica de las diferentes areas de la clinica

Anexo: Formato de entrega de insumos necesarios para el proceso de limpieza y desinfeccion de las diferentes areas.

Teléfono Web ol Disréec;iﬁg u
i . alle -
Comercial +57 350 4252888 contacto@alianzaoperativa.com.co Edificis 14 Tricdd

Administrativo +567 314 4130468 www alianzaoperativa.com.co Torre sur, oficina 505
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7. ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO DEL CONTRATO - ENERO DE 2026

Actividades Generales:

AREAS

ACTIVIDADES

Escritorios sillas y
equipos de Cémputo

Limpieza y desinfeccion diaria (recurrente, terminal) en las areas
administrativas y asistenciales, de acuerdo con protocolo institucional
establecido.

Pisos y escaleras,
Bafios

Se realiza diariamente limpieza y desinfeccion (barrido y trapeado).
De forma semanal se realiza (los terminales de area de acuerdo con lo
programado) campafias programadas.

Areas de hospitalizacién

Se realizo la limpieza y desinfeccién y (aseo recurrente) establecido
diariamente).

Se realizo (aseo terminal o campafias) establecidas diaria o
semanalmente segun necesidad del Area.

Manejo de residuos
Hospitalarios

La ruta sanitaria establecida por la institucion se cumplio sin novedad.

Se realizo el lavado, limpieza y desinfeccion del cuarto de residuos segun
lo establecido por la institucion.

Se realizo la recoleccion y transporte de residuos hospitalarios, segun la
normatividad (cddigo de colores Resolucion 2184 de 2019).

Se realizo sin ninguna novedad la rotulacion de las bolsas.

Acceso a Parqueadero y
area urgencias.

Acceso a areas
administrativa

Se dio cumplimiento a la limpieza y desinfeccion diaria.

Se cumplié con la realizacion del terminal de las areas o las campafias
establecidas segun la institucion.

Areas de circulacion,
salas de espera

Se realiza limpieza y desinfeccién de las areas de circulacién.

Brillados

Se realizo los brillados en las diferentes areas de la institucion

Podas

Se realizo las podas y limpieza de las Zonas verdes.

Teléfono

Comercial +57 350 4252888
Administrativo +57 314 4130468

Web Direccién
Calle 35 # 19 - 44
Edificio la Triada
Torre sur, oficina 505

contacto@alianzaoperativa.com.co
www.alianzaoperativa.com.co
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No. AREAS ACTIVIDAD (CAMPANAS ESPECIALES)
1. | Zonas Verdes Se realizo el mantenimiento de las Zonas Verdes. (Podas y barrido
que implica la eliminacion de los residuos presentes en el area).
2 | Areas de circulacion Se realizo limpieza y desinfeccion de las areas de circulacion.
Limpieza de vidrios, Campanas de lavado y limpieza y desinfeccion de los vidrios,
3. | paredes, puertas, paredes y puertas y ventanas de la institucion. (semanalmente
ventanas. los sabados y domingos)
Areas de circulacion: Se contintia realizando los aseos terminales y
4 | Lavado de Escaleras recurrentes en las areas de escaleras.
Acompafiamiento y retroalimentacion en el proceso de limpieza 'y
5 | Supervision desinfeccion.
6 | Entrega de EPP. Se realizo la entrega de los EPP al personal de Alianza Operativa
7 | Manejo de residuos Se realizo manejo de Residuos
8 | Aseos Especiales Realizacion de campafias en todas las areas de la Institucién

Comercial +57 350 4252888
Administrativo +57 314 4130468

Teléfono

contacto@alianzaoperativa.com.co

Web Direcciéon
Calle 35 # 19 - 44
Edificio la Triada

www alianzaoperativa.com.co Torre sur. oficina 505
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Soporte de actividades realizadas mes de enero de 2026

Hospital Regional .
del Magdalena ACTIVIDAD (CAMPANAS ESPECIALES)
Medio Registro Fotografico

Zonas Verdes

4 Estado de las Zonas Verdes: Se continua con el mantenimiento y limpieza de las zonas verdes de la institucion.

Teléfono Web Direccion

Comercial +57 350 4252888 contacto@alianzaoperativa.com.co Cigcljl%c?c? Ig 4Tqrr<_3dlg

Administrativo +57 314 4130468 www.alianzaoperativa.com.co Torre sur, oficina 505
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Hospital Regional
del Magdalena
Medio

ACTIVIDAD (CAMPANAS ESPECIALES)
Registro Fotografico

Ventanas,
puertas, paredes.
Piso, sillas.
Ascensores

+ Se realizaron las siguientes Campafas programadas los sabados y domingos (. Paredes, ventanas, puertas,
limpieza de los extintores, carteleras).

Teléfono Web Direccion

Comercial +57 350 4252888 contacto@alianzaoperativa.com.co ngzc?oﬁ 113 )ITan—JdLg

Administrativo +57 314 4130468 www alianzaoperativa.com.co Torre sur, oficina 505
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Hospital Regional
del Magdalena
Medio

ACTIVIDAD (CAMPANAS ESPECIALES)
Registro Fotografico

Areas de
Circulacion

v’ Se realizaron las siguientes Campaiias programadas los sabados y domingo areas de Circulacion.

Teléfono Web ol Dggcéiff‘g "
. O e -
Comercial +57 350 4252888 contacto@alianzaoperativa.com.co Edificio la Triada

Administrativo +57 314 4130468 www.alianzaoperativa.com.co Torre sur, oficina 505
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Hospital Regional
del Magdalena
Medio

ACTIVIDAD (CAMPANAS ESPECIALES)
Registro Fotografico

Lavado de
Escaleras

# Areas de circulacion: Se continta realizando los aseos terminales y recurrentes en las areas de escaleras.

Teléfono Web ol D\i}rgcéiﬁg "
. O e -
Comercial +57 350 4252888 contacto@alianzaoperativa.com.co Edificio la Triada

Administrativo +57 314 4130468 www.alianzaoperativa.com.co Torre sur, oficina 505




/\ ianza

OPERATIVA
e it ACTIVIDAD (CAMPANAS ESPECIALES)
Megdio Registro Fotografico
Unidades
Sanitarias.

Entrega de
EPP - Insumos

4+ Se realizo la entrega de EPP, al personal de Alianza Operativa.

Teléfono Web Direccion

Calle 35 # 19 - 44
Comercial +57 350 4252888 contacto@alianzaoperativa.com.co Edificis I Triadd

Administrativo +57 314 4130468 www.alianzaoperativa.com.co Torre sur, oficina 505
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Manejos de
residuos

# Se realizo linpieza y desinfeccion de otras actividades.

8. AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

Alianza Operativa SAS BIC cumplié con las obligaciones frente a los aportes al sistema de seguridad
social, caja de compensacion familiar, ICBF, SENA, correspondiente al total del personal vinculado para
la ejecucidn del contrato con el Hospital Regional del Magdalena medio, durante el mes de enero de
2026.

Anexo: Afiliacién a sequridad social.

9. PROGRAMA DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

Este programa es fundamental para asegurar la proteccion y el bienestar de todos los trabajadores de la
Alianza Operativa SAS BIC, cumpliendo con las normativas vigentes y fomentando una cultura de seguridad
y salud en el trabajo.

e Entrega de los elementos de proteccién personal (EPP).
e Entrega de insumos necesarios para el desarrollo de las actividades

Teléfono Web Direccion

Comercial +57 350 4252888 contacto@alianzaoperativa.com.co Cgcli[i(?ic% @ '?n(']ég

Administrativo +57 314 4130468 www alianzaoperativa.com.co Torre sur, oficina 505
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ANEXO

Anexo: 1. - Registro fotografico Capacitaciones
- de inspeccidn directa en campo de la Supervisora.
- Aseos especiales del ICBF

Teléfono Web Direccion

; Calle 35 # 19 - 44
Comercial +57 350 4252888 contacto@alianzaoperativa.com.co Edificio la Triada

Administrativo +57 314 4130468 www.alianzaoperativa.com.co Torre sur, oficina 505



/\\ ianza

OPERATIVA

Registro fotografico de la Inspeccion directa en campo realizada por la supervisora
de Alianza Operativa

Inspeccion directa de los terminales de areas

Teléfono Web Cal Disrgcgtic:g u
. , alle -
Comercial +57 350 4252888 contacto@alianzaoperativa.com.co Edificio la Triada

Administrativo +57 314 4130468 www.alianzaoperativa.com.co Torre sur, oficina 505
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Registro fotografico de la Induccién al personal nuevo en protocolo de limpieza y
desinfeccion y SG- SST

Teléfono Web ol Dggcéiff‘g "
. O e -
Comercial +57 350 4252888 contacto@alianzaoperativa.com.co Edificio la Triada

Administrativo +57 314 4130468 www.alianzaoperativa.com.co Torre sur, oficina 505
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Registro fotografico de las Campaiias realizadas por el personal de
Alianza Operativa

Teléfono Web Direccién 4
Comercial +57 350 4252888 contacto@alianzaoperativa.com.co ng%c?g @ 1qui;1d40

Administrativo +57 34 4130468 www alianzaoperativa.com.co Torre sur, oficina 505
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REGISTROS FOTOGRAFICOS DEL ASEOS REALIZADOS EN LA SEDE ICBF

Teléfono Web | Direcciég i
Comercial +57 350 4252888 contacto@alianzaoperativa.com.co Cigd?ic\?g I;g 4Tr|<_3d<1

Administrativo +57 314 4130468 www.alianzaoperativa.com.co Torre sur, oficina 505
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