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PROYECTO PLAN DE DESARROLLO

FORTALECIMIENTO A LAS ACCIONES DE PROMOCION Y ACCESO A LA JUSTICIA EN EL MUNICIPIO DE TULUA

INTERVENTORIA O SUPERVISION No.

8DEB

LINA MARCELA GALINDO GARCIA

NOMBRE DEL CONTRATISTA O COOPERANTE

OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL PARA REALIZAR LA SOCIALIZACION MEDIANTE JORNADAS DE
SENCIBILIZACION DEL CODIGO NACIONAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA LEY 1801 DE 2016 Y APOYAR
A LA INSPECCION DE POLICIA EN EL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO A LAS ACCIONES DE PROMOCION Y
ACCESO A LA JUSTICIA EN EL MUNICIPIO DE TULUA

NOMBRE DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR DIRECTO | I DELEGADO I X l CRISTIAN CAMILO SANCHEZ MUROZ
CARGO DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR PROFESIONAL UNIVERSITARIO
No OBSERVACIONES Y/0
Actividad DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD EVALUACION ACTIVIDAD REALIZADA PLAN DE MEJORAMIENTO
Realizar omadas de sensibilizacion | gn, o) mes de NOVIEMBRE da 2025 se verificd que la contratista llevé a cabo 1
sobre la importancia de la entoala 5 Polici 1a Institucion E 4
e s y ol control sociel de acompafiamiento a lf\spowéndo a en la Institucion Educativa JULIO
b: egu ientos contrarios a la CESAR ZULUAGA el dia 11 de noviembre de 2025, atendida por la Rectora de
1 cnmp n. ld.' 0 a la Ley 1801 dicha Institucién la sefiora Claudia Gémez, para lo cual se les impartio a los 9 NA
o dol '201 6, dirigida a instituciones asistentes sencibilizacién frente a la autorregulacién y el control social de los
educativas oficiales, privadas y las | COMPortamientos contrarios a la convivencia de acuerdo a la Ley 1801 de 2016,
personas ink °"" de la ley los cuales diligenciaron el control de asistencia
En el mes de NOVIEMBRE ce 2025, se verifico que la contratista
Brindar apoyo a la Inspeccién de ,
Policia en el Marco de la Ley 1801 de | 2-1. Brindd acompafiamiento de visita ocular en la Institucion Educativa JULIO
2 2016, designados por el inspector de |CESAR ZULUAGA el dia 11 de noviembre de 2025 en compadiia de Comisana NA
5 Policia de Familia, Secretaria de Educacién, Secretaria de Bienestar Social, Secretaria
de Salud, y Secretana de Gobierno
En el mes de NOVIEMBRE de 2025, se verificd que la contratista brindé atencién
y orientacién juridica en
3.1. Proyeccién de 10 requerimientos para Mesa Tecnica caso predio
denominado TEHOTIHUACAN el dia 07 de noviembre de 2025, los cuales se
identifican bajo los siguientes radicados
3.1.1. S-46575 ICBF Centro Zonal Tulud
3.1.2. S-465894 Teniente Coronel Cristian Enrique Bohorquez Comandante de
E T P Estacion Policia de Tulud
Brindar atencién y orientacién JAICA 4 1.3, S46590 Personeria Municipal de Tulud
3 “T:'d‘d en 9::" M;:';ol icla 3.1.4. S-46597 Secretaria de Bienestar Social NA
o bum’;:";" e m"‘:‘”’ o nficios |3:1:5: S<6599 Secretaria de Gobiemo, Convivencia y Seguridad
e conviven 3.1.6. S46603 Secretaria Salud Municipal de Tulud
3.1.7. S-46605 Unidad Municipal de Gestién del Riesgo de Tulud
3.1.8, S46607 Contraloria Municipal de Tulua
3.1.9. S-46609 Procurador Provincial de Buga
3.1.10. S-46610 Defensoria del Pueblo.
3.2. Proyeccion respuesta a Accidn de Tutela Querella Acumulada E-2654 / S-
36262 de febrero 09 de 2024, caso predio TEHOTIHUACAN, mediante radicado
de salida S-47450 del 13 de noviembre de 2025 al Juzgado sexto penal
municipal con funcion de control de garantias
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INTERVENTORIA O SUPERVISION No. ‘8DES
NOMBRE DEL CONTRATISTA O COOPERANTE LINA MARCELA GALINDO GARCIA

ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR EL CONTRATISTA O COOPERANTE |
ANALISIS CUANTITATIVO
acTvioa| o ACTA ACTUAL ]
D P-1 P-2 P-3 | P-4a| Ps | P-6 |P-7]| P8 [ -9 |P-10|P-11[p-12| TOTAL [FALTANT
1 100% |12 5% 12 5% 12 5%|12 5% 12 5% [ 12 5% (12 5% 12 5% 100% 0%
2 100% |12.5% 12 5% 12 5%|12 5% 12 5% | 12 5% |12 5% 12 5% 100% 0%
3 100% |12 5% 12 5% 125%|12 5% 12 5% | 12 5%|12 5°%4 12 5% 100% 0%
TOTAL
ANALISIS CUALITATIVO
El contratista desarrollo las actividades de manera eficiente y puntual, igualmente se indica el compromiso con el apoyo a SOPORT
Inspeccion de Policia, al igual que la sencibilizacion de la importancia de autorregulacion y control social de EFICIENT | cricaz E
EVALUACION E |comportamientos contrarios a la convivencia en marco de la Ley 1801 de 2016 a aguellos usuarios infractores y a las E DOCUME
IMPACTO SOCIAL |Instituciones educativas del Municipio de Tulud, asimismo el compromiso en cuanto al apoyo con celeridad emitiendo NTAL
respuestas a Derechos de Peticidn, acompafiamiento en las diferentes Audiencias At 77°, At. 92y Art 124 At 194° de la
Ley 1801 de 2016, acompafiamiento a comites, visitas a Instituciones educativas y a atencion a los usuarios Si Sl SI
MATRIZ DE RIESGOS IDENTIFICADOS
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* NOTA: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 0103 de 2015, el presente formato debe ser publicado en Colombia Compra efi
ver Gula Manual de riesgos en Mapa de Procesos/Juridica.
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