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CONTRATO: MP- 2884-2025

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION
Y ACOMPANAMIENTO CON  FINES DE
FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL EN LA
DEPURACION Y RECLAMACION DE SALDOS A FAVOR
PARA LA NORMALIZACION DE CARTERA DEL PASIVO
PENSIONAL DEL SECTOR EDUCACION DEL
MUNICIPIO DE PALMIRA

OBJETO DEL CONTRATO:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ADVICE AND SERVICE ONG

CIENTO SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO
SESENTA'Y UN MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO
PESOS ($165.161.588) en la vigencia 2025 producto de
las actividades de depuracion del pasivo pensional.
VALOR DEL CONTRATO:
COMISION DE EXITO de 10% + IVA sobre el valor
aproximado a recuperar en la vigencia 2026, producto de
la ejecucion del contrato de apoyo a la gestion, por
concepto de devolucidn de saldos a favor de la entidad

SUPERVISOR O INTERVENTOR: SUPERVISOR: MARIA EUGENIA FIGUEROA VELEZ

CARGO: SECRETARIA DE HACIENDA

FECHA DE ACTA DE INICIO: 17 octubre de 2025
FECHA DE FINALIZACION: 2107280’[ubre de 2026 sin exceder del 31 de diciembre de
INFORME CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL

No. 01 Acta Parcial No. 01

CIENTO SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO
CUENTA DE COBRO POR VALOR DE: SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS OCHENTA'Y OCHO
PESOS ($165.161.588)

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS
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Obligacion Contractual

1. Apoyar en la revision legal y técnica de los pardmetros que se encuentran incluidos en
el pasivo a cargo del municipio en sector educacion, para la depuracion y reclamacion
de saldos a favor.

2. Apoyar en la revision legal y técnica de obligaciones que se encuentren incluidas en el
pasivo pensional como cuotas partes, para la depuracion y reclamacion de saldos a
favor.

3. Apoyar en la revision legal y técnica de los aportes que amortizan el pasivo y su
aplicacion, para la depuracién y reclamacion de saldos a favor.

4. Realizar mesa técnica de trabajo con la Fiduprevisora S.A. frente al calculo actuarial
de la entidad, para la depuracion y reclamaciéon de saldos a favor

5. Revision y conciliacion del saldo a favor, derivado del resultado del célculo actuarial
realizado por el contratista del Corte 2023 actualizado financieramente a diciembre de
2024.

6. Representar juridicamente a la entidad con el fin de realizar el cobro efectivo del saldo
a favor de la entidad.

7. Realizar los tramites y procedimientos necesarios para observar el calculo actuarial
ante la ENTIDAD COMPETENTE y obtener la depuracién y actualizacién del célculo a
fin de obtener recursos a favor de la entidad de libre destinacion.

PRODUCTO Y RESULTADO — CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES

1. Objeciones Generales al Calculo Actuarial aprobado con vigencia 2023 actualizado
financieramente a 2024.

Solicitamos reunién con la Coordinacion de Cartera e Ingresos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
FOMAG administrado por la FIDUPREVISORA S.A., en cumplimiento de lo establecido en el numeral 3 de los
articulo 9 y 10 del Decreto 196 de 1995, del articulo 9 de la Ley 549 de 1999, del articulo 5 del Decreto 3752 de
2003 y del articulo 16 del Decreto 4104 de 2005, para realizar objeciones al calculo actuarial liquidado con
informacion de novedades a 31 de Diciembre de 2023, actualizado financieramente a Diciembre 31 de 2024 por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. (adjuntamos las actas respectivas).

Como lo establecen los estudios previos del contrato, la FIDUPREVISORA S.A. en calidad de vocera y
administradora del Patrimonio Autbnomo - Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio - FOMAG
(pasivo pensional sector educacién) notificé el “CALCULO ACTUARIAL APROBADO VIGENCIA 2023
ACTUALIZADO FINANCIERAMENTE A 2024 - DECRETO 3752 DE 2003 E INFORMACION DETALLADA DEL
PASIVO PENSIONAL DERIVADO DEL CALCULO?”, donde adujo que el valor del pasivo pensional del céalculo
actuarial de docentes aprobado el 30 de Mayo de 2025, liquidado con informacion de novedades a 31 de Diciembre
de 2023, asciende a la suma de $61.362.697.007, y que actualizado financieramente a Diciembre 31 de 2023
equivale a la suma de $67.057.155.289.
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CODIGO DANE NOMBRE PASIVO A CARGO PASIVO NETO A
ENTIDAD DEPARTAMENTO NOMBRE ENTIDAD TOTAL PASIVO A CARGO | ENTIDADES ACTUALIZADO | TOTAL APORTES A |2023 (Actualizado
ENTIDADES A 2023 FINANCIERAMENTE A 2024 financieramente
2024 2024)
X - - - - - -
76520|VALLE DEL CAUCA|PALMIRA - VALLEDELCAUCA | $  61.362.697.007 | $ 67.057.155.289 | $39.853.575.330 | $27.203.579.959
Aportes Aplicados al Calculo
TOTALAPORTES | CUOTAS sGP SITUADO PASIVO NETO A
PERIODICOS PARTES PASIVO FISCAL GIRO TOTAL APORTES A |2023 (Actualizado
PRESTACIONAL FONPET A 2022 FONPET 2023 FONPET 2024 2024 financieramente

2024)

- - - - - -

TERRITORIALES

- -

$ 4.765.781.097

w

- | $ 2.329.037.886 | $ 1.403.261.240 | $ -|$  38.332.647.250 | $ 85.288.420

w
'

$39.853.575.330 | $27.203.579.959

El pasivo pensional del Sector Educacion ascendié con corte a diciembre de 2024 a $27.203.579.959, generando
un impacto negativo para el Municipio de PALMIRA, el cual la ONG entré a depurar en el presente contrato.

La ONG realiz6 el proceso de revision de las bases de datos, para lo cual se llevaron a cabo reuniones con
funcionarios de Fiduprevisora S.A., a fin de conocer los criterios que se utilizan para generar los valores que debe
asumir el Municipio de PALMIRA en el pasivo pensional a cargo.

Dentro de las conclusiones de la reunion, se pudo establecer que el célculo actuarial contiene los 3 grupos o
clasificaciones, asi:

e Activos: Docentes activos con corte a la fecha del calculo.
e Pensionados: Docentes pensionados vigentes en ndémina con corte a la fecha del calculo.
e Retirados: Docentes que tuvieron alguin vinculo con la secretaria y que no son ni activos ni pensionados.

Asi mismo, en la reunién se adelantaron los tipos de inconsistencias, asi:
* Inconsistencias en fechas de nacimiento: Remitir fotocopia del documento de identidad

* Inconsistencias en fechas de vinculacién y/o posesion: Se tendran en cuenta solo si la informacién reportada
en la base de datos difiere de la informacion registrada en los convenios y/o solicitudes de afiliacion presentadas
en su momento para la afiliacion de dichos docentes. Para los docentes nacionalizados deben presentar el
certificado de historia laboral a través de la entidad nominadora competente. Es indispensable tener en cuenta
que el Fondo solo tendra en cuenta los tiempos a cargo del Fondo para su modificacion. Para inconsistencias en
la fecha inicial o de vinculaciénO derivada de incorporaciones por traslados entre entidades territoriales, deben
reportar la respectiva novedad en los formatos establecidos

* Inconsistencias en fecha de afiliacién: Remitir listado en Excel y medio magnético, adjuntando copia de los
actos administrativos de nombramiento y/o novedades de traslado o incorporacién
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 Inconsistencias en fecha final y/o fecha de retiro: Para las inconsistencias en fecha final derivadas de
traslados o incorporaciones en otras entidades, deben reportar la respectiva novedad de traslado en los formatos
establecidos

* Inconsistencias en fecha de retiro: Hace referencia al retiro definitivo de la docencia, se debe reportar de igual
forma la novedad de retiro en los formatos establecidos

*Inconsistencias en reservas de tiempos anteriores ala afiliacién (cuotas partes): En caso de que las cuotas
partes correspondan a tiempos laborados con caracter administrativo, deben presentar la resoluciéon de la pension,
los decretos de nombramiento y el certificado de historia laboral que corrobore la situacion presentada

* En caso de que la entidad territorial no tenga ningun convenio de afiliacién ni solicitud de afiliacion con pasivo
prestacional, ni ha tenido docentes vinculados a su planta de personal con recursos propios, financiados o
cofinanciados, debe informar la situacion.

Para el caso especifico del municipio de PALMIRA, se reviso el convenio de afiliacion base del calculo actuarial.
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ANALISIS NORMATIVO

Responsabilidad por la elaboracion del Calculo Actuarial

FIDUPREVISORA S.A., Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio en atencion a lo dispuesto en el
Articulo 3° de la ley 91 de 1989, el articulo 21 de la 1437 de 2011 y laley 1755 de 2015, dentro de las obligaciones
contractuales debe elaborar el célculo actuarial teniendo en cuenta la informacién laboral que reposa en la base
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de datos de docentes afiliados, la cual fue previamente reportada por las secretarias de Educacion como entidades
competentes y responsables de la informacion laboral de los docentes.

Titularidad del Pasivo Pensional derivado del Calculo Actuarial

Es importante tener en cuenta que la deuda por pasivo pensional derivada del célculo actuarial a cargo de las
Entidades Territoriales con el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, tiene como base la
informacion de docentes territoriales afiliados de conformidad con lo establecido en el Decreto 196 de 1995
(Articulos 9° y 10°), Circular 08 de 1996, Decreto 3752 de 2003 y los docentes nacionalizados de acuerdo a la
distribucion contemplada en la Ley 43 de 1975 y los tiempos laborados con anterioridad a la afiliaciéon al Fondo
sobre los cuales se reconocié una pensién (cuotas partes pensionales), informacion a partir de la cual se elaboré
el célculo actuarial y sobre el cual se establecié el pasivo a cargo de las entidades territoriales, en concordancia
con lo previsto en el Articulo 5° del Decreto 3752 de 2003.

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 3° de los articulos 9° y 10° del Decreto 196 de 1995, articulo 9°
de la Ley 549 de 199, articulo 5° del Decreto 3752 de 2003, y articulo 16 del Decreto 4105 de 2004, el valor del
calculo actuarial debe actualizarse anualmente, con el fin de mantener ajustado el saldo de la deuda por concepto
de pasivo pensional.

El calculo actuarial es una reserva matematica pensional que se elabora teniendo en cuenta los criterios
establecidos por el Ministerio de Hacienda, de conformidad con la ley 549 de 1999, el cual debe tener en cuenta
las historias laborales de los docentes, es decir todas las prorratas de tiempo de los mismos, para este caso
especifico el departamento es responsable de la reserva actuarial por el tiempo que tuvo los educadores en su
némina pagandolos con cargo a sus propios recursos.

DECRETO 196/95 — CIRCULAR 08

La afiliacion de los docentes territoriales de recursos propios, financiados y cofinanciados contenido en los
articulos 6° de la Ley 60 de 1999 y 179 de la Ley 115 de 1994, encontrd su primera reglamentacién en el Decreto
196 de 1995, siendo vinculados por medio convenios de afiliacion suscritos por los municipios, departamentos,
Ministerio de hacienda y Crédito Publico.

El articulo 9 y 10 del Decreto 196 de 1995 establecio el procedimiento de afiliacion, fijando como mecanismo para
la determinacién de obligaciones, la elaboracion de un estudio actuarial para el calculo retrospectivo de las futuras
obligaciones pensionales. El convenio de afiliacion celebrado entre las mencionadas entidades contempld
expresamente la elaboracion y actualizacién periddica del célculo actuarial.

Se transcribe a continuacién el procedimiento descrito en el capitulo 4, articulo 9 y 10 del decreto 196 de 1995
gue reglamento la afiliacién de los docentes municipales, asi:

“...Articulo 9°- Procedimiento para la afiliacion o incorporacién de docentes departamentales,
distritales y municipales. La afiliacion o incorporacién de los docentes departamentales, distritales
y municipales vinculados con recursos propios de las entidades territoriales, se realizara previo el
cumplimiento del siguiente procedimiento:
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1. A solicitud de la respectiva entidad territorial, la Nacion-Ministerio de Educacion Nacional -
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, realizaran conjuntamente con aquella un estudio
actuarial que permita determinar la deuda de la entidad territorial con el Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio por concepto de las obligaciones que éste asume al
momento de la afiliaciébn o Incorporacion. Este estudio actuarial se efectuara teniendo en
cuenta la retrospectiva futura de las prestaciones y los pagos parciales de cesantias realizadas
a cada docente.

2. Conjuntamente con la solicitud a que se refiere el numeral 1, inmediatamente anterior y para
los efectos de realizar el estudio actuarial, la entidad territorial remitira al Ministerio de
Educacién Nacional la informacion de cada uno de los docentes vinculados con recursos
propios, identificandolos por su nombre, documento de Identidad, fecha de nacimiento, fecha
de vinculacion, grado en el escalafén, salario, prestaciones sociales que devenga a cargo de
la respectiva entidad territorial debidamente discriminadas y soporte legal de las mismas,
tiempo de trabajo en otras entidades y cesantias parciales pagadas.

3. Una vez elaborado el estudio actuarial, se suscribir entre la Nacién-Ministerio de Educacion
Nacional - Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y la respectiva entidad territorial, un
convenio interadministrativo que fije la deuda en favor del Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio y establezca su pago en cuotas que no excedan el plazo de cuatro (4)
afios, con intereses a la tasa comercial promedio de captacién del sistema financiero durante
el periodo de amortizaciéon, mas cuatro (4) puntos de intereses de mora por incumplimiento.
Establecerd ademas convenio de las garantias y deméas condiciones de cancelacion de la
deuda

Los célculos actuariales se revisaran y actualizaran periédicamente por parte de quienes los realizaron.

”

4. En el convenio interadministrativo se estipulara expresamente la obligacion garantizada de la entidad territorial
de girar al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, en los periodos establecidos en la ley en el
presente Decreto, las sumas necesarias para cancelar las prestaciones de los docentes con cargo los recursos
propios de la respectiva entidad territorial, de conformidad con el articulo 13 del presente Decreto.

Para cumplir con esta obligacién, los municipios podran pactar con la Nacién que ésta gire directamente al
Fondo, los recursos aque se refiere el articulo 12 del presente Decreto, con cargo a las participaciones en
los ingresos corrientes de la Nacién.

5. Una vez suscrito el convenio interadministrativo y para garantizar el pago de las prestaciones sociales de sus
docentes, la entidad territorial girard anticipadamente al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio,
por lo menos la quinta parte de la deuda resultante del respectivo estudio actuarial.

LEY 715 DE 2001

Ahora bien, el paragrafo 4 del articulo 18 de la Ley 715 de 2001 establecié las siguientes reglas para la financiacion
de dicho pasivo:

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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“...PARAGRAFO 4o. El valor del calculo actuarial correspondiente a los docentes que se pagaban con recursos
propios de las entidades territoriales, financiados y cofinanciados, asi como de los establecimientos publicos que
se hubieren afiliado al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, representara el saldo consolidado
de la deuda de cada una de las entidades territoriales responsables. Para establecer el valor del saldo consolidado
de la deuda se tendran en cuenta los aportes y amortizaciones de deuda realizados por las entidades territoriales
hasta la fecha de consolidacion.

El saldo consolidado de la deuda se pagara con los recursos que de conformidad con la presente ley se trasladen
al Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales, Fonpet, para el pago del pasivo prestacional del
sector educacion. Para estos efectos el Fonpet realizara la transferencia correspondiente. En todo caso, una vez
cancelado el saldo consolidado de la deuda los recursos trasladados al Fonpet conservaran su destinacién al pago
de obligaciones pensionales del sector educacién...”

Normatividad relacionada con la aplicacién de los aportes

El paragrafo 4 del articulo 18 de la Ley 715 de 2001 establecid las siguientes reglas para la financiacion de dicho
pasivo, la norma indica que se debe tener en cuenta la aplicacion de todas las amortizaciones o cotizaciones, para
el caso que nos ocupa se deben tener en cuenta los aportes realizados por los docentes nombrados con recursos
propios, aportes realizados en la vigencia del convenio.

Asi las cosas, es importante citar que la administracién de los recursos destinados a la educacién a partir de la
ley 715 de 2001 para los municipios no certificados estaba a cargo de los departamentos, de conformidad con el
articulo 6, numeral. 6.2.2 y el paragrafo 1 del articulo 18 de la misma ley.

“...Articulo 6°. Competencias de los departamentos. Sin perjuicio de lo establecido en otras normas, corresponde
a los departamentos en el sector de educacién las siguientes competencias.

6.2. Competencias frente a los municipios no certificados.

6.2.2. Administrar y distribuir entre los municipios de su jurisdiccion los recursos financieros provenientes del
Sistema General de Participaciones, destinados a la prestacion de los servicios educativos a cargo del Estado,
atendiendo los criterios establecidos en la presente ley...”

“...Articulo 18. Administracion de los recursos. Los departamentos, los distritos y los municipios certificados
administraran los recursos del Sistema General de Participaciones en cuentas especiales e independientes de los
deméds ingresos de las entidades territoriales. Estos dineros no hardn unidad de caja con las demés rentas y
recursos de la entidad territorial. Estos recursos, del sector educativo, no podrdn ser objeto de embargo,
pignoracion, titularizacién o cualquier otra clase de disposicion financiera.

Paragrafo 1°. Las sumas correspondientes a los aportes patronales y del afiliado, de seguridad social y
parafiscales de las entidades territoriales por concepto del personal docente de las instituciones educativas
estatales, se descontaran directamente de los recursos de la participacion para educacién del Sistema General
de Participaciones. La Nacién contard con un plazo no mayor de dos afios para perfeccionar el proceso de
descuentos, con la informacion de las entidades territoriales...”

REDUCCION PASIVO PENSIONAL — SECTOR EDUCACION

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
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Para el caso especifico del municipio de Palmira, encontramos que después de realizar las revisiones pertinentes
para el grupo de jubilados, al revisar el periodo calculado “Pensionados: (Desde la fecha de posesién hasta la
fecha de status del pensionado)”, encontrando diferencias para estos registros con relacion a la fecha de status
gue aparece en la némina con tiempos mas largos que los calculados en la reserva, lo que implica que el valor de
la reserva disminuye si se calcula sobre un periodo de tiempo mas largo.

Se realiz6 el analisis de alrededor de 300 historias laborales de Colpensiones, teniendo en cuenta los tiempos
cotizados en Colpensiones vs los tiempos cotizados en fomag, encontrando coincidencia en alrededor de 197
registros, por lo cual estos tiempos deben ser excluidos.

Analizadas las normas anteriores y los aportes aplicados al célculo actuarial se solicita tener en cuenta todos los
aportes incluyendo los aportes de Fonpet.

Se solicita tener en cuenta los hallazgos aqui expuestos con el fin de depurar el calculo actuarial a cargo del
Municipio, por cuanto las situaciones detectadas podrian representar una disminucion total de alrededor $
28.786.580.793

Ahora bien, teniendo en cuenta la disminucion de la reserva a cargo de la entidad y la aplicacién del IPC (5,2%)
para el céalculo proyectado a diciembre de 2024 actualizado financieramente a 2025, se estima el siguiente
resultado:

TOTAL PASIVO | REDUCCION REDUCCION PROYECCION
A CARGO - 2023 | PASIVO — | PASIVO TOAL | APLICACION
OBSERVACIONES IPC (5,2%)
ONG
$61.362.697.007 | $28.786.580.793 | $32.576.116.214 | $34.270.074.257

Menos los aportes actualizados con IPC+4 puntos

PROYECCION 2025 PROYECCION PROYECCION
PASIVO APORTES 2025 PASIVO NETO
$ 34.270.074.257 $ 43.602.999.697 -$ 9.332.925.440

Como se puede evidenciar las observaciones presentadas impactan de manera positiva el calculo actuarial a
cargo del municipio, donde incluso los aportes pueden ser mayores al pasivo total creando un saldo a favor de la
entidad.
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1. Pasivo pensional — Sector Educacion Corte diciembre 20231
Sector ¥y %o de Pasivo pensional Recursos o de
cobertura (%) acumulados (§) Cobertura
normas vigentes 31/12/2023 31,/12/2023
Salua £26.138.712.905,00 FlE 434 374,080,403 63 87%
Educacen - e T RS R B, 194,525 005,55 = m:&
Propdedn Gasirsl S580.233.440.636 00 $54.014. 300 917,34 0, 45%

2. REDUCCION — OBJECIONES PRESENTADAS POR LA ONG

REDUCCION
CALCULO
ACTUARIAL

$ 28.786.580.793

Producto de la depuracion realizada por la ONG ADVICE AND SERVICE, el Municipio de PALMIRA — VALLE DEL
CAUCA sube la cobertura del pasivo pensional SECTOR EDUCACION y queda con SALDOS A FAVOR.

CALCULOS ACTUARIALES NOTIFICADOS POR LA FIDUPREVISORA

1. CALCULO ACTUARIAL APROBADO VIGENCIA 2023 ACTUALIZADO FINANCIERAMENTE A 20242,

1 Comunicacion sobre el cubrimiento del pasivo pensional y uso de los recursos del Fondo Nacional de
Pensiones de las Entidades Territoriales -FONPET-, vigencia 2024, notificado por el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico el 25 de noviembre de 2024 mediante Rad. No. 2-2024-063750

2 CALCULO ACTUARIAL notificado a la entidad territorial PALMIRA — VALLE DEL CAUCA por la
FIDUPREVISORA S.A. en el afio 2025 - junio (se adjunta al presente informe).
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o
TOTAL, PASIVO A CARGO PASIVO A CARGO TOTAL, APORTE: TOTAL, APORTES APLI- PASIVO NETO A 2023

ENTIDADES A 2023 ENTIDADES ACTUALIZADO PERIODICOS CADOSA 2024 | (Actualizado financiera- mente
2024 2024)

$61.362.697.006,68 $67.057.155.288,90 54.765.781.096 $39.853.575.329,80 $27.203.579.959,10
.85

2. DEPURACION DEL PASIVO REALIZADO POR LA ONG

TOTAL PASIVO | REDUCCION REDUCCION PROYECCION
A CARGO - 2023 | PASIVO - | PASIVO TOAL APLICACION
OBSERVACIONES IPC (5,2%)
ONG
$61.362.697.007 | $28.786.580.793 $32.576.116.214 | $34.270.074.257

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
SUBCONTRATADAS N/A

Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla
integrada autoliquidacion de aportes No. 91667512
corresponde al Contrato de Prestacion de Servicios de
apoyo a la gestion No. MP-2884-2025, cumpliendo de esta
manera con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el
concepto C-110 de 2024 de Colombia Compra Eficiente
(se adjunta)

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION
APORTES SOPORTE DE PAGO GENERAL

)
FIRMA:
CONTRATISTA %
U\Lﬂx roﬂﬁ%/
]
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VICEPRESIDENCIA FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
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Fecha HORA Nro Acta DANE 76520

Dia Mes Ano H. Inicial H. Final 76520 CALCULO 02 NOMBRE ENTIDAD TERRITORIAL PALMIRA
2025-10-22

DEPARTAMENTO VALLE

OBJETIVO DE LA VISITA O REUNION

Revisar pasivo pensional a cargo de la Entidad Territorial

TEMAS TRATADOS:
Pasivo Pensional por Calculo Actuarial a 31 de Diciembre de 2022, actualizado financieramente a | $ 27.203.579.959
En desarrollo de la mesa de trabajo se recuerda la normatividad y el procedimiento de depuracién del calculo actuarial, asi: En cumplimiento de lo
establecido en el numeral 3° de los articulos 9° y 10° del Decreto 196 de 1995, articulo 9° de la Ley 549 de 1999, articulo 5° del Decreto 3752 de 2003, |
articulo 16 del Decreto 4105 de 2004, el valor del calculo actuarial debe actualizarse anualmente, con el fin de mantener ajustado el saldo por concepto de
pasivo pensional. En el desarrollo de la mesa de trabajo se explica el origen del pasivo pensional a cargo de las entidades territoriales, se informa:

Poblacién Objeto : Personal jubilado (pensionado principal — sustitutos vitalicios — sustitutos temporales), personal activo y personal retirado.
Poblacién a cargo de la Entidad Territoria l:

* Convenios interadministrativos Decreto 196/95

* Circular 08 * Decreto 3752 de 2003

* Prorratas Cuotas Partes

* Nacionalizados (ley 43/1975

Variaciones Vigencia A Vigencia :

* Incremento salarial para docentes de conformidad con los decretos salariales de la vigencia de corte, para docentes activos.

* Novedades de Ascensos en el escalafén para docentes activos

* Novedades de cambio de status dentro del célculo actuarial: de Pensionado Activo a Pensionado, cuya reserva pasa del 75% al 100%

* Reliquidaciones de pension que ajustan el valor de la mesada de los pensionados.

* Incremento en el Numero de docentes: Nacionalizados por correcciones de fechas o vinculacién y Territoriales en atencién a la depuraciéon que realizan
las entidades territoriales

* Se mantiene la inclusion de las prorratas de tiempos laborados por los educadores anteriores a la afiliacion al Fondo sobre los cuales existe una pension
reconocida con cuota parte.

Procedimiento para depuracion de la base de datos que sustenta el calculo actuarial, amortizacion del mismo.

* Fechas de nacimiento.

* Fechas de vinculacion y/6 posesion

* Fecha final y/6 fecha de retiro.

* Inconsistencias en reservas de tiempos anteriores a la afiliacion (cuotas partes)

* Para los tiempos cotizados a Fondos privados o a Colpensiones, para los cuales se debe aportar el certificado de historia laboral expedido por|
colpensiones y/6 el fondo privado.

Fiduprevisora S.A, menciona que es importante que cada entidad territorial realice el trabajo de revision y depuracién de la informacion de su pasivo
pensional, asi como la normatividad y demas condiciones que rigen el pasivo pensional a cargo del municipio. Por lo cual se concede plazo maximo hasta
el 30 de noviembre de 2025.

COMPROMISOS Y OBSERVACIONES FECHA LIMITE RESPONSABLE
Hacer entrega de observaciones
COMPROMISOS
LISTA DE ASISTENCIA

ASISTENTES A LA REUNION

Nombres y Apellidos Cargo/Entidad
Maria Angela Beltran Coordinadora de Ingresos y recaudo FOMAG d‘la'q'a ﬁngglgﬁelt’can.
: ) . 8 g
Nicolas Ramos B Adser ONG - contratista municipio -‘—1,'_{ f'*“f'fr
— >
e P
' | ' |k
1
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VICEPRESIDENCIA FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

fomoq ==

Fecha HORA Nro Acta DANE 76520

Dia Mes Ano H. Inicial H. Final 76520 CALCULO 02 NOMBRE ENTIDAD TERRITORIAL PALMIRA
2025-11-20

DEPARTAMENTO VALLE

OBJETIVO DE LA VISITA O REUNION

Revisar pasivo pensional a cargo de la Entidad Territorial

TEMAS TRATADOS:
Pasivo Pensional por Calculo Actuarial a 31 de Diciembre de 2022, actualizado financieramente a | $ 27.203.579.959
En desarrollo de la mesa de trabajo, el municipio hace entrega del informe de revisién y analisis juridico de cada grupo de docentes incluidos en el pasivo
pensional a cargo del Municipio, asi como el analisis de los criterios de distribucion, los aportes que se aplican al mismo y demas condiciones que estan
incluidas en el pasivo pensional. A continuacién se mencionan las situaciones encontradas:

Para el caso especifico del municipio de Palmira, encontramos que después de realizar las revisiones pertinentes para el grupo de jubilados, al revisar el
periodo calculado “Pensionados: (Desde la fecha de posesién hasta la fecha de status del pensionado)”, encontrando diferencias para estos registros con
relacion a la fecha de status que aparece en la némina con tiempos mas largos que los calculados en la reserva, lo que implica que el valor de la reserva
disminuye si se calcula sobre un periodo de tiempo mas largo.

Asi mismo el municipio hace entrega de archivo en excel y soportes de 316 historias laborales de colpensiones, menciona que previa revision de los
tiempos cotizados en colpensiones y los tiempos de fomag, se encuentra coincidencia en los mismos tiempos para 197 registros.

El Municipio menciona que las anteriores situaciones podrian representar una disminucion total de alrededor $ 28.786.580.793
Fiduprevisora S.A, menciona que la informacién relacionada con las situaciones encontradas sera entregada al actuario asesor para el proximo calculo
actuarial corte 31 de diciembre de 2024. Los resultados se veran reflejados en la vigencia 2026, despues de contar con la aprobacién del calculo actuarial
por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
COMPROMISOS Y OBSERVACIONES FECHA LIMITE RESPONSABLE
Programar mesa de trabajo en la vigencia 2026 para hacer seguimiento 30/03/2026 Municipio de Palmira
COMPROMISOS

LISTA DE ASISTENCIA

ASISTENTES A LA REUNION

Nombres y Apellidos Cargo/Entidad
Maria Angela Beltran Coordinadora de Ingresos y recaudo FOMAG fMaxia gfngela oBelttan.
Nicolas Ramos B Adser ONG - contratista municipio LUt f_+ﬁ
1 2 24
e
| 1’ [ ‘k

Pagina 1
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INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

2. DATOS DEL INFORME
2.2 Fecha del Pago

1. No. CONTRATO 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR

2.1 No. Pago 4.1 Nombre 4.2 Cargo

MARIA EUGENIA FIGUEROA VELEZ SECRETARIA DE HACIENDA

5. DATOS DEL CONTRATO

SUPERVISION

MP-2854-2025

5.5 Duracién 5.6 Ejecucién
(Meses) (Meses)

5.7 Tiempo Ejecutado
(%)

5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificacién 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final

ADVICE AND SERVICE 900.774.761 20-oct-2025 31-dic-2026

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION Y
RECLAMACION DE SALDOS A FAVOR PARA LA NORMALIZACION DE CARTERA DEL PASIVO PENSIONAL DEL SECTOR EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA

5.9 Forma de Pago 5.10 Descripcion 5.11 Valores Dusr.alcfén Ejesc.ul:ién BT Gl LD
(Meses) (Meses) i
5.10.1 Contrato Inicial S 284.161.588 14,57 1,47 10,07%
5.10.2 Adiciones al Contrato
Actas Parciales 5.10.3 Suspensiones al Contrato
5.10.4 Total Contrato + Adiciones | $ 284.161.588 14,57 1,47 10,07%

5.10.5 Nueva Fecha Final

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.9
Nivel
Riesgo

6.5 Fecha Méxima de
Pago de Aportes

a . .8 Fech:
6.1 Periodo de Aportes 6.2 Numero Planilla (PILA) 6.6 Cumple 6.7 Nombre de la ARL ,6,8 ,?c o 6.10 Analisis del Riesgo
Afiliacién ARL

Asumido por el Contratista

6.11 Datos de Referencia para el Supervisor 6.12 Datos del Pago de la Planilla de Seguridad Social (sin mora)

6.12.1 Exonerado del

6.11.1 Valor a Pagar
$165.161.588

pto del Aporte

6.11.2 Ingreso Base de Cotizacion (IBC)

$ 14.235.000

11.5 Valor del Aporte

" 6.12.2 Descripcién de la Exoneraciéon
Pago a Pensién

NO

Valor Pagado Observaciones Aportes al Sistema de Seguridad S

6.11.3.1 Aportes a Salud (EPS) 12,50%

6.11.3.2 Aportes a Pension (AFP) 16,00%

6.11.3.3 Aportes a Riesgos Laborales (ARL) #N/A #N/A #N/A - [#N/A
6.11.3.4 Valor Total (sin Mora) #N/A #N/A $ -|  #N/A |#N/A

7. DOCUMENTACION ENTREGADA

7.4 Entregados a la
Direccién de
Contratacién

7.3 Documentos en la Carpeta Digital de
la Dependencia

7.5 Entregados a la
Secretaria de Hacienda

7.2 Documento

1 |Radicado en la Secretaria de Hacienda X X X
2 |Orden de Pago (SIIF) X X X
3 |Acta de Recibo (SIIF) o Entrada Almacén X X X
4 |Minuta del Contrato (SIIF) X No Aplica X
5 |Acta de Inicio X No Aplica X
6 |Informe de Actividades y soportes X X X
7 |Informe del Supervisor X X X
8 |Factura o Documento equivalente X X X
9 |Pago Seguridad Social X X X
10 |Certificacion de Parafiscales No Aplica No Aplica No aplica
11 |Certificacién Bancaria X No Aplica X

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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8. SEGUIMIENTO

8.4 Observaciones

8.2 Actividades Generales L
SI/NO
1 |Conocey entiende los términos y condiciones del contrato N
2 |Se ha materializado algun riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato NO
3 |Se han presentado controversias entre las partes NO
4 |Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato N
5 |Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato NO
6 |Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes NO
7 |Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la funcién de supervisor N

contrato

0 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Juri

1 |Se encuentra completo el expediente fisico y electrénico con los informes previstos N
2 |Las pdlizas y garantias del contrato se encuentran vigentes No Aplica
3 |Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado No Aplica
4 [Se cargd en los tiempos, los documentos del Contrato en el SIIF y se garantizé el principio de publicidad N

Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad y Salud
5 |en el Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra norma aplicable al Sl

1 |Aport6 los elementos necesarios de proteccién personal para el desempefio de sus actividades Sl

2 |Aportd las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo No Aplica
3 |Aport6 el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST No Aplica
4 |Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo No Aplica

ento Técnico

1 |Aportd certificacién de avance de la Resolucién 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el SST No Aplica
2 |Aportd el Plan Anual de Trabajo No Aplica
3 |Aport6 el Plan Anual de Capacitaciones No Aplica

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121

1 |Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables N

2 |Se harevisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el contrato N

3 |Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato NO

4 Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las recomendaciones NO
respectivas.

5 |El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantias NO

El Contratista ha leido y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han materializado
riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado un desarrollo normal
y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo de bienes y servicios
establecidos en el contrato, el contratista estd dando cumplimiento a los bienes y/o servicios
establecidos en el contrato, el contratista presenta soportes de la ejecucién contractual, durante el
periodo del informe se desarrollaron reuniones de seguimiento.

Observaciones

El expediente fisico y electrénico del contrato se encuentra completo y al dia, al contrato no le aplican
pdlizas ni garantias, No se hicieron requerimientos por parte de los entes de control, se ha dado
cumplimiento a la publicacién de los documentos del contrato en el SIIF y en el SECOP, el contratista
esta cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y salud en el trabajo, como
también el cumplimiento de normas legales

8.12 Observaciones

el contratista esta cumpliendo con la utilizacion de los elementos de proteccién personal necesarios, ,

8.16 Observaciones

Observaciones

El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El contratista esta
cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, El Contratista no ha hecho solicitudes de
ajustes o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista, durante el periodo del informe no
hizo solicitudes o requerimientos técnicos, El Contratista, durante el periodo del informe, no ha
presentado incumplimientos en los que se necesite aplicar las garantias del contrato
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9. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAI

n Contractual 9.3 Actividad Desarrollada B Anexof ° So_rpmes ce =B 9.6 Observaciones
Evidencia Cumple
Cartera e Ingresos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del FOMAG administrado por
la FIDUPREVISORA S.A., en cumplimiento de lo establecido en el numeral 3 de los articulo 9
. ’ y 10 del Decreto 196 de 1995, del articulo 9 de la Ley 549 de 1999, del articulo 5 del Decreto
Apoyaren la ’EVW" ‘ESF‘ ¥ téenica d.e los pardmetros 3752 de 2003 y del articulo 16 del Decreto 4104 de 2005, para realizar objeciones al clculo
1 que se e.ncuentran '"Clu‘d(’? enel pasivoa carg.o’del actuarial liquidado con informacién de novedades a 31 de Diciembre de 2023, actualizado
municipio en sector educacién, para la depuracién y financieramente a Diciembre 31 de 2024 por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito i S o A
reclamacion de saldos a favor. Publico. (adjuntamos las actas respectivas). ormoan | conamtammre (MM TIOA TomL eces ATALEA ey
2020 - Py
Como lo establecen los estudios previos del contrato, la FIDUPREVISORA S.A. en calidad de =L :: ' k. . z i
vocera y admini del Patrimonio - Fondo Nacional de Prestaciones 2 e VAUEOCIN [ o1 W) |9 082, S 60 | SO0 ST0 | 27 IO
Sociales del Magisterio - FOMAG (pasivo pensional sector educacion) notificé el “CALCULO
ACTUARIAL APROBADO VIGENCIA 2023 ACTUALIZADO FINANCIERAMENTE A 2024 -
DECRETO 3752 DE 2003 E INFORMACION DETALLADA DEL PASIVO PENSIONAL DERIVADO
Apoyar en Ia revision legal y técnica de obligaciones DEL CALCULO”, donde adujo que el valorAdeI. pasivo pe‘nsional d‘el célculo actuarial de
que se encuentren incluidas en el pasivo pensional docentes. a.probado el 30 de M.ayo de 2025, liquidado con informacion de noved.ades a3lde ""’,':':m! i‘::"‘: Fr sae "‘“ﬁ'::“ wis | e s WASIVILHETC)
2 como cuotas partes, para la ionyr L Diciembre de 2023, asciende a la suma de $61.362.697.007, y que actualizado PRESTACIONAL FONPET 2023 | onper 2024
" a Diciembre 31 de 2023 equivale a la suma de $67.057.155.289. & = .| Temmomaes i " & - % e
de saldos a favor.
Sams7mow|s (5 200007a |5 iaskasion |8 |5 wmai2esnaso [ ss2ssx0 |5 [ sanasaam.aa0 | 527200 5050
Aportes Aplicados al Calculo
El pasivo pensional del Sector Educacién ascendié con corte a diciembre de 2024 a -
$27.203.579.959, generando un impacto negativo para el Municipio de PALMIRA, el cual la
ONG entré a depurar en el presente contrato. %:%:%:ﬁ%?o%%?
La ONG realizé el proceso de revisién de las bases de datos, para lo cual se llevaron a cabo
Apoyar en la revisién legal y técnica de los aportes reuniones con funcionarios de Fiduprevisora S.A., a fin de conocer los criterios que se
3 |que amortizan el pasivo y su aplicacién, para la utilizan para generar los valores que debe asumir el Municipio de PALMIRA en el pasivo
depuracién y reclamacién de saldos a favor. pensional a cargo.
Dentro de las conclusiones de la reunién, se pudo establecer que el célculo actuarial
contiene los 3 grupos o clasificaciones, asi:
* Activos: Docentes activos con corte a la fecha del calculo.
* Pensionados: Docentes pensionados vigentes en némina con corte a la fecha del célculo.
« Retirados: Docentes que tuvieron algtin vinculo con la secretaria y que no son ni activos ni
pensionados.
Realizar mesa técnica de trabajo con la Fiduprevisora
4 |S.A frente al calculo actuarial de la entidad, para la Asi mismo, en la reunion se 0s tipos de inconsistencias, asi:
depuracién y reclamacién de saldos a favor.
. i ias en fechas de nacimis : Remitir fotocopia del documento de identidad
. i ias en fechas de vi i6n y/o posesion: Se tendran en cuenta solo si la
reportada en la base de datos difiere de la i ion regi en los
y/o solici de afiliacién p en su momento para la afiliacién de
dichos docentes. Para los docentes nacionalizados deben presentar el certificado de historia
laboral a través de la entidad i Es indi tener en cuenta e - —— e
Revision y conciliacién del saldo a favor, derivado del | o | Fando solo tendrd en cuenta los tiempos a cargo del Fondo para su modificacién. .-nj g e s
resultado del célculo actuarial realizado por el Para inconsistencias en la fecha inicial o de vi i6n0 derivada de incor iones por « e e :..
5 |contratista del Corte 2023 actualizado traslados entre entidades territoriales, deben reportar la respectiva novedad en los el o s
;'3:;‘_"3"”“3"'3 adiciembre de formatos establecidos Tty Sppeke wme -
— . . —1
« Inconsistencias en fecha de afiliacién: Remitir listado en Excel y medio magnético, :'___ —— K |
adjuntando copia de los actos adminis de iento y/o de traslado Y o P Nl .m
. e SR e T T -
o incorporacién = e o T %, e
e el DU E SY e
« Inconsistencias en fecha final y/o fecha de retiro: Para las inconsistencias en fecha final === ===
derivadas de traslados o incorporaciones en otras entidades, deben reportar la respectiva R ) S -
Representar juridicamente a la entidad con el fin de novedad de traslado en los formatos establecidos kL _-,_-.-:
6 realizar el cobro efectivo del saldo a favor de la . ) . . ) . N - -—
entidad, « Inconsistencias en fecha de retiro: Hace referencia al retiro definitivo de la docencia, se Py
debe reportar de igual forma la novedad de retiro en los formatos establecidos e T T LT
« Inconsistencias en reservas de tiempos anteriores a la afiliacién (cuotas partes): En caso de 3 :‘...‘:.-.h e
que las cuotas partes cor a tiempos con carécter inis ivo, deben TN - X
presentar la resolucién de la pensién, los decretos de nombramiento y el certificado de - E‘?’
historia laboral que corrobore la situacion presentada —_—
e
Realizar los tramites y procedimientos necesarios para| * EN caso de que la entidad territorial no tenga ningtin convenio de afiliacion ni solicitud de Rl
observar el célculo actuarial ante la ENTIDAD afiliacién con pasivo prestacional, ni ha tenido docentes vinculados a su planta de personal -
7 |cCOMPETENTE y obtener Ia depuracisn y actualizacién con recursos propios, financiados o cofinanciados, debe informar la situacion.
del calculo a fin de obtener
recursos a favor de la entidad de libre destinacién. Para el caso especifico del municipio de PALMIRA, se revisé el convenio de afiliacion base
del célculo actuarial.
ANALISIS NORMATIVO
Responsabilidad por la elaboracién del Calculo Actuarial
FIDUPREVISORA S.A., Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio en atencion a
8 lo dispuesto en el Articulo 3° de la ley 91 de 1989, el articulo 21 de la 1437 de 2011y la ley
1755 de 2015, dentro de las obligaciones contractuales debe elaborar el calculo actuarial
teniendo en cuenta la informacion laboral que reposa en la base de datos de docentes
afiliados, la cual fue previamente reportada por las secretarias de Educacion como entidades.
competentes y responsables de la informacién laboral de los docentes.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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Teléfono: 2856121 -




INFORME DE SUPERVISION
Alcaldia Municipal

de Palmira

Nit.: 891.380.007-3

Titularidad del Pasivo Pensional derivado del Calculo Actuarial

Es importante tener en cuenta que la deuda por pasivo pensional derivada del calculo
actuarial a cargo de las Entidades Territoriales con el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, tiene como base la informacién de docentes territoriales afiliados
de conformidad con lo establecido en el Decreto 196 de 1995 (Articulos 92 y 102), Circular 08
de 1996, Decreto 3752 de 2003 y los docentes nacionalizados de acuerdo a la distribucion
contemplada en la Ley 43 de 1975 y los tiempos laborados con anterioridad  la afiliacion al
Fondo sobre los cuales se reconocié una pensién (cuotas partes pensionales), informacién a
partir de la cual se elabord el clculo actuarial y sobre el cual se establecié el pasivo a cargo
de las entidades territoriales, en ia con lo previsto en el Articulo 5 del Decreto
3752 de 2003.

En cumplimiento de o establecido en el numeral 3° de los articulos 9° y 10° del Decreto 196

de 1995, articulo 9° de la Ley 549 de 199, articulo 5° del Decreto 3752 de 2003, y articulo 16

del Decreto 4105 de 2004, el valor del calculo actuarial debe actualizarse anualmente, con el
fin de mantener ajustado el saldo de la deuda por concepto de pasivo pensional.

El calculo actuarial es una reserva matemtica pensional que se elabora teniendo en cuenta
los criterios establecidos por el Ministerio de Hacienda, de conformidad con la ley 549 de
1999, el cual debe tener en cuenta las historias laborales de los docentes, es decir todas las
prorratas de tiempo de los mismos, para este caso especifico el departamento es
responsable de la reserva actuarial por el tiempo que tuvo los educadores en su némina
pagéndolos con cargo a sus propios recursos.

DECRETO 196/95 — CIRCULAR 08

La afiliacién de los docentes territoriales de recursos propios, financiados y cofinanciados
contenido en los articulos 62 de la Ley 60 de 1999 y 179 de la Ley 115 de 1994, encontr6 su
primera reglamentacion en el Decreto 196 de 1995, siendo vinculados por medio convenios
de afiliacién suscritos por los municipios, departamentos, Ministerio de hacienda y Crédito

Publico.
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10. SEGUIMIENTO FINANCIERO, CONTABLE, FISCAL Y JURIDICO

10.4 Observaciones

10.2 Seguimiento Financiero y Contable K0
SI/NO
1 Se hace seguimiento a la gestion financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeacion de los pagos previstos y s
disponibilidad de caja)
N Se hace revision de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a s
satisfaccion de los bienes y/o servicios objeto del contrato
3 |Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato No Aplica
4 |Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato NO

10.5 Estado fiscal del contrato
10.5.1

10.5.2 Concepto 10.5.3 Ingresos 10.5.4 Egresos

10.5.2.1 Valor del contrato 284.161.588
2 |10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato S -
3 [10.5.2.3 Valores cancelados al contratista
4 [10.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta S 165.161.588
5 |10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista S 119.000.000
6 [10.5.2.6 Saldo a favor del municipio
10.5.2.7 Sumas lguales S 284.161.588 | $ 284.161.588

10.5.8
Item

10.5.10

10.5.9 Seguimiento Juridico
Cumple

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del contrato y la
norma aplicable

La revision del avance financiero, se hizo al momento de la presentacion de los documentos
para el respectivo pago, La revision de los documentos necesarios para el pago, se hizo al
momento de la presentacion de los respectivos documentos (ver soportes del pago), , El
Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total del contrato

10.5.5 Valor Total de
Contrato + Adiciones

284.161.588

La ejecucion fiscal del Contrato va en un 58,12%, estando pendiente
por pagar al Contratista la suma de: $ 119000000

10.5.6 Total Pagos al
Contrato

S 165.161.588
10.5.7 % Avance
58,12%

10.5.11 Observaciones

Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos en el
mismo y la normatividad aplicable al mismo

El Seguimiento juridico del contrato verifica que las actividades subcontratadas hayan sido autorizadas previamente

por la Entidad. (En todo caso, de ser el ejecutor, no podra Subcontratar el 100% de las Actividades) No Aplica

11. OBSERVACIONES

El contrato no cuenta con actividades para subcontratar

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los 03

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna.

dias del mes de

Diciembre delafio 2025
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(COMPLEMENTO AL) CONTRATO N°. MP-2884-2025

CONTRATANTE:  MUNICIPIO DE PALMIRA

CONTRATISTA: ADVICE AND SERVICE NIT 900774761-2

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ORGANIZACION,
ACTUALIZACION Y ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA
DEPURACION Y RECLAMACION DE SALDOS A FAVOR PARA LA NORMALIZACION DE CARTERA
DEL PASIVO PENSIONAL DEL SECTOR EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

VALOR: DOSCIENTOS OCHENTA' Y CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y OCHO PESOS MONEDA CORRIENTE ($284.161.588).

CIENTO SESENTA 'Y CINCO MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS OCHENTA'Y OCHO
PESOS ($165.161.588) que se pagara en la vigencia 2025 y una COMISION DE EXITO de 10% + IVA sobre
el valor aproximado a recuperar en la vigencia 2026, producto de la ejecucion del contrato de apoyo a la
gestion, por concepto de devolucion de saldos a favor de la entidad, producto de las observaciones al calculo
actuarial. El valor esta soportado en los estudios previos, la jurisprudencia del Consejo de Estado y los
Concepto C-641 de 2024 y C-566 de 2025 de la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente.

PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera a partir del inicio del contrato y hasta DOCE (12) meses,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, consagrados en el articulo41 de la
Ley 80 de 1993, sin exceder el 31 de diciembre de 2026, no obstante, el mismo se terminara por cualquiera
de las siguientes causales: por vencimiento del plazo pactado o por entrega anticipada de los bienes y
servicios contratados, la que se presente primero.

El suscrito (a) Secretaria de Hacienda, MARIA EUGENIA FIGUEROA VELEZ, C.C31.165.924 en ejercicio
de la delegacion otorgada mediante Decreto 584 del 05 de Junio de 2024 , por Alcalde Municipal quien obra
en ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucidn y la Normatividad Legal vigente que reglamenta
el proceso Contractual Administrativo, especificamente lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion
de la administracion publica; Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, y quien en adelante se
denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA, mayor
de edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1032420786, en calidad de representante legal de
ADVICE AND SERVICE segun consta en el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Camara
de Comercio de Bogota, fue constituida por documento privado del 11 de septiembre de 2014 otorgado(a)
en asamblea general, inscrita el 22 de septiembre de 2014 bajo el numero 00242244 del libro i de las

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencién: 602 8912312
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entidades sin animo de lucro quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido la
celebracion del presente CONTRATO PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, con
observancia del tramite de contratacion directa previsto en la Ley 80 de 1993, en el literal h) del numeral 4
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de
Mayo 26 de 2015 y en las clausulas que a continuacion se enuncian, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

1. Que en virtud del articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia, numerales 1y 9, al alcalde le
corresponde “Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas,
y los acuerdos del concejo”, con el fin de promover la eficiente y eficaz administracion de los recursos
publicos y contribuir al cumplimiento de las metas propuestas en la planeacion Municipal.

2. Que por su parte la Constitucion Politica de Colombia en el articulo 2 de sefiala que: “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica
y la vigencia de un orden justo.”

3. Que asi mismo, el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
celeridad, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad y publicidad.

4. Que de conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 25 de la Ley 80
de 1993, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 y demas normas
concordantes las entidades estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos
para comprobar la necesidad de contratar servicios, obra o labor.

5. El articulo 366 de la Constitucion Politica sefiala que “el bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion son finalidades sociales del Estado” previendo el constituyente para tales
efectos, que en los planes y presupuestos de la Nacion y de las entidades territoriales, el gasto publico
social tendra prioridad sobre cualquier otra asignacion.

6. Losrecursos que se causen como devolucidn o excedentes luego del proceso de depuracion del calculo
actuarial deberan ser destinados a financiar proyectos de inversién, teniendo en cuenta la destinacion
especifica de la fuente de la cual provengan de acuerdo con el inciso 5 del articulo 147 de la ley 1753
de 2015 y el articulo 2.12.3.8.3.7 del Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015.
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Que el Municipio a través de la secretaria de Hacienda, requiere contratar el PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION Y
RECLAMACION DE SALDOS A FAVOR PARA LA NORMALIZACION DE CARTERA DEL PASIVO
PENSIONAL DEL SECTOR EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA. para lo cual elabord los
estudios previos en el que se determind la necesidad de celebrar el presente contrato.

Por ende se hace necesario adelantar la contratacion de la prestacion de servicios de PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION Y
RECLAMACION DE SALDOS A FAVOR PARA LA NORMALIZACION DE CARTERA DEL PASIVO
PENSIONAL DEL SECTOR EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

Que la Secretaria de Hacienda realizé la verificacién de la idoneidad de la propuesta presentada por
ADVICE AND SERVICE, identificada con NIT. N° 900.774.761-2, dejando constancia que cuenta con
la experiencia y la idoneidad, cuya particularidad de pago se somete a la obligacidn condicional futura
“COMISION DE EXITO” segn el valor que resulte a favor de la entidad territorial, producto de la
ejecucion del objeto contractual:

Que el Concepto C-641 de 2024 de la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra
Eficiente dispone que: “Las entidades estatales a las que se refiere el articulo 2 del Estatuto General de
Contratacion pueden celebrar contratos de prestacion de servicios (...) con personas naturales o
juridicas, en los cuales se pacte como forma de pago “cuota litis” o “prima de éxito”, en atencion a la
autonomia de voluntad, permitiéndole establecer la forma en la cual se realizara el pago del mismo y
justificar de manera clara y oportuna en los documentos precontractuales que soporten la celebracion
del contrato y la eleccion de la forma de pago, indicando el marco legal y las necesidades del servicio a
contratar, partiendo de la conveniencia del objeto contractual.

Que la modalidad de pago a través de comisiéon o prima de éxito tiene un fundamento legal, como
obligacidn condicional suspensiva, en el “derecho privado” y “la autonomia de la voluntad” a la luz del
articulo 32 e inciso 2 del articulo 40 de la ley 80 de 1993.

Que la “obligacién condicional suspensiva” relativa a la “comision de éxito” como modalidad de pago en
la contratacidn publica, esta regulada por el derecho privado en los articulos 1530, 1532 y 1536 del
codigo civil, y plenamente desarrollada por la jurisprudencia administrativa del Consejo de Estado
mediante sentencia Rad. 35268 del 6 de mayo de 2015 y sentencia Rad. 48860 del 23 de abril de 2021
del Consejo de Estado, donde expres6 con claridad lo siguiente: “(...) la obligacion de pagar una
comision de éxito a un mandatario judicial no contraviene una norma imperativa, ni su pacto esta
prohibido por la ley; es decir, no tiene objeto ilicito (...) la ley no contempla parametros tnicos sobre la
proporcionalidad de una comision de éxito (...)
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13. Que el presente contrato se suscribe directamente en ejercicio de la facultad consagrada en el
articulo 2) numeral 4) literal h) de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto No. 1082 de
2015 y por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y ACOMPANAMIENTO
CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION Y RECLAMACION DE
SALDOS A FAVOR PARA LA NORMALIZACION DE CARTERA DEL PASIVO PENSIONAL DEL
SECTOR EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA. CLAUSULA SEGUNDA. —Obligaciones de
las partes: EL CONTRATISTA se obliga a cumplir el contrato en los términos establecidos por las
disposiciones legales vigentes, en especial por lo prescrito en este documento consistente en: A)
OBLIGACIONES GENERALES: Constituyen las obligaciones generales para el contratista: A) Utilizar
todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucion del presente contrato, comprometiéndose a
tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato con calidad y
oportunidad. B) Presentar los informes requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas
encomendadas. Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista debera entregar al supervisor, un
informe de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando los asuntos asignados, tramitados
y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecucion del mismo. C.) En el evento en que el contratista al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tributario de no ser responsable de IVA y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen como responsable de IVA, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al
contratante para lo cual aportara el RUT actualizado, o anterior de conformidad con normativa vigente
aplicable. D) El contratista se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la
Entidad, especialmente el RUT. E) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o
el contratante para realizar sus actividades. F) Reportar al contratante el nimero de cuenta bancaria de
ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato.
G) Cumplir con la politica de seguridad de la informacién establecida por la Entidad, con el fin de
garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién bajo su responsabilidad. H)
Cumplir durante el desarrollo del objeto contractual, cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos
tecnoldgicos personales o de la administracién, con que todo software y herramientas utilizadas e
instaladas en la ejecuciéon de sus obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho,
interés, patentes, legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo utilizado este
debidamente licenciado. 1) Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de
transparencia, integridad, prevencion y deteccion de la corrupcidn y ante cualquier conocimiento de
hechos que atente contra este principio, lo hara conocer al contratante. J) Cumplir con el pago de los
aportes al sistema de integral de seguridad social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley
789 de 2002. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.Apoyar en la revisién legal y técnica de los
parametros que se encuentran incluidos en el pasivo a cargo del municipio en sector educacion, para la
depuracion y reclamacion de saldos a favor. 2. Apoyar en la revision legal y técnica de obligaciones
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que se encuentren incluidas en el pasivo pensional como cuotas partes, para la depuracion y
reclamacion de saldos a favor. 3. Apoyar en la revision legal y técnica de los aportes que amortizan el
pasivo y su aplicacion, para la depuracion y reclamacion de saldos a favor. 4. Realizar mesa técnica de
trabajo con la Fiduprevisora S.A. frente al célculo actuarial de la entidad, para la depuracion y
reclamacion de saldos a favor. 5.Revision y conciliacion del saldo a favor, derivado del resultado del
calculo actuarial realizado por el contratista del Corte 2023 actualizado financieramente a diciembre de
2024. 6.Representar juridicamente a la entidad con el fin de realizar el cobro efectivo del saldo a favor
de la entidad. 7.Realizar los tramites y procedimientos necesarios para observar el calculo actuarial
ante la ENTIDAD COMPETENTE y obtener la depuracién y actualizacion del calculo a fin de obtener
recursos a favor de la entidad de libre destinacion.B) EL MUNICIPIO. - Constituyen las principales
obligaciones del Municipio:1) Tramitar las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar
las obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del presente objeto. 2)
Desembolsar al contratista el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados. 3) Ejercer el control
de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor. 4) Verificar la afiliacion y pago oportuno y
completo de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud y pensidn cuando a ello hubiere
lugar. 5) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes.
6) Elaborar la certificacién del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de
proceder al pago correspondiente. 7) Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna del objeto
contratado. CLAUSULA TERCERA. —valor del contrato: Para los efectos legales y fiscales del
presente contrato, el CONTRATISTA solo tendra derecho al pago que expresamente se determine en
el presente contrato, el cual tiene un valor variable, la cual se compone asi:

a. COSTOS FIJOS DE APOYO A LA GESTION:

Pasivo a depurar y | Valor Unitario | IVA

. TOTAL
revisar

$27.203.579.959,10 | $138.791.250 $ 26.370.338 $165.161.588

b. COMISION DE EXITO:

10% + IVA para el pago mediante COMISION DE EXITO sobre el valor aproximado a recuperar en la
vigencia 2026, producto de la ejecucion del contrato de apoyo a la gestion.
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Actividad Suma  aproximada a | Porcentaje Valor ~ Propuesta  sin
recaudar Comisién impuestos
Rezagos calculo
actuarial y saldos a | $1.000.000.000 aproximado | 10% 10% MAS IVA
favor vigencia 2026

PARAGRAFO: El valor del contrato se encuentra conforme a los estudios previos y la oferta presentada que
hacen parte integral del contrato. CLAUSULA CUARTA: COMISION DE EXITO: EI MUNICIPIO pagara al
CONTRATISTA el valor del presente contrato a titulo de honorarios, de la siguiente manera: COMISION DE
EXITO: La comisién de éxito corresponde al 10% MAS IVA del monto total que resulte de los recursos
recuperados y devueltos a la entidad, producto de la depuracién del pasivo sector educacion, al que acceda
la alcaldia de PALMIRA durante el plazo contractual, cuyo beneficio directo sea el resultado de la ejecucion
de las obligaciones del presente contrato. PARAGRAFO = La obligacion condicional al ser “suspensiva’,
esto es, mientras no se cumpla, se suspende la adquisicion del derecho a la comisidn de éxito (articulo 1536
CC), razédn por la cual, la presente comision (i) tiene un hecho futuro a la celebracién del contrato, (i) es
objetivamente incierto en un tiempo prolongado determinable, (iii) su incorporacion es clara y expresa en el
presente contrato como una clausula accidental. CLAUSULA QUINTA: Forma de pago: EI MUNICIPIO
pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato, de la siguiente manera: (a): El costo fijo se pagara
previa factura e informe de la revision y depuracion del pasivo pensional sector Educacion, aprobado
debidamente por el supervisor y con el cumplimiento de los requisitos legales, en la vigencia 2025. (b): Una
vez se cumpla la obligacion condicional suspensiva y se verifique el resultado beneficioso para EL
MUNICIPIO, como resultado de la ejecucion de las obligaciones contractuales, se procederad a pagar la
COMISION DE EXITO A FAVOR DEL CONTRATISTA cuando los recursos por concepto de devolucion de
saldos, ingresen efectivamente a las arcas del municipio, en la vigencia 2026, previa factura e informe de las
observaciones al calculo actuarial y la revision del mismo, aprobado debidamente por el supervisor y con el
cumplimiento de los requisitos legales. Paragrafo: La expedicion del CDP con el valor indicativo de la
comision de éxito, cuya aproximacién es incierta, cumple con el Concepto C-566 de 2025 expedido por la
Agencia Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia Compra Eficiente; no obstante, para efectos de la
vigencia 2026, el valor indicativo o de referencia es el 10% + IVA del monto total que resulte de los recursos
recuperados y debidamente devueltos a la entidad, razén por la cual se acude a la tesis adoptada por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente mediante Concepto C-465 de 2024
mediante la cual establece un valor “indicativo inicial” del contrato, el cual puede resultar mucho mayor al
final del mismo, sin incurrir en la prohibicion del paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993. El valor
indicativo inicial es del 10%+IVA del monto total que resulte recuperado o devuelto en la vigencia 2026 a
favor de la entidad. CLAUSULA SEXTA: Vigencia y plazo de ejecucion del contrato: El plazo de ejecucion,
es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar a entera satisfaccion de El
MUNICIPIO el servicio objeto del presente contrato, sera hasta doce (12) meses, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, consagrados en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, sin exceder
el 31 de diciembre de 2026, no obstante, el mismo se terminara por cualquiera de las siguientes causales:
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por vencimiento del plazo pactado o por entrega anticipada de los bienes y servicios contratados, la que se
presente primero. Paragrafo: El inicio del contrato debera realizarse a través de la plataforma SECOP
Il a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo
41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA SEPTIMA. — Relacién laboral:
El presente contrato no genera relacion laboral con EL CONTRATISTA ni con el personal que ella pudiere
vincular, y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos
distintos al valor acordado en la clausula tercera del mismo, puesto que el contratista cuenta con autonomia
para la ejecucion contractual. CLAUSULA OCTAVA. — Sujecion de los pagos a la apropiacion
presupuestal: Las erogaciones que se causaren a favor del Contratista con cargo al presente contrato se
atenderan con cargo segun CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° 3731 del
24/09/2025 por valor de $ 165.161.588 y COMPROBANTE DE VIGENCIAS FUTURAS No 14 del
24/09/2025 por valor de $ 119.000.000 expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal, correspondiente
a la presente vigencia fiscal. No obstante lo anterior, la entrega de la suma a que el MUNICIPIO DE PALMIRA
queda obligado en virtud de este contrato, se subordina a la apropiacién y disponibilidad presupuestal
correspondiente y a la programacion anual de caja (PAC). CLAUSULA NOVENA. —Garantias: De acuerdo
con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos. En cumplimiento de la anterior disposicion, el Municipio de
Palmira deja de presente que el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucion de todas las
actividades necesarias para la total y cabal ejecucién del objeto contractual, considerando todos los aspectos
técnicos, juridicos, econdmicos y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y materializacion de
riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato y la permanencia de la ecuacién contractual durante toda
la vigencia del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad los costos que esto conlleve,
con excepcion de situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito y en todas aquellas situaciones donde el
contratista demuestre que no tuvo responsabilidad. Para ello, el contratista debe presentar informes de
gestidn por cada cuenta de cobro radicada, asi como también siempre que el supervisor o el ordenador del
gasto lo requieran y colaborar con la gestion de las actividades propias del contrato en procura del
cumplimiento de la necesidad de la Administracion Pablica. CLAUSULA DECIMA. — Afiliacién al Régimen
de Seguridad Social en Salud y Pensiones. EL CONTRATISTA, debera estar afiliado a una Empresa
Promotora de Salud que le garantice la asistencia quirtrgica y hospitalaria con cubrimiento de incapacidades,
lo cual demostrara con la presentacion del certificado de afiliaciéon correspondiente, asi mismo como la
afiliacién al sistema de riesgos LABORALES y pensiones; o certificado de parafiscales. Para la realizacién
de los pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos
al sistema de seguridad social integral Salud, pensién y ARL, conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
CLAUSULA UNDECIMA - Supervision - La supervision y coordinacion de la ejecucion del presente contrato
estard a cargo de MARIA EUGENIA FIGUEROA VELEZ-Secretaria de Hacienda o quien designe el
Ordenador de Gasto mediante Acto Administrativo. EI Supervisor tendra a cargo las siguientes
actividades: 1) Conocer y entender los términos y condiciones del contrato. 2) Advertir oportunamente los
riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo
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con el ejercicio de la etapa de planeacion de identificacion de riesgos y el manejo dado a ellos en los
documentos del contrato. 3) Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del contrato y de los cronogramas
previstos en el contrato. 4) Identificar las necesidades de cambio o ajuste. 5) Manejar la relacion con el
proveedor o contratista. 6) Administrar e intentar solucionar las controversias entre las partes. 7) Organizar
y administrar el recibo de bienes, obras o servicios, su cantidad, calidad, especificaciones y demas atributos
establecidos en los documentos del contrato. 8) Revisar si la ejecucion del contrato cumple con los términos
del mismo y las necesidades del Municipio de Palmira y actuar en consecuencia de acuerdo con lo
establecido en el contrato. 9) Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y servicio
de acuerdo con lo establecido en los documentos del contrato. 10) La supervisiéon consistira en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para
la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion
de servicios que sean requeridos. CLAUSULA DUODECIMA . — Multas: La administracién municipal
en aras de exhortar al cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, establece que en caso de
mora o de incumplimiento parcial o total de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA, éste
autoriza expresamente, mediante el presente documento al MUNICIPIO para efectuar la tasacién y cobro,
previo agotamiento del debido proceso acorde a los términos que establece el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico
Reglamentario No. 1082 de Mayo 26 de 2015, de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor
total del contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo y su cobro podré efectuarse
con cargo alos saldos pendientes de desembolsos a favor del Contratista.. De las multas tasadas, impuestas
y cobradas, se informara a la Cdmara de Comercio. -Penal pecuniaria: Si se llegare a suceder el evento de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones a favor del MUNICIPIO, EL CONTRATISTA, debera pagar
a titulo de clausula penal pecuniaria el valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, la que se podran cobrar, previo agotamiento del debido proceso acorde con lo establecido en la ley
1474 de 2011, con base en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo, 0 se podra efectuarse
con cargo a los saldos pendientes de desembolsos a favor del Contratista. CLAUSULA DECIMA TERCERA
—Caducidad y sus efectos: Previo debido procedimiento al CONTRATISTA, EI MUNICIPIO declarara la
caducidad del contrato mediante acto administrativo debidamente motivado, lo dara por terminado y ordenara
su liquidacién en el estado en que se encuentre si se presenta alguno de los hechos constitutivos de
incumplimiento a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato
y evidencie que puede conducir a su paralizacion, por la ocurrencia de alguna de las causales establecidas
en la Ley 1421 de 2010 “Por medio de la cual se prorroga la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por
las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1106 de 2006", o las circunstancias previstas en el inciso Ultimo del
Art. 5° de la Ley 80 de 1993, y el Art. 61 de la Ley 610 de 2000. En caso de que EL MUNICIPIO decida
abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e intervencion necesarias, que
garanticen la ejecucion del objeto contratado. La declaratoria de caducidad no impedira que la entidad
contratante continue inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien sea a través del garante o de
otro CONTRATISTA, a quien a su vez se le podra declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La
declaracién de la caducidad no dara lugar a indemnizacién del CONTRATISTA, quien se haré acreedor a las
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Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
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sanciones e inhabilidades previstas en el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica. La
declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
—Suspension temporal del contrato: El plazo para la ejecucion del Contrato podra suspenderse por
acuerdo de las partes o cuando ocurran hechos o circunstancias constitutivas que impidan el cumplimiento
de las obligaciones asumidas por las partes. PARAGRAFO |: Si la suspension es de mutuo acuerdo, debera
suscribirse un acta por parte de ambas partes en la cual conste la razon por la cual suspenden la ejecucion
del contrato, la forma como se asumiran los costos que se generen con ocasion de la misma, las actividades
que se desarrollaran tendientes a superar el motivo de suspension. PARAGRAFO |I: Mientras subsistan
hechos constitutivos de una situacién de fuerza mayor o caso fortuito, y estas impidan la ejecucion total del
Contrato, el plazo para la ejecucion del contrato se suspendera de la siguiente manera: (i) por el término que
dure la situacion que configura la circunstancia de caso fortuito o fuerza mayor. (i) Si los hechos constitutivos
de una situacion de fuerza mayor y caso fortuito no impiden la ejecucién de la totalidad del Contrato, sino
solo de manera parcial o de alguna o algunas de las obligaciones de este Contrato, las partes convendran si
tales circunstancias suponen o no la suspension de la totalidad del contrato, y en su caso, el tiempo y los
términos de suspensiéon. La suspension de la ejecucion del Contrato por fuerza mayor o caso fortuito, se hara
constar en actas suscritas por las partes, en las cuales se indiquen los hechos que la motivan. Una vez cesen
las causas de la suspension se dejara constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos
contractuales a que haya lugar; en actas suscritas por las partes. CLAUSULA DECIMA QUINTA— Cesion:
EL CONTRATISTA, no podra ceder el presente contrato sin autorizacion por escrito del Municipio de Palmira,
La cesidn se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Codigo de Comercio. En
todo caso, el Municipio de Palmira a través del supervisor del contrato, verificara la idoneidad y experiencia
del (la) cesionario (a). CLAUSULA DECIMA SEXTA. —Subcontratacion: EL CONTRATISTA no podra
subcontratar la ejecucion total, ni parcial el objeto del presente contrato sin la autorizacion escrita del
Municipio. EI MUNICIPIO podra ordenar la terminacion del subcontrato en cualquier tiempo, sin que el
subcontratista tenga derecho a reclamar indemnizacion de perjuicio ni a instaurar acciones en su contra.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. —Interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales: Cuando
surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretacion,
modificacion y terminacion unilaterales de éste, se dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16y 17
de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. —Liquidacion del contrato: Segun lo que indica el
Art. 217 del Decreto 19 de 2012, este contrato no suscribird acta de liquidacién a menos de que su
terminacion sea anticipada. CLAUSULA DECIMA NOVENA. — REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El
presente contrato estd sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones de la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas reglamentarias y concordantes, en lo que no esté regulado
expresamente, se regira por las normas civiles y comerciales. CLAUSULA VIGESIMA. VEEDURIA: Este
Contrato esté sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley
80 de 1.993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 850 de 2003. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES: Para todos los efectos legales y contractuales el
domicilio contractual sera la ciudad de Palmira, Valle del Cauca, Colombia CLAUSULA SEGUNDA. —
JInhabilidades e incompatibilidades: EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad del juramento que
no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad y conflictos de interés previstas en
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el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de 2003, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1296 de
2009, nien la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes, reglamentarias y concordantes y que si llegare a
sobrevenir alguna, actuara conforme lo prevé el articulo 9° de la Ley 80 de 1993. De igual manera EL
CONTRATISTA debera estar a paz y salvo por todo concepto con el Municipio de Palmira. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA. —Perfeccionamiento y requisitos para la ejecucion del contrato: El presente
contrato se entendera perfeccionado con el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA. —Solucion de controversias: Los conflictos que se sucedan durante la ejecucion del objeto
contractual se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA ---Confidencialidad: El contratista, en virtud de la suscripcion del presente contrato se
compromete a: 1) Manejar de manera confidencial la informacion que como tal le sea presentada y
entregada, y toda aquella que se genere en torno a ella como fruto de la prestacion de sus servicios. 2)
Guardar confidencialidad sobre esa informacién y no emplearla en beneficio propio o de terceros mientras
conserve sus caracteristicas de confidencialidad. 3) Solicitar previamente y por escrito autorizacidén para
cualquier publicacion relacionada con el tema del contrato, autorizacion que debe solicitarse ante el
Supervisor y/o Interventor del contrato presentando el texto a publicar con un mes de antelacion a la fecha
en que desea enviar a edicion. PARAGRAFO: El desconocimiento de los compromisos descritos por el
contratista, puede conllevar demandas civiles y penales segun lo sefialan las leyes colombianas.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO
contra todo reclamo, demanda, accion legal o costo que pueda causarse o surgir por dafos o lesiones a
personas o propiedades de terceros, durante la ejecucion del objeto contractual, y terminados éstos, hasta
la liquidacién definitiva del contrato. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra
el MUNICIPIO por los citados dafios o lesiones, este sera notificado, para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la Entidad. Si en cualquiera de los
eventos antes previstos, EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del MUNICIPIO,
este podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista, y este pagara todos los gastos en
que ella incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere el contratista, el MUNICIPIO tendra derecho
a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma que adeude al contratista por razon de los
trabajos motivo del contrato, o a utilizar cualquier otro mecanismo judicial o extrajudicial que estime pertinente
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA — Documentos del contrato: Forman parte integral de éste contrato
los siguientes documentos: a) Estudios Previos donde se consigna la necesidad del servicio. b)
Disponibilidad presupuestal; ¢) Oferta y documentos del (la) Contratista; d) Certificacion de inexistencia de
personal de planta para realizar la actividad objeto de este contrato; e) acreditacion por el contratista de
afiliacién al sistema de salud y pensiones; f) Certificado Compromiso Presupuestal, entre otros.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas partes el contrato
electrénico a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP .

Proyectd: Lina Garcia L-Contratista-secretaria de hacienda
Revis6: Maria E. Figueroa V-Secretaria de Hacienda
Aprobo: Maria E. Figueroa V-Secretaria de Hacienda
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Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacion del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

CO1.PCCNTR.8465872

1

En ejecucion

4 dias de tiempo transcurrido (17/10/2025 14:51:41(UTC-05:00) Bogots, Lima,
Quito)

MP-2884-2025

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y ACOMPANAMIENTO CON FINES
DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION Y
RECLAMACION DE SALDOS A FAVOR PARA LA NORMALIZACION DE
CARTERA DEL PASIVO PENSIONAL DEL SECTOR EDUCACION DEL
MUNICIPIO DE PALMIRA

Prestacion de servicios

[~ Si¥No

12 Meses

1 dia de tiempo transcurrido (20/10/2025 9:00:00(UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

31/12/2026 0:00:00 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias

[TSi[¢No *
[T Si¥No *
[TSi|¢No *
[~Si|¢No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

COLOMBIA, Palmira
A

&

Informacién del Proveedor contratista

ALCALDIA MUNICIPIO DE PALMIRA

0 Recomendacion
(es)

ADSER ONG

COLOMBIA, Bogota

Numero de documento 900774761

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor

ADVICE AND SERVICE ONG

Aprobacién del contrato

Nonrbre del banco Tipo de cuenta

BANCO DE OCCIDENTE Ahorros

Nimero de cuenta

22584262-4

Aprobador - Proveedor

ADVICE AND 17/10/2025 15:16:26
Aprobado or /ooy F ec”; de TC-05:00) Bogots,
por: ADSER ONG aprobacion: ;" cujito)

Aprobador — Entidad Estatal
MARIA EUGENIA
por: FIGUEROA

: VELEZ

Aprobado Fecha de

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

aprobacion:

17/10/2025 15:17:17
((UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

CO1_PCCNTR_8465872_Firmado

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
No la Ley 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir

minimo el 30%de los recursos

del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo

con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 2021?

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto
destinados a la compra de alimentos

[SifgNo

Contrato asociado a las


javascript:void(0);
javascript:void(0);

ordenes impartidas por la
Corte Constitucional en la

Sentencia T-302 de 2017 [FSigNo

Condiciones ejecucion y entrega

Sentencia que declara el estado de Cosas
Inconstitucionales en relacion con los derechos de los
nifos del pueblo Wayuu.

Condiciones de entrega: A definir

El contrato puede ser prorrogado [~ Si["No

Configuracién financiera - Configuraciones generales

¢Se requieren emisiones de
codigos de autorizacion?

[SifgNo

Configuracion financiera - Garantias

¢Solicitud de garantias? [~Si¢¥No

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [ Si[¢No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.8465872
Proveedor ADVICE AND SERVICE ONG
Creado por
Agregado en -

Comentario

Anexos del contrato

Descripcion

Certificado vigilancia y control (1).pdf

28. CUENTA BANCARIA (1).PDF
26. RUT A&S (1).pdf

9. CEDULA R.L (1).pdf

8. HV (1).pdf

Ogooao o oo

Direccién de notificaciones

33.Cert. Existencia y representacion legal 16 octubre.pdf

32. DECLARACION_CONFLICTO_INTERES (1) (1).pdf

Nonrbre

Certificado vigilancia y control (1).pdf

octubre.pdf

(1).pdf

28. CUENTA BANCARIA (1).PDF
26. RUT A&S (1).pdf
9. CEDULA R.L (1).pdf

8. HV (1).pdf

33.Cert. Existencia y representacion legal 16

32. DECLARACION_CONFLICTO_INTERES (1)

Descargar

Descargar
Descargar

Descargar
Descargar
Descargar

Descargar

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle
Detalle
Detalle

Detalle

Direccion de notificaciones CALLE 30 - CRA. 29 EDIFICIO CAMP
Ubicacion CO-VAC-76520 - Palmira

Pais COLOMBIA

Departamento Valle del Cauca

Municipio Palmira

Direccién CALLE 30 - CRA. 29 EDIFICIO CAMP

Codigo postal 763533

Latitud:

Grados (°) Minutos () Segundos (")
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Longitud:

Municipio de ejecucion del contrato

D Direccion

1 MUNICIPIO DE PALMIRA

1 CO1.PCCNTR.8465872

Ubicacion

COLOMBIA > Valle del Cauca > Palmira

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

284.161.588,00
Ref. Aticulo Cédigo UNSPSC Descripcién Cantidad  Unidad Precio unitario estimado Precio unitario I':g::z: ‘I’;'éft‘l’;‘;:‘;"” ":
1 80111600 VALOR TOTAL DEL CONTRATO 1,00 UN 284.161.588,00 284.161.588,00 284.161.588,00
Documentos del contrato
Descripcion Norrbre del docunento Detalle
29. IDONEIDAD.docx.pdf 29. IDONEIDAD.docx.pdf (detalle)
7. PROPUESTA A&S (1).pdf 7. PROPUESTA A&S (1).pdf (detalle)
CONTRATO 2884-2025 ADVICE .pdf CONTRATO 2884-2025 ADVICE .pdf (detalle)
DCTOS ADVICE.zip DCTOS ADVICE.zZip (detalle)
Asignaciones para el seguimiento
Ordenador del Gasto  MARIA EUGENIA FIGUE £ Po de Cédula de Numero de 31165924 Guardary
documento Ciudadania documento notificar
. , Tipo de Cédula de Numero de Guardar y
Supervisor MARIA EUGENIA FIGUE S documento Ciudadania documento 31165924 notificar
Asignaciones Ordenador del pago
, Tipo de Cédula de Numero de Guardar y
Ordenador del pago MARIA EUGENIA FIGUE - documento Ciudadania documento 31165924 notificar

Histérico de asignaciones

Agregar usuario

Posicion Nombre

Ordenador del MARIA EUGENIA FIGUEROA

pago VELEZ

Supervisor MARIA EUGENIA FIGUEROA
VELEZ

Ordenador del MARIA EUGENIA FIGUEROA

Gasto VELEZ

Informacién presupuestal

Fecha de seguimiento Carrbiado por

4 dias de tiempo transcurrido (717/10/2025 15:17:17(UTC-05:00) Bogota, Lima, — MARIA EUGENIA FIGUEROA

Quito) VELEZ

4 dias de tiempo transcurrido (77/10/2025 15:17:17(UTC-05:00) Bogota, Lima, ~ MARIA EUGENIA FIGUEROA

Quito) VELEZ

4 dias de tiempo transcurrido (77/10/2025 15:17:17(UTC-05:00) Bogota, Lima, — MARIA EUGENIA FIGUEROA

Quito) VELEZ

Proyecto del Plan Marco para la
Implementacién del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de [SifgNo *
Paz

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de
intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

Destinacion del gasto Funcionamiento

Fuente de los recursos:

Presupuesto
Nacién - PGN

Sistema General de

Participacion

Sistema General de Regalias -

SGR

Recursos Propios (Alcaldias y

Gobernacion
Recursos de

Valor
General de la SigNo *
Si[¥No *
es - SGP =l
[~Sil¥No *

¥Si[TNo* 284.161.588
es)

Crédito [T Si[¥No *

Otros Recursos (Especie,

Privados, Co

operacion, [T Si[¥No *

Propios Entidades Auténomas)

Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recue

Gadligo CDP Tipo Estado del CDP

Total 284.161.588

rde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)

Valor Total Saldo Valor a utilizar Estado de la consulta

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Estado
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Entidad Estatal registrada en el SiNo
SIIF

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Codigo  Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Cbdigo unidad/subunidad ejecutora Estado
[T 3731 CDP No se ha iniciado 165.161.588 COP 00-00-00 - Editar
I~ 14 Vigencia futura ordinaria No se ha iniciado 119.000.000 COP 00-00-00 - Editar
Saldo de CDP 0 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
Compromiso presupuestal de gastos
Codigo Fecha Estado Valor conprorriso . Mbnto presupuestal a Cddigo Posicion de Consulta
Ccompromniso Tipo COmpromiso compromniso AVF/CDP Monto por consuic liberar Gasto Becucion
[~ 5688 Presupuestal - No se ha 165.161.588 165.161.588 - - SIIF Detalle Editar
(CDP) iniciado COP COP

Saldo de compromisos CDP 165.161.588 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 165.161.588 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
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ADVICE AND SERVICE Factura Electrénica de
as i NIT: 900774761 - 2

Venta
Bogota, D.C. CRA 104 75B 03 P2 Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion Facturacion
Teléfono 3133476170 Electronica No. 18764085597574 que habilita desde ADVI 559

hasta ADVI 1000. Vence 18/12/2025.

Somos Responsables de IVA, No somos Agentes de Retencion
de IVA. No somos Grandes Contribuyentes, Actividad
Econdmica ICA

Cliente: MUNICIPIO DE PALMIRA NIT: 891380007 - 3
Direccion: CL 30 CR 29 ESQ ED CAMP P 8

Correo Electréonico adser.ong@gmail.com

Ciudad: Palmira Teléfono: 6022709500
Fecha: 28/11/2025 Vencimiento: 28/11/2025 Forma de Pago: Crédito
Vendedor: ADVICE AND SERVICE

Por Concepto de:

FACTURA DE VENTA

Valor
Unitario

Item| Cdédigo Descripciéon Unidad| Cantidad

1 |415535 Prestacion de servicios und 1,00 138.791.250,42 0,00 19 26.370.337,58 138.791.250,42
de apoyo a la gestion
primer informe contrato
MP-2884-2025

Valor en Letras

TOTAL LINEAS O ITEMS 1
CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS |SUBTOTAL $ 138.791.250,42
TREINTA Y OCHO PESOS
DESCUENTO $ 0,00
IVA $ 26.370.337,58
TOTAL OPERACION $ 165.161.588,00
RETEFUENTE $ 5.551.650,00
Recibido Por RETEIVA $ 0,00
RETEICA $ 0,00
Firma Responsable
TOTAL DOCUMENTO $ 159.609.938,00

Representacion grafica de la factura de venta electrénica

Fecha y Hora de Generacion:2025-11-28 16:12:13

CUFE: 51b1895fdd0ff67029c4d0343f7c262b9e3338a49d6d13a062cbe3583ff22dc2e641752b00497e71f6473932811bfd08 --Expedicion: 28/11/2025 04:15 PM
Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)



ADVICE & | Adser.ong@gmail.com
SERVICE adviceandservice.org

ONG +57 3133476170

Palmira Valle del Cauca, 1de diciembre de 2025
FACTURA No. ADVI 596

EL MUNICIPIO DE PALMIRA VALLE DEL CAUCA
NIT: 891.380.007 - 3
DEBE CANCELAR
A
ADVICE AND SERVICE ONG
NIT No. 800.774.761-2

La suma de CIENTO SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y OCHO PESOS M/C ($165.161.588) segun factura ADVI 596 adjunta

Por concepto de PRIMER PAGO del contrato de Prestacién de Servicios de apoyo a la gestion
No. MP- 2884-2025, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y ACOMPANAMIENTO CON FINES DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION Y RECLAMACION DE SALDOS A
FAVOR PARA LA NORMALIZACION DE CARTERA DEL PASIVO PENSIONAL DEL SECTOR
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

CUENTA DE AHORROS No. 225-842624 BANCO DE OCCIDENTE

Solicitamos aplicar la Retefuente sobre el 4%, con fundamento en el articulo 1.2.4.4.14. del
D.U.R. 1625 del 2016 y 392 E.T. en la medida que en el servicio es apoyo a la gestién como lo
establece el objeto contractual. Labor operativa, razén por la cual aplica la retencién de
servicios generales. Asi se paso la cotizacion del servicio y se contratoé (objeto contractual).

En constancia de lo anterior se firma el dia 1de diciembre de 2025.

Cordialmente,
M\&Jﬁmuﬁ&

WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA

Representante Legal ADSER ONG

C.C. 1032420786

NIT ADSER ONG 900774761-2

Adser.ong@gmail.com y contactanos@adviceandservice.org

adS
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Formulario del Registro Unico

Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

141056213707

0) 00001

212489984(802 4105621370 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 007 7 476 1 2 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
ADVICE AND SERVICE
36. Nombre comercial 37.Sigia
ADSER ONG
X
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR104 75B 03P2
42. Correo electrénico adser.ong@gmail.com
43.Codigopostal 1 1 O 1 1 O 44. Teléfong 1 313347 6 1 7 0|45.Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7020[[201400911]||[7 490}/204,2091 1] |6 6 3 0/8 23 0] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
sa.cogo|5 |7 9 |1 4[4 8]5 2]5 5[ |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo | 57. Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos 60. No. de Folios:

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

[

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre MONDRAGON PARADA WENDY JOHANA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 09-04-2025 08:58:16AM



: ) l A M Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1
de 3

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141056213707
(415)7707212489984(8020) 000014105621370 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 007 7 476 1 2 Impuestos de Bogota 3 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. institutos de 'd hapublico de ordi ional, depart tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas municipa) v destontralivados w2 o) o 4e oraen naclonl, deparamenta
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 20140911 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 201400922
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil S 002 42 2 4 4
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 4 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 201400911 | ) )
a1, Hasta W i . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades 5
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 | -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 09-04-2025 08:58:16AM
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Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina

07212489984(8

Hoja 3
141056213707

01410562137

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 007 7 476 1 2 Impuestos de Bogota 3 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20160902 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 3 2 4 2 0 7 8 6 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
MONDRAGON |PARADA WENDY. pOHANA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
AN
98. Representacion |9 . Fecha inicio ejercicio representacion
| 1 1 |
100. Tipo de documento 101 Numero de ijentificacun 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 09-04-2025 08:58:16AM



CERTIFICADO

Mediante la presente CERTIFICAMOS que la empresa ADVICE AND SERVICE identificada
con el nUmero de documento 9007747612 es cliente del BANCO DE OCCIDENTE desde el
dia 06 de octubre de 2014 con la Cuenta de Ahorros 225-842624 la cual se encuentra Activa
y vigente

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacion de la empresa ADVICE
AND SERVICE es ser un "cliente activo de Banco de Occidente".

Expedimos esta certificacion hoy 05 de agosto de 2025.

M&Cﬁﬁm‘g

Carlos Andres Echeverri Bustamante
Vicepresidencia de Empresas

|

| | Del lade
|| Bancode Occidente | de fos que hacen. AWVAL



ADVICE & | Adser.ong@gmail.com
SERVICE adviceandservice.org

ONG +57 3133476170

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. (ARTICULO
50 LEY 789 DE 2002, ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007)

En mi condicién de Representante Legal de ADVICE AND SERVICE - ADSER ONG, entidad
privada sin animo de lucro, de comun utilidad (ONG), creada el 22 de septiembre de 2014,
inscrita en la Camara de Comercio de Bogota mediante la matricula mercantil 0090047224,
identificada con NIT. 900774761 - 2, certifico que se encuentra al dia con los pagos por
concepto de los aportes correspondientes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar
(ICBF)y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, ya que como
representante legal unico empleado pago los aportes a seqguridad social.

Igualmente, certifico que la ESAL ADSER ONG no tiene obligacion de tener REVISOR FISCAL
en la medida que la inspeccidn, control y vigilancia lo ejerce la Alcaldia de Bogota y no una
gobernacion, a la luz del articulo 2.2.1.3.2. del Decreto 1066 de 2015 en concordancia con el
Concepto 1050 de 2019 del Consejo Técnico de la Contaduria Publica - CTCP.

Meses que certificar: JUNIO - DICIEMBRE de 2025

Alos 1dias del mes de diciembre 2025.

%@% dr on|[>{:I

R. Legal ADSER ONG.

adS




oﬁcummnmr | miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: ADVICE AND SERVICE NIT: 900774761
Tipo Planilla: ... E [Periodo liquidacién Pensiones: noviembre 2025
Sucursal o Dependencia; | PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: | diciembre 2025
Niamero de Radicacién: 91667512 Total a pagar: $541,600
Fecha de vencimiento: 15/12/2025 Total de empleados: . 1

Fecha de Pago: 01/12/2025 Namero de Administradoras: 6

Detalles del pago

Razdn social recaudo: 9998600669427

Compensar OI

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Pago Electronico por PSE

Banco: BANCO DE OCCIDENTE

1970906092

*Namero de Valor descontado
Cédigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $7,500
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $227,800
CCF22 860007336 Colsubsidio Caja de Compensacion Fliar 1 $0 $57,000
EPS002 800130907 Salud Total EPS 1 $0 $178,000
PAICBF 899999239 ICBF Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 1 $0 $42,800
PASENA 899999034 SENA 1 $0 $28,500
$541,600

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL - Verificacion

La Seguridad Social es un servicio publico obligatorio, cuya direccién, coordinacién vy
conftrol estd a cargo del Estado y es prestado por entidades publicas y privadas. Mediante
esta se evitan desequilibrios econdmicos y sociales que, de no resolverse, significarian la
reduccién o la pérdida de los ingresos por causa de contingencias como la enfermedad,
los accidentes, la maternidad o el desempleo, entre ofras. De acuerdo con la Ley 100 de
1993, el Sistema de Seguridad Social Integral en Colombia se compone de los sistemas de
pensiones, de salud y de riesgos laborales y de los servicios sociales complementarios.

El articulo 50 de la Ley 789 de 2002 dispuso como obligacidén de quien quiere celebrar,
renovar o liguidar contratos de cualquier naturaleza con entidades del sector publico,
cumplir con las obligaciones a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a la Caja de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. Asimismo, faculta a la entidad estatal, al momento de
liquidar los contratos, para verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones
del conftratista frente a los aportes mencionados durante toda su vigencia, estableciendo
una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debid cotizar.

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL - Régimen juridico - Afiliaciéon y aporte - Obligacion
legal - Ejecucién del contrato

[...] las personas juridicas que quieran celebrar contratos con las entidades estatales deben
acreditar el pago al sistema de seguridad social de sus empleados, por eso presentardn
una certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal, durante un lapso
equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacién para que se hubiera
constituido la sociedad, el cual no serd inferior a los seis (6) meses anteriores ala celebracién
del contrato. En este sentido, la ley sefala que para presentar la oferta las personas juridicas
deben acreditar el requisito senalado anteriormente.

Esta norma fue analizada por la Seccidn Tercera del Consejo de Estado, que considerd que
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 tiene por objeto evitar la evasién por parte de los
empleadores de las cofizaciones al sistema de seguridad social y de los aportes
parafiscales, y para lograr esa finalidad el legislador impuso a las enfidades estatales la
obligacion de verificar, en los procesos de seleccién de contratistas y durante la ejecucion
y liquidacién de los contratos, que tanto los oferentes como los contratistas hayan realizado
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. Por lo tanto, la jurisprudencia reiterd la
necesidad de que las entidades estatales, durante la ejecucion de un contrato, verifiquen
el cumplimiento de las obligaciones del sistema de seguridad social por parte de los
oferentes. De esta maneraq, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que modificd el inciso
segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, incluye la obligacion, para los proponentes y
confratistas, de estar a paz y salvo con los aportes parafiscales al Sistema de Seguridad

> Departamento Nacional Agencia Nacional de Contratacion Piblica - Colombia Compra Eficiente
i de Planeacion - DNP Tel. (601)7956600  Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 e Bogotd - Colombia

WWW.COLOMBIACOMPRA.GOV.CO
VERSION: 02 CODIGO: CCE-REC-FM-17 FECHA: 22 DE AGOSTO 2023 PAGINA 1 DE 12
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Social Integral [...]

Del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 se concluye que si bien los proponentes y los
contratistas deben estar al dia en el pago al Sistema de Seguridad Social, la verificacién de
este requisito, por parte de las entidades estatales, se realizard como requisito para iniciar
la ejecucidén de los contratos —inciso primero- y cuando realicen cada pago originado en
el contrato estatal —pardgrafo 1-, es decir, durante la ejecucién del contrato. En estos
términos, la obligacién de estar al dia en el pago al Sistema de Seguridad Social Integral es
un requisito de ejecucion de los contfratos estatales. Sin embargo, ello no significa que no
se solicite en momentos previos y posteriores a la celebracidén del contrato, teniendo en
cuenta lo prescrito en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

CONCEPTO 2201913000002819 DE 2019 - Rectificacion doctrinal

[...] el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 consagra la obligacidon de quien quiere celebrar,
renovar o liquidar contfratos de cualquier naturaleza con Enfidades del sector publico, de
cumplir con las obligaciones a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a la Caja de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. Especialmente, en lo que respecta a las personas
juridicas, por disposicidon legal se ordena que estas deben acreditar el pago al sistema de
seguridad social de sus empleados, por eso la exigencia de presentar una certificacién
expedida por el revisor fiscal o por el representante legal, durante un lapso equivalente al
gue exija el respectivo régimen de contratacién para que se hubiera constituido la
sociedad, el cual no serd inferior a los seis (6) meses anteriores ala celebracién del contrato.

Este requisito se encuentra alineado, por ejemplo, con el numeral 3.4.1 del pliego de
condiciones de los "Documentos Tipo — Version 3" de licitacidon de obra publica de
infraestructura de transporte; razédn por la cual, excluye la certificacién del pago realizado
por los contratistas de prestacion ser servicios, especialmente, cuando estos cotizan como
independientes. En efecto, la norma citada en el pdrrafo precedente se refiere al “pago
de los aportes de los empleados”, lo que supone la existencia de una relacién laboral en
los términos de los articulos 22 y 23 del Cédigo Sustantivo del Trabagjo.

En esta medida, es necesario rectificar la tesis del Concepto 2201913000002819 del 25 de
abril de 2019, pues el inciso 3 del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 no dispone que las
personas juridicas deban acreditar el pago de los aportes de sus contratistas ni, mucho
menos, prescribe el aporte de las planillas de pago. Para estos efectos, es necesario tener
en cuenta que el articulo 84 de la Constitucion Politica dispone que “"Cuando un derecho
o una actividad hayan sido reglamentados de manera general, las autoridades publicas
no podrdn establecer ni exigir permisos, licencias o requisitos adicionales para su ejercicio”.

> Departamento Nacional Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
|/ de Planeacion - DNP Tel. (601)7956600 « Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 « Bogotd - Colombia
I@‘—:I_ WWW.COLOMBIACOMPRA.GOV.CO
VERSION: 02 CODIGO: CCE-REC-FM-17 FECHA: 22 DE AGOSTO 2023 PAGINA 2 DE 12
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Bogotd D.C., 14 de Junio de 2024

Eih olombia Compra Eficiente = :
T Rad No. RS20240614008801 - fak E‘JlWhIE
H-:ﬂh L Arexos; Mo Concopian e 04 e :
E " Fecha: 14062024 16:44:58 j R

Senor
Juan José Vela Paz
Pasto, Narino

Concepto C-110de 2024

Temas: SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL - Verificacion /
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL - Régimen juridico -
Afiliacion y aporte — Obligacion legal — Ejecucion del
contrato / CONCEPTO 2201913000002819 DE 2019 -
Rectificacién doctrinal

Radicacion: Respuesta al Radicado P20240529005600

Estimado senor Vela Paz:

En ejercicio de la competencia otorgada por el numeral 8 del articulo 11 vy el
numeral 5 del arficulo 3 del Decreto Ley 4170 de 2011, la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente responde su consulta del 29 de
mayo de 2024.

1. Problema planteado

Usted realiza las siguientes preguntas: i) *3La administracion publica deberd requerir
a los proponentes personas juridicas, certificar o acreditar el estado de aportes a
seguridad social de personal vinculado por contrato de prestacion de servicios2” y
ii) “3Es procedente que la administracion publica exija a un proponente acreditar
la afiliacion y pago de los aportes a seguridad social del representante legal de
una persona juridica cuando este se encuentra vinculado por medio de un
contfrato de prestacion de serviciose”.

T‘Fi”* Departamento Nacional Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
\ | de Planeacion - DNP Tel. (601)7956600 « Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 « Bogotd - Colombia

I@;—al_ WWW.COLOMBIACOMPRA.GOV.CO
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Lo anterior, teniendo en cuenta que el Concepto 22019213000002819 del 25
de abril de 2019 explica que “[...] si el proponente es una persona juridica deberd
acreditar el pago de los aportes de los empleados o contratistas, con la
certificaciéon del revisor fiscal o representante legal, cuando no existe el primero.
Para el caso de los contratistas, la acreditacion podrd hacerse presentando la
planilla donde conste dicho pago”.

2. Consideraciones

En ejercicio de las competencias establecidas en los articulos 3.5y 11.8 del Decreto
4170 de 2011, la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente resuelve las consultas sobre los asuntos de su competencia, esto es, sobre
las temdticas de la contratacién estatal y compras publicas relacionadas en los
arficulos citados. Es necesario tener en cuenta que esta entidad solo tfiene
competencia para responder solicitudes sobre la aplicacion de normas de
cardcter general en materia de compras y contratacion publica. En ese sentfido,
resolver casos particulares desborda las atribuciones asignadas por el legislador
exfraordinario, que no concibié a Colombia Compra Eficiente como una autoridad
para solucionar problemas juridicos particulares de todos los participes de la
confratacioén estatal.

La competencia de esta entidad se fija con limites claros, con el objeto de
evitar que la Agencia actie como una instancia de validacion de las actuaciones
de las entidades sujetas a la Ley 80 de 1993 o de los demds participantes de la
contratacion publical. Esta competencia de interpretacion de normas generales,
por definicidn, no puede extenderse a la resolucidn de controversias, ni a brindar
asesorias sobre casos puntuales. Por lo anterior, previo concepto de sus érganos
asesores, la solucidon de estos temas corresponde a la entidad que adelanta el
procedimiento de selecciéon y, en caso de conflicto, a las autoridades judiciales,
fiscales y disciplinarias.

! La Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente fue creada por el Decreto
Ley 4170 de 2011. Su objetivo es servir como ente rector de la politica de compras y contratacién del Estado. Para
tales fines, como érgano técnico especializado, le corresponde formular politicas publicas y normas y unificar los
procesos de confratacion estatal, con el fin de lograr una mayor eficiencia, transparencia y optimizacion de los
recursos del Estado. El articulo 3 ibidem seiala, de manera precisa, las funciones de Colombia Compra Eficiente.
Concretamente, el numeral 5° de este articulo establece que le corresponde a esta entidad: “[a]bsolver consultas
sobre la aplicacién de normas de cardcter general y expedir circulares externas en materia de compras y
contratacién publica”. Seguidamente, el numeral 8° del articulo 11 ibidem sefala que es funcién de la
Subcjireccién de Gestion Contractual: “[a]bsolver consultas sobre la aplicacion de normas de cardcter general”.
S ey Departamento Nacional Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
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De esta manera, la Subdireccidon —dentro de los limites de su competencia,
es decir, haciendo abstraccion del caso particular plateado en la pregunta
numero 2- resolverd la consulta conforme a las normas generales en materia de
contratacion estatal. Con este objetivo se analizard la acreditacion del
cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la Seguridad Social Integral en
diferentes momentos de los procesos contractuales. Al respecto, la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente se pronuncié
sobre el régimen de seguridad social enlos Conceptos 42019130000005594 de 30 de
septiembre de 2019, 4201913000006384 de 21 de octubre de 2019,
4201912000007492 de 17 de diciembre de 2019, C-040 de 5 de febrero de 2020, C-
042 de 5 de febrero de 2020, C-134 del 7 de abril 2021, C-038 del 1° de marzo de
2022, C-712 del 13 de octubre del 2022, C-192 del 13 de junio del 2023, C-054 del 19
de abril del 2023, C-423 del 12 de octubre de 2023 y C-448 del 26 de diciembre de
20232, La tesis expuesta se reitera a confinuacion y se complementa en lo
perfinente:

La Seguridad Social es un servicio publico obligatorio, cuya direccion,
coordinaciéon y control estd a cargo del Estado y es prestado por entidades
publicas y privadas. Mediante esta se evitan desequilibrios econdmicos y sociales
que, de no resolverse, significarian la reduccion o la pérdida de los ingresos por
causa de contingencias como la enfermedad, los accidentes, la maternidad o el
desempleo, entre otras. De acuerdo conla Ley 100 de 1993, el Sistema de Seguridad
Social Integral en Colombia se compone de los sistemas de pensiones, de salud y
de riesgos laborales y de los servicios sociales complementarios.

En materia de contratacion estatal, el texto original del articulo 41 de la Ley
80 de 1993 dispuso que los requisitos para perfeccionar el contrato son:i) el acuerdo
sobre el objeto y la contraprestacion, y i) que conste por escrito. Por su parte, para
iniciar la ejecucion se requiere: i) la constitucion y aprobacién de la garantia yii) la
existencia del registro presupuestal, salvo que se tratara de la contratacién con
recursos de vigencias fiscales futuras, de conformidad con lo previsto en la Ley
Orgdnica del Presupuesto, condiciones que solo son posibles cumplir una vez se
haya suscrito el confrato. Posteriormente, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
modificd el inciso segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, incluyendo la
obligacién, para los proponentes y contratistas, de acreditar estar a pazy salvo con

2 Los conceptos referenciados, asi como otros expedidos por la Subdireccidén se encuentran disponibles
para consulta publica en el portal de relatoria de la Agencia, al cual se puede acceder a través del siguiente
e: https://relatoria.colombiacompra.gov.co/busqueda/conceptos..
> Departamento Nacional Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
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los aportes parafiscales al Sistema de Seguridad Social Integral.

Por su parte, el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 dispuso como obligacion de
quien quiere celebrar, renovar o liquidar contratos de cualquier naturaleza con
entidades del sector pUblico, cumplir con las obligaciones a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a la Caja de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Asimismo, faculta a la entidad estatal, al momento de liquidar los contratos, para
verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista
frente a los aportes mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una
correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debid cotizars.

Ademds, aclara que las personas juridicas que quieran celebrar contratos
con las enfidades estatales deben acreditar el pago al sistema de seguridad social
de sus empleados, por eso presentardn una certificacion expedida por el revisor
fiscal o por el representante legal, durante un lapso equivalente al que exija el
respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad,
el cual no serd inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato.
En este sentido, la ley senala que para presentar la oferta las personas juridicas
deben acreditar el requisito senalado anteriormente.

Esta norma fue analizada por la Seccidon Tercera del Consejo de Estado, que
considerd que el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 tiene por objeto evitar la evasidon
por parte de los empleadores de |las cotizaciones al sistema de seguridad social y

3 Ley 789 de 2002: “Arficulo 50. Control a la evasién de los recursos parafiscales. La celebracion,
renovacioéon o liquidacion por parte de un particular, de contratos de cualquier naturaleza con Entidades del sector
publico, requerird para el efecto, del cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Las Entidades publicas en el
momento de liquidar los contfratos deberdn verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los aportes mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una correcta relacién entre
el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas.

En el evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, la Entidad publica
deberd retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacién y efectuard el giro directo de
dichos recursos a los correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, conforme lo
define el reglamento.

Cuando la contratacién se realice con personas juridicas, se deberd acreditar el pago de los aportes de
sus empleados, alos sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija
el respectivo régimen de contratacién para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no serd
inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mds
de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Para la presentacion de ofertas por parte de personas juridicas serd indispensable acreditar el requisito
senalado anteriormente. El funcionario que no deje constancia de la verificacion del cumplimiento de este
requisito incurrird en causal de mala conducta”.
> Departamento Nacional Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
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de los aportes parafiscales, y para lograr esa finalidad el legislador impuso a las
entidades estatales la obligacién de verificar, en los procesos de seleccion de
contratistas y durante la ejecuciéon vy liquidacion de los contratos, que tanto los
oferentes como los contratistas hayan realizado los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral4. Por lo tanto, la jurisprudencia reiteré la necesidad de que las
entidades estatales, durante la ejecucidn de un contrato, verifiqguen el
cumplimiento de las obligaciones del sistema de seguridad social por parte de los
oferentes. De esta manera, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que modifico el
inciso segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, incluye la obligacién, para los
proponentes y contratistas, de estar a paz y salvo con los aportes parafiscales al
Sistema de Seguridad Social Integral, al senalar:

“Para la ejecucion se requerird de la aprobacion de la garantia y de la
existencia de las disponibilidades presupuestales correspondientes, salvo
que se trate de la contratacién con recursos de vigencias fiscales futuras
de conformidad con lo previsto en la ley orgdnica del presupuesto. El
proponente y el contratista deberdn acreditar que se encuentran al dia
en el pago de aportes pardafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Pardgrafo 1. El requisito establecido en la parte final del inciso segundo
de este articulo deberd acreditarse para la realizacién de cada pago
derivado del contrato estatal.

El servidor pUblico que sin justa causa no verifique el pago de los aportes
a que serefiere el presente articulo, incurrird en causal de mala conducta,
que serd sancionada con arreglo al régimen disciplinario vigente”.

Del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 se concluye que si bien los proponentes
y los contratistas deben estar al dia en el pago al Sistema de Seguridad Social, la
verificacion de este requisito, por parte de las entidades estatales, se realizard
como requisito para iniciar la ejecucion de los contratos —inciso primero—y cuando
realicen cada pago originado en el contrato estatal —pardgrafo 1-, es decrr,
durante la ejecucion del contrato. En estos términos, la obligacion de estar al dia
en el pago al Sistema de Seguridad Social Integral es un requisito de ejecucion de
los contratos estatales. Sin embargo, ello no significa que no se solicite en momentos
previos y posteriores a la celebracion del contrato, teniendo en cuenta lo prescrito

4 Consejo de Estado. Seccion Tercera. Subseccién C. Sentencia del 8 de junio de 2011. Exp. 20001-23-31-
000-2005-00409-01(AP), C.P. Enrique Gil Botero.

Departamento Nacional Agencia Nacional de Contratacion Piblica - Colombia Compra Eficiente
de Planeacion - DNP Tel. (601)7956600 « Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 « Bogotd - Colombia

WWW.COLOMBIACOMPRA.GOV.CO
VERSION: 02 CODIGO: CCE-REC-FM-17 FECHA: 22 DE AGOSTO 2023 PAGINA 7 DE 12

DN

A

2

SA

<
>

&

O

<
<

K

>
%

o
O

&

>

S
N

&

A

)

0%

>
A

2,

&



0

2
A

%O

NIV

Q)

NIV
N

N

szt Colombia
e COMPRA EFICIENTE
COLOMBIA cion Publica

POTENCIA DE LA Agencia Nacional de Contratacion Pablica

VIDA

FORMATO PQRSD
Cédigo: CCE-REC-FM-17
Versidon: 02 DEL 22 DE AGOSTO DE 2023

en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

De esta manera, infegrando las diferentes disposiciones que regulan el
deber de acreditar el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el
Sistema de Seguridad Social Integral, en concreto, el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 vy el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, es posible concluir que la acreditacion de dicho requisito se realiza
en diferentes momentos del proceso confractual, tal como se detalla a
continuacion.

1. Para presentar la oferta los proponentes deben acreditar el pago de los
aportes de sus empleados, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal, durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacién para el que se hubiera constituido la sociedad, el cual, en todo caso,
no serd inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del confrato?. Si bien
este certificado no es un requisito para perfeccionar ni para ejecutarlo, silo es para
admitir la oferta en el procedimiento de seleccion. Cabe senalar que la
acreditacion en los términos indicado solo procede frente a las personas juridicas —
Ley 789 de 2002, art. 50, inciso 3°-.

Este requisito se encuentra alineado, por ejemplo, con el numeral 3.4.1 del
pliego de condiciones de los “Documentos Tipo — Version 3" de licitacion de obra
puUblica de infraestructura de transporte; razén por la cual, excluye la certificacion
del pago realizado por los contratistas de prestacion ser servicios, especialmente,
cuando estos cotizan como independientes. En efecto, la norma citada en el
pdrrafo precedente se refiere al "pago de los aportes de los empleados”, lo que
supone la existencia de una relacion laboral en los términos de los articulos 22 y 23
del Cédigo Sustantivo del Trabajos.

5 Respecto a la revisoria fiscal de las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia, el articulo 472.6
del Cédigo de Comercio dispone que la resolucidon o acto en que la sociedad acuerda establecer negocios
permanentes en Colombia expresard “La designacién del revisor fiscal, quien serd persona natural con residencia
permanente en Colombia™”.

Por lo demds, el articulo el articulo 489 ibidem prescribe que “Los revisores fiscales de las sociedades
domiciliadas en el exterior se sujetardn, en lo pertinente, a las disposiciones de este Codigo sobre los revisores
fiscales de las sociedades domiciliadas en el pais”. Ademds, agrega lo siguiente: “Estos revisores deberdn, ademds,
informar a la correspondiente Superintendencia cualquier irregularidad de las que puedan ser causales de
suspension o de revocacion del permiso de funcionamiento de tales sociedades”.

6 El articulo 22 del CST dispone que “Contrato de trabajo es aquel por el cual una persona natural se
obliga a prestar un servicio personal a otra persona, natural o juridica, bagjo la continuada dependencia o
subordinacion de la segunda y mediante remuneracion”. De esta manera, “Quien presta el servicio se denomina

s Departamento Nacional Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
/) de Planeacion - DNP Tel. (601)7956600  Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 e Bogotd - Colombia
I@‘—:I_ WWW.COLOMBIACOMPRA.GOV.CO
VERSION: 02 CODIGO: CCE-REC-FM-17 FECHA: 22 DE AGOSTO 2023 PAGINA 8 DE 12

DN

A

2

SA

<
>

&

O

<
<

K

>
%

o
O

&

>

S
N

&

A

>
A

)

>

<
¢

Q/O
&

K



0

2
A

%O

NIV

Q)

77

G/
A

N

N

gl % Colombia
e = COMPRA EFICIENTE
COLOMBIA cion Publica

POTENCIA DE LA Agencia Nacional de Contratacion Pablica

VIDA

FORMATO PQRSD
Cédigo: CCE-REC-FM-17
Versién: 02 DEL 22 DE AGOSTO DE 2023

En esta medida, es necesario rectificar la tesis del Concepto
2201913000002819 del 25 de abril de 2019, pues el inciso 3 del articulo 50 de la Ley
789 de 2002 no dispone que las personas juridicas deban acreditar el pago de los
aportes de sus contratistas ni, mucho menos, prescribe el aporte de las planillas de
pago. Para estos efectos, es necesario tener en cuenta que el articulo 84 de la
Constitucion Politica dispone que “Cuando un derecho o una actividad hayan sido
reglamentados de manera general, las autoridades publicas no podrdn establecer
Ni exigir permisos, licencias o requisitos adicionales para su ejercicio”.

2. En el momento del perfeccionamiento del confrato estatal, se hace
necesario que la entidad publica verifique que se encuentra a pazy salvo del pago
de seguridad social. En este sentido, esta obligacién legal no se constituye en un
elemento de existencia del contrato estatal, puesto que el articulo 41 define que
los requisitos de perfeccionamiento son el objeto, precio y solemnidad por escrito.
Sin embargo, el legislador establecidé que para la celebracion del contrato debia
acreditarse el cumplimiento de este requisito.

3. El pago de los aportes de seguridad social es un requisito de ejecucion del
confrato, es decir, es un elemento sine qua non para que las partes puedan
empezar a cumplir con las obligaciones contractuales, de acuerdo con el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007 —inciso primero—-. Sin perjuicio de lo anterior, es posible
que la entidad estatal, atendiendo a las circunstancias de cada caso, considere
que con los documentos mediante los cuales se acreditd el cumplimiento de este
requisito para la celebracion del contrato, también sean idéneos para entender
que se encuentra acreditado para iniciar la ejecucion, lo anterior atendiendo a
principios como el de economia. Sin embargo, como se indico, ello dependerd de
cada caso, pues usualmente entre el momento del perfeccionamiento del
contrato y el inicio de la ejecucidon no suelen pasar muchos dias, por lo que
dependiendo de cada caso se analizard si con los documentos presentados para

trabajador, quien lo recibe y remunera, empleador, y la remuneracién, cualquiera que sea su forma, salario”.
Asimismo, el articulo 23 ibidem prescribe que

“1. Para que haya contrato de frabajo se requiere que concurran estos tres elementos esenciales:

a. La actividad personal del trabajador, es decir, realizada por si mismo;

b. La continuada subordinacién o dependencia del trabajador respecto del empleador, que faculta a
éste para exigirle el cumplimiento de érdenes, en cualquier momento, en cuanto al modo, tiempo o cantidad de
trabajo, e imponerle reglamentos, la cual debe mantenerse por todo el tiempo de duracion del contfrato. Todo
ello sin que afecte el honor, la dignidad y los derechos minimos del frabajador en concordancia con los fratados
o convenios internacionales que sobre derechos humanos relativos a la materia obliguen al pais; y

c. Un salario como retribucion del servicio.

2. Una vez reunidos los tres elementos de que trata este articulo, se entiende que existe contrato de
trabajo y no deja de serlo por razén del nombre que se le dé ni de otras condiciones o modalidades que se le
agreguen”.

22 Departamento Nacional Agencia Nacional de Contratacion Piblica - Colombia Compra Eficiente
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iniciar la ejecucion.

4. Durante la ejecucion del contrato, la entidad estatal debe verificar el
pago a los aportes a seguridad social, verificacion que deberd efectuar para
realizar cada pago originado en el contrato —pardgrafo 1, art. 41 de la Ley 80 de
1993, modificado por el art. 23 de la Ley 1150 de 2007.

5. Finalmente, en virtud del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la entidad
verificard, tanto para las personas naturales como para las juridicas, la realizacion
de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, al momento de su
liquidacion, y dejardn constancia del cumplimiento de las obligaciones del
confratista frente a los aportes mencionados durante toda su vigencia,
estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que
debieron cotizar.

A partir de las reglas mencionadas, se evidencia que estar al dia en el pago
de las obligaciones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social Integral es un
requisito cuya verificacion debe readlizarse en distintos momentos del proceso
confractual. Ademdas, dicha verificacion deberd efectuarse en relacion con todos
los contratos que celebren las entidades estatales independientemente de su
naturaleza o modalidad de seleccion.

3. Respuesta

i) “sLa administracién publica deberd requerir a los proponentes
personas juridicas, certificar o acreditar el estado de aportes a seguridad
social de personal vinculado por contrato de prestacidn de serviciose”.

ii) “3Es procedente que la administracion publica exija a un proponente
acreditar la dfiliaciéon y pago de los aportes a seguridad social del
representante legal de una persona juridica cuando este se encuentra
vinculado por medio de un confrato de prestacion de serviciose”.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Concepto 2201913000002819 del
25 de abril de 2019 explica que “[...] si el proponente es una persona
juridica deberd acreditar el pago de los aportes de los empleados o
contratistas, con la certificacidon del revisor fiscal o representante legal,
cuando no existe el primero. Para el caso de los contratistas, la

A acreditacién podrd hacerse presentando la planilla donde conste dicho
&l pago”.
Al
&,
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Conforme a la interpretacion de las normas generales del sistema de compras
puUblicas, el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 consagra la obligacién de quien quiere
celebrar, renovar o liquidar contratos de cualquier naturaleza con Entidades del
sector publico, de cumplir con las obligaciones a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a la Caja de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Especialmente, en lo que respecta a las personas juridicas, por disposicion legal se
ordena que estas deben acreditar el pago al sistema de seguridad social de sus
empleados, por eso la exigencia de presentar una certificacion expedida por el
revisor fiscal o por el representante legal, durante un lapso equivalente al que exija
elrespectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad,
el cual no serd inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del confrato.

Este requisito se encuentra alineado, por ejemplo, con el numeral 3.4.1 del
pliego de condiciones de los “Documentos Tipo — Version 3" de licitacién de obra
publica de infraestructura de fransporte; razén por la cual, excluye la certificacion
del pago realizado por los contratistas de prestacion ser servicios, especialmente,
cuando estos cotizan como independientes. En efecto, la norma citada en el
pdrrafo precedente se refiere al "pago de los aportes de los empleados”, lo que
supone la existencia de una relacion laboral en los términos de los arficulos 22 y 23
del Cddigo Sustantivo del Trabajo.

En esta medida, es necesario rectificar la tesis del Concepto
2201913000002819 del 25 de abril de 2019, pues el inciso 3 del articulo 50 de la Ley
789 de 2002 no dispone que las personas juridicas deban acreditar el pago de los
aportes de sus contratistas ni, mucho menos, prescribe el aporte de las planillas de
pago. Para estos efectos, es necesario tener en cuenta que el articulo 84 de la
Constitucion Politica dispone que *Cuando un derecho o una actividad hayan sido
reglamentados de manera general, las autoridades publicas no podrdn establecer
ni exigir permisos, licencias o requisitos adicionales para su ejercicio”.

Dicho lo anterior, para la presentacion de ofertas de personas juridicas es
exigencia indispensable acreditar el requisito previamente senalado, puesto que
con ello se busca evitar la evasidon por parte de los empleadores de efectuar las
cotizaciones al sistema de seguridad social y de los aportes parafiscales. Del mismo
modo, las Entidades Estatales tienen en deber de verificar, en los procesos de
seleccion de contratistas y durante la ejecuciéon y liquidaciéon de los contratos, que
tanto los oferentes como los contratistas hayan realizado los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.
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Este concepto tiene el alcance previsto en el articulo 28 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Atentamente,

Nohelia del Carmen Zawady Palacio
Subdirectora de Gestién Contractual ANCP-CCE

Juan David Montoya Penagos

Elaboré:
aboro Conftratista de la Subdireccién de Gestion Contractual
Revisé Martha Alicia Romero Vargas
Gestor T1 — 15 de la Subdireccion de Gestion Contractual
Aprobé: Nohelia del Carmen Zawady Palacio
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ALCALDIA DE PALMIRA
Nit.B91.380.007-3

MUNICIPIO DE PALMIRA
NIT 891380007

Fecha de impresion: 9/12/2025

Hora de impresion: 9:18:08a. m.

Pagina 1 de 1

COMPROBANTE EGRESO No: 18619

FECHA: 05/12/2025

A FAVOR DE: ADVICE AND SERVICE CEDULA O NIT: 900774761

DESCRIPCION: PAGO FACTURAADVI 596 POR VALOR TOTAL DE LA OPERACION $ 165.161.588,00

|ORDEN CxP TOTAL BRUTO DEDUCCIONES RETENCIONES DESCUENTO NETO A PAGAR |
15969 66229 165,161,588.00 15,267,039.00 9,507,201.00 0.00 140,387,348.00

TOTAL 165,161,588.00 15,267,039.00 9,507,201.00 0.00 140,387,348.00

|NUMERO TIPO BANCO DOCUMENTO BENEFICIARIO VALOR
37706 Traslado 8207 MP Fondos ICLD 900774761 ADVICE AND SERVICE 140,387,348.00

| CRUCE CONSECUTIVO OBSERVACIONES VALOR

DEDUCCIONES

| C.CONTABLE NOMBRE VALOR
240706004004 Tasa prodeporte y recreacion municipal 2,775,825.00
240722001 Estampilla prouniversidad del valle 2,775,825.00
240722002 Estampilla prohospitales 1,387,913.00
240722005 Recaudos estampilla procultura 1,387,913.00
240722006 Estampilla Proadulto Mayor 2,775,825.00
240722008 Estampilla Justicia Familiar 2,775,825.00
243627010016 Reteica descuentos ordenes pago 1,387,913.00

RETENCIONES

| C.CONTABLE NOMBRE VALOR
243605011 Retefuente Servicios Generales Declarantes.4% 5,551,650.00
243625005 Impuesto a las ventas retenido 3,955,551.00

TESORERO(A)

ELABORADO POR:EDNA YAMILE LEAL ROJAS

Modulo de Tesoreria v6
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