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PROMOCION Y PREVENCION
FAMILIAR FORMATO INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES MENSUALES Clasificacién de la Informacién:
Piblica

INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
'SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

‘generales de
1. El formato se encuentra con algunas sin deben incluir las obligaciones tal y como se estipulan contractualmente. El diligenciamiento de este formato es un insumo rala del informe de sups

2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de ejecucién entendiendo que el maximo pon:ema]e de cumplimiento a obtener por Beodo, 65 ol resultad e didir 1009 en ¢l umero de meses estableddo en 6l conirato. Por &omplo. fun conirato contempla 10 mesos 6l porcentale méximo de
lavance por mes es el 10%.

3. En el caso de que se presenten prérrogas o terminaciones anticipadas se recalculara el porcentaje sin afectar los informes de ejecucién anteriores.

E] 1: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que se realiza una prérroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Aslas cosas como el 60% del contrato inicial ya se habia ejecutado (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente
o secutar canespand al 0%, ol cualdabers se cvlida por s 6 meses penentas po sjacttar

Ej 2 En un contratro de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminacién anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6). el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el

Contrato de aporte Numero: 05001492025 [Cupos: 134 [Servicio que presta: HCB TRADICIONAL Y HCB FAMI

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: N/A [Periodo reportado: 01/09/2025 A 30/09/2025

MUniCipio(s) en el que se ubica el servicio: LA ESTRELLA IN° de unidades de servici
10

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): CORPORACION CREER MAS [Nombre del Representante Legal de la (EAS): ALBERTO GUBBAY PEREZ

Regional: ANTIOQUIA [Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): CZ ABURRA SUR

Nombre(s) del (1os) Supervisor(es): SANDRA LILIANA JARAMILLO JIMENEZ

ICumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo
dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos, lineamientos, Manuales
écnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de las respectivas Para el cumplimiento del objeto presente contrato se tiene en
Imodalidades y Guia Operativa del i seI’VICIU y sus i cuenta brindar una atencion integral a la mayor cantidad de nifios
ly sus anexos, asi como las demas cnicas y y nifias inscritos, razon por la cual son implementadas diferentes
lexpedidas por el ICBF que se encuentren vlgentes aI momento de su acciones como:
sus 0 que se expidan con
n la suscripcion y ejecucion del contrato, los 1. El registro de asistencia mensual RAM
lcuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio 2.certificado de cobertura correspondiente
lconocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano
lque este vincule para la prestacion del servicio.

SE CUMPLE

al ICBF la i i6n técnica, iva, financiera y

juridica actualizada relacionada con la ejecucién del contrato de aporte, de
lacuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el [Para el cumplimiento de dicha clausula contractual se mantiene al
Manual de Contratacién vigente, en el Manual Técnico de la Modalidad tanto de la desde la parte SE CUMPLE
correspondiente, el Lineamiento Técnico para el desarrollo integral de la financiera y juridica de la coorporacion creer mas al supervisor y
primera infancia, la infancia, la adolescencia, las familias y las equipo tecnico CZ
Icomunidades en sus versiones vigentes y demas normatividad que le
laplique, modifique o sustituya.

82%

Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el
ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la atencién, de cualquier
persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de
atencion, segun orientaciones del ICBF descritas en la Guia Orientadora
para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo
sustituya, modifique o derogue.

Desde la Coorporacion Creer Més se dejo estipulado en el mes
de marzo el protocolo de ingreso a terceros para aplicar durante SE CUMPLE
el contrato

En el el proceso de induccion del mes de enero se le socializa a
todo el talento humano  que no pueden utiizar su empleo para
apoyar una campana politica o presionar a particulares o NO APLICA PARA EL PERIODO
para influir en procesos electorales , y se da
cumplimiento a la obligacion

Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades

proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y aﬁches alusivos a
candidatos, partidos politicos, procesos
relacionadas con la prestacion del cenicio,

Acta de induccion al TH 100%

Garantizar la aplicacién de los criterios de focalizacion, para la identificacién,

priorizacién y seleccion de los usuarios, segun lo establecido en la “Guia para la

focalizacin de usuarios de los servicios de Primera Infancia’, que se encuentre

vigente durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin

periuicio que desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion de
acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto.

La entidad cuenta con Ia base de datos de cr\tenos de
para la vinculacion i SE CUMPLE
"a Ia modalidad familiar y comunhana

Permitiry colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y
supervision y/o interventoria del ICBF, entre otras acciones, documentando su Se cumple con el cargue de cada una de las informaciones
gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y documentacion relacionada con | requeridas por parte de la supervision del contrato y se realiza el SE CUMPLE
a prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes| seguimiento mensual a los informes tecnico de las obligaciones
formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las contractuales y generales en los plazos otorgados por parte CZ

recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

82%

Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucién del contrato,
previa coordinacién con Ias entidades oferentes, a los procesos de formacion,  (Se cumple con el plan de formacion a TH y el plan de articulacion|

por el ICBF y demas interinstitucional de acuerdo a las tematicas establecidas en la SE CUMPLE 8206
entidadies en el marco d la mplementacion de la poltca de Estado D Gero @ |guia orientadora para fa construcién de estos planes, propicar as
Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los joradas de reflexion y cualificacion del TH

respectivos procesos.

La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la
cual repose toda la documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos, ~La EAS cuenta con instalacion fisica y alli reposa toda informacion)
administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en de manera digital y alguna fisica

formatos fisicos ylo digitales en el momento que el supervisor los requiera.

SE CUMPLE

Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y
maltrato infanti, la EAS deberé tener en cuenta para el disefio e implementacion de
los planes de acompafiamiento y formacién a familias y cualificacion del talento
humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de | La entidad cuenta con el plan de formacion talento humano y el

las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de plan de formacién a familias
actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en
los servicios de atencion ala Primera Infancia del ICBF" o el documento que lo
modifique o sustituya.

SE CUMPLE Plan de formacion a TH y a familias 100%

Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que
formulen los organismos de vlgllancla, inspeccion y control del Estado a | La entidad ha dado respuesta a las solicitudes allegadas de SE CUMPLE
que haya lugar, i y manera formal de parte de la supervisién

cuando sean requerldos.

Respuesta correos y solicitudes desde el centro zonal

Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes
de manera inmediata y oportuna, Ias situaciones atipicas o extraordinarias
del servicio que pongan en riesgo
el cumplimiento del objeto contractual, en articulacién con las entidades

competentes, cuando haya lugar.

La entida cuenta con la base de datos actualizada del reporte de

novedades reportada en el mes al centro zonal SE CUMPLE

Tnformar de manera oficial al supervisor o 1as autoridades y entidades
competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se
identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las
mujeres y personas en periodo de gestacién, las nifias y los nifios y , NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 0%
garantizando con ello la activacion de las rutas de atencién /o actuacion
en articulacion con las entidades descritas en el Li
Técnico para la prevencién de las violencias contra nifias y nifios en
primera infancia y el Protocolo de Ante Alertas de Amenaza

Garantizar que en las Unidades de Servicio - UDS o Unidad de Atencién
-UA se brinde la atencién en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de|
Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD -
Resolucién 7998 de 2023 o documento que lo modifique, sustituya o
derogue.

Socializacion Modelo de enfoque diferencial, se socializ durante

la nduccion del mes de enero NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 100%

Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el
cumplimiento de las atenciones a mujeres y personas en periodo de NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 0%
gestacion, nifias y nifios y, de acuerdo con lo establecido en la Politica de
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a
Siempre (Ley 1804 de 2016).




Comunicar de manera 'y formalizar a través del correo
electrénico al supervisor del contrato la ocurrencia de algdn presunto
hecho de violencia, accidente o fallecimiento de los participantes de los
servicios de primera infancia, asi como diligenciar y entregar de manera
compieta) Tﬁ"::::s": g conjcalided "‘E"s”a'me"te a F“"““‘;:f;g:::_g: Se reporta de manera oficial y por medio de oficio de PHVLF SE CUMPLE 829%
de los servicios de primera infancia” o el documenm que lo modifique o
sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, o
de los actlvos que se en cualquier
lugar. En caso de no se
las de acuerdo a lo dispuesto
len el Lineamiento Técnico para la prevencién de las violencias contra nifias, Activacién de rutas y restablecimiento de derechos de acuerdoa
y nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de [Elalerloamenesa preeentadaloesdalelleatine lacnco yele) SE CUMPLE 1Rutas de atencién 100%
Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de Derechos en los Servicios de ‘com Yy :
2 - ! ponentes
Atencion a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que los
modifiquen o sustituyan.
Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en
particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Se presenta los soportes de pago de nomina a las madres
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el| comunitarias segun directriz del ICBF SE CUMPLE 82%
pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que Pago de parafiscales del mes
celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.
. Se presenta sorporte de pago de nomina TH
Seics profesonates s ticlens que vinte 316 operaci 4o semi Fago de pra scales SECUNPLE o
- Pazy salvo a proveedores
Realizar la socializacién de los servicios al inicio y al final de la ejecucién
m";:iam“e“r:"x:g:ga'ao %‘;Lﬁu‘r’:e:?:ﬂ‘;alﬂ6;(?;;:%1?213:;;&';’:’ sye;‘;'fr:g: el 5 realiza la primera socislizacién de los servicios en ef mes de SE CUMPLE Soportes correspondiente a la socializacion: acta, 100%
; n ; y marzo evaluaciones, oficios de invitacion
orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del
presente contrato.
Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y
pertinencia del servicio a través de un plan de gestion de calidad de la
atencién, durante la ejecucién del contrato, teniendo en cuenta los para ol mes de junio se realizo la aplicacion de Ia encuesta de
resultados de visitas de Inspeccién, Vigilancia'y Control, la aplicacion del | o= & Meb e T <2 Cus B pIEACin S8 W ARiesa el | o) cn paRA EL PERIODO Aplicacion encuesta de satisfaccion, resultados y aalisis %
instrumento de verificacién de de calidad,
n mes, para el mes de JULIO, no se suben insumos
visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio
-UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades Administradoras del Servicio
-EAS- seglin lo sefialado en el Manual Técnico y Guia Operativa del serviciol
Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio la
psliza de cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros| Durante el mes de julio no se presentaron accidentes ni NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 2%
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocié enlas UDS
o se debié conocer la ocurrencia del siniestro.
Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de
contrapartida (tanto la de cardcter obligatorio, cuando corresponda, como
la adicional seg(in el criterio de evaluacién respectivo, si a ello hubiere
lugar) llevar a cabo la totalidad de las actividades de conformidad con el NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO 0%
lofrecimiento realizado por la EAS, sus modificaciones y actualizaciones que
haya lugar, asi como lo dispuesto en el procedimiento administrativo de
seleccién vigente durante la ejecucién del contrato, o en ultimas segin lo
pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segun los diversos
Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o
lacto juridico, respecto a la disposicién del bien inmueble donde se prestard
el servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO 0%
ar i contrato de de libertad ytradncnén o
el documento idéneo donde se acredite dicha condicién segun
corresponda).
Mes a mes se da
incluyendo aquellas derivadas de Ia ley, reglamentos, manuales
Las dems obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales | técnicos, guias operativas y lineamientos vigentes, lo cual se
Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos, Guias Operativas y refleja no solo en la atencion brindada, sino también en las CUMPLE Respuesta correos y solicitudes desde el centro zonal 82%
lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado. respuestas oportunas a través de los canales de informacion
establecidos, asi como en la atencién a solicitudes y
requerimientos del Centro Zonal

La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio,’
segun lo establecido en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segiin
corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen parte dela;
Fase Preparatoria.

Presentar a la supervision del contrato, a mas tardar dentro del mes siguiente|
A la suscripcion del contrato, los soportes del cumplimiento de las condiciones|
de conformacién de la organizacién acorde con lo siguiente:

Las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o de
jogares Comunitarios de Bienestar se comprometen a estar conformadas por
minimo un 90% de padres y/o madres comunitarias en ejsrcicio Sila
composicion es mixta emre padres ylo padres usuarios del servicio y padres
ylo madres i le Hogares C de Bienestar, de este
90% se debe contar con minimo un 80% de padres y/o madres de los nifios a|
atender.

La entidad realiza el proceso de contratacion e induccion
del talento humano

3.1.0BLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA

SE CUMPLE

Las Asociaciones de padres y/o madres usuarios del servicio se
comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de padres y/o
madres de los nifios a atender.

NO APLICA PARA EL CONTRATO

Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifias y
Inifios, en el (los) servicio(s) (segun aplique), en las UDS correspondientes
lal Centro Zonal del contrato, de la respectiva Regional, garantizando los
dias de atencién a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo
dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad de atencion
lseguin corresponda, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion
proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de

lper y ejecucién del contrato de aporte

NO APLICA PARA EL CONTRATO

del servicio

Se brinda la atencion a todos los participante focalizados por
i UDS segun corresponde modalidad de atencién

SE CUMPLE

NO APLICA PARA EL CONTRATO

100%




Realizar la atencién de los usuarios conforme a la distribucién de UDS, UA, cupos y

Se brinda la atenci6n a todos los participante focalizados por

iptebmiivibetrwnioiig cada UDS segun corresponde modalidad de atencion SE CUMPLE
5?;’;:}3#:%‘:2‘52‘;1?;?'&%?5; ,1253 é‘z;sM'La;::ﬂ?{xes HCB-FAMILIAR Avisos de gratuidad de servicio de cada UDS SE CUMPLE
Socialzacion de ossancios conlos entes triorles,
[Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS laciones con las diferentes der le los Municipios, SE CUMPLE
socializacion ds la prestacion del servicio y resultados con las
familias y en las mesas de primera infancia
lCoordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el ’:efsa mes si‘daF”"l“;"'";‘.’““’ ’;‘ ;""’.‘I‘.i"adé"l“’." 'f:;a.gf’f‘?
Inivel territorial la prestacién del servicio, de acuerdo con las orientaciones :s .';snT;":y:n?:cT:o ;‘ sm:\u;l g"::"“z‘;e ::",jl w;}:::v
ldadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacién de los 9 P SE CUMPLE

servicios, en para
latencion.

Ia pertinencia en la

| Para garantzar o adecuacin y perlnnca del servico en
del

especiales,
Centro Zonal @ necasidades pariculares da s famiias.

Aviso de gratuidad del servicio en cada UDS

Respuesta correos y solcitudes desde el centro zonal

82%

100%

82%

Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el
lcomponente establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin
corresponda el servicio, y las demds or

3.2.2.0bligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales

Se socializa manual operativo para poder llevar acabo la
operatividad de la modalidad segun lo establecido, dando

lexpedidas por el ICBF.

acada una de las orientaciones dadas por ichf.

SE CUMPLE

[Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las
violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes, la EAS debera incluir
len los planes de formacién y acompafiamiento a familias, acciones que
[permitan, sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del

violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su sano
desarrollo

servicio sobre la proteccién de los derechos de nifias y nifios, las formas de|

Se realiza la formacion a familias y acciones encaminadas a
contribuir con el bienetar de los nifios y nifias

SE CUMPLE

La EAS deberd garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos
realice las capacitaciones, talleres o demés actividades que desde el
ICBF se sefialen, en relacién con la prevencién de posibles situaciones de

iolencia sexual en contra de los nifos y nifias, segin las indicaciones que
Ipara el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o
erventor del contrato.

Se presenta acta de NO ocurrencia y acta de cualificacion a
talento humano

SE CUMPLE

[Dar cumplimiento a cada una de las

3.2.3.0bligaciones del Componente de Salud y Nutricion

|Se da cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
lexpuestas en el manual operativo de la modalidad y las
respectivas orientaciones, se garantiza que los nifios, nifias y
Imujeres gestantes participantes de la modalidad cuenten con
ldocumento de identidad, afiliacion al SGSSS, sisben, camet de
asistencia al programa de crecimiento y desarrollo y/o crontol
lprenatal,vacunas actualizadas. Se realiza la elaboracion de la
propuesta pedagogica de acuerdo a las caracteristicas,

El
ectablocidas en 6l Manuel Operatuo vigents de 1 Modaidad segun corresponda ol
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

de cada territorio, buscando asi
lgarantizar una atencién integral de todos los participantes, se
realiza el seguimiento al desarrollo cada que corresponda
laplicarlo, encuentros educativos grupales y en el hogar para la
Imodalidad familiar y acompafiamiento de apoyo en salud y
Inuticion, psicosocial y pedagégico, se le realiza la toma de
Imedidas atropométricas, se valora el estado nutricional , se les
lbrinda la Racion para prepara RPP, y refigerios en cada uno de
los encuentros Grupales y la alimentacion semanal para los HCB
(Comunitarios, al TH mes a mes se realizan las Jomadas de
IReflexion pedagégica y el GET.

LAS CARPETAS DE LOS PARTICIPANTES|
SE VERIFICAN EN LA USD

las acciones de y de gestion para la
atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricién aguda de los
orviias de primers infancis del ICB. asf como proceder de conformidad oan os
lorientaciones del Manual Operativo vigente de la Modalidad, y las dem:

ylo técnicas y axpecidas por ol ICBF

Para este periodo se realiza seguimiento al caso de desnuricion
laguda moderada y se envian las evidencias de atencion al centro
zonal.

SE CUMPLE

Entrgar dento de fos dos primeros meses de gjecucién de conralo ol plan de

de limpieza y manejo de residuos
S6lidos y Ilquldos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y
[manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con los procesos de compra,

Se realiza entrega de plan de saneamiento basico con cada uno
lde sus programas, manual BPM y plan de capacitacion en BPM
lpara ambas modalidades, de acuerdo a la normativa vigente y la

. i - N et e o (Guia Téncnica del Componente de Alimentacion y Nutricion para SE CUMPLE
epioton sogin i Moaldad,de acuetd con s oralvicad vigoney oo a Guia (03 POBIATES y proyacis misionlesdelCBF. Es imporianis

écnica del componente de alimentacién y nulricion para los programas y proyectos [ ssam”g P haedediy P par
imisionales del ICBF. P g
INotificar al supervisor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan
lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y a informacién [Para el mes de septiembre no se realizan novedades en los
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato proveedores. NO APLICA PARA ESTE PERIODO
definido por el ICBF, cada vez que se requiera ylo cambie algin proveedor
(Garantizar 1a entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y
refrigerios segun aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de " iy -
ledad, teniendo en cuenta el ciclo de ment elaborado y aprobado por el ICBF (para el i?ﬁ;’“:;m:’yz’l‘?j: :: r‘;';”ﬂﬁ"‘:;:;‘ﬂ‘;‘:’::‘;’:‘z‘::;:ﬂ 'i: oal
caso de los servicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA ;

FAMI, HCB MULTIPLES) y aprobado por el ICBF, (para el caso de los servicios de [T12nual d& 2“9"55 I”“"?s de :‘al""f“f_’"m {:‘ dp'a”“)de SE CUMPLE

[HCB EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES Y DIER) utilizando materias sznemlznein e aflenlli-:g:s @ o alimentos de forma
Iprimas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas, dando ~ [9ecuada. incua y con calidad.
lcumplimiento a las buenas précticas de manufactura, la normatividad sanitaria y de
Disertar yio implementar segn aplique de acuerdo con el servicio, el ciclo de mends |_ ) . )
lde conformidad con la minuta patrén vigente de los servicios de Primera Infancia |2 mPlementa el ciclo de mend de acuerdo con lo establecido SE CUMPLE

desde el inicio de la atencion efectiva a los usuarios del servicio.

lpor el centro zonal Aburra Sur

82%

100%

82%




|Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de educacion alimentaria y
Inutricional, en el marco de las i e it io) icacion

lpara la salud, en seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de la “Gufa técnica Del
[Componente De alimentacion Y nutricion Para Los Programas Y Proyectos
[Misionales Del ICBF

ISe realiza formacion al TH durante la realizacion del GET
Imensual

SE CUMPLE

(Garantizar el cumplimiento a la “Guia Técnica Del Componente De Alimentacién Y
INutricion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF", en lo referido a
lcomplementacion alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual
lde buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento Basico.

Se realiza entrega de plan de saneamiento basico con cada uno
lde sus programas, manual BPM y plan de capacitacion en BPM
lpara ambas modalidades, de acuerdo a la normativa vigente y la
(Guia Téncnica del Componente de Alimentacion y Nutricién para
los programas y proyectos misionales el ICBF. Es importante
resaltar que en sede se reportan los formatos necesarios para el
ldesarollo de este proceso.

SE CUMPLE

Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el
lestado nutricional de cada usuario, en atencion a lo sefialado en el Manual Operativo

100% de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma

Se realiza toma de medidas antropometricas de acuerdo a la gui|
Imtrologica aplicable a los programas misionales del ICBF. Se
Iprograma cronograma de tomas de medidas para el afio.

SE CUMPLE

Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas
e individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados
de Ia clasificacion antropométrica de los usuarios, de acuerdo a o sefialado en el
[Manual Operativo vigente de la Modalidad segn el servicio que corresponda.

Se realiza devolucién del estado nutricional al 100% de las.
[familias de los participantes de acuerdo con el diagnostico
larrojado en la primera toma nutricional.

La devolucion nutricional se realiza en e mes|
e octubre con la entrega del RPP vacacional

[Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida
lpor alimentos — ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de la
[Modalidad correspondiente.

Se reporta de manera inmediata al supervisor del contrato los
lcasos de ETAS presentados durante el mes y se elabora el acta
lde acuerdo con el protocolo y la ruta establecida.

SE CUMPLE

[Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios
[donde el contratista recibiré los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de
jubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion,
eléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi
imismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega
primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes

3.2.4 Obligaciones especi

Se establece comunicacién con el prestador de servicio para
lbrindar la informacion de recoleccion y distribucion del AVVN
ldurante el mes de junio.

Se realiza entrega de AVVN para nifios y
nifias.

de la EAS referentes a la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de Bienestarina

Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad elf
lobjeto del presente contrato, y suministro de la alimentacién a las nifias, nifios y
ladolescentes beneficiarios para la Modalidad de atencion, de conformidad con las
directrices, it i normas imie idos por el ICBF. En
Iningin caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o
len general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la
lautorizada por el ICBF

Se socializa con los participantes y su grupo familiar informacion
ISobre el uso adecuado del AVUN cada mes de entrega.

Se realiza entrega de AVVN para nifios y
nifias.

[Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo
lestablecido en Ia normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que
limparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion.

Se recibe y se almacena el AVWN cumpliendo con la normativas
[sanitarias y contando con el espacio para el almacenamiento y
lentrega de esta, se realiza una revision del estado de cada una
lde las unidades a entregar.

i

Se realiza entrega de AVVN para nifios y
ifias.

informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de
los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a
lentregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes

INO APLICA PARA ESTE PERIODO

INO APLICA PARA ESTE PERIODO

INO APLICA PARA EL PERIODO

[Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
lejecutoras o de servicio o usuarios que haran so de los mismos, para evitar su
deterioro

Se realiza la entrega del AVVN a los participantes, de acuerdo
lcon las fechas y condiciones estabelcidas por el ICBF

Se realiza entrega de AVVN para nifios y
nifias.

[Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el

lLa entrega del AVVN se realiza directamente

desde el municpio a las UA, por tanto, la [\ ol (oA PARA EL PERIODO

82%

82%

82%

82%

82%

servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN.

para el buen estado de este y no presentar dafios en sus
lempaques.

lentidad encargada es quien reliza el
transporte.

[Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al
Imanejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

ISe recibe informacion y asistencia técnica de AVVN por parte del
ICZ a través de correo electronico.

INO APLICA PARA ESTE PERIODO

[Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el
ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o
laudiencias de veedurfa ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF

ISe socializa con los participantes y su grupo familiar informacion
ISobre el uso adecuado del AVUN cada mes de entrega.

Se realiza entrega de AVVN para nifios y
nifias.

Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para
dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en
as visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

INO APLICA PARA ESTE PERIODO

INO APLICA PARA ESTE PERIODO

INO APLICA PARA EL PERIODO

INO APLICA PARA ESTE PERIODO U 82%
lentidad encargada es quien lleva el control
Iprogramados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en
[documento fisico de acuerdo con las particularidades de los terrtorios donde se
ejecutan las modali durante los diez primeros dias habiles
‘ » » Se realiza adecuadamente el transporte del AVUN aplicando lo  [La entrega del AVVN se realiza directamente|
Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o e [establecido en el manual de buenas practicas de manufactura,  [desde el municpio a las UA, por tanto, la [\ bl (oA PARA EL PERIODO 829

82%

(Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se
lpresenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion
de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el
Iprecio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor
INutricional

INO APLICA PARA ESTE PERIODO

INO APLICA PARA ESTE PERIODO

INO APLICA PARA EL PERIODO

Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la
linterventoria del contrato de produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor

Inecesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del
ICBF o de la interventoria.

INO APLICA PARA ESTE PERIODO

INO APLICA PARA ESTE PERIODO

INO APLICA PARA EL PERIODO

82%

Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de
lun lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en
sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

INO APLICA PARA ESTE PERIODO

INO APLICA PARA ESTE PERIODO

INO APLICA PARA EL PERIODO




Dotacién

Se socializa en la jorada de induccion cada componente,
Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el haciendo i:mz:: ‘:':;:":“L;’am:‘;‘g’ d‘;?’;:ﬁ/ﬂ;“o"“a" alas
Icomponente establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad L s i SE CUMPLE 82%
[segun °°;'e§"°"da el 5;'3"”" Y 'afl‘z:es’gés orientaciones y/o Se programan los GET mensual y en la formacion de talento
recomendaciones expedidas por ef . humano se aprovecha el espacio para dar asistencia tecnica
desde cada componente
La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion,
Ireduccin de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y
lemergencias que afecten la vida e integridad fisica de las nifias, nifios y
Imujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo vigente de la La UDS cuentan con planes de riesgolemergencia y planos de SE CUMPLE 100%
Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la evacuacion/riesgo
(Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique
o sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y
por el ICBE.
Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y
lusos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- Hasta el presente informe no se tiene por parte del ICBF biees NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 0%
ladministrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que muebles
laplique.
[Tnformar al supervisor del contrato y a la aseguradora la existencia de
siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.
Durante el momento de Ia atencion hasta la presentacion de este
informe no se han presentados siniestros en ningun UDS NO APLICA PARA ESTE PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO %
asociada al contrato.
elacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos
e propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las Unidades de Servicio
DS. Ala fecha de presentacion de este informe la EAS no ha
suministrado elementos ge esten en disposicion de las Unidades NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 0%
de Servicio.
Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de
ldotacion que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva ’ . -
3256 |UDS, mediante acta de entrega, en presencia del supervisor del contrato, [ MMM d€ presentacion dé este informe no se tiene cierte de| NG ApLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO %
lel Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion
Regional cuando aplique.
COMo- TG T & TaS TICITaS TETnTCas T To:
lelementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra
Ipor reposicin o adquisicién por primera vez. Para la seleccion de los
lelementos a comprar, debera levantar las necesidades de cada unidad de
3257 [servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 0%
presentar el consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres
cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas
ldadas en la guia para la aprobaclnn de la compra. La seleccion de los
debera estar n las y el
e los hianac i
Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la
3258 [ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO 0%
llas obligaciones contractuales.
Se da cumpllmlen(o a esta accion a través de las planeaciones del
Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantlzar la n las ajustes razonables quel
participacion de las nifias y nifios con onforme a la garanncen la n0 solo de las y los
de ajustes razonables establecida en los Manuales Técnlcos, Guias Sericpantos con discapaciéad, sing ambién do aquelos aue . ) ;
3259 o erativas y con base a la Informacién registrada en Ia ficha de presentan alguna alerta en su desarrollo. Estos ajustes se SE CUMPLE Planeaciones pedagogicas veriicadas en sede 82%
caracterizacién pedagégica para la inclusién de nifias y nifios con realizan conforme a lo establecido en los Manuales Técnicos,
anexa a éstos. Guias Operativas y con base en la informacion consignada en la
ficha de caracterizacion pedagégica para la inclusion.
\dquirir material didactico accesible y multisensorial para garantizar la
participacion de las nifias y nifios con discapacidad en el desarrollo de las | Se realiza encuesta de necesidades en el mes de febrero por
lexperiencias pedagégicas. Es de resaltar, que las condiciones para llevar a [UDS para realizar la propuesta al centro zonal y asi proceder con| ~ NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 100%
cabo la adquisicion de este material deben estar aprobadas en el marco la compra
ldel Comité Técnico Operativo.
‘erificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de
dotacion necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la Inventarios de las UDS SE CUMPLE 100%
lejecucion del contrato, garantizando el buen uso de estos.
Entregar los bienes de dotacién en el estado que fueron recibidos, salvo el
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 0%
supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior debera realizarse
lprevio a la terminacion del contrato
Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el
Formato Inventario de Dotaciones” en su versién vigente, relacionado en
el documento "Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 0%
periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato.
Ctualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente,
relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la
Dotacién para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una
tencién Integral”, en su liltima versién cada vez que se realice reposicién NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 0%
o se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes muebles de
lacuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes
Muebles” en su Gltima versién en cada una de las etapas de ejecucién del
contrato
lcumplir a cabalidad con las orientaci i enel : ’
Guia Orientadora para la Compra de la Dotacin para las Modalidades de | _S¢ relallzo Cgmp?vldu'a"'e%' mes de albdm para entrega
Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, en su Gltima entre el mes de abril y mayo de material de reposicion por SE CUMPLE 100%
- Syt " . dotacion, por lo tanto no aplica para la entrega de este
version, frente a la adquisicion de dotaciones con recursos ICBF, en el
informe
imarco de contratos de aporte.
Proceso




Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el
lcomponente establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segtn

Se siguen la orientaciones establecidad por el manual operativo

=l nual ¢ t € del componente pedagogico que son las acciones educativas SE CUMPLE
lcorresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones Lol £
4 para con los nifios nifias y familias
lexpedidas por el ICBF.
Realizar acciones para garantizar el transito armenico de ninas y
Isistema de educacién formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por
la Direccion de Primera Infancia y lo establecido en la “Guia Orientadora
Ipara el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencién a la [Reporte y articulacion con los diferentes entes territoriales para el SE CUMPLE

Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacién Formal”, o el
ldocumento que la modifique o sustituya, en articulacion con las familias e
Instituciones Educativas, lo anterior a Ia luz de lo establecido en el Manual
[Operativo de la idad sequin el servici

transito de las nifias y nifios

3.2.7 Obligaciones del Componente Talento Humano

Dar cumplimiento a cada una de las ol
establocidas en el Manual Operato igents 66 1 Modaidad segun correspond 61
servicio y las demas orientaciones /o recomendaciones expedidas por el ICBF.

Socializacion de los lineamientos técnicos y guias operativas al
talento humano para garantizar Ia buena operatividad del servicio

SE CUMPLE

egurar la incorporacién, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de
lejecucion del presente contrato de aporte, de las madres y padres comunitarios
requeridos para el cumplimiento del objeto de este contrato y que se encontraban
vinculados al 20 de diciembre de 2024, en el marco de los lineamientos y manuales
lestablecidos, siempre que a la fecha sobre el padre o madre comunitaria no se ha
Iproferido acto administrativo de cierre de la Unidad de Servicio ~UDS-, en atencion a
lo dispuesto del Anexo “Procedimiento de Apertura y Cierre de Unidades de Servicio”
lo documento que lo actualice, modifique, adicione o sustituya.

Se expiden los contratos laborales para cada una de las madres
lcomunitarias suscritas al contrato , garantizando la continuidad de|
su vinculo laboral de HCBF - FAMI en el mes de enero

SE CUMPLE

(Contratar un profesional de tiempo completo segun los tiempos de atencion dada la
lestructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion
inclusiva para el acompafiamiento en la atencion de nifios y nifias que presenten
discapacidad miliple, que requieran apoyos para la reanzamon de actividades de la
ida diaria y favorecer la
lpedagdgicas.

Se verifica a hojade vida del alento humaro 3 vincular,
s, laboral y laborales,
o cumplimiento en el mes de enero

SE CUMPLE

[Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
Imodificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora
ldel Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una

[En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021

igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de
amita elos mayares, persanas on condiidn do dscapocidad. ss] como

se garantiza la
pobiaciones con sspecil proteccin conaliudonal Durants el
friesde enro so o cumtiimiento estaabligaion on o procesn

lpoblacion de las comunidades indigena, negra,
[Rrom o gitanas, como sujetos de especial proteccion onatugonal 1o anterior, en
lcumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias|

del talento humano, priorizando la continuidad de
Yoo madtos comunitarias, muchas de las cuales hacen parte de
los grupos mencionados en la norma, como mujeres cabeza de

SE CUMPLE

3.280! del

y de Gestién

Seda alas en todos
los componentes

Dar cumplimiento a cada una de las conel Familia, °°’““h;‘|'1‘:ﬁgign"’“”

Manual Operativo de la Modalidad segtn el servicio y| sl SE CUMPLE
as dems orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF Ambiontos e sctoros

Proceso Administrativo y de Gestion
Talento Humano para el cumplimiento
[Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor el (Se realiza el cargue de la informacion requerida mensualmente en| SE CUMPLE
contrato en el plazo indicado por este. los tiempos establecidas por CZ
3.2.9 Obligaciones de la Entidad Admini del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales:

El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30%
de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adqulnéndolos directamente|
a los pequerios locales, do laagriulura
icampesina, familiar o i iones de estos
las industrias y emprendlmlemos agroallmentanos que procesen materias pnmas

idas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan
realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia
Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberan
ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la ltima

/ersién del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de

adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte|
el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad.

Se envia al CZ el formato y las facturas realizadas durante el
periodo por compras locales, el cual supero el 30% de las
compras locales como exige la norma

SE CUMPLE

[El Contratista debera pagar conira enlrega e, 0 05 productos adquiidos a os
lpequerios. de la Agricultura C: Familiar y
Bomunitaria, o do aus organizaciones. La forma do pago utlizada por el Gonlratsta
para realizar el pago de los productos a los pequerios productores y demés actores
de Ia agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se
ldeberd realizar en efectivo o transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas
oarientes o rarsferancias  traués o ileiors ditees, deptsios de bejo mono o
cuentas de ahorros de tramite (CATS).

Se envia al CZ los paz y salvo de proveedores de las compras
realizadas en el mes

SE CUMPLE

100%

100%

100%

82%

82%

32100 del registro y




[Realizar el registro y en las
tecnolégicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta,
lactualizada, oportuna, real y comprobable, de la informacién relacionada
con los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo Reporte al 1005 sistema cuentame SE CUMPLE 2%
con la politica piblica de primera infancia de la Educacién Inicial en el
Imarco de la atencion Integral, los procesos de formacion a las familias de
los beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de la
Direccién de Primera Infancia, y demas datos que sean de
se dio cumplimiento a esta obligacion en el mes de enero, al
Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el mento de la generacion del usuario en la plataform:
registro y actualizacién de la informacién en las plataformas y/o Cusntame, reaizanc ol rogisiro y actualzacion do a nformacion
lherramientas tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de: Razén Social, | correspondiente a la Razon Social, Representante Legal y datos SE CUMPLE Evidenciado en el aplicativo Cuentame 100%
Representante Legal, datos de contacto segiin recibos (direccién y teléfono|de contacto (direccion y teléfono de la sede principal), conforme al
lexacto de la sede principal). o establecido por el ICBF en el uso de sus herramientas
tecnoldgicas.
Remiti a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional,| N €lmes de enero se dio cumplimiento 2 esta obligacién,
ly/o sistema o herramienta que el ICBF defina, la solicitud al inicio del c.:erc,;;: r‘;;;‘; I:‘ahcmfé ge reeglgrg’;‘aa a?:ahzar;‘:r? dg "
oar 1s act o b e Ca’"".'},’s ;"l""a‘tt”at'es aprobados t""’t:d' contractual al inicio del contrato. Esta SE CUMPLE Evidenciado en el aplicativo Cuentame 100%
e ol eacionen e e e e tacran 2tadr Jincluyo datos del servicio contratado, nimero de cupos, valores y
lcupos, valores y modificaciones de acuerdo con la documentacion ‘demas aspectos establecidos en Ia documentacion generada
generada contractualmente. contractualmente, conforme a lo definido por el ICBF.
Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame y/o En el mes de enero se dio cumplimiento a esta obligacion,
sistema o herramienta que el ICBF defina, los datos actualizados de las remitiendo a la administracion el Sistema de Informacion
i i Cuéntame los datos actualizados de las Unidades de Servicio
(UDS) al inicio del contrato, conforme a la aprobacion del ICBF. o -
el nombre de la UDS, la La informacion registrada incluyo el nombre de cada UDS, la SE CUMPLE Evidenciado en el aplicativo Cuentame 100%
direccion conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del d\recclén respaldada con recibos de servicios publicos, Ios datos.
e la UDS y la g en delaUDSyla
lcon Latitud y Longitud en grados, minutos y sequndos (latitud y longitud) en
Registrar la que el ICBF defina
2 informacién dé 1as nias y Fios racién nadidos vivos hijos de las
lusuarias mujeres, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de| NO APLICA PARA EL PERIODO SE CUMPLE 2%
lsu nacimiento, con el objetivo de formalizar su condicién de usuario en los
servicios de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la
desvinculacion de la mujer lactante.
Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de
lacuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con
la fecha real del inicio de la atencién, para lo cual debe recolectar la Cada panlclpan(e ensu carpeta dei ingreso nene F5.P21. GTH
lautorizacion de los padres o responsables para el tratamiento de datos e Datt
Ao > pa o e ¢ SE CUMPLE 82%
Ipersonales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la ﬁrmado y sulonzado por los psdres ds familia
direccion conforme a los recibos de servicios piblicos, la
con Latitud y Longitud
en grados, minutos y sequndos (cuando apligue) y registro
Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacién en la
Modalidad, su formacisn académica y experiencia. ncliyendo la Se anexa los reportes especificads en fuente de verificacion SE CUMPLE 82%
linformacion correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en
lel marco del presente contrato
Se anexa los reportes especificads en fuente de verificacion SE CUMPLE 82%
Reportar a la administracién del Sistema de Informa
regional, y/o sistema o herramienta que el ICBF defina, de acuerdo con el | o) i .
urante el periodo no se presentaron fallecimientos en ninguna
[Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o | 4B UBE TG0 fanio se realiza reporte de esta miotmacion. NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 0%
integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se|
realice la correspondiente actualizacion del registro.
Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacién, activacién
Los usuarios fueron solicitados durante el mes de enero, para el SE CUMPLE 20
presente informe no se presentan solicitudes adicionales
[conocimiento del talento humano usuario del sistema.
Registrar Ia informacion de la asistencia diaria de 10s beneficiarios
latendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el
diligenciamiento del médulo RAM en las plataformas tecnolégicas que el
ICBF defina, en los casos donde el supervisor de contrato determine la
[mposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, fa EAS deberd presantar| S 21Xa 105 reportes especiicads en fuente de verificacion SE CUMPLE 82%
lal supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de
mensual (RAM) en fisico entre la
Diligenciar y firmar el formato de "Compromiso de confidencialidad y no RS i
divulgacion dle la Ilnforrgaqén, versién vigente”, en cumplimiento de las 5.7.abs_formato_compromiso_de_confidencialidad_v7, se SE CUMPLE Formato compromiso confidencialidad 100%
legales sobre realizé el proceso en el mes de enero
de Recursos

Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el
Ipresupuesto de operacién de los servicios contratados, en los formatos
financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto
lde cuotas de participacion y recursos de cofinanciacién y cuando aplique el
laporte de contrapartida y la forma de ejecucion de esta. Cuando los
lconceptos de gasto de la contrapartida se hayan cumplido, y queden
lrecursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucién
lde estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual deberd ajustarse a
las necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS requiera
realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante
lel Comité Técnico Operativo para revision y aprobacién.

NO APLICA PARA ESTE PERIODO

NO APLICA PARA EL PERIODO

Mantener un control p y financiero i jente para la
ejecucion, administracién y manejo de los recursos aslgnauos en virtud del
presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucién del
[mismo; o cual se verificaré a través de los informes técnicos,

y radicados

Se realiza control presupuestal mensual de cada uno de los
rubros mendiante el informe financiero, donde se encuentra lo
supuestado vs lo ejecutado

SE CUMPLE

Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se llevara el manejo
lexclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucién del
Ipresente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente
diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en
lcuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el
1CBF, anexando certificacién bancaria (con saldo) de la titularidad de la
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado
lpreviamente para el manejo de recursos propios, debera estar certificada
Ipor parte del Banco con saldo cero.

Se evidencia el certificado y conciliacion bancaria donde el
manejo exclusivo de la cuenta

SE CUMPLE

(Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demds recursos que
||egare a recaudar con ocasién del presente contrato sean utilizados Gnica
e las i previstas en el

para el
ecarrollo del objeto el presente contrato.

Se evidencia el extracto bancario donde se garantiza la ejecucion
exclusiva para el contrato

SE CUMPLE

NO APLICA PARA EL PERIODO




IAbstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a
terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en

[Se adjunta conciliacion bancaria donde se evidencia el no cobro af

1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
to.

incluyendo rendimientos financieros, multas o cualquier otro, que se
lcausen a favor del ICBF en razon a la ejecucion del contrato. La
lconsignacion a que hace referencia esta obligacién debe realizarse

a la cuenta informada por escrito por el supervisor del

.2.11.0 . N . SE CUMPLE 82%
32410, 12cion con los recursos de cofinanciacién establecidos en el Manual beneficiarios B s
(Operativo vigente de la Modalidad Correspondiente.
Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucién el contrato, los
32,11, 0fecursos cor alas pr sociales y/o Se realiza el pago de némina y pago de seguridad social del SE CUMPLE 3. Planillas de pago de nomina 4206
23100, talento humano contratado y demds conceptos que se requieran para talento humano vinculado a la entidad 4. Planilla de pago de seguridad social y parafiscales
lgarantizar las obligaciones de pagos a terceros.
Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a
seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la
EAS para la atencion del servicio, cuando aplique, asi como el pago de
honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de 1. Formato diligenciado e Informe Financiero, acorde al
32,11 Prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No Se cuenta con certificados bancarios de todo el TH Contratado SE CUMPLE avance de ejecucion del contrato. 206
lobstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacién no sea
posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o 2. soportes extractos bancarios
lcuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS
informara en la planilla de nomina que hace parte del informe financiero,
el medio de pago aplicado
Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas .
32110{y ubicacién) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de | 9% %S P00S n“c’;::’a"fmdg;f;fefuzasﬁf;‘"‘;:'n::"'° de cuenta SE CUMPLE 5. Certificacion de paz y salvo de pago a proveedores 82%
una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe
len el marco del Comité Técnico Operativo
Presentar informe financiero rVisor, 105 primeros
Cinco (5) dias habiles iguientes al mes ejecutads, que tenga como
lsoportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos NO SE PRESENTAN ALERTAS,
derivados del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones e presenta el informe financiero mensualmente para seguimientol  INCONVENIENTES O SITUACIONES P
! . , o
328101, iales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los a la ejecucion del contrato ESPECIALES QUE AFECTEN EL & Gaii 0t ey o o e ez 82%
trabajadores a su cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacién de
ervicios, certificado que deberd ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador|
(Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos NO SE PRESENTAN ALERTAS, . ;e‘ ::’g’(‘]"f:::gﬂ:g::z:g;’l“;‘:mﬁscslss
32,11 1[financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucién del  [Se presenta el informe financiero mensualmente para seguimientol  INCONVENIENTES O SITUACIONES 3. Formato diigoriade de informe Financiord, seorda al 2%
contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al ala ejecucion del contrato ESPECIALES QUE AFECTEN EL e e e e
lsupervisor del contrato. CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION o2 2 ;
4. Certificacion de paz y salvo de pago a proveedores
Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de PR B
ar & / ‘ ¢ 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
B financiacién de cualquier fuente destinados a la ejecucién del contrato, NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO avance de ejecucion del contrato. 82%
incluidos los ingresos por las cuotas de participacion para el servicio e
Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus formas. -
piscriminar en el nforme financlero el valor total del componente e realizade manera mensualen el nforme inanciero  se O R e
3.2.11.1] .
, en aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el liscrimina, el monto total de las compras locales SE CUMPLE oo e Bancaiag 82%
30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo.
1. Formato diligenciado e Informe Financiero, acorde al
51y o resentar al 5“"9(':::3:2 contrato los 'a”r?"ges de ejecucion teg’;“f:r 4o | Se realiza el cargue mensual del informe tecnico y administrativo SE CUMPLE wance de ejecucion del contrato. 2%
g ativa y fi i rid tpb‘ o v | requeridos para los desembolso 2. Conciliaciones Bancarias
con los términos y especificaciones establecidos por el para ello. P P e
(Garantizar el cubrimiento de la poliza de seguro en caso de accidentes a
ltodas las nifias, nifios y mujeres gestantes, desde el primer dia de
32,11 1.[2tencion y vinculacion al Sistema de Informacién Cuéntame en el servicio | Se realiza el pago de la poliza global y cada que se realice un SE CUMPLE 1.Listado beneficiarios poliza 206
“#25Hy/0 sistema o herramienta que el ICBF defina, teniendo en cuenta el plazo ingreso se reporta a la empresa contratada 2.Poliza general
de ejecucion del contrato y sus respectivas modificaciones. y entregar al
supervisor del contrato el respectivo soporte de pago
[Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes P S
1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
3.2.11.1!|que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo |  Solo se lleva control presupuestal del contrato en mencion SE CUMPLE de Inf 82%
o e ag politico. P q P prestpt avance de ejecucion del contrato.
Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato
de aporte, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan
sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni
[GESKEN|r<1nvertidos. Dichos recursos podrén corresponder entre otros: a) No NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 0%
prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. ¢)
[Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no!
lejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a
baias coberturas. f) UDS cerradas o tr sin autorizacién del
BN <integrar los recursos destinados a la prestacién del servicio, que hayan NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 0%
sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS.
Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una
3.2.12,11|de las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 0%
contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision del
contrato.
13.2.11 1Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacién del NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 0%
lcontrato dentro de los términos establecidos
Si la Entidad Administradora de Servicio presenta unidades cerradas estas
serén :32‘&0 de des;uir\:l) desde el primer de:termtbo\sro, A:t\ mismo Lasdque SE REALIZO DESCUENTO DE UDS CERRADAS, LAS CUALES | @G R D
13.2.11.2(|°€ 'dentifiquen que durante la vigencia de' contrato presentan novedades FUERON OBJETO DE DESCUENTO DEL DESEMBOLSO SE CUMPLE nommelnancer) 82%
por alguna de las causales de las que habla el procedimiento P14.PP y que REALZADO . Actas de legalizacion
impidan la garantia a la atencién directa de nifios y nifias como 4. Consiliacion cuentas bancarias
beneficiarios de los programas de Primera Infancia.
En caso de que se presenten saldos no ejecutados en las actas de
egalizacion de cuentas y que no hayan sido descontados en los
3.2.11 la Entidad de Servicio debera realizar el NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 0%
correspondiente reintegro de dichos saldos en un plazo no mayor a 5 dias
habiles después de firmada el acta de legalizacion de cuentas referenciada.
[En relacion con la realizacion de reintegros de dineros, Ia Entidad
lAdministradora de Servicios deberd remitir al Supervisor del contrato,
dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacién, copia del
3.2.11.2{documento donde conste la operacién y los datos para su identificacion, NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO 0%




Asegurar que el personal requerido para la prestacién del servicio cuente con el perfil

4.1 Eje de calidad

Se tiene en cuenta la seleccion de talento humano de las BD

€ u nal requ 2 ¢ enviadas por el ICBF de continuidad , carpeta con hojas de vida Relacion TH
::;;‘;3:“;’3‘ {formsl: primaria, secundara, :';gﬁ:“;d‘;‘fgfgﬂag;“;:z"mgﬁ | de cada uno del talento humano vinvulado con todos los soportes SE CUMPLE Contratos 100%
otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacién del servicio. requeridos para la conlralacion, se cumple con el proceso en el Hojas de vida
[Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
lcontrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna
vigente, Objetivos Esratégicos, Poliicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi | Acta de induccion y actas de formacion a talento humano, SE CUMPLE Actay soportes de induccion realizada en enero 100%
lcomo dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, realizada en el mes de enero
lprocedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los
servicios.
. . N [Se aplica la primer encuesta de satisfaccion del servicio en el mes|
e o o 2 percepcién del beneficiario frente a la prestacion del o iy, as socializaciones de las acciones de mejora se haran SE CUMPLE 82%
‘quirido. en el mes de Julio en la formacion a padres
dentificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la | Se realizan las acciones de mejora de acuerdo al analisis de la U a6
prestacion de servicio. encuesta para fortalecer la prestacion del servicio
A ) ) ’ Se realiza acta de apertura de buzén de manera mensual y se
i o omesieomertepen o gt i s S350 S I
[as petciones, quefas, - quien [o interponga en los tiempos establecidos, ademds se lleva
4 - el formato de registro de trazabilidad de la inffomacion
urar que los equipos de medicion propios utlizados para el cumplimiento del | Se realiza proceso de verificacion a los equipos antropoméricos
jeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y | de las madres comunitarias, los cuales se encuentran aptos para SE CUMPLE %
sus verificaciones intermedias. el proceso de toma de peso.
(Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacion del servicio, NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA EL PERIODO NO APLICA PARA ESTE PERIODO %

lincluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

(Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes a

4.2 Eje de seguridad de la informacién

Se certifica que, al momento de la presentacion de este informe,
se ha realizado el cumplimiento, seguimiento ni revision de los

sequridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en | asuntos correspondientes a la seguridad de la informacion, SE CUMPLE Se evidencia en la ejeccion del contrato 82%

irtud de la ejecucion del objeto del contrato. fenmarcados en la normativa interna vigente del ICBF, en virtud de|
Ia ejecucion del obieto del contrato.

[Suscribir un d de el cual debera ser La entidad cuenta con el compromiso de confidencilidad A

ontregado sl supervisor del contrato una vez e firme el contrato. debidamente diligenciado, presentado al inicio del contrato SE CUMPLE Compromiso de confidencialidad 100%

informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se pre;:‘;:;l') perlodo correspondiente e mf;?:g;“; ;‘5::‘2;’;" o

Imaterialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad,

integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la _seguridad “i‘:\g;‘i‘é’a’:‘“"“"’" del ICBF, ’e'acd'z"l‘:“;fsm" '::" o SE CUMPLE No se ha presentado 82%
) y )

ejecucion del contrato. marco de la ejecucion del contrato.

Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los La entidad cuenta con un plan derecuperacion y contingencia en e CuMPLE 100%

leventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

formato establecido por el ICBF

Formato
25.q7.abs_formato_plan_de_recuperacion_y_contingencias_\
2.0

Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
lcumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que

4.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

La entidad cuenta con el personal capacitado para dar
cumplimiento Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que
adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de

adicione, modifique o susttuya y garantice el cumplimiento de obligaciones one, " NO APLICA PARA ESTE PERIODO NO APLICA PARA ESTE PERIODO 100%
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la el:3:'3:ﬁ";’;f;‘;’;ff:‘é‘ﬁ::fs‘;‘?:g:x&j d::m:;fsa

[normatividad vigente. presenta en el mes de marzo ’

Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de . ) I )

controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante | -2 8"fidad cuenta con la matriz para la identificacion de peligros. | - N ApLiCA PARA ESTE PERIODO NO APLICA PARA ESTE PERIODO 100%

la ejecucion del contrato o convenio.

entregado en el mes de marzo




[Realizar Ia inducci6n al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del

Se realiza la induccio corporativa a todo el talento humano en el

lemergencias.

contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. ‘mes de enero NO APLICA PARA ESTE PERIODO
[Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio [Se realiza entrega de guantes y tapabocas para los mes de
los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus brero y mayo, proxima enirega a realizar en ol mes de SE CUMPLE
actividades. laGosTO.
" Se cuenta con la carpeta donde reposan los certificados medicos
[Presentar el concepto médico nal favorable de los del talento humano vinculado , presentados en la fase de NO APLICA PARA ESTE PERIODO
para la ejecucion del contrato o convenio. alistamiento en el mes de enero
Formular  implementar ef plan de provencion, preparaciony rospuesta e ke cuenta coni ol fuente de e cumpLE

joptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia,

4.4 Eje Ambiental

Se realiza entrega de plan de saneamiento basico con cada uno
de sus programas, y plan de capacitacion en BPM para ambas
modalidades, de acuerdo a la normativa vigente y Ia Guia
Téncnica del Componente de Alimentacién y Nutricién para los

NO APLICA PARA ESTE PERIODO

NO APLICA PARA ESTE PERIODO

100%

100%

82%

papely mancio ;ﬁngg:ﬁe%ﬁl s generen drante I jecucion delconrto, de rogramas . proyactos misioniics do IGBF. 5 mporante NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO 100%
- resaltar que en sede se reportan los formatos necesarios para el
desarollo de este proceso. se presenta cumplimiento a esta
obligacién alinicio del contrato en el mes de enero y febrero
Presemar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para
restacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO 0%
en dichos
) ) ’ ’ Se realiza socializacién con el TH del manejo y almacenamiento
pro%‘:uct:ol: Zméimﬁﬁ:ﬁ:?iifﬁl?ﬂ];‘:ﬂi"ﬁ:? gr“rr::or’ecig :33?5: 2:ne||a° * | adecuado de los productos quimicos y sustancias peligrosas, NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO 0%
fos quim d utiizados para realizar las actividades del plan de saneamiento
Inormatividad vigente. et
sico.
Durante la ejecucion del contrato y para el periodo
joptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicién final de los| _correspondiente a este informe, no se han generado residuos NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO 206
residuos especiales ylo peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. |especiales ni peligrosos, por lo cual no ha sido necesario adoptar
medidas especificas para su manejo o disposicion final.
Se realiza entrega de plan de saneamiento basico con cada uno
de sus programas, y plan de capacitacion en BPM para ambas
[Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los modalidades, de acuerdo a la normativa vigente y la Guia
lprogramas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y Téncnica del Componente de Alimentacion y Nutricion para los
labastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad programas y proyectos misionales del ICBF. Es importante NOAPLICA PARA EL CONTRATO NOAPLICA PARA EL CONTRATO 100%
igente. resaltar que en sede se reportan los formatos necesarios para el
desarollo de este proceso. se presenta cumplimiento a esta
obligacién al inicio del contrato en el mes de enero y febrero
Sa da cumplientoa politica ambiental mediante el uso de
05 y materiales reciclables y amigables con el medio
i ) . o ambi artontes b Unidades ds Sersce (UDS) cuentan con canecas < osic e
Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. " cepeciales para & sapataciony ecoloccion i rasuts SE CUMPLE Disposicion del reciclaje en sede 100%
asi practicas en el marco de
1a ejecucion del contrato.
[Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de
atamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO NO APLICA PARA EL CONTRATO 0%

ladecuado de los residuos generados.

|Observaciones:

ALBERTO GUBBAY PEREZ




Antes de imprimit este documento, ., plense en el medio zmbiente!
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Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar nimeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero:05001492025 Cupos: 134

Servicio que presta: HCB TRADICIONAL-HCB FAMI

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: N/A

Periodo reportado: 01/09/2025 A 30/09/2025

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: LA ESTRELLA

N° de unidades de servicio: 10

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): CORPORACION
CREER MAS

Nombre del Representante Legal de la (EAS): ALBERTO GUBAY PEREZ

Regional: ANTIOQUIA

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): CZ ABURRA SUR

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): SANDRA LILIANA JARAMILLO JIMENEZ

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

ASPECTO A EVALUAR

NUMERO

% EN RELACION A LOS CUPOS

ALERTAS Y OBSERVACIONES

CONTRATADOS

Total de cupos contratados 134
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 108 6%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB

4 3%
FAMI)
Usuarios nuevos en el periodo 3 2%
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el periodo 112 84%
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en 0 0%

periodo de lactancia)

3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 0 0%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 3 2%
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacion del ICBF 108 81%




4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL INICIAR

N° DE CASOS AL PRESENTAR

% DE AVANCE EN RESOLUCION

ALERTAS Y OBSERVACIONES

EL CONTRATO EL REPORTE DE SITUACIONES ESPECIALES

Nifias y nifios sin registro civil 0 2 #DIV/0!

Nifias y nifios sin afiliacion a salud 0 0 #DIV/O!

Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a 0 0 #DIV/O!

salud

Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 4 6 150% Esta en proceso de Sc.)“CItUd de cita y actualizacion ya
que la mayoria son migrantes

Nifias y nifios sin esquema de vacunacion completo 0 1 #DIV/O!

acorde a su edad al inicio del contrato

Casos de malnutricién identificados 0 0 #DIV/0! Se rea||zan.|as activaciones y segwm@ptos
correspondientes para los casos identificados.

Casos identificados de signos de malnutricion 0 0 #DIV/0! Se reallzan_las activaciones y Segu'm'?."tc’s
correspondientes para los casos identificados.

o TOTAL DE CASOS
ASPECTO A EVALUAR Hpbe C'L\ESLORSE?,I('):';ESENTAR REPORTADOS DURANTE LA ALERTAS, ii%fgxégfgngL$nggEN DELas
VIGENCIA DEL CONTRATO
I Se realizan las activaciones y seguimientos
Desnutricién 1 0 . : o

correspondientes para los casos identificados.

Numero de casos de malnutricion reportados a las

Entidades correspondientes

Sobrepeso u Obesidad 16 2%

N° DE NINOS, NINAS Y/O

% DE NINOS, NINAS Y/O

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS]

ESTADO NUTRICIONAL MADRES GESTANTES SEGUN [ MADRES GESTANTES SEGUN
ESTADO NUTRICIONAL ESTADO NUTRICIONAL ACCIONES ADELANTADAS
Desnutricion Aguda 1 0,014084507
Desnutricion Crénica 0 0
L o ) o o Desnutricion Global 0 0 ) o o
Descripcion cuantltatlval del diagnéstico nutricional Normal o eutrofico 54 0.76056338 Se rea||zap las activaciones y st'egwn'u.entos
(Reportar trimestralmente) correspondientes para los casos identificados.

Sobrepeso 11 0,154929577
Obesidad | 5 0,070422535

Obesidad Il

0




Obesidad Ill

TOTALES

71

100%

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado
para promover la salud y nutriciéon de las nifias y nifios atendidos

SITUACIONES DE MALTRATO

N° DE NINOS, NINAS Y/O

NUMERO DE CASOS DE
MALTRATO REPORTADOS A

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS]

MADRES GESTANTES LAS ENTIDADES ACCIONES ADELANTADAS
CORRESPONDIENTES
Violencia intrafamiliar 0 0
Maltrato infantil 0 0
Violenci | 0 0
Numero de casos de maltrato identificados en el la 10 eﬁma §exua
Unidad de Servicio Negligencia 0 0 NO SE PRESENTAN CASOS DE SITUACIONES DE

Explotacion sexual 0 0 VULNERACION O MALTRATO
Otros 0 0

TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagdgico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.

Desde cada UDS se implementan los pilares de la educacion para el desarrollo de las planeaciones pedagogicas

N° DE ACTIVIDADES

N° TOTAL DE ACTIVIDADES

BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

ACTIVIDADES ADELANTADAS N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA
REALIZADAS VIGENCIA DEL CONTRATO ADELANTADAS
Procesos de formacion con familias o cuidadores 9 85 63 ESCNNA, Semana Andina de Prevencion del
ejecutadas en el POAI para el periodo reportado Embarazo en Adolescentes y Subsecuente
Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares o 26 26 100% Se realiza acompafiamiento en el hogar de acuerdo a

familias

las necesidades de la familia

6. DESARROLLO DEL POAI




Enuncie las dificultades que encontraron para
desarrollas las acciones propuestas para cada uno de
los componentes del POAI

Componente Pedagogico NO APLICA
Comp_qnente de Salud y NO APLICA
Nutricion

Componente de ambientes NO APLICA
educativos y protectores

Componente de familia, NO APLICA
comunidad y redes

Compone?ljte administrativo NO APLICA
y de gestién

Componente de talento NO APLICA

humano

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

CARGO

N° DE PERSONAS

N° DE MADRES COMUNITARIAS
QUE TRANSITARON Y QUE

N° ACUMULADO DE PERSONAS

OBSERVACIONES

VINCULADAS OCUPAN EL CARGO QUE SE DESVINCULARON

Coordinadores 1 Coordinacion por la EAS
Agentes educativos o maestros 9 Madres Comunitarias
Profesionales de Atencion Psicosocial 1 Equipo de integralidad
Profesionales de Nutricién 1 Equipo de integralidad
Auxiliares Pedagogicos 1 Equipo de integralidad
Manipuladores de Alimentos 0
Auxiliares de Servicios Generales 0
Auxiliares Administrativos 0
Otros (especificar cuales) 0 1
Total 13 0 1

" . N° DE ACTIVIDADES N° DE ACTIVIDADES o <
Procesos de formacion con agentes educativos PROGRAMADAS REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD




Procesos de formacion con agentes educativos

13

Se realiza la jornada de reflexion pedagodgica y
jornada de cualificacion a talento humano; asisten 9
madres comunitarias, miembros del equipo de
integralidad y la coordinadora de la EAS.

En esta jornada de formacién se abordo desde el
tema de Reconocer la importancia de los habitos de
alimentacion saludable en el crecimiento y desarrollo
de los nifios y nifias, ademas de prevenir
enfermedades croénicas de dificil manejo.

En la jornada de reflexion, el talento humano vivencié
una experiencia significativa centrada en el trabajo en
equipo, el reconocimiento del otro y el valor de cada
integrante. Desde una mirada psicosocial y
pedagdgica, se promovio la construccion colectiva, el
respeto por las diferencias y el fortalecimiento de
vinculos, reconociendo que el bienestar emocional y
la colaboracién son pilares fundamentales para
transformar nuestras practicas y entornos.

8. OBSERVACIONES GENERALES

Se realiza la jornada de reflexion pedagodgica y jornada de cualificacion a talento humano el ultimo dia del mes de SEPTIEMBRE

ANEXOS

ALBERTO GUBBAY PEREZ

C e




Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma de quien aprobé

Notas:

1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacion
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