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PROCESO DE CONTRATACION DE REGIMEN ESPECIAL No. RE 2026-001
ESTUDIOS PREVIOS

Conforme al art. 13 de la Ley 715 de 2001 y el Decreto 4791 de 2008, la modalidad de contratacién por
régimen especial es aceptada dentro de los parametros legales y debe hacerse basados en el manual intero
de confratacion.

Teniendo en cuenta esta consideracion, La Insfitucion Educativa Técnica San Francisco de Asis del
Municipio de La Cruz, Narifio, realiza el presente estudio previo con el fin de adelantar el siguiente proceso
de contratacion:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y
ASISTENCIA TECNICA PARA APOYAR LA GESTION CONTABLE,
NOMBRE DEL PROYECTO PRESUPUESTAL Y TRIBUTARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
TECNICA SAN FRANCISCO DE ASIS DEL MUNICIPIO DE LA CRUZ,
NARINO PARA LA VIGENCIA 2026.

ENTIDAD INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA SAN FRANCISCO DE ASIS DEL
MUNICIPIO DE LA CRUZ, NARINO.

FECHA FEBRERO DE 2026

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Institucion Educativa Técnica San Francisco de Asis de La Cruz, Narifo, de acuerdo con la Ley 115 de 1994 cumple
la funcion especifica de prestar el servicio Educativo dentro de los parametros de educacion formal, autorizada, segin
Resolucidn de actualizacion No. 4180 de 31 de diciembre de 2002, emanada de la Secretaria de Educacion
Departamental de Narifio.

Para cumplir con su propdsito cuenta con un presupuesto esencialmente constituido por las transferencias de recursos
para la vigencia fiscal de 2026, provenientes del Sistema General de Participaciones para la Educacién por concepto
de gratuidad, los cuales deben ser invertidos de acuerdo con lo establecido en el decreto 4791 de 2008 y demas
normas concordantes.

En consecuencia con lo anterior, se hace necesario invertir estos recursos con apego a las normas vigentes en materia
presupuestal, financiera, contable, tributaria y de contratacion. De igual manera, para lograr que el ejercicio de la
funcion administrativa que le compete a LA INSTITUCION EDUCATIVA se desarrolie en términos de calidad, eficiencia
y oportunidad, se hace necesario contar con personal que tenga condiciones técnicas, de formacion y experiencia
idoneas que le permitan a través de sus servicios personales, contribuir al eficiente desempefio de la administracion,
lo que en principio debe acometerse a través de los servidores plblicos vinculados por el personal de la planta adscrita
a la institucion educativa pero ante la ausencia o insuficiencia de servidores piblicos idéneos para el desarrollo de
ciertas actividades administrativas, es viable la contratacion de personal mediante la modalidad de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, conforme los articulos: 32 nim. 3 de la ley 80 de 1993, 2 nim. 4 del
de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.
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Especificamente se ha detectado la necesidad de contar con los servicios profesiones de asesoria y Asistencia técnica
de un profesional en Contaduria Plblica con experiencia y conocimientos de kas areas Contable, presupuestal,
tributaria y de contratacion, que le permita a la institucion tener acompafnamiento adecuado y oportuno en las diferentes
areas en las que se despliega su actividad. Del mismo modo, se requiere que dicho profesional brinde asesoria a la
Institucion Educativa en los procesos afines que se requieran y que se deriven de la actividad administrativa, orientando
ala Institucion Educativa en las actividades contables que sean necesarias para su normal funcionamiento, elaboracion
de los informes y ejercicios contables.

Considerando que en La Institucion Educativa Técnica San Francisco de Asis de La Cruz, Narifo, es el rector el
ordenador del gasto, le corresponde ejecutar los recursos disponibles ajustandose a las nomas establecidas en el
manual de contratacion adoptado por la institucion teniendo en cuenta sus necesidades particulares.

En este orden de ideas, LA INSTITUCION EDUCATIVA ha establecido la necesidad de fortalecer el ejercicio de la
funcién administrativa a su cargo mediante la vinculacién de personal profesional idoneo que preste servicios de
asesoria y Asistencia técnica orientados a la ejecucion eficiente de las competencias que la constitucidn y la ley le
otorgan a la entidad, con el fin de asegurar el logro de los cometidos institucionales, segin lo autoriza el articulo
2.2.1.21.49 del decreto 1082 de 2015, toda vez que su planta de personal no cuenta con el recurso humano idoneo
para ejecutar las actividades profesionales de que trata este estudio, segin lo ha certificado la rectoria.

La presente contratacion estd contemplada en el plan anual de adquisiciones adoptado por LA INSTITUCION
EDUCATIVA para Ia vigencia 2026.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO:

2.1. OBJETO:

El objeto del contrato lo constituye la prestacion por parte del Contratista y a favor de La Institucion Educativa Técnica
San Francisco de Asis de La Cruz, Narifio, de sus servicios profesionales de asesoria y Asistencia técnica para apoyar
la gestion contable, presupuestal y fributaria de la mencionada institucién.

Para tal efecto y durante el plazo de ejecucion de este contrato EL CONTRATISTA cumplira con las actividades que a
continuacion se relacionan.

a) Prestar Asistencia Técnica en el manejo presupuestal de Ingresos y Gastos revisando constantemente las
ejecuciones de estos componentes.

b) Brindar Asistencia técnica en la elaboracion de informes financieros rendidos a diferentes Organismos de
control a través de los diferentes aplicativos dispuestos para esos fines.

c) Prestar Asistencia Técnica y acompafiamiento al ordenador del gasto y al pagador para la elaboracion y
rendicidn de informes presupuestales requeridos por los diferentes entes de control.

d) Prestar Asistencia técnica en la proyectar los actos administrativos en materia presupuestal que se hagan
necesarios para la comecta ejecucion del presupuesto de Ingresos y Gastos.

e) Alimentar permanentemente y actualizar el sistema de informacion contable de la Institucion si existiere.

f) Elaborary certificar con su firma, estados financieros y demas informes contables de la Insfitucion.

g) Presentar oportunamente los informes y estados financieros, con sus anexos y notas explicativas, segin la
periodicidad, estructura y caracteristicas que defina la Contaduria General de la Nacion, la secretaria de
educacién departamental y los entes de control 2 quienes legalmente corresponda o cuando lo requieran.

h) Rendir conceptos en materia contable sobre los diversos aspectos administrativos e institucionales que sean
puestos en su consideracion por parte de la rectoria y el personal administrativo de la Institucion.
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i) Resolver consultas e inquietudes que de manera verbal o escrita se formulen los servidores publicos de La
Institucién Educativa en temas relacionados al area presupuestal, contable y tributaria.
i) Asistir a las oficinas de la Institucion cuando su presencia sea requerida.

2.1.1. OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES.

2.1.1.1. DEL CONTRATISTA:

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en los articulos 5° de la ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes y los convenidos en el presente contrato, EL CONTRATAISTA se obliga a:

a) Cumplir con el objeto del contrato conforme a los documentos y estudios previos, la oferta presentada por EL
CONTRATISTA y el contrato.

b)  Rendir los informes de ejecucion del contrato.

c) Mantener reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del contrato

d) Suscribir el acta de liquidacién del contrato, de conformidad con lo previsto en el contrato y dar estricto
cumplimiento a todo lo alli pactado.

e) Cumplir con los aportes al Sistema General de Seguridad Social.

f)  Lasdemas que de acuerdo con la oferta y los documentos precontractuales le estén asignadas al CONTRATISTA
y las que por efecto de la ley le corespondan.

21.1.1. DE LA INSTITUCION EDUCATIVA:

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 4° de la ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes y los convenidos en el presente contrato, LA INSTITUCION EDUCATIVA se obliga especialmente: a:

a) Suministrar y facilitar al CONTRATISTA la informacién y las condiciones necesarias que le permitan cumplir el
contrato, en la forma y oportunidad convenidas;

b) Controlar la calidad de los servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos y especificaciones técnicas
correspondientes.

c) Pagaral CONTRATISTA sus honorarios en la oportunidad y forma pactadas en el presente contrato;

d) Suscribir las actas de ejecucion contractual en conjunto con el supervisor y contratista.

e) Las demas que de acuerdo con la oferta y los documentos precontractuales le estén asignadas a LA
INSTITUCION EDUCATIVA y las que por efecto de Ia ley le correspondan.

22.  CLASIFICACION UNSPSC

Los servicios a contratar de los que trata este estudio, estan codificados en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la siguiente Tabla:

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
84111502 Servicio de contabilidad financiera

23 FORMA DE PAGO

El valor del contrato se cancelara por parte de la institucion a favor del CONTRATISTA, periédicamente o proporcional
al trabajo realizado por el CONTRATISTA, previa certificacion de cumplimiento expedida por parte del RECTOR y los
soportes del pago al sistema de sequridad social integral (salud, pensiones y riesgos laborales).
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3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Los fondos de servicios educativos de las instituciones educativas estatales en materia de contraccion se someten al
régimen especial consagrado en el articulo 17 del decreto 4791 en concordancia con el articulo 13 de la ley 715 de
2001, que sefiala “La celebracion de contratos a que haya lugar con recursos del Fondo de Servicios Educativos, debe
realizarse con estricta sujecion a lo dispuesto en el estatuto contractual de la administracion publica, cuando supere la
cuantia de veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes. Sila cuantia es inferior a los veinte (20) salarios
minimos legales mensuales vigentes se deben seguir los procedimientos establecidos en el reglamento expedido por
el consejo directivo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 715 de 2001, y en fodo caso siguiendo
los principios de transparencia, economia, publicidad, y responsabilidad, de conformidad con los postulados de la
funcién administrativa”.

No obstante, segin el manual de confratacion adopfado por La Institucion Educativa Técnica San Francisco de Asis,
Narifio, sefala que para los casos de contratacion directa se sujetara a la normativa general consagrada en el estatuto
de contratacion piblica establecido en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, en el decreto 1082 de 2015 y demas
nomas concordantes.

Ahora bien, segtn el numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2017, la contraccién directa es una de las modalidades
de contraccion Estatal, autorizada exclusivamente para los casos de que trata esta disposicion, enfre ellos, la
contratacion de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, que por definicion legal es la que celebran
las entidades estatales para el desamollo de actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la
entidad cuando no cuentan dentro de su planta de personal con el personal idéneo o suficiente para ejercerlas, y que
corresponden a aquellos contratos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Enfidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas,
0 Asistenciales.

Asi, en el presente evento, portratarse de un contrato de prestacién de servicios profesionales, la modalidad aplicable
es la contratacion directa segan los articulos 2 de la ley 1150 de 2007 y 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.

4. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:
El contratista debe acreditar los siguientes requisitos:

e Titulo Profesional de contador publico expedido por insfitucion de educacion superior legalmente reconocida.
e Experiencia profesional minima de tres (3) afios.

Se entiende por experiencia profesional la adquirida en ejercicio de la profesion, después de la terminacion del pensum
académico correspondiente.

5. [ESTUDIO DEL SECTOR, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION:

5.1 ESTUDIO DEL SECTOR:

En cumplimiento con las previsiones del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, que dispone que las entidades
estatales en la etapa de planeacion deben realizar un analisis, para conocer el sector relativo al objeto que se pretende
contratar y siguiendo la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector de la Agencia Nacional Colombia Compra
Eficiente, tenemos que en materia de Confratacion de directa el Analisis del Sector se establece desde los aspectos:

Aprobada mediante Resolucién de la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio No. 022 de Enero 17 de 2003
REGISTRO DANE No. 252203000374 - NIT. 814.002.093-7 - Cel: 3127737769



INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA SANFRANCISCO DE ASIS
PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA, MEDIA VOCACIOMAL Y BACHILLERATO POR CiCLOS
REGISTRO DANE No. 152378000429 NIT: 814801283 -5
TELEFAX No.7266104- Correo Electrénico; itesaf@yahoo.es
RESOLUCION 4206 DE DICIEMBRE 30 DE 2002 YRESOLUCION N°446 DE LAYO 7 DE 2004
LA CRUZ NARINO

legales, organizacionales, comerciales, técnicos analisis del riesgo, y su alcance debe ser proporcionado al valor del
Proceso de Contratacion, la naturaleza del objeto, el tipo de contrato y a los Riesgos identificados para el Proceso de

Contratacion, mienfras que no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones generales de los potenciales
oferentes.

5.1.1. ASPECTOS LEGALES Y ORGANIZACIONALES:

La Institucion Educativa Técnica San Francisco de Asis, de La Cruz, Narifio, requiere una persona natural o juridica,
cuyo objeto social sea compatible con servicios a adquirir a través del presente proceso, que pueda garantizar los
servicios requeridos en condiciones de oportunidad y eficiencia.

Por lo anterior, en el presente proceso se dara aplicabilidad al articulo 13 de la ley 715 de 2001, articulo 17 del decreto
4791 de 2006, y el manual de contratacion de la institucion.

5.1.2. CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD:

CONVENIENCIA: es necesario contar con una persona para el apoyo contable en las diferentes actividades que se
realizan en La Institucion Educativa.

OPORTUNIDAD: La Institucion Educativa debe prever la necesidad de contar con la Asesoria contable inmediata para
garantizar correcto acompafamiento y asesoria en los procesos contables financieros, presupuestales y tributarios.

5.1.2. ASPECTOS TECNICOS - EXPERIENCIA:

En razén a la naturaleza del objeto del contrato, se requieren condiciones especiales de experiencia, dada la
complejidad de los diferentes procesos de la administracion publica, las cuales seran demostradas por el profesional
a fravés de su propuesta y hoja de vida.

5.3 PROYECCION CANTIDADES MINIMAS

MENOR VALOR | PRESUPUESTO | CANTIDADES | PRESUPUESTO
CANT. DESCRIPCION COTIZADO ASIGNADO |PROYECTADAS| OFICIAL
Servicios profesionales de
asesoria y Asistencia técnica
para apoyar la gestion contable,
1 presupuestal y tributaria de la | $3.500.000 $3.500.000 1 | $3.500.000
E. Técnica San Francisco de
Asis de La Cruz Narifo
5.4. CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD
PR%,%%TQI%O A | LIMITACION
TOTAL
ELEMENTO O SERVICIO
NECESIDAD CANT
CANT. % %
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Servicios profesionales de asesoria y Asistencia
técnica para apoyar la gestion contable,
presupuestal y ftributaria de la mencionada
institucion.

1 1 100 0 0

55. VALORESTIMADO DEL CONTRATO

El contrato que se deriva de este estudio se sustenta en las calidades profesionales del contratista, por consiguiente,
dentro del analisis econémico del confrato, su valor no se sujeta a las reglas del mercado, sino a los criterios
incuantificables de la capacidad intelectual y los resultados satisfactorios de la labor profesional.

Para el presente contrato se tiene en cuenta la idoneidad, experiencia, la preparacion académica del recurso humano
a contratar y por ello, la definicion del valor tomara como referencia el perfil personal del contratista, su experiencia,
asi como la naturaleza de las actividades a ejecutar, bajo criterios de equidad.

Segun los anteriores criterios, en este caso, se ha previsto como presupuesto oficial de este contrato la suma de:
TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000) M/CTE.

Este valor incluye todos los impuestos y retenciones aplicables del orden nacional, departamental y municipal, gastos
de funcionamiento y logistica requeridos para ejecutar el objeto contractual, transporte, los honorarios del contratista
e imprevistos.

6. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato sera de diez (10) meses contados a partir de la suscripcion del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucion. La vigencia del contrato cubre el plazo de ejecucion y seis (6) meses més
para efectos de su liquidacion.

7. IMPUTACION PRESUPUESTAL:

La Institucion Educativa Técnica San Francisco de Asis de La Cruz, Narifio, garantiza la celebracion del contrato, con
la siguiente imputacién presupuestal: Codigo: 2.1.2.02.02.008.01 Honorarios, del presupuesto de ingresos y gastos de
la vigencia fiscal 2026, segiin Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 2026000001 del 27 de enero de 2026.

8. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE:

Bajo esta modalidad de contratacion, se fendra en cuenta como factor de seleccion la formacion académica del
contratista y su experiencia. Para ello se confrataran personas naturales que estén en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, una vez verificada por parte de la institucion la idoneidad y experiencia requerida.

De acuerdo al manual de contratacion de La Institucion Educativa Técnica San Francisco de Asis de La Cruz, Narifio,
se realizara contratacion directa de régimen especial, segan la normatividad vigente, previa verificacién de todos los
requisitos de ley.

9. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO:
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De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacion de
los factores de seleccion adoptados para el presente proceso de seleccion se procede a identificar los riesgos
asociados al proceso de contratacion, su tipificacion, estimacion y asignacion.

Se define el riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los
obijetivos del proceso de contratacion o en la ejecucion de un contrato. También, el Decreto 1082 establece que la
entidad estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y
obijetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

La matriz en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la institucién educativa hace parte integrante del
presente estudio y del pliego de condiciones y los interesados podran presentar sus observaciones durante el plazo
del proceso o en la audiencia prevista para el efecto. La presentacion de la oferta implica la aceptacién por parte del
proponente de la distribucion de riesgos previsibles efectuada por la entidad en el pliego de condiciones y sus adendas.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionados en el presente numeral y como principio general,
EL CONTRATISTA como experto del servicio, asumira los efectos economicos de todos aquellos sucesos previsibles
y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto de la presente contratacién. Por lo tanto, debera asumir los
riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria que sean previsibles, asi mismo, asumira aquellos riesgos propios
de su actividad empresarial y de persona natural o juridica que tiene que cumplir con determinadas cargas y deberes
frente al Estado y la sociedad. En consecuencia, solo procederan reclamaciones por hechos o circunstancias
imprevisibles no asignadas al contratista en la presente distribucidn de riesgos la institucién no estara obligado a
reconocimiento econoémico alguno ni a ofrecer garantia que permita eliminar, prevenir o mitigar los efectos de los
riesgos asumidos por el contratista.

Si el proponente seleccionado no ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacion que pueda
influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa del contrato, ni
le dara derecho a reembolso de costos, ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

Debe entenderse que los mecanismos contenidos en el contrato, permiten mantener las condiciones econdmicas y
financieras existentes al momento de la presentacion de la Propuesta por parte del Confratista y consecuentemente,
estan disefiados para restablecer y mantener la ecuacion del equilibrio contractual, en los términos sefialados en la
Ley 80 de 1993 y en Decreto 1082 de 2016.

9.1. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES: La matriz de tipificacion, estimacion
y asignacion de riesgos previsibles se establece en el anexo No. 01 de este documento.

10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

Siguiendo la regulacion del articulo 2.2.1.2.1 4.5 del decreto 1082 de 2015 la exigencia de garantias en casos de
contratacion directa no es obligatoria.

En este caso no se exigen porque la ejecucion del contrato requiere de [a frecuente presencia del contratista en las
instalaciones de LA INSTITUCION EDUCATIVA, por tanto, esta sometida a un control permanente por parte del
contfratante o sus delgados. Ademas, el confrato contard con una supervision por parte de LA INSTITUCION
EDUCATIVA y la naturaleza misma del objeto permite un seguimiento continuo para verificar su avance. Ademas, en
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el contrato se pactarén las clausulas excepcionales de los articulos 16 a 18 de la ley 80 de 1993, que se consideran
suficientes para conminar al confratista a dar cumplimiento a sus obligaciones.

11. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES:

Oferta debidamente suscrita por el oferente.

Hoja de vida en el formato Unico disefiado por el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica.
Declaracion de ingresos en el formato Unico disefiado por el Departamento Administrativo de la Funcion
Plblica

Acreditar titulos de formacion académica exigidos.

Acreditar la experiencia exigida

Fotocopia de la cédula de ciudadania del oferente del oferente.

Registro Unico Tributario (RUT) de la Persona Juridica.

Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria).

Certificado de antecedentes Penales

Certificado de medidas correctivas

Comprobantes de afiliacion al sistema de Seguridad Social integral (Salud, Pensiones y Riesgos laborales).
Certificado de no haber sido condenado por delitos sexuales, expedido por la Policia Nacional.

Certificado de deudores alimentarios REDAM, Ley Estafutaria 2097 de 2021 y su Decreto Unico
Reglamentario 1310 de 2022.

12. CAUSALES DE RECHAZO:

Seran rechazadas y eliminadas las ofertas en cualquiera de los siguientes casos:

Cuando el interesado se encuentre incurso en algunas de las pmohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades para contratar de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y
demés disposiciones constitucionales y legales vigentes aplicables.

Cuando LA INSTITUCION EDUCATIVA descubra o compruebe falta de veracidad en la documentacion
presentada con la oferta.

Cuando en la oferta se encuentre informacion o documentos que contengan datos tergiversados, alterados o
tendientes a inducir a error LA INSTITUCION EDUCATIVA.

Cuando se supere el presupuesto oficial estimado para la presente contratacion.

Cuando el interesado no ostente el perfil exigido ni la experiencia requerida

Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido comespondencia intema
relacionada con la contratacion.

Cuando el proponente no oferte los servicios requeridos.

Cuando el proponente habiendo sido requerido por LA INSTITUCION EDUCATIVA para aportar documentos
0 informacion no los allegue conforme a sus exigencias ylo dentro del término fijado para el efecto.

13. SUPERVISION:
El seguimiento confractual y cumplimiento estara a cargo del Rector de LA INSTITUCION EDUCATIVA.

14. ANALISIS S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA CUBIERTO POR ACUERDOS INTERNACIONALES:

Segun el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion de “Colombia compra
eficiente” las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Confratacion conforme a las Leyes 80 de 1993 y
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1150 de 2007 no deben hacer este andlisis en el caso de las modalidades de seleccion de contratacion directa y de
minima cuantia. Para el caso se aplicara el régimen de contratacion de régimen especial.

15. VALIDEZ MINIMA DE LA OFERTA:

La validez minima de la oferta presentada debe ser de 30 dias habiles.

16. CRONOGRAMA DEL PROCESO:

ACTIVIDAD

FECHA'Y HORA

MEDIOC Y LUGAR

Publicacion de los estudios previos e
invitacion a ofertar.

Desde el 28 de enero a las
8:00 am. Hasta el 29 de
febrero a las 05:59 pm, de
2026.

Cartelera de la Insfitucion Educativa
Técnica San Francisco de Asisde La Cruz
N.ylo pagina web de la institucion ylo
Plataforma SECOP II.

Recepcion, radicacién de ofertas y cierre.

Hasta las 06:00 pm del 29 de

Rectoria de la Institucion Educativa.

criterio de seleccion el MENOR PRECIO
y verificacion de documentos habilitantes
requeridos para la contratacion.

enero de 2026. Cormeo electrénico institucional

itesaf@yahoo es
Apertura y anélisis de ofertas | A las 10:00 am del 30 de | Rectoria de la Institucion Educativa
presentadas, utilizando como {nico | enero de 2026. Técnica San Francisco de Asis del

municipio de La Cruz Narifio.

Traslado del informe de evaluacién para
presentacion de observaciones al mismo
y documentos para subsanar requisito

2 de febrero de 2026.

Rectoria de Institucién Educativa Técnica
San Francisco de Asis del municipio de La
Cruz Narifio.

Comunicado de aceptacion de oferta.

Hasta las 6:00 pm del 3 de

Rectoria de la Institucion Educativa.

requisitos minimos juridicos habilitantes y
firma de contrato.

2026.

febrero de 2026. Correo electronico institucional
itesaf@yahoo.es
Revision de clausulas esenciales, de | Hasta el 6 de febrero de | Rectoria de la Institucion Educativa

Técnica San Francisco de Asis del
Municipio de La Cruz Narifio.

Publicacion de documentacion restante
del proceso en la plataforma SECOP ||

Hasta el 11 de febrero de
2026.

Plataforma SECOP II.

17. ANEXOS EN FiSICO:

1. Ceriificado de disponibilidad presupuestal

Cordialmente,

JES ORLANDO‘REALPE DAVILA
Rector
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ANEXO NO. 01
MATRIZ DEL RIESGO

Andlisis del Riesgo y Monltoreo de los Riesgos Previsibles
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Matriz de Rlesgos
Clase Fuente Etapa Tipo Probabilidad Impacto Valoracién del Riesgo
General Interno Planeacién Econdmicos Raro 1 | Raro 1 Riesgo Bajo 2,34
Especifico Externo Seleceibn Sociales o Politicos Improbable 2 | Improbable 2 | Riesgo Medio 5
Contratacién Operacionales Posible 3 | Posible 3 Riesgo Alto 6y 7
Ejecucién Financieros Probable 4 | Probable 4 | Riesgo Extremo
Regulatorios Casi cierto 5 | Casicierto 5
De la Naturaleza
Ambientales
Tecnoldgicos
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