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Tema: Socialización de hallazgos del seguimiento retrospectivo del período del 01 de agosto al 30 de septiembre de 
2025 del proceso transversal VSP - Subsistema SIVIGILA y Fortalecimiento AT públicas SIVIGILA a Subredes, en el 
marco de los convenios interadministrativos GSP - PSPIC 2024 de las cuatro (4) Subredes Integradas de Servicios 
de Salud E.S.E. 
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

SUBSECRETARIA DE SALUD PÚBLICA  
GESTIÓN SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD 

PÚBLICA / 
INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL  

 

Objetivo  Fecha: 28 de noviembre de 2025 

Socializar los hallazgos del 
seguimiento retrospectivo del 
período del 01 de agosto al 30 
de septiembre de 2025 del 
proceso transversal VSP - 
Subsistema SIVIGILA y 
Fortalecimiento AT públicas 
SIVIGILA a Subredes, en el 
marco de los convenios 
interadministrativos GSP - 
PSPIC 2024 de las cuatro (4) 
Subredes Integradas de 
Servicios de Salud E.S.E. 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría ( )                                         Capacitación ( ) 
Orientación ( )                                     Acompañamiento ( ) 

Otro ( X ) Socialización de hallazgos 

Modalidad:  Presencial ( X ) Virtual ( ) Mixta ( )  

Lugar: Laboratorio de Salud Pública – 3r piso 

Hora Inicio: 10:40 am                          Hora Fin: 11:15 am 

Notas por: Mabel Rocío Lizcano Ortega 

Próxima reunión: No aplica 

Quien cita: No aplica 

 

 

Siendo las 10:40 am y de acuerdo con convocatoria realizada vía correo electrónico, se da inicio de manera 
presencial en el Laboratorio de Salud Pública – 3er piso a la socialización de hallazgos del seguimiento 
retrospectivo del período del 01 de agosto al 30 de septiembre de 2025 del proceso transversal VSP - Subsistema 
SIVIGILA y Fortalecimiento AT públicas SIVIGILA a Subredes, en el marco de los convenios interadministrativos 
GSP - PSPIC 2024 de las cuatro (4) Subredes Integradas de Servicios de Salud E.S.E. 
 
En primera instancia, por parte de la profesional del equipo de apoyo a la supervisión - Mabel Lizcano, se procede a 
aclarar en la Subred Norte y Subred Sur Occidente, el producto 106 para el ciclo fue verificado por la profesional del 
equipo – Mayten Ortiz.  
 
A continuación, socializa la muestra para cada uno de los productos objeto de seguimiento por Subred (Tabla No. 
1), la cual, es definida teniendo en cuenta lo estipulado en el lineamiento de seguimiento a la ejecución de las 
acciones de apoyo a la Gestión de la Salud Pública - GSP y del Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas 
- PSPIC, contratadas con las Subredes Integradas de Servicios de Salud E.S.E. En este sentido, la muestra es 
calculada a partir de la sumatoria de la meta reportada como ejecutada en el informe de gestión para la totalidad de 
productos de asistencias técnicas por el período objeto de seguimiento, con un margen de error entre el 8,4% al 
12% y un nivel de confianza del 95% utilizando el instrumento https://www.questionpro.com/es/calculadora-de-
muestra.html.  
 
Cabe aclarar, para el caso de la Subred Sur, se realizó seguimiento al 100% de los productos reportados como 
ejecutados en el informe de gestión. 
 
De igual forma, acorde con retroalimentación realizada por la líder del equipo de apoyo a la supervisión de VSP –– 
Briggitte Rey, se especifica si bien en la presenta acta, se registran los productos cuyos hallazgos se relacionan con 
otros subsistemas y/o componentes al ser productos integrales acorde con el informe de gestión, cada hallazgo es 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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socializado a los referentes distritales correspondientes por los integrantes del equipo de apoyo a la supervisión, 
quedando debidamente registrados en el acta de socialización específica de cada subsistema y/o componente. 

 
Tabla No. 1. Muestreo establecido acorde con metodología definida por lineamiento del equipo de apoyo a la 

supervisión 

Intervención y/o Producto 

Subred Norte Subred Sur Occidente Subred Centro Oriente 

Meta 
ejecutada 

por informe 
de gestión 

Muestra 

Meta 
ejecutada 

por informe 
de gestión 

Muestra 

Meta 
ejecutada por 

informe de 
gestión 

Muestra 

105 - Asistencia técnica a 
UPGD que conforman la red 
de operadores de la vigilancia 
en salud pública, con abordaje 
de hasta 4 subsistemas. 

103 12 31 12 30 11 

106 - Asistencia técnica a 
UPGD que conforman la red 
de operadores de la vigilancia 
en salud pública, con abordaje 
de más de 4 subsistemas. 

92 11 32 13 14 5 

107 - Asistencia técnica a las 
Unidades Informadoras - UI, 
que conforman la red de 
operadores de la vigilancia en 
salud pública. 

233 28 134 52 62 24 

108 - UPGD y UI 
incrementadas en los 
diferentes subsistemas de la 
vigilancia en salud pública. 

345 42 21 4 8 3 

Fuente: actas de seguimiento retrospectivo, período del 01 de agosto al 30 de septiembre de 2025 
 
1. Subred Norte 

 
Se generaron un total de seis (6) glosas, el 50,02% (n=3) por el criterio G1 – Por la diferencia entre el valor 
mensual reconocido por la Subred y el valor definido por la Secretaria Distrital de Salud - SDS por 
incumplimiento en la unidad base de costeo de los productos GSP-PSPIC, el 33,32% (n=2) por el criterio G3 y 
G3-2 - Incumplimiento de anexo 6 lineamientos técnicos de la Gestión de la Salud Pública - GSP y del Plan de 
Salud Pública de Intervenciones Colectivas - PSPIC y módulo de estándares - SIVIGILA D.C. y el 16,66% (n=1) 
por el criterio G10 – Por ausencia de soportes.  
 
Cabe aclarar, si bien en la Tabla No. 2 se relacionan cuatro (4) glosas por el criterio G9 - Por informe de gestión 
y una (1) glosa por el criterio G12 – Por base de talento humano, estas se generan en el producto con código 
152 – Gestión en los niveles meso y micro de la salud pública del proceso vigilancia en salud pública, y son 
susceptibles de levantarse durante el proceso de conciliación de glosas, siempre y cuando la Subred garantice 
el ajuste respectivo en el informe de gestión y en el aplicativo de talento humano. 
 
En cuanto al hallazgo de MedicApp SAS relacionado con la alerta informada el 29/08/2025 y 01/09/2025 y 
confirmado por la referente distrital – Andrea Rodríguez el 09/10/2025 durante el proceso de socialización de 
hallazgos del seguimiento retrospectivo del período del 01 de junio al 31 de julio de 2025; la profesional del 
equipo se permite informar, que acorde con validación realizada con la líder del equipo de apoyo a la 
supervisión de VSP – Briggitte Rey, no se generó ninguna glosa, toda vez que la Subred soportó la gestión 
respectiva para garantizar la inscripción del prestador ante el REPS y no aplicaría el cierre definitivo de la 
UPGD dada la capacitación de eventos de interés en salud pública, soportada en la notificación de eventos 
individuales y colectivos. 
 
En cuanto a la alerta informada el 09/10/2025 y relacionada con la no participación de los demás líderes de 
proceso en la mesa técnica SIVIGILA – Transmisibles de septiembre de 2025, con el propósito de socializar lo 
relacionado con el envío de la notificación interlocal; la profesional del equipo se permite informar, que la glosa 
respectiva fue generada en el producto 112 -  Gestión de la información del componente Transmisibles - Subred 
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Norte y Sur Occidente. 
 
Frente a los hallazgos que se describen a continuación, no se tienen observaciones por parte de la referente 
distrital. 

 
Tabla No. 2. Socialización hallazgos seguimiento retrospectivo – Subred Norte 

Intervención y/o 
Producto 

Hallazgos Localidad 
Glosa y/o Plan de 

Mejora 

105 - Asistencia 
técnica a UPGD que 
conforman la red de 
operadores de la 
vigilancia en salud 
pública, con abordaje 
de hasta 4 
subsistemas. 

Septiembre de 2025 
No pago de treinta (30) horas regulares ejecutadas por un 
(1) PE4. 

Subred 

G1 - Por 
incumplimiento en la 
unidad base de costeo 
de los productos GSP-
PSPIC. 

Agosto de 2025 
Gonzalo Franco Ramírez (localidad de Usaquén): no 
concordancia de la información registrada en la lista de 
chequeo frente al cierre temporal y las SE objeto de 
verificación, no realización de la asistencia técnica en el mes 
de reapertura o máximo en el siguiente mes, aplicación de la 
lista de chequeo del subsistema SIVIGILA y Transmisibles 
en el mismo horario y no envío a SDS del acta de 
seguimiento que soporta el cierre temporal de la UPGD en la 
SE23 y SE24. 

Subred  

G3 – Incumplimiento de 
anexo 6 lineamientos 
técnicos de la Gestión 
de la Salud Publica - 
GSP y del Plan de 
Salud Pública de 
Intervenciones 
Colectivas - PSPIC y 
módulo de estándares - 
SIVIGILA D.C. 

Septiembre de 2025 
Ausencia del reporte por “territorialización”, toda vez que se 
reportaron como ejecutadas cero (0) asistencias técnicas en 
las seis (6) localidades de influencia, sin embargo, en la 
"meta ejecutada" registran cuarenta y seis (46) asistencias. 

Subred 
G9 - Por informe de 
gestión. 

106 - Asistencia 
técnica a UPGD que 
conforman la red de 
operadores de la 
vigilancia en salud 
pública, con abordaje 
de más de 4 
subsistemas. 

Septiembre de 2025 
Ausencia del reporte por “territorialización”, toda vez que se 
reportaron como ejecutadas cero (0) asistencias técnicas en 
las seis (6) localidades de influencia, sin embargo, en la 
"meta ejecutada" registran cuarenta y cinco (45) asistencias. 

Subred 
G9 - Por informe de 
gestión. 

107 - Asistencia 
técnica a las Unidades 
Informadoras - UI, que 
conforman la red de 
operadores de la 
vigilancia en salud 
pública. 

Septiembre de 2025 

• Ausencia del reporte por “territorialización”, toda vez 
que se reportaron como ejecutadas cero (0) asistencias 
técnicas en el producto 107-1 en las seis (6) localidades 
de influencia, sin embargo, corresponderían a cincuenta 
y siete (57) asistencias. 

• Ausencia del reporte por “territorialización”, toda vez 
que se reportaron como ejecutadas cero (0) asistencias 
técnicas en el producto 107-2 en las seis (6) localidades 
de influencia, sin embargo, corresponderían a cuarenta 
y un (41) asistencias. 

Subred 
G9 - Por informe de 
gestión. 

Septiembre de 2025 
Por informe de gestión se reportaron como ejecutadas tres 
(3) asistencias técnicas por el componente Salud Mental 
(producto 107-2), sin embargo, durante el seguimiento 
retrospectivo se soportaron dos (2) asistencias. 

Subred 
G10 - Por ausencia de 
soportes. 

108 - UPGD y UI 
incrementadas en los 
diferentes subsistemas 
de la vigilancia en 
salud pública. 

Agosto de 2025 

• Error en el reporte por “territorialización”, toda vez que 
se reportaron en el producto 108-1 para la localidad de 
Usaquén cincuenta (50) visitas ejecutadas, para la de 
Chapinero treinta y dos (32) visitas y para la de 
Teusaquillo seis (6) visitas, sin embargo, 
corresponderían para la localidad de Usaquén 
cincuenta y dos (52) visitas, para la de Chapinero 
treinta y dos (32) visitas y para la de Teusaquillo cinco 
(5) visitas. 

Subred 
G9 - Por informe de 
gestión. 
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Intervención y/o 
Producto 

Hallazgos Localidad 
Glosa y/o Plan de 

Mejora 

108 - UPGD y UI 
incrementadas en los 
diferentes subsistemas 
de la vigilancia en 
salud pública. 

Agosto de 2025 

• Error en el reporte por “territorialización”, toda vez que 
se reportaron en el producto 108-2 para la localidad de 
Usaquén una (1) visita ejecutada, sin embargo, 
corresponderían para la localidad de Usaquén cero (0) 
visitas. 

Subred 
G9 - Por informe de 
gestión. 

Septiembre de 2025 

• Ausencia del reporte por “territorialización”, toda vez 
que se reportaron como ejecutadas cero (0) visitas en 
el producto 108-1 en las seis (6) localidades de 
influencia, sin embargo, corresponderían a ciento 
treinta y ocho (138) visitas. 

• Ausencia del reporte por “territorialización”, toda vez 
que se reportaron como ejecutadas cero (0) visitas en 
el producto 108-2 en las seis (6) localidades de 
influencia, sin embargo, corresponderían a cincuenta y 
ocho (58) visitas. 

Subred 
G9 - Por informe de 
gestión. 

109 - Gestión de la 
información del 
componente SIVIGILA. 

Septiembre de 2025 

• No pago de setenta (70) horas regulares ejecutadas por 
un (1) PE4. 

• No pago de diez (10) horas ejecutadas por el perfil de 
PE4 que permitan justificar la diferencia entre la meta 
reportada como ejecutada en el informe de gestión y la 
meta soportada a través del aplicativo de talento 
humano y el pago de honorarios. 

Subred 

G1 - Por 
incumplimiento en la 
unidad base de costeo 
de los productos GSP-
PSPIC.  

Septiembre de 2025 

• No respuesta al correo remitido desde SDS el 
22/09/2025, con la verificación de la pertinencia de 
reclasificación de veintinueve (29) prestadores. 

• No inclusión en respuesta dada el 16/10/2025 a SDS de 
la pertinencia o no de la reclasificación de tres (3) 
prestadores. 

Subred 

G3 – Incumplimiento de 
anexo 6 lineamientos 
técnicos de la Gestión 
de la Salud Publica - 
GSP y del Plan de 
Salud Pública de 
Intervenciones 
Colectivas - PSPIC y 
módulo de estándares - 
SIVIGILA D.C. 

Septiembre de 2025 
Ausencia de registro de diez (10) horas ejecutadas por el 
perfil de profesional especializado 4, que permitan soportar 
la ejecución del 100% de la meta reportada como ejecutada 
en el informe de gestión. 

Subred 
G12 – Por base de 
talento humano. 

Fuente: presentación socialización de hallazgos seguimiento retrospectivo, período del 01 de agosto al 30 de 
septiembre de 2025 

 
2. Subred Sur Occidente 

 
Se generaron un total de siete (7) glosas, el 57,16% (n=4) por el criterio G1 – Por la diferencia entre el valor 
mensual reconocido por la Subred y el valor definido por la Secretaria Distrital de Salud - SDS por 
incumplimiento en la unidad base de costeo de los productos GSP-PSPIC, el 28,56% (n=2) por el criterio G3 y 
G3-2 - Incumplimiento de anexo 6 lineamientos técnicos de la Gestión de la Salud Pública - GSP y del Plan de 
Salud Pública de Intervenciones Colectivas - PSPIC y módulo de estándares - SIVIGILA D.C. y el 14,28% (n=1) 
por el criterio G10 – Por ausencia de soportes. 
 

Tabla No. 3. Socialización hallazgos seguimiento retrospectivo – Subred Sur Occidente 

Intervención y/o Producto Hallazgos Localidad 
Glosa y/o Plan de 

Mejora 

105 - Asistencia técnica a UPGD 
que conforman la red de operadores 
de la vigilancia en salud pública, con 
abordaje de hasta 4 subsistemas. 

No se generaron hallazgos. Subred  No aplica 
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Intervención y/o 

Producto 
Hallazgos Localidad 

Glosa y/o Plan de 
Mejora 

106 - Asistencia 
técnica a UPGD que 
conforman la red de 
operadores de la 
vigilancia en salud 
pública, con abordaje 
de más de 4 
subsistemas. 

No se generaron hallazgos. Subred  No aplica 

107 - Asistencia 
técnica a las Unidades 
Informadoras - UI, que 
conforman la red de 
operadores de la 
vigilancia en salud 
pública. 

Septiembre de 2025 

• No pago de veinticinco (25) horas adicionales 
ejecutadas por un (1) PU2. 

• No pago de cinco (5) horas adicionales ejecutadas por 
un (1) PU2. 

• No pago de tres (3,08) horas adicionales ejecutadas por 
un (1) PU2. 

Subred 

G1 - Por 
incumplimiento en la 
unidad base de costeo 
de los productos GSP-
PSPIC. 

108 - UPGD y UI 
incrementadas en los 
diferentes subsistemas 
de la vigilancia en 
salud pública. 

Agosto de 2025  
Por informe de gestión se reportaron como ejecutadas doce 
(12) visitas, sin embargo, durante el seguimiento 
retrospectivo se soportó exclusivamente una (1) visita de la 
localidad de Puente Aranda. 

Subred 
G10 - Por ausencia de 
soportes. 

Septiembre de 2025 
No pago de cinco (5) horas adicionales ejecutadas por un (1) 
PU2. 

Subred 

G1 - Por 
incumplimiento en la 
unidad base de costeo 
de los productos GSP-
PSPIC. 

Septiembre de 2025 
APH Salud Mental (Gestor AMED) (localidad de Kennedy):  
hallazgos aplicables para el componente Salud Mental. 

Subred 

G3 – Incumplimiento 
de anexo 6 
lineamientos técnicos 
de la Gestión de la 
Salud Publica - GSP y 
del Plan de Salud 
Pública de 
Intervenciones 
Colectivas - PSPIC y 
módulo de estándares 
- SIVIGILA D.C. 

110 - Gestión de la 
información del 
componente SIVIGILA. 

Agosto de 2025 
No pago de setenta y cuatro (74) horas adicionales 
ejecutadas por un (1) PE4. 
 
Septiembre de 2025 
No pago de cincuenta y ocho (58) horas adicionales 
ejecutadas por un (1) PE4. 

Subred 

G1 - Por 
incumplimiento en la 
unidad base de costeo 
de los productos GSP-
PSPIC. 

Septiembre de 2025 
Inoportunidad en el envío de las ampliaciones de septiembre 
de 2025. 

Subred 

G3-2 – Incumplimiento 
de anexo 6 
lineamientos técnicos 
de la Gestión de la 
Salud Publica - GSP y 
del Plan de Salud 
Pública de 
Intervenciones 
Colectivas - PSPIC y 
módulo de estándares 
- SIVIGILA D.C. 

Fuente: presentación socialización de hallazgos seguimiento retrospectivo, período del 01 de agosto al 30 de 
septiembre de 2025 
 
Frente a los hallazgos antes descritos, no se tienen observaciones por parte de la referente distrital. 
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3. Subred Sur  

 
Se generaron un total de tres (3) glosas por el criterio G3 - Incumplimiento de anexo 6 lineamientos técnicos de 
la Gestión de la Salud Pública - GSP y del Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas - PSPIC y 
módulo de estándares - SIVIGILA D.C.  
 
Cabe aclarar, si bien en la Tabla No. 4 se relaciona una (1) glosa por el criterio G9 – Por informe de gestión, 
esta se genera en el producto con código 152 – Gestión en los niveles meso y micro de la salud pública del 
proceso vigilancia en salud pública, y es susceptible de levantarse durante el proceso de conciliación de glosas, 
siempre y cuando la Subred garantice el ajuste respectivo en el informe de gestión. 

 
Tabla No. 4. Socialización hallazgos seguimiento retrospectivo – Subred Sur  

Intervención y/o 
Producto 

Hallazgos Localidad 
Glosa y/o Plan de 

Mejora 

105 - Asistencia 
técnica a UPGD que 
conforman la red de 
operadores de la 
vigilancia en salud 
pública, con abordaje 
de hasta 4 
subsistemas. 

No se generaron hallazgos. Subred  No aplica 

106 - Asistencia 
técnica a UPGD que 
conforman la red de 
operadores de la 
vigilancia en salud 
pública, con abordaje 
de más de 4 
subsistemas. 

Agosto de 2025 
Virrey Solís IPS Candelaria / Virrey Solís IPS SA Ensueño 
(localidad de Ciudad Bolívar): error en lista de chequeo de 
los eventos con hallazgos de georreferenciación; no registro 
en el acta de cierre de los compromisos anteriores de todos 
los subsistemas y acta de cierre con error en la fecha de 
realización de la asistencia técnica. 

Subred 

G3 – Incumplimiento 
de anexo 6 
lineamientos técnicos 
de la Gestión de la 
Salud Publica - GSP 
y del Plan de Salud 
Pública de 
Intervenciones 
Colectivas - PSPIC y 
módulo de 
estándares - 
SIVIGILA D.C. 

107 - Asistencia 
técnica a las Unidades 
Informadoras - UI, que 
conforman la red de 
operadores de la 
vigilancia en salud 
pública. 

Septiembre de 2025 
Guillermo Delgadillo Ubaque (localidad de Tunjuelito): error 
en la fecha registrada en el acta; no concordancia de la 
información de la BAI con lo registrado en el acta y error y/o 
ausencia de diligenciamiento de variables en el archivo en 
formato Excel que da cuenta del consolidado de la BAI. 

Subred 

G3 – Incumplimiento 
de anexo 6 
lineamientos técnicos 
de la Gestión de la 
Salud Publica - GSP 
y del Plan de Salud 
Pública de 
Intervenciones 
Colectivas - PSPIC y 
módulo de 
estándares - 
SIVIGILA D.C. 

108 - UPGD y UI 
incrementadas en los 
diferentes subsistemas 
de la vigilancia en 
salud pública. 

Septiembre de 2025 

• Carlos Raúl Gutiérrez Barrero (localidad de Ciudad 
Bolívar): error en acta frente a los motivos de la visita al 
prestador, número de RIPS procesados en la BAI y 
número de RIPS con diagnósticos compatibles con 
EISP; no justificación en el acta del porque la BAI se 
realiza sin incluir el mes de agosto de 2025; formato 
encuesta a potenciales UPGD – UI con error en el 
código de habilitación; no seguimiento a la SE45 de los 
eventos pendientes por notificar e identificados en la 
BAI y formato de caracterización UPGD – UI Datos 
básicos con error en la variable “Teléfono” y “Fecha 
inicio de actividades”. 

Subred  

G3 – Incumplimiento 
de anexo 6 
lineamientos técnicos 
de la Gestión de la 
Salud Publica - GSP 
y del Plan de Salud 
Pública de 
Intervenciones 
Colectivas - PSPIC y 
módulo de 
estándares - 
SIVIGILA D.C. 
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Intervención y/o 

Producto 
Hallazgos Localidad 

Glosa y/o Plan de 
Mejora 

108 - UPGD y UI 
incrementadas en los 
diferentes subsistemas 
de la vigilancia en 
salud pública. 

• Colegio Cofraternidad San Fernando Sede A (localidad 
de Ciudad Bolívar): hallazgos aplicables para el 
componente Salud Mental. 

• Colegio Cofraternidad San Fernando Sede C (localidad 
de Ciudad Bolívar):hallazgos aplicables para el 
componente Salud Mental. 

Subred  

G3 – Incumplimiento 
de anexo 6 
lineamientos técnicos 
de la Gestión de la 
Salud Publica - GSP 
y del Plan de Salud 
Pública de 
Intervenciones 
Colectivas - PSPIC y 
módulo de 
estándares - 
SIVIGILA D.C. 

111 - Gestión de la 
información del 
componente SIVIGILA 
– Subred Sur. 

No se generaron hallazgos. Subred  No aplica 

Fuente: presentación socialización de hallazgos seguimiento retrospectivo, período del 01 de agosto al 30 de 
septiembre de 2025 
 
Frente a los hallazgos antes descritos, no se tienen observaciones por parte de la referente distrital. 
 

4. Subred Centro Oriente  
 
Se generaron un total de dos (2) glosas por el criterio G3 y G3-2 - Incumplimiento de anexo 6 lineamientos 
técnicos de la Gestión de la Salud Pública - GSP y del Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas - 
PSPIC y módulo de estándares - SIVIGILA D.C.  
 
Cabe aclarar, si bien en la Tabla No. 5 se relacionan dos (2) glosas por el criterio G9 – Por informe de gestión, 
estas se generan en el producto con código 152 – Gestión en los niveles meso y micro de la salud pública del 
proceso vigilancia en salud pública, y son susceptibles de levantarse durante el proceso de conciliación de 
glosas, siempre y cuando la Subred garantice el ajuste respectivo en el informe de gestión. 
 

Tabla No. 5. Socialización hallazgos seguimiento retrospectivo – Subred Centro Oriente  
Intervención y/o 

Producto 
Hallazgos Localidad 

Glosa y/o Plan de 
Mejora 

105 - Asistencia técnica 
a UPGD que conforman 
la red de operadores de 
la vigilancia en salud 
pública, con abordaje de 
hasta 4 subsistemas. 

No se generaron hallazgos. Subred  No aplica 

106 - Asistencia técnica 
a UPGD que conforman 
la red de operadores de 
la vigilancia en salud 
pública, con abordaje de 
más de 4 subsistemas. 

Agosto de 2025 
Asistir Salud SAS Quiroga (localidad de Rafael Uribe 
Uribe): no descripción en lista de chequeo de los eventos 
con hallazgos de georreferenciación, de los eventos 
ajustados tardíamente y de los eventos pendientes por 
laboratorio; no concordancia de los eventos notificados 
en lista de chequeo del subsistema SIVIGILA, 
Transmisibles y Crónicos; error en acta de cierre de la 
fecha de la asistencia técnica y de solicitud de plan de 
mejora. 

Subred  

G3 – Incumplimiento de 
anexo 6 lineamientos 
técnicos de la Gestión 
de la Salud Publica - 
GSP y del Plan de 
Salud Pública de 
Intervenciones 
Colectivas - PSPIC y 
módulo de estándares - 
SIVIGILA D.C. 

107 - Asistencia técnica 
a las Unidades 
Informadoras - UI, que 
conforman la red de 
operadores de la 
vigilancia en salud 
pública. 

No se generaron hallazgos. Subred  No aplica 
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Intervención y/o 

Producto 
Hallazgos Localidad 

Glosa y/o Plan de 
Mejora 

108 - UPGD y UI 
incrementadas en los 
diferentes subsistemas 
de la vigilancia en salud 
pública. 

No se generaron hallazgos. Subred  No aplica 

110 - Gestión de la 
información del 
componente SIVIGILA. 

Septiembre de 2025 
Diferencia entre lo reportado en el informe de gestión y 
lo soportado por la Subred, toda vez, que la "meta 
programada recursos 2025" fue de 1,00000000355375 y 
por error la Subred en la "meta ejecutada recursos 
2025", registraron 1. 

Subred 
G9 - Por informe de 
gestión. 

155 - Gestión 
administrativa y de 
seguimiento del 
componente de la 
vigilancia en salud 
pública - Fortalecimiento 
AT públicas a Subredes. 

Agosto de 2025 

• Asistencia técnica a la UPGD USS Meissen / 
Unidad de Servicios de Salud Meissen: no 
concordancia en el nombre de la UPGD registrado 
en cronograma y tablero de control; no 
concordancia del período evaluado en la lista de 
chequeo y no concordancia de los eventos 550, 
549, 215 y 850 notificados en lista de chequeo del 
subsistema SIVIGILA y SSR. 

• Monitoreo a la UPGD crítica Los Alpes USS SCO 
San Cristóbal / Unidad de Servicios de Salud los 
Alpes: hallazgos aplicables para el subsistema 
SISVAN. 

Distrito 

G3-2 – Incumplimiento 
de anexo 6 
lineamientos técnicos 
de la Gestión de la 
Salud Publica - GSP y 
del Plan de Salud 
Pública de 
Intervenciones 
Colectivas - PSPIC y 
módulo de estándares - 
SIVIGILA D.C. 

Septiembre de 2025 
Diferencia entre lo reportado en el informe de gestión y 
lo soportado por la Subred, toda vez, que la "meta 
programada recursos 2025" fue de 1,00000000311336 y 
por error la Subred en la "meta ejecutada recursos 
2025", registraron 1. 

Distrito 
G9 - Por informe de 
gestión. 

Fuente: presentación socialización de hallazgos seguimiento retrospectivo, período del 01 de agosto al 30 de 
septiembre de 2025 
 
Para el caso del producto 155, la profesional del equipo de apoyo a la supervisión, especifica el seguimiento es 
realizado por la totalidad de integrantes del equipo, estando exclusivamente a cargo de Mabel Lizcano lo 
correspondiente a las acciones de gestión administrativa del líder y del técnico, mientras que la verificación de 
las asistencias técnicas a UPGD – UI y monitoreo a los planes de mejora está a cargo de los demás 
profesionales. De igual forma, especifica los hallazgos evidenciados en cada subsistema, son socializados por 
cada integrante del equipo a los referentes distritales, quedando debidamente registrados en el acta de 
socialización; por ello, no se convoca un espacio adicional a los ya concertados. 
 
Frente a los hallazgos antes descritos, no se tienen observaciones por parte de la referente distrital. 
 

Como información complementaria, la profesional del equipo de apoyo, informa a las referentes distritales los 
catorce (14) planes de mejora instaurados durante los ciclos No. 1 a 3 (diciembre 03 de 2024 a mayo de 2025) para 
cada una de las Subredes (cuatro (4) para la Subred Norte y Subred Centro Oriente y tres (3) para la Subred Sur 
Occidente y Subred Sur) fueron cerrados a satisfacción, sin la generación de hallazgos al respecto. 
 
En lo que respecta a las alertas hasta la fecha remitidas, la líder del equipo de apoyo a la supervisión de VSP –– 
Briggitte Rey, plantea el verificarlas durante el proceso de socialización de las listas de chequeo del próximo 
convenio, prevista para el 11/12/2025. 
 
Se da por concluida la actividad, estableciendo los compromisos que se enuncian en el siguiente numeral y 
agradeciendo la participación de cada uno de los asistentes. 
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COMPROMISOS* 

 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Remitir acta de la reunión a los referentes 
distritales para revisión, aprobación y firma 

Profesional equipo de apoyo a la 
supervisión SDS - SSSP 
(Mabel Lizcano Ortega) 

01 de diciembre de 2025 

Remitir presentación de socialización de 
hallazgos a los referentes distritales, para 
conocimiento y fines pertinentes 

Profesional equipo de apoyo a la 
supervisión SDS - SSSP 
(Mabel Lizcano Ortega) 

01 de diciembre de 2025 

   

 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

No 
NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CORREO TELÉFONO 

DIRECCIÓN / 
OFICINA / 
ENTIDAD 

 

FIRMA 

1 
Diana Azucena 
Guerrero Barreto 

daguerrero@saludcapital.
gov.co 

Ext: 9343 
Subdirección de 
Vigilancia en Salud 
Pública 

 

2 
Briggitte Luzden Rey 
Herrera 

blrey@saludcapital.gov.c
o 

3133501533 
Dirección de Salud 
Colectiva 

 

3 
Mabel Rocío Lizcano 
Ortega 

mrlizcano@saludcapital.g
ov.co 

3007941028 
Dirección de Salud 
Colectiva 

 

4      

5      

6      

7      

8      

9      
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ASISTENTES 
 
Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004. 
 
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a 
reuniones SDS-DFO-FT-004, según lineamiento de actas de reunión. 
 

 Evaluación y cierre de la reunión 

 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

Si ( X ) No ( )  Ninguna 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 
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