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4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Nimero documento de identidad

JONATHAN MESA DIAZ CC 1116779249

7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecucion
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios ARAUCA - ARAUCA
profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN -
Direccién Programética de Reintegracion - Subdirecciéon Territorial para
orientar y apoyar los procesos misionales a cargo de la Entidad en la
gestién y seguimiento a la implementacién de las iniciativas productivas
individuales de los procesos de Reintegracion, Atencion Diferencial,
Reincorporaciéon y la ruta de atenciéon de acompafiamiento a miembros
activos y retirados de la fuerza publica; asi como apoyar la formulacion,
implementacion y seguimiento de los proyectos productivos colectivos del
proceso de reincorporacion. Asi mismo, acompafiar y articular los procesos
relacionados con el acceso a tierras y vivienda de la poblacion sujeto de
atencion de ARN. GT ARAUCA
9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO

Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin

1 sujecion a condiciones distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto Ssi
contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, otras actividades impliquen
conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la supervision.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. Si
Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. Si
Debera presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacion y, previo al

inicio de la ejecucion, el soporte del pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se )

4 ) e T No aplica
causara en el momento de la suscripcion del contrato o sus adicciones, conforme a la
normatividad vigente.

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde
con la solicitud del supervisor; caso en el cual, debera informar los costos de desplazamiento .

5 . . - o . Si
dentro de los cinco (5) dias héabiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos
definida por la ARN.

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos

6 Laborales, las cuales deberan ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. si
Para efectos del Ultimo pago del contrato, se debera acreditar la totalidad de los aportes a|
dichos sistemas, inclusive el del dltimo mes de ejecucion.

Encargarse personalmente de la gestién documental y archivo de la documentacién que le

7 |sea entregada y/o que deba gestionar, de acuerdo con las disposiciones internas y las del Si
Archivo General de la Nacion.

Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de

8 [la informacion, a través de la gestion segura de los activos de informacion y del Sistema de Si
Seguridad de la Informacion.

9 Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Si
Preventiva GAM-01 establecido por la ARN.

Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos .

10 ) ; - Si
relacionados con el Sistema Integrado de Gestion-SIG.

11 Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen No aplica
preocupacional vigente de conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015. P
Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planeas y programas del Sistema de

12 Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental Si
implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, matrices de peligros y
planos de evacuaciones.

Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y .

13 No aplica
enfermedades laborales.

Contar con los elementos de protecciéon en seguridad y bioseguridad, personal, que sean .

14 ) e No aplica
necesarios en el marco del desarrollo de sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.

Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas,

15 |charlas, actividades y acciones que se ejecuten en el marco de la implementaciéon de los Si

Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacién y gestion.”
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Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de
16 conformidad con los programas, politicas, planes y estrategias ambientales establecidas por No aplica
la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de Gestién Ambiental de la
ARN.
En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidaciéon de la
informacion en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la Reincorporacién — SIRR
en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que haya|
generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econémico, EL/LA CONTRATISTA
reembolsara este valor para lo cual expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de
17 los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la totalidad del valor No aplica
desembolsado a las personas beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA pagara con sus propios
recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacién de la situacién
descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes para
obtener la restitucion total del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo
Territorial respectivo, debera oficial a la Subdireccion Financiera el detalle y los valores
correspondiente para proceder con el reembolso o descuento.
18 Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y finales si
generados en el marco de la ejecucion del contrato.
Entregar a Ta finalizacion del contrato y de acuerdo con los Tineamientos internos, en perfecto
estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y equipos entregados para la
prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
19 |como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido Ssi
suministrados. En caso de dafio o pérdida, debera responder por ellos en los términos
establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de manera previa y expresa|
con la suscripcion del contrato, a descontar los valores correspondientes de los saldos
adeudados.
10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
NRO OBLIGACION ESPECIFICA CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO
Durante la ejecucion del contrato se realizaron las siguientes
acciones para que la poblacién objeto de atencién de la ARN acceda,
participe y alcance los objetivos enmarcados en las rutas y
estrategias econémicas de caracter individual o colectivo:
» Se realizo orientacion y acompafiamiento a los participantes de los
procesos de reincorporacion y reintegracion para el acceso al
beneficio econémico para la puesta en marcha de proyecto
productivos y unidades de negocio BIE/PRE. Como resultado del
proceso se logré la formulacién y radiacion de un BIE y un PRE
relacionados a continuacion.
CODA CODIGO BIE PROFESIONAL FACILITADORA
0383-16 BIE-PDN-38813 LA TIENDITA
60-14146 PRE-PP-38823 CASETA LA PARADA
Brindar orientacion técnica para la formulacion, » Se apoyo las Mesas de Generacion de Ingresos mensual, donde
implementacion y seguimiento de las iniciativas se verifican los avances de las postulaciones a la Estrategia de
4 |Productivas de la poblacion sujeto de atencion de Si Sostenibilidad, los seguimientos a los PRE y BIE, las formulaciones y
ARN, conforme con los lineamientos operativos radicaciones de BIE y PRE, y se imparten las estrategias para el
definidos para cada proceso y/o programa de desarrollo de las acciones en materia de sostenibilidad durante la
acompanamiento. vigencia 2025.
» De la misma manera se realizo la formalizacion de las actas de
entrega de bienes e insumos de acuerdo con los reportes de
notificacion de pagos enviados por el Grupo de Pagaduria de la
siguiente manera:

TIPO NUMERO NOMBRE Ei(?r:égf PR/PPR MUNICIPIO
ﬁ\es':cﬁgr? de B';;EEE’SN’ ﬁgg{%;crig: 21/02/2025 | 0454-18 Saravena
gfgnomm N ng&w PI;;'[::;/OE;:O” 17/03/2025 | 0044-17 Arauquita
Proyecto de
23‘)’:‘?';?5:”62 P Gaé‘;%en”a 17/03/2025 | 60-02580 | Arauquita
PRE
Bene!lclo
Eggnml?u'ﬂa‘cu pe e PP La,:"rzfﬁj’yas 1610412025 | 509027 Arauquita
Econ6émico De
Sometimiento

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacién y gestion.”
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Acompafiar los procesos de orientacién para el
seguimiento a la implementacion de los proyectos
productivos individuales, asi como los proyectos
productivos  colectivos  aprobados por el
componente técnico del Consejo Nacional de
Reincorporacion - CNR en el marco del Programa
de Reincorporacion Integral y, los procesos y
procedimientos enmarcados en la estrategia de
sostenibilidad.

Si

Durante la ejecucion del contrato se realiz6 acompafiamiento a los
profesionales facilitadores en el seguimiento de los proyectos
productivos, siguiendo los lineamientos de los métodos operativos.

A continuacion, se detalla la estadistica de los seguimientos
verificados y de los seguimientos realizados.

SEGUIMIENTOS REALIZADOS COMO ORIENTADOR PRODUCTIVO

CANTIDAD PROYECTOS

CON  SEGUIMIENTO PRASISANDO DEL

(FORMATO IR-F-135) INFORME
PRE-PP-37707 0-11241 6.7

PP
[PRE-PP-37414 0-00910
[PRE-PP-38322 0-11855
[ PRE-PP-37330 0-02588
PRE-PP-37508 60-09106
PRE-PP-37617 60-13467
PRE-PP-38506 60-02580
PRE-PP-38322 60-11855

NUMERO
CODIGOS PRE

SIS CIINIFN [+

De la misma manera, se realiz6 acompafiamiento a la profesional
reintegradora en el seguimiento a las unidades de negocio, siguiendo
los lineamientos de los métodos operativos.

A continuacion, se detalla la estadistica de los seguimientos
verificados y de los seguimientos realizados.

SEGUIMIENTOS REALIZADOS COMO ORIENTADOR PRODUCTIVO
CANTIDAD UNIDADES
DE NEGOCIOCON
SEGUIMIENTO
(FORMATO IR-F-11)

PR ASIGANDO
AL BIE

NUMERO DEL

CODIGOS BIE INFORME

-38412 0387-
N-38164 0452-
47 0895-
5. 0141-
5 1865-0
0454-1
0501-1
044-17

2
4

N[N (o~

@
m

9|0(Q(Q(0|g|g|g

P
P
P

P
P
P
P
P

|0|G[NN

Igualmente, se realiz6 la verificacion y cierre del cargue de la
informacion en el aplicativo SIRR y el cargue del soporte en la
respectiva carpeta compartida.

De la misma manera, se realiz6 acompafiamiento durante las
jornadas para la validacion del instrumento de viabilidad y el inicio de
la formulacion del plan de sostenibilidad en el marco de la estrategia
de sostenibilidad de las asociaciones Pisando Firme (Iniciativa
Productiva Fabricacion de Calzado) y la asociacion ANTVOZ
(Iniciativa Productiva de confeccion), bajo la operacién de CCly
Asoproacol; y la asociacién CHP (Iniciativa Productiva de Cerdos)
bajo la operacion de la FAO, con la supervision del Grupo de
Sostenibilidad Econémica del nivel central.

Desarrollar  acciones y actividades de
acompafiamiento técnico y de fortalecimiento
organizativo relacionadas con el mercadeo y la
comercializacién, que permitan el acceso y la
participacién de la poblacién sujeto de atencion,
conforme con los objetivos enmarcados en las
rutas y los planes, programas y proyectos
liderados por la ARN.

Durante la ejecucion del contrato se realiz6 las siguientes acciones
para avanzar en el fortalecimiento de acceso a mercados y
comercializacién de los proyectos productivos:

» Se realiz6 gestion de informacién ante la entidad GS1 Colombia
para el registro y adquisicién del codigo de barras para los productos
lacteos fabricados por la Asociacion Flor de Sabana con registro
sanitario Invima No RSA-0035605-2025.

» Se particip6 en reunion con la profesional Andrea Reyes del Grupo
de Sostenibilidad Econémica del nivel central para abordar la
Estrategia de Comercializacion y Acceso a Mercados.

» Se realiz6 la postulacion de la iniciativa productiva de la Forma
Asociativa ANTVOZ para la asesoria en el registro de Marcas de Paz
- SIC.

» Se realiz6 la postulacion de la iniciativa productiva de fabricacion
de calzado de la Forma Asociativa Pisando Firme a la feria Pazate
2025, como parte de la Estrategia de Comercializacién y Acceso a
Mercados de la ARN.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacién y gestion.”
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Orientar y acompafiar los procesos relacionados
con el fortalecimiento de capacidades de las
formas asociativas de proyectos productivos
colectivos e individuales, de acuerdo con las
necesidades de la poblacion sujeto en el marco
de las rutas y programas de atencion de la ARN.

Si

Durante el periodo de ejecucién del contrato, se desarrollaron
multiples acciones orientadas al fortalecimiento de capacidades de
las formas asociativas, tanto en proyectos productivos colectivos
como individuales, vinculadas a los programas de atencion de la
ARN. Estas acciones se enfocaron en la identificacion de
necesidades, la gestion de oportunidades formativas y el
acompafiamiento técnico para la consolidacion de los procesos
asociativos. A continuacion, se describen las principales actividades
desarrolladas:

» Se realizé seguimiento al desarrollo del proceso de formacion
técnica operaria en produccioén pecuaria, gestionados para
integrantes de la asociaciéon CHP en el marco de los planes de
fortalecimiento de iniciativas colectivas. Esta labor permitié verificar el
cumplimiento de los objetivos de formacion y la aplicacion practica de
los conocimientos adquiridos por los participantes.

» Se sostuvo articulacion con el SENA Regional Arauca, logrando
identificar la oferta educativa vigente y explorar rutas para vincular a
las formas asociativas que desarrollan proyectos agropecuarios con
programas como CAMPESENA.

» Se adelant6 gestion con la Caja de Compensacion Familiar
COMFIAR, con el fin de estructurar talleres orientados al
fortalecimiento de habilidades blandas (comunicacion, liderazgo,
trabajo en equipo) para integrantes de asociaciones ubicadas en el
AETCR.

» Durante la validacion de los instrumentos de viabilidad en el
marco de la estrategia de sostenibilidad de las asociaciones Pisando
Firme y ANTVOZ, se identificaron necesidades especificas de
formacion y fortalecimiento técnico, administrativo y organizativo.
Estas necesidades seran incorporadas a los respectivos planes de
fortalecimiento, con el fin de orientar futuras acciones de apoyo
técnico y articulacion institucional.

Desarrollar estrategias que permitan evaluar el
cumplimiento y calidad de los procesos de
asistencia técnica en las dimensiones productiva,
financiera, comercial, organizacional y enfoques
transversales que contempla la poblacion en
proceso de reincorporacion, de acuerdo con los
procesos y programas de acompafiamiento
liderados por ARN.

Si

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacién y gestion.”

Durante el periodo de ejecucion contractual, se desarrollaron
acciones de acompafiamiento técnico y orientacion estratégica a
firmantes y formas asociativas, con el proposito de fortalecer
capacidades y consolidar iniciativas productivas tanto individuales
como colectivas. A continuacion, se detalla lo desarrollado:

» Se brindé acompafamiento personalizado a la firmante
beneficiaria del convenio interadministrativo entre la Gobernacion de
Arauca y el Banco Agrario, con el fin de facilitar la presentacion de
solicitudes de crédito y garantizar el uso adecuado de los recursos
desembolsados a través del crédito No. 725073030185473. Este
acompafiamiento incluy6 orientacion en la gestion de documentos,
seguimiento al proceso de aprobacion y asesoria técnica para la
ejecucion del capital entregado, asegurando la destinacién de los
recursos segun el plan productivo aprobado.

» Se acompaiié a tres formas asociativas priorizadas dentro de la
Estrategia de Sostenibilidad durante las visitas técnicas para la
formulacion de sus respectivos planes de fortalecimiento. Este
proceso incluyd visitas de campo para verificacion de predios
propuestos, identificacion de condiciones de tenencia y aspectos
ambientales, asi como sesiones de trabajo para la definicion
participativa de lineas de intervencién. En algunos casos, se impuls6
la realizacion de asambleas generales con el fin de tomar decisiones
clave para la implementacion de los proyectos.

» Se realiz6 reunién con la Secretaria de Agricultura Departamental
para la vinculacion de los proyectos productivos individuales a la
oferta de asistencia técnica disponible. Como resultado de esta la
reunion se envié a la Secretaria a través de la profesion al de
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relacionamiento la base de datos de los proyectos productivos
individuales y colectivos agropecuarios actualizados para su posible
vinculacién a la oferta institucional.

» Se realizo el registro de la atencion para el cumplimiento de la
accion No 2.1.1.2.2.1. Participar en las sesiones de construccion del
plan de sostenibilidad, a partir de los resultados obtenidos en el
instrumento de viabilidad, en el marco del cumplimento de las
acciones del plan de reincorporacion individual — PRI de los firmantes
60-00194, 60-05024, 60-02469, 60-03454, 60-09411, 60-00079, 60-
02546, 60-03460.

Durante el periodo contractual no se realizé un mayor avance frente a
la formulacién de los planes de reincorporacion colectiva. Sin
embargo, se realizaron las siguientes acciones relacionadas:

» Se inicié con la revision de la base de datos de firmantes que, en
el marco de sus Programas de Reincorporacién Integral Individual
(PRI), manifestaron interés en vincularse a procesos colectivos. Este
andlisis sirvi6 como insumo inicial para identificar posibles sujetos
colectivos e iniciar el proceso de acercamiento con los firmantes y
sus formas organizativas, en articulacion con el equipo social
territorial.

» Posteriormente, se realiz6 la verificacion detallada de la
vinculacion efectiva de los firmantes identificados a formas
Apoyar la formulacién, implementacién vy asociativas legalmente constituidas. Como resultado de este
seguimiento a los planes de reincorporacién ejercicio, se consolidé informacién clave que permitié establecer la
colectiva con vocacion productiva y de Si relacion entre firmantes y organizaciones como:

generacion de ingresos, que soliciten los sujetos «Asociacion Construyendo Huellas de Paz (4 firmantes)

colectivos en reincorporacion, conforme con los *Asociacion de Reincorporados y Campesinos (14 firmantes)
lineamientos operativos definidos por la Entidad. *Asociacion Para la Vida y la Paz (8 firmantes)

Este ejercicio permiti6 perfilar sujetos colectivos con vocacion
productiva y potencial para avanzar en la formulacién de planes
colectivos,

Se recibi6 orientacién mediante una jornada pedagoégica liderada por
la Unidad Técnica de Reincorporacion, en la cual se abordaron
aspectos conceptuales y metodolégicos clave para la orientacion
misional de los procesos de reincorporacion en 2025. La jornada
permitié fortalecer capacidades técnicas en torno a los elementos que
componen los planes individuales y colectivos, el esquema de
acompafiamiento, y los criterios para el seguimiento y evaluacion de
los procesos, lo cual resulta fundamental para la implementacion
efectiva y sostenible de las iniciativas productivas colectivas.
Durante el periodo contractual, se impulsaron aiversas acclones
orientadas a fortalecer la articulacion interinstitucional con actores
publicos y privados presentes en el territorio. Como resultado de las
gestiones realizadas se logro lo siguiente:

» Vinculacion de tres participantes al proyecto de la Gobernacion
de Arauca “Fortalecimiento de la atencion integral comunitaria para
personas con discapacidad en el departamento de Arauca”; a través
del cual se busca el fortalecimiento de las iniciativas y proyectos

productivos individuales, de la siguiente manera:

C2PISO | NOMBRE INICIATIVA O PROYECTO PRODUCTIVO | MUNICIPIO
60-02628 Proyecto productivo PRE-PP-27049, Tienda Jaisan Arauca
60-07089 Proyecto productivo PRE-PP-28557, Tienda R & R Arauca

Iniciativa productiva autogestionada, Venta de helados
60-11923 Caseros Arauca

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacién y gestion.”
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Fomentar procesos de articulacion
interinstitucional con las organizaciones publicas,
privadas y entidades presentes en el territorio
que permitan la creacion de escenarios que
contribuyan con la sostenibilidad econémica de la
poblacién, conforme con los procesos y
programas de acompafiamiento liderados por
ARN.

Si

» Vinculacion de doce participantes (11 personas en proceso de
reincorporacion y 1 persona en proceso de reintegracion) al proyecto
de la gobernacion de Arauca “Fortalecimiento socioecondémico de
unidades productivas para las familias del departamento de Arauca”;
a través del cual se busca el fortalecimiento de las iniciativas y
proyectos productivos individuales con entrega de activos productivos
por valor de $15.000.000 cada uno, de la siguiente manera:

CODIGO
SIRR
60-06972
60-00097
60-02513
60-07327

NOMBRE INICIATIVA O PROYECTO PRODUCTIVO MUNICIPIO

Proyecto productivo PRE-PP-27116, Charcutodo Express Arauquita
Proyecto productivo PRE-PP-28034, Tienda Kerin Arauquita
Proyecto productivo PRE-PP- 31745, Tienda Emilio Fortul
Proyecto productivo PRE-PP- 27050, Metallrgica Meche Arauca
Proyecto productivo PRE-PP- 33450, Metallrgica
Arauquito

Iniciativa productiva autogestionada, Viveres Mayvi
Proyecto productivo PRE-PP- 33622, Taller de mecanica
Repuestos y ventas Lili

Iniciativa productiva autogestionada, Grupo de Teatro
Cultura de Paz

Iniciativa productiva autogestionada, Metalurgica el Topo
Iniciativa productiva autogestionada, Restaurante
Proyecto productivo PRE-PP- 31765, Metalicas Nova
Unidad de negocio BIE-PDN-38683, Alquiler De
Lavadoras Valencia

60-02503
60-07024
60-05734

Arauquita

Arauquita

Arauquita

60-00223
60-06956
60-08469
60-13083

Arauquita

Arauquita
Arauquita
Saravena

0454-18 Saravena

» Se apoyo la reunion de articulacién con el programa
TECNOPARQUE del SENA, donde se logré gestionar un espacio de
fortalecimiento para las formas asociativas ubicadas en el AETCR de
Filipinas, enfocado en el desarrollo de capacidades en innovacion y
tecnologias aplicadas a los proyectos productivos. Adicionalmente, se
articul6 la participacion de firmantes en la ruta de emprendimiento del
SENA, con miras a su postulacion al Fondo Emprender, garantizando
el acceso a procesos formativos y de asesoria especializada para el
impulso de sus iniciativas.

Apoyar el control y seguimiento a la gestion
documental de los procesos relacionados con la
formulacion, implementacion y seguimiento a
proyectos productivos, unidades de negocio y
demas estrategias de generacion y
fortalecimiento técnico y econdmico, que se
desarrollen en el marco de los procesos y
programas de acompafiamiento liderados por
ARN.

Si

Durante la ejecucién contractual, se presté un acompafiamiento
continuo y riguroso a los procesos de gestion documental asociados
a las estrategias de generacion de ingresos implementadas por la
ARN. A continuacion, se detallan las acciones realizadas:

» Durante los meses de ejecucion, se realizé la verificacion y
validacion del seguimiento a la implementacion de proyectos del tipo
BIE y PRE, consolidando la informacién correspondiente para
garantizar su trazabilidad. Posteriormente, los resultados fueron
remitidos al equipo técnico reintegrador para su respectivo registro en
el Sistema e Informacién de Reincorporacion y Reintegracion (SIRR),
cumpliendo los flujos operativos definidos por la entidad.

» De manera sistematica, se efectu6 el cargue de los documentos
generados en los seguimientos a BIE/PRE en la carpeta compartida
institucional (\acr.int\data), conforme a los lineamientos del Grupo de
Sostenibilidad del Nivel Central. Esta practica se aplicé de forma
mensual y permitié la adecuada organizacion, almacenamiento y
disponibilidad de la informacién.

» Se realiz6 el cargue en el sistema SIRR de los siguientes
documentos:

*Actas de entrega de bienes e insumos de los proyectos:
*PRE-PP-38506

*BIE-PDN-38684

*BES-PP-38639

» Acta de explicacion del contexto del cierre del BIE-PDN-38097

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacién y gestion.”
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Apoyar, desarrollar y acompafiar acciones de
articulacion para el acceso a tierras y vivienda de
la poblacion sujeto de atencién de la ARN que
permita la sostenibilidad de los proyectos
productivos.

Si

Durante el periodo evaluado, se realizaron acciones orientadas al
cumplimiento de actividad contractual de la siguiente manera:

» En el mes de febrero se llevé a cabo la revision documental de
las solicitudes de acceso a tierras presentadas por firmantes del
Acuerdo en la vigencia 2024, con el fin de actualizar la informacion y
establecer acciones de seguimiento orientadas a facilitar su gestion y
priorizacién.

» Se participé activamente en espacios de articulacion y didlogo
con entidades responsables del desarrollo de programas de vivienda:
+04/03/2025: Reunion con el Grupo de Vivienda del Nivel Central y el
Ministerio de Vivienda, en la que se socializ6 el avance del proyecto
de construccion de vivienda en el AETCR Filipinas.

*28/04/2025: Reunion con la Secretaria de Planeacion Departamental
para conocer detalles sobre la convocatoria del programa de
mejoramiento de vivienda que liderara la Gobernacion de Arauca en
convenio con el Ministerio de Vivienda. Se aclararon requisitos como
la tenencia legal del predio (escritura 0 sana posesion), y se acordo
compartir dicha informacion con los participantes una vez esté
formalizada.

*04/05/2025: Se realizé el envio oficial de los requisitos, formatos y
procedimientos de postulacion al programa “Cambio mi Casa” a los
profesionales facilitadores, quienes se encargaron de divulgar la
informacion entre los firmantes interesados.

» Como parte de la estrategia de fortalecimiento del control social y
participacion ciudadana:

10 y 19/03/2025: Se realizaron acercamientos con la Contraloria y la
Personeria del municipio de Arauca para conocer el proceso de
conformacion de la veeduria ciudadana solicitada por liderazgos del
AETCR Filipinas.

+28/03/2025: Se brindé acompafiamiento a la asamblea de
constitucion de la veeduria ciudadana del proyecto de vivienda de
interés social rural en el ETCR Villa Paz.

+07/04/2025: Se acompafio a los miembros seleccionados de la
veeduria durante la capacitacion impartida por la Contraloria General,
apoyando ademas la elaboracion del acta de constitucion que fue
radicada ante la Personeria del municipio de Arauquita.

10
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Proporcionar informes, reportes, y proyectar
respuestas a PQRSD y demas entidades del
orden nacional y territorial, sobre el progreso de
las actividades, resultados de las obligaciones a
cargo y cualquier otra informacion requerida por
la supervision relacionada con el objeto
contractual.

Si

Durante el periodo de ejecucion del contrato, se atendieron
oportunamente las solicitudes de informacién provenientes de
instancias internas de la ARN y de entidades externas, asi como los
requerimientos establecidos por la supervisién contractual,
asegurando el cumplimiento de los principios de oportunidad, claridad
y transparencia en la entrega de informacion.

» Se brindé respuesta técnica a diferentes solicitudes por parte de
la Subdireccion Territorial y del Grupo de Sostenibilidad del Nivel
Central, asf como a los equipos territoriales:

*04/03/2025: Envio de informacion para la consolidaciéon de la matriz
del Plan Anual de Adquisiciones (PAA) del Grupo Territorial Arauca,
en la linea de estrategia de sostenibilidad econémica.

+10/03/2025 y 09/04/2025: Remisién de informacion a profesionales
facilitadores y técnica reintegradora relacionada con el seguimiento a
la implementacién de proyectos productivos individuales tipo PRE y
unidades de negocio BIE.

+12/03/2025 y 04/04/2025: Envio de informacion actualizada sobre la
matriz de seguimiento de proyectos productivos colectivos solicitada
por el Grupo de Sostenibilidad.

+12/05/2025: Se remitié informacion a la Subdireccion Territorial para
sustentar el plan de accién de mejora frente a hallazgos identificados
en los procesos de cierre de unidades de negocio BIE.

» Se atendieron solicitudes de actores externos e
interinstitucionales, aportando insumos técnicos y administrativos
naracaring nara al anilicie v racniiacta da naticinnec rinlidadanac:
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+07/03/2025: Se envié informacion requerida para atender la solicitud
presentada por la Asociacién de Mujeres ANTVOZ.

+17/03/2025: Respuesta a solicitud del Grupo Territorial ARN Bogota,
relacionada con el proceso de entrega de la unidad de negocio BIE-
PDN-38684.

+05/05/2025: Envio de informacién solicitada por la profesional de
seguimiento, como insumo para la elaboracion del Reporte No. 2 AT-
011-23, correspondiente al seguimiento de las obligaciones
contractuales.

Durante el periodo febrero - mayo de 2025, se participé activamente
en multiples espacios de coordinacién, formacién, planeacion y
articulacién institucional, conforme a las directrices de la supervision.
A continuacion, se detallan las principales actividades:

» Espacios de planeacién y coordinacion interna (GT Arauca)

«12 y 25/02/2025: Participacién en reuniones de equipo para la
construccion y validacion del plan de accion individual y del grupo
territorial 2025.

*Marzo y abril 2025: Participacion en reuniones semanales de equipo
y equipo primario para la verificacion de tareas, seguimiento al plan
de accion y revision de acciones en los planes de reincorporacion
individual.

+14/03/2025: Revision del plan de accion actualizado AT-011-23.

» 2. Espacios interinstitucionales y de articulacion territorial
*24/02/2025: Reunion con la Secretaria de Gobierno de Tame para
validar recursos destinados al fortalecimiento de proyectos
productivos. Se establecieron compromisos de formulacion de
proyecto por parte del municipio y acompafiamiento técnico por parte
de la ARN.

*24/02/2025: Presentacion de la herramienta de priorizacion de oferta
por parte de la Unidad Técnica de Reincorporacion.

*27/02/2025: Participacion en la sesion No. 84 del Consejo Territorial
de Reincorporacion.

+28/02/2025: Coordinacién de visitas en el marco del convenio 1156
de 2023 entre UNODC y el Fondo Colombia en Paz.

Asistir a reuniones, eventos y otros espacios +10/03/2025: Participacion en espacio de articulacién convocado por
segun lo solicitado por la supervision, llevando un la Unidad de Implementacion del Acuerdo de Paz.
11 (registro de los compromisos y avances Si +28/03/2025: Reunién de articulacién para inicio de actividades del
adquiridos en el espacio en los que haya contrato CCI — Estrategia de Sostenibilidad.
participado. +12/05/2025: Participacion en la Mesa de Prevencion del Riesgo,
mayo 2025.

+19/05/2025: Reunion para declaracion de requisitos de postulacion a
BIE/PRE/BES.

*26/05/2025: Espacio de dialogo "Circulo de la Palabra" del GT
Arauca.

» Jornadas formativas y de fortalecimiento de capacidades
+08/03/2025: Socializacion de la Circular 10 de 2025 sobre
lineamientos internos de cuentas de cobro y plan de pagos.
+09/03/2025: Capacitacién con el Instituto ICA.

*27/03/2025: Taller basico de fotografia movil.

+10/04/2025: Jornada de induccién, reinduccion y alineacion
institucional.

+11/04/2025: Socializacion de la Estrategia de Fortalecimiento de
Procesos Comunitarios.

+15/04/2025: Repaso sobre el procedimiento para acceso a la
Estrategia de Sostenibilidad.

+16/04/2025: Socializacion del componente ambiental del proyecto
productivo de la Asociacion Flor de Sabana.

*24/04/2025: Reentrenamiento sobre métodos operativos para
acceso a BIE/BEFP/BES/PRE.

+06/05/2025: Socializacion de lineas generales de la Estrategia de
Empleabilidad e Inclusién Laboral.

*26/05/2025: Charla sobre generalidades del instrumento de
seguimiento a PPC.

*27/05/2025: Socializacion y actualizacién sobre los métodos
operativos ISUN.
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11. CERTIFICACIONES
En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:
a. El(la) contratista durante el periodo, desarroll6 y cumplié con las obligaciones contratadas asi como las demas clausulas Sl NO: |:
b. El(la) contratista efectud el pago de salud, pensién y riesgos laborales (adjuntar comprobante) Sl: NO:
c. Apruebo los informes, productos y demas documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo Sl NO:
d. Se realiz6 el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) Sl: [X| NO:

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a su generacion y debe
ser entregado al Grupo de Gestioén Contractual para que repose en el expediente contractual.

12. FIRMAS
Contratista Aprobacién supervision (firma electrénica)

Firmado

Jonathan digitalmente por
i 54— Jonathan Mesa
Mesa Diaz 3™

Nombre: ROSALBA OJEDA REINA
Nombre: JONATHAN MESA DIAZ Cargo: COORDINADORA GT ARAUCA
Fecha: 2/06/2025

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones
contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de
Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/Aviso-de-privacidad.aspx
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