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INFORME DE EVALUACION
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO No. CDAV-20200197-CM

El Centro de Diagnostico Automotor del Valle Limitada, recibié el dia 24 de
noviembre de 2020 una (01) propuesta para ser evaluada dentro del Proceso de
Seleccion Abreviado por Concurso de Mérito Abierto No. CDAV-20200197-CM,
correspondiente a: “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DISENAR UN PLAN
PEDAGOGICO DE SENSIBILIZACION, COMUNICACION, FORMACION Y
CULTURIZACION, QUE CONTRIBUYA CON LA NUEVA SEGURIDAD VIAL DE
LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI, ASi COMO EL RECONOCIMIENTO DEL
CDAV LTDA COMO GESTOR DE SEGURIDAD VIAL".

PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total asignado para el presente proceso de contrataciéon es la
suma de SETENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL PESOS
($75.208.000) M/cte. Este valor incluye los costos directos e indirectos que
conlleve la ejecucion del contrato, el impuesto al valor agregado IVA, y demas
impuestos, tasas y contribuciones vigentes.

Es importante tener en cuenta que el valor a ofertar no puede superar el valor
del presupuesto determinado para el CDAV Ltda., asi:

Es asi como por medio del presente documento y actuando como miembros del
Comité Evaluador, debidamente designados por el Centro de Diagndstico
Automotor del Valle Ltda., nos permitimos presentar el INFORME DE
EVALUACION de las propuestas presentadas dentro del Proceso de Seleccion
por Concurso de Méritos Abierto No. CDAV-20200197-CM, en los siguientes
términos:

Dentro del término establecido para la recepcién de propuestas, el Centro de
Diagnostico Automotor del Valle Limitada recibié UNA (01) oferta en el Sistema
Electronico del SECORP I, asi:

PROPONENTE FECHA Y HORA DE ENTREGA
‘URBAVIAL” URBANISMO Y
MOVILIDAD CON SEGURIDAD VIAL 23/11/2020 — 06:57 PM
S.AS.

El Comité Asesor Evaluador se reunid en las fechas estipuladas en el
cronograma, para realizar la evaluaciéon de las propuestas recibidas y con base
en los criterios y la metodologia previamente definida en el Complemento del
Pliego de Condiciones Definitivo, procedid a realizar la verificacion del
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cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, organizacionales, técnicos
y de experiencia de las mismas, en los siguientes términos:

VERIFICACION DE REQUISITOS JURIDICOS

URBAVIAL (URBANISMO Y

REQUISITOS JURIDICOS MOVILIDAD CON
SEGURIDAD VIAL) S.A.S.
Carta de presentacion de la propuesta CUMPLE

Documento de c_qnsﬂtumon del consorcio o NO/ APLICA
union temporal.

Promesa de sociedad futura NO /APLICA
Certificado de existencia y representacion legal

no mayor a 30 dias de expedida. CUMPLE
Certificado de Registro Unico de Proponentes
(RUP) de la camara de comercio. CUMPLE
Garantia de seriedad de la oferta CUMPLE
Certificacion aportes parafiscales y a los CUMPLE
sistemas de seguridad social
Compromiso Anticorrupcién CUMPLE
Certificado de Responsabilidad Fiscal expedido
por la Contraloria General de la Republica — CUMPLE

Representante Legal y entidad.
Certificado de antecedentes Disciplinarios de la
Procuraduria General de la Nacion — CUMPLE
Representante Legal y entidad.
Certificado de antecedentes Judiciales
Representante Legal
Certificaciéon de no existencia de medidas
correctivas (Cédigo de Policia) del CUMPLE
Representante Legal.
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania del

CUMPLE

representante legal (Lina Maria Hurtado Morales CUMPLE
25.289.513)

Registro Unico Tributario RUT CUMPLE

Certificado de la implementacién del SG.SST. CUMPLE

CONCLUSION: CUMPLE

VERIFICACION DE REQUISITOS FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

URBAVIAL URBANISMO
Y MOVILIDAD CON
SEGURIDAD VIAL SAS
INDICADOR FINANCIERO META NIT: 900.688.293 - 9
PEQUENA EMPRESA

INDICADORES SEGUN

RUP
iNDICE DE LIQUIDEZ >1,2 C“g‘p' 9,163
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO < 60% C“g‘p' 30,037%
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RAZON DE COBERTURA DE cumpl
INTERESES 25 e 16,996
RETORNO SOBRE EL . Cumpl ,
PATRIMONIO-ROE 2 10% e 40,356%
RETORNO OPERACIONAL . Cumpl .
SOBRE LOS ACTIVOS - ROA 2 4% e 28,234%

$
Activo Cte 2.129.511.000,00
Activo Total $

Pasivo corriente
Pasivo Total

Patrimonio

Utilidad / Perdida Operacional
Gastos de Intereses

Observaciones:

2.263.048.000,00

$ 232.396.000,00

$ 679.754.000,00

$
1.583.294.000,00

$638.949.000,00

$37.595.000,00

Aporta RUP CON
INFORMACION
FINANCIERA
CON CORTE AL
06/11/2020

CONCLUSION: CUMPLE CON TODOS LOS INDICADORES FINANCIEROS.

VERIFICACION DE CONDICIONES TECNICAS Y DE EXPERIENCIA

EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA PERSONAL GENERAL

HABILITANTE
C C
FORMACION u u
ACADEMICA M EXPERIENCIA M
HABILITANTE Y T
CARGO EXPERIENCIA P OBSERVACION P OBSERVACION
ESPECIFICA
GENERAL 1 CDAV LTDA 0 CDAV LTDA
E E
SI/NO SI/NO
Experiencia *Experiencia Experiencia *Se aporto
general: de 10 general de 23 | especifica de 3 experiencia
~ Sl 5 5 Sl .
afos. afios y 11 | afios en la especifica de 6
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meses, hoja 13 | direccion o] afios como

del anexo | coordinacion de director de

Titulo profesional personal proyectos de proyectos de

] en Ingenieria civil o minimo. seguridad vial en seguridad vial y

Director Ingenieria de zonas urbanas o movilidad

general transporte y vias 0 de carreteras, o *certificaciones

Ingenieria *Titulo en transito, o (hoja 15-29),

topografica o profesional: estudios de soportes  pago

Arquitectura. arquitecto  (hoja | transito. nomina (hoja 30

6 -9) del anexo Ademas, debe — 138) del anexo

Personal presentar 3 personal minimo.

Postgrado: minimo. certificaciones
donde
demuestre su

Maestria 0 *Magister ~ en | Participacion

doctorado, en arquitectura  y | €OMO

cualquiera de los urbanismo (hoja cpordlnador 0

nicleos del 4rea 10 - 11) del | director de

del  conocimiento anexo Personal | Proyectos  de

de los pregrados minimo. educacion, o

aceptados. proyectos  de
estudio en
capacitacion o
sensibilizacion
de actores viales
para reducir los
siniestros de
transito en zonas
urbanas o}
carreteras, o
proyectos
relacionados con
la seguridad vial,
estudios de
transito  y de
accidentalidad
en vias urbanas
o rurales

Experiencia Experiencia *Se aporto

general: 10 afios. especifica de 3 experiencia

*Experiencia

afios en el

especifica de 6

Titulo _profesional general de 40 desarrollo de afios, como jefe
en ciencias de la afios, (hoja 155) »_€omo |
educacion o proyectos de de division de
A T S| del anexo o S|
ciencias sociales o personal educacion vial o cultura y como
ciencias humanas. ? ) cultura de Ila profesional
minimo. " L
_ Postgrado: movilidad, universitario en el
Coordinador Maesti *Titulo certificados. desarrollo de
50 aestria o :
pedagogico doctorado en profesional: proyectos  de
Educacion o licenciada  en educacion  (hoja
Pedagogia. educacion (hoja 156 -163) del

151 -153) del
anexo Personal
minimo.

*Magister en
educacion de
adultos (hoja
154) del anexo

anexo Personal
minimo.
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Personal
minimo.

Experiencia *Experiencia Experiencia *Se aporto
general 8 afios general de 14 | especifica de 3 experiencia
afios (hojal74) | afios en el area especifica de 6
Sl del anexo | de disefio gréafico Sl afos. Como
Titulo  profesional Personal ylo disefio directora de
en: Disefio minimo. audiovisual y/o disefio y
industrial o Disefio disefio creatividad (hoja
_ grafico o Publicidad conceptual  en w5 - 17),
Profesional | o 5rquitecto  con *Titulo proyectos soportes pago de
de disefio | experiencia en profesional: ejecutados nomina (hoja 178
disefio. arquitecta  (hoja — 295) del anexo
170 -173) del Personal minimo.
anexo Personal
minimo.
Experiencia *Experiencia Experiencia *Se aporto
general 6 afios general de 17 | especifica de 2 experiencia
afos (hoja 310) | afos especifica de 7
Sl del anexo | cumpliendo S| afos como
) Titulo  profesional Personal funciones contador publico
Profespnal en: Ingenieria minimo. contables  y/o (hoja 311 -312),
Financiero | . ctrial o financieras del anexo
administracién de Personal minimo.
empresas o] *Titulo
contaduria o] profesional:
economia. contador publico
(hoja 300 -309)
del anexo
Personal
minimo.
REQUISITOS DE EXPERIENCIA
CLASIFICACION CUMPLE OBSERVACION

UNSPC

SI/NO
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Acorde a la informacion plasmada en el
RUP, hoja 21, contrato No. ejecutado
26.

Sl _ _
Acorde a la informacion plasmada en el

86101700 RUP, hoja 35, contrato No. ejecutado
67.

Anexo 5. Exp proponente

Acorde a la informacion plasmada en el
RUP, hoja 21, contrato No. ejecutado
26.

SI Acorde a la informacion plasmada en el
86111600 RUP, hoja 35, contrato No. ejecutado
67.

Anexo 5. EXp proponente

RESULTADO EVALUACION REQUISITOS HABILITANTES URBAVIAL S.A.S

. RESULTADO
FACTORES DE VERIFIACION URBAVIAL
REQUISITOS CONDICIONES DE
HABILITANTES EXPERIENCIA CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA (Anexo 1 |~ \io) E
propuesta técnica)

Por lo expuesto, el resultado de la verificacion juridica, técnica, financiera,
organizacional y de experiencia de la propuesta presentada por la Sociedad
“URBAVIAL” URBANISMO Y MOVILIDAD CON SEGURIDAD VIAL S.A.S.es el
siguiente:

. FINANCIERA Y )

PROPONENTE | JURIDICA | o~ A Ni7ACIONAL | TECNICA | EXPERIENCIA | RESULTADO
URBAVIAL

(URBANISMO | CUMPLE CUMPLE CUMPLE | CUMPLE |HABILITIADO

Y MOVILIDAD
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CON
SEGURIDAD
VIAL) S.A.S

EVALUACION TECNICA Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Acorde a la evaluacion técnica realizada, se determind que la empresa
Urbavial S.A.S cumple con los requisitos habilitantes, por tal motivo se

procedera a la evaluacidén que otorga puntuacion.

EXPERIENCIA ESPECIFICA PONDERABLE PROPONENTE:

PORCENTAJE EXPERIENCIA PONDERABLE

PUNTAJE

OBSERVACION

1 contrato adicional donde se haya desarrollado conceptualizacion
y/lo campafias estratégicas de educacion y/o publicidad y/o
pedagogia relacionados con seguridad vial o movilidad. El valor del
contrato debe ser igual o superior al del presupuesto oficial. medido
en S.M.L.M.V.

2 contratos adicionales donde se haya desarrollado
conceptualizaciébn y/o campafias estratégicas de educacion y/o
publicidad y/o pedagogia relacionados con seqguridad vial o
movilidad. El valor del contrato debe ser igual o superior al valor
contemplado del presupuesto oficial. medido en S.M.L.M.V.

17

3 contratos adicionales donde se haya desarrollado
conceptualizaciébn y/o campafias estratégicas de educacion y/o
publicidad y/o pedagogia relacionados con seguridad vial o movilidad
El valor del contrato debe ser igual o superior al del presupuesto
oficial. medido en S.M.L.M.V.

27

4 contratos adicionales donde se haya desarrollado
conceptualizacion y/o campafias estratégicas de educacion y/o
publicidad y/o pedagogia relacionados con seguridad vial o movilidad
El valor del contrato debe ser igual o superior al del presupuesto
oficial. medido en S.M.L.M.V.

37

Los Contratos se acreditan
experiencia el RUP bajo el
numero 40 -49-52 -65 y
mediante 4 certificaciones
de contratos relacionados
con seguridad vial o
movilidad (hoja 3 — 54) del
anexo documentos
calificables.
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EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE Y PONDERABLE DE LOS PROFESIONALES DEL
EQUIPO DE TRABAJO:

CARGO A CANTIDAD DE ANOS
DESEMPENAR OBSERVACION CDAV LTDA CALIFICABLES PUNTAJE
Mas de 4 y menos de 5 5
*Se acreditaron 10 afios de experiencia
1 director como asesor y enlace, coordinador|Mas de 5y menos de 6 8
general regional suroccidente (hoja 57-6) del|afos
anexo documentos calificables.
6 afios o mas 12
Més de 4 y menos de 5 5
*Se acreditaron 9 afios de experiencia
: como auxiliar de educacion y contratista | Mas de 5 y menos de 6
1e d;ogr(ijcl:r;ador (hoja 63 — 71), soportes pago de|afos 8
pedagog honorarios (73 — 80) del anexo
documentos calificables. 1
6 afios o0 mas
Se aporto certificado de la empresa| Méas de 4 y menos de 5 5
urbavial en el cual se acreditan 6 afios
de experiencia, la cual cumple con los 3
_ afios de experiencia minima habilitante, )
1 Profesional | y un adicional de 3 afios. (hoja 82 — 84) | Mas de 5y menos de 6 8
de disefio del anexo documentos calificables. afios
Sin embargo, esta certificacion no
otorga puntaje, dado que es calificable a
partir del 4 afio. 6 afos o0 mas 12
Se aporto certificado de solutraffic en el | Mas de 3 y menos de 4 5
cual se acreditan 7 afios de experiencia, | alos
1 profesional | la cual cumple 2 afios de experiencia
financiero minima habilitante y un adicional de 5
afios, (hoja 203 — 205) del anexo|Mas de 4 y menos de 5 8

documentos calificables.

afos
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5 afios 0 mas 12
TOTAL 36
FORMACION ACADEMICA
Titulo postgrado | OBSERVACION PUNTAJE
adicional
Director general Especialista en
administracion de
negocios ( hoja
2
208 -209) del
anexo documentos
calificables.
Coordinador Especialista en
pedagdgico gerencia de 2
proyectos (hoja
210 - 211) del
anexo documentos
calificables.
TOTAL 4

RESULTADOS EVALUACION URBAVIAL S.A.S

CRITERIOS PONDERABLES

PUNTAJE URBAVIAL

Experiencia especifica ponderable del proponente 37
Experiencia ponderable de los profesionales del equipo de 36
trabajo

Formacion académica 4
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Apoyo a la Industria Nacional. (Anexo No. 7) 10
Vinculacion de personas en condicién de discapacidad en su 0
planta de personal.
TOTAL 87

CONCLUSION REVISION DE LA PROPUESTA

El comité evaluador recomienda al Representante Legal de la Entidad continuar con
el proceso de seleccion con la propuesta presentada por la Sociedad “URBAVIAL”
URBANISMO Y MOVILIDAD CON SEGURIDAD VIAL S.A.S, toda vez que, al realizar
las evaluaciones de tipo juridicas, financiera, dio como resultado “HABILITADO”, y
conforme a la evaluacion de requisitos ponderables obtuvo un puntaje equivalente a
87 puntos, acorde con lo exigido en el Complemento del Pliego de Condiciones
Definitivo.

De esta forma, el presente informe quedara publicado en el SECOP Il, y puesto a
consideracion del proponentes, veedurias y demas interesados en el proceso para
que a partir del dia 27 de noviembre hasta el dia 1 de diciembre de 2020 a las 5:00
p.m., presenten las observaciones al mismo.

El presente documento se firma por quienes en él Intervinieron a los veintiseis (26)
dias del mes de noviembre de 2020, para ser publicado en la pagina del portal de
contratacion, de conformidad con lo sefialado en el decreto 1082 de 2015.

/f?/\/é 7

MARIA ABANETH BUSTAMANTE D. RAUL LABERTO ECHEVERRY
. Contratista Contratista
Rol Juridico Rol Financiero

LAURA SERNA
Profesional Universitario
Rol Técnico.



