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1 Aspectos Generales

Asunto: Informe de evaluacion requisitos calificables Resguardo Indigena Senu

Omaga sello de sostenibilidad, séptima version.

Interesado y/o infractor: Resguardo Indigena Senu Omaga.
Expediente y/o numero de consecutivo: NA

Expedientes relacionados: 110-CNT2508-231

Fecha de salida: 25/09/2025 Hora de salida: 8:00 am
Fecha de llegada: 25/09/2025 Hora de llegada: 10:30am
Municipio: Caceres

Acompaniante (s): Libardo José Pefate Roqueme
2 Antecedentes:

Desde el afio 2019, Corantioquia ha implementado el sello de sostenibilidad como
estrategia de reconocimiento a las organizaciones que en el marco de sus procesos
productivos involucran buenas practicas ambientales y sociales que van mas alla del
cumplimiento de la normativa vigente y aportan a la disminucién significativa del
impacto sobre los recursos naturales ocasionados directa o indirectamente por el
proceso de manufactura del bien o relacionado con la prestacion del servicio.

CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM

ISO 9001 1SO 14001

SA-CER341300 SA-CER440982



P

Informe técnico
&

~—b Cédigo: F-ARN-36, version: 03
CORANTIOQUIA

Sistema de Gestion Integral — SGI

Asi mismo, esta estrategia brinda la oportunidad a organizaciones, productores y
grupos étnicos, de incorporar dentro de sus productos, pagina web y otros elementos
divulgativos, la imagen del Sello de Sostenibilidad, buscando resaltar su proceso de
gestion ambiental y generar reconocimiento en la poblacién, especialmente entre sus
grupos de interés.

Adicionalmente, El Sello de Sostenibilidad se ha convertido en una herramienta de
mejora continua para las diferentes organizaciones, productores y grupos étnicos que
han participado en cada una de las versiones realizadas.

Para la séptima version realizada durante la vigencia 2025, el equipo evaluador
estuvo compuesto por dos profesionales, quienes realizaron visita de técnica a cada
uno de los postulados que cumplieron los requisitos habilitantes, con el fin de verificar
y valorar el cumplimiento de los criterios definidos en la guia del sello de sostenibilidad
segun la categoria a la que se postularon.

De acuerdo con la visita realizada a Resguardo Indigena Senu Leonardo José
Campanario se evaluaron los siguientes criterios:

- Ancestralidad o practica tradicional: El grupo étnico incorpora en el
proyecto o actividad productiva practicas ancestrales o tradicionales propias o
apropiadas que contribuyen al fortalecimiento de su identidad, preservacioén
de la cultura y el desarrollo de economias propias.

- Colectividad: Vinculacién de la comunidad étnica en la actividad productiva.
Se evidencia interaccion basada en cooperaciéon, apoyo mutuo y trabajo
articulado en busqueda de objetivos comunes que beneficien a la comunidad.

- Buenas practicas ambientales: La actividad productiva que desarrolla no
genera impactos negativos al ambiente y propende por aplicar practicas o
técnicas que contribuyan con el cuidado de los recursos naturales, la
conservacién de la biodiversidad, la gestion adecuada de los residuos, la
educacion y la cultura ambiental.
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- Inclusién e igualdad: En las iniciativas productivas se incluye la participacion
de las mujeres y se consideran los diferentes grupos etarios, discapacitados,
LGTBIQ+ etc. Ademas, se realizan acciones y se cuenta con evidencias en
las que sea posible verificar que se propende por la transferencia de
conocimientos en el desarrollo de las actividades productivas.

- Contribucién a sus procesos organizativos: En la actividad productiva o
iniciativa se evidencia la vinculacion y/o participacion de las autoridades,
actores o grupos representativos como guardia indigena, guardia cimarrona,

estamentos, consejos, etc.

Se presenta a continuacion la informacion de la visita realizada a Resguardo Indigena
Senu Omaga, postulado que cumplié con los requisitos habilitantes del sello de

sostenibilidad en su séptima version.

3 Situacién encontrada y/o analisis de informacion

Se presenta a continuacién informacion general del postulado:

Comunidad

Resguardo Indigena Senu Omaga

NIT /Cédula del representante legal

92672009

Categoria

Grupo Etnico

Municipio Caceres
Vereda /corregimiento Vereda Tacuyarca
Coordenadas X:7°47°450,47"N | Y: 75°19'6,03667W”

En el Resguardo Indigena Seni Omaga, el maiz, la yuca, el platano y la pifia se
cultivan como productos de pancoger, formando la base de la alimentacién de la
comunidad. Estos cultivos no solo garantizan el sustento de las familias, sino que
también reflejan la conexidén ancestral de sus habitantes con la tierra y sus tradiciones

agricolas.
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El dia 25 de septiembre de 2025, se realiz6 visita al Resguardo Indigena Senu Omaga
con el fin de evaluar los requisitos calificables del sello de sostenibilidad séptima

version (VII) de Corantioquia.

Se presenta la informacién de lo encontrado durante la visita.

Fortalezas:

item evaluacion 1. Ancestralidad o
practica tradicional

La comunidad indigena guarda con
esmero sus tradiciones agricolas,
manifestacion de su armonia con la
naturaleza y los ritmos de la tierra. Con
herramientas ancestrales como el choc6
y la palanca, transmiten sus
conocimientos de padres a hijos,
conservando viva su identidad cultural y
su legado ancestral.

item evaluacion 2. Colectividad

La comunidad indigena colabora de
manera conjunta, reforzando los lazos
familiares y comunitarios. Participan en
actividades colectivas y se ayudan en
las labores productivas, promoviendo la
cohesion y la preservacion de su cultura

Item evaluacién 3. Buenas practicas
ambientales

La comunidad indigena implementa
diversas practicas ambientales que
evidencian su respeto y cuidado por el
entorno natural. Entre ellas se destacan:

° Quema controlada:

Realizan quemas planificadas para
manejo de parcelas y prevencion de
incendios descontrolados.

° Conservacibn de  bosques:
Protegen areas boscosas donde habitan
especies como Cedrela odorata (cedro)
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y otros arboles maderables, asegurando
la biodiversidad y el equilibrio del

ecosistema.
° Manejo agricola responsable: No
aplican agroquimicos, utilizando

métodos tradicionales que preservan la
salud del suelo y los cultivos.

° Infraestructura sanitaria:
Algunas viviendas cuentan con pozos
sépticos, lo que contribuye a la gestion
adecuada de aguas residuales.

° Reforestacion:

Han realizado actividades de
reforestacion con especies nativas,
fomentando la recuperacion de areas
degradadas y el mantenimiento del
ecosistema local.

° Manejo agricola responsable:
Practican cultivos rotativos preservando

la salud del suelo y la calidad de los
cultivos.

item evaluacién 4. Inclusion e

igualdad

La comunidad indigena promueve la
inclusién y la igualdad, integrando a
mujeres, hombres y nifios en las
actividades productivas y culturales,
fortaleciendo la comunidad y
preservando sus tradiciones.

Item evaluacién 5. Contribucién a
Sus procesos organizativos

Asimismo, durante el recorrido y los
espacios de dialogo con la comunidad,
no se evidenciaron situaciones de
discriminacion por razones de género,
condicién fisica u otras caracteristicas
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personales. Si bien no se identificaron
de manera explicita personas con
limitaciones fisicas o con orientaciones
sexuales diversas durante la visita, la
comunidad manifesté una postura de

respeto y convivencia, basada en
valores de tolerancia, armonia vy
aceptacion.

La comunidad indigena fortalece sus
estructuras internas mediante la
participacion activa de todos sus
miembros en la toma de decisiones y la
planificacion de actividades productivas
y culturales. Este enfoque colaborativo
fomenta la organizacion, la cohesion
social y la sostenibilidad de sus
proyectos, lo anterior se realiza
mediante reuniones y convites.

Oportunidades de mejora:

item evaluacion 1. Ancestralidad o
practica tradicional

Documentacion y sistematizacion del
conocimiento

° Crear registros escritos o
audiovisuales de las practicas agricolas
ancestrales.

Esto permite preservar conocimientos
ante cambios generacionales y facilita la
transmisién estructurada a las nuevas
generaciones.

Innovacién sostenible respetuosa con la
tradicion

° Introducir técnicas de cultivo que
mejoren la productividad sin afectar los
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métodos ancestrales (por ejemplo,
compostaje, control biolégico de

plagas).

° Evaluar la incorporacién de
herramientas modernas
complementarias que reduzcan

esfuerzo fisico sin  sustituir el
conocimiento tradicional.

Visibilidad y reconocimiento cultural

° Promover ferias, exhibiciones o
jornadas comunitarias donde se
compartan las practicas ancestrales.
Esto puede generar ingresos para la
comunidad y reforzar el sentido de
orgullo y pertenencia cultural.

° Establecer programas de
monitoreo comunitario para asegurar
que las practicas agricolas mantengan
su equilibrio con la naturaleza.

item evaluacion 2. Colectividad

Se identifica como oportunidad de
mejora el fortalecimiento de los
mecanismos colectivos de organizacion,
comunicacion interna y gestion del
conocimiento comunitario. Si bien la
comunidad trabaja de manera conjunta
en sus actividades productivas vy
sociales, resulta pertinente avanzar en
la sistematizaciobn basica de la
informacién asociada a los procesos
colectivos, tales como reuniones,
acuerdos  comunitarios,  proyectos
productivos y actividades culturales
desarrolladas de forma participativa.
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En este sentido, se recomienda crear un
archivo comunitario organizado que
consolide actas de reunién, listas de
asistencia, registros fotograficos vy
evidencias de los procesos colectivos.
Esta informacién puede almacenarse en
formatos fisicos o digitales de facil

acceso, permitiendo que todos los
miembros de la comunidad,
especialmente  jévenes y lideres

emergentes, conozcan y se apropien de
las decisiones y acciones colectivas.

Adicionalmente, se sugiere fortalecer las
metodologias participativas para la toma
de decisiones y el registro de
experiencias, promoviendo espacios
donde los distintos grupos poblacionales
(mujeres, jévenes, mayores y
autoridades  tradicionales) puedan
expresar sus puntos de vista. El uso de

herramientas sencillas de
comunicacién, como grupos
comunitarios de mensajeria, redes

sociales locales o material audiovisual
basico, puede contribuir a mejorar la
cohesion social, la transparencia
organizativa y el fortalecimiento del
trabajo colectivo.

item evaluacién 3. Buenas practicas
ambientales

Se evidencia la necesidad de mejora en
el fortalecimiento y la formalizacién de
las practicas  ambientales  que
actualmente se desarrollan de manera
tradicional en el resguardo indigena. En
relacion con la quema controlada de
residuos agricolas, se recomienda
avanzar en procesos de capacitacién
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comunitaria sobre técnicas mas
seguras, incluyendo la definicién de
épocas adecuadas, condiciones
climaticas favorables y medidas de
control del fuego. Asimismo, se sugiere
llevar registros basicos de fechas, areas
intervenidas y resultados, con el fin de
reducir riesgos ambientales, prevenir
incendios no controlados y minimizar
emisiones atmosféricas.

Asi mismo la consolidaciéon de acciones
orientadas a la conservacion de
bosques y biodiversidad mediante la
elaboracién de un inventario comunitario
de especies forestales, arboles maduros
y zonas de importancia ecolégica. Este
ejercicio  permitiria  fortalecer el
monitoreo ambiental del territorio,
apoyar la toma de decisiones
comunitarias y prevenir el
aprovechamiento no planificado de los
recursos naturales. Adicionalmente, la
delimitacion y sefalizacion de areas de
proteccibn ambiental contribuiria a
reforzar la apropiacién colectiva del
patrimonio natural.

Se identifica como oportunidad de
mejora el fortalecimiento del manejo
agricola responsable mediante la
implementacion progresiva de sistemas
agroforestales que integren cultivos
tradicionales con especies arboéreas
nativas. Estas practicas permitirian
mejorar la conservacion del suelo,
aumentar la biodiversidad y fortalecer la
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resiliencia frente al cambio climatico. De
igual forma, se recomienda promover
capacitaciones en control biolégico de
plagas, compostaje y elaboracién de
abonos organicos, reduciendo la
dependencia de insumos externos y
agroquimicos.

También la ampliacion gradual de la
infraestructura sanitaria, mediante la
expansion de sistemas adecuados de
tratamiento de aguas residuales, como
pozos sépticos, acompafiados de
procesos de capacitacion comunitaria
para su adecuado mantenimiento.
Finalmente, se sugiere fortalecer las
acciones de reforestacion mediante el
monitoreo periédico de las areas
intervenidas y la diversificacion de
especies nativas, con el fin de asegurar
la supervivencia de los arboles
plantados y mejorar la estabilidad
ecologica del territorio.

Item evaluacién 4.
igualdad

Inclusion e

Para fortalecer la inclusiéon y la igualdad
dentro del resguardo indigena, se
recomienda implementar indicadores
simples de participaciébn por género,
edad y rol comunitario, que permitan
identificar de manera objetiva la
representatividad de los diferentes
grupos poblacionales en las actividades
comunitarias. Estos indicadores
facilitaran el seguimiento de Ia
participacion y la deteccion temprana de
posibles brechas.

CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM

ISO 9001 1SO 14001

SA-CER341300 SA-CER440982




P

C 4
S

CORANTIOQUIA

Sistema de Gestion Integral — SGI
Informe técnico
Codigo: F-ARN-36, versién: 03

° Asimismo, el registro sistematico
de la participacion en actividades
productivas, culturales y organizativas
permitira realizar ajustes en la
planificacion comunitaria, tales como la
definicion de horarios mas accesibles, la
promocién de espacios de liderazgo
para mujeres y jévenes, Yy el
fortalecimiento de mecanismos que
garanticen condiciones equitativas de
participacion. Estas acciones
contribuiran a consolidar una gestion
comunitaria mas inclusiva y
representativa.

Formacién y capacitacion inclusiva

° Organizar talleres donde cada
grupo (mujeres, hombres, jévenes)
pueda aprender y ensefiar segun sus
fortalezas y necesidades.

° Promover liderazgo femenino y
juvenil en proyectos comunitarios.

Difusion de conocimientos

° Crear materiales visuales,
escritos o audiovisuales accesibles para
todos, incluyendo a quienes tienen
menor acceso a la ensefanza formal.

item evaluacién 5. Contribucién a
Sus procesos organizativos

Optimizacién de la planificacién

° Incorporar cronogramas visuales
y sencillos para monitorear avances en
tiempo real.

° Establecer roles de seguimiento
para cada actividad, evitando duplicidad
o retrasos.
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Digitalizacién y acceso a la informacion
° Crear un archivo digital simple de
acuerdos y planes comunitarios para
facilitar consulta por todos los miembros.
° Garantizar que los jovenes
puedan acceder y actualizar la
informacién.

Con el fin de fortalecer los procesos
organizativos del resguardo, se
recomienda realizar una evaluacién
periodica de las alianzas vy
colaboraciones externas establecidas
con entidades publicas, organizaciones
sociales, instituciones educativas y otros
actores del territorio. Esta evaluacion
permitira identificar los beneficios
alcanzados, los aprendizajes obtenidos
y las oportunidades de mejora para
maximizar el impacto de dichas
relaciones en el desarrollo comunitario.

Para la implementacion de estas
acciones, se sugiere que la autoridad
tradicional del resguardo, en articulacion
con la Guardia Indigena y un comité
comunitario designado, sea la
encargada de coordinar el seguimiento
alas alianzas. Asimismo, se recomienda
documentar las buenas practicas,
acuerdos y experiencias de aprendizaje
mediante actas, registros escritos o
evidencias fotograficas, facilitando la
transmisién del conocimiento y el
fortalecimiento de la gestion
organizativa a largo plazo.
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25/09/2025 9:30:3
L 7°35'45/90211°N-75°19'8

Ajﬁ, Antioquia

F'Otografia 1. Bosque de conservacion de la
comunidad Omaga

(7°35M42,07200N, 75 15 T20%1 53
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Fotografia 2. “Evidencia fotogrdfica del
cultivo de yuca”

452 Diagonal\53
¥ Caceres
% Antioquia

thografia 3. Evidencia fotogrdfica del Cultivo
de piiia.

25/09/2025 9:03:04 a. m.
7°35'37,3065"N.75°1

Fotografia 4. Evidencia fotogrdﬁa del
Cultivo de platano.
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Fotografia 5. Area productiva con cultivo de
arroz rodeada de vegetacion nativa.

Fotografia 6. 4rtesanias elaboradas por las
mujeres indigenas de la comunidad.

Durante la visita de campo

realizada en la vereda Tacuyarca, municipio de Caceres,

Antioquia, se observaron diversas actividades productivas desarrolladas en la zona.
Se documenté el cultivo de platano, maiz, pifia y arroz, evidenciando un manejo
adecuado y un aprovechamiento sostenible de los recursos naturales del area.

4 Conclusiones:

De acuerdo con la realizacion de la visita, la calificacion obtenida para el Resguardo
Indigena Senu Omaga fue de 41 lo cual no lo hace ganador de la categoria diferencial.

Calificacion

41%

Resultado final

No gana sello de sostenibilidad.

5 Recomendaciones:

Se recomienda al postulado dar continuidad a las acciones que ha implementado en
materia de sostenibilidad para mejorar su desempefio ambiental, asi como tener en
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cuenta las oportunidades de mejora y recomendaciones plasmadas en el numeral 3
de este informe.
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SEBASTIAN QUINTERO MUNOZ ELIANA M. URREA ARBELAEZ
Profesional Profesional

Expediente: 110-CNT2508-231

Horas visita: Dos horas y treinta minutos.
Horas informes: Dos horas

Transporte: Publico

Requiere viaticos: Si

Asignacion:
Anexo: NA
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NOTA: El presente informe no constituye decisién de fondo, frente a la solicitud del permiso,
autorizacién, concesion o licencia ambiental requerida; por lo tanto, la implementacion de
obras o actividades en él recomendadas, no podra realizarse hasta tanto no se haya expedido
el respectivo acto administrativo.
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