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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.: CPS-06-2024 | Del 2026
ARO:
CONTRATISTA: | DEISY ALEJANDRA CORTES LOPEZ C.C./C.E.No.| 1.077.034.011 de
Subachogue
s s T T - -
fﬁ?é‘iﬁ?-"“ } Desde:| 08 0l 2026 Hasta: 07 | 02 202751 7
! ' ? - Dia | Mes | Aho | | Dia | Mes | Aho

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA COADYUVAR EL AREA DE MUSICA Y SER EL
APOYO TRANSVERSAL DE CULTURA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL INSTITUTO DE DEPORTE, CULTURA
Y TURISMO DE SUBACHOQUE

Fecha de

]Inlclo

1
Desde: ‘

01 2026

Fecha de

07 11 2026 1

08
Dia Afo

Mes terminacion

Dia | Mes Ano

PAGO DE SEGURIDAD

SOCIAL:

POLIZA [SI APLICA)

NUMERO DE
PLANILLA

COBERTURA

FECHA DE

PAGO NUMERO

FECHA | COBERTURA

1078426258 ENERO

02/02/2026 N/A

N/A N/A

2. DETALLE DE LA EJECUCION

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES EJECUTADAS

EVIDENCIAS Y/O
SOPORTE

Pactar con el supervisor
del contrato, a través de
un  cronograma  de
ejecucion o plan de
trabgjo, la forma en que
se desarrollaran  las
actividades objeto del
confrato, del mismo
modo se deberd
actualizar cada vez que
se modifiquen las fechas
y/o compromisos
acordados por las
partes.

Se concerté y definid con el supervisor del
contrato el cronograma de actividades y plan
de ftrabajo, estableciendo tas acciones,
tiempos y compromisos para la ejecucion del
objeto contractual, el cual serd actualizado|
cuando se presenten  modificaciones|
acordadas por las partes.

Se realiza acercamiento con el colegio
eucaristico para definir horarios de apoyo de
escuelas culturales y deportivas.

Anexo | cronograma

/|

Se evidencia en

fotografia 1y 2

Acfuar como lider vy
apoyo a la supervision
de las diferentes
modalidades o escuelas
musicales del IDCTS,
verificando las
actividades

ISe ejercic el rol de lider y apoyo a [a supervision
de |las diferentes escuelas musicales del IDCTS,
realizando reuniones de articulaciéon con el
equipo de la Banda Sinfénica para la
definicién de horarios, espacios de frabajo v
organizacion de las actividades formativas. En
este marco, se realizé el gjuste de los objetos

Se evidencia en
fotografias 3.4, 5y 6 /]
Anexo 2 - Horarios
Anexo 3 - ajustes
objetos y

obligaciones

i, TEOESEEERT BSoe

®
O

313 4776552

Codigo postal 250220

idcts@idctssubachoque-cundinamarcagov.co
Carrera 3 No. 2-59 Subachoque, Cundinamarca
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programadas y los [contractuales y de las oingocione;V
soportes documentales |especificas, con el fin de garantizar la

de actividades de los
prestadores de servicios
a cargo del IDCTS.

adecuada ejecucidbn de los procesos.
Adicionalmente, se llevd a cabo reunidon con
padres de familia con el propésito de socializar
el inicio de las clases, los lineamientos de
funcionamiento y el desarrollo del proceso
formativo, garantizando la corecta puesta en
marcha de las actividades programadas.

Brindar soporte en la
gestion y ejecucion de
proyectos culturales vy
musicales, fortaleciendo
y facilitando la
obtencion de recursos y

alianzas con entidades
regionales;
departamentales y

nacionales, en apoyoc @
la coordinacién del
sistema de cultura del
IDCTS.

Se brindé soporte en la gestién y ejecucién de
proyectos culturales y musicales, mediante el
lacercamiento y articulacion con las persona
encargadas del seguimiento del Grea de
musica por parte del Ministerio de las Culturas.
lAsi mismo, se dio respuesta formal a Ig
comunicacion  recibida, redlizando g
retroalimentacién comrespondiente sobre e
desarrollo del proceso adelantado durante e
ahc 2025, en apoye a la coordinacion del
sistema de cultura del IDCTS.

Anexo 4 Correo
enviado

Brindar apoyo a los
procesos de
planeacién,

organizacién, ejecuciéon
y seguimiento de las
estrategias y acciones
de turismo del municipio
de Subachoque, en

arficulaciéon con  ef
Instituto  de Deporte,
Cultura y  Turismo,
confrbuyendo a la
promocién,

fortalecimiento y

sostenibilidad del furismo
local.

Se brindd apoyo a los procesos de planeacién,
organizacion, ejecucién y seguimiento de las
estrategias y acciones de furismo del
municipio de Subachoque, en articulacién
con el IDCTS. En este marco, se realizd
seguimiento y participacion en el inicio de la
felecucién del convenio para la formulacién
del Plan de Desarrollo Turistico del municipio,
asi como apoyo en fa formulacidn dei
proyecto de cooperacidn en turismo
sostenible presentado ala Embajada de Suiza,
contribuyendo al fortalecimiento Vi
sostenibilidad del turismo local.

Se evidencia en
fotografias 7.8,9,10,11

y12 /

Apoyar las actividades

del drea de musicaq,
garantzando que los
programas se
desarroflen  segin o
planificado, reportando
el progreso y

necesidades al director
ejecutivo.

Se brindd apoyo a las actividades del drea de
musica mediante el acompafamiento
supervision de las jornadas de inscripcion,
verificando el correcto desarrollo de lo
procesos conforme a (o planificado. Asimismo
se realizd seguimiento al avance de dicha
actividades, permitiendo identifica
necesidades y reportar la informacién
comnespondiente al director ejecutivo para la
ladecuada toma de decisiones.

Se evidencia en

fotografias 13, 14y 15

o
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idcts@idctssubachoque-cundinamarcagov.co

Carrera 3 No. 2-59 Subachoque, Cundinamarca
Codigo postal: 250220
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l Realizar el Se realizé el diligenciamiento del data visor| Se evidencia e

diligenciamiento del [correspondiente a las diferentes dareas del fotografia 16

data visor de las [DCTS, cumpliendo con los fiempos
diferentes dreas del |establecidos. En este proceso, se llevo a cabo
6 | IDCTS en los tiempos |el diigenciamiento del Plan de Accién para la
requeridos. vigencia 2026, garantizando la correcta
consolidacion y registro de la informacién
requerida para la planeacion y seguimiento
institucional.

Las demdas que sean [Se desarrollaron actividades mediante ell Se evidencia en
necesarias en relacion lapoyo en la logistica y ejecucién de los fotografias 17

con el objeto del |concursos del evento “Vive La Pradera - El /
contrato. Festival de Nuestra Ferreria”, contribuyendo a /
la adecuada realizacién de las actividades
culturales y al fortalecimiento de los procesos
institucionales del IDCTS.

Asistencia a comités primarios y apoyos extra
a actividades por parte de la direccién de| Se evidencia en
IDCTS y de la alcaldia municipal. fotografias 18

Appprdmote_

DEISY\ALEJANDRA CORTES LOPEZ
1.077.034.011 de Subachoque

CONTRATISTA

SOPORTE DE REGISTRO FOTOGRAFICO

' Obligacién 1:

: : 5 B
. 5 " 5 1 7 %
Fotografia 1 - Reunion directivos Fotografia 2 - Reunion directivos |
26/01/2026 - Colegio Eucaristico 29/01/2026 - Colegio Eucaristico

M|
Q| . |
o
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Obligacién 2:

Fotografia 3 - Reunion equipo banda sinfonica
21/01/2026 - plataforma meet

' Obligacién 2: ___

Fotografia 4 — Reunién equipo banda sinféonica ~
21/01/2026 - plataforma meet

Obligacién 2:

"

' .

Fotografia 5 - Reunién podres;:i'fomili
| 03/02/2026 — Casa de la cultura

| Obligacién 2:

Fotografia 6 — Reunion padres de familia
| 03/02/2026 — Casa de la cultura

| Obligacién 4:

| Fotografia 7 -Mesa técnica de turismo
| 20/01/2026 - Universidad Externado

Obligacion 4:

Fotografia 8 -Mesa técnica de turismo

| 20/01/2026 - Universidad Externado |
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Obligacion 4:

Obligacién 4:

Fotografia 9 — Reunion plataforma meet
16/01/2026 — proyecto cooperacion Suiza

Fotografia 10 — Reunion plataforma meet
20/01/2026 — proyecto cooperacion Suiza

Obligacién 4

=4 :\, J .
| Fotografia 11 — dlistamiento taller turismo
| 29/01/2026 - fundacion JEYMAR

Obligacién 4:

Fotografia 12 — Radicado proyecto cooperacion
30/01/2026 — Respuesta de la postulacion

®
Qo
©
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' Obligacién 5:

Fotografia 13 - P—r?mera joncdo de inscripéién
28/01/2026 — Casa de la cultura

Fotografia 14 — Segunda jornada de inscripcién
31/01/2026 - Parque Principal

Obligacioén 5:

Fotografia 15 - Segunda jornada de inscripcion
31/01/2026 — Pargue Principal

/dbligacic'm 6

wl O -

/Fotografia 16 — envio plan de accion 2026
19/01/2026 — Grupo WhatsApp

- Obligacién 7:

11 ene 2026 10:24:38
#148

Fofogrofio 17 —inscripciones concursos
| 11/01/2026 — Parque Principal La Pradera

Obligacién 7:

W )
Fotografia 18 — comité primario
| 21/01/2026 - Casa de la cultura




: PI.ANEACION MENSUAL COORDINADORA DE MUSIC
CPS-06-2024

BNeYo A - Obligacsy

r_’L

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: DEISY ALEJANDRA CORTES LOPEZ

CONTRATO No.:

CP$-06-2026

OBJETO CONTRACTUAL: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA COADYUVAR EL AREA DE
MUSICA Y SER EL APOYO TRANSVERSAL DE CULTURA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL INSTITUTO DE
DEPORTE, CULTURA Y TURISMO DE SUBACHOQUE"

FECHA: Del 08 de febrero al 07 de marzo del 2025
NOMBRES Y APELLIDOS DEL DIRECTOR: Brayan Ivan Gonzélez G.
OBLIGACIONES DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Pactar con el supervisor del contrato, a través de
un cronograma de ejecucion o plan de frabajo, la
forma en que se desamollardn las actividades
objeto del contrato, del mismo modo se debera
actudlizar cada vez que se modifiquen las fechas
y/o compromisos acordados por las partes.

Durante el mes se concertard con el supervisor del contrato el
cronograma de ejecucidon y plan de trabgje mensual,
definiendo acftividades, fiempos y compromisos para el
desarrollo del objeto contractual. Asi mismo, se realizaran los
ajustes y actualizaciones que se requieran, de acuerdo con las
necesidades institucionales y los acuerdos entre las partes.

Actuar como ider y apoyo a la supervision de las
diferentes modalidades o escuelas musicales del
IDCTS, verificando las actividades programadas y
los soportes documentales de actividades de los
prestadores de servicios a cargo del IDCTS.

A fo fargo def mes se gjercerd liderazgo y apoyo aia supervisidn
de las diferentes modalidades o escuelas musicales del IDCTS,
mediante la articulacién con el equipo docente, verificacién
del cumplimiento de las actividades programadas, revision de
horarios y espacios de trabajo, y seguimiento a los soportes
documentales presentados por los prestadores de servicios.

Brindar soporte en la gestion y ejecucion de
proyectos culturales y musicales, fortaleciendo y
facilitando la obtencién de recursos y alianzas con
enfidades regionales, departamentales vy
nacionales, en apoyo a la coordinacion del
sistema de cultura del IDCTS.

Durante el mes se brindard soporte a la gestion y ejecucion de
proyectos culturales y musicales, mediante e! fortalecimiento
de la articulacién con entfidades regionales, departamentales
y nacionales, el seguimiento a procesos institucionales y la
elaboracién o respuesta de comunicaciones oficiales que
contribuyan al fortalecimiento del sistema de cultura del IDCTS.

Brindar apoyo a los procesos de planeacion,
organizacion, ejecucién y seguimiento de las
estrategias y acciones de turismo del municipio de
Subachoque, en arficuiacion con ef nstifuto de
Deporte, Cultura y Turismo, contribuyendo a la
promocion, fortalecimiento y sostenibiidad del
turismo local.

Durante el mes se apoyaran los procesos de planeacion,
organizacion, ejecucién y seguimiento de las estrategias y
acciones de ftuismo del municipio de Subachoque,
parficipando en reuniones, seguimienfo a convenios y apoyo
en la formulacién y desarrollo de proyectos turisticos, en
articulacién con el IDCTS.

Apoyar las actividades del drea de musica,
garantizando que los programas se desarrollen
segun lo planificado, reportando el progreso vy
necesidades al director ejecutivo.

A lo largo del mes se apoyardn las actividades del area de
muisica, garantizande que los programas se desarrollen
conforme a lo planificado, redlizando acompafamiento a
actividades operativas y formativas, y reportando de manera
oportuna el progreso, novedades y necesidades al director
ejecutivo del IDCTS.

Redlizar el diligenciamiento del data visor de las
diferentes dareas del IDCTS en los tiempos
requeridos.

Durante el mes se rediizard el diigenciamiento, actualizacién y
verificacién del data visor de las diferentes areas del IDCTS,
consolidando la informacion requerida para la planeacién,
seguimiento y control institucional, conforme a los fiempos
establecidos.

Las demds que sean necesarias en relacion con el
objeto del contrato.

Durante el mes se desarrollaran las actividades adicionales que
sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual,
incluyendo apoyo logistico, operativo y técnico en eventos
culturales, musicales y turisticds pr. IDCTS.

Firma.

lejandra Cortes Lépez
Coordinadora De Misica
® | 3134776552
@ | idets@idetssubachoque-cundinamarcagov.co
o Carrera 3 No. 2-59 Subachoque, Cundinamarca
Codigo postar 250220
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Anexo 3- obligagyh
2

Paa Ll
BANDA MARCIAL
JIMMY JULIAN HERNANDEZ CASAS
SALARIO: $2.700.000 TIEMPO: 10 MESES TOTAL: $27.000.000

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE
FORMACION CULTURAL DEL INSTITUTO DE DEPORTE, CULTURA Y TURISMO DE SUBACHOQUE, EN
EL SECTOR RURAL Y URBANO, EN LA MODALIDAD DE BANDA MARCIAL EN SUS DIFERENTES
CATEGORIAS

OBLIGACIONES

1. Pactar con el supervisor del contrato, a través de un cronograma de ejecucion o plan de
trabajo; la forma en que se desarrollen las actividades del objeto del contrato acordado:
horarios, modificaciones o fechas de los compromisos acordados por las partes

2. Brindar apoyo integral en la preparacion técnica, interpretacién y manejo instrumental de
los diferentes instrumentos que conforman las bandas marciales del municipio de
Subachoque, incluida la Inspeccion La Pradera y demas procesos formativos que lo
requieran, en el marco de actividades académicas, culturales y artisticas programadas.

3. Disefiar, desarrollar y aplicar ejercicios, metodologias y estrategias pedagogicas orientadas
al fortalecimiento del orden cerrado, la formacion tedrica musical y la musicalidad colectiva,
promoviendo de manera transversal la disciplina, el trabajo en equipo, el respeto, la
responsabilidad y demas principios y valores fundamentales propios del proceso formativo.

4, Disefiar, implementar y ejecutar de manera permanente estrategias de convocatoria,
divulgacion y vinculacién de estudiantes nuevos, orientadas al fortalecimiento vy
sostenibilidad del proceso de formacion musical en todas sus categorias, de conformidad
con los lineamientos institucionales del municipio de Subachoque.

5. Promover y acompafar la participacién de los estudiantes en eventos, encuentros,
presentaciones y actividades culturales y artisticas, en los que se evidencie su progreso
técnico, continuidad en el proceso formativo y acople musical con las distintas escuelas de
formacion, tanto a nivel municipal como departamental y nacional.

6. Participar de inducciones, capacitaciones, talleres o reuniones informativas planteadas
desde el area y los diferentes programas liderados por el IDCTS, asi mismo, realizar apoyo a
las actividades culturales, deportivas, recreativas y de aprovechamiento del tiempo libre
planteadas por el IDCTS.

7. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garantice una
oportuna ejecucién y tenga relacién directa con el objeto aqui contratado



CUERDAS PULSADAS

YAIR ORLANDO MATIZ VARGAS

SALARIO: $2.700.000 TIEMPO: 10 MESES TOTAL: $27.000.000

OBJETO \
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE LA ESCU DE
FORMACION CULTURAL EN LA MODALIDAD DE CUERDAS PULSADAS DEL INSTITUTO DE
DEPORTE, CULTURA Y TURISMO DE SUBACHOQUE EN LAS DIFERENTES CATEGORIAS EN EL
SECTOR RURAL Y URBANO

OBLIGACIONES

1.

Pactar con el supervisor del contrato, a través de un cronograma de ejecucion o plan de
trabajo; la forma en que se desarrollen las actividades del objeto del contrato acordando:
horarios, modificaciones o fechas de los compromisos acordados por las partes.

Disefiar y desarrollar procesos de entrenamiento auditivo, ejercicios de coordinacion y
digitacién con ambas manos, asi como formacién tedrica musical, incluyendo la ejecucién
de escalas mayores y menores, dirigidos a los grupos de la Escuela de Formacién Cultural en
la modalidad de cuerdas pulsadas del municipio de Subachoque.

Realizar montajes musicales y ensambles instrumentales y vocales, incluyendo melodias a
dos voces, practica de acordes y acompafiamientos propios de las diferentes cuerdas
pulsadas, fortaleciendo el manejo técnico del instrumento, el uso adecuado del plectro u
otras técnicas de ejecucién segin corresponda; asi como el desarrollo de técnica vocal
relacionada con respiracién y afinacién. Adicionalmente, brindar acompafiamiento artistico
y logistico en eventos, muestras y actividades culturales, tanto dentro como fuera del
municipio.

Disefar, implementar y ejecutar de manera permanente estrategias de convocatoria,
divulgacién y vinculacion de estudiantes nuevos, orientadas al fortalecimiento y
sostenibilidad del proceso de formacién musical en todas sus categorias, de conformidad
con los lineamientos institucionales del municipio de Subachoque.

Disefiar, orientar y acompafiar talleres musicales de caracter recreativo~formativo, dirigidos
a fos distintos procesos y espacios de {a Escuefa de Formacién Cuftural del (nstituto de
Deporte, Cultura y Turismo de Subachoque, en el sector rural y urbano, orientados al
fortalecimiento de las habilidades musicales, la apreciacion artistica, la participacion activa
y la integracién comunitaria, conforme a la programacion institucional.

Participar de inducciones, capacitaciones, talleres o reuniones informativas planteadas
desde el drea y los diferentes programas liderados por el IDCTS, asi mismo, realizar apoyo a
las actividades culturales, deportivas, recreativas y de aprovechamiento del tiempo libre
planteadas por el IDCTS.

Las demds que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garantice una
oportuna ejecucién y tenga relacidn directa con el objeto aqui contratado.

Paq 2



LIDER GENERAL
FREDY LEONARDO GARZON VARGAS
SALARIO: $2.700.000 TIEMPO: 10 MESES TOTAL: $27.000.000

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO LIDER Y ASESOR PEDAGOGICO Y MUSIC
DE LA ESCUELA DE FORMACION CULTURAL BANDA SINFONICA DEL IDCTS DEL MUNICIPIO/DE
SUBACHOQUE, MEDIANTE LA PLANEACION, ASESORIA, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS
PROCESOS FORMATIVOS Y ARTISTICOS EN TODAS SUS CATEGORIAS, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL DESARROLLO MUSICAL, PEDAGOGICO Y CULTURAL DE
ESCUELA.

OBLIGACIONES

1. Pactar con el supervisor del contrato, a través de un cronograma de ejecucién o plan de
trabajo, la forma en que se desarrollaran las actividades objeto del contrato, del mismo
modo se deberd actualizar cada vez que se modifiquen las fechas y/o compromisos
acordados por las partes.

2. Brindar orientacion técnica, interpretativa y pedagdgica al director, a los talleristas y a los
integrantes de la banda sinfdnica, con el fin de fortalecer los procesos musicales, mejorar la
calidad interpretativa y optimizar los ensayos.

3. Aplicar herramientas de evaluacién y diagndstico musical (individual y colectivo) para
identificar fortalezas y aspectos a mejorar en la técnica instrumental, ensamble y lectura
musical.

4. Asesorar en la eleccion del repertorio adecuado segtin el nivel técnico de la agrupacién y los
objetivos del proceso, proponiendo arreglos o adaptaciones cuando sea necesario.

5. Participar de inducciones, capacitaciones, talleres o reuniones informativas planteadas
desde el area y los diferentes programas liderados por el IDCTS, asi mismo, realizar apoyo a
las actividades culturales, deportivas, recreativas y de aprovechamiento del tiempo libre
planteadas por el IDCTS.

6. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal
y oportuna ejecucién y tengan relacion directa con el objeto aqui contratado.

RA 3

/

DIRECTOR
BRIAM ARLEY ACHURY MUNOZ
SALARIO: $4.500.000 TIEMPO: 10 MESES TOTAL: $45.000.000

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EJERCER LA DIRECCION MUSICAL Y
PEDAGOGICA INTEGRAL DE LESCUELA DE FORMACION CULTURAL BANDA SINFONICA DEL IDCTS DEL
MUNICIPIO DE SUBACHOQUE EN TODAS SUS CATEGORIAS, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO
DEL PROCESO FORMATIVO Y CULTURAL.

OBLIGACIONES

1. Pactar con el supervisor del contrato, a través de un cronograma de ejecucién o plan de
trabajo, la forma en que se desarrollaran las actividades objeto del contrato, del mismo



modo se deberd actualizar cada vez que se modifiguen las fechas y/o compromisos
acordados por las partes.

2. Realizar la direccion musical y artistica de la Banda Sinfénica de Subachoque Cundinamarca
en todas sus categorias.

3. Disefiar materiales didacticos y contenidos pedagdgicos para llevar a cabo de manera
optima los procesos de estimulacion, iniciacion musical en el municipio de Subachoque,
realizar su respectivo seguimiento individual y grupal.

4. Realizar los ensayos parciales y generales necesarios para el montaje y ensamble de obras,
arreglos y repertorio musical con la Banda Sinfénica infantil y Juvenil de Subachoque, de
acuerdo con el cronograma previamente concertado con el IDCTS.

5. Atender, asistir y dirigir los conciertos con fa Banda Sinfdnica en todas sus categorias, de
acuerdo con las solicitudes y cronograma establecido.

6. Participar en los encuentros pedagogicos, festivales y eventos culturales organizados y en
los que sea invitados el IDCTS.

7. Realizar seguimiento y acompafiamiento al equipo de formadores del drea de banda
sinfonica, asi mismo programar y realizar talleres de capacitacién.

8. Participar de inducciones, capacitaciones, talleres o reuniones informativas planteadas
desde el area y los diferentes programas liderados por el IDCTS, asi mismo, realizar apoyo a
las actividades culturales, deportivas, recreativas y de aprovechamiento del tiempo libre
planteadas por el IDCTS.

9. Las demds que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal
y oportuna ejecucién y tengan relacion directa con el objeto aqui contratado.

VIENTOS METALES
EDGAR YESID RODRIGUEZ ROMERO
SALARIO: 52.700.000 TIEMPO: 6 MESES TOTAL: $16.200.000

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR EN VIENTOS METALES E
INICIACION MUSICAL, EN LA ESCUELA DE FORMACION CULTURAL BANDA SINFONICA DEL IDCTS DEL
MUNICIPIO DE SUBACHOQUE EN TODAS SUS CATEGORIAS

OBLIGACIONES

1. Pactar con el supervisor del contrato, a través de un cronograma de ejecucion o plan de
trabajo, la forma en que se desarrollaran las actividades objeto del contrato, del mismo
modo se debera actualizar cada vez que se modifiquen las fechas y/o compromisos
acordados por las partes

2. Prestar los servicios como formador de los procesos de formacion técnica y musical del area
de vientos metales e iniciacion musical del municipio de Subachoque, mediante el disefio,
elaboracion y aplicacion de materiales didacticos y contenidos pedagdgicos, asi como la
realizacion del seguimiento, evaluaciéon y acompafiamiento individual y grupal de los
participantes durante el desarrollo de los procesos formativos.

3. Asistir y apoyar musical y técnicamente al director de la banda sinfénica en ensayos
parciales, generales y conciertos programadaos por el IDCTS de acuerdo con el cronograma
previamente concertado.
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Disefiar, implementar y ejecutar de manera permanente estrategias de convocatoria,
divulgacion y vinculacién de estudiantes nuevos, orientadas al fortalecimiento y
sostenibilidad del proceso de formacion musical en todas sus categorias, de conformidad
con los lineamientos institucionales del municipio de Subachoque.

Apoyar a la entidad en los encuentros pedagdgicos, festivales y eventos culturales
organizados por el IDCTS, el IDECUT de Cundinamarca y demas que hubieye lugar.
Participar de inducciones, capacitaciones, talleres o reuniones inforpiativas planteadas
desde el drea y los diferentes programas liderados por el IDCTS, asi m¥mo, realizar apoyo a
las actividades culturales, deportivas, recreativas y de aprovechapfiento del tiempo libre
planteadas por el IDCTS.

Las demds que se deriven de (a naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal
y oportuna ejecucion y tengan relacién directa con el objeto aqui contratado.

VIENTOS MADERAS

JOSE MIGUEL PINEDA PARRA

SALARIO: $2.700.000 TIEMPO: 6 MESES TOTAL: $16.200.000

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR EN VIENTOS MADERAS E
INICIACION MUSICAL EN LA ESCUELA DE FORMACION CULTURAL BANDA SINFONICA DEL IDCTS DEL
MUNICIPIO DE SUBACHOQUE EN TODAS SUS CATEGORIAS

OBLIGACIONES

1L

Pactar con el supervisor del contrato, a través de un cronograma de ejecucion o plan de
trabajo, la forma en que se desarrollaran las actividades objeto del contrato, del mispfo
modo se debera actualizar cada vez que se modifiquen las fechas y/o compromisos
acordados por las partes

Prestar los servicios como formador de los procesos de formacién técnica y musical del area
de vientos maderas e iniciacién musical del municipio de Subachoque, mediante el disefio,
elaboracién y aplicacién de materiales didacticos y contenidos pedagégicos, asi como la
realizacion del seguimiento, evaluacién y acompafiamiento individual y grupal de los
participantes durante el desarrollo de los procesos formativos.

Asistir y apoyar musical y técnicamente al director de la banda sinfénica en ensayos
parciales, generales y conciertos programados por el IDCTS de acuerdo con el cronograma
previamente concertado.

Disefiar, implementar y ejecutar de manera permanente estrategias de convocatoria,
divulgacion y vinculaciéon de estudiantes nuevos, orientadas al fortalecimiento vy
sostenibilidad del proceso de formacion musical en todas sus categorias, de conformidad
con los lineamientos institucionales del municipio de Subachoque.

Apoyar a la entidad en los encuentros pedagdgicos, festivales y eventos culturales
organizados por el IDCTS y el IDECUT de Cundinamarca.

Participar de inducciones, capacitaciones, talleres o reuniones informativas planteadas
desde el drea y los diferentes programas fliderados por ef IDCTS, asi mismo, realizar apoyo a
las actividades culturales, deportivas, recreativas y de aprovechamiento del tiempo libre
planteadas por el IDCTS.
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7. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal
y oportuna ejecucion y tengan relacion directa con el objeto aqui contratado
PERCUSION

VICTOR ERNESTO GONZALEZ ROJAS

SALARIO: $2.700.000 TIEMPO: 6 MESES TOTAL: $27.000.000

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR EN PERCUSION E
INICIACION MUSICAL, EN LA ESCUELA DE FORMACION CULTURAL BANDA SINFONICA DEL IDCTS DEL
MUNICIPIO DE SUBACHOQUE EN TODAS SUS CATEGORIAS

OBLIGACIONES \

2

Pactar con el supervisor del contrato, a través de un cronograma de ejecucidén o plan de
trabajo, la forma en que se desarrollaran las actividades objeto del contrato, del mismo
modo se debera actualizar cada vez que se modifiquen las fechas y/o compromisos
acordados por las partes.

Prestar los servicios como formador de los procesos de formacion técnica y musical del area
de percusion e iniciacion musical del municipio de Subachoque, mediante el disefio,
elaboracién y aplicacion de materiales didacticos y contenidos pedagdgicos, asi como la
realizacion del seguimiento, evaluacién y acompafiamiento individual y grupal de los
participantes durante el desarrollo de los procesos formativos.

Asistir y apoyar musical y técnicamente al director de la banda sinfénica en ensayos
parciales, generales y conciertos programados por el IDCTS de acuerdo con el cronograma
previamente concertado.

Disefar, implementar y ejecutar de manera permanente estrategias de convocatoria,
divulgaciéon y vinculacion de estudiantes nuevos, orientadas al fortalecimiento vy
sostenibilidad del proceso de formacion musical en todas sus categorias, de conformidad
con los lineamientos institucionales del municipio de Subachoque.

Apoyar a la entidad en los encuentros pedagodgicos, festivales y eventos culturales
organizados por el IDCTS, el IDECUT de Cundinamarca y demas que hubiere lugar.
Participar de inducciones, capacitaciones, talleres o reuniones informativas planteadas
desde el area y fos diferentes programas liderados por ef {OCTS, asi mismo, realizar apoyo a
las actividades culturales, deportivas, recreativas y de aprovechamiento del tiempo libre
planteadas por el IDCTS.

Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal
y oportuna ejecucion y tengan relacion directa con el objeto aqui contratado
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Luis Eduardo Malagén Gil .
Coordinador Equipo Ggstores Pedagégicos Aneyo 4 - oU.ﬁq:d{
; Dir. Artes / Grupo de Mdsica 3
\ _,f' Plan Nacional de Musica para la Convivencia

' Email: coordinacionpnmc_em@mincultura.gov.co

Teléfono: 3424100 Ext 4024 Cel. 3217644319

CUltu ras Direccion: Calle 9 No. 8-31 Bogotd, Colombia

—— www.mincultura.gov.co

Si la solicitud contenida en el presente mensaje se recibe por fuera del horario laboral, se recomienda su lectura
y tréamite dentro del horario laboral del destinatario.

=) SUBACHOQUE pdf ;
157K

21 de enero de 2026 a las 13:39

ALEJANDRA CORTES <turismosubachoque2024@gmail.com>
Para: coordinacionpnmc_em@mincultura.gov.co
Es un honor para la Administracién Municipal y para el Instituto de Deporte, Cultura y Turismo de
Subachoque - IDCTS saludarle cordialmente. Esta comunicacién refleja nuestro compromiso con el
fortalecimiento del fejido social, cultural y deportivo de Subachoque, con la certeza dg que el frabajo en

comunidad nos permite construir un territorio vivo, participativo y auténtico. Subachogde, el mejor plan.

Muy buena tarde, maestro Leo.
Un cordial saludo. Mi nombre es Alejondra Cortés, Licenciade En Msica de Ja Universidad Pedagoégica
Nacional -coordinadora del drea de MUsica del municipio de Subachoque.

Me permito aclarar algunos puntos importantes respecto a la comunicacién recibida el dia jueves 15 de
enero: la Banda Escuela Musical de Subachoque no pertenece al Centro Cultural Bacatd, el cual
cormresponde al municipio de Funza. Asi mismo, desde la coordinacién nos causa sorpresa no haber recibido
los nofificaciones relacionadas con la parficipacién en las actividades mencionadas: por ello,
agradecemos nos puedan indicar la trazabilidad de a quién fue remitida dicha informacion.

Para todo lo relacionado con el seguimiento, articulacion y comunicacién, quedo atenta y disponible a
través de este nimero de WhatsApp 3113762301 y de los comreos electrénicos
turismosubachoque2024@gmail.com y bescuelasinfonicasub@gmail.com , a los cuales tengo acceso directo.

Reiteramos el interés y la disposicién del municipio de Subachoque en participar activamente en todds Ias
actividades, procesos y convocatorias lideradas por el Ministerio de las Culturas.

Quedo afenta. Muchas gracias.
[El texto citado esta oculto]
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Bogota DC, 9 de febrero del 2026

SIMPLE S.A OPERADOR DE INFORMACION
CERTIFICA QUE:

En la fecha 2026-02-02, el aportante DEISY ALEJANDRA CORTES LOPEZ con documento de
identificacion CC 1077034011 cancel6 los aportes de seguridad social correspondientes a DEISY
ALEJANDRA CORTES LOPEZ con CC 1077034011, bajo la tarifa ARL de 1.044% dirigido a las
siguientes entidades:

Tipo ' Numero de
administradora planilla
AFP N900336004 25-14 COLPENSIONES 202601 1078426258
ARP N800226175 14-25 COLMENA VIDA 202601 1078426258
Y RIESGOS
PROFESIONALES
CCF N860013570 CCF21 CAFAM 202601 1078426258
EPS N830003564 EPS017 FAMISANAR EPS 202601 1078426258

Gestionamos tu planilla

de seguridad social S m p | e



