MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL ]
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X CJ TOTAL [

No. 01

Bogota D.C., ENERO de 2026.

Nombre PAOLA ALEXANRDA CHIQUILLO
NAVARRO

Identificacion: 1°098.729.179 de BUCARAMANGA

completo:

CONTRATISTA | Nacionalidad COLOMBIANA

SUPERVISOR Cargo: OFICIAL JEFE DE CONTRATOS CENAC EDUCACION
Resolucién de nombramiento No. 000002 del 14 DE ENERO DE
2026

No. DEL ;

CONTRATO - | No. Del contrato: 001-CENACEDUCACION-2026

FECHA DE | Fecha de suscripcion 1/04/2025 -

SUSCRIPCION

POLIZA DE | No. De poliza: 14-46- -101156900

GARANTIA Aseguradora: SEGUROS:DEL ESTADO SA

UNICA Fecha oficio aprobaci¢n: 15 de enero de 2026

CRP

Fecha%' xpedicion 14-01-2026

F xpedimon 15-01-2026
Uméas/Subumgad ejecutora 15-01-03-088
Dependenma CENAC EDUCACION

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002
Fuente: NACION

Recurso: 10 CSF

Valor: $44°100.000,00

EJECUCION | 93-01-2026
CONTRACTUAL
PLAZO DE
EJECUCION 30-11-2026

PRESTAR _LOS _SERVICIOS PROFESIONALES _COMO
OBJETO SESOR JURIDICO PARA LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y |
CONTRACTUAL | CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION.

OBLIGACIONES
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CONTRACTUAL
ES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Asesorar de manera directa al Director de la Central Administrativa y
Contable Especializada de Educacion, al Oficial de contratacion CENAC
educacién, a los demas militares y dependencias interesadas, en temas
juridicos durante todas las etapas del proceso y coadyuvar en la solucién
de conflictos o contingencias que se presenten.

2. prestar sus servicios profesionales en apoyo directo a los requerimientos
juridicos provenientes de la central administrativa y contable especializada
de educacion, para servir como peritos dentro de las investigaciones de
indole penal, disciplinaria y administrativa, siempre y cuando para el
desarrollo de dicha actividad se tenga un concepto favorable del director de
la central administrativa y contable especializada de ech;gﬁcmn

3. revisar y proyectar los actos administrativos, asi mismo'los que resuelvan
los recursos que se interpongan contra los mismos y los f‘mas que se
deban emitir en el curso del proceso contractual® ' i
del ordenador deI gasto

estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos, en la que se puede
precisar el contenido y afcance del pliego de condiciones a solicitud del
interesado. ‘
6. Asistir a las audiencias de ad; cién y/o ponencias y sustentar ante el
comité de adquisiciones y/o ofere tes lag: evaluaciones de las ofertas
presentadas en los procesos de selecsionque desarrolle la unidad.

7. Elaborar y consolidar en los docum ntos del proceso los aspectos a
incluir en los mismos, en coordinacion ‘con el gerente del proyecto de la
respectlvannldad beneficiaria, verificando que los aspectos alli consignados
cumplan todt cada uno de los requisitos exigidos en la ley.

8. Elaborar el analisis del sector de acuerdo con el manual publicado por
Colombia ] en el siguiente link:

particular.
9. Estructurar, rths§r y corregir desde el punto de vista juridico, previo a su
publicacion, el proyecto de pliego y el pliego de condiciones definitivo, las
respuestas a las observaciones en el area correspondiente con
> responsabilidad, eficiencia y diligencia respetando los principios
constitucionales y legales que garanticen una escogencia objetiva en
concordanc:a con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007.

evisar, estudiar y evaluar las solicitudes presentadas por los
interesados al pliego y preparar las explicaciones requeridas frente a su
contenido y realizar conceptos juridicos sobre todos los aspectos
relacionados con los procesos contractuales para la adquisicién de bienes
y servicios.

11. Incluir en el pliego las especificaciones técnicas, juridicas y econémicas,
los factores de verificacion y cuando sea el caso los factores de ponderacion
y evaluacion de las ofertas para la estructuracion de los requisitos
habilitantes, observando lo dispuesto por en la legislacién contractual y los
parametros establecidos por Colombia Compra Eficiente en el manual
respectivo.

12. Para el caso de compras centralizadas unificar criterios entre las
unidades beneficiarias en cuanto a plazos de entrega y forma de pago.

13. Analizar, proponer y proyectar cuando sea el caso las modificaciones al
pliego de condiciones o la invitacion publica con el fin de expedir las
adendas correspondientes.

14. estudiar y evaluar las solicitudes presentadas por los interesados al

pliego y preparar las explicaciones requeridas frente a su contenido y
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realizar conceptos juridicos sobre todos los aspectos relacionados con la
contratacion administrativa para la adquisicion de bienes y servicios.

15. Ejercer sus obligaciones coordinadamente con los gerentes de proyecto
y el area de contratacion de la central administrativa y contable
especializada de educacioén.

16. Mantener informado a los gerentes de proyecto y al oficial de
contratacion de la Central Administrativa y Contable Especializada de
Educacién, sobre las novedades presentadas en la elaboracién del pliego.
17. Realizar servicios de capacitaciones para el fortalecimiento institucional.
18. Asistir de manera obligatoria a las reuniones de seguimiento contractual
cuando el ordenador del gasto o su delegado lo requieran, y en caso de
imposibilidad informar con un tiempo no inferior a 24 horas los motivos de
la inasistencia. )
19. El comité juridico estructurador, deberad entregar los documentos
originales y firmados, emitidos dentro del, proceso a.la seccion
precontractual, al vencimiento del término para contmuar con el proceso por
parte del comité evaluador con plazo maXImo de 2(4 oras.

21. Actualizacion semanal delestado de los procesos e informar al area
precontractual sobre cualqw’%ﬁﬁﬁovedad que se presente con el fin de dar
soporte técnico y realizar seguimi n la plataforma SECOP II.
22. Realizar y revisar las

;sta siempre sea objetiva y en |
ndar al director de la central

24. verlflcéq 5N
de seleccion . que an adelantados; asi como dar respuestas a las
ulad% »por los diferentes proponentes de manera
oportuna, teniendo en cuenta los cronogramas establecidos en los pliegos
de condiciones deflnltlvos

25. realizar la verificacion de la garantla Gnica en cualquiera de las etapas
del proceso, aprobacién en secop ii y emitir el pantallazo de verificacién
correspondiente y/o dejar la constancia correspondiente (ver formato de
> guia emitida por el cenac de educacion).

26. revisar, corregir y llevar hasta su culminacién desde el punto de vista
jurldlCO Ias actas de liquidacién de los contratos ejecutados por la cenac

verlflcar la documentacién de las carpetas correspond:entes a cada
i ontrato ejecutado por la cenac educacién solicitando al supervisor los
“requerimientos del caso, para efectos de la liquidacién de los contratos.
28. Analizar y emitir conceptos juridicos sobre modificaciones y aclaraciones
(ajustes, prorrogas, adiciones, reducciones y cesiones, entre otras) de los
contratos que se encuentren en ejecucion.

29. Elaborar las minutas de contratos modificatorios, adiciones o prorrogas
que por reparto le sean asignadas.

30. Evaluar y conceptuar sobre las solicitudes o inquietudes juridicas
presentadas por los contratistas de los contratos que se encuentran
vigentes y en ejecucion a solicitud del ordenador del gasto.

31. Estudiar y evaluar las solicitudes o inquietudes presentadas por los
contratistas dentro de un debido proceso y preparar las explicaciones que
se requieran segun el caso. ‘
32. asesorar en la entrega de la documentacion respectiva arte la
dependencia competente para que esta efectie el seguimiento al resultado
de cada una de las ponencias por multa caducidad administrativa y otras
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sanciones.

33. informar por escrito o verbal al sefior oficial contractual, los problemas
que se susciten o se relacionen de manera directa con el cumplimiento del
cronograma establecido en los enterados y que imposibiliten el correcto
desarrollo del proceso contractual.

34. Asesorar a la CENAC Educacién en el seguimiento de los resultados
acorde a la imposicién de multas, caducidad administrativa y otras
sanciones que puedan materializarse.

35. Asesorar y actuar de manera ética, a fin de evitar la fuga total, parcial
de informacién no autorizada, salvaguardando el contenido de los
documentos que no se hayan publicado en las diferentes etapas
contractuales.

36. El contratista se compromete a evitar adelantar acciones que induzcan
a cualquier conflicto de intereses.

37. El contratista debera mantener un ambiente armonioso que no afecte el
estricto cumplimiento de sus obligaciones, asi como el de los demas
miembros de la unidad.

38. para Ia realizacién de las pone 'Baé“j ] contratista entregara la

participado en lo
Educacion, .
Nota: la numeral

rocesos contractuales que adelanta la CENAC de

nterior so pena de incurrir en presunto incumplimiento

43. Realizar los contratos res iliantes de las necesidades de las Unidades
lizadas por la CENAC Educaciéon en materia de horas catedra

44. Entr gar al final de la prestacion del servicio, back up de la informacién
generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Pomt Excel o

informat de su competencia en las diferentes etapas del proceso.

46. Ma%er actualizada, en coordinacién con su dupla econémica, la
carpeta maestra de forma permanente y en tiempo real, los expedientes
contractuales, observando las normas de archivo, formatos estandarizados
y listas de verificacion, de acuerdo a la hoja de ruta establecida para cada
modalidad contractual.

47. Verificar en coordinacion con el comité técnico y econémico, la
informacion juridica contenida en los planes de necesidades y eventos de
cotizacion, previo inicio del proceso precontractual.

44. Participar en los comités estructuradores y evaluadores de los procesos
contractuales que realiza la unidad.

48. Asesorar y participar en la estructuracién y elaboracion de los estudios
previos, pliegos de condiciones y/o invitaciones en la parte juridica, de los
procesos que le sean asignados, tanto de bienes y servicios como de
prestadores de servicios, dando cumplimiento a la normatividad en materia
contractual (directrices emitidas por Colombia Compra Eficiente, Ministerio
de Defensa Nacional y el Ejército Nacional).

49. Asesorar, revisar y validar el proceso de liquidacion y cierre del
expediente contractual de los procesos adelantados por la unidad.

50. Asesorar en la elaboracién de las respuestas a las solicitudes,
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peticiones, quejas, reclamos, sugerencias, recursos, tutelas que resukien de
los procesos contractuales, que sean competencia de la unidad vy que
tengan relacion con los estudios juridicos soporte de los procedimientos
contractuales.

51. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594
de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion v organizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formato Unico de inventario documental (FUID).
52. Liderar, asesorar, elaborar y participar en todos los procesos atribuibles
a las etapas precontractual, contractual y post contractual, que adelante la
unidad de acuerdo con la asignacién que le sea impartida, en cumplimiento
a las normas que regulan la contratacion estatal en materia juridica.

53. Elaborar, consolidar y presentar las ponencias que sean necesarias
producto de las etapas precontractual y contractual, previa coordinacion con
el Gerente de Proyec:o, Supervisor de Contrato, Comités técnicos y
econdmicos

54. Prestar asesoria en los procesos.gue @sarrolla la unidad para la
adquisiciéon de bienes y servicios a la ienda Virtual del Estado
Colombiano (TVEC). .
55. Liderar y adelantar con efectividad.y oportunidad [os debidos prccesos
que surjan durante la ejacucion de los coniratos aplic ndo la normatividad
vigente. )
56. Verificar y aprobar lzs pélizas de cumphml aportadas como garantia
dentro de los procesos contractuales en cumplimiento a los requerimientos
establecidos. y
57. Entregar el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el
objeto contractual gue contengan la descripcion detallada de las mismas
este informe debe ser entregade:al supervisor del contrato conforme a Ia
periodicidad que este coordine para su respectivo recibo a satisfaccion y
tramite de pago. .

58. Participar en la ision de os expedientes contractuales, segun lo
requiera la unidad, para alis amiento de revistas y/o auditorias ordenadas
por el comando superior o entes de control.

59. Las demas actividades conexas y complementarias al objeto contractual
y alcance del contrato que sean necesanas para su adecuada e;ecucnor.

ES LIQ“‘GI?DACIONES (aplican para la seccion de panes-

1.Asesorar en el catalogo presupuestal de bienes y servicios

2. Realizar los respectivos traslados presupuestales que haya lucar d=
acuerdo con solicitudes y en las fechas establecidas.

3.Presentar la informacion correspondiente al avance de ejecucion
presupuestal, respecto al Plan Anual de Adquisiciones, Plan ds
Contratacién y SIIF.

4 Elaborar plan y efectuar el control de austeridad en el gasto de acuerds
con los lineamientos emitidos.

5. Emitir certificados de Planes de Compras de acuerdo cen el Plan ds
Adquisiciones de Bienes y servicios autorizado por la CENAC EDUCACION.
6. Efectuar la solicitud v justificacion de las vigencias futuras y cumpglir con
el tramite establecido por parte del Comando Financiero, segun los plazos
establecidos por el Ministerio de Defensa Nacional.

7. Realizar el cruce presupuestal con el cuadro de control, del plan ds
contratacion de la respectiva vigencia, de la CENAC EDUCACION.

8. Mantener actualizeda la trayectoria presupuestal de la CZNAC
EDUCACION.

9. Asesorar a las unidades centralizadas por la CENAC EDUCACION, en |a
elaboracion de la proyeccion de las necesidades de cada vigencia.
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10. Consolidar y verificar los planes de necesidades de las unidades
centralizadas por la CENAC EDUCACION vy elaborar el plan general
consolidado de los diferentes procesos, adjuntando nombramiento de
comité, solicitud de certificado de disponibilidad presupuestal,
(especificacién técnica-ficha técnica cuando aplique)

11. Realizar capacitaciones al personal de las unidades centralizadas porla
CENAC EDUCACION, con el fin de orientar al personal para la elaboracion
de los respetivos planes de necesidades de las unidades.

12. Estructurar el Plan anual de adquisiciones de la CENAC EDUCACION,
para la vigencia del siguiente afo teniendo en cuenta las necesidades
proyectadas por cada una de las unidades centralizadas.

13. Hacer seguimiento a la ejecucion del Plan Anual de,Adquisiciones de la
vigencia en forma periodica, orientando a la venﬁcacm%% la eficiencia de
la etapa de planeacion y desarrollo de este.
14. Verificar econdmicamente los planes de necesidades qtie envia cada
una de las unidades apoyadas, de acuerdo a fotfatos estabfeg‘dos por la
DlrECCIOn de contratacion regional DICRE 15. Ve 1car que los rrecursos

unidad apoyada. 16. Verificar que los elementos a adqum cuentren
de acuerdo con el codigo DANE .,
17. Verificar que los planes dé necesidades cuenten con los respectivos
s /%fmn el nivel de desagregacion requerido

18. Verificar que cada ufo de los planes de emitidos por las unidades
cuenten con las respectivas es €Ci 'Camones o fichas técnicas (en caso de
que aplique)
19. Realizar la verificacion de los:planes de inversion remitidos por el
supervisor para la validacion del presupuesto a ejecutar de acuerdo con el
valor correspondiente a los mismos dent;;g,,del contrato objeto de ejecucion,
dela CENAC EDUCACION.

informes y presentaciones relacionadas a la ejecucion de la
,ia CENAC DE EDUCACION

de 2000, e|,

: ante la ejecucion del contrato, incluyendo el
cuidado, cons cién y organizacién del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formato unico de inventario documental (FUID).

22. El contratista debera cumplir con todas aquellas actividades adicionales
que designe el ordenador del gasto, jefe de planes de la CENAC educacion,
supervisor, y/o quien haga sus veces, toda vez que tenga relaciéon con su

1} profesion en el area de planeacion contractual.

23. Asesorar con lealtad, buena fe en todas las etapas de contratacion para
evitar.dilaciones, trabas en el cumplimiento de la gestion contractual.
24~Asesorar y actuar de manera ética, a fin de evitar la fuga total, parcial
informacién no autorizada, salvaguardando el contenido de los
dcumentos que no se hayan publicado en las diferentes etapas
contractuales.

25.El contratista debera cumplir con todas aquellas actividades adicionales
que designen el ordenador del gasto, oficial de contraccion CENAC
educacion, supervisor, quien haga sus veces o el competente, toda vez que
tenga relacion con su profesion

26. Elaborar planes centralizados de los contratos de prestacién de servicios
y/o apoyo a la gestion y contratos horas catedra y contratos de bienes y
servicios.

27. Realizar liquidacion de los contratos tanto de prestacion de servicios y/o
apoyo a la gestion, como de contratos horas catedra y contratos de bienes
y servicios.

28. Realizar el seguimiento, control y verificacion del proceso contractual
desde el punto de vista econémico y financiero, incluyendo la revisién de la
documentaciéon que compone las carpetas maestras de los procesos de
contratacién, con el fin de garantizar su correcta liquidacién, consistencia y
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cumplimiento normativo.
29. Elaborar las actas de liquidacion de los contratos asignados, desde la
Optica econoémica y financiera, asegurando que se reflejen de manera
precisa los saldos, pagos realizados, descuentos aplicados, entradas y
salidas, obligaciones cumplidas o incumplidas y demas aspectos
econodmicos relevantes.

30.Cargar las actas de liquidacion en la plataforma SECOP (Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica), conforme a los lineamientos
establecidos por la entidad contratante y dentro de los plazos estipulados.
31. Gestionar el perfeccionamiento de las actas de liquidacion, lo que
incluye la recoleccion de firmas de las partes, la incorporacion de
observaciones o ajustes que se deriven del proceso de revision v la
verificacién del cumplimiento de requisitos legales para.su validez.

32. Mantener actualizada y debidamente organlzada la informacion
contractual de los procesos en los que parﬂcnpe -en los 3|stemas y formatos
definidos por la entidad, incluyendo matrices de<control archivos. dlgltales y
fisicos, hojas de seguimiento, entre otros. h :
33. Emitir informes técnicos y financieros perio
requeridos, relacionados con el avance en la elaborac:on Yy
actas de liquidaciéon, asi como alertar sobre posnbles £ riesgos o
inconsistencias detectadas. N

34. Brindar apoyo técnico a. Aas dependenmas de la entidad en temas
relacionados con la I|qu1daCion ‘de contratos, resolucion de observacicnes
de los supervisores, contratlstas u érganos de control, y en la interpretacion
de cifras, soportes econdmicos: Y _és informacioén pertinente.

35. Velar por la confidencialidad tegrldad y.reserva de la informacién
tratada en el marco de sus funciones, absteniéndose de divulgarla sin
autorizacioén previa y por escrito de |a\"entldad contratante.

36. Las demas obligaciones que se* denven del objeto del contratc en
materia contratos, planes y liquidaciones.

37. Las démas actividades relacionadas con el objeto contractual.

o
A

OBLIGACI@NES\G/ENERALES:

4
1. Enel cumphmlento a'lo sefalado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion ak: lstema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el
articulo 282 e la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de
los documentos .que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso
que el contratista cese los pagos a la seguridad social o ARL, se procedera
a dar cumplimiento & la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de

1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
bligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la
cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el
riesgo expuesto sea categoria |, Il lIl.

& < 3 De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de

2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formato Unico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los
procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de la ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la ley 1712 de
2014 respecto de documentos o informacién publica reservados o publica
clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva
a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se
podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
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10.

1.

13

14.

15.

16.

17.

conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su
uso , difusion y distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche o
conozcan sin que este medie en documentos escritos.
Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es
exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.
Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan
que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir
lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad de
contratacion directa y la distribucion del presupuesto.
No cumpliré en ninglin caso con el control de los horarios de llegada o
salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia
del Ejército Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el
contratista se compromete con la firma del contrato a no presentarlo como
prueba futura, dada su inobservancia de Io pactado entre las partes y
configurarse como pre-constitucion fa
El registro de ingresos swtemahzafd
el contrato no se entendera en A
horarios de llegada o salida, si no
seguridad militar.
Tener disponibilidad y disposicién para sarrollo contrato por lo que
no podra suscribir mas de un contrato con jército. ‘Nacional.
El cumplimiento de las obligaciones contractual especificas sefialadas
en los respectivos ‘contratos de prestacion de servicios deben estar
encaminadas a&desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o
dependencia.
El contratista dg})e custodiar lgs medios entregados y a la terminacion del
presente contrét devolver ‘los insumos, suministros herramientas,
dotacion, implementacion, entarios y/o materiales que sean
del cumplimiento del objeto contractual,

eventualmente y por.:
puestos a su disposicion | " la prestacion del servicio objeto de este

Un caso como:registro de control de
el cumpllmlenwde requisitos para la

‘ contrato en caso de pérdida o dario le seran aplicables las disposiciones

rtinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los

estud'\s de seguridad, comprobaciéon de lealtad, realizacion de los

de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la

_Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales
\en cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento descrito en el

arfrculo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver
el contrato.

Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la
informacién generada en desarrollo del contrato en formato Word,
Powerpoint, Excel o como originalmente haya sido generado.

Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de
caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en
los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “cladusula excepcional”, como quiera que en esta dicha
estipulacion resulta facultativa y por tanto se encuentre expresa y
legalmente autorizada su inclusion.

Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de
servicios y contendra la medicién en alcance e impacto del producto que
desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracion a
sus misiones y capacidades.

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compaiieros y
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miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicaciéon permanente de
principios y valores propios de la institucion militar.

18. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, transparencia y lucha contra la
corrupcion.

19. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.

20. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la
normatividad vigente.

21. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma ds
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos
en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos 2

22. Las demas obligaciones estableci
el contratista declara conocer, y qu

23. Las demas obligaciones que se der

enel esff&‘d,lo previo, documento que
\ace parte delpresente contrato.
del objeto (ig,ii_contrato.

3 L

= g
PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS' NES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la
obligacion de mantener en todos sus actos tencilehtes a la ejecucion y
cumplimiento del conifato;.la observancia de las’ dlsp05|C|ones internas y
reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas
de seguridad y tramxtes internos para el cumplimiento de la mision institucional.
Debiendo prestar sus servicios d%niro del marco del respeto, decoro y buen
trato hacia el personal:que labora en ta institucion.

PARAGRAFO SEGUND
RESOLUCION 6346 DE 2

37 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA

DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan
termlno%a una actuacion administrativa se notificaran personalmente al
interesado, a su representante o apoderado, o a la persona debidamente
autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra,
auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacion de la fecha y la hora,
los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben
interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.
La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas
en el inciso anterior también podra efectuarse mediante cualquiera de las
siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser
notificado de esta manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados
actos administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias
publicas. En la reglamentacion de la convocatoria impartira a los interesados
las instrucciones pertinentes, y establecerd modalidades alternativas de
notificacion personal para quienes no cuenten con acceso al medio electronico.
2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica .sera

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccién Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte

Bogota D.C. - Cundinamarca

cedoc@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co




-

Pag. 10 de 11

notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las
decisiones adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron
notificadas. A partir del dia siguiente a la notificacion se contaran los términos
para la interposicion de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

10. PERIODO DEL

INFORME ENERO

1. Asesorar de manera directa al Director de la Centra Administrativa y
Contable Especializada de Educacion, al Oficial de contratamon CENAC
educacion, a los demas militares y dependencia T

juridicos durante todas las etapas del proceso y cos
de conflictos o contingencias que se presenten.

e REUNION 5 DE ENERO DE 2026.

rdinacion:con el gerente del proyecto de la

11. DOCUMENTOS yerlfigﬁndo que Ios aspectos alli con3|gnados

QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
B CONTRACTUAL
ES

43. Realizar lo ntratos resultantes de las necesidades de las Unidades
centralizadas la CENAC Educaciéon en materia de horas catedra
(Docente).

SE REALIZAN 22 CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
CAPICITACION CON DESTINO A LA ESACE CTO 201-223. TODOS
CARGADOS EN LA PLATAFORMA SECORP II.

" Valor total CUARENTA Y CUATRO MILLONES CIEN MIL
12. VALOR DEL PESOS MCTE $ 44'100.000,00

CONTRATO Valor autorizado a pagar DOS MILLONES CIEN MIL PESOS
MCTE $ 2'100.000,00

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

13. CUMPLIMIENTO

;;}« PAGO PAGO PLANILLA DEL MES DE ENERO
, f SEGURIDAD Obligacion Entidad Ver. Pago
by SOCIAL PENSION COLPENSIONES $0
SALUD NUEVA EPS $0
ARL POSITIVA $0

PA'I'RIA HONOR LEALTAD
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14. DOCUMENTOS
QUE HACEN
PARTE DEL
INFORME

Cuenta de cobro.
Factura electronica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales otligatorios al sistema general de seguridad social
en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del
40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
pensmnes y el 12 5% en salud.

R

aflllacmn efeciuadaala AR.L.

7. Formato de personal declarante y no d‘é'éia;ta)vnte de re| (solo
lo deben anexar en el primer paquete de pago).
8. Formato informando los contratos que posee con entidades

estatales en la
mensualmente)

gencia actual. (Se debe anexar

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constanma que el/la contratista cumpli6 |
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo
de contrato y como consecuenc;a se recibe a satisfaccion de forma
PARCIAL X TOTAL .

16. RECOMENDACI
ONES

Se puede Ios tramites de pago ya que el contratista
cumplio con sus’ obhgacnones contractuales.

De acuerdo a ia»}CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES
DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para el mes de ENERO, DOS
MILLONES CIEN'MIL PESOS M/CTE $2°100. 000, se puede continuar
con los tramites administrativos a que haya lugar una vez se cuente con
a disponibilidad de PAC.

Supervisor contrato

PATRIA HONOR LEALTAD

aD.C., en el mes de ENERO de 2026.
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CERTIFICA QUE

El(La) Senor(a) PAOLA ALEXANDRA CHIQUILLO NAVARRO identificado(a) con CC 1098729179 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacién de Servicios: 31/01/2022

Estado de la Afiliacion: Vigente
IPS: BIENESTAR IPS S.A.S. CHAPINERO
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 29 dias

del mes 1 del afio 2026.
La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fy éj”gj* i

Gerencia de Afiliaciones




