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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José de Clcuta, 11 de febrero de 2026

Sefior (a)

ESPER PEREZ RIVERA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. PCCNTR.8976982

Coordinador académico Comercio y Servicios

Centro CIES

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de Enero afio 2026

Referencia: No. PCCNTR.8976982 del afio 2026

LINA PAOLA PATERNINA RUIZ, identificado con la cédula de ciudadania N0.39.022.817 en micalidad de Contratista del
SENA, en Comercio y Servicios, en cumplimiento del Contrato dePrestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES CIENTO
SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESO Y CERO CENTAVOS $48.164.551,00. Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de Enero de
2026 por valor de SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y DOS Y CERO CENTAVOS
$789.852,00, y b) Diez (10) pagos iguales por los meses de Febrero a noviembre de 2026, por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MCTE $ 4.737.497,00 cada
uno c) Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2026.

OBJETO:

54 _9537_160 Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la formacién
profesional integral que programe el centro de formacion en la red de conocimiento SALUD en sus diferentes
niveles y modalidades.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

2 | Participar cuando el centro de Desarrollo curricular =27
formacion lo requiera, en jornadas horas https://acortar.link/TYO2{4
de diseno, desarrollo curricular de
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programas de Formacion
Profesional Integral y la
divulgacion de las diferentes
convocatorias del centro,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para la
red objeto del contrato

Entregar mensualmente las
cuentas de cobro en las fechas
establecidas por la coordinacion

Realizar el cargue de la cuenta
de cobro en el SECORP Il en las
fechas establecidas.

Cuenta de cobro del mes Enero

académica, evidenciando el pago https://acortar.link/Q18cU6

13 oportuno de la seguridad social,
Aportes a pension y ARL segun
corresponda.
La formacién debe Cumplir con la programaciéon | Reporte de horas de SOFIA PLUS.
desarrollarse dentro de la asignada por la coordinacién
programacion asignada académica de Comercio y
desde la coordinacion Servicios para el mes de
15 académica y cualquier Febrero

cambio debe estar sujeta a la
autorizacion del supervisor
del contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y los soportes de certificados
de salud y pension, planilla O (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).
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Evidencias en (5) folios
Cordialmente,

Firma

’,
I Lot rforciripeces
] > i»(‘ ~

LINA PAOLA PATERNINA RUIZ

Contratista

C.C. No. 39.022.817

Recibi a satisfaccioén:

Firma

ESPER PEREZ RIVERA

Supervisor(a) Contrato PCCNTR.8976982 de 2026
Cargo Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LINA PAOLA PATERNINA RUIZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA'Y LOS SERVICIOS

FECHA INICIAL: 26/01/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/01/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
26/01/2026 28/01/2026 OTROS 17,00
29/01/2026 30/01/2026 DESARROLLO CURRICULAR 10,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 27,00

INSTRUCTOR: LINA PAOLA PATERNINA RUIZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA'Y LOS SERVICIOS

6/02/26 15:48 Page 1 of 1



