i %:%}m de Yondo.
A egimen de los Servicios Mi&%&gg@
fan @& ia w@%@ prestadora de lales servicios.
w& m ﬁﬁ?ié%ﬁ?é& una vezr emendido lo anteriormente descritc ha
: o los diferentes procesos y/o procedimientos w» caracler
onémico, que permiten dar cumplimiento.

; . que permite ajusiarnos sl cumplimiente de lo exigido por
fa iy % %*f\% %@ de servicios publicos es la creacion de une estruciura prgénica vy
funcional gm;@zmw de servicios publicos domi fiarios); ta cual posee la autonomia
suficiente para presiar un senaicio mas eficiente, eficaz y a una tarifa m:@ﬁ@%} e de .
acuerdo & la noimatividad vigente,

Que se han agotado log procedimientos descritos en el articule 69, hum erales 81,
82y 63delaley 142 de 1884 : ’ -
Enial caso y con el 2nimo de acluar en concordancia, aste despacho.




Ariculo 1. : Créese fa empresa presiadore servicio publico de acueducio,
%%@::»;@ o ¥ ase Mupiciple de como una empresa indusitial v

i s& con miéém de entidad
y autonomia

&

e esa presiac Acie icos del
o .éﬁtﬁf m@égéi}, pr : s cios  public e acusducio,
lado y aseo en  muni

in de 3@2‘*@%@%@ publizo de aseo,
0% m gsﬁm @l area urbana
giGn y pressmvacion

Articuio 4. Pa m@ﬁfm%}:'%g y de la emy 4 consiituido por los siguientes
&%&ﬁ%% ¥ (acuses. * ”

a. “?%g:%s:m iog bi
' 33?&%%%@ ¥ que acluaime
real que a iﬁ' fec
-mmmm
Los que la Nacion y el b e i ina cua %%@%&g
Los %é@ 08 i del servicio pablico ﬁa acueducio ,
ntard e s m&%ﬁ%mm en §§§ Secrelaria de Obras %w*ui:ﬁm& *g os
ine el Municipio .
{g&g& e 'sean asignades 2 la wsg:smw del mﬁwm@@%ﬁ

iw;*&?i&%ﬁ?%&%&%? %&‘%& olras &%i@@&%iﬁ%% -
r concepio de ‘s‘ﬁﬁ de %&my& @mﬁwmﬁwm& ’fg?

m{:&zi&;& %m_ jos mis w&
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ciones de mf‘ 88 v cuclas de recuperacion que proponga el

8 a %&f&@ g;%sz:z Ms; zgﬁ%ﬁ*?w esiablecidas por las sulorklades
icios publicos en sus diversos ordenes.

acién 2 la misma, para su posterios

Mm%ﬁm %&&: mmﬁ"

egimienios para su posterior adopcién por

lamen 8Ing ipresa.

ceptua --*"s;ssi'z los informes financieros y de ejecucion presupuesial
& z.im&mg%?% '

, _,Qﬁ%wé%w gl cumplimient

11 Servir de voceros de b

cor %g@{;agﬁw ﬁ‘% "’}‘ anie o

definidos pata la empresa.

; a ?ﬁ%ﬁ%ﬁi%’
ar gl iwgs@@m »:m e ‘ﬁgw %ﬁ&
o ge la . ,~

no, asi como ia evaluacion
gue  esiablezcan las

de la Ley 142 de {884 v
resupuesio de a

artitonia

" como los &;m«:m que se gsggm

Afliculo 8. %;%émm a i&%?’%ﬁ?é}f £l Director

: rafo: La ia %§¥‘§§§§”§§§;§% propia del cargo de gerente general de ia empresa
g}mﬁ%m’zam de setvicios publicos sera ls sigulenie v operaia & partr del Primero %%g .

Paragrafo: La es

L x«su ::éﬁ%j %ﬁﬁ ‘ : . w&
| W‘”““
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 Articulo 5. Organos de Direccién: La direccion de la empresa del serviclo publico de
acueducto | alcantariliade y aseo del Municipio de Yondé (Ant), estara a cargo de una
junta directivay ungerente. . . o

Articulo 6. Junta Directiva: La empresa de servicios publices del municipic %@-Y%ﬁé
(Ani.), tendrd una Junta Directiva de si )y miembros, constituida de la siguiente
manera de conformidad con il i ’

1. Dos terceras panes seran designadas libr of el Alcalde. |
2, Latercera paite restante @ wcales de control registrados por
los Comités de Desarvoll Servicios Pablicos Domiciliatios.

Compuesios dichos comilés por jos, st tes potenciales de uno o mas de los
servicios publicos a los gue . ja Ley 14 604, sin que por el ejercicio de
funciones se causen hanora

PARAGRAFO 1. En los téiiiinos del Al 62 o ey 142 de 1994, comesponde al
Alcalde Municipal velar por 40 gomités de Desarrolio y Conlrol
Social de los Servicios Pab# : »

PARAGRAFO 2 De conlo 4 con ble en el Ari. 44 numeral 3 de fa Ley
142 de 1994, en la conformacion d ' va, no e podra designar ningun
funcionario de eleccién popular, exceplo 6l Aicalde quien acluard como Presidente de

ia Junia Directiva.

Articulo 7. Funciones de la junfa Directiva:

L2 Junta Direcia de ta Empresa De Servicios Publicos de Yond6 ES.P, fandra respecto
. de esia las sigulentes funciones.

Expedir, adicionar y reformar ot Egiatuto Intemo

Discutir y aprobar el plan de desarrolio de la empresa
Aprobar los planes operativos o manuales ’
Analizar v aprobar el proyecto de presupuesto anual debidam
gerencia y las operaciones presupuestales de crédito de LR
¢l plan de desarrollo y ¢l plan operativo para la vigencia. -

P

~ YONDO(Antioquia)  Teléfono: (0f
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Articulo 11. Reégimen Juridico de los Actos y Contralos: A parthr de la fecha de creacion
de la empresa se aplicara en materia de conlratacion las normas de derecho privado,
sujelandosa a la jurisdiccion ordinana conforme a las normas sobre e malena
Sin embargo, de conformidad con fo establecido con la Ley BO de 1998 ulilizar las
clausulas exorbitantes previsias ef el es general de contratacién pablica.

por %m Adrmas vﬁgmﬁw af mor

Articulo 12 Regmen de pers
de acuerdo con lo dispuesio e
el incise primero del art. & del !

<§3mi§ a la empresa podra recibir
n, el Depariamento, el Municipio

Ardiculs 13 Transferencias -
transferencias direcias de jos
Y plras %ﬁ%iﬁ%ﬁ%@&@ gms me :

Articulo 14 kﬁggémmz ?ﬁ“é‘m&%f
empresa estars somelida 3

Articulo 15. Asociacion de Empresas de gié%f%*%ﬁ%%%}ﬁ%‘ Piblices: Conforme a la Ley que los
aulorice o a los actos de la Corporacion Adminisirativa, s empresa podra asociarse con
el fin de ¢

Contratar la compra de insumos v servicios.
Vender servicios o paqueles de servicios.,
Conformar o hacer parle de las enlidades promotoras de servicios pblicos domiciliarios

Articulo 16 En los términos del art. 153 de la Ley 142 de 1994 i Empresa Prestadora
de los Servicios Publicos de Acueducio, Alcantarillado y Asec del Municipio de Yondo
E.8.P, constilulra una oficing de paticlones, quejas vy reclamos.

Articulo 17. Vigencia: El presente Acuerdo rige a pariir de ia fecha de su sanc
publicacion legal.
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Naturaleza dej targo: libre nombramiento v remocion del alcalde.

Nivel Directivo

Caodigo: 034 , '
Requisitos: titulo uhiversitario v experiencia en ia form ulacion de politicas instit ucionales
¥ adopcion de planes | programas y proyects identificades por el sector y devengara un
salaric mensual de un %iiﬁry;;@:ﬁma%@ﬁas veinte vy cuatre mil cero noventa v ocho
pesos m/l (31.424.098 00) Vigente £on incrementos anuales de acuerdo al {P.C ode
acuerdo a lo regulade por el Estade en eria de fijacion de salarios para los
servidores pablicos. o » o

Afticulo 9. Funciones del Gere efe ademas de las definidas
por la Ley, Ordenanzas o Acuet . -

1. Dirigit la empresa, manteni reses en tomo a la mision y

objetivos de la misma.

<. Realizar ia gestion neces esarrolio establecido, teniendo en

~ tuenta los perfiles del 4rea cleristicas externas Y ias internag
de la empresa. "

3. Articular a1 trabajo que rea 48 organizacion dentro te una

concepcion participativa de
4. Ser neminador y ordenador d
feglamentos. ( : .
Representar a la empresa judicial ‘;feﬁm;f:ﬁé{:%ﬁﬁmwﬁ& (
Velar por el cumplimiento de las Leyes y reglamentds que rijan la empresa.
Rendir fos informes gue Ie sean solicados por la Junle Directiva ¥ demas
autoridades competentes. .
B. Preseniar anualmenie ante Ia Junta Directiva el pian de gestion y resultados de la
emipresa para su aprobacidn,

des concedidas por Ia fey v los

el O an

Articulo 10.  Régimen Juridico: El régimen juridico de Ia Empresa Prestadora de los
Servicios Publicos de Ac ueducto, Alcantarillade Y Aseo del Municiplo de Yonde sera gl
filade para Empresas Industriales y Comerciales del Estado del orden municipal
sujetandose en lo especifico a lo dispuesto en fa Ley 142 de 1894 y el art 6 del Decreto
1950 de 1968, ,

uia)  Teléfono: (094)8325185  Barray
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COMUNIGUESE ¥ CUMPLASE.

Dado en Yond6, a los veinte v un dias del mes de Julio de 18¢




