FORMATO DE INFORME DE

Periodo del informe: Noviembre - Diciembre 2025

Tipo de contrato/convenio: Contrato de Aportes

Valor Inicial del contrato/convenio $4.221.726.201

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA|
INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE "CERO A SIEMPRE"

[Alcance del objeto (si aplica)

Cargo Supenvisor ICBF (segun clausula de supervision del Niyireth Teresa Fraija Urieles - Profesional Universitario 2044-09,
contrato/convenio) con funciones de Coordinadora del Centro Zonal del Rio.

re y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la Niyireth Teresa Fraija Urieles - Profesional Universitario 2044-09,

DEL
INFORME PERIODICO No. 11

1. Datos generales

Numero de contrato/convenio: 47007872024

Fecha suscripcion contrato/convenio: 31/12/2024

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 30/06/2026

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando)

2. Datos supervisor

Fecha en la que realizo la supenvision (desde y hasta cuando) - En orden

Nomb 21/01/2026
ejecucion del contratolconvenio - En orden cronolgico)  con funciones de Coordinadora del Centro Zonal del Rio. cronologico
Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de Supenvisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)
liquidacion)
Otros supervisores (*) Cargos de otros supervisores
o
3. Datos contratista
FUNDACION MUJERES DE NUESTRO FUTURO-
6 4
Nombre Conratista FUMONRY Cédula o NIT: 900845972
Direccion: Calle 7 # 15-28 Cienaga Magdalena fumunfu@gmail.com
omeo
electrénico:
Representante Legal que suscrbis el contratolconvenio:  Marilyn De Jesis Torregroza Alvarez
Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion )
Identificacion:
Documentos que acreditan la competencia y facullades para
liquidar
Fecha Cerlifcado Actualizado de  Existencia y
Representacion Legal ()
o debe serno mayora 30
4. Plazo de duracion del contratolconvenio
Fecha inicio del contratolconvenio 3111212024 Fecha de terminacion inicial: 3010612026
Fecha aprobacion polizas: 31/12/2024 Fecha expedicion R.P. 31/12/2024
Fecha acta de inicio (si aplica): 3111212024
Fecha documento de Prérroga (si aplica): Prorogado hasta cuando (si aplica)
Fecha aprobacin péliza de la prorroga:
5. Informacién presupuestal
del contrato/convenio $4.221.726.201
Aporte ICBF $4.221.726.201
Aporte Contratista (si aplica) $0
No. de CDP: 93224 Fecha CDP: 28/12/2024 Valor de CDP: $7.077.447
No. de VF ( si aplica) 107 Fecha VF: 281212024 Valor de VF: $4.214.648.754
No. de RP: 266624 Fecha RP: 311212024 Valor de RP: $7.077.447
No. de CDP: 2725 Fecha CDP: 3/01/2025 Valor de CDP: $2.779.291.260
No. de RP: 2725 Fecha RP: 3/01/2025 Valor de RP: $2.779.291.260
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: Valor Adicion: 0
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:
Fecha inicial y/o de
No.CDP Adicién: operacion del CDP. Valor CDP alor de CDP
o ean Adicion:  Adicien
X Fecha inicial ylo de X
No. de RP Adici6n: operacién del RP Adicion: Valor RP Adicion:
Valor adicion aporte contratista:
Fecha aprobacion poliza de la adicion
Si50 resentan més adiciones, ncur las paa éstas.
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion: 1/08/2025 Valor disminucion $ 75.663.590

Descripeion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

Fecha inicial ylo de Valor CDP

No.CDP disminucién 2725 operacion del CDP 1/08/2025 disminugie Valor de COP $75.663.590
disminucion b Adicion
Fecha inicial ylo de

No. de R disminucion 2725 operacion del RP 010812025 Valor RP disminucion $75.663.590
disminucion

Valor disminucién aporte contratista: $ -

Fecha aprobacién poliza de la disminucion 110812025




(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion:

22/10/202!

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucion : 2725

No. de RP disminucién 2725

Valor disminucion aporte contratista:

Fecha aprobacion pliza de la disminucion

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion:

Fecha inicial

operacion del CDP

disminucion

Fecha inicial
n del

disminucion

$

5 Valor disminucion

$156.417.320

lyio de
22/10/2025
1 yio de

| RP 22/10/2025

2211012025

26/11/202!

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucion : 2725

No. de RP disminucién 2725

Valor disminucion aporte contratista:
Fecha aprobacion pliza de la disminucion

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

Valor anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacion (si aplica):

Fecha inicial

operacion del CDP

disminucion

Fecha inicial

operacion del RP

disminucion

$

5 Valor disminucion

lor COP  Valor de CDP
disminucién: - Adicion

$156.417.320

Valor RP disminucion

$ 156.417.320

$84.353.167

lyio de
26/11/2025

i ylo de
26/11/2025

26/11/2025

$3.905.202.124

Valor COP  Valor de CDP.

84.353.167
disminucion: Adicion $
Valor RP disminucion $84.353.167

Fecha pago anticipo (si aplica):

Periodo facturado:

Forma de Pago:

Diecinueve (19) pagos mensuales

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacién del documento soporte Observaciones
dic-24) 27/01/2025 §7.077.447,00 SECOP I
ene-25 27/01/2025 $ 122.083.110,00 SECOP I
feb-25 1210212025 § 236.671.972.60 SECOP I
mar-25 1710212025 $ 236.671.972.60 SECOP I
abr-25 2210412025 § 236.671.972.60 SECOP I
may-25 23/05/2025 $ 236.671.972.60 SECOP I
jun-25 2010612025 §119.605.392.60 SECOP I
juk25 25/07/2025 5211.321.006.60 SECOP I
ago-25 26/08/2025 § 244.682.180,40 SECOP I
sep-25 1310912025 § 499.257.942,81 SECOP I
nov-25 14/11/2025 §319.219.660,19 SECOP I

8. Pagos Efectuad

estado de cuenta o i

por la Direccién Financiera

Niimero de pago/desembolso,
‘segun clausula de forma de
pago

Valor bruto pagado o desembolsado

Fecha de la orden de pago correspondiente

Namero de la orden de pago correspondiente

Observaciones

(si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, desc
Justificacién, descuentos y concepto de los mismos)

Ubicacién del
documento soporte

Primer Desembolso. §$7.077.447,00 SECOP Il
Segundo Desembolso $122.083.110,00 SECOP Il
Tercer Desembolso $236.671.972.60 SECOP Il
Cuarto Desembolso $236.671.972.60 25/03/2025 78573725 SECOP Il
Quinto Desembolso $236.671.972.60 24/0412025 117365925 SECOP Il
Sexto Desembolso $236.671.972.60 27/05/2025 163509925 SECOP Il
Septimo Desembolso $119.605.392.60 25/06/2025 207625325 SECOP Il
Octavo Desembolso $211.321.006.60 29/07/2025 262418325 SECOP Il
Noveno desembolso $ 244.682.180,40 26/08/2025 303425725 Descuento por inejecuciones SECOP Il
Decimo desembolso §499.257.942,81 SECOP Il
Undecimo desembolso $319.219.660,19 SECOP Il

TOTALES

§ 1.192.320.340,40

9. DescuentosiLiberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion

Valor Descuento/Liberacién/Reduccion

Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion

1/08/2025 75.663.590 Inejecuciones del contrato
2211012025 156.417.320 Inejecuciones del contrato
26/11/2025 84.353.167 Inejecuciones del contrato

Inejecuciones del contrato
TOTAL s 316.434.077

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro

Fecha reintegro

Valor reintegro

No. de Comprobante reintegro

Justificacion del reintegro

Fecha de la certificacion del cierre de la
cuenta  bancaria  (aplica  para
rendimientos financieros)

Bancaria

(aplica  para

rendimientos financieros)

* Para el informe fina, debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros, copias de consignaciones de rendimientos y certificacion de la Direccion Finaciera que avale dichas consignaciones.

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO (S0

1. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:

$ 4.221.726.201,00]

\VALOR APORTE ICBF:

$4.221.726.201,00]

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 0,00
VALOR TOTAL ADICIONES $ 0,00
VALOR ADICION APORTE ICBF:

VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00)

VALOR TOTAL REDUCCIONES

$ 316.434.077,00]




Este aparte sdlo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones,

VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $ 316.434.077,00|
\VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO § 3.905.292.124,00]
VALOR TOTAL APORTE ICBF §$ 3.905.292.124,00]
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]

VALOR TOTAL EJECUTADO:

$ 1.651.457.027,00]

\VALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

$ 1.192.320.340,40]

\VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00]

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:

$ 1.192.320.340,40]

\VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF:

$2.712.971.783,60]

\VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $0,00]
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $0,00]
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00]

Notas Financieras.

en caso de que no aplique dejar vacio

Saldos a liberar: N/A

Estado de los recursos a liberar: N/A

Saldos pendientes por pagar

El saldo pendiente por pagar corresponde a la prestacion del servicio hasta el 30 de junio del 2026, por valor de DOS MIL SETECIENTOS DOCE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS
OCHENTA Y TRES PESOS CON SESENTA CENTAVO M/LO ($2.712,971,783,60)

Estado de los recursos reintegrados: [N/A
Compensacion por sancién impuesta ||/
al contratista
Fecha estado de cuenta
12. Garantias
Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
POLIZA DE CUMPLIMIENTO 311212024 3010612029
Cumplimiento del Contrato 31/12/2024 31/12/2026
- = 8544101135372
Calidad del servicio SEGUROS DEL ESTADO S.A 311212024 311212026
Prestaciones sociales 31/12/2024 31/12/2026
RESPONSABILIDAD CIVIL 85-40-101061968 311212024 3010612026

Tas garantias do

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.

13. Sanciones

Tealizadas al contralo. Asi mismo, Ia garantia do estabilidad do obra, debe estar proviamente aprobada por Ja Direccion do Contratacion o fas Coordinaciones Juridicas on las Regionales del ICBF, segan sea ol caso.
De conformidad con ef articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, fa garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

Tipo de Sancién Gimero y cto admi d

y fecha del acto

dol

resuelve el
(seleccionar con una x) contractual,

resolvié el

contractual.
recurso (i aplica )

Valor de la sancién impuesta

Multa. (ar 17 Ley 1150 6e 2007)

Declaratoria de

Total
incumplimiento
con cobro de
perjuicios. (. 17
Parcial

Loy 1150 do 2007)

Caducidad (art. 14, 18, Ley 1150
n

14. Cumplimiento de Obligaciones

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i)

Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la
PARCIALMENTE, NIA) (i) obli

Ubicacién del documento

soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

[Eje de calidad: 1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio
cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado),

S 1. Politica de seleccion y contratacion
2. Politica de desvinculacion del talento humano

C|La EAS realizo la vinculacion d

o1c

/T |interdisi la

el talento humano perteneciente al equipo
ejecucion del contrato 47007872024,

Ia informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad intema vigente, Objetivos
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asf como dar a conocer los
diferentes documentos (iineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias,
formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios

2. Presentaciones realizadas (en digital)
3. Listado de asistencia a la socializacion
4. Registro fotografico de la socalizacion.

o1

actEdi

fer
endering/ProcurementContr €M 108 diferentes
-42557818

/T |47007872024

formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, 3. Relacion de personal contratado donde minimo se "
" , 4 endering/ProcurementContr
talleres entre otros) o experiencia para garantizar la optima prestacion del servicio. especifiquen: Nombre, cédula, profesion, cargo a e rcenig
desempefiar, unidad de servicio, % de dedicacion” actbdi
revCixUrizhttps%3a%21%2f
2fcou
ndex3fallWords2search%3
d47007872024
2. Socializar con el equipo de rabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, B 1. Acta de socializacion 5 c[Lo EAS ealzg fomada de nducsén al aento Rmano vnculado l conalo

ision, la vision, normatividad interna wgenle asi
icos, manuales,

revCtxUrl=https%3a%21%2f

2fcotl

ndex%3fallWords2Search%3

447007872024

ui
formatos y aquellas que la EAS considerd pertinente para la prestacion ol

3. Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del
servicio o bien adquirido.

NO 1. Relacion de quejas o sugerencias presentadas y

respuesta dada a las mismas (para elo el

l

mecanismo de recoleccion de esta informacion y debe ser
socializado en el Comité Técnico Operativo)
2. Soporte de la gestion adelantada para sollcuar
acompafiamiento de la veeduria ciudadan:
3. Propuesta de ejercicio muestral donde sorosice una

el

o1

endering/ProcurementContr
242557818

actEdi

revCtxUrl=https%3a%21%2f

evaluacion del servicio (para elo
mecanismo de recoleccion de esta informacion y debe ser
socializado y retroalimentado en el Comité Técnico
Operativo)

4. Actividad de aplicacién del ejercicio de evaluacion del
servicio, este se debe realizar minimo a un 20% de los
acudientes de los usuarios del servicio.

2fco:

ndex%3fallWords2Search%3

447007872024

La EAS ejecuto fa actividad que da cumplimiento a la abligacion contractual




2. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la
prestacion de servicio.

NO

1. Plan de formacion del talento humano

https:

c[La EAS realizo mejoras para fortalecer la prestacion de servicios apoyandonos en

2. Listados de asistencia a los procesos de formacion
impartidos por la EAS

0O1ContractsManagement/T |12 actas de visita de supervision

t

3. Registro fotografico"

actedit =4

184

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

2fcoul

d47007872024

5. Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del
objeto contractual

Si

1. Protocolo PQRFS

htt

C|La EAS realiza del PQRS|

OlContractsManagement/T.

t

actedit =4

184

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

2fcoul

d47007872024

6. Asegurar que los equipos de medicion propios utiizados para el cumplimiento del
objeto contractual con certificaciones iniciales de calibracion y sus
verificaciones intermedias.

i

1 Certificados calibracion equipos

https:

c[No aplica para el periodo reportado.

OlContractsManagement/T.

t

actedit =4

184

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

2fcoul

d47007872024

7. Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacion del servicio,
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

Si

1. Protocolo gestion documental

https:

C|La EAS cuenta con un registro de los documentos utiizados para a operacion del

O1ContractsManagement/T [SéTVicio, N0 se realizaron cambios en el mes de noviembre y diciembre

t

actedit =4

18

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

2fcoul

d47007872024

[Eje de seguridad de a i 1 Centificar el Yy
revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la
normativa interna del ICBF vigente en vitud de la ejecucién del objeto del contrato.

Si

1. Certificado cumplimiento, seguimiento y revision de los
asuntos correspondientes a seguridad de la informacion
enmarcado en la normativa interna del ICBF

https:

/| La EAS firmé el formato de compromiso de confidencialidad de la informacion,

o1c
endering/P

/7 | mediante el cual con todos los asuntos concernientes
a la seguridad de la informacion.

actedit =4

184

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

2fcoul

d47007872024

2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser
entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato.

i

1. Documento

c|ta legal de la EAS firmo el compromiso de confidencialidad al

01ContractsManagement/T [MOmento de la suscripcion del contrato

t

actedit =4

184

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

2fcoul

d47007872024

3. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad,
integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion
del contrato

NIA

1. Plan basico de seguridad y salud ocupacional

https:

/c[No aplica para el periodo de reporte.

OlContractsManagement/T.

t

actedit =4

18

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

2fcoul

447007872024

4. Prever el plan de Y del servicio contratado ante los eventos,
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

Si

1. Plan de recuperacion y contingencias el servicio.
2. Soportes del plan de recuperacion y contigencia en los
ervi

https:

C[No aplica para el periodo reportado.

o1c

casos que se pueda afectar el servicio
prestado.

endering/P

actedit =4

revCtxUrl=https%3a%21%2f

2fcoul

d47007872024

[Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo: 1. Certiicar que cuenta con un representante
de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfi establecido en Ia Resolucién
312 de 2019, 0 a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el

en el marco de la ejecucion del

contrato o convenio y la normatividad vigente.

Si

1. Copia de documento que de cuenta de la designacion del
representante de salud y seguridad

2. Plan de trabajo de la persona designada para apoyar la
implementacién de las acciones necesarias para promover la
salud y seguridad en el trabajo”

https:

C|La EAS cuenta con un profesional de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo
i

o1c
endering/P

I |con Ia resolucion
"

actedit =4

18

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

2fcoul

d47007872024




C[La EAS realiza del plan de gestion de riesgos.

2. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de Bl 1. Matriz de riesgos ocupacionales (esta debe estar https:
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la contenida en el plan de salud y seguridad en el trabajo) O1ContractsManagement/T.
ejecucion del contrato o convenio. endering/P '
actedit/ =42 18
revCixUrl=https%3a%2{%2f

2fcoul

d47007872024

La EAS realiz6 induccion al equipo de trabajo en temas de seguridad en el

Si 1. Plan de induccion del talento humano htt c

2. Listados de asistencia al proceso de induccién y 01ContractsManagement/T |rabaio

acion.
.
3. Registro fotografico del proceso de induccién y formacion.
P P Y actediy 42557818

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

3. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucion del
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

2fcoul

d47007872024

La EAS entrega elementos de bioseguridad a las agentes educativas.

4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio Bl 1. Actas de entrega de elementos de proteccion personal y | https: C|
los elementos de proteccién personal requerido para la realizacion de sus actividades. dotaciones. O1ContractsManagement/T.
endering/P: tr

i -42557818

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

2fcoul

d47007872024

Tavorable de los

C|La EAS Presenta el concepto
vinculados para la ejecucion del contrato .

5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados Bl 1. Concepto médico ocupacional favorable de los https:
parala ejecucion del contrato o conven colaboradores vinculados OlContractsManagement/T
.

i 242557818

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

2fcoul

d47007872024

c|La EAS realiza del plan de gestion de riesgos.

6. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante SI 1. Plan de formacion del talento humano https:
emergencias 2. Listados de asistencia a los procesos de formacion 01ContractsManagement/T
impartidos por la EAS. endering/P "
3. Registro fotografico”
gistro fotog! actediy =42557818
revCtxUrl=https%3a%2f%2f

2fcoul

d47007872024

La EAS realiza acciones para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y

1. Documento donde se consignen los aspectos ambientales | htt c

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y Uso eficiente de Bl y
y las accionea a desarrollar para mitigar impactos (este O1ContractsManagement/T | Maneio de residuos
.

[Eje ambiental
lagua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucién del
puede ser parte del PP "

endering/P:

contrato, de acuerdo con la politica ambiental de Ia Entidad.
2. Politica ambiental” "
actedit 242557818

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

2fcoul

d47007872024

c[No aplica para el periodo reportado.

T

t

2. Presentar los permisos ylo autorizaciones ambientales vigentes requeridas para Bl 1. Plan de Saneamiento Basico

prestacion del servicio. Asi como las evidencias del delos imi 2. Politica ambiental o1c
establecidos en dichos documentos. 3. Manual de Buenas Practicas de "

endering /P

actEdit 242557818

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

2fcoul

447007872024

3. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los 1. Disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos | https; /| Se realizacion acciones necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado
productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la O1ContractsManagement/T [de l0s productos quimicos utilizados durante la ejecucin del servicio
normatividad vigente. "
endering/P tr
actedit/ =42 18
revCixUrl=https%3a%2{%2f

Si

2fcoul
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La EAS cumple con esta obligacion. Adopta medidas necesarias para el manejo

https: c
/7 |adecuado y Ia disposicién final de los residuos especiales

t

4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y a disposicion final de los, Bl 1. Plan de Saneamiento Basico
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. 2. Politica ambiental o1c
3. Manual de Buenas Practicas de "
endering /P
actEdit 242557818
revCtxUrl=https%3a%21%2f

2fcoul

d47007872024




5. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas
de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o
suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

Si

1. Plan de Saneamiento Basico

https:

C[La EAS presents al centro zonal plan de sanamiento basico para su aprobacion

2. Programa de limpieza y desinfeccion
3. Certificacion de suministro de agua potable,

OlContractsManagement/T.

endering/P

t

actedit =4

184

revCtxUrl=https%3a%2i%2f
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6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

el

1 Certiticacion productos, empaques y materiales amigables

https:

C|La EAS no reporta acciones para esta obligacion.

con el medio ambiente

endering/P

OlContractsManagement/T.

t

actedit =4

184

revCtxUrl=https%3a%2i%2f
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7. Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas /o sistemas de tratamiento
de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado e los
residuos generados.

NIA

1. Certificacion lavado de la trampa de grasas y/o sistemas

https:

c[No aplica para el periodo reportado.

e tratamiento de aguas residuales

endering/P

OlContractsManagement/T.

t

actedit =4

184
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Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NIA) (i)

Documento que evidencia ol cumplimiento de la obligacion

soporte en el ex;

Ubicacion del documento

Observaciones (iv)

2.6 Pormiliry colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision
yio interventoria del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, faciltando el acceso a
toda la informacion y documentacién relacionada con la prestacion del senviio, respondiendo en
ol marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean
olicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

verificada por el Supenvisor, no requiere ser entregada por la
EAS)

contractual
2.1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto NA 1. Registros de Asistencia Mensual (Deben estar disponibles | htps; c|La ESAL cumphenda ‘cabalmente con el objeto contractual, vinculd las madres
en la Ley, normativa, reglamentos, lineamientos, Manuales Operativos de las respectivas en las UDS) o1c /T |comunt s de contrato laboral y a través de la convocaloria vmcu\am a
modalidades o servicios y sus anexos, asi como las dems orientaciones técnicas y 2. Registro de coberturas atendidas endering/P ;| partir del 1 de lebrera al equipo interdisciplinario a través de contrat
admlnlslrallvas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su " o es7aa., | Prestacion de servicios, que acompafia el proceso de acuerdo a los ineamientos
racion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, actEdiy e ICBF a través de sus manuales nperauvos La ESAL se encuentra
re\aclonadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral Ct cabalmente con su
del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del D, la atencién de calidad en los Hogares ‘radicionales (HCB) y HCB FAMI.
contratista y talento humano ue este vincule para la prestacion del servicio. 26011
d47007872024
2.2. Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica s 1. Formato diligenciado de Informe Técnico y Admini 5. C|La EAS realiza la enirega de manera mensual del informe de ejecucion del
actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las acorde al avance de ejecucion del contrato, OlContractsManagement/T | contrato dentro de los cinco primeros dias habiles , para el periodo de reporte
dadas en el . en el Manual de Contratacion vigente, en 2. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al " apoto los soportes que dan cuenta del informe técnico, admnistrativo y financiero.
endering/ProcurementContr
el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para la avance de ejecucion del contrato., acorde al avance de. C08L ——
Atencion a la Primera Infancia en sus versiones vigentes y demas normatividad que le ejecucion del contrat actedi
aplique, modifique o sustituya. revCtxUrl=https%3a%21%2f
2fcou
ndex363fallWords2Search%3
d47007872024
2.3. Comunicar al supenvisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el NA 1. Carta o correo donde presentar al Supervisor la visitaa | hitpsy /C|Para el periodo reportado No se present6 situacion que amerite una solicitud de.
ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de cualquier persona ajena a realizar que de cuenta de la persona o entidad que solicita el | o1c /T |autorizacion por parte el supervisor del contrato
prestacion directa del servicio, en el horario de atencién, segun orientaciones del ICBF espacio, objeto de a visita, tiempo, resultados esperados. En| . o "
desciitas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el ol caso de que se realice una visita cuyo objeto sea una " r—
documento que lo sustituya, modifique o derogue. debe remitirse a la de Monitoreo y|2CtEGIY
Evaluacion con copia a la Direccion de Primera Infancia. revCtxUrl=https%3a%2fs2f
2. Carta o correo donde se le informa al Supervisor que se. D,
tomara registro fotografico /o de video y que se cuenta con | 2¢cO1|
la autorizacién de los padres. En el caso de que se requiera
realizacion de entrevistas o registro fotografico de los nifios
se debe contar en la UDS con las de los.
padres de familia /o acudientes, en caso de requeririo el 047007872024
supenvisor puede solicitar copia de estas autorizaciones.
2.4. Abstonerse de realizar o permiti que s realicen en la UDS actividades proseliistas, como st 1. Listado comparativo de los usuarios focalizados vs los 5. c|La EAS se abstiene de realizar o participar de actividades proselitistas, las cuales,
fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o usuarios vinculados. El listado inicial de los usuarios. OlContractsManagement/T | an en contra de la prestacién del senvicio para lo cual se celebro el presente
actividades no relacionadas con la prestacion del servicio.
focalizados debe ser entregado por el ICBF. endering/procuremenCone contrato.
2. Listas de solicitud de cupo - 47557818
3. Soporte de las acciones realizadas para la focalizacion y  [2<tEd
busqueda activa de beneficiarios. rEVC!XUﬂ https%3a%2f%2f
2fcou
ndex%3fallWords2Search%3
d47007872024
2.5, Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacion y El 1. El Centro Zonal revisa y valida que no se hayan httpsy c|La EAS dio alo establecido en la guia de focalizacion, para la
los usuarios, segin la “Guia para la delos presentado quejas por esta razon o1¢ /7 |identif priorizacion y seleccion de beneficiarios en los tiempos establecidos
senvicios de Primera Infancia’, que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion del durante Ia etapa de alistamiento. Es Indispensable mencionar qus, se fivo en
contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio endering/P tr cuenta la poblacion anteriormente atendida o que vienen de continuidad en el
e focalizacion de acuerdo con las herramientas disenadas para ta efecto actEdit 242557818 més al momento de realizar nuevos ingresos en los senvicos, Ia
revChxUri=https#3a%2152f |EAS tiene en cuenta o establecido en la inea técnica para Ios procesos de
2fcou
d47007872024
si 1 Actas de seguimiento y supenvision (Esta informacion es 5. c|En el mes de noviembre y diciembre se le realizo visita de supemsmn porparie
aul

actEdi =4

OlContractsManagement/T.
endering/ProcurementContr

del equipo de seguimiento a la ejecucion del CZ Del
Comunitarios de Bienestar Familiares y HCB FAMI;
sjercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento

n las cuales se De(mllln ol

818

revCtxUrl=https%3a%21%2f

2fcotl

447007872024

ndex%3fallWords2Search%3




conformacin de talento humano, se priorizaré la continuidad de los diversos perfiles que cursan
procesos de formacién en los cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF, al momento
de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, o cual se

N° de horas dedicadas al proceso.

2.7. Permilir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contralo, previa ] 1. Relacion del talento humano que asiste a los diferentes | httpss C[La EAS garantiza la el talento humano vinculado a la ejecucion del
coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de formacion, cualificacion, capacitacion procesos de formacion ofrecidos por el ICBF u otras o1 /T | contrato, en los procesos de formacion, cualificacion y fortalecimiento convocados|
 fortalecimiento convocados por el ICBF y demés entidades en el marco de la implementacién de entidades certificadas para tal fin. Este debe contener como | .y i /p, tr | Por ICBF y d tidades en el marco de la de la politica de

Ia politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la minimo: nombre, documento de cargo, endering, Estado de Cero a siempre. Para el periodo reportado no se ha presentando
eniidad sobre s respecivos procesos; PARAGRAFO: En lodo caso durane la etapa de proceso de formacion al que asiste, entidad y [RctEdiy 184 por parte de las entidades antes mencionada para realizar proceso de

revCtxUrl=https%3a%21%2f | cualificacion.

quele o acuerdo a
PROTOCOLG DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION o
INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA DEL ICBF o el documento que o modifique o sustituya.

1. Soporte de activacion de las rutas cuando sea requerido
del

revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los. 2fco1l
comités técnicos operativos.
d47007872024
2.8, La EAS debe contar con una sede u oficina en ol departamento donde opera, on la cual El 1 Carta donde informe al supervisor el contrato, lugar, c|La FUNDACION MUJERES DE NUESTRO FUTURO cuenta con sede principal
ropose toda s documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y direccion, barrio y teléfonos de la sede e |o1c /7 |en el municipio de Ciénaga, Magdalena en la CL 7 NO 15-28 BRR
dos ala ejecucion del formatos fisicos ylo digitales en el presenta al nicio de la operacion del servicio, y nolificar de [ o 1o - 0, informacion que al ICBF.
momento que el supervisor los requiera. manera oportuna si se realiza cambio de sede
actedit 81&
revCtxUrl=https%3a%2f%2f
2fcou
ndex%3fallWords2Search%3
d47007872024
2.9. Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato sI 1. actas socializacion del Protocolo de actuaciones ante htty /c|La EAS FUMUNFU presenta en el primer comité tecnico el plan de
infanti, la EAS deberé tener en cuenta para el disefo e implementacion de los planes de et ds emenz wineracitn o de o1c /T |acompai I talento humano para la prevencion de situaciones de
acompafiamiento y formacion a familias y cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley derechos en los servicios de atencion ala Primera Infancia | o1 e ing/p tr | vulneracion que atenten contra la integridad fisica y psicologica de los nifios,
2089 de 2021, el Linearmiento para a prevencion de las volencias de los nifos y nifias de I o1 1CBE 06l domumento que I modiique o sustituya " nifias, mujeres gestantes y sus familias, ejecutandose el primer tema el 26 de
primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, wineracion o actEdit 184 L3 EAS o reporta acciones en este periodo
inobservancia de derechos en los senvicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF" o el revCtxUrl=https%3a%2f%2f |
documento que lo modifique o susttuya. Py
2fcou
d47007872024
2.10. Respondery 1 ¥ con eficiencia los hall Tormulen (o5 NA 1 Relaccion de las actividades adelantadas para dar c|Para el mes de noviembre y diciembre no se presentaron visitas por parte de
organismos de wg\\anma inspeccién y contm\ del Estado a que haya lugar, implementando las cumplimiento a las Situaciones de Accion Inmediata. Este | o1¢, /7 [organismos  de vigilancia, inspeccion y control de estado que den lugar a una
v ndo sean requeridos. reporte puede darse por correo electronico y debe incluirla | o oo o - respuesta por parte de fa EAS
accion solicitada y los avances sobre la misma. - pov
2. Registro de las SAI levantadas acted
revCtxUrl=https%3a%2f%2f
2fcou
ndex%3fallWords2Search%3
d47007872024
2.11. Informar ﬂe manera oficial al supervior y a s auloridades compelenies de manera NA htty /c|Para el el mes de noviembre y diciembre no se han presentado situaciones que
inmediata y oportuna, | atipicas o la 1. Informe entregado al supervisor del contrato las o1c /T |Pongan en riesgo el el objeto contractual.
mplamentacion el Sondeo qoe ponoan en s 6l cumplmienta o atyels convaciua,en shuaciones que amenazan o pongan en riesgo la vida de n
ariculacién con las enidades competentes, cuando haya lugar ikes y i, Este oo 64 debe procenter endering/p '
i &
inmediatamente a la ocurrencia de la situacion. actEdit 1
revCixUrl=https%3a%2{%2f
2fcou
d47007872024
2.12. Informar de manera oficial al supenisor o as autoridades y entidades competentes G NA 1 Soporte de activacion e las rutas cuando sea requerido /c|Durante el mes de noviembre y diciembre no se presentaron situaciones que
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo (copia de oficios a otras del 01C T |afectaran o pusieran en riesgo el cumplimiento del objeto contractual.
Iavida o a integridad de las muieres y personas en periodo de gestacion, las nifas y los nifios y . ICBF) "
garantizando con ello la activacién de las rutas de atencion ylo actuacion en articulacion con las 2. Informe entregado al supervisor del contrato las endering/ProcurementContr
entidades competentes, descritas en el Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias. Situaciones que amenazan o pongan en riesgo la vida de | 2CtEAIt/View?Id=4255781&
contra nifias y nifos en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alerias de Amenaza, ifias y niftos, Este miomme s debe presentar revCtxUrl=https%3a%21%2f
Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Senvicios de Atencion a la Primera Infancia del diatar te al de la sitt "
ICBF o los documentos que los modifiquen, sustituyan o deroguen y demas documentos definidos inmediatamente a la ocurrencia de la situacion.
por el ICBF. 2fcou
ndex%3fallWords2Search%3
d47007872024
2.13. Garantizar que en las Unidades de Senvicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la sI 1, actas concertacion comunidades afro https: /C|La EAS realiz6 durante la fase de alistamiento los primeros acercamientos con los
atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de 2, . Documento de ciclo de mend con enfoque diferencial, | o1c /7 |lideres de las étnicas, presentes en el municipio de El Piion, con la
Bienestar Familiar MEDD - Resolucién 1264 de 2017 o documento que lo modifique, sustituya o donde de relacione el aporte de calorias y nutriontes endering/P finalidad de generar espacios de dialogo y concertacion para el trabajo
derogue. en la minuta patron " por el bienestar de las familias adscritas al programa en HCB y
actedit 1 B FAMI
revCixUrl=https%3a%2{%2f
2fcou
d47007872024
2.14. Atlicular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Blonestar Familiar, on ol B 1. Soportes de, Tos c|En el marco de la ejecucion del contralo de_aporte se han realizado las siguientes
trriorio, para manorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y compromisos adquiridos en Jas mesas de politica de primera | o1, /1 [articulaciones del Sistema Nacional de Bienestar Familiar:Comisaria de familia,
la Politica Desarrollo infancia, mesas les o distritales. o |registra Secretaria de salud las diferentes EPS e IPS, ESE y instituciones
Integral de la anera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016). (Actas de reuni6n, registro fotografico, listados de asistencia " ducativas.
e informes) acted 818
revCtxUrl=https%3a%2f%2f
2fcou
ndex%3fallWords2Search%3
d47007872024
2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico al supervisor del NA 1. Reporte del siniestro y envio del acta de defuncion hty /| En elel mes de noviembre y diciembre no se presentaron hechos de violencia,
contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios 010 /7 |accidentes ni de ningtn participante.
de los senvicios de primera infancia, asi coma diligenciar y entregar de manera completa, oportuna n
| con caldad mensusinerte e Fomalo e epot depresunos hechas e volencis, endering/P tr
2ccidentes infancia” o el documento actEdit 18
e o o o sueoa, soore s presunms Pechcsca lani, igaron,  leciiseios revCtxUrl-https3a%21%2f
de los @ resentarse las oy
huacionsa mancionades aeroments on osuauaios d os seniios o aonlon, I EAS
leberd través contrato la no 2fcou
ccmanc a vlncas ki PARAGRAFO En
rios activs Supervisor a los dos dias
Niis sguienes 46 conocimioni del hecho, & -Fermato nfome dé a Atencion Prstads a
Usuario Fallecido” o el documento que lo modfique o sustituya 47007872024
2,16 Garantizar B c|La ESAL la ESAL, con el proposito de contribui a la prevencion de la violencia y

(copia de oficios a otras
ICBF)

2. Informe entregado al supervisor del contrato las
situaciones que amenazan o pongan en riesgo la vida de
nifias y nifios. Este informe se debe presentar
inmediatamente a la ocurrencia de Ia situacion.

o1

actEdi

i i ” r
endering/ProcurementContr | 1UMano: crientados a a apropiacion de estrategias para mitigar los impactos de
818

/T | €l maltrato infantil, promueve espacios de cualificacion y reflexion con el talento

Ia violencia en los nifios, niias y sus familias atendidas en los HCB y HCB FAMI.

revc

%2f

mes de Noviembre, se realizo una articulacion con la Comisaria de

Familia de EI Pifi6n para la farantia de los derechos de los nifios y

2fcotl

ndex%3fallWords2Search%3
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vigentes, relafivos a

supervisor del contrato.

(2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al alento humano y, en particular, cumplir con B https; C[La EAS realiz6 vinculacion e las madres comuitarias de los HCB y HCB FAMI
Ias obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos 010 laboral, todas las de Ley:
Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al endering/P de SGSSS, pension y riesgo, garantizando el goce efectivo de la afiliacion efectiva
que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF- avance de ejecucion del contrato. " o esaa.a.|Por medio de una planilla general entre otras disposiciones. Y el equipo
2. Soporte de pago al Sistema General de Seguridad Social | 2CtEAiY fue vinculado a partir del 1 de febrero de 2025 a través de
en Salud revCtxUri=https%3a%2f%2f | contrato de prestacion de servicios, con un salario integral, donde cada
o, liquida y realiza los pagos al SGSS, planillas que serén revisadas
26011 y entregadas con sus respectivas cuentas de cobro en las legalizaciones al
447007872024
2.18. Compir Gon los pagos, dores y prestadores de servcios B 5. C|La EAS realizara el pago a proveedores y prestadores de servicios profesionales
¥ t6cnicos que vincule al 6n del servicio, o1c /T | tecnicos de manera oportuna, lo cual se refleja en los soportes
1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al [ o oo o o oo leonclia bancarias
avance de ejecucion del contrato. —y—w P —,
2. Certificacion de paz y salvo de pago a d acted
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2fco1
ndex%3fallWords2Search%3
447007872024
2.19. Reallzar Ia sociallzacion de los senvicios al Incio y al fnal de Ia ejecucion contractual, segun B 1. Informe de la jomada de socializacion de la modalidad o | htt C|La EAS realiz6 Ia primera jorada de socializacién de los servicios en el fiempo
1a "Guia de Participacion Ciudadana para los Senicios de Primera Infancia”, y demés senvicio ofertado a la comun o1c /T |establecido, la cual se realizé el 27 de febrero de 2025.
orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presents contrato. 2. Listado de asistencia y Registro ljomada [ o o "
ode s enderin;
e socializacion ST,
3. Acta de socializacién del informe de gestion a la actedit
comunidad (se debe realizar un finalizar cada Ct
anualidad) 5.
4. Listados de asistencia y registo fotografico de la 26011
socializacion del informe de g
447007872024
2.20. Construir o implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del si 1. formato autoevaluacion 5. c|Alinicio el contrato se elabord un plan de gestion y acciones de mejoramiento de|
ervicio a través de un plan de gestion de calidad de la atencion, durante Ia ejecucion del conrato, 2. plan gestion calidad OlContractsManagement/T |12 Calidad en las UDS, con el objetivo de realizar seguimiento y tomar medidas
{eniendo o cuena o3 rosuados d sias do nspaccidn, Vigancia y ot 2 apcacin el 3. informe mensual plan gestion calidad dering/P Contr | OPOrtunas que garanticen los derechos de los nifios y nifas, favoreciendo asf su
condiciones de calidad, sitas endering/ProcurementContr | i C ol e cey
condiconos do caldad on Unidados do Sevicio UDS. Unidad da Atarcion UA  Enidados actEdit/View?Id=42557818
Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en el Manual Técnico y Guia Operativa del revCtxUrl=https%3a%2/%2f
senvicio corespondiente. s
2fco1
ndex%3fallWords2Search%3
447007872024
2.21. Comunicar al supenvsor del conlralo y a la aseguradora que expidi6 1a poliza de NiA 1. correo aseguradara bt c|laEAS la atraves la firma de Contrato y
cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de sinlestros dentro de los cinco (5) dias 01C 17 |pagare utuas con la seguradora PANAMERICAN LIFE, poliza
habiles siguientes ala fecha en que se conocio o se debi6 conocer a ocurrencia del siniestro. = | que empieza su funcionaldad a partr del 1 de febrero de 2025, dado que la
encenn atencion inicia el 3 de febrero de a presente anualidad.
actEdit 242557818
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2iconf
447007872024
2.22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la Ge NA 1. Informe financiero donde se evidencie la ejecucion de la 5. c[No aplica para el periodo de reporte. De acuerdo a la manifestacion de interés
cardcter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional segun el criterio de evaluacion contrapartida. 2. Informe de | o, T |relizada por a EAS ante ICBF para a asignacion del conirato no se contempla la
respecho, el Pubor ugr) v  cabo s facaddo s actcados o confomicad con actividades de la implementacion ylo ejecucion de la - oo [mplem
endering/ProcurementContr|
por la EAS, lugar, asi propuesta de contrapartida previamente aprobada en Comitg | SM@cHn&/Procurementcon:
como o dispuesto en el a Tecnico Operativo actEdi 242557818
ontrato, o en ultimas segun lo pactado dentro de [os contratos de aporte suscrios segin los . revCtxUrl=https%3a%21%2f
diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el contatista p——
debers presentar al supenisor /o interventor del contrato la descripcion de las actividades que
componen cada valor de contrapartida y su cuantiicacion individual. 2fco1
ndex%3fallWords2Search%3
447007872024
223 Acreditary o NA 1. contrato arendamiento https; C|Para el presente contrato 47007872024 a ESAL, no cuenta con contratos de
et negocio jukdicn cualquiers e sea s palogi,  actoJuridico, respecio & 1 disposicion del 2. certificado tradicion y libertad O1ContractsManagement/T |comodato o arriendo de innmubles.
bien inmueble donde se prestara el senvicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: n
contrata de arrendamiento, conlrato de comodato, certificado de libertad y tradician, o el endering/P tr
se ndicion segu actEdit 242557818
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2iconf
447007872024
2.2 Las Gomas obigacions ue so orven do I ey, reglamerto, Manuales Operaios y si 1. Los soportes adicionales que se establezcan por el 5. c|La EAS da -abalmente a todas las obligaciones que se deriven de

actEdi

OlContractsManagement/T.
endering/ProcurementContr
it/Vi 818

o
ley de acuerdo a lo establecido en el contrato 47007872024.

revCtxUrl=https%3a%21%2f

2fcotl

ndex%3fallWords2Search%3
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Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,

Ubicacién del documento
ente Observaciones (iv)

. oficios presentacion

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contratol convenio (i) P ARGIAL MENTE. NIA) (1) Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién | soporte en el expes
contractual

3.1 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS debe garantizar Bl 1. cronograma_induccion https; C|La EAS realizo las acciones ejeculoras para fase preparatoria tales como:

las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segin lo establecido en el Manual 2. actas induccion 01C T Conhrmaclo'n del talento humano, Gestion de espacios fisicos, reconocimientos

Operativo vigente de la Modalidad segun corresponda el servicio, en referencia a las 3. hojas de vida TH segun perfi " ontr elaboracion y del seleccion de

actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria. 4. formalizacion cupos —— prweedores de alimentos, inicio de concertacion comunidades etmcas y fase de
5 actEdiy =4255781 e acuerdo a la guia orientadora.
6

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

2fcoul
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5111 (Aplca 00 para s asociaciones o cooperaas do paies o madres NA 1. Soportes del cumplimiento de las condiciones de . /c[No aplica para el periodo de reporte.
e Padres ylo conformacion de Ia organizacién acorde con [0 siguiente: - [ 01 ContractsManagement/T
Madres usuarios del servicio y asociaciones o cooperallvas mixtas entre padres y/o las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres ender -
padres usuarios del servicio y padres ylo madres comunitarias o de Hogares. comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar se
Comunitarios de Bienestar) Presentar a la supervision del contrato, a mas tardar dentro comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de 2425578180
del mes siguiente a la suscnpcm del contrato, los soportes del cumplimiento de las padres ylo madres comunitarias en ejercicio revCtxUrl=https%3a%2f%2f
oe de acorde con o siguiente: - las
de padre5 ylo madres o de Hogares 2ico1
Comuniiios de Bioncstr aestar por minimo un 90% de
padres ylo madres comunitarias en ejercicio. Si la composicion es mixta entre padres ylo et
padres usuarios del servicio y padres ylo madres comunitarias o de Hogares
Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un 80% de padres 447007872024
yio madres de los nifios a atender. - Las Asociaciones de padres ylo madres usuarios del
senvicio se comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de padres ylo madres
de los nifios a atender.
3.2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO. g 1. Registro Mensual de Asistencia . /C|La EAS en el period reportado brinda la atencién correspondiente a 10s cupos
3.2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 3211 2. Certificado de coberturas atendidas 01ContractsManagement/T |35ignados a los Hogares comunitrarios de bienestar (HCB) 38 UDS,
Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifas y nifios, en el (los) 3. Formato diligenciado de Informe Técnicoy o 45, ool senico HCB contamos con 33 uds acivas y en ol serviio FANI 5
senvicio(s) (segin aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de acorde al avance de ejecucion del contrato. o La atencion de los usuarios se realizo a partr del dia 3 de febrero
la respectiva Regional, garantizando los dias de atencion a los que haya lugar, actidit/View?1d=4255781&p| oy 2025 bajo la técnica del manual operativo establecido para la
dependiendo del senvicio y lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad revCtxUrl=https%3a%2%2f [ modalidad
de atencion segun corresponda, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion
a partir del los requisitos de y ejecucion 2fco1
del contrato de aporte respectivamente.
2Searcht3
47007872024
3.2.1.2. Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, UA, g 1. Registro Mensual de Asistencia . /C|La EAS en el perido reportado brindo la atencion correspondiente a 1o cupos
cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro; 2. Certificado de coberturas atendidas 01ContractsManagement/T [8signados a o Hogares comunitrarcs e bienestar de los cuales. en el senvico
3. Formato diligenciado de Informe Técnicoy 1| HCB contamos con 33 uds activas y en el senvicio FAMI 5 uds activas La
acorde al avance de ejecucion del contrato. e i avss 7o, 8| oNC1N de los usuaros se inicid a partir del dia 3 de febrero del 2025, bajo la
CANTIDADA DE actidlViewric= 2 técnica del manual operativo establecido para la modalidad.
NOMBREDEL | CUPOS POR | CANTIDAD DE cupos ToTALES| .
revCixUrl=https%3a%21%2f
SERVICIO ups. ubs M“D:fn; POR | o seRvicio | MUNICIPIO revCtxUrl=https%3a%2f%2f
2ico1
comunrarios
s e a1 a1 448 Search?%f
(ce) 5
PifioN 47007872024
HeBFAMI 15 7 ’ 104
TomL 28 8 8 ss52
3.2.13. Garantizar la gratuidad del senvicio a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los g 1. Formato diigenciado de Informe Financiero, acorde al . /c|La EAS en el marco del cumplimiento de los compromisos pactados en el
padres, macres, cuidadores u ofras personas naturales y juridicas, podrén dar aportes avance de ejecucion del contrato. mcgmmw.mgmngﬂ presente contrato, garantiza la gratuidad del programa en la totalidad de las UDS
voluntarios, en atencion alo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad ender s | se abstiene de pactar y realizar cobros no autorizados a los beneficiarios, lo
corespondiente dependiendo del servicio, a través de cuotas e participacion Y anterior fue socializado con las familias al realizar el proceso de inscripcion.
(Resolucion 1908 de 2014) u otros aportes voluntarios que se encuentran dentro de los actldit/View “”“55751&"
cursos de cofinanciacién. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causal revCtxUrl=https%3a%2f%2f
para impedir el ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atencion o retirario de
este. 2ico1
2Searcht3
47007872024
3.2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de 10s usuarios en la g 1. Soporte e procesos on las familias, . /C| A través de a atencion presencial se implementa desde la_experiencia educativa
uDs. con sus respectivos listados de asistencia. 01ContractsManagement/T |Y 185 orientaciones del ICBF, estrategias en cada una de las UDS relacionadas
2. Soporte de visita a as familias de ninas y nifios que ender 1| con la permanencia de los usuarios en el servicio, realizando campanias e

presentan ausentismo en el servicio.

actEdit/View?Id=4255781&p

en las entregas de RPP y en los encuentros con padres ylo

revCtxUrl=https%3a%2f%2f

3.2.1.5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel
teritoril la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual
Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los servicios, en circunstancias
especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion.

1. oficios de articulacion

2fcoul

ISearch%2fGlobalSearch%2fl
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endering it
actEdit/Vi = 18p

revCtxUrl=https%3a%2f%2f
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LaEAS cuenta con el plan de gestion de calidad.

Ubicacién del documento

del de Familia, y Redes Sociales: Cumplimiento (SI, NO, N/A) Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligaciény | s 10 on ef expediente Observaciones (iv)
ubicacion de éste (i)
contractual
3.3.1 Dar a cada una de las g 7 Caracterizacion del servicio . /c|Durante el mes de Noviembre y diciembre se desarroliaron las siguientes
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las 2. Pacto de Convivencia o1¢ /7 |acciones y actividades milia, Comunidad y
demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF 3. Plan de formacion y acompaniamiento a las familias. Redes:
nderi nte
4. Evidenias doa implemenlacio del pln de formacion y e " |Verifcacion por parte del comite de control socil entrega de Refrigerios
acompanamiento a las actldit/View . los espacios fisicos y actividades pedagogicas.
5. Plan de articulacion mlennshlucnonal revCtxUri=https%3a%2f%2f ‘Farmamen afamilias sobre:Pautas de crianza
alas agentes educativas sobre Pautas de crianza
2fco1c
192fGlobalSearch%2fGlobal
2Search%3d47007852024
3.3.2. Con el propbsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en fas B 1. Plan de formacion a familias, teniendo en cuenta la ficha | https: cop gov.co/C| Durante el periodo de reporte se desarrollaron Ias siguientes tematicas del plan
violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes, la EAS debera incluir en los planes de de caracterizacion sociofamiliar y los temas priorizados en el [ o1 /7| de formacién a familias: Prevencion del suicidio y Buen Trato.
formacion y acompafiamiento a familias, acciones que permitan, sensibilizar a madres, manual operativo, este plan debe estar el PP. L "
padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la proteccion de los derechos de 2. Listado de asistencia y registro fotografico de las P vS—— -
nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y actividades de formacion a familias actEdit
su sano desarrollo. revCixUrl=https%3a%2%2f
2fco1c
192fGlobalSearch%2fGlobal
25earch%3, 4
3.3.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice| B 1. actas capacitacion situaciones de violencia sexual en hitps cop.gov.co/C| Durante el periodo de reporte se desarrollaron [as siguientes tematicas del plan
las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en contra de los nifios y nifias, segun las i que para | o1c de formacion a famiias: pautas de crianza, tambien se abordo el tema No a la
relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el endor violencia de genero,
nifios y ninas, segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera supervisor ylo interventor del contrato. ctedi - - "

Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

2fco1c

t%2fGlobalSearch%2fGlobal
9%2findex%3fall

2Search%3: 2024

3.4 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion:

Cumplimiento (S, NO, N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y.
ubicacién de éste (i

Ubicacién del documento
soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)




341 Dar cada una de las con el Bl 7. Plan de Formacion a Familias hitps c[De acuerdo al manual técnico de la modalidad Familiar y Comunitaria y sus
establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segun corresponda el 2. Plan de Formacion al Talento Humano o1c /7 |respectivas se elabord un plan de formacion a familias y el talento
senicio, y las demis orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF 3. Soportes del seguimieto al estado nutricional andering/P humano en el cual se indican los temas a trabajar en el transcurso el afio;
4. Soportes de la Articulacion para la atencion en salud. " durante el mes de Noviembre el tema que se trabajo fue:peso y talla a los
5. Evidencias de la promocion y apoyo de la practicadela ~ |2CtEGIY =42557818 y nutricional, para el mes de noviembre y diciembre.
Lactancia Humana. 6. Procedimiento | revCtxUrl=https%3a%2f%af
para a prevenciobn, identificacion, reporte y actuacion frente 5.
2 posibles casos de brotes on 21co:
inmunoprevenibles, enfermedades prevalentes (IRA),
enfermedad Diarreica Aguda (EDA) y
Transmitidas por Alimentos. 7. Ciclos de Mens, Minuta
Patron, Listados de Intercambios, analisis de contenido 947007872024
nutricional, guia de preparacionesDocumento de
estandarizacion de preparaciones. 8
Plan de Saneamiento Basico y MPM. 9. Seguimiento |
articulacion para los casos de DNT Aguda Severa y DNT
|Aguda Moderada.
3.4.2. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la B 1. Oficios de arliculacion con salud para la atencion de ninos 5 c|para el periodo reportado la ESAL no cuenta con ninos y ninas con estado de
ioncion on Ios enicios 46 Saud do 16 nitas y s con desruircon aguda de los y niias con DNT aguda. 2. Activacion de rutas 016 7 | Desnutr
senvicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las "
orientaciones del Manual Operativo vigente de la Modalidad, y las demas orientaciones endering/ProcurementContr
/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. actEdi 202557814
revCixUrizhttps%3a%21%2f
21co1l
ndex3fallWords2search%3
447007872024
35 Enioga denir e s dos primros meses e Ecusin celconvalo fpan 6o B 1 Plan de saneamiento basico (debe entregarse maximo en 5 c| L2 EAS cuenta con el plan de saneamiento basico y e manual de buenas
impiezay manejo de residuos solidos y el segundo mes de ejecucion del contrato) 016 /7 |practicas de este garantiza las buenas pracicas en la manipulacion
liquidos, spesiecmiono e agua potable y control de plagas y vectores), y manual de 2. Manual de buenas practicas de (debe " s |[aimentos y se pone en marcha el plan de saneamiento basico en cada unidad de
buenas practicas de manufactura- BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, entregarse maximo en el segundo mes del s atencion.
almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segin la contrato). actEdi 202557814
Modalidad, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente revCtxUrl=https%3a%2f%2f
de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF. cop.go
21co1l
ndex3fallWords2search%3
447007872024
NIA 1. Relacion de Proveedores de Aimentos en el formato 5 c[No aplica para el presente periodo

3.4.4. Noificar al supenvisor del contrato dentro de Ios cinco dias siguientes a que tengan
lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido
por el ICBF, cada vez que se requiera ylo cambie alguin proveedor.

OlContractsManagement/T.

2. Concepto Sanitario ender -
3.RUTy D identidad del Legal de s
Proveedor. s, |actEdi -42557818
Camara de Comercio. 5. revCixUrl=https%3a%2f%2f
Certificacion Bancaria cop.go

2fco1

ndex%3fallWords2Search%3
447007872024

3.4.5. Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y Bl 1. Oficio de radicacion del ciclo del mend https; C|La EAS, realiza la entrega del plato senvido teniendo en cuenta las cantidades de
refrigerios seguin aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, 2. Documento de ciclo del mens segin grupo de edad de | 01 ContractsManagement l la minuta patran y la calidad de acuerdo a las especificaciones del manual de
teniendo en cuenta el ciclo de menu elaborado y aprobado por el ICBF (para el caso de los usuarios. endering/e BPM. En la UDS reposa el acta de entrega del proveedor y el formato de control
los servicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA — FAMI, 3. Correo o acta de aprobacion del mend por parte del a>5578:8,| 4 materia primas. Se hace enrega de los alimentos que cumple con las
HCB MULTIPLES) y aprobado por el ICBF(para el caso de los servicios de HCB profesional del Centro Zonal o Regional (Segin de los respectivos alimentos. Se cuema con acta de
EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES Y DIER), utilzando materias primas de 4. Documento de ciclo de mend con ) C entrega de recibido de los alimentos por semana de cada unidad
calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas, dando cumplimiento a donde de relacione ef aporte de calorias y nutriontes . :Teniendo en cuenta ademas las buenas practicas de manu!aclura‘ para
las buenas practicas de manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado nutricional en la minuta patron 2fco: el mes de noviembre y diciembre.
vigentes; dejar registro documental y fotografico de la relacion de alimentos comprados y
entregados a cada UDS o UA.
447007872024
3.4.6. Disefiar y/o implementar segin aplique de acuerdo con el servicio, el ciclo de s 1. Carta de radicacion del ciclo del mend 5. c La EAS realiz6 enirega de I0s ciclos de menus, analisis quimicos, guia de
mends de conformidad con la minuta patrdn vigente de los servicios de Primera Infancia 2. Documento de ciclo del meniis segn grupo de edad de | o1 /7 |prepara lista de intercambio a la cual se realizaron ajuste en cuento a
desde el inicio e la atencion efectiva a los usuarios del servicio. los usuarios. ender s gmma]es y modificacion en preparaciones. Actalmente se cuenta con la
e o acta de aprobacién del mend por parte del . e |aprobacion por parte de la del centro zonal de los ciclos de menus,
profesional del Centro Zonal o Regional (Segin
umento de ciclo de mend con enfoq 3 revCt f%2f
donde de relacione el aporte de calorias y nutrientes cop.go
enla minuta patrsn 2ico
ndex%3fallWords2Search%3
447007872024
3.4.7. Participar y faciltar el desarrollo e las acciones de educacion alimentaria y Bl 1. Listados de asistencia y registros fotofraficos de https; C|La EAS realizo_plan de accion de educacion alimentaria y nutricional para los
nutricional, en el marco de las estrategias de informacion, educac\on ¥ comunicacion acividades realizadas, de acuerdo con la Guia técnica Del | 01contractsManagement/T |Prgramas y proyectos misionales citados por el ICBF
para la salud, en seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de cnic: Componente De alimentacion Y nutricion Para Los ndering/P .
Componente De alimentacion Y nutricion Para Los Programas ¢ Proyectos Misonaes Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF "
Del ICBF". actEdit 242557818,
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2iconf
447007872024
3.4.8 Garantizar el cumplimiento a la “Guia Técnica Del Componente De Aimentacion Y s 1. Presentar soportes que den cuenta de acciones 5. C|La EAS realiza compra y distribucion de las raciones a las UDS y se realiza la
Nutricion Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF", en o referido a establecidas en Guia Guia Técnica Del C teDe  [o1c T emrega correspondiente de refrigerios por cada encuentro grupal a los usuario ylo
complementacion alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de Alimentacion Y Nutrcion Para Los Programas Y Proyectos | o oo oo o Conts |3COmPaiiantes en el servicio HCB-FAMI, y as raciones servidas en el senvicio
buenas pricticas de manufactura y plan de saneamiento Basico. Misionales Del ICBF. 2 _y—‘ o 5| HCB-comunitario tal y como lo estipula la minuta patron.
Plan de Saneamiento Basico 3 aciidi
Manual de Buenas Practicas de revC %21
2fco1
ndex%3fallWords2Search%3
447007872024
3.4.9. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con Bl 1. Registro y control de peso y talla, segun la periodicidad | httpss C|La EAS para el perpmda e reporte_se relizaron tomas antropometricas a los
el estado nutricional de cada usuario, en atencion  lo sefialado en el Manual Operativo establecida en los lineamientos o Manuales operativos del | o1 ingresados y nutricional a los
sequn aplique el servicio, de acuerdo con la “Guia técnica y operativa sistema de ICBF. ndering/P | aue o requieran
seguimiento nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL 2. Plan de intervencion nutricional individual y colectivo " r—
nutricional, | 2<tEdY

ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el
100% de los usuarios atendidos durante el periodo de Ia toma.

segin los resultados obtenidos en el
3. Soporte de activacion de rutas cuando sea requerido.

revCtxUrl=https%3a%21%2f

4. Plan de Formacion a Familias en temas
salud y nutricion

5. Soporte de acompafiamiento y formacion a familias de
nifias y niios que se encuentren en malnutricion. (Actas de.

2fcoul

reunion, listados de asistencia a
5. Soportes de formacion y acompariamiento a familas con
temas relacionados a habitos de vida saludable, seguridad

aimentaria, y otros temas relacionados y mencionados en el

manual operativo. (Actas de reunién, listados de asistenciaa

d47007872024




transmitida por alimentos — ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de la
Modalidad correspondiente.

OlContractsManagement/T.
endering/ProcurementContr

actEdit/View?Id=4255781&

revCtxUrl=https%3a%21%2f

2fcotl

ndex%3fallWords2Search%3
447007872024

3.4.10. Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones st 1. Planes de intervencion individual de los usuarios con | httpss c[Durante ef penado de reporte, se reahza seguimiento nutrcional a os
colectivas e individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los DNT. o1c /T con Riesgo de DNT y enel
resultados de la clasificacion antropométrica de los usuarios, de acuerdo a lo sefialado en Plan de intervencion colectivo de lo susuarios con DNT ndering/P 7| nogar por par\e o a nuticonista ¥ psicosocial de la fundacon Fuman
| Manual Operativo vigente de la Modalidad segun el senvicio que corresponda. "

actEdit 242557818

revCtxUrl=https%3a%21%2f

2icon!

447007872024

3.4.11. Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad NIA 1. reporte al supervisor 5. c|En el presente periodo no se reporta ningun caso de ETAS en los beneficiarios.

3.5. Obligaciones relacionadas con la recepcién, almacenamiento, suministro,
wentario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-

iento (S1, NO, NIA)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacién y
ubicacién de éste (iil)

Ubicacin del documento
soporte en el expediente

Observaciones

contractual
3.5.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos. Bl 1,correo puntos de entrega, https; c|La EAS, en el marco del primer comité técnico operativo suministra al Centro
primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio 2, nombres y apellido responsable y suplente O1ContractsManagement, 1 Zonal Del Rio de la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, 3, municipio horario atencion, cupos a atnder en el punto | o primarios donde el contratsta recibird los Alimentos de Alto Valor Nutricional
teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, r— de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la actEdiy teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en
Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. revCtUri=https%3a%2%2f |este punto).
2iconf
447007872024
3.5.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplir a cabalidad st 1. Actas de entrega y recibo de fa en las UDS. 5. c|La profesional en salud y nutricion, sensibilza a los padres ylo acudientes de los
el objeto del presente conrato, y suministro de la alimentacin alas rifias y nifios OlContractsManagement/T |08 Y nifias beneficiaias que los AAVN no se puede vender que es
usuarios para la Modalidad de atencion, de conformidad con las direcrices, ineamientos, endering/ProcurementContr | CUSivamente para el consumo;
normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podré donar, YV p—
vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los actedi
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. revCtxUrl=https%3a%2f3%2f
2fco1
ndex%3fallWords2Search%3
447007872024
3.5.3 Recibir el Ahmenla de Alto Valor Nutricional y almacenario cumpliendo con Io ] 1. Actas de entrega y recibo de la enlas UDS. | https; | La EAS recibit los Alimentos de Alto Valor Nutricional, los cuales fueron
legal vigente, y de acuerdo con las que En este se debe especificar lo descrito en la obligacion o1c /T |aimacenados cumpliendo con o establecido en la normatividad legal vigente.
imparta el B, con el n de garantizar su conservacion.
endering /P t
actEdit 242557818
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2iconf
447007872024
3.5.4_ Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las NIA 1. Soporte de comunicacion a ICBF que e cuenta de los 5. /c[No aplica para el periodo de reporte
mﬁ:;ultades preAsemadas o eA\ de;aroll:: del sevicio y \ads que afecten :a canI:dad 3 saldos de Bienestarina (Cuando aplique) OlContractsManagement/T.
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los "
i endering/ProcurementContr|
AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a endering/ ’°°“ze'_:'e"‘i°12"
entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. actEdi
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2fco1
ndex%3fallWords2Search%3
447007872024
3.5.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades Bl 1. Actas de entrega y recibo de la enlas UDS. | https; C|La EAS hace entrega os os e Alto Valor Nutricional a las
sjecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. En este se debe especificar lo descrito en la obligacion O1ContractsManagement, 1 unidades de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su
endering/P deterioro.
actEdit 242557818
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2iconf
447007872024
3.5.6 Lievar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el st 1 Soportes de los pagos realizados acorde a lo orientado por| 5. c|La profesional en salud y nutricion diligencia e implementa los formatos de
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto el supervisor del contrato OContractsManagement/T |Inventarios y 1a entrega de AAVN a unidades ejecutoras o de servicio y/o
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el ender s | Peneficiarios donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las
movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y o | personas e su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la
distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos actEdi de usuarios una vez recopilado la informacion se realiza
|soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con revCt f%2f [un informe y se ael ICBF.
las particularidades de los teritorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente cop.go
durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF 2ico1
de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.
ndex%3fallWords2Search%3
447007872024
3.5.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de Bl 1. Plan de Saneamiento Basico https; c|La EAS cuenta con un sistema de transporte que moviliza los AAVN a las
servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 2. Manual de Buenas Practicas de o1c /T |diferentes UDS en condiciones adecuadas,garantizando asi la calidad e inocuidad
de estos.
endering /P
actEdit 242557818

revCtxUrl=https%3a%21%2f

2fcoul
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de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en
sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

contrato)

OlContractsManagement/T.
endering/ProcurementContr
actEdit/View?Id=4255781&

revCtxUrl=https%3a%21%2f

2fcotl

ndex%3fallWords2Search%3
447007872024

3.5.8 Solicitar y aceptar el apoyo y |a asesoria técnica del ICBF en Io concerniente al B] T, Acta Asistencia Técnica del ICBF hitps; C[No apiica para el periodo de reporte
manefo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 01ContractsManagement/T
endering/p "
actedit 42557818
revCtxUri=https33a%21%2f
21co1f
447007872024
35,9 Realizar acividades que promuevan el control social para el adecuado Uso de 05 si 7. Soportes de os o C[Se realizan acciones con o5 comites de control social para que promuevan o
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, compromisos adquiridos en las mesas o reuniones (Actas dé | o1cantractshanagement/T |3080UaC0 USo de 103 AA
asi como asisti a las capacitaciones, mesas publicas, rendicién de cuentas o audiencias reunion, registro fotogréfico, listados de asistencia e endering/ProcurementCont
de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. formes) endering/ProcurermentConty
actEdi 42557818
revCtUrl=https%3a%21%2f
2fco1
ndext3fallWords2Search%3
47007872024
3.5.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especiaimente NA 7. Respuesta requerimientos del icbf hitps; C|Para ta foara el mes de noviembre y diciembre no s reporto requerimiento por
para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en Olconsacsnagemen. parte del ICBF, con relacion a visitas de interventoria o de la profesional a cargo
las visitas realizadas por Ia Interventoria yio el ICBF. el proceso en el ICBF.
endering/p
actedit 42557818
revCtxUri=https33a%21%2f
21co1f
447007872024
35,11 Cancelar al ICBF el valor e los Almentos de Alto Valor NutriGonal cuando se NA 1. Soportes de los pagos realizados acorde a o orientado por o C[No apiica para el periodo de reporte
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de el supervisor del contrato O1ContractsManagement/T
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio "
a/P
definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional, e"(izf'" / ’°°“’e'_:'e"‘i°12"
actEdi -
revCtUrl=https%3a%21%2f
2fco1
ndext3fallWords2Search%3
47007872024
3.5.12 Alender con oportunidad las visitas que se efectuen por parte del ICBF o a B] 7. Adta visita Interventoria hitps; c[laEAS da 2 esta obligacion
interventoria del contrato de producion y distribucion de Alimentos de Alto Valor 01ContractsManagement/T
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. endering/ "
Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para : r—
la solucién de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la actEdiy
interventoria. revCtxUri=https33a%21%2f
21co1f
447007872024
35,13 Al finalizar ol contrato, el coniratista debera redistribuir por su cuenta (transportar NA 7. Acta do enirega de saldos de (Al finalizar el o C[No apiica para el periodo de reporte

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y

Ubicacion del documento
soporte en el expedient

Observaciones (iv)

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

3.6. Obli el proceso (81, NO, N/A) (i) \ioscién de 4ate ()
contractual
3.6.1. Dar cada una de las st 1. Documento del propyecto pedagégico, donde se incluyan 5. c
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, los seis componentes de la atencion. 01C /T | rentadas & pot b ysus
Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el 2. Soportes de Ia aplicacion de la escala de valoracion " e
ender 3
senvicio DIER) y las dems orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF cualitativa del desarollo-R para nuttir la planeacién CrB/EroCUIS oes ol apre
pedagégica y la politica publica. actEdi 2557814
3. Soportes del proceso de cualificacion del talento humano | revC 1%2f |Enla - mi Mundo, reconocer,
sobre los referentes técnicos de educacion inicial en el cop.go ¥ explorar los distitos color fero i
marco de la atencion integral y (Registro fotografico, 2ico1 ;
presentaciones y listados de asistencia).
4. Actas, listados Asistencia con Registros fotograficos de la
realizacion de las Jomadas de Reflesion pedagogica .l ‘ - enfocada en ol
5. Evidencias de la realizacion de las experiencias 447007872024 ol cuadrado, Mediarto
: o motricidad,os s denfcaron
pedagogicas. o A
4. Soportes de la promocion e implementacion de las s habiicados cogritvs y porcepivas
acciones de cuidado.
3.6.2. Realizar acciones para garantizar el rénsito arménico e nifias y ninos al sistema Bl 1. Oficios de articulacion transit y c|Para el periodo de noviembre y diciembre la EAS desde el componente
de educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la Direccion de 2. Actas, listados de asistencia que evidencien Ia o1c /T | Pedagogico las estrategias a utiizar van en pro de sefialar las concepciones
Primera Infancia y Io establecido en la “Guia Orientadora para el transito de los nifios y sensibilizacion a las familias, nifios y nifias para el proceso el ;| proteccionistas asociadas i rol paterno o matemo, el lugar de las emociones
nifias desde los Programas e atencion a la Primera Infancia el ICBF al Sistema de de transito. " infantiles en los de nifios y nifas duranle Ia transicion, las
Educacion Formal’, o el documento que la modifique o sustituya, en articulacion con las actEdiy =42557818 el
familias e Instituciones Educativas, lo anterior aa luz de lo establecido en el Manual revCtUrl=https%3a%21%2t cemradas en a escusla pe padles y madres de i, y el rol central, en el aula,
Operativo de la Modalidad segn corresponda el servicio o. ectoras para un t aquellas que
26011 guaman relacion con el arte y el juego.
447007872024
3.6.3. Realizar acciones para garaniizar la continuidad e la atencién en un senicio de NA 1. Acta de entega https; c[No palica para el periodo de reporte
educacmn inicial una vez los niftos y nifias egresen del servicio DIER, en articulacion con O1ContractsManagement/T.
el respectivo Centro Zonal. (Aplica para el servicio DIER).
endering /P t
actEdit 242557818

2fcou
d47007872024
hitps c
oot . " o . 0 evidencia el de1a obligacion y | 01C i
7 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacién: [ Cumplimiento (S1, NO, NIA) (il iicaciin de sete o . Observaciones

actEdit/View?Id=42557818p




3.7.1 Dar cada una de las conel st 1. Acta de recibo e bienes muebles hitps C[Para epara el mes de noviembre y diciembre, la EAS actualiza poliza de seguro
establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segun corresponda el 2. Registro fotografico de los bienes muebles entregados OlContractsManagement, ’l con los usuarios del mes vigente, se realiza reproduccion del plan de riesgo y
senvicio, Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (APLICA donde se evidencie el estado de los mismos ndering/P accidentes
PARA EL SERVICIO DIER) y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas 3. Inventario de los elementos recibidos y adquiridos durante
por el ICBF Ia ejecucion del contrato. Este inventario como actEdiy =42557818
incluir: producto, unidad de medida, cantidades, costos revCtxUrl=https%3a%2{%2f
unitarios, costos totales y ubicacion de los mismos (¢f: aulas, .
cocina, bodega, oficina) 26011
4. Acta de Comité Técnico donde se aprueban las compras
de dotacion (en el caso de que estas compras se realicen a
traves de reinversion de recursos) 5. Poliza
de seguro contra accidentes 947007872024
372 LaEAS ala reduccion de sl 1. Planes de Gestion de Riesgos de Accidentes y de 5. c|Para el mes de noviembre y diciembre la EAS realiza acciones encaminadas a la
riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten Ia vida e Desastres. o1 /7 |identificacion, reduccion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y
integridad fisica de las ninas, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual endering /ProcurementContr | SMrENcias que afecten a vida e integridad fisica de las nifias, niios y mujeres
Operativo vigente de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para _y—v gestantes
a Gestion del Riesgo en \a anem Infancia o el documento que la modifique o sustituya, actEdi 202557814
y las demas cnicas y expedidas por revCtxUrl=https%3a%2f%2f
ol ICBF. cop.go
2fco1
ndexd63fallWords2Search%3
447007872024
3.7.3. Llevar la contabilidad e los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, Bl 1. Acta de recibo e bienes muebles https; 'c[No aplica para el periodo de reporte
de acuerdo con lo establecido en los ineamientos técnico- administrativos vigentes que 2. Registro folografico de los bienes muebles entregados | 01 ContractsManagement/T
fijan para el servicio, en los casos que aplique. donde se evidencie el estado de los mismos ndering/P .
3. Inventario de los elementos recibidos v adqumdos durante "
la ejecucion del contrato. Este inventario actEdiy =42557818
incluir: producto, unidad de medida, canlldades‘ costos revCtxUrl=https%3a%2{%2f
unitarios, costos totales y ubicacin de los mismos (ef: aulas, .
cocina, bodega, oficina) 26011
4. Acta de Comité Técnico donde se aprueban las compras
de dotacion (en el caso de que estas compras se reallcen a
traves de reinversin de recursos)
Poliza de seguro contra accidentes de los parllcvpames 047007872024
NIA 1 Correo electrénico u oficio radicado dirigido al supervisor 5. /c[No aplica para el periodo reportado

3.7.4. Informar al supervisor del contrato y a la aseguradora la existencia de sinjestros
| dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.

del contrato de la existencia de siniestros.

a

OlContractsManagement/T.
endering/ProcurementContr

ctEdit/View?Id=4255781&

revCtxUrl=https%3a%21%2f

2fcotl

ndex%3fallWords2Search%3

447007872024
3.7.5. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos de El 1. Acta donde se relacionen los elementos o dotacion de | httpss /C|La EAS no cuenta con elementos propios dispuestos para las unidades de
propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las Unidades de Servicio UDS. propiedad de la E; o1c /T [servicio. Nos ala espera de la entrega e inventario por parte el
endering /P tr| 7
actEdit 242557818
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2iconf
447007872024
3.7.6. Garantizar que, en caso de lraslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion NIA 1 Acta de entrega de dotacion. 5. /c[No aplica para el periodo de reporte
que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de OlContractsManagement/T.
entrega, en presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de la EAS y del endering/ProcurementContr
aimacenista de la Direccion Regional cuando aplique. endering/ProcurermentConty
actEdi 242557818
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2fco1
ndex%3fallWords2Search%3
447007872024
3.7.7. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, NA 1. Propuesta de compra de dotacion https; /c[No aplica para el periodo de reporte
conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposicion o 2. Acta de comité tecnico donde se apruebe la compra del | 01 ContractsManagement/T
adquisicion por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, debera material ndering/P .
levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que 3. formato de 6n de " e
para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativo, y 4. tres cotizaciones actEdiy
minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas revCixUrl=https%3a%afsat
dadas en la guia parala aprobaci6n de la compra. La selecci6n de los elementos debera o,
estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos. 26011
Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos entregados por el ICBF,
debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de
Senvicio -UDS y las correspondientes facturas.
447007872024
s 1 Inventario e los elementos a devolver durante la p. c[No aplica para el periodo de reporte

3.7.8. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del
las

para efectos del

ejecucion del contrato. Este inventario como minimo debe
incluir: producto, unidad de medida, cantidades, costos

cocina, bodega, oficina)

2. Registro fotografico de los bienes muebles a devolver.
3. Acta de entrega al ICBF de los bienes muebles.
especificando cuales fueron adauiridos, recibidos en
comodato y aportados por UDS de transito. En esta acta se
debe consignar un listado comparativo del inventario inicial y.
el inventario final

unitarios, costos totales y ubicacién de los mismos (ef: aulas,
ac

OlContractsManagement/T.
endering/ProcurementContr
tEdit/View?1d=42557818

revCtxUrl=https%3a%21%2f

2fcotl

ndex%3fallWords2Search%3
447007872024




3.7.9. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y st 1. Evidencias de los ajustes realizados en las UDS que asil | httpss /c[No aplica para el periodo de reporte
participacion de las nifias y nifios con discapacidad conforme a la definicion de ajustes ameriten. O1ContractsManagement/T.
razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y con base a la 2. Propuesta la realizar ajustes a las UDS. ndering/P .
egistrada en la ficha pedagogica para a inclusion de 3. Acta de comité técnico operativo, donde se apr " r—
nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos. propuesta. actEdiy
revCixUrl=https%3a%2f%2f
2icon!
447007872024
37,10 Adquiy maleal dUacics accesbley mullsansaa para Qaranizar NIA - Acta de comilé tecnico donde se apruebe la compra del 5. c[No aplica para el periodo de reporte
participacién de las nifias y nifios el material OlContractsManagement/T
o dorosatar, due s o lovar 3 cabo adqulsvclon de 2. res cotizaciones "
/P!
este material deben estar aprobadas en el marco del Comité Técnico Operativo. 3. Propuesta de compra de dotacién endering/ ’°°“ze'_:'e"‘i°12"
4. Facturas de la compra realizada aciidi
5. Actas de entrega de dotacion a las UDS revCtxUrl=https%3a%21%2f
21co1l
ndexd63fallWords2Search%3
447007872024
3.7.11. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de Bl 1. Inventario de los elementos a devolver durante la https; /c[No aplica para el periodo reportado
dotacion necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del ejecucion del contrato. Este inventario como minimo debe | o1 contractsManagement/T.
contrato, garantizando el buen uso de estos. incluir: producto, unidad de medida, cantidades, costos ndering/P .
unitarios, costos totales y ubicacion de los mismos (¢j: aulas, " r—
cocina, bodega, oficina) actEdiy
2. Registro fotografico de los bienes muebles a devolver. revCtxUri=https%3a%2f9%2f
3. Acta de entrega ICBF de los bienes muebles, o,
especificando cuales fueron adauiridos, recibidos en 2co11
comodato y aportados por UDS de transito.
4. Protocolos de limpieza y mantemiento de los muebles
(puede estar incluido en el Plan d Basico)
447007872024
3.7.12. Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, savo el NIA 1. Acta de entrega de inventarios. 5. /c[No aplica para el periodo de reporte
deterioro normal, o daios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) OlContractsManagement/T.
yiointerventor el contato, o aneror dbers eaizare provi  a erminacien de endering/ProcurementContr
actEdit/View?Id=42557818
revCixUri=https%3a%21%2f
21co1l
ndex363fallWords2Search%3
447007872024
3.7.13. Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el ‘Formato NIA 1. Inventario de los elementos a devolver durante la 5. c|La EAS reporta que cuenta con los inventarios de dotaciones actualizados.
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento *Gul ejecucion del contrato. Este inventario como minimo debe | o1contractsManagement/T
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en incluir: producto, unidad de medida, cantidades, costos endering/ProcurementContr
el Marco de una Atencion Integral’, en su tiima version; asi mismo se debera actualizar unitarios, costos totales y ubicacin de los mismos (f: aulas, | SRdEing/ProcurementContr —
y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato. cocina, bodega, oficina) actEdi
2. Registro fotografico de los bienes muebles a devolver. revCtxUrl=https%3a%2f%2f
3. Acta de entrega al ICBF de los bienes muebles. cop.go
especificando cuales fueron adquiridos, recibidos en 2ico1
comodato y aportados por UDS de transito. En esta acta se
debe consgnar un tado comparatvo del nventar ORI | o3 ranyoros2searchixa
447007872024
3.7.14. Actualizar el ‘Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, NIA 1. Inventario de los elementos a devolver durante la 5 c[No aplica para el periodo de reporte.
relacionado en el documento *Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las ejecucion del contrato. Este inventario como minimo debe | o1contractsManagement/T
de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral’, en su Gltima incluir: producto, unidad de medida, cantidades, costos endering/ProcurementContr
version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de unitarios, costos totales y ubicacidn de los mismos (f: aulas, | S2dEting/ProcurementContr —
baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva cocina, bodega, oficina) actEdi
de Bienes Muebles” en su Gltima versién en cada una de las etapas de ejecucion del 2. Registro fotografico de los bienes muebles a devolver. revCtxUrl=https%3a%2f%2f
contrato. 3. Acta de entrega al ICBF de los bienes muebles. cop.go
especificando cuales fueron adquiridos, recibidos en 2ico1
comodato y aportados por UDS de transito. En esta acta se
debe consgnar un tado comparato del nvenar 0B1Y | o3 ayoras2searchka
447007872024
3775 Dilgencar yeriregar a2 supenision ol conrato ol Formato d ienifeaion 6o NA 1. Formato d de Dotacion. y /c[No aplica para el periodo reportado
Necesidades de Dotacién” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones 2 FomatoInenta as Dotadones scusizado O1ContractsManagement/T.
vigentes, para su posterior analisis y toma de decisiones por parte de la supervision del ndering/P .
contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacion a adquiir -
actEdit 242557818
revCixUrl=https%3a%2f%2f
2icon!
447007872024
3.7.16. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Gu NA 1. formato de de de Dotacion | httpss /c[No aplica para el periodo reportado
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en 2. Formato Inventario de Dotaciones O1ContractsManagement/T.
el Marco de una Atencion Integral®, en su Gltima versicn, frente a la adquisicion de ndering/P .
dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO s e

PRIMERO. La EAS sera responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos
de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere
sehrevemda por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o

revCtxUrl=https%3a%21%2f

propio, haya el suyo; y c. haya aceptado la 2fcoil

respensabmdad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los

bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el marco del contrato de aporte,

0 su no devolucion a la finalizacién del contrato, haran incurrir al operador en

responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal. 047007872024
Ubicacién del documento

3.8 Obligaciones del componente Talento Humano

Cumplimiento (1, NO, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y
ubicacién de éste (iil)

soporte en el expet

Observaciones (iv)

contractual
3.8.1. Dar cada una de las con el Bl 1. Plan de Inducci6n al Talento Humano https: 'c|La EAS FUMUNFU, con el |, vincul las madres a
establecidas en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segun corresponda el 2. Inplementacién del plan de induccion al talento humano | o1c, /7 |través de contrato laboral y a través de la convocatoria vinculd al equipo
servicio, Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para 3. Copias de los contratos laborales de las madres .- restacion de servicios, que acompaiia el
el senvicio DIER) y las demas orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF. comunitarias. et e | roceso de acuerdo a los fineamientos técnicos del ICBF a traves de sus
operativos.
revCixUrl=https%3a%2{%2f
2fcou
d47007872024

3.8.2. Asegurar la incorporacion, permanencia y estabiidad laboral durante el plazo de B . Relacion de personal contratado donde minimo se 5 c| L2 EAS dio cumplimiento a esta obligacion. La EAS vinculé al talento humano de

ejecucion del presente contrato de aporte, de las madres y padres comum'ams
requeridos para el del objeto d yaue

vinculados al 20 de diciembre de 2024, en el marco de los Incamientos y manuales
establecidos, siempre que a la fecha sobre el padre o madre comunitaria no se haya
proferido acto administrativo de cierre de la Unidad de Servicio ~UDS-, en atencion a lo
dispuesto del Anexo “Procedimiento de Apertura y Cierre de Unidades de Servicio” " o
documento que lo actualice, modifique, adicione o sustituya.

especifiquen: Nombre, cédula, profesion, cargo a
desemperiar, unidad de servicio

2. Hojas de vida del personal adscrito al servicio (se entrega
digital o fisico en el primer informe)

3. Contratos de trabajo (se entrega digital o fisico en el
primer informe)

4. Formato Informe Técnico y

OlContractsManagement/T.
endering/ProcurementContr
a iew?1d=42557818

ctEdi

revCtxUrl=https%3a%21%2f

Ias madres comunitarias de continuidad; para el cumplimiento del objeto del
presente contrato.

acorde al avance de ejecucion del contrato.

2fcotl

ndex%3fallWords2Search%3

447007872024




3.6.3. Contratar un profesional de tiempo completo segin los tiempos e atencion dada NA ) Talento Humano contratado hitps; C[No apiica para el periodo reportado
Ia estructura operativa de cada senicio, con experiencia en procesos de educacion O1ContractsManagement/T.
inclusiva para el acompafiamiento en la atencién de nifios y nifas que presenten endering/p "
iscapacdad malipe Qus rsquisan spayos pa s ez ds sctvidades do il - e
diaria y favorecer | las Esta actEdiy
cblgatén aplos iicamants para o sones que cuentan con el recurso de equipo revCixUrlzhttps%3a%2fsit
interdisciplinario) .

21co1f

447007872024

3.8.4. Contratar un profesional de tiempo complelo segun [0s tiempos de atencion dada si 7. Contrato laboral o [ EAS al inico el contrato, vinculé a victimas del conficto armado interno,

Ia estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion
inclusiva para el acompafiamiento en la atencién de nifios y nifias que presenten
discapacidad multiple, que requiean apoyos para Ia realizacion de actividades de la vida
diaria y favorecer la las (Esta
obligacién aplica tnicamente para \as zonas que cuentan con el recurso de equipo
interdisciplinario)

2. plan de accion de las actividades a desarrollar.
3. Implementacion del plan de accion

actEdi

OlContractsManagement/T.
endering/ProcurementContr
242557818

revCtxUrl=https%3a%21%2f

2fcotl

447007872024

ndex%3fallWords2Search%3

mujeres cabeza de familia, asi como poblacion de las comunidades

afrocolombiana.

Ubicacién del documento

39 iones del y de Gestién. Cumplimiento (I, NO, N/A) (ijy | Decumento que evidencia el cumplimiento de la obligaciony | Sy 0 on ef expediente Observaciones (iv)
ubicacion de éste (ii
contractual

381 Dar Gada una de las 6] 7. Cronograma induccion o [En of municipio de E1 Pin Magdalena, la FUNDACION MUJERES DE
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, 2. Acta mision, vision, objetivos estratégicos, y principios que| o1co | NUESTRO FUTURD, dend of compornte somestsvsyoa esien, 43
Anexo Técnico Desarrollo Infanti en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el Ie dan idenidad. endering ProcurenentContr n e manual operalivo y demés
senvicio DIER) y las demis orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 3. Contratos TH endering/PrOCUEmEntCOtr | oo ientog el \CBF anaciando un sanice as caiisd a nuesios niton y ntes

4. Protocolo gestion documental aciidi

5 Ram revCixUrl=hitps33a%2362f

6. Directorio padres ylo cuidadores cop.go

7. Protocolo PQRSF fcoic

8. Actas apertura PQRSF %2fGlobalSearch%2{Global

9. Informe financiero

10. Informe encuestas satsfaccion

2Search%3d47007852024
3.2, Responder y soportar el 100% de 105 requermientos realizados por ol supervisor 6] T Respuestas requermientos > C[En ol mes de diciembre la EAS recibib requenmiento contractual por presunto
el contrato en el plazo indicado por este. o016, /1 |incumpli el cual los terminos otorgados por la
supenvision con sus respectivos soportes

actEdi =4

endering/ProcurementContr

6208

revCtxUrl=https%3a%21%2f

fCO1C

%2fGlobalSearch%2{Global

2Search%3d47007852024

3.10 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la

Cumplimiento (S1, NO, NIA) (il

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y
ubicacién de éste (iil)

soporte en el expet

Ubicacion del documento

Observaciones (iv)

agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar
en efectivo o transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o
transferencias a través de billeteras digitales, depdsitos de bajo monto o transferencias a
cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte
de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la tima
Version del formato de seguimiento, en un archivo nico para cada vigencia fiscal,
discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte
mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision,
validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la
misma periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion del
contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria
vigente.

estrategia de compras locale: S omtactut
3.10.1 El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el Bl 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al https: /c[La EAS cumplié en el mes de noviembre con un procentaje de39,21% ; a la fecha
30% de los recursos ejecutados para la compra e alimentos, adquiriéndolos avance de ejecucion del contrato. 01ContractsManagement/T |d€ elaboracon el informe no ha reaizado validacion del mes de diciembre.
directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la 2. Listado de proveedores el cual incluya como minimo: endering/P "
agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos Nombre del proveedor, nit del proveedor, grupo de alimentos | <2<
o0 alas industrias que procesen que provee, registro sanitario, concepto sanitario, estado del actEdiy =42557818
materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras concepto sanitario, direccion revCtxUrl=https%3a%2{%2f
deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia 3. Formato dispuesto por el ICBF diligenciado acorde a lo D.
Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales" y deberan ser estipulado por el supenvisor del contrato. 21co11
reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la ultima version
el formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de.
bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del
Sistema de Gestion de Calidad 047007872024
3.10.2 El Contratista debera pagar contra entrega el, o 10s productos adquiridos a Ios. B 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al httpsy c|LaEAS cumphe enel penada ‘cancelando contra entrega los productos
pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Famiiiar avance de ejecucion del contrato. o1c /7 |productos los pequefios productores y productores de la Agncu\(um
Comunitaria, 0 de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para 2. paz y salvo de proveedores endering/P ;| campesina, Famlllar y Cemumlana © de sus organizaciones
realizar el pago de los productos a los pequerios productores y demés actores de la et e

revCtxUrl=https%3a%21%2f

2fcoul

d47007872024

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y

Ubicacién del documento

ente

actualizacion de la informacion en las plataformas y/o herramientas tecnolégicas que el
ICBF defina, los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segin
recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal).

311 del registroy de Cumplimiento (S1, NO, N/A) (i) bicacion do toto i) soporte en el expe Observaciones (iv)
contractual
3111 Realizar el registro y lataformas Bl 1. Reporte con calidad del 100% de los https; c|Para el mes de noviembre y diciembre se realizan actualizaciones en la
que el (CBF defina de forma veraz, completa, exacta, etsizada, oportuna, real y generado por sistema de informacion. O1ContractsManagement, I plataforma cuéntame con los suarios nuevos teniendo en cuenta la calidad de la
comprobable, de la informaci6n relacionada con los beneficiarios y sus familas, las 2. Relacién mensual y acumulada de los beneficarios ndering/P informacion
atenciones priorizadas de acuerdo con la politica publica de primera infancia de la reportados como atendidos en més de un servicio, r—
Educacién Inicial en el marco de la atencion Integral, los procesos de formacion a las. actEdiy
familias de los beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de la Direccion revCtxUrl=https%3a%2fs2f
de Primera Infancia, y demés datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades o,
y la mision del ICBF cumpliendo con la calidad requerida.n solicitados y adoptando las 2iconf
recomendaciones y acciones que le sean requeridas.
447007872024
3.11.2 Realizar al inicio el contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y s 1 Reporte de actualizacion de los datos de: Razon Social, 5. c|La EAS una vez parametrizado el contralo en el aplicativo cuentame, procedio a

gal, datos de recibe
(direccion y teléfono exacto de la sede principal).

actEdi

OlContractsManagement/T.
endering/ProcurementContr
242557818

realizar el registro e los datos de la razén social Representante Legal, datos de
contacto segn recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal).

revCtxUrl=https%3a%21%2f

2fcotl

ndex%3fallWords2Search%3
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dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion
en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral segin las
directrices del ICBF.

dotaciones.

3.11.3 Remilir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, y/o st 1. Reporte con la actualizacion e la informacion del https; c[Para el mes de noviembre y diciembre no se realizo ninguna solicitud, ya que
sistema o hemamienta que el ICBF defina, la solcitud al inicio del contrato y cada vez que contrato, servicio contratado, cupos, valores y modificaciones | 01contractsManagement/T |durante el mes de Septiembre no se realizaro cambio contractuales.
exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacion de acuerdo con la documentacion generada ndering/P .
del contrato, servicio contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la contractualmente " r—
documentacion generada contractualmente actEdiy
revCixUrl=https%3a%2f%2f
2icon!
447007872024
3.11.4 Remilir a la administracion el Sistema de Informacion Cuéntame ylo sistema o s 1 Reporte con la e los datos de 5. c|La EAS remiti6 mediante correo electronico los datos actualizados de las UDS al
herramienta que el ICBF defina, los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y las UDS al inicio el contrato y cada vez que el senicio o | 01 ContractsManagement/T |Iicio del contrato.
cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el [ o oo o oo
c6digo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las UDS debera incluir: el c6digo de la UDS. enderinggProcurementConty rrerers
nombre de la UDS, la direccion conforme  los recibos de servicios piblicos, los datos dell aciidi
delaUDSyla en geogréficas con Latitud y revCtxUri=https%3a%2i%2f
Longitud expresado en grados, minutos y segundos cop.go
21co1l
ndex363fallWords2Search%3
447007872024
3.11.5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la NA 1. Reporte con calidad el 100% de la informacion de las | httpss c|La EAS no reporta registro de informacion para esta obligacion.
informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de nifias y nifios recién nacidos vivos hios de las usuarias O1ContractsManagement/T.
manera inmediata, una vez se tenga conocimiento e su nacimiento, con el objetivo de mujeres, de manera inmediata. ndering/P .
formalizar su condicin de usuario en los servicios de atencion ala primera infancia, y a " e
su vez realizar la desvinculacion de la mujer lactante. actEdiy
revCixUrl=https%3a%2f%2f
2iconf
447007872024
3.11.6 Realizar el registio de informacion e los beneficiarios y sus familias de acuerdo s - Reporte con calidad del registro de informacion de los 5. C|La EAS realiz el regisiro de informacion de los beneficiarios y sus familias de
con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion ala UDS con la fecha real del inicio beneficiarios y sus familias. OlContractsManagement/T |acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la
de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los padres o responsables " fecha real del inicio de la atencion.
/P
para el tratamiento de datos personales de los beneficiarios, caracterizacién, lugar de endering/ ’°°“ze'"e"‘i°12"
residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios pblicos, la aciidi
georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en revCtxUrl=https%3a%2f%2f
grados, minutos y segundos (cuando aplique) y registro fotogréfico del beneficiario. cop.go
21co1l
ndex363fallWords2Search%3
447007872024
3.11.7 Realizar el registro y actualizacién permanente e la informacion en la plataforma Bl 1. Reporte con calidad del 100% del talento humano https; C|La EAS realiz6 el cargue de la informacion correspondiente al talento humano, en
tecnoldgica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencion de los contratado. O1ContractsManagement/T | €l aplicativo cuentame.
beneficiarios segun el Manual Operativo de la Modalidad, su formacion académica y ndering/P .
experiencia, incluyendo la informacién correspondiente a los procesos de formacion y " r—
cualificacion en el marco del presente contrato. actEdiy
revCixUrl=https%3a%2f%2f
2iconf
447007872024
3.11.8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame, de los s 1. Reporte generado del sistema donde se evidencie la 5. c|Para el mes de noviembre y diciembre se realiza de manera efectiva y en los
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo desvinculacion de los beneficarios, UDS y talento humano | o1 /7 |tiempos la e los usuarios que salieron del servicio
requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una "
/P!
desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendra la obligacion de desvincular al endering/ ’°°“ze'_:'e"‘i°12"
beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el actedi
ICBF procederé a desvincular la informacién del Sistema Cuéntame y generar las revCtxUrl=https%3a%2f%2f
acciones respectivas. cop.go
21co1l
ndex363fallWords2Search%3
447007872024
3.11.9 Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, ylo NA 1. Reporte generado del sistema donde se evidencie el https; /c[No aplica para el periodo reportado
sistema o hemamienta que el ICBF defina, e acuerdo con el Manual Operativo, cuando do se presente un o1c I
se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes el grupo familar, agentes ndering/P .
educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro. py r—
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2iconf
447007872024
3.11.10 Solicitar oportunamente y de manera oficil al ICBF la creacion, activacion o sl 1 Correo solicitud de asignacion de usuairo cuentame 5. c| LaESAL a ravés de 6 do el 28 it6 la creacion
inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacién Cuéntame ylo sistema o OlContractsManagement/T |© activacién de usuario
herramienta que el ICBF defina o sistemas integrados para lo cual la EAS debera "
/P!
garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano endering/ ’°°“ze'_:'e"‘i°12"
usuario del sistema. aciidi
revCtxUrl=https%3a%21%2f
21co1l
ndex%3fallWords2Search%3
447007872024
3.11.11 Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos Bl 1. Reporte cargue RAM https; C|La EAS realiza el del RAM de cada UDS, en el sistema de
durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diigenciamiento del modulo RAM o1c /T |informacion cuentame.
en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de ndering/P .
la del RAM digital, la EAS debera " r—
presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la actEdiy
finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual revCtxUri=https%3a%2f%2f
(RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacién reportada en el RAM y el o,
registro de informacion en la atencion de los beneficiarios. 2icon!
447007872024
3.11.12 Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las NIA - Reporte con calidad del registro de informacion de las 5. c|Para el periodode reporte, la EAS no relaciona acciones.

actEdi

OlContractsManagement/T.
endering/ProcurementContr
i 818

revCtxUrl=https%3a%21%2f
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3.11.13 Dligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no
divulgacién de la informacion, versién vigente”, en cumplimiento de las obligaciones
legales de la informacion. PARA 0 PRIMERO: Cuando por
razones ajenas ala EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en las
plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los
beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la formacién de los padres y
cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de formacion
a las familias segun el Manual Operativo vigente de cada Modalidad, la Entidad
Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes que sustente
dicha situacion, la cual seré validada por el supervisor del contrato del ICBF
PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema
y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible
realizar el registro de Ia informacién, la EAS debera aportar la justificacion con el nimero
de caso, Ia cual sera validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO:
En caso de evidendiar falsifcacién o adulteracion por parte de la EAS de documentos,

Si

1. Formato de "C

divulgacion de la informacion

revCtxUrl=https%3a%2i%2f
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yno 9 c[La legal de la EAS FUMUNFU, firmé el formato de Compromiso de
o1c /7 |confident ¥ o divulgacion de la informacién; al momento de la suscripcion
del contrato.
endering/P
actEdit =42557818

datos_ceqistr istenci actas_entre olros el Sunervisar el
Documento que evidencia el cumplimiento de a obligaiony | Ubicacion del documento
3,12. Obligaci i la de Recursos. Cumplimiento (SI, NO, N/A) (ii) a P! 92¢19NY | soporte en el expedient Observaciones (iv)
ubicacién de éste (i)
contractual
3.12.1. Presentar en el pimer Comilé Técnico Operalivo para su aval, el presupuesto de. sl 1. Acta del Primer Comité Técnico Operativo con el 5. c|La EAS presenta el presupuesto correspndiente al mes de febrero, de acuerdo
operacien de s senvcos coniralados,en os lormalos financieros establecidos por el respectivo soporte del presupuesto presentado en el formato | 01 ContractsManagement/T |0 105 recursos asignados por el ICBF al presente contrato.
CBF, Ios valores por uotas de ¥ recursos de dispuesto por el ICBF. En esta acta se debe evidenciarla | ou oo oo oo
coancion y cuando aplique el aporte de con(rapamda ¥ la forma de ejecucion de revision que se realizd por la supervision del contratoyla | SRdeting/ProcurementContr rrerers
esta. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida se hayan cumplido, y queden aprobacion que se di6 sobre el actEdi
recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos 2. Actas de Comité Técnico donde se aprueben ajustes a los | revCtxUrl=https%3a%2f%2f
recursos al Comité Técnico Operativo, la cual deberé ajustarse alas necesidades reales presupuestos, con el respectivo soporte. (Si se realizan cop.go
del servicio. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los cambios al presupuesto inicial) 2ico1
mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para fevi
aprobacion. ndex¥%3fallWords2Search3
447007872024
312.2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo Bl 1. Formato diligenciado e Informe Financiero, acorde al | httpss c|La EAS cumple con esta ehllgacwcn mantiene un control presupuestal y
para su aval, la programacion y uso de los aportes de contrapartida y valores técnicos avance de ejecucion del contrato. o1c /7 |financiero ra la ejecucion, administracion y manejo de los
agregados. Si los conceptos de gasto de la contrapartida se encuentran cumplidos, y 2. Conciliaciones bancarias. ndering/P ;| recursos asignados en i de presente contrato
queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de 3. Certificacion de cuenta bancaria (En el caso de que se " r—
estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades solicite cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los. actEdiy
reales del servicio. Igualmente, el uso y destinacion de la contrapartida podra ajustarse recursos, esta se debe anexar slo al primer informe) revCtxUri=https%3a%2f9%2f
de acuerdo con los establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y las 4. Certficacion de libro fiscal al dia (si la EAS cuenta con el o.
necesidades reales el servicio, previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS mismo) 2icon!
ante el comité técnico operativo para su aprobacion.
447007872024
3.12.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, s 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al 5. c|La EAS maneja una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de 105 recursos
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente conirato y de avance de ejecucion del contrato. OlContractsManagement/T.
los demés recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificara a través 2. Conciliaciones bancarias. endering/ProcurementContr
de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. 3. Planillas de pago de nomina endering/ProcurermentConty rrerrs
4. Planilla de pago de seguridad social y parafiscales actEdi
5. Certificacién de paz y salvo de pago a revCt %2f
2fco1
ndex%3fallWords2Search%3
447007872024
3.12.4 Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se llevara el manejo exclusivo de. s 1 Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al 5. c|La EAS FUMUNFU, garantiza que Ios recursos aportados por el ICBF son
los recursos aportados por el ICBF para la ejecuci6n del presente contrato. La EAS se avance de ejecucion del contrato. o1c /7 | utiizados unica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades
a entregar al ICBF y firmado, el formato de 2. Conciliaciones bancarias. endering /ProcurementContr | PTeVistas en el objeto del presente contrato.
autorizaci6n para abono directo en cuenta e ahorros para uso exclusivo de los recursos enderingProcurementConty rrerers
aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la aciidi
cuenta. Sila EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el revCtxUrl=https%3a%2f%2f
manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. cop.go
PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del 2ico1
articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversion de la cuenta
que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso deberd ser una cuenta ndex%3fallWordsaSearch%3
bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la feaRIE OIGSSEarcins
operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en la 447007872024
Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada a través de las Resoluciones
8300 del 4 de noviembre de 2021 y la Resolucion 3944 del 9 de agosto de 2022 y las
que la modifiquen. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del
supenvisor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de apertura de una
cuenta maestra o de converti la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las
entidades bancarias que offezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de
que la entidad bancaria en la que esté radicada la cuenta a que se refiere el presente
tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra’, sera obligacion del
contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad
bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea
comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o
conversion a una cuenta maestra tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias
habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor del contrato
50 pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar.
3.12.5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demés recursos que llegare Bl 1. Formato diigenciado e Informe Financiero, acorde al | httpss c|La EAS FUMUNFU, se abstiene de realizar cobros no autorizados por la
a recaudar con ocasion del presente contrato sean utiizados Unica y exclusivamente para avance de ejecucion del contrato. O1ContractsManagement/T |Prestacion del servicio.
el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente 2. Conciliaciones bancarias. ndering/P .
contrato. "
actEdit 242557818
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2iconf
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3.12.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a Ios Usuarios o a terceros Bl 1. Formato diligenciado e Informe Financiero, acorde al | httpss c|La EAS FUMUNFU provisiona mensualmente, en el marco de la ejecucion del

por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con los recursos,
de cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo vigente de la Modalidad
Correspondiente.

avance de ejecucion del contrato.
2. Conciliaciones bancarias.

OlContractsManagement/T.
t

endering/P

contrato, los recursos correspondientes a las prestaciones sociales /o
remuneraciones del talento humano contratado y demas conceptos que se

actedit 242557818

requieran para garantizar las le pagos a terceros.

revCtxUrl=https%3a%2i%2f
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3.12.7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, [0S recursos, st 1. Formato diligenciado e Informe Financiero, acorde al | httpss c[La EAS FUMUNFU, realiza de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones,
las sociales y/o avance de ejecucion del contrato. O1ContractsManagement/T |aP0rtes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por
contratado y demis conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de 2. Conciliaciones bancarias. ndering/P ;|12 EAS para la atencién del senvicio, cuando aplique, asi como el pago de
pagos a terceros. " honorarios para el talento humano.
actEdit 242557818
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2icon!
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3.12.8. Realizar de manera oportuna el pago e salarios, prestaciones, aportes 1. Planillas de pago de nomina https; C|La EAS realiza de manera oportuna los pagos a proveedores por transferencia
seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS parala 2. Planilla de pago de seguridad social y parafiscales O1ContractsManagement/T [Pancaria.
atencion del servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento 3. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al | . o .
humano vinculado mediante contrato e prestacion de servicios, preferiblemente por avance de ejecucion del contrato. " r—
transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacion 4. Certificacion de paz y salvo de pago a d actEdiy
no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o revCtxUri=https%3a%2f%2f
cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informaré en la o,
planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado. 2iconf
447007872024
3.12.9. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por Bl 1. informe financiero https; C|La EAS presents el informe financiero correspondiente al periodo de reporte a la
transferencia bancaria Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion) O1ContractsManagement/T |SUPervision del contrato.
no sea posible que el tercero tenga acceso la apertura de una cuenta, el pago se hara ndering/P .
de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. e, r—
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2iconf
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3.12.10. Presentar informe financiero mensuaimente al supenvisor, 1os primeros cinco () Bl 1. Formato diigenciado e Informe Financiero, acorde al | httpss c|La EAS indica que los el 4rea contable diigencian los formato de
dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certficaciones de avance de ejecucion del contrato. O1ContractsManagement/T | Informe financiero cada mes, con Ia finalidad de llevar una adecuada ejeccion
pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los 2. Copia de [os recibos de servicios piblicos pagados (este | i o - | det presupuesto y manejo de los recursos asignados para a ejecucion del
salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los puede ser solicitado pore el ) supervior i considera necesario " o ee7n.a|contrato. 2. Para el periodo reportado se presenta informe financiero a corde al
trabajadores a su cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios para el talento 3. Copia de las facturas (este puede ser |2CtEiY ejecucion del contrato.
humano vinculado mediante contrato e prestacion de servicios, certificado que deberé solicitado por el supervlsor si considera necesario) revCtxUrl=https%3a%2f%2f
ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, o,
segun aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, 2iconf
sequn aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el
ICBF.
447007872024
342.11. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos NO 1. Formato Informe y C| La EAS para el periodo de reporte realizo el reintegro de rendimientos financieros
financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS necesario) O1ContractsManagement/T |de 105 aportes del ICBF
debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor del contrato. ndering/P .
actEdit 242557818
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2iconf
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3.42.12. Incorporar en el informe financiero Ia recepcion de recursos de cofinanciacion de. NA 1. Formato diligenciado e Informe Financiero, acorde al | httpss c|La EAS FUMUNFUV para el periodo no reporta acciones dado que el contrato de
cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos Ios ingresos por las avance de ejecucion del contrato. O1ContractsManagement, 1 aportes 47007872024 no cuenta con recursos de cofinanciacion de cualquier
cuotas de participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus ndering/P fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las cuotas
as. py o seaaq.|de parliipacion para el senvicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2icon!
447007872024
3.12.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en Bl 1. Formato diigenciado e Informe Financiero, acorde al | httpss C|La EAS presents los respectivos informes de la ejecucion técnica, administrativa |
aras de verificar desde la supenvision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de avance de ejecucion del contrato. O1ContractsManagement/T |inanciera del periodo de reporte.
compras locales para cada periodo. ndering/P .
actEdit 242557818
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2iconf
447007872024
3.12.14. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica, Bl 1. Formato de informtes tecnico, y financiero. | httpss C[La EAS FUMUNFU presenta en comité y al fnanciero del centro zonal informes
administrativa y financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los términos o1c /7 | de eiecucion tecni y financiera requerida para los desembolsos.
y especificaciones establecidos por el ICBF para ello. ndering/P .
actEdit 242557818
revCtxUrl=https%3a%21%2f
2iconf
447007872024
Bl 1. Poliza de seguro en caso de accidentes a todas las nifias, | httpss c|La EAS adquirio poliza e seguro en caso quese presente un_accidente en los
con

3.12.15. Adquirir al inicio de la atencion, la poliza de seguro contra accidentes para los
participantes y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo soporte de
pago; garantizando que cada nifia, nifio y persona y mujer en periodo de gestacion que
ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la poliza.

nifios y mujeres gestantes, desde el primer dia de atencion. | o1c,

2. Vinculacion al Sistema de Informacion Cuéntame en el
endering/P

/T |particip:

servicio ylo sistema o herramienta que el ICBF defina "
actedit =4

184

revCtxUrl=https%3a%2i%2f

2fcoul

d47007872024

ndex%3fallWords2Search%3




3.12.16. Abstenerse e utiizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que, NA 1. Formato diligenciado e Informe Financiero, acorde al | httpss C[La EAS se abstiene de utiizar los recursos ara cualquier asunto que o sea laque
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto avance de ejecucion del contrato. o1c /T |disponga 3
politico. 2. Conciliaciones Bancarias ndering/P .
3. Copia de los soportes de las yio - e
transferencias de reintegro de recursos realizadas. Estos | 2CtEAiY
soportes deben ser los emitidos por Ia Entidad Bancaria. revCtxUrl=https%3a%2fs2f
2icon!
447007872024
312.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato de NA 1. Formato diligenciado e Informe Financiero, acorde al | httpss [Para ol periodo no se reporta acciones dado que el descuento fus realizado
aporte, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descomados avance de ejecucion del contrato. o1c /T |afectando el minuta contractual.
en los desembolsos, i liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos 2. Conciliaciones Bancarias ndering/P .
podran corresponder entre otros: a) No prestacion del senvicio. b) Inicio tardio casrn 3. Copia de los soportes de las yio " r—
prestacion del servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. €) transferencias de reintegro de recursos realizadas. Estos actEdiy
Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a soportes deben ser los emitidos por la Entidad Bancaria. revCtxUri=https%3a%2f9%2f
bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico o,
Operativo. 26couf
447007872024
3.12.18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido NA 1. Formato diligenciado e Informe Financiero, acorde al | httpss c[No aplica para el periodo de reporte
objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. avance de ejecucion del contrato. O1ContractsManagement/T.
2. Copia de [os recibos de servicios piblicos pagados (este | i o .
puede ser soltado por el ) supervior i considera necesario) " r—
3. Copia de las factt (este puede ser |2CtEiY
solicitado por el supervlsor si considera necesario) revCtxUrl=https%3a%2fs2f
2iconf
447007872024
3.12.19. Presentar el informe final de ejecucion con todos Ios soportes de cada na de NA 1. Formato diligenciado e Informe Financiero, acorde al | httpss c[No aplica para el periodo de reporte
las obligaciones contractuales, con el proposito de liquidar el presente contrato, conforme avance de ejecucion del contrato. O1ContractsManagement/T.
alas directrices impartidas por la supervision del contrato. 2. Copia de [os recibos de servicios piblicos pagados (este | i o .
puede ser solicitado por el supervisor si considera necesario) " r—
3. Copia de las facturas de (este puede ser |2CtEiY
solicitado por el supervisor si considera necesario) revCrUrichttps3a%2f5af
2iconf
447007872024
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(i jacion,
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sur el plazo,

Final de Supervision, el supervisor debera allegar copia y presentar
frente al

Jpervision se

(i) E supervisor deberd relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimiento de la obligacion correspondiente, relacionados con actas de enlrega  satisfacion o de reuniones, informes, certificaciones, comunicacionss, oficios,
acién.

igualmente indicar el folo del documento y su ubics

(i) &1 supervisor on 2

memorandos, y

en general cualquier documento que prusbe que la obigacién fus efectivamente cumplids. Deberé

75. Seguimiento a matriz de

Realiz0 seguimiento a la malriz e fiesgos del presente contratolconver | ST T X T NG I
Luego del seguimiento delects alguno con alta probabiidad de ocurrencia? I ST I I NO [ X
Detalle cual(es) riesgos detecid con alta probabilidad de ocurrenca:
C dicional
774 Direcclon de
| 16. Certificacion ]
de idad con lo di el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. |

|EI supervisor, con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

Fecha emision de Informe 20/01/2026

. sl i ki

. P

Nombre Supervisor: NIYIRETH TERESA FRAIJA URIELES
Cargo Supervisor: Profesional Universitario 2044-09

&)“, F)"\)I ey
Firma

Nombre Legalizador de cuentas: CARLOS JOSE VILLA CALIER
izador de cuentas

Cargo Leg:

Firma

Nombre Revisor Técnico: IRINA PACHECO OROZCO

Cargo Revisor Técnico: Enlace técnico del equipo de
Seguimiento a la Ejecucion

Nombre otro revisor

Cargo otro revisor

Nota: i se requiero a fima do més personas que intervinieron en ol ojercicio de supervision, se podran incluir.




