ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-06, Version 5
GESTION JURIDICA

HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

ACTA DE SUPERVISION Nro. 11 DEL CONTRATO Nro. 151 DE 2025

EMPRESA S0OCIAL DEL ESTADO

PERIODO PLAZO EJECUTADO: 88.19%
DESDE: 01/01/2026 HASTA: 31/01/2026 PRESUPUESTO EJECUTADO: N/A
1. GENERALIDADES DEL CONTRATO.
PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR
LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES Y DE APOYO A :
OBJETO DEL LA GESTION REQUERIDAS PARA LA CORRECTA | FECHA DE SUSCRIPCION DEL 1410312025
CONTRATO: OPERACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD | CONTRATO:
EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER’ :
CLASE DE A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
! PRESTACION DE SERVICIOS PLAZO: DE INICIO HASTAEL 15 DE DICIEMBRE DE
CONTRATO: 2025
CORPORACION DE
PROFESIONALES Y TIPO DE
CONTRATISTA: ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD IDENTIFICACION: NIT 901.784.115-0
DEL ORIENTE COLOMBIANO - ;
SORTESALUD
” ARIEL ALFONSO JIMENEZ ' . -
SUPERVISOR;: ESCOBAR CARGO: Subgerente Ambulatorio y Apoyo Terapéutico
VALOR INICIAL: | $59.815.379.459 VALOR FINAL: $81.653.088.451
FECHA DE FECHA DE
ot o DEARZO | TERMINACION 1o D02 CIEVBRE | TERMINACION | 15 DE MARZO DE 20126
; INICIAL: FINAL
SOPORTE FINANCIERO
concepto | N¥ER | FECHA | copIGo DERUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS
CDP 476 12/03/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $ 59.815.379.459
REMUNERACION SERVICIOS
RP 669 14/03/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $59.815.379.459 N
SOPORTE JURIDICO
VIGENCIA DEL AMPARO
TIPO DE POLIZA | ASFGURADOR R CONCEPTO CUANTIA
EXPEDICION | DESDE HASTA | APROBACION
Cumplimiento del 16/03/20
Contrato $5.981.537,945 50 14/03/2025 oS 15/06/2026
Salarios y 16/03/20
CUMPLMENTO | CONFIANZA | 801045688 prastaolonts $17.944.613.837,70 1410312025 o 15/12/2028
Calidad del 16/03/20
CaI?;ar;iz?los $11.963.075.891,80 | 1410312025 15,32,20 15/06/2026 -
blenes $11.963.075.891,80 | 14/03/2025 % 1511212026
RESPONSABILIDA Responsabilidad
ExTRacracr | CONFIANZA | 802071436 Civil $2900768.97295 | 14032025 | 90320 | 45191005
UAL Extracontractual
PRIMERA — MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
2025, numeral 3, el cuadro de la Subgerencia Ambulatoria
ACTANro.01 |y de apoyo Terapéutico, el Asesor Cientifico, la Direccion
DE ~|de Enfermeria y la Subgerencia de Gestion para la ;
MODIFICACION | Docencia e Investigacion el cual a partir de esta|FECHA DE SUSCRIPCION 16/04/2025
Y ADICION AL | modificacion quedara de la siguiente manera: ... . DEL ACTA: :
CONTRATO SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA -VALOR,
151 DE 2025 FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del
contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribucion
de valores correspondientes a Subgerencia Ambulatoria y
de apoyo Terapéutico, el Asesor Cientifico, la Direccion de
on te documento ma r ito de datos personales conforme lo establecido en la Ley
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Enfermeria y la Subgerencia de Gestion para la Docencia e
Investigacion (hasta el 15 de julio de 2025 y del 16 de julio
al 15 de diciembre de 2025) ver anexo “Factores
econdmicos “ que hacen parte integral de esta acta, para lo
cual quedara de la siguiente manera el cuadro de factores
€Cconomicos:

TERCERA, ADICIONAR el valor estipulado en la clausula
CUARTA. -VALOR, FONDOS Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES, del contrato 151 de 2025, en la suma
de CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
PESOS MCTE ($145.471.600), estableciéndose el valor
total del contrato en la suma de CINCUENTA'Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL CINCUENTA Y NUEVE PESOS
MCTE ($59.960.851.059)

VALOR :
ADICIONADO: $145.471.600 VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: NA | Remcio: NA~ | TERMINACION: NIA
SOPORTE FINANCIERO
CONCEPT | - NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
coP 537 151042025 245020901 BEWHERMGI s O TRCR §145.471.600
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
RP 809 16/04/2025 2.4.5.02.09.01 OPERATIVO $145.471.600
SOPORTE JURIDICO
i VIGENCIA DEL AMPARO
TIPO DE POLIZA | ASEGURADORA : CONCEPTO CUANTIA
BOLEA EXPEDICION | DESDE | HASTA APROEAC'O
Cumplimiento
ol Contrato, | $5.996.085.10590 | 21/04/2026 | 16/03/2025 15/06/2025
Salarios y
AR CONFIANZA | 801045665 | _prestaciones $17.988.255.317,70 | 21/04/2025 | 16/03/2025 | 15/12/2028
Calidad del | ¢ 11 997 170.211,60 | 21/04/2025 | 16/03/2025 | 1510612026
: 22/04/2025
Calidad delos | ¢ 116617021180 | 211042025 | 1610312025 | 15/122026
RESPONSABILIDAD Responsabilidad
CvIL CONFIANZA | 802071436 Civil §2.998.042.552,95 | 21/04/2025 | 16/03/2025 | 15/12/2025
EXTRACONTRACTUAL Extracontractual
PRIMERA - MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
2025, numeral 3, el cuadro de la Subgerencia Ambulatoria
y de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Gestion para la
Docencia e Investigacion el cual a partir de esta
modificacién quedara de la siguiente manera: ...
ACTA Nro.02 | SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA.-VALOR,
DE FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del
: g i CRIP
MODIFICACION | contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribucion SEEEI'L%.?ESUS RIPCION 15/05/2025
AL CONTURZATO de valores correspondientes a Subgerencia Ambulatoria y
151 DE 2025 de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Gestion para la
Docencia & Investigacion (desde el 16 de mayo hasta el 15
de julio de 2025 y del 16 de julio al 15 de diciembre de 2025)
ver anexo “Factores economicos “ que hacen parte integral
de esta acta, para lo cual quedara de la siguiente manera el
cuadro de factores econdmicos:
VALOR )
ADICIONADO: N/A ; VALOR DISMINUIDO: N/A
Con la firma de este documer anifiesto que lautorizo el tratamiento de mis datos personales conforme lo establecido en la Ley

1581 de 201

y el Decreto 137

de 2013, para lgs fines aqui establecidos.
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FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: N/A REINICIO: WA TERMINACION: biA

PRIMERA - MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
2025, numeral 3, el cuadro de las areas de Asesoria
Cientifica, la Direccion de Enfermeria, la Subgerencia
Medica, la Direccion clinica, la Subgerencia Ambulateria y
de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Apoyo
Diagnostico el cual a partir de esta modificacion quedara de
la siguiente manera: ... ,

’SETA Nro.03 | SEGUNDA. MODIFICAR Ia didusula CUARTA.-VALOR.
MODIFIcACION | FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del | FECHA DE SUSCRIPCION 01108112025

AL CONTRATO | contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribuciQn DEL ACTA:
151 DE 2025 de valores correspondientes a las areas de Asesoria
Cientifica, la Subgerencia Medica, la Direccion clinica, la
Subgerencia Ambulatoria y de apoyo Terapéutico y la
Subgerencia de Apoyo Diagnostico, el cual la partir de este
modificacion quedara de la siguiente manera (desde el 02
de agosto al 15 diciembre de 2025) ver anexo “Factores
economicos * que hacen parte integral de esta acta, para lo

" cual quedara de la siguiente manera el cuadro de factores
economicos:
VALOR
ADICIONADO: N/A VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: B REINICIO: NA | TERMINACION: Na
PRIMERA. - MODIFICAR en el contrato 151 de 2025, la
clausula SEGUNDA literal B. ESPECIFICACIONES
TECNICAS, de la siguiente manera: en la Subgerencia
Ambulatoria y Apoyo Terapéutico eliminar (0.5) tiempo
ejecutor de Audiologia, eliminar (0.5) tiempo ejecutor de
Terapia de Lenguaje y Crear (1) tiempo ejecutor de Gestion
Programas de Audiologia, estableciendo el cuadro as: ...
SEGUNDA. — MODIFICAR _en ¢l contrato 151 de 2025, la
ACTANro. 04 |clausula___CUARTA. - VALOR, FONDOS Y
DE APROPIACIONES PRESUPUESTALES, modificando el
MODIFICACION |cuadro de valores maximos apagar en la Subgerencia ;EE}'L%TDESUSCRIPCION 24/10/2025
AL CONTRATO | Ambulatoria y Apoyo Terapéutico... quedando de Ia :
.' 151 DE2025 | siguiente manera: _
TERCERO. - PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION:
Para el perfeccionamiento de la presente acta se requerira
ademas de la firma de las partes.... CUARTO. - VIGENCIA
DE LAS ESTIPULACIONES: Las clausulas y disposiciones
no adicionadas ni modificadas en el presente documento,
permaneceran vigentes. QUINTO. - DOCUMENTOS,
Hacen parte integral de la presente acta los siguientes
documentos:
VALOR
ADICIONADO: N/A VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: NA | Revicio: NA | TERMINACION: N/A

PRIMERA. - MODIFICAR a partir del 1 de enero de 2026
ACTA Nro. 05 |enelcontrato 151 de 2025, la clausula SEGUNDA literal B.
DE | ESPECIFICACIONES TECNICAS, de la siguiente manera;
MODIFICACION |en la Direccion Quirirgica crear 1.1 tiempos de médico :
 PRORROGAY | general equivalente a 206.4 horas para el servicio de cirugia EEEZ%?E,SUSCRIPCION 151212025
ADICION AL plastica estableciendo el cuadro asi cubrimiento y tiempos '
CONTRATO 151 | de servicio asi: ... SEGUNDA. - MODIFICAR a partir del 1
DE 2025 de enero en el contrato 151 de 2025 la clausula CUARTA
VALOR FONDOS Y APROPIADOS PRESUPUESTALES:

] (e T S T
Con la firma de este

documento manifiesto que autorizo el tratamiento de mis datos persenales conforme lo establecido en Ia |

2on la firn ey
1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, para los fines aqui establecidos.

e o
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modificande el cuadro de valores maximos apagar en la
Direccion Quirrgica crear 1.1 tiempos de médico general
equivalente a 206.4 horas para el servicio de Cirugia
Pléstica quedando de la siguiente manera: TERCERA. —
PRORROGAR el plazo estipulado en la CLAUSULA
TERCERA del contrato N°151 de 2025 desde el dia 16 DE
DICIEMBRE DE 2025 HASTA EL 15 DE MARZO DE 2026
CUARTA ADICIONAR el valar contenido en la CLAUSULA
CUARTA VALOR FONDOS DE 2026 ... CUARTA. -
ADICIONAR el valor contenido en la CLAUSULA CUARTA
VALOR FONDOS Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES del contrato 151 de 2025 en la suma
de VEINTE MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO
MILLONES CIENTO NUEVE MIL SEISCIENTOS
SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($20.418.109.679)....con CDP 1410 del 28 de noviembre de
2025 $307.610.956 y CDP 1411 $2.865.780.770 y con
cargo a vigancia 2026 $17.244.717.953... QUINTA. - . De
conformidad con lo establecido en la NOTA 1 de la
CLAUSULA SEPTIMA del contrato referente a garantias en
cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o
se prorrogue su vigencia deberan ampliarse ¢ ajustarse las
correspondientes garantias.
VALEH $20.418.109.679 VALOR DISMINUIDO: N/A
ADICIONADO: o ;
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: NA | ReNICIO: NA | TERMINACION: ks
SOPORTE FINANCIERO
Co"gEPT NUMERO FECHA cODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
copP 1411 28/11/2025 2.45.02.09.01 OPERATIVO $2.865.780.770
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
copP 1410 28/11/2025 2.4.5.02.09.02 OPERATIVO.ESTAMPILLAS $307.610.956
REMUNERACICN SERVICIOS TECNICOS
RP 2003 1511212025 2.45.02.09.01 OPERATIVO $2.865.780.770
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
RP 2002 15/12/2025 2.450208.02 OPERATIVO-ESTAMPILLAS $307.610.956
SOPORTE FINANCIERO VIGENCIA 2026
CONCEPTO | NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
coP 54 02/01/2026 2.4.5.02.09.01 REMUNERACION SERVICIOS 17.244.717.953
TECNICOS OPERATIVO
RP 81 02/01/2026 2.4.5.02.09.01 REMUNERACION SERVICIOS 17.244.717.953
TECNICOS OPERATIVO
SOPORTE JURIDICO
s VIGENCIA DEL AMPARO
TIPODE POLIZA | ASEGURADORA : CONCEPTO CUANTIA
ROLZA EXPEDICION | DESDE | HasTA | AP ROSAC'O
Cumplimiento
del Contrato | 96:037.896.073.80 16/03/2025 | 15/09/2026
Salarios y
CUMPLIMENTO CONFIANZA | 801045666 | _prestaciornes SHIRGERLY S Tt It 18121025
Calidad del | ¢ 16 075 799 147.60 16/03/2025 | 1510912026
Servicio
Calidad de los
bienes $ 16.075.792.147.60 16/03/2025 | 15/03/2027

nis datos personales conforme lo establecido en la Ley




ACTA DE SUPERVISION HOSPITAL

GJU-ADQ-FO-06, Version 5 UNIVERSITARIO
GESTION JURIDICA DE SANTANDER
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
RESPONSABILIDAD Responsabilidad
CVIL CONFIANZA 802071436 Civil $4.018.948.036.90 18/1212025 | 16/03/2025 | 15/03/2026
EXTRACONTRACTUAL Extracontractual

PRIMERA - MODIFICAR la clausula SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS, de la siguiente manera:
en la Subgerencia de servicios ambulatorios y de apoyo
ACTANro. 06 | terapéutico...y en la oficina asesoria cientifica de la ESE
DE HUS crear un (1) tiempo de Auxiliatura de Enfermeria de
MODIFICACION | Prevencion y control de infecciones, estableciendo el | FECHA DE SUSCRIPCION 06102112026
YNADICION AL | cuadro cubrimiento y tiempos de servicios asi:.... DEL ACTA:

CONTRATO 151 | SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA. -VALOR,
DE 2025 FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES,
modificando el cuadro de valores maximos a pagar en la
subgerencia de servicios ambulatorios y apoyo terapéutico
de la ESE HUS.....y en Ia oficina asesora cientifica. ...

VALOR "
ADICIONADO: $1.274127.713 VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE NIA FECHA DE N/A NUEVA FEC[-IA DE N/A
iUSPENSIC')N: REINICIO: TERMINACION:
" SOPORTE FINANCIERO
CONCEPTO NUMERO FECHA cODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
CDP 373 31/01/2026 2.4.5.02.09.01 REMUNERACION SERVICIOS 1.274127.713
TECNICOS OPERATIVO
RP 285 06/02/2026 2.4.5.02.09.01 REMUNERACEON SERVICIOS 1.274.127.713
TECNICOS OPERATIVO
SOPORTE JURIDICO
: Mo VIGENCIA DEL AMPARO
TIPODE POLIZA | ASEGURADORA : CONGEPTO CUANTIA
POLIZA EXPEDICION | DESDE | HASTA APRO,EAC'O
Cumplimiento
del Contrato | 38:165.308.845.10 16/03/2025 | 15/09/2026
Salarios y
T — CONFIANZA | 801045666 | prestaciones $ 24.495,926.535.30 — 16/03/2025 | 15/03/2029
i 026 09/02/2025
Servico $ 16.330.617690.20 16/03/2025 | 15/09/2026
" Ca"gfe‘:lg: los | ¢ 16.330.617690.20 16/03/2025 | 15/03/2027
RESPONSABILIDAD Responsabilidad
CVIL CONFIANZA | 802071436 Civil $4.082.654.42255 | 09/02/2026 | 16/03/2025 | 15/03/2026
EXTRACONTRACTUAL Extracontractual
EJECUCION DEL CONTRATO.
2.1. BALANCE FINANCIERO.
VALOR INICIAL: $59.815.379.459
ADICION ACTA No. 1 $  145.471.600
ADICION ACTA No. 5 $20.418.109.679
ADICION ACTA No. 6 $1.274.127.713
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 81.653.088.451

aasr

le mis datos personales conforme lo establecido en la Ley
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2.2. RELACION DEL TALENTO HUMANO.

UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

HOSPITAL

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

ITEM

TIEMPO

PERFIL: NOMBRE: CEDULA: PERIODO CUBIERTO:
1 (05) | Terapeuta Fisico AMADO AGON MYRIAM 63.345.124 | Enerode 2026.
2 |1 Terapeuta Fisico ARANGO ARDILA XIOMARA 63552.893 | Enerode 2026.
3 1 Terapeuta Fisico BAUTISTA JOHELY ALEJANDRA 1.098.798.508 | Enerode 2026.
4 |1 Terapeuta Fisico CALA SOLANO LILIANA MARIA 63491538 | Enerode 2026.
5 |05 | TerapeutaFisico FLOREZ BECERRA SANDRA BELEN 60.260.808 | Enerode 2026.
Renuncia 06 de enero de 2026
6 |(05) |TerapeutaFisico LIZCANO CONTRERAS MARIA CAMILA 1005346574 | Cubierta 35 horas
No cubiertas 59.6 horas
7|1 Terapeuta Fisico MALDONADO ORDUZ LIZETH ESPERANZA | 37.864.073 'C“lfgl';;";"ad 4ol 26 2l 27 da enero do 2026
8 |05 | TerapeutaFisico PEREZ MARTINEZ NIBIA MARCELA 1.092.341.228 | Enerode 2026.
9 |1 Terapeuta Fisico QUINTERO ARIZA ILBA 63.329.041 Enero de 2026.
10 |1 Terapeuta Fisico RAMOS HERRERA MAYELA 37.750.671 Enero de 2026.
1|1 Terapeuta Fisico RODRIGUEZ JULAINIE KATHERINE 1.095.930.383 | Enero de 2026.
12 |1 Terapeuta Fisico SERRANO HERNANDEZ SONIA 63301348 | Enerode 2026,
13 |1 Terapeuta Fisico VILLAMIZAR LUZ HELENA 1.098.667.797 | Enero de 2026.
1% |1 Terapeuta Fisico GUALDRON ALDANA MARCO ANTONIO 10.987.955.330 | ENero de 2026.
Enert 2026.
1 1 Coordinador Rehabilitecion | MANTILLA MORENO ALVARO ALEXIS 1008723565 | =0 20 20
1 (05) | Terapeuta del Lenguaje GOMEZ TORREJANO IVAN DARIO 85.272.081 Enero de 2026.
; Calamidad del 5y 6 de enero de 2026.
2 1 Terapeuta del Lenguaje PEREZ JORGE LEONARDO 1.122.812.671 No-cubisrias 48 horas
i |4 Terapeuta del Lenguaje RODRIGUEZ CANO SILVIA JULIANA 1.095.813.459 | Enero de 2026.
4 1 Terapeuta del Lenguaje DUVAN FELIPE RANGEL SANCHEZ 1,005.157587 | Enero de 2026.
Vacante tiempo 189.2
5 1 Terapeuta del Lenguaje VACANTE NIA Cubierta 132 horas
No cubiertas 57. 2 horas
1 (0.5) | Terapeuta Ocupacional ARDILA MARIA ALEJANDRA 1.098.698.037 | Enero de 2026.
2 |5 |Terapeuta Ocupacionel COTE ROMERO KELLY JOHANNA 63562015 | Enerode 2026.
- Permiso no remunerado del 02 de enero 2026
3 1 Terapeuta Ocupacional LIZARAZO KAREN ESTEFANIA 1.098.747.780 No cubiertas 8 horas
4 |05 |Terapeuta Ocupacional ROA CASTRO PAOLA ANDREA 1.095.821.203 | Enero de 2026.
5 |1 Terapeuta Ocupacional JEREZ CALDERON ERIKA TATIANA 1.005.230.206 | Enero de 2026.
Vacante medio tiempo
6 (0.5) Terapeuta Ocupacional VACANTE NA Cubierta 56 horas
No cubiertas 38.6 horas
Enero de 2026.
1 |08 | audiologia GOMEZ TORREJANO IVAN DARIO 85.272.081 neroce
1|1 gjj}gigmge Programas ¢ | pe) GADO CABALLERO SILVIA PATRICIA 1.098.698.857 | Enero de 2026.
1 1 Psicologia ACEVEDO RAMIREZ ALCIRA 37546980 | Enerode 2026.
Ausencia del 5y 6 de enero de 2026.
2 |1 Psicologia PALACIOS ANDERSON FABIAN 1.095.805.065 | Renuncia a partir del 07 de enero de 2026
No cubiertas 181.2 horas
3 1 Psicologia RODRIGUEZ VARGAS JENNY PAOLA 1.098.816.060 | Enero de 2026.
i Enero de 2026.
4 |1 Psicologia ANA CAMILA PATINO SARMIENTO 1.005.321.277 | =""°
Vacante tiempo 189.2
5 1 Psicologia VACANTE N/A Cubierta 97 horas
No cubiertas 92.2 horas
1 1 Director técnico de Ortesis y Enero de 2026.
Protesis ORTIZ GARCIA ALEXANDER 1.085.038.222
Enero de 2026.
1 1 Auxiliar Ortesis y Protasis SUAREZ BALCARCEL DIEGO 91.527.029
Incapacidad del 17 de enero de 2026
1 1 Auxiliar de Farmacia ANAYA ARIAS ALEXIS DOMINGO 1.052.983.733 | Se cubren 6 horas
No cubierta 6 horas
2 |1 Auxiliar de Farmacia CASTRO PINILLA WENDY JOHANA 1.007.608.207 | Incapacidad del 02 al 03 de enero de 2026
Con | de este documento de mis datos personales conforme lo establecido en la Ley

a firma

| de 201
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3, para los fines agui

nto

>olalIBCIaUS.



ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-OG, yersién 5
GESTION JURIDICA

UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

EMPRESA S0CIAL DEL ESTADO

HOSPITAL

Se cubren 12 horas
No cubierta 12 horas

Incapacidad del 07 al 31 de enero de 2026

3 Auxiliar de Farmacia GALVIZ ACEVEDO VIANNEY ADRIANA 37.559.438 Se cubren 120 horas
No cubierta 60 horas
4 Auxiliar de Farmacia GAMBOA PEREZ JOHANA KATERINE 1.096.957.268 | Enero de 2026
5 Auxiliar de Farmacia GARCIA RUGELES SILVIA ALEJANDRA 1095.810.092 | Enero de 2026
6 Auxiliar de Farmagia GONZALEZ MONARES MAIRA ALEJANDRA 1.005.152.456 | Enero de 2026
7 Auxiiar de Farmacia GRANADOS ORTIZ NICOLAS 1.007.802.214 | Enero de 2026
8 Auxiliar de Farmacia MANTILLA HERNANDEZ LUISA FERNADA 1098.733.800 | Enero de 2026
9 Auxiliar de Farmacia IGUAVITA ACOSTA VIVIANA MARCELA 1.001.780.938 | Enerade 2026
10 Auxiliar de Farmacia JAIMES DUARTE MARISOL 37712024 | Enerode 2026
11 Auxiliar de Farmacia MANTILLA AMADO CARMEN ESTHER 37.753505 | Enerode 2026
12 Auxiliar de Farmacia SALAMANCA RAMIREZ YULEY ADRIANA 1.0986.24.015 | Enero de 2026
13 Auxiliar de Farmagla NIFIO CASTRO LUZ STELLA 63503880 | Enerode 2026
14 Auxiliar de Farmacia PINZON PEDROZA CAROL JULIANA 1.098.749.019 | Enerode 2026
; Enero de 2026
15 Auxiliar de Farmacia RODRIGUEZ SUAREZ ROSMERY 1.098.681.908
16 Auxilar de Farmacia ROJAS GARCIA JULIETH CAMILA 1.005.338.776 | Enerode 2026
17 Auxiliar de Farmacia RUIZ ROJAS NATALIA DEL PILAR 1,098.811.878 | Enerode 2026
Enero de 2026
18 Auxiliar de Farmagia SERRANO RUEDA KAREN TATIANA 1.095.948.453
19 Auxiliar de Farmacia SIERRA BARRERA JINET KATHERINE 1.098.676.459 | Enero de 2025
20 Auxiliar de Farmacia TEJEDA SOLANO MARIA FERNANDA 1095833751 | Enerode 2026
21 Auxiliar de Farmacia VELASCO SUAREZ ANGIE VANESSA 1.095.838.637 | Enero de 2026
22 Auxiliar de Farmacia VERA ROJAS DIANA YAMILE 63.530.480 Enero de 2026
Incapacidad del 01 al 31 de enero de 2026
23 Auxiliar de Farmacia VILLAMIZAR MONCADA YURLEY MARIA 1.098.715.578 | Se cubren 60 horas
No cubierta 146.4 horas
24 Auxiliar de Farmacia ARCE SUAREZ EDWIN MAURICO 1,005.137.057 | Enero de 2026
25 Auxiliar de Farmacia MORGADO BUSTAMANTE LAURA JULIANA 1.005.209.797 | Enerode 2026
Del 01 al 25 de enero 20226.
Auxiliar de Farmacia VACANTE N/A Se cubren 120 horas
26 No cubieda 48 horas
Auxiliar de Farmacia BECERRA DUARTE MIGUEL ANGEL 1.095.824.098 | Ingreso del 26 de enero de 2026
1 Regente de Farmacia APARICIO RUEDA JUAN DAVID 1.095.920,274 | Enerode 2025
2 Regente de Farmacia BAUTISTA ALVARADO ZAIRA YURLEY 1.102.365.845 | Enero de 2026
Incapacidad del 29 de diciembre de 2025
3 Regente de Farmacia LOZADA OTERO ALEX ESNEIDER 1.006.594.146 | Se cubren 0 horas
No cubierta 12 horas
4 Regente de Farmacia MILLAN PABON NEILA DAYANNA 1,098.785.620 | Enero de 2026
Calamidad del 26 de enero de 2026
5 Regente de Farmacia NAVARRO CALVETE JESICA JULIANA 1.098.769.656 | Se cubren 0 horas
No cubierta 12 horas
6 Regente de Farmacia CCRDERQ BAEZ MAYERL 1.095.788.379 | Enera ds 2026
7 Regente de Farmacia MEJIA RODRIGUEZ JORGE ARMANDO 91528607 | Enerode 2026
Incapacidad del 17 de enero de 2026
8 Regente de Farmacia ESTRADA ARDILA SANDRA PATRICIA 37.556.756 Se cubren 0 horas
No cubferja 12 horas
9 Regente de Farmacia ESTUPINAN CRISTANGHO WILMER JAVIER 1.095.811.306 | Enero de 2025
10 Regente de Farmacia GIL AGUIRRE LEYDI MARCELA 1.098.790.159 | Enero de 2026
LICENCIA DE LUTO 24 al 30 diciembre do
- 2025
11 Regente de Farmacia GOMEZ ORTIZ CLAUDIA PATRICIA 37.721.025 Se cubren 12 horas
No cubierta 48 horas
12 Regente de Farmacia GOYENECHE RUIZ OSCAR ANDRES 1.098.604,040 | Enerode 2025
13 Regente da Farmacia HERRERA GARCIA CRISTIAN YUSEE Enero de 2026

100.532.1625
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1% |1 Regente de Farmacia JAIMES LOZANO OMAR 91477.809 | Enerode 2026
Calamidad del 26 de enero de 2026
15 1 Regente de Farmacia JAIMES RAMIREZ CLAUDIA PATRICIA 63.478.955 Se cubren 0 horas
No cubierta 12 horas
1% |1 Regente de Farmacia JAIMES BOBADILLA SANDRA DANEYSY 1.095.836.711 | Enerode 2026
17 |1 Regente de Farmacia JUNCO GUERRERO CLAUDIA SOFIA 1.057.462.675 | Enerode 2026
18 |1 Regente de Farmacia PINTO FERNANDEZ EVELYN PAOLA 1.095.956.409 | Enero de 2026
19 |1 Regente de Farmacia LOZANQ CASTELLANOS CLARA INES 63.489.655 Enero de 2026
20 |1 Regente de Farmacia MATAJIRA DELGADO CARMEN HELENA 37.540.707 Enero de 2025
21 | 1 Regente de Farmacia MORA RINCON ARACELLY £0.262.231 Enero de 2026
2 |1 Regente de Farmacia MUROZ MUNOZ GLADYS 37712112 | Enerode 2026
23 |1 Regente de Farmacia TAVERA VELASCO JANY] KARINA 1.099.542.423 | Enero de 2026
24 |1 Regente de Farmacia DUARTE GARCIA ANGIE TATIANA 1.098.612.040 | Enero de 2026
Calamidad del 22 y 23 de enero de 2026
25 1 Regente de Farmacia PLATA VEGA SARITH NAYIBE 63.532.614 Se cubren 0 horas
No cubierta 19 horas
% |1 Regente de Farmacia RODRIGUEZ GORREA CLAUDIA VIVIANA 63.559.968 Enero de 2026
7 |1 Regente de Farmacia ROJAS CASTELLANOS LUZ CAROLINA 1.098.816.567 | Enero de 2026
28 |1 Regente de Farmacia ROMERO TORRES LUZ DARY 109.570.1042 | Enero de 2026
29 |1 Regente de Farmacia SEPULVEDA SUAREZ MARIELENA 1.005.230.614 | Enero de 2026
Incapacidad del 15 de enero de 2026
30 1 Regente de Farmacia SANCHEZ SUAREZ ALIX VIVIANA 63.553.182 Se cubren 0 horas
No cubierta 12 horas
1|1 Regente de Farmacia SANTAMARIA DUARTE LEIDY 1.098.170.989 | Enero de 2026
32 |1 Regente de Farmacia URIBE CARRERO YERLI ROCIO 10.984.703.575 | Enero de 2026
33 |1 Regente de Farmacia VACANTE NIA No cubierta 94.6 horas
1 1 Gestion — Quimica | | ;o yALENGIA TORRES 1002182547 | ENerode 2026
Farmacéutica
) 1 Gestidn Quimica Enero de 2026
Farmacéutica GONZALEZ CALDERA LLEILYN DAYANA 1.140.893.249
3 1 Gestion Quimica Enero de 2026
Farmacéutica THARCON BELTRAN MARLYN DEL CARMEN 114.313.731
a |1 Gestion  Quimica | \eer 00 FALLA JESUS ELIECER eror T e
Farmacéutica
Gestion Quimica VACANTE del 01 al 31 de enero de 2026
5 1 Farmacéutica VACANTE N/A Se cubren 8 horas
No cubierta 181.2 horas
Jefe De Produccion
[ 1 Para La Planta De VACANTE N/A VACANTE del 01 al 31 de enero de 2026
oy No cubierta 189.2 horas
Gases Medicinales
E 202
K Coordinacion de Bodeca | ORTEGA LIZARAZO MARITZA 63535.316 TeEpe
3. MULTAS O SANCIONES CONTRACTUALES.
SANCION /| MULTA RESOLUCION QUE IMPUSO LA RESOLUCION QUE RESUELVE LOS VALOR DE LA
SANCION RECURSOS SANCION
N/A N/A N/A N/A
TOTAL MULTAS Y SANCIONES: N/A

NOTA: Revisado el archivo del Expediente Contractual no se encontré ni se tiene conocimiento de la existencia de ningdn acto
administrativo en firme y debidamente ejecutoriado que decrete multa o sancion alguna impuesta al contratista en desarrollo del

contrato objeto de la presente acta.

En calidad de Supervisor, certifico que el contratista CORPORACION DE PROFESIONALES Y ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD
DEL ORIENTE COLOMBIANO - SORTESALUD, viene desarrollando el Objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES PROFESIQNALES Y DE APOYO A LA GESTION REQUERIDAS PARA LA CORRECTA
OPERACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER " del Contrato Nro.

4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO.
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- HOSPITAL

ACTA DE SUPERVISION et 1
GJU-ADQ-FO-06, Version 5 UNIVERSITARIO
GESTION JURIDICA DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

En calidad de Supervisor, certifico que el contratista CORPORACION DE PROFESIONALES Y ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD
DEL ORIENTE COLOMBIANO - SORTESALUD, viene desarrollando el Objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION REQUERIDAS PARA LA CORRECTA
OPERACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER " del Contrato
Nro. 151 de 2025, verificando el cumplimiento de las obligaciones especificas y generales durante el periodo comprendido del 1 de
enero al 31 de enero de 2026; de igual modo, el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

Se anexa el pago de parafiscales y seguridad social del (ltimo mes en que se firma la presente acta.

5. OBSERVACIONES.

Terapia Fisica:
»  Se debe descontar 59.6 horas correspondientes a 0.3150 por renuncia.
*  Sedebe descontar 4.3 horas correspondientes a 0.0227 por tiempos no agendados

Terapia Ocupacional
*  Sedebe descontar 46.6 horas correspondientes a 0.2463 por vacante.
* e debe descontar 34.4 horas correspondientes a 0.1818 por tiempos no agendados

Terapia Lenguaje
*  Sedebe descontar 75.2 horas correspondientes a 0.3974 por vacante
*  Se debe descontar 43 horas correspondientes a 0.2272 por tiempos no agendados

Gestion Programas de Audiologia X
*  De deben reconocer 35 horas adicionales Igual a 0.1849 tiempos por atencion asistencial

Psicologia
*  Sedebe descontar 273.4 horas correspondientes a 1.4450 por vacante no cubierta y calamidad
*  Sedebe descontar 43 horas correspondientes a 0.2272 por tiempos no agendados

Coordinacion de rehabilitacion

*  De deben reconocer 59 horas adicionales Igual a 0.3118 tiempos por atencion de necesidad en los servicios de urgencias
adultos, UCI adultos, UCI pediatrica, Unidad de Quemados y Hospitalizacion Pediatrica y juntas de familia para comunicacion

de malas noticias,
Auxiliar de farmacia

*  Sedebe descontar 272.4 horas correspondientes a 1.4397 por incapacidades.
*  Sedebe descontar 51.6 horas correspondientes a 0.2727 por tiempos no cubiertos

Regente de farmacia
»  Se debe descontar 221.6 horas correspondientes a 1,1712 por calamidad e incapacidad
»  Sedebe descontar 12.9 horas correspondientes a 0.0681 por tiempos no cubiertos
Gestion Quimica Farmacéutica
»  Sedebe descontar 181.2 horas correspondientes a 0.9577 por renuncia.
Jefe De Produccion Para La Planta De Gases Medicinales
*  Sedebe descontar 189.2 horas correspondientes a 1 tiempo no cubierto
Coordinacion de Bodega
*  Sedebe reconocer 17.2 horas correspondientes a 0.0909 por necesidades asistenciales

REHABILITACION :
HORAS TIEMPO - HORAS PARA it
SERYICIO - CONTRATADAS CONTRATADO DESCONTAR GLIEMEOINDESCONTAR

TERAPIA FISICA 2.274,7 12,0 63.9 0.3377
COORDINACION DE REHABILITACION 189,2 1,0 0 0
TERAPIA DEL LENGUAIE 894,4 4,7 118.2 0,6247
TERAPIA OCUPACIONAL 791,2 4,2 81 0,4281
AUDIOLOGIA 94,6 0,5 0 Q
GESTION PROGRAMAS DE AUDIOLOGIA 189,2 1,0 0 0
PSICOLOGIA 989, 5,2 316.4 1.6723
E}I{F({jETCECSIgN TECNICA PARA TALLER DE ORTESIS Y 189,2 1,0 0 0




ACTA DE SUPERVISION HOSPITAL

GJU-ADQ-FO-06, Version 5 UNIVERSITARIO
GESTION JURIDICA DE SANTANDER
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
APOYO TECNICO PARA TALLER DE ORTESIS Y PROTESIS 185,2 1,0 0 0
PERFIL é . e L il TIEMPOS  HORAS | LrcoNocer | V/EMPO A RECONOCER
GESTION PROGRAMAS DE AUDIOLOGIA 1 189,2 35 0.1849
COORDINACION DE REHABILITACION 1 189,2 59 0.3118

AR : - | TmEmPOS | HORAS HORASA T T

RERERS : E CONTRATADOS | CONTRATADAS | DESCONTAR | | cMIPOADESCONTAR
AXILIAR FARMACIA 28,6 5418 324 1.7124
REGENTE FARMACIA 355 6712,3 234.5 1.2394
GESTION QUIMICA FARMACEUTICA 3 3.2 181.2 0.9577

JEFE DE CONTROL DE CALIDAD PARA LA PLANTA DE
GASES MEDICINALES Y APOYQ PARA EL SERVICIO
FARMACEUTICO. 1 189,2 0 ]

JEFE DE GARANTIA DE CALIDAD PARA LA PLANTA DE
GASES MEDICINALES Y APOYO PARA EL SERVICIO

FARMACEUTICO. i} 189,2 0 0
JEFE DE PRODUCCION PARA LA PLANTA DE GASES
MEDICINALES 1 189,2 1
; - :‘ ‘ :
PERFIL ‘ TIEMPOS HORAS | reconocer | T MPOARECO&OC;R
COORDINACION BODEGA 1 189,2 17,2 0,0908

Se expide en Bucaramanga, el mes de diciembre de 2025.

Subgerente Ambu

Proyecto: - Yerceny Garcia Coronel
Apoyo Nivel Profesional Sortesalud
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO
oy s Terapia Fisica, Coordinacién de Rehabilitacion, Terapia del lenguaje,

SERVICIO Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,

PRESTADO Direccion Técnica para Ortesis y Protesis, Apoyo Técnico para Ortesis v

protesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacién de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

UNIDAD . . N
FUNCIONAL Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico
PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS TRANSVERSALMENTE EN LA INSTITUCION

TERAPIA FISICA:

v'  Garantizaron el cumplimiento de las actividades que permitieron identificar, describir y
tratar problemas de salud relacionados con la Terapia Fisica.

v" Revisaron diariamente la relacién de los pacientes en los servicios clinicos que requirieron la
atencion de Terapia Fisica, de acuerdo con la frecuencia y duracién establecidas para cada

sesion.

v" Realizaron evaluacién de los pacientes segln los procedimientos establecidos por la
institucion, de acuerdo con su condicién clinica.

v" Velaron por el cumplimiento estricto de las Fechas y horarios de citas asignadas a los
usuarios.

v Realizaron los registros en la Historia Clinica relacionados con la atencién a los usuarios de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Institucion.

v Mantuvieron comunicacién constante con el equipo de salud, Informando cuando se
detectaron signos de alarma en el estado fisico o mental de los pacientes.

v" Formularon el plan de autocuidado para el hogar a cada paciente, explicindole también a su
familia o cuidador la frecuencia, intensidad y duracion de la terapia fisica brindada.

v Realizaron los trémites establecidos en la institucién de manera oportuna para la atenciény
la Facturacién del servicio al paciente ambulatorio.

v' Entregaron de manera oportuna el informe estadistico del servicio.

v Solicitaron oportunamente el suministro de insumos o equipos para el cumplimiento del
proceso.
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SuBﬁEBEMC!A__W SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO
: | Terapia Fisica, Coordinacién de Rehabilitacién, Terapia del lenguaje,
SERVICIO Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,

PRESTADO Direccion Técnica para Ortesis y Protesis, Apoyo Técnico para Ortesis y
LT | protesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacién de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

UNIDAD , ; —=
FUNCIONAL _ Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico
PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v Notificaron incidentes y eventos adversos ocurridos en el servicio y participaron en el
analisis, intervencion y sequimiento a planes de mejora.

v Garantizaron el uso seguro, racional y eficiente de equipos tecnoldgicos de la institucién.
v’ Asistieron y participaron en las reuniones de socializacién y capacitacién programadas por la
institucién que son de su competencia.

v’ Participaron en los procesos del Modelo Integral de Planeacién y Gestidon implementados en
la ESE HUS y dieron cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS)"

v'  Otras actividades inherentes o relacionada con el funcionamiento del servicio de
Rehabilitacion.

COORDINACION DE REHABILITACION:

v Formularon, implementaron y realizaron el seguimiento al Plan Operativo Anual, Plan de
Gestion, Plan de accion, Mapa de riesgos y planes de mejoramiento definidos por la
organizacion.

¥ Organizaron, distribuyeron y supervisaron el Talento Humano del Servicio de Rehabilitacién,
en las diferentes 4reas asistenciales, tanto en modalidad Ambulatoria como de
internamiento.

v" Generaron solicitudes de elementos e insumos requeridos para la prestacién del Servicio de
Rehabilitacién y controlaron el uso adecuado de los mismos.

v Disefiaron e implementaron estrategias de gestién que garantizaron las metas del Servicio
de Rehabilitacion.

v Gestionaron las actividades de cardcter administrativo inherentes al servicio de
Rehabilitacion.

v" Coordinaron la elaboracion de instructivos, Procedimientos y protocolos que apliquen al
Servicio de Rehabilitacion.

v/ Participaron en la organizacién y ejecuciéon de las actividades, planes y programas de
practicas formativas de acuerda con los Convenios Docencia Servicio de la institucidn.




Cédigo: SO-FT-MC-007

INFORME DE SERVICIOS Version: 0
- SO rteSO[Ud PRESTADQS Fecha aprobacion: 15/01/2024

Paginas 3 de 25

SUBGERENCIA SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO
| TerapiaFisica, Coordinacién de Rehabilitacién, Terapia del lenguaje,

SERVICIO - | Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,

PRESTADO | Direccién Tecnica para Ortesis y Protesis, Apoyo Técnico para Ortesis y

protesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacion de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

UNIDAD . . -
FUNCIONAL : Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico
. PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v" Realizaron el seguimiento al programa de mantenimiento preventivo y correctivo, de
equipos biomédicos y tecnolégico del servicio de Rehabilitacién, generando los respectivos
reguerimientos.

v Realizaron las actividades de notificacion y seguimiento a la intervencién por eventos
adversos presentados en el servicio, promoviendo la bisqueda activa y el reporte de los
mismos.

v Asistieron y participaron en las reuniones de socializacién y capacitacién programados por
la organizacién que sean de su competencia.

v' Participaron en los procesos del Modelo Integral de Planeacién y Gestion implementados en
la ESE HUS y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS)
Otras inherentes al funcionamiento del servicio de Rehabilitacién

TERAPIA DEL LENGUAJE:

v' Garantizaron el cumplimiento de las actividades que permitieron identificar, descubrir y
tratar problemas de salud relacionados con la Terapia del Lenguaje (Foncaudiologia).

v" Revisaron diariamente la relacién de los pacientes en los servicios clinicos que requirieron la
atencién de Terapia del Lenguaje (Fonoaudiologia), de acuerdo con la frecuencia y duracién
establecidas para cada sesion.

v" Realizaron evaluacién de los pacientes segin los procedimientos establecidos por la
institucion, de acuerdo con su condicién clinica.

v" Velaron por el cumplimiento estricto de las fechas y horarios de citas asignadas a los
usuarios,

¥" Realizaron los registros en la Historia Clinica relacionados con la atencidn a los usuarios de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Institucion.

v' Mantuvieron comunicacién constante con el equipo de salud, Informando cuando se
detectaron signos de alarma en el estado fisico o mental de los pacientes.
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FUNCIONAL Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico
PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v" Formularon el plan de autocuidado para el hogar a cada paciente, explicando también a su
familia o cuidador la frecuencia, intensidad y duracién de la Terapia del Lenguaje brindada.

v"  Realizaron los tramites establecidos en la Institucién de manera oportuna para la atencidony
la Facturacién del servicio al paciente ambulatorio.

v"  Entregaron de manera oportuna el Informe estadistico del servicio.

v Solicitaron oportunamente el suministro de Insumos o equipos para el cumplimiento del
proceso.

v" Notificaron incidentes y eventos adversos ocurridos en el servicio y participaron en el
analisis, Intervencion y seguimiento a planes de mejora.

v Garantizaron el uso seguro, racional y eficiente de equipos tecnolégicos de la Institucién.

v Asistieron y participaron en las reuniones de socializacién y capacitacién programadas por la
institucion que son de su competencia.

v' Participaron en los procesos del Modelo Integral de Planeacidn y Gestion implementados en
la ESE HUS y dieron cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

v"  Otras actividades inherentes o relacionada con el funcionamiento del servicio de
Rehabilitacion.

TERAPIA OCUPACIONAL:

v'  Garantizaron el cumplimiento de las actividades que permitieron Identificar, describir y
tratar problemas de salud relacionados con la Terapia Ocupacional.

¥v"  Revisaron diariamente la relacién de los pacientes en los servicios clinicos que requirieron la
atencién de Terapia Ocupacional, de acuerdo con la frecuencia y duracién establecidas para
cada sesion.

v Realizaron evaluacion de los pacientes seglin los procedimientos establecidos por la
institucion, de acuerdo con su condicién clinica.
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FUNCIONAL Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico
_PERIODO ' Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v" Velaron por el cumplimiento estricto de las Fechas y horarios de citas asignadas a los
usuarios.

v" Desarrollaron actividades de elaboracién de férulas estiticas o aditamentos requeridos
segln necesidad del paciente, ordenadas por el médico tratante.

v'Realizaron los registros en la Historia Clinica relacionados con la atencién a los usuarios de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Institucién,

v Mantuvieron comunicacién constante con el equipo de salud, Informando cuando se
detectaron signos de alarma en el estado fisico o mental de los pacientes,

v" Formularon el plan de autocuidado para el hogar a cada paciente, explicando también a su
familia o cuidador la frecuencia, intensidad y duracién de la terapia brindada.

v" Realizaron los tramites establecidos en la Institucion de manera oportuna para la atencién y
la Facturacién del servicio al paciente ambulatorio.

v’ Entregaron de manera oportuna el Informe estadistico del servicio.

v" Solicitaron oportunamente el suministro de Insumos o equipos para el cumplimiento del
proceso.

¥" Notificaron incidentes y eventos adversos ocurridos en el servicio y participaron en el
analisis, intervencién y sequimiento a planes de mejora.

v Garantizaron el uso seguro, racional y eficiente de equipos tecnoldgicos de la Institucién.

v' Asistieron y participaron en las reuniones de socializacién y capacitacién programadas por la
Institucién que fueron de su competencia.

v' Participaron en los procesos del Modelo Integral de Planeacion y Gestién implementados en
la ESE HUS y dieron cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

¥" Otras actividades inherentes o relacionada con el funcionamiento del servicioc de

Rehabilitacion. AJ
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Terapia Fisica, Coordinacion de Rehabilitacion, Terapia del lenguaje,
SERVICIO Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,

PRESTADO Direccidon Técnica para Ortesis y Protesis, Apoyo Técnico para Ortesis y
v protesis, Auxiliatura de farmacia, Regencia de farmacia, Coordinacion de
Bodega, Quimica Farmacéutica.

UNIDAD

_FUNCIONAL i Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico
PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026
AUDIOLOGIA:

v" Garantizaron el cumplimiento de las actividades que permitieron identificar, describir y
tratar problemas de salud relacionados con la Audiologia.

v" Realizaron las pruebas diagnésticas de Audiologia de los pacientes segin los procedimientos
establecidos por la institucién, de acuerdo con la condicién clinica del paciente.

v Participaron y apoyaron las actividades del Centro de Referencia para la Atencién de
Victimas de Minas Antipersonal y Municién Abandonada sin Explotar en la E.S.E HUS.

v Realizaron evaluacion de los pacientes segin los procedimientos establecidos por la
institucién, de acuerdo con su condicién clinica.

v Velaron por el cumplimiento estricto de las fechas y horarios de citas asignadas a los
usuarios.

v Realizaron los registros en la Historia Clinica relacionados con la atencién a los usuarios de
forma oportuna y de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Institucion.

v" Formularon el plan de autocuidado para el hogar a cada paciente, explicando también a su
familia o cuidador la frecuencia, intensidad y duracién del mismo.

v Realizaron los tramites establecidos en la Institucién de manera oportuna para la atenciény
la Facturacion del servicio al paciente ambulatorio.

v Entregaron de manera oportuna el informe estadistico del servicio.
v Solicitaron oportunamente el suministro de insumos o equipos para el cumplimiento del

proceso; asi como informaron oportunamente el mal funcionamiento, dafo o deterioro de
los mismos.

v Notificaron incidentes y eventos adversos ocurridos en el servicio y participaron en el
anéalisis, intervencién y sequimiento a planes de mejora.

v" Garantizaron el uso seguro, racional y eficiente de equipos tecnolégicos de la institucion.
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FUNCIONAL Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico
PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

V' Asistieron y participaron en las reuniones de socializacion y capacitacion programadas por la
institucién que sean de su competencia.

v" Participaron en los procesos del Modelo Integral de Planeacién y Gestion implementados en
la ESE HUS y dieron cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad {SOGCS).

¥ Otras actividades inherentes o relacionadas con el funcionamiento del Servicio de
Rehabilitacion.

PSICOLOGIA:

v" Garantizo el cumplimiento de las actividades que permitan identificar, describir y tratar
problemas de salud relacionados con la atencién en Psicologia.

¥ Reviso diariamente la relacién de los pacientes en los servicios clinicos que requieren la
atencion de Psicologia de acuerdo con la frecuencia y duracién establecidas para cada sesién.

¥ Realizé evaluacién de los pacientes seqgin los procedimientos establecidos por la institucién,
de acuerdo con su condicién clinica.

v" Velé por el cumplimiento estricto de las fechas y horarios de citas asignadas a los usuarios
ambulatorios,

v Realizé los registros en la Historia Clinica relacionados con la atencién a los usuarios de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la institucién,

v" Mantuvo comunicacién constante con el equipo de salud, Informando cuando se detecten
signos de alarma en el estado fisico o mental de los pacientes.

v" Formulé el plan de autocuidado para el hogar a cada paciente, explicando también a su
Familia o cuidador la frecuencia, Intensidad y duracion de la terapia brindada.

v" Elaboro documentos de remisién del paciente y/o grupo familiar a los diferentes programas
Institucionales u otros centros de atencién segin lo requiera el paciente,

v" Comunico al paciente y/o cuidador el resultado de las pruebas de VIH.
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Terapia Fisica, Coordinacién de Rehabilitacién, Terapia del lenquaje,
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FUNCIONAL Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico

PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v"  Entrego de manera oportuna el informe estadistico del servicio.

v" Solicito oportunamente el suministro de insumos o equipos para el cumplimiento del
proceso.

v Notifico incidentes y eventos adversos ocurridos en el servicio y participar en el anélisis,
intervencion y seguimiento a planes de mejora.

| v Garantizo el uso seguro, racional y eficiente de equipos tecnoldgicos de la institucién.

v Asistio y participar en las reuniones de socializacién y capacitacién programadas por la
institucion que sean de su competencia.

v Participéd activamente en los procesos de induccidn, entrenamiento, capacitacién vy
supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucién.

v’ Particip6 en los procesos del Modelo Integral de Planeacién y Gestién implementados en la
ESE HUS y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS)"

v' Otras actividades inherentes a relacionada con el funcionamiento del Servicio de
Rehabilitacién.

PSICOLOGIA ESPECIALIZADA:

v Garantizo el cumplimiento de las actividades para identificar, describir y tratar problemas de
salud relacionados con la atencién en Psicologia.

¥ Reviso diariamente la lista de pacientes en los servicios clinicos que necesitan atencién
psicologica, asegurando cumplir con la frecuencia y duracién establecidas para cada sesién.

v" Realizo evaluaciones de los pacientes segun los procedimientos establecidos por la
institucion y adaptar el tratamiento segun su condicidn clinica.

¥v" Aseguro el cumplimiento estricto de las fechas y horarios de las citas asignadas a los usuarios

ambulatorios.
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. ES;IDC?C?NAL Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico
PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v" Registro adecuadamente la atencién a los usuarios en sus historias clinicas, siguiendo los

protocolos establecidos por la institucion.

Mantuvo una comunicacion constante con el equipo de salud, informando de cualquier signo
de alarma en el estado fisico o mental de los pacientes.

Formulo planes de autocuidado para el hogar para cada paciente, explicando la frecuencia,
intensidad y duracion de la terapia brindada a ellos y a sus familias o cuidadores.

Preparo documentos de remisiéon para pacientes y/o grupos familiares hacia otros
programas institucionales o centros de atencién segln sea necesario.

Comunico a los pacientes y/o cuidadores los resultados de las pruebas de VIH.
Entrego de manera oportuna informes estadisticos del servicio.

Solicito oportunamente el suministro de insumos o equipos necesarios para el proceso de
atencién.

Notifico incidentes y eventos adversos ocurridos en el servicio, participando en el analisis,
intervencion y seguimiento de planes de mejora.

Garantizo el uso seguro, racional y eficiente de equipos tecnoldgicos de la institucion.

Asistié y participo en las reuniones de socializacién y capacitacién programadas por la
institucion pertinentes a su competencia.

Participo activamente en procesos de induccién, entrenamiento, capacitacién y supervision
de colaboradores y talento humano en formacién, en el marco de convenios docentes
establecidos por la institucién.

Participo en los procesos del Modelo Integral de Planeacién y Gestién implementados en la
ESE HUS, asegurando el cumplimiento del Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad (SOGCS).
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FU'b_iClO'NAL 7 Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico
PERIODO Del01 de enero al 31 de enero de 2026

DIRECCION TECNICA PARA ORTESIS Y PROTESIS:

v" Garantizaron el cumplimiento de las actividades que permitieron identificar, describir y
tratar problemas de salud relacionados con la elaboracion y adaptacién de dispositivos
médicos sobre medida de tecnologia ortopédica externa que se elaboran en el Taller de
ortesis y prétesis,

v’ Participaron en las actividades del Centro de Referencia para la atencidn a victimas de Minas
Antipersona (MAP) y Municiones sin Explotar (MUSE).

v" Realizaron evaluacién de los pacientes segln los procedimientos establecidos por la
Institucion, de acuerdo con su condicidn clinica.

v" Aplicaron los protocolos, procedimientos e instructivos establecidos en la Institucién.

v Realizaron los registros en la Historia Clinica relacionados con la atencion a los usuarios de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Institucion.

v Velaron por el cumplimiento estricto de las fechas y horarios de citas asignadas a los
usuarios.

v" Brindaron a los usuarios del Taller de ¢értesis y Protesis la informacion sobre la utilizacién de
los dispositivos elaborados.

v Solicitaron oportunamente el suministro de insumos, componentes, materiales y/o equipos
para el cumplimiento del proceso de elaboracién de ortesis y protesis.

v" Informaron oportunamente el mal Funcionamiento, dafo o deterioro de insumos,
componentes, materiales y/o equipos.

v Participaron en la Junta de Prétesis emitiendo el concepto técnico segin fue requerido.

v Asesoraron a la Subgerencia en la adquisicién y compra de equipos, componentes y demas
insumos para la elaboracion de protesis y ortesis.
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PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v" Realizaron los tramites establecidos en la Institucién de manera oportuna para la atenciény

la Facturacidn del servicio al paciente,
Entregaron de manera oportuna el informe estadistico del servicio.

Notificaron incidentes y eventos adversos ocurridos en el servicio y participaron en el
analisis, intervencion y seguimiento a planes de mejora.

Garantizaron el uso seguro, racional y eficiente de equipos tecnoldgicos de la institucion.

Asistieron y participaron en las reuniones de socializacién y capacitacion programadas por la
institucién que son de su competencia,

Participaron en los procesos del Modelo Integral de Planeacién ¥ Gestion implementados en
la ESE HUS y dieron cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

Otras actividades Inherentes o relacionadas con el funcionamiento del Servicio de
Rehabilitacion.

APQOYO TECNICO PARA ORTESIS Y PROTESIS:

Apoyaron las actividades que permitieron identificar, describir y tratar problemas de salud
relacionados con la elaboracién y adaptacién de dispositivos médicos sobre medida de
tecnologia ortopédica externa que se elaboran en el Taller de ortesis y Prétesis.

Participaron en las actividades del Centro de Referencia para la atencidn a victimas de Minas
Antipersona (MAP) y Municiones sin Explotar (M USE).

Velaron por el cumplimiento estricto de las fechas y horarios de citas asignadas a los
usuarios,

Realizaron los tramites establecidos en la institucién de manera oportuna para la atencién y
la Facturacién del servicio al paciente ambulatorio.

Velaron por el aseo v orden del drea ele trabajo como practica de seguridad y calidad en el
proceso de elaboracién de drtesis y prétesis.
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PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v Solicitaron oportunamente el suministro de insumos, componentes, materiales y o equipos
para el cumplimiento del proceso de elaboracién de ortesis y protesis.

v Informaron oportunamente el mal funcionamiento, dafio o deterioro de insumos,
componentes, materiales y/o equipos.

v' Realizaron las actividades preparacion de materiales y equipos necesarios para la
elaboracion de ortesis y protesis.

v Aplicaron los protocolos, procedimientos e Instructivos establecidos en la Institucién,
relacionados con la elaboracién, adaptacién y uso de ortesis y protesis.

v Apoyaron en los procesos administrativos para la elaboracidon de Informes y proyecciones
que Facilitaron la toma de decisiones.

v Notificaronincidentesy eventos adversos ocurridos en el servicio, participando en el analisis,
intervencion y seguimiento a planes de mejora.

v Garantizaron el uso seguro, racional y eficiente de equipos tecnoloégicos de la institucion.

v Asistieron y participaron en las reuniones de socializacién y capacitacion programadas por la
organizacién que son de su competencia.

v" Participaron en los procesos del Modelo Integral de Planeaciéon y Gestién implementados en
la ESE HUS y dieron cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).
Otras actividades inherentes o relacionada con el funcionamiento del Servicio de
Rehabilitacién

AUXILIATURA DE FARMACIA:

v" Realizaron la dispensacidon, despacho y distribucién de los medicamentos e insumos a cada
uno de los servicios.

v Transportaron y entregaron medicamentos y dispositivos médicos en los servicios clinicos.

¥ Efectuaron el conteo de medicamentos de control especial durante el cambio de turno.
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PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v Recepciénaro y gestionaron las devoluciones de medicamentos y dispositivos médicos de

los servicios clinicos en los horarios establecidos.

Vigilaron las fechas de vencimiento en el proceso de dispensacion para evitar errores en la
entrega de los medicamentos o dispositivos médicos al servicio clinico que corresponda.

Llevaron el registro de temperatura del 4rea en las horas asignadas, informaron cambios al
area de farmacovigilancia.

Diligenciaron y revisaron en cada entrega de turno, la bitdcora de novedades del servicio
farmacéutico.

Organizaron el carro de medicamentos y dispositivos médicos de acuerdo con la
programacion de entrega en los servicios clinicos, entregandolo a la persona encargada de

su transporte.

Guardaron los soportes de la prescripcién dispensada diariamente y se almacenaron por dos
(2) meses,

Atendieron de manera oportuna y permanente la prescripcién que se requeria de los
diferentes servicios clinicos de la institucién.

Efectuaron el inventario de los medicamentos y de los dispositivos médicos asignados con
la periodicidad establecida, informando los préximos vencimientos.

Entregaron el turno de forma oportuna y ordenada, en conjunto con los regentes de
Farmacia.

Participaron en los inventarios periddicos que se programaron en el servicio farmacéutico.
Recepcionaron y organizaron el pedido recibido de bodega en los dias indicados.

Proporcionaron informacién pertinente, veraz y oportuna sobre la gestién de medicamentos
y dispositivos médicos al personal asistencial.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA AMBULATORIA Y APOYO TERAPEUTICO
- | Terapia Fisica, Coordinacién de Rehabilitacién, Terapia del lenguaje,

SERVICIO Terapia ocupacional, Audiologia, Psicologia, Psicologia Especializada,
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UNIDAD

FUNCIONAL _ Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico
PERIODO i Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v" Velaron por el cuidado, custodia, almacenamiento seguro y adecuado de todos los
medicamentos y dispositivos médicos, independientemente de su categoria o clasificacién.

¥" QOrganizaron los medicamentos y dispositivos médicos en sus respectivos estantes.
v" Realizaron la limpieza periddica de las estanterias y neveras del drea asignada.

v" Mantuvieron ordenada, en Optimas condiciones de aseo y asepsia el drea de trabajo
asignada.

v" Aseguraron el uso adecuado de los materiales, equipos y suministros asignados al servicio
farmacéutico.

v Presentaron los informes de las actividades realizadas cuando se le solicitaron.

v Asistieron a las reuniones y/o actividades convocadas para el personal del servicio
farmacéutico.

v" Propendieron por las buenas relaciones interpersonales con los integrantes del servicio
Farmacéutico y demés personal asistencial, promoviendo un ambiente laboral armonioso y

respetuoso.

¥" Otras inherentes a la gestidn asistencial y operativa del servicio.

REGENCIA DE FARMACIA:

v" Dispusieron del censo diario de pacientes en los servicios clinicos asignados para la
planificacién adecuada en la entrega de medicamentos y dispositivos médicos.

v Elaboraron el perfil farmacoterapéutico para los medicamentos que requirieron
trazabilidad, teniendo en cuenta la relacién costo-beneficio y seguridad.

v Registraron con la correspandiente revisién, digitacion, cobro e impresion, las
prescripciones médicas y las solicitudes de dispositivos médicos en el servicio clinico.

v Transportaron y entregaron medicamentos y dispositivos médicos en los servicios clinicos.
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PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

Recepcionaron y gestionaron las devoluciones de medicamentos y dispositivos médicos en
los servicios clinicos.

Tramitaron las solicitudes de medicamentos No POS de acuerdo con el procedimiento
establecido.

Recibieron las comunicaciones de notificacién de las urgencias médicas, llevando a cabo el
tramite establecido, realizando el respectivo seguimiento.

Entregaron el turno de forma oportuna y ordenada en conjunto con los auxiliares de
farmacia.

Realizaron el inventario de los carros de reanimacién con la Ffrecuencia requerida,
informando al personal de enfermeria y al 4rea de farmacovigilancia las novedades y

vencimientos que se presentaron.

Ejecutaron la reposicién de medicamentos y/o dispositivos médicos de los carros de
reanimacion, segin necesidad, dentro de los cinco primeros dias del mes.

Efectuaron el Inventario de los medicamentos y de los dispositivos médicos asignados con
la periodicidad establecida, informando los proximos vencimientos,

Contaron los medicamentos y dispositivos médicos costosos y de alto costo con cada cambio
de turno.

Vigilaron las fechas de vencimiento en el proceso de dispensacion para evitar errores en la
entrega de los medicamentos o dispositivos médicos al servicio clinico que corresponda.

Participaron en los inventarios periddicos que se programaron en el servicio farmacéutico.

Proporcionaron informacién pertinente, verazy oportuna sobre la gestién de medicamentos
y dispositivos médicos al personal asistencial.

Velaron por el cuidado, custodia, almacenamiento seguro y adecuado de todos los
medicamentos y dispositivos médicos, independientemente de su categoria o clasificacidn.
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PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v" Mantuvieron ordenada, en Optimas condiciones de aseo y asepsia el drea de trabajo
asignada.

v"  Presentaron los informes de las actividades realizadas cuando se les solicitd.

v Aseguraron el uso adecuado de los materiales, equipos y suministros asignados al servicio
farmacéutico.

v Asistieron a las reuniones y/o actividades convocadas para el personal del servicio
farmacéutico.

v" Propendieron por las buenas relaciones interpersonales con los integrantes del servicio
' farmacéutico y demds personal asistencial, promoviendo un ambiente laboral armonioso y
respetuoso.

v"  Otras inherentes a la gestidn asistencial y operativa del servicio.

QUIMICA FARMACEUTICA — FARMACOVIGILANCIA:

% Organizo y gestiono el programa institucional de farmacovigilancia en la institucién.

| ¥ Se desempeiié como referente del programa de farmacovigilancia en la Unidad de Gestién
de Seguridad del Paciente.

v Particip6 activamente en las rondas de seguridad del paciente para asegurar la correcta
administraciéon de medicamentos en los servicios asistenciales.

v" Documentd y compartié los hallazgos de auditoria en las rondas de seguridad del paciente,

¥v" Analizé los reportes de incidentes y eventos remitidos al comité de farmacovigilancia y los
presenté en las instancias correspondientes.

v" Preparé y presento informes mensuales del programa institucional de farmacovigilancia
ante el Comité de Farmacia y Terapéutica.

v" Informé regularmente los casos de sospechas de reacciones adversas a medicamentos a los
entes de control nacional (INVIMA) y territorial (Secretaria de Salud Departamental).
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v" Reporté mensualmente todos los incidentes y eventos analizados en el Programa de
Farmacovigilancia a la Oficina de Calidad y Seguridad del Paciente.

v Impulso la busqueda activa de problemas relacionados con el uso de medicamentos y de
reacciones adversas a los mismos.

v Superviso de cerca los medicamentos denominados trazadores dentro del programa
institucional de farmacovigilancia.

v Elaboré de manera mensual los informes de estadistica correspondientes al programa
institucional de farmacovigilancia.

v" Consulté y comunicéd alertas de seguridad emitidas por el INVIMA, implementando las
medidas pertinentes en la institucion.

v Reviso los incidentes de formulacién reportados por el personal del servicio Farmacéutico y
tomad las medidas necesarias.

v" Coordin6 las actividades académicas promovidas por el programa institucional de
farmacovigilancia.

v' Proveyo la asesoria farmacoterapéutica requerida por los servicios asistenciales de la
institucién.

v Impartié actividades de educacién sanitaria sobre el uso seguro de medicamentos al
personal asistencial del hospital.

v" Mantuvo actualizados los procesos, manuales, procedimientos e instructivos relacionados al
programa institucional de farmacovigilancia, asegurando su cumplimiento.

v Superviso el desarrollo de practicas Formativas de los estudiantes de las universidades en
convenio Docencia Servicio.

v Contribuyd a la implementacién de los planes de mejora relacionados con el proceso de
acreditacion que aplicaban al mejoramiento continuo del servicio farmacéutico.
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PERIODO Del 01 de enerc al 31 de enero de 2026

v" Realizd otras tareas inherentes a la gestidn asistencial y operativa del servicio.

QUIMICA FARMACEUTICA - PROCESOS Y TECNOVIGILANCIA:

v" Dirigid el sistema de distribucién de medicamentos en dosis unitaria en los diferentes
servicios asistenciales en la institucion,

¥ Gestionoy mantuvo la certificacion para la elaboracién de buenas practicas de manufactura
ante el INVIMA, para los procesos de adecuacion y/o preparacion de medicamentos que la
normatividad permitia.

v" Realizé las solicitudes de acondicionamiento de medicamentos a la empresa contratista,
cumpliendo las caracteristicas establecidas en los esquemas de tratamiento de los
pacientes.

v" Controld el inventario de medicamentos acondicionados, garantizando que no hubiera
vencimientos ni agotados por falta de produccién.

v Validé la formulacién de las nutriciones parenterales, asegurando el cumplimiento de los
pardmetros Farmaceuticos y técnicos.

v" Coordiné el envio de las érdenes de produccion de nutriciones parenterales a la central de
mezclas para su respectivo procesamiento.

v" Coordino las actividades relacionadas con los medicamentos oncoldgicos, emitiendo
directrices para el cumplimiento de la validacién fFarmacéutica en la Formulacién de las
mezclas.

¥ Participé en el Grupo de Soporte Metabélico y Nutricional de la institucién, de acuerdo con
las funciones establecidas.

v" Actualizé de manera periddica los procesos, manuales, procedimientos e instructivos
relacionados al sistema de distribucién de medicamentos en dosis unitarias, verificando su
cumplimiento.

v" Elabord, reviso y actualizo ta documentacion de los procedimientos generales y especiales
del servicio Farmacéutico.
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PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v Verifico los perfiles farmacoterapéuticos de los pacientes con medicamentos trazadores,

validando posibles interacciones farmacolégicas, dosis maximas permitidas, dosis tedricas,
vehiculo concentracién y via de administracion.

Desarrolld actividades de educacién sanitaria en temas relacionados con la seguridad de uso
de los dispositivos medicos.

Informé al programa institucional de tecnovigilancia sobre los incidentes y eventos adversos
presentados con los dispositivos médicos, sugiriendo planes de mejora.

Participé activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitacion y
supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los

convenios docencia establecidos por la institucion.

Supervisé el desarrollo de précticas formativas de los estudiantes de las universidades en
convenio Docencia Servicio.

Contribuyé a la implementacion de los planes de mejora relacionados con el proceso de
acreditacién que aplicaban al mejoramiento continuo del servicio farmacéutico.

Actualizé de forma periddica los procesos, manuales, procedimientos e instructivos
relacionados al sistema de distribucién de medicamentos en dosis unitarias, verificando su
cumplimiento.

Realizé otras tareas inherentes a la gestion asistencial y operativa del servicio.

QUIMICA FARMACEUTICA - GASES MEDICINALES:

Abordo de manera global los problemas de los medicamentos que utiliza el paciente,
centrandose en la valoracion de la necesidad, efectividad y seguridad de la farmacoterapia.

Potenciar el trabajo colaborativo con el médico y la enfermera en lo relativo al incremento |
del beneficio terapéutico y la administracién sequra de los medicamentos

Realizo el seguimiento farmacoterapéutico de los tratamientos prescritos, a través de los
procedimientos de la atencion farmacéutica en los servicios establecidos
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v Liderar y ejecutar la elaboracién del perfil farmacoterapéutico de los usuarios validando
posibles interacciones farmacologicas, dosis maximas permitidas, dosis teorica, vehiculo
concentracién y via de administracion.

v Brindo educacion al usuario de acuerdo al tratamiento prescrito.

v" Genero informes del proceso de seguimiento farmacoterapéutico.

v Realizo seguimiento a la conciliacion de medicamentos y generar los informes e indicadores
correspondientes.

v Consolido las solicitudes diarias de gases medicinales provenientes de los diferentes
servicios clinicos.

v Elaboro la solicitud diaria de pedido de gases medicinales a la empresa contratista, de
acuerdo con la demanda institucional.

v Llevo a cabo el proceso de recepcion y entrega técnica de los cilindros que contengan gases
medicinales, para verificar el cumplimiento de las condiciones técnicas y fisicas.

| v Asumid la coordinacién técnica del proceso para la obtencién de gases medicinales por el
método de Filtracion de aire molecular y de aire medicinal por método de compresor, cuando
se realice por parte de la institucién hospitalaria.

v Lidero la implementacion de las buenas practicas de manufactura de los gases medicinales
cuando en la institucidn hospitalaria se implemente el proceso de produccién de los mismos.

v" Presento informe mensual al Programa Institucional de Farmacovigilancia, relacionado con
la sequridad de uso de los gases medicinales.

v" Consulto e informar las alertas de seguridad emitidas por el INVIMA relacionadas con el uso
de gases medicinales para la implementacion de las medidas pertinentes en la institucion.

v Brindo la asesoria farmacoterapéutica requerida por los servicios asistenciales de la
institucién, relacionada con el uso de gases medicinales.
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PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v" Desarrollo actividades de educacién sanitaria en temas relacionados al uso seguro de los

gases medicinales al personal del hospital que se requiera, de acuerdo con las respectivas
competencias.

Contribuyo a la implementacién de los planes de mejora relacionados con el proceso de
acreditacion que apliquen al mejoramiento continuo del servicio Farmacéutico.

Participo como invitado permanente del Comité de Farmacia y Terapéutica.

Participo en los procesos del Modelo Integral de Planea y Gestién implementacién en la ESE
HUS y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad en Salud (SOGCS).

Otras inherentes a la gestion asistencial y operativa del servicio fFarmacéutico.

QUIMICA FARMACEUTICA - ATENCION FARMACEUTICA:

Abordo de manera global los problemas de los medicamentos que recibe el paciente,
centréndose en la valoracion de la necesidad, efectividad y sequridad de la de la
farmacoterapia.

Potenciar el trabajo colaborativo con el personal médico y de enfermeria en lo relativo al
incremento del beneficio terapéutico y la administracién segura de los medicamentos.

Acompafio la ronda medica de los servicios asignados de acuerdo con las solicitudes de los
servicios clinicos o las necesidades identificadas.

Elaboro y verifico los perfiles farmacoterapéuticos de los pacientes con medicamentos
trazadores en los respectivos servicios clinicos.

Identifico los pacientes con necesidad de entrevista para informacién y adecuacién del
tratamiento Farmacolégico.

Realizo la entrevista individual a los pacientes identificados para el correcto seguimiento
del perfil farmacoterapéutico.
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v" Brindo educacién al usuario de acuerdo con las necesidades identificadas sobre el
\ tratamiento prescrito.

v" Reporto al Programa Institucional de Farmacovigilancia, interacciones, incidentes y eventos
adversos detectados asociados a la medicacion de los pacientes.

| v Brindo asesoria farmacoterapéutica y desarrollar actividades de educacion sanitaria en
' temas relacionados al uso seguro de los medicamentos al personal del hospital que se
requiera.

v Elaboro, revisé y actualizo la documentacién de los procedimientos generales y especificos
del servicio farmacéutico.

v" Coordino el servicio farmacéutico, atender inquietudes del personal asistencial y tramitar la
consecucion de productos Farmacéuticos solicitados por urgencia médica los dias fines de
semana.

v' Superviso el suministro y uso de los medicamentos de control especial los dias fines de
semana.

v Apoyo las solicitudes de acondicionamiento de medicamentos antibiéticos, nutriciones
parenterales y preparacién de plasmaféresis a la empresa contratista los dias fines de

semana.

v Realizo la recepcion técnica de medicamentos oncolégicos, plasmaféresis, preparaciones
magistrales y nutriciones parenterales los dias fines de semana.

v" Genero informes del proceso de seguimiento farmacoterapéutico.

v Participo como invitado permanente en las reuniones del Comité de Farmacia y Terapéutica.

v Contribuyo a la implementacién de los planes de mejora relacionados con el proceso de
acreditacién que apliquen al mejoramiento continuo del servicio Farmacéutico.

v Participo en los procesos del Modelo Integral de Planeacién y Gestién implementacién en la
ESE HUS y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad en Salud (SOGCS).
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v" Otras inherentes a la gestién asistencial y operativa del servicio farmacéutico.

COORDINACION DE BODEGA:

v" Reporto las salidas de pacientes de los servicios asistenciales.

v" Elaboro el perfil farmacoterapéutico para los medicamentos gue requieran trazabilidad,
teniendo en cuenta la relacion costo-beneficio y la seguridad de uso.

v' Digito las prescripciones médicas y las solicitudes de dispositivos médicos de los servicios
asistenciales, imprimiendo las respectivas tirillas

v' Transporto los medicamentos y dispositivos médicos, entregandolos en los servicios
asistenciales.

v" Tramito las solicitudes de medicamentos No PBS de acuerdo con el procedimiento
establecido.

V' Recibié las comunicaciones de notificacién de las urgencias médicas, realizando el tramite
establecido con el respectivo seguimiento.

v"  Diligencio, revisar y entregar con cada cambio de turno, de forma oportuna y ordenada, en
la bitdcora de novedades del servicio farmacéutico.

v" Realizo auditoria mensual de los carros de reanimacion, kits y/o maletas de transporte segan
asignacién, informando al 4rea de farmacovigilancia las novedades ¥ vencimientos que se
presenten,

v" Gestiono y semaforizar el inventario de los medicamentos y de los dispositivos médicos
asignados con la periodicidad establecida, informando los préximos vencimientos.

v" Contar los medicamentos y dispositivos médicos de alto costo en cada cambio de turno,
realizando la gestion correspondiente.

v Vigilo las fechas de vencimiento de los medicamentos o dispositivos médicos en el proceso
de dispensacion para evitar errores de envio al servicio clinico que corresponde,
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v Participo en los inventarios periodicos que se programen en el servicio farmacéutico.

v" Proporciono informacion pertinente, veraz y oportuna sobre la gestién de medicamentos y
dispositivos médicos al personal asistencial.

v" Realizo los movimientos de salida o ingreso de medicamentos y dispositivos médicos en
Dinamica.net en los dias y horarios que no hay servicié en el drea de bodega.

| v Recepciono e ingresar en el sistema de Dindmica.net los medicamentos de uso parenteral
provenientes de su preparacion externa.

v" Velo por el cuidado, custodia, almacenamiento seguro y adecuado de todos los
medicamentos y dispositivos médicos, independientemente de su categoria o clasificacién.

v~ Mantuvo ordenada, en 6ptimas condiciones de aseo y asepsia el drea de trabajo asignada.

v Aseguro el uso adecuado de los materiales, equipos y suministros asignados al servicio
farmacéutico.

v" Asistio a las reuniones y/o actividades convocadas para el personal del servicio farmacéutico.

v Propender por las buenas relaciones interpersonales con los integrantes del servicio
farmacéutico y demas personal asistencial, promoviendo un ambiente laboral armonioso y
respetuoso.

v Participo en los procesos del Madelo Integral de Planeacién y Gestién implementados en la
ESE HUS y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

v' Participé activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitacion vy
supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucién.

P

Otras que sean inherentes a la gestién asistencial y operativa del servicio.
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DR. ARIEL ALFONSO
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ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-06, Version 5
GESTION JURIDICA

HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

EMPRESA 50CIAL DEL ESTADO

ACTA DE SUPERVISION Nro. 11 DEL CONTRATO Nro. 151 DE 2025

(oY

PERIODO PLAZO EJECUTADO: 88,19%
DESDE: 01 DE ENERQ DE 2026 | HASTA: 31 DE ENERO DE 2026 | PRESUPUESTO EJECUTADO: N/A
1.  GENERALIDADES DEL CONTRATO.
PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
ey GESTION REQUERIDAS PARA LA CORRECTA OPERACION | FECHA DE SUSCRIPCION DEL 141032025
3 DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD EN LA ESE HOSPITAL :
UNIVERSITARIO DE SANTANDER” !
CLASE DE . A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS A0 INICIO HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2025
CORPORACION DE PROFESIONALES Y TIPO DE
CONTRATISTA: ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD DEL IDENTIFICACION: NIT 901.784.115-0
ORIENTE COLOMBIANO - SORTESALUD .
g DIANA KATHERINE CHAPARRO ] PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN SALUD -
SURERVISOR; HERNANDEZ RARAO: NUTRICION Y DIETETICA
VALOR INICIAL: $ 59.815.379.459 VALOR FINAL: $ 59.960.851.059
FECHA DE INICIO: | 16 DE MARZO DE 2025 FECHA DE TERMINACION: 15 DE DICIEMBRE DE 2025
SOPORTE FINANCIERO
CONCEPTO | NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS
CDP 476 12/03/2025 2.4.5.02.08.01 TECNICOS OPERATIVO $ 59.815.379.459
REMUNERACION SERVICIOS
RP 669 14/03/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $59.815.379.459
SOPORTE JURIDICO
VIGENCIA DEL AMPARO =
TIPO DE ASEGURADO Nro. CONCEPTO CUANTIA
POLIZA RA POLIZA EXPEDICIO DESDE HASTA APROBACI
N ON
Cumplimiento 16/03/202 | 15/06/202
d6l Coritiits $5.981.637.945,50 | 14/03/2025 5 5
Salarios y 16/03/202 | 15/12/202
CUMPIE;MIENT CONFIANZA | 801045666 restaioncs $ 17,944 613.837,70 | 14/03/2025 5 8
Calidad del 16/03/202 | 15/06/202
Servicio $11.963.075.891,80 | 14/03/2025 5 6
i 16/03/2025
Calidad de los § 11.963.075.891.80 | 14103/2025 16/03/202 | 15/12/202 | 15/03
bienes S 6
RESFUNSABIL Responsabilidad
EXTrAGONTR | CONFIANZA | 80207143 Civil $2990768.97295 | 14032025 | 1003202 | 15 g
ACTUAL Extracontractual
1.1. OTROSIES SUSCRITOS.
PRIMERA - MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del confrato No. 151 de 2025,
numeral 3, el cuadro de la Subgerencia Ambulatoria y de apoyo
Terapéutico, el Asesor Cientifico, la Direccion de Enfermeria y la
Subgerencia de Geslién para la Docencia & Investigacion el cual a
partir de esta modificacion quedara de la siguiente manera: ... .
SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA.-VALOR, FONDOS Y
APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del contrato 151 de 2025,
ACTANro. 01 DE | en lo que respecta en la distribucion de valores correspondientes a
MODIFICACIONY | Subgerencia Ambulatoria y de apoyo Terapéutico, el Asesor
ADICION AL Cientlfico, la Direccion de Enfermeria y la Subgerencia de Gestion EEE?}QTDE‘ SUSCRIPCION 1610442605
CONTRATO 151 | para la Dacencia e Investigacion (hasta el 15 de julio de 2025 y del 16 OSPITAL SERLIARIA DE smmm:
DE 2025 de julio al 15 de diciembre de 2025) ver anexo “Factores econdmicos PR et
“ que hacen parte integral de esta acta, para lo cual quedara de la ol s
siguiente manera el cuadro de factores economicos:
TERCERA, ADICIONAR el valor estipulado en la clausula CUARTA, 10 FER V076
-VALOR, FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del ‘
contrato 151 de 2025, en la suma de CIENTO CUARENTA Y CINCO \ Ci - ?/L
MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS ‘ R .
PESOS MCTE ($145.471.600), estableciéndose el valor total del HORA: — P
contrato en la suma de CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS EPCIRE: .__.—-ﬁ—-

/
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SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
CINCUENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($59.960.851.059)
VALOR I
ADICIONADO: $145.471.600 VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHADE ; NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: N/A FECHA DE REINICIO: N/A TERMINACION: N/A
SOPORTE FINANCIERO
CONCEP - ;
T0 NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS
CDP 537 15/04/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $145.471.600
REMUNERACION SERVICIOS
RP 809 16/04/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $145.471.600
SOPORTE JURIDICO
VIGENCIA DEL AMPARO
: ASEGURADO Nro. ’
TIPO DE POLIZA : CONCEPTO CUANTIA
RA POLIZA EXPEhIIDICIO DESDE HASTA APROSACIO
Cumplimiento 16/03/202 | 15/06/202
del Gontrato $5.996.085.105,90 | 21/04/2025 5 5
Salarios y $ 21/04/2025 16/03/202 | 15/12/202
CUMPLIMIENTO | CONFIANZA | 801045666 | prestaciones | 17.988.265.317.70 5 8
Calidad del $ 16/03/202 | 15/06/202
Senicio | 11.992.70211,80 | 210420%5 | 5 6
Calidad de los $ 16/03/202 | 15(12/202 | 22/04/2025
benes | 11.992.170211,80 | 21042025 | 5 6
RESPONSABILI Responsabilid
DAD CIVIL ad Civil $ 16/03/202 | 15/12/202
EXTRACONTRa | CONFIANZA | 802071436 | £l niacry | 200804255205 | 21042025 | 5
CTUAL al
PRIMERA - MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 161 de 2025,
numeral 3, el cuadro de la Subgerencia Ambulatoria y de apoyo
Terapéutico y la Subgerencia de Gestion para la Docencia e
Investigacion el cual a partir de esta modificacion quedara de la
siguiente manera: ... .
ACTA Nro. 02 DE | SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA.-VALOR, FONDOS Y
MODIFICACION | APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del contrato 151 de 2025, | FECHA DE SUSCRIPCION 15/05/2025
AL CONTRATO en lo que respecta en la distribucion de valores correspondientes a | DEL ACTA:
151 DE 2025 Subgerencia Ambulatoria y de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de
Gestion para lz Docencia e Investigacion (desde el 16 de mayo hasta
el 15 de julio de 2025 y del 16 de julio al 15 de diciembre de 2025) ver
anexo “Factores econdmicos “ que hacen parte integral de esta acta,
para lo cual quedara de la siguiente manera el cuadro de factores
economicos:
VALOR ;
ADICIONADO: N/A VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE _ : NUEVA FECHA DE
| SUSPENSION: N/A FECHA DE REINICIO: N/A TERMINACION: N/A J
PRIMERA - MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de 2025,
numeral 3, el cuadro de las areas de Asesoria Cientifica, la Direccién
de Enfermeria, la Subgerencia Medica, la Direccion clinica, la
Subgerencia Ambulatoria y de apoyo Terapéuticoy la Subgerencia de
Apoyo Diagnastico el cual a partir de esta modificacion quedara de la
siguiente manera: ...
SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA.-VALOR, FONDOS Y
ACTANro. 03 DE | APROPIACICNES PRESUPUESTALES, del contrato 151 de 2025,
MODIFICACION | en lo que respecta en la distribucion de valores correspondientes a | FECHA DE SUSCRIPCION 01/08//2025
AL CONTRATO | las areas de Asesoria Cientifica, la Direccion de Enfermeria, |a | DEL ACTA:
151 DE 2025 Subgerencia Medica, la Direccion clinica, la Subgerencia Ambulatoria
y de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Apoyo Diagnostico, el
cual la partir de este modificatog‘o quedara de la siguiente manera
(desde el 02 de agosto al 15 de di las &reas de Asesoria Cientifica, la
Direccion de Enfermeria, la Subgerencia Medica, la Direccion clinica,
la Subgerencia Ambulatoria y de apoyo Terapéutico y la Subgerencia
de Apoyo Diagnostico diclembre de 2025) ver anexo ‘Factores
econdmicos ' que hacen parte integral de esta acta, para lo cual
quedara de la siguiente manera el cuadro de factores econémicos:
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VALOR
ADICIONADO:

N/A VALOR DISMINUIDO:

N/A

FECHADE
SUSPENSION:

N/A FECHA DE REINICIO: NIA

NUEVA FECHA DE
TERMINACION:

N/A

ACTA Nro. 04 DE
MODIFICACION
AL CONTRATO
151 DE 2025

PRIMERA. - MODIFICAR en el contrato 151 de 2025, la clausula
SEGUNDA literal B. ESPECIFICACIONES TECNICAS, de la
siguiente manera: en la Subgerencia Ambulatoria y Apoyo
Terapéutico eliminar (0.5) tiempo ejecutor de Audiologia, eliminar
(0.5) tiempo ejecutor de Terapia de Lenguaje y Crear (1) tiempo
ejecutor de Gestion Programas de Audiologia, estableciendo el
cuadro asi: ...

SEGUNDA. - MODIFICAR _en el contrato 151 de 2025, la clausula
CUARTA. - VALOR, FONDOS Y  APROPIACIONES
PRESUPUESTALES, modificando el cuadro de valores maximos
apagar en la Subgerencia Ambulatoria y Apoyo Terapéutico...
quedando de la siguiente manera: )
TERCERO. - PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: Para el
perfeccionamiento de la presente acta se requerird ademas de la
fima de las pares... CUARTQ. - VIGENCIA DE LAS
ESTIPULACIONES: Las clausulas y disposiciones no adicionadas ni
modificadas en el presente documento, permaneceran vigentes.
QUINTO. - DOCUMENTOS. Hacen parte integral de |a presente acta
los siguientes documentos:

FECHA DE SUSCRIPCION
DEL ACTA:

24/10/2025

VALOR
ADICIONADO:

N/A VALOR DISMINUIDO:

N/A

FECHA DE_
SUSPENSION:

’ NUEVA FECHA DE
N/A FECHA DE REINICIO: N/A TERMINACION:

N/A

ACTA Nro. 05 DE
MODIFICACION,
PRORROGAY
ADICION AL
CONTRATO 151
DE 2025

PRIMERA. - MODIFICAR a partir del 1 de enero de 2026 en el
contrato 151 de 2025, la cléusula SEGUNDA literal B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS, de la siguiente manera: en la
Direccion Quirdrgica crear 1.1 tiempos de médico general equivalente
a 206.4 horas para el servicio de cirugia plastica estableciendo el
cuadro asi cubrimiento y tiempos de servicio asi: ... SEGUNDA. -
MODIFICAR a partir del 1 de enero en el contrato 151 de 2025 la
cldusula CUARTA VALOR FONDOS Y APROPIADOS
PRESUPUESTALES: modificando el cuadro de valores maximos
apagar en la Direccidn Quirirgica crear 1.1 tiempos de médico
general equivalente a 206.4 horas para el servicio de Cirugia Plastica
quedando de la siguiente manera: TERCERA. - PRORROGAR el
plazo estipulado en la CLAUSULA TERCERA del contrato N°151 de
2025 desde el dia 16 DE DICIEMBRE DE 2025 HASTA EL 15 DE
MARZO DE 2026 CUARTA ADICIONAR el valor contenido en la
CLAUSULA CUARTA VALOR FONDOS DE 2026 ... CUARTA. -
ADICIONAR e! valor contenido en la CLAUSULA CUARTA VALOR
FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES del contrato 151
de 2025 en la suma de VEINTE MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO
MILLONES CIENTO NUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y
NUEVE PESOS MICTE ($20.418.109.679).... QUINTA. - . De
conformidad con lo establecido en la NOTA 1 de la CLAUSULA
SEPTIMA del confrato referente a garantias en cualquier evento en
que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia
deberan ampliarse o ajustarse las comespondientes garantias:
SEXTA PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION Para el
perfeccionamiento de la siguiente acta se requerira ademas de la
firma de las partes la revision y aprobacién de la actualizacién de las
garantias por parte de la Oficina Asesora Juridica de la ESE HUS y el
correspondiente  certificado de registro presupuestal. SEPTIMA
VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Las clausulas vy
disposiciones no adicionadas ni registro presupuestal. OCTAVA
DOCUMENTOS Hacen parte integral de la presente acta los
siguientes documentos. Requerimiento de la oficina gestora,
expediente del contrato inicial certificado de existencia y
representacion legal...NOVENA FIRMA ELECTRONICA La
suscripcion del contrato se realizaré a través del uso de la plataforma
SECOP Il y mediante la firma electrénica de las partes....

FECHA DE SUSCRIPCION
DEL ACTA:

15/12/2025

VALOR
ADICIONADO:

$20.418.109.679 VALOR DISMINUIDO:

N/A

FECHADE
SUSPENSION:

; NUEVA FECHA DE
N/A FECHA DE REINICIO: N/A TERMINACION:

N/A

SOPORTE FINANCIERO

CONCEP
TO

NUMERO FECHA cODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO

VALOR

CDP 1411

REMUNERACION SERVICIOS
15/12/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO

$2.865.780.770
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REMUNERACION SERVICIOS
CDP 1410 151121202
Sl Z4.ag2 0.2 TECNICOS OPERATIVO-ESTAMPILLA $307.610.956
REMUNERACION SERVICIOS
RP 2003 15/12/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $2.865.780.770
REMUNERACION SERVICIOS
RP 2002 15/12/2025 2.4.5.02.09.02 TECNICOS OPERATIVO-ESTAMPILLA $307.610.956
SOPORTE FINANCIERQ VIGENCIA 2026
CONCEPTO NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
coP 54 02/01/2026 2.4.5.02.09.01 REM_UNERACION SERVICIOS 17.244.717.953
TECNICOS OPERATIVO
RP 61 02/01/2026 2.4.5.02.09.01 REM}JNERACION SERVICIOS 17.244.717 953
TECNICOS OPERATIVO
SOPORTE JURIDICO
VIGENCIA DEL AMPARO
ESEI'ZJE ASEgF:JARAD Nro.POLIZA |  CONCEPTO CUANTIA e
EXPEDICION | DESDE | HAsTA | APROBACI
Cumplimiento del
Contrato $8.037.896.073.80 18/12/2025 | 16/03/2025 | 15/09/2026
CUMPLIMIENT Salargsy §24.113688.22140 | 1811212025 | 16/03/2025 | 150312029
0 CONFIANZA 801045666 prestaciones i iiivnanin
Castffgiﬂe' $16075792.14760 | 012202 | ainamons | 150012026
2 1911212025
Calidad delos | ¢ 16,075.792.147.60 181212025 | 4610312025 | 1500372027
REst e L Responsabilidad
EXTRACONTR CONFIANZA 802071436 Civil $4.018.948.036.90 181212025 | 16/03/2025 | 15/03/2026
Extracontractual
ACTUAL
PRIMERA - MODEFI_CAR la  clausula SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS, de la siguiente manera: en la
Subgerencia de servicios ambulatorios y de apoyo terapéutico...y en
ACTA Nro. 06 DE | la oficina asesoria cientifica de la ESE HUS crear un (1) tiempo de
MODIFICACION | Auxiliatura de Enfermeria de Prevencion y control de infecciones, .
Y ADICION AL estableciendo el cuadro cubrimientoy tiempos de servicios asi:.... EEEi%?E_SUSCRlPCION 06/02//2026
CONTRATO 151 | SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA. -VALOR, FONDOS Y i
DE 2025 APROPIACIONES PRESUPUESTALES, modificando el cuadro de
valores méximes a pagar en la subgerencia de servicios ambulatorios
y apoyo terapéutico de la ESE HUS....y en la oficina asesora
cientifica.....
VALOR . :
ADICIONADO: $1.274.127.713 | VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE ¥ NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: N/A FECHA DE REINICIO: N/A TERMINACION: N/A
SOPORTE FINANCIERO
CONCEPTO NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
cDP 373 31/01/2026 2.4.5.02.09.01 REM!JNERAClC')N SERVICIOS 1.274.127.713
TECNICOS QPERATIVO
RP 285 06/02/2026 2.4.5.02.09.01 REMUNERACION SERVICIOS 1.274.127.713
TECNICOS OPERATIVO
Nro VIGENCIA DEL AMPARO
TIPO DE POLIZA | ASEGURADORA 3 CONCEPTO CUANTIA -
POLZA EXPEDICION | DESDE HASTA APROSACIO
Cumplimiento
db! Contrato $8.165.308.845.10 16/03/2025 | 15/09/2026
Salarios y
! - $ 24.495.926.535.30 16/03/2025 | 15/03/2028
CUMPLIMIENTO CONFIANZA 801045666 Péi'—::::;o:;:ls 09/02/2026 09/02/2026
' Servicio $ 16.330.617690.20 16/03/2025 | 15/09/2026
Calidad delos | ¢ 46 33 517690.20 16/0312025 | 150032027
bienes
RESPONSABILIDAD Responsabilidad
CIVIL CONFIANZA 802071436 Civil $4.082654.422.55 09/02/2026 | 16/03/2025 | 15/03/2026
EXTRACONTRACTUAL Extracontractual
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2. EJECUCION DEL CONTRATO.
2.1. BALANCE FINANCIERO.

VALOR INICIAL: $59.815.379.459
ADICION ACTA No. 1 $ 145.471.600
ADICION ACTA No. 5 $20.418.109.679
ADICION ACTA No. 6 $1.274.127.713
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 81.653.088 451
2.2. RELACION DEL TALENTO HUMANO.
: CEDULA DE :
Nro. NOMBRE: CIUDADANIA: SERVICIC PRESTADO PERIODO CUBIERTO:
1 MARTHA RUTH QUINTERO 63310537 Nutricion 01 AL 31 DE ENERO DE 2026
2 CARMEN ELISA JAIMES 63364020 Nutricion 01 AL 31 DE ENERO DE 2026
3 ANDRES DAVID DURAN CORREA 1098683859 Nutricion 01 AL 31 DE ENERO DE 2026
4 ELIZBETH OLAYA TORRES 1088795766 Nutrigion 01 AL 16 DE ENERO DE 2026
5 EVELYN CAMPO MANTILLA 1094271386 Nutricién 01 AL 31 DE ENERO DE 2026
6 DUBAN ALBERTO CASTRO SARMIENTO 1005563038 Nutricion 01 AL 31 DE ENERO DE 2026
7 LAURA VALENTINA TRIGOS DELGADO 1005321756 Nutricion 01AL 02 DE ENERO DE 2026
8 ANA GECRGINA RUEDA CARRENO 1095948066 Nutricién 071 AL 31 DE ENERO DE 2026
9 LAURA ISABEL ALVAREZ BACCA 1005280659 Nutricion 01 AL 31 DE ENERO DE 2026
10 YURLEY TATIANA LIZCANO RAMIREZ 1096812833 Nutricion 01 AL 31 DE ENERO DE 2026
11 | DAYANNA MELISSA CHAPARRO MALAGON | 1100975574 Nu“icfu”trfgg:fpo”e O1AL 31 DE ENERO DE 2026
12 ESTHER YARITH ALVAREZ PARRA 1005288045 Nutricion 01 AL 31 DE ENERO DE 2025
13 |  LAURA CRISTINA AVENDANO MOLINA | 1007283649 VAL BETREE 01 AL 31 DE ENERO DE 2026
3. MULTAS O SANCIONES CONTRACTUALES.
; RESOLUCION QUE IMPUSO LA VALOR DE LA
SANCION / MULTA SANGION RESOLUCION QUE RESUELVE LOS RECURSOS SANCION
N/A N/A NiA N/A
TOTAL MULTAS Y SANCIONES: N/A

NOTA: Revisado el archivo del Expediente Contractual no se encontré ni se tiene conocimiento de la existencia de ningdn acto administrativo en
firme y dsbidamente ejecutoriado que decrete multa o sancién alguna impuesta al contratista en desarrollo del contrato objeto de la presente acta,

4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO.

En calidad de Supervisor, certifico que el contratista CORPORACION DE PROFESIONALES Y ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD DEL
ORIENTE COLOMBIANO - SORTESALUD, viene desarrollando el Objeto *PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION REQUERIDAS PARA LA CORREGTA OPERACION DEL SERVICIC INTEGRAL
DE SALUD EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER " del Contrato Nro. 151 de 2025, verificando el cumplimiento de las
obligaciones especificas y generales durante el periodo comprendido desde el primero (01) al treinta y uno (31) del mes de enero del afio 2026;

de igual modo, el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con lo establecido en la
normatividad vigente.

Se anexa el pago de parafiscales y sequridad social del altimo mes en que se firma la presente acta.

) 5. OBSERVACIONES. )
® -~
5.1 Descontar 139.63 horas no cubiertas en el mes de enero de 2026 para Nutricién Clinica,

Se expide en Bucaramanga, a los diez (10) dias del mes de febrero de 2026.

‘ g?%? 4 J
%}M foring «Q//M ey B%
DIANA HERINE CHAPAKRO H NﬂBEZ

Profesional Universitario en Salud — Nutricion y Dietética
Supervisor

Proyectt: Sandra Mileng Celis Badillo
Apoyo Nivel Técnico L{_!;}
Sortesalud
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SUBGERENCIA NUTRICION Y ALIMENTACION

' Nutricion en Dietética Apoyo Programa Especial, Nutricién en Dietética
SERVICIOS Asistencial, Nutricién en Dietética Pedidtrico, Nutricién en Dietética
ol Servicios Alimentos, Nutricién Soporte Nutricional.
UNIDAD L . :
FUNCIONAL Nutricion y Alimentacién
PERIODO Del01de enero al 31 de enero de 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS TRANSVERSALMENTE EN LA INSTITUCION

NUTRICION EN DIETETICA ASISTENCIAL

v Revisaron diariamente la historia clinica al inicio y previa culminacién de la jornada en los
servicios asignados para identificacién de pacientes y la solicitud de dieta al servicio de
alimentacién,

v" Solicitaron las dietas requeridas al servicio de alimentacién por tiempo de comida.

v" Realizaron la evaluacién nutricional y metabélica a todos los pacientes identificados con
riesgo nutricional.

v" Determinaron las necesidades nutricionales y metabélicas de cada uno de los pacientes
valorados.

v" Realizaron control de ingesta de alimentos a los pacientes en riesgo nutricional.

v' Participaron activamente en la revista médica diaria del servicio presentando la evolucién e
intervencion nutricional del paciente al grupo interdisciplinario.

v" Respondieron lasinterconsultas de atencién nutricional individual generadas por el personal
médico.

v" Formularon los productos nutricional especiales para la complementacién y/o
suplementacién nutricional por via oral de pacientes con ingesta inferior al 75 % de su
requerimiento nutricional.

v" Diligenciaron el formato de medicamentos NO POS (régimen subsidiado y contributivo) de
los pacientes interconsultados y que requieran suplementacién nutricional via oral.

¥ Registraron en la historia clinica del paciente toda intervencién nutricional realizada al
paciente que incluye valoracién del estado nutricional, planeacion de la terapia nutricional,
prescripcion de la dieta, evaluacién de ingesta, respuesta a interconsulta, seguimientos y/o
monitoreo del estado nutricional y de la terapia nutricional instaurada, registro del aporte
diario de la complementacién y/o suplementacién nutricional describiende el tipo de
Férmula, cantidad, aporte de macro y micronutrientes asi como el registro de las actividades
de egreso que incluyen la educacién y entrega de recomendaciones nutricionales.

v Efectuaron valoracién nutricional en pacientes con estancia hospitalaria mayor a diez (10)
dias.
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SUBGERENCIA NUTRICION Y ALIMENTACION
SERVICIOS Nu_triciér) en DIel_:é_tjca Apoyc_:o P‘rc‘)grama _E’spfecial, Nut_ri_cjén en Dietét‘tca
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EET:I%TC?NAL Nutricién y Alimentacion
PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

¥v" Calcularon las necesidades nutricionales y metabélicas individualizadas con cada paciente,
llevar registro de los calculos diariamente y definir junto con el médico tratante el soporte
metabdlico nutricional los aportes para cada paciente.

v Realizaron seguimiento a la calidad de las dietas terapéuticas solicitadas al servicio de
alimentacion.

v Propusieron y desarrollaron estrategias de educacién y comunicacién dirigidas a los
pacientes, la familia y personal médico-asistencial, con el apoyo de estudiantes de practica
de la Escuela de Nutricién UIS.

v Realizaron educacién nutricional al paciente y/o Familiares que va hacer dado de alta con
soporte nutricional especialambulatorio y registrarlo en el formato de educacién nutricional
avalado por la oficina de calidad,

v Apoyaron la actividad de formacion profesional de los estudiantes de la Escuela de Nutricién
y Dietética de la UIS segin convenio Docencia Servicio.

v Reportaron los eventos adversos o fallas en la prestacién del servicio de nutricién.

v'  Respondieron quejas y/o eventos adversos que se presentaron en el servicio asignado y
elaboraron el plan de mejora con su respectiva ejecuciéon y seguimiento.

v Participaron en la elaboracién de documentos, guias de manejo nutricional vy
recomendaciones necesarias en la prestacion del servicio.

v Asistieron al grupo primario del servicio, reuniones extraordinarias y capacitaciones
programadas.

v" Cumplieron con las normas estipuladas en el manual de bioseguridad.

v Presentaron informe mensual de las actividades desarrolladas (interconsultas,
seguimientos, tamizaje, quejas, sugerencias y reclamos) con las respectivas evidencias.

v Asistieron minimo una (1) vez al afo a jornadas, seminarios, congresos o cursos de
actualizacién en nutricién.

v Participaron en los procesos del Modelo Integral de Planeacién y Gestion implementados en
la ESE HUS y dieron cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

v" QOtras actividades inherentes relacionadas con el funcionamiento del Servicio de Nutricion y
Dietética.
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EITI:I%?SNAL Nutricién y Alimentacién
PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

NUTRICION EN DIETETICA APOYO PROGRAMA ESPECIAL:

Apoyaron la implementacién de los procesos de calidad y acreditacién al servicio de nutricién
clinica asistencial de acuerdo a esténdares.

Realizaron seguimiento a los procesos de intervencién nutricional clinica, para los diferentes
servicios, teniendo como base los indicares del proceso de atencién nutricional de la E.S.E
HUS.

Supervisaron el cumplimiento de los lineamientos administrativos establecidos,
procedimientos, guias y/o protocolos de acuerdo a los estindares de calidad y acreditacién
al personal de Nutricidn clinica asistencial.

Recepcionaron las novedades, quejas y/o eventos adversos del servicio de Nutricién clinica
asistencial que se presenten en los diferentes servicios de hospitalizacién para realizar el
tramite correspondiente y/o direccionar la informacién a quien se requiera.

Analizaron indicadores de gestién y productividad del servicio de nutricién clinica
relacionados con procesos de calidad y acreditacion de la institucion.

Participaron en los procesos de induccién y/o reinduccién a los Funcionarios del servicio de
nukricién clinica.

Consolidaron informes establecidos en los procesos de nutricién clinica, actualizaron
indicadores y seguimientos de acuerdo a los procesos de calidad y acreditacién,

Asistieron, acompafiaron y lideraron los diferentes procesos de acreditacién del servicio de
nutricion clinica e implementacién de Sistemas de Gestién de Calidad.

Revisaron, analizaron e hicieron seguimiento a los protocolos, procedimientos y/o guias
vigentes en el Servicio de Nutricién Clinica para su control y atencién oportuna.

Asistieron y apoyaron la coordinacién de comités primarios del servicio, reuniones
extraordinarias del servicio y capacitaciones del servicio de nutricién clinica.

Cumplieron con los cronogramas de proceso y de reuniones relacionadas con el proceso de
calidad y acreditacién.

Cumplieron con la politica de calidad establecida por el Hospital Universitario de Santander.

Organizaron y coordinaron todas las actividades del personal del ambiente de preparacién
de férmulas artificiales y de la sala de extraccién de leche materna.,

Planificaron las necesidades del lactario en cuanto a bienes de capital y de consumo.
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FUNCIONAL y Alimentacion

PERIODO : Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v Propusieron en la adquisicion de compra de férmulas l3cteas infantiles la eleccién y
promedio segln estadisticas.

v Apoyaron la implementacion de indicadores del APFE, sala de extraccion de leche materna,
y Politica IAMI relacionados con el servicio de Nutricién.

v"  Apoyaron la implementacién y cumplimiento de la politica IAMII, asi como emitir resultados
mensuales de los indicadores nutricionales que exige la politica.

v Apoyaron la supervision y evaluacion al personal del APFE y sala de extraccidn de leche
materna.

v Presentaron informes de las revisiones de cada uno de los procesos de calidad y acreditacion
conforme a la solicitud del Profesional Universitario de la E.S.E HUS.

v Propusieron y desarrollaron estrategias de educacién y comunicacién dirigidas a los
pacientes, la familia y personal médico-asistencial, con el apoyo de estudiantes de practica
de la Escuela de Nutricién UIS.

v" Apoyaron la actividad de formacién profesional de los estudiantes de la Escuela de Nutricién
y Dietética de la UIS seglin convenio Docencia Servicio.

v"  Reportaron los eventos adversos o fallas en la prestacién del servicio de nutricién.

v"  Respondieron quejas y/o eventos adversos que se presentaron en el servicio asignado y
elaboraron el plan de mejora con su respectiva ejecucién y seguimiento.

v' Participaron en la elaboracion de documentos, guias de manejo nutricional vy
recomendaciones necesarias en la prestacién del servicio.

v Asistieron al grupo primario del servicio, reuniones extraordinarias y capacitaciones
programadas.

v" Cumplieron con las normas estipuladas en el manual de bioseguridad.

v Asistieron minimo una (1) vez al afio a jornadas, seminarios, congresos o cursos de
actualizacién en nutricién.

¥ Participaron en los procesos del Modelo integral de Planeacidn y Gestion implementados en
la ESE HUS y dieron cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

v Otras actividades inherentes relacionadas con el funcionamiento del Servicio de Nutricidény
Dietética.
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TRICION EN DIETETICA PEDIATRICO:

io y previa culminacién de la jornada en los

reviso diariamente la historia clinica al inic
cientes y se realizd la solicitud de dieta al

vicios asignados para identificacion de pa
vicio de alimentacion.

realizé la evaluacién nutricional y metabélica a todos los pacientes identificados con
sgo nutricional del servicio de Pediatria y UCIP.

‘determinaron las necesidades nutricionales y metabélicas de cada uno de los pacientes
lorados. Se realizé la Planeacion de la Terapia Nutricional.

, realizé control de ingesta de alimentos a los pacientes en riesgo nutricional.

» participd activamente en la revista médica diaria del servicio presentando la evolucién e
tervencion nutricional del paciente al grupo interdisciplinario.

» respondieron las interconsultas de atencion nutricional individual generadas por el
arsonal médico.

e realizé la prescripcion de productos nutricionales o alimentos con propositos médicos
speciales para la atencion en estancia hospitalaria en el Sistema a MIPRES y/o Protocolo
special segln el prestador de salud, necesarios para la complementacién y/o
uplementacion nutricional por via oral de pacientes en ingesta inferior al 70 % de su

aquerimiento.

o realizé la prescripcion de productos nutricionales o alimentos con propdsitos medicos
speciales para el egreso hospitalario en el Sistema MIPRES y/o Protocolo especial segun el
srestador de salud, necesarios para la complementacién y/o suplementacion nutricional por
ia oral de pacientes con ingesta inFerior al 70 % de su requerimiento nutricional.

se registré en la historia clinica del paciente toda intervencion nutricional realizada al
»aciente que incluyé Valoracion del estado nutricional, Planeacion de la Terapia nutricional,
Srescripcion de la dieta, evaluacién de ingesta, respuesta a interconsulta, seguimientos y/o
nonitoreo del estado nutricional y de la terapia nutricional instaurada, registro del aporte
diario de la complementacién y/o suplementacién nutricional describiendo el tipo de
formula, cada aporte de macroy micronutrientes asi como el registro de las actividades de
egreso que incluyeron la educacion y entrega de recomendaciones nutricionales.

fesionales de MIPRES para egreso hospitalario, se reunio
ara analizar la pertinencia y la necesidad de utilizar una
de soporte nutricional ambulatorio o

Se participé en las Juntas de pro
con el equipo interdisciplinario p
tecnologia en salud © servicio complementario

e
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SERVICIOS Nutricion en Dietética Apoyo Programa Especial, Nutricibn en Dietética
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PRESTADOS . i . .
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Ll Nutricién y Alimentacid

FUNCIONAL i6n y Alimentaciéon

PERIODO Del01de enero al 31 de enero de 2026

medicamento incluido en el listado tempo de usos no incluidos en registro sanitario,
presentado por el profesional de la salud.

v Se realiz6 el seguimiento nutricional del paciente interconsultado tres veces por semana.

v Se realizb la aplicabilidad de tamizaje nutricional a pacientes que en ingreso no se detecto
riesgo nutricional y su estancia supera los 7 dias, posteriores.

v Se realizd educacion nutricional al paciente y/o familiares que iban a ser dados de alta con
soporte nutricional especial ambulatorio y se registré en el formato de educacién nutricional
avalado por la oficina de calidad.

v Se propusieron y desarrollaron estrategias de educacion y comunicacion dirigidas a los
pacientes, la familia y personal médico-asistencial, con el apoyo de estudiantes de practica
de la Escuela de Nutricién.

v Se apoyo la actividad de formacidn profesional de los estudiantes de la Escuela de Nutricién
y Dietética segln convenio Docencia Servicio.

v Sereportaron los eventos adversos o fallas en la prestacidn del servicio de nutricion.

v Se respondieron quejas y/o eventos adversos que se presentaron en el servicio asignado y
se elabord el plan de mejora con su respectiva ejecucion y seguimiento.

v' Se participé en la elaboracién de documentos, guias de manejo nutricional y
recomendaciones necesarias en la prestacién del servicio.

v Se asisti6 a grupos primarios del servicio, reuniones extraordinarias del servicio y
capacitaciones programadas en el servicio.

v" Sedio cumplimiento a las normas estipuladas en el manual de bioseguridad.

v Sepresentd informe mensual de las actividades desarrolladas (interconsultas, seguimientos,
tamizaje, educacion, MIPRES, protocolos, quejas, sugerencias y reclamos).

v Se envié al Area de Preparacién de Férmulas Especiales la solicitud mediante el formato
Solicitud de preparacién de férmulas nutricionales GAT-NUT-FO-48, para los APME en polvo.

v"  Se remitieron diariamente los monitoreos de pacientes con complementacion nutricional.
v Se apoyaron, participaron y cumplieron las diferentes acciones de mejoramiento para la

implementacion de la normatividad relacionada con los criterios ESCENARIO DE PRACTICA
FORMATIVA, asi como los del HOSPITAL UNIVERSITARIO.
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SUBGERENCIA NUTRICION Y ALIMENTACION

T Nutricién en Dietética Apoyo Programa Especial, Nutricién en Dietética
SER\;KiOSS Asistencial, Nutricién en Dietética Pediitrico, Nutricidén en Dietética
R Servicios Alimentos, Nutricién Soporte Nutricional,
gl?lil%?gNAL Nutricién y Alimentacién
PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v Se apoyaron los procesos misionales con la participacién en las funciones docentes e

investigativas con los convenios establecidos por la institucion en el marco de la relacién
docencia servicio; lo anterior no implicé vinculo laboral con las instituciones educativas.

Mensualmente se remitieron las necesidades de APME, segtn los promedios de consumo
del servicio.

Se participo en los procesos del Modelo Integral de Planeacién y Gestidn implementados en
la ESE HUS y se dio cumplimiento al Sistema Obligatorio de garantia de calidad (SOGCS).

Se realizaron otras actividades inherentes relacionadas con el Funcionamiento del servicio
de nutricién y dietética.

NUTRICION EN DIETETICA SERVICIOS ALIMENTOS:

Apoyo la realizacién de los requerimientos técnicos de licitaciones de contratacién.

Realizo la supervision y evaluacién del servicio de alimentacién contratado para elsuministro
de alimentos del paciente hospitalizado y el personal en formacién {Médico internos y
Residentes).

Apoyd la elaboracion e implementacién de indicadores para el drea de servicio de alimentos
que permitieran el seguimiento, cumplimiento y mejoramiento continuo de los procesos de
acuerdo a estandares de calidad y acreditacién de la institucién.

Evalué la calidad nutricional y sensorial de los mens ofrecidos en el servicio de alimentacion
para los diferentes grupos de edad.

Realiz6 monitoreo permanente para optimizar la produccion y calidad de la alimentacion.

Realiz6 la actualizacion del Manual de Dietas del E.S.E - 1-1US segln las actualizaciones de las
guias de atencién nutricional seg(n las patologias prevalentes a nivel institucional,

Dio seguimiento y evaluacién al ciclo de minutas y sus derivaciones con base al manual de
dietas del E.S.E - HUS para garantizar los requerimientos nutricionales a los pacientes adultos
y pediatricos hospitalizados.

Control6 el suministro y recepcién diaria de los totales de dietas de cada uno de los servicios
de hospitalizacién, asi como verificé la adecuada Facturacién.

Apoy0 la supervisién diaria de todas las actividades de ensamble y distribucidén que realizd
el servicio de alimentacién.
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UNIDAD Nutricién v Ali tacié

FUNCIONAL utricion y Alimentacién

PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v Supervisé todas las actividades que debieron desarrollar las auxiliares de dietas, en las areas
de preparacion preliminar, ensamblaje de dietas, las areas del servicio de alimentos y
equipos, teniendo en cuenta los protocolos y procedimientos implementados en el servicio
y avalados por la oficina de Calidad.

v" Revisd, monitore6 y evalu6 el programa de saneamiento bésico y buenas practicas de
manufactura en el drea de ensamble, con el fin de garantizar la calidad durante todas sus
etapas.

V' Participé en la actualizacién y revision semestral del manual de dietas institucional y otros
documentos del servicio.

v" Verificé el cumplimiento del personal de los colaboradores correspondiente al uso del
uniforme, hojas de vida y carnet de manipulacién de alimentos.

v Verificé la prestacion de suministro de alimentos en el area de comedor de médicos.

v Apoyo0 en la verificacién de los soportes de las cuentas mesa mes.

v" Reportd, respondié y/o redirigio las quejas y/o eventos adversos que se presentaron en el
servicio de alimentos y generd los planes de mejora con su respectiva ejecucion, sequimiento

y cierre.

v' Documentd, protocolos y/o guias relacionadas con el armado ensamblaje de la E.S.E HUS de
acuerdo a pardmetros de calidad y acreditacién.

v Realizé revision de informe de costos y facturacién de la empresa contratista mensualmente.
v' Planificd, desarrollé y evalué estrategias de educacién y comunicacién dirigidas a los
pacientes, la familia, auxiliares de dietas y personal con el apoyo de estudiantes de practica

de nutricion.

v" Asistié a las capacitaciones programadas en el servicio, asi como grupos primarios y
reuniones extraordinarias.

v' CoordinG y realizé la formacién de manipuladores de alimentos, participando en la
formacion continua, en temas de calidad y sequridad alimentaria.

v Evalud, controlé y gestiond la higiene y seguridad alimentaria en los servicios de
alimentacion y restauracion colectiva, aplicando la legislacién vigente.

v Conocidy aplicé los fundamentos del analisis sensorial y microbioldgicos.

v _Interpreté y manejé las tablas y bases de datos de composicién de los alimentos.
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SERVICIOS Nutricion en Dietética Apoyo Programa Especial, Nutricién en Dietética
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UNIDAD 5 50 ; 3¢

FUNCIONAL Nutriciéon y Alimentacién

PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v Gestiono la aplicacion de técnicas de gastronomia y las técnicas culinarias para optimizar las

v

caracteristicas organolépticas y nutricionales de los alimentos ofertados.

Elabord, aplicé y mantuvo practicas correctas de higiene y sistemas de control de riesgos,
aplicando la legislacidn vigente.

Apoyé, participé y cumplié las diferentes acciones de mejoramiento para la implementacién
de la normatividad relacionada con los criterios de ESCENARIO DE PRACTICA FORMATIVA,
asi como los de HOSPITAL UNIVERSITARIO.

Apoy6 los procesos misionales con la participacién en las funciones docentes e investigativas
con los convenios establecidos por la institucién en el marco de la relacién docencia servicio;
lo anterior no implicaré vinculo laboral con las instituciones educativas.

Participé en los procesos del Modelo Integral de Planeacion y Gestién implementados en la
ESE HUS y dio cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

Audito y controlé todas las actividades relacionadas con el ensamblaje y distribucién de
alimentacion a pacientes hospitalizados y comedor de médicos, cumpliendo con las
caracteristicas microbiolégicas, sensoriales, organolépticas e higiénicas sanitarias.

Apoy¢ la elaboracién e implementacién de programas institucionales relacionados con el
suministro de alimentos de la E.S.E HUS.

Realizé otras actividades inherentes relacionadas con el funcionamiento del Servicio de
Nutricion y Dietética.

NUTRICION SOPORTE NUTRICIONAL:

El profesional en Nutricién y Dietética perteneciente al Grupo de Soporte Metabdlico y
Nutricional pediétricos brindé apoyo en la valoracién de los pacientes interconsultados que
requerian una terapia Nutricional Especial (Nutricién Enteral) por Sonda o Parenteral), asi
como los pacientes de la Unidad de Cuidados Intensivos Pediatricos, pediatria y Sala de
Recién Nacidos.

La historia clinica de pacientes interconsultados, Sala de Recién Nacidos y Unidad de
Cuidados Intensivos Pediatricos fue revisada.

Se conto con la asistencia y participacion en la revista clinica del Grupo de Soporte
Metabdlico y Nutricional y del equipo médico de la UCI Pediétrica y Sala de Recién Nacidos,
presentando los pacientes con las condiciones nutricionales identificadas.

Se brindé apoyo en la Evaluaciéon del Estado Nutricional incluyendo la valoracién subjetiva,
examen fisico, medidas antropométricas, interpretacidn de datos bioquimicos y Funcionales
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PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

a todos los pacientes interconsultados al Grupo de Soporte Metabdlico y Nutricional
Pediétrico y Sala de Recién Nacidos.

v" Se colaboré en el cdlculo de las necesidades nutricionales diarias de cada uno de los
pacientes interconsultados y de la UCI Pediatrica,

v Se ayudd en la determinacién del Alimento con Propdsitos Médicos Especiales requeridos
en cada paciente, realizando el calculo de la nutricidn parenteral, como también el balance
caléricoy proteico.

v" Cada una de las actividades realizadas diariamente fue registrada en la historia clinica,
incluyendo la respuesta a interconsulta de todos de los pacientes que atiende el Grupo de
Soporte Metabdlico y Nutricional y UCI Pediatrica, registro de la evaluacién del estado
nutricional, planeacién de la terapia nutricional, monitoreo de la ingesta, tolerancia a la
terapia nutricional instaurada.

v Se brind6 apoyo en el proceso administrativo relacionado con la provisién de nutricién
entera o parenteral, acompafiando el proceso de supervisién de equipos de provisién de
nutricién,

v" La prescripcion de productos nutricionales o alimentos con propésitos médicos especiales
para la atencion en estancia hospitalaria en el Sistema MIPRES y/o Protocolo especial segiln
el prestador de salud contd con colaboracién.

v Se contribuyd en la prescripcion de productos nutricionales o alimentos con propdsitos
médicos especiales para el egreso hospitalario en el Sistema MIPRES Protocolo especial
segln el prestador de salud, necesarios para la complementacién y/o suplementacién
nutricional por via oral de pacientes con ingesta inferior al 70 % de su requerimiento
nutricional.

v" Cada intervencidn nutricional realizada al paciente fue registrada en la historia clinica,
incluyendo Valoracién del estado nutricional, Planeacién de la Terapia nutricional,
Prescripcion de (a dieta, evaluacion de ingesta, respuesta a interconsulta, seguimientos y/o
monitoreo del estado nutricional y de la terapia nutricional Instaurada, registro del aporte
diario de la complementacién y/o suplementacidén nutricional describiendo el tipo de
férmula, cantidad, aporte de macro y micronutrientes asi como el registro de las actividades
de egreso que incluyeron la educacién y entrega de recomendaciones nutricionales.

v" Se participd en las juntas de profesionales de MIPRES para egreso hospitalario, se reunié con
el equipo interdisciplinario para analizar la pertinencia y la necesidad de utilizar una
tecnologia en salud o servicio complementario de soporte nutricional ambulatorio o
medicamento incluido en el listado temporal de usos no incluidos en registro sanitario,
prescritos por el profesional de la salud.
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SUBGERENCIA NUTRICION Y ALIMENTACION

SE ViCiOS Nutricion en Dietética Apoyo Programa Especial, Nutricién en Dietética

PRI;ESTADOS Asistencial, Nutricién en Dietética Pedidtrico, Nutricidn en Dietética
Servicios Alimentos, Nutricién Soporte Nutricional.,

UNIDAD o iy ; 2

FUNCIONAL Nutricién y Alimentacidn

PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v La solicitud de nutricién parenteral fue enviada al quimico Farmacéutico antes de las 12:00

v

pm a los correos definidos por la institucién.

Se particip6 en las reuniones de caricter cientifico y administrativo programadas por el
Grupo de Soporte Metabélico y Nutricional.

Se contribuy® en la elaboracidén de Protocolos de Manejo Nutricional para el paciente en
estado critico.

Se propusieron otras alternativas de intervencién nutricional en pacientes con necesidades
especiales.

El seguimiento nutricional del paciente interconsultado Fue realizado tres veces porsemana.

Se realizé la aplicabilidad de tamizaje nutricional a pacientes que en ingreso no se detectd
riesgo nutricional y su estancia superé los 7 dias, posteriores.

Se impartio educacién nutricional al paciente y/o Familiares antes del egreso, en quienes han
recibido soporte nutricional especial, registrando en el formato de educacién nutricional,

Se realiz6 seguimiento a la calidad de las dietas terapéuticas solicitadas al servicio de
alimentacion,

Los eventos adversos o fallas en la prestacién de los servicios de nutricién fueron
reportados.

Se respondid a quejas y/o eventos adversos que se presentarcon y se elaboré el plan de
mejora con su respectiva ejecucién, seguimiento y cierre, incluyendo las herramientas
metodoldgicas aplicables para cada caso.

Se asisti6 a grupos primarios y a reuniones extraordinarias y capacitaciones programadas en
el servicio.

Se dio cumplimiento a las normas estipuladas en el manual de bioseguridad.

Se presenté informe mensual de las actividades desarrolladas (interconsultas, seguimientos,
tamizaje, educacion, MIPRES, protocolos, quejas, sugerencias y reclamos).

Se envié al Area de Preparacion de Formulas Especiales la solicitud mediante el formato
Solicitud de preparacién de Férmulas nutricionales GAT-NUT-FO-48, para los APME en polvo.

Se brindd apoyo, se participé y se cumplio con las diferentes acciones de mejoramiento para
la implementacién de la normatividad relacionada con los criterios de ESCENARIO DE
PRACTICA FORMATIVA, asi como los de HOSPITAL UNIVERSITARIO. ]
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SUBGERENCIA NUTRICION Y ALIMENTACION
SERVICIOS Nutricién en Dietética Apoyo Programa Especial, Nutricién en Dietética
PRESTADOS Asistencial, Nuktricion en Dietética Pedidtrico, Nutricién en Dietética

Servicios Alimentos, Nutricién Soporte Nutricional.

UNIDAD shiz s , o
FUNCIONAL Nutricién y Alimentacién
PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v Se apoyaron los procesos misionales con la participacién en las Funciones docentes e
investigativas con los convenios establecidos por la institucién en el marco de la relacidon
docencia servicio; lo anterior no implicéd vinculo laboral con las instituciones educativas.

v' Los monitoreos de pacientes con complementacién nutricional fueron remitidos
diariamente.

v' Se remitieron mensualmente las necesidades de APME, segin los promedios de consumo
del servicio.

v Se participo en los procesos del Modelo Integral de Planeacion y Gestion implementados en
la ESE HUS y se dio cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

v"  Se realizaron otras actividades inherentes relacionadas con el funcionamiento del Servicio
de Nutricién y Dietética.
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ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-F0-06, Version 5
GESTION JURIDICA

HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

ACTA DE SUPERVISION Nro. 11 DEL CONTRATO Nro. 151 DE 2025

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

PERIODO PLAZO EJECUTADO: 88.19%
DESDE: 01/01/2026 HASTA: 31/01/2026 PRESUPUESTO EJECUTADO: N/A
1. GENERALIDADES DEL CONTRATO.
PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR
LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES Y DE APOYO A :
OBJETO DEL LA GESTIQN REQUERIDAS PARA LA CORRECTA | FECHA DE SUSCRIPCION DEL 14103/2025
CONTRATO: OPERACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD | CONTRATO:
EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER"
CLASE DE A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
: PRESTACION DE SERVICIOS PLAZO: DE INICIO HASTAEL 15 DE DICIEMBRE DE
CONTRATO: 9025
CORPORACION DE
PROFESIONALES Y TIPO DE
CONTRATISTA: | ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD IDENTIFICACION: NIT 901.784.115-0
DEL ORIENTE COLOMBIANO - :
SORTESALUD
SUPERVISOR: ALIX CAROLINA SOLER PARRA CARGO: Subgerente de Servicios de Apoyo Diagnéstico
VALOR INICIAL: | $59.815.379.459 VALOR FINAL: $ 81.653.088.451
FECHA DE FECHA DE
rjgl'g‘ DE E)?E[;EZ“QARZO TERMINACION ng s CORS | TERMINACION | 15 DE MARZO DE 20126
! INICIAL: FINAL
SOPORTE FINANCIERO
concepro | NUUER | FEGHA | cODIGO DERUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS
CDP 476 12/03/2025 2.4.5.02,09.01 TECNICOS OPERATIVO $59.815.379.459
REMUNERACION SERVICIOS
RP 669 14/03/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $59.815.379.459
SOPORTE JURIDICO
VIGENCIA DEL AMPARO
TIPOIDE POLiza | ASEGURABOR i Ao, CONCEPTO CUANTIA
EXPEDICION | DESDE HASTA APROBACION
Complimieflo del | so.91537045.90 | 141032025 | #9320 | 4510672026
Salarios y 16/03/20
CUMPLIMIENTO CONFIANZA | 801045666 prestaciones §17.944613.837,70 1410312025 25 16122026
Calidad del 16/03/20
Servicio $11.963.075.891,80 14/03/2025 %5 15/06/2026 —
Calidad de los 16/03/20
e $11.963.075.891,80 | 14/03/2025 o5 15/12/2026
RESPONSABILIDA Responsabilidad
Tt o | CONFIANZA | 802071436 Civil $200076897295 | 14032025 | 0370 | 451219025
UAL Extracontractual
PRIMERA - MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
2025, numeral 3, el cuadro de la Subgerencia Ambulatoria y de
apoyo Terapéutico, el Asesor Gientifico, la Direccion de
ACTANro.01 | Enfermeria y la Subgerencia de Gestion para la Docencia e
DE Investigacion el cual a partir de esta modificacion quedara de
MODIFICACION | la siguiente manera: ... . FECHA DE SUSCRIPCION 16/04/2025
Y ADICION AL | SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA.-VALOR, | DEL ACTA:
CONTRATO FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del e
151 DE 2025 contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribucién de &1;?;“1:'35‘?5&*5::%%\
valores correspondientes a Subgerencia Ambulatoria y de o, R w’ﬁ}wua.\mem Wi
apoyo Terapéutico, el Asesor Cientifico, la Direccion de
Enfermeria y la Subgerencia de Gestién para la Docencia e §
Investigacion (hasta el 15 de julio de 2025 y del 16 de julio al 14 FER 2028
_—___—-——"‘_'-‘
Con la firma de este documento manifiesto que autorizo el fratamiento de mis datos pets M %ﬁ% cow en la Ley
1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, para los fines aqui establecidos RECIBE: :




ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-06, Versién 5
GESTION JURIDICA

HOSPITAL |
UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

———
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

15 de diciembre de 2025) ver anexo “Factores econdmicos
que hacen parte integral de esta acta, para lo cual quedara de
la siguiente manera el cuadro de factores econdmicos:
TERCERA, ADICIONAR el valor estipulado en la clausula
CUARTA, -VALOR, FONDOS Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES, del contrato 151 de 2025, en la suma de
CIENTO  CUARENTA Y  CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
PESOS MCTE ($145.471.600), estableciéndose el valor total
del contrato en la suma de CINCUENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL CINCUENTA Y NUEVE PESOS
MCTE ($59.960.851.059)

VALOR _
ADICIONADO: $145.471.600 VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: NIA~ | ReINIcIO: NA | TERMINACION: —
SOPORTE FINANCIERO
CONCEP | |, 6 !
10 NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS
f
CDP 837 15/04/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $145.471.600
REMUNERACION SERVICIOS
/
RP 809 16/04/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $145.471.600
SOPORTE JURIDICO
" VIGENCIA DEL AMPARO
TIPODEPOLIZA | ASEGURADORA | oo™ | | CONCEPTO CUANTIA
EXPEDICION | DESDE | HASTA |APROBACION
Cumplimiento
del Contrato | $9-996.085.105,90 |  21/04/2025 | 16/03/2025 | 15/06/2026
Salarios y $
CUMPLIMIENTO CONFIANZA | 801045666 | _prestaciones | 17.988.255.317,70 | 2110412025 | 16/03/2025 | 15/12/2028
Calidad del $
: 21/04/2025 | 16/03/2025 | 15/06/2026
caf:rslzlulos 11.992.1;0.211,80 2210412025
ldaa de
bienes 1199217021180 | 210412025 | 16/03/2025 | 1511212026
RESPONSABILIDAD Responsabilidad s
CIVIL CONFIANZA | 802071436 Civil 200804255005 | 21042025 | 1610312025 | 15/12/2025
EXTRACONTRACTUAL Extracontractual | ="'
PRIMERA - MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
2025, numeral 3, el cuadro de la Subgerencia Ambulatoria
y de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Gestion parala
Docencia e Investigacion el cual a partir de esta
modificacion quedara de la siguiente manera: ...
ACTA Nro.02 | SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA.-VALOR,
DE FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del :
MODIFICACION | conirato 151 de 2025, en lo qUe respecta en la distibucion | Do rgmg. o IO | 1510512025
AL CONTRATO | e yalores correspondientes a Subgerencia Ambulatoria y
il el de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Gestién para la
Docencia e Investigacion (desde el 16 de mayo hasta el 15
de julio de 2025 y del 16 de julio al 15 de diciembre de 2025)
ver anexo “Factores econdémicos “ que hacen parte integral
de esta acta, para lo cual quedara de la siguiente manera el
cuadro de factores econdmicas:
VALOR :
ADICIONADO: N/A VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE FECHA DE | NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: NIA REINICIO: | N/A TERMINACION: A
Con [a firma de este documento manifiesto que agtorizo el tratamiento de mis datos personales conforme lo establecido en la Ley

15681 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, para

os fines aqui establecidos




ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-06, \jersién 5
GESTION JURIDICA

HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

ACTA Nro. 03
DE
MODIFICACION
AL CONTRATO
151 DE 2025

PRIMERA — MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
2025, numeral 3, el cuadro de las areas de Asesoria
Cientifica, la Direccibn de Enfermeria, la Subgerencia
Medica, la Direccion clinica, la Subgerencia Ambulatoria y
de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Apoyo
Diagnostico el cual a partir de esta modificacion quedara de
la siguiente manera: ... .

SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA.-VALOR,
FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del
contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribucion
de valores correspondientes a las éareas de Asesoria
Cientifica, la Subgerencia Medica, la Direccion clinica, la
Subgerencia Ambulatoria y de apoyo Terapéutico y la
Subgerencia de Apoyo Diagnostico, el cual la partir de este
modificacion quedara de la siguiente manera (desde el 02
de agosto al 15 diciembre de 2025) ver anexo “Factores
econdmicos “ que hacen parte integral de esta acta, para lo
cual quedara de la siguiente manera el cuadro de factores
econdmicos:

FECHA DE SUSCRIPCION
DEL ACTA:

01/08//2025

VALOR
ADICIONADO:

N/A VALOR DISMINUIDO:

N/A

FECHA DE
SUSPENSION:

FECHA DE
REINICIO:

N

N/A N/A

TERMINACION:

UEVA FECHA DE

N/A

ACTA Nro. 04
DE
MODIFICACION
AL CONTRATO
151 DE 2025

PRIMERA. - MODIFICAR en el contrato 151 de 2025, la
clausula SEGUNDA literal B. ESPECIFICACIONES
TECNICAS, de la siguiente manera: en la Subgerencia
Ambulatoria y Apoyo Terapéutico eliminar (0.5) tiempo
ejecutor de Audiologia, eliminar (0.5) tiempo ejecutor de
Terapia de Lenguaje y Crear (1) tiempo ejecutor de Gestion
Programas de Audiologia, estableciendo el cuadro asi: ...
SEGUNDA. - MODIFICAR _en el contrato 151 de 2025, la
clausula___CUARTA. - VALOR, FONDOS Y
APROPIACIONES PRESUPUESTALES, modificando el
cuadro de valores maximos apagar en la Subgerencia
Ambulatoria y Apoyo Terapéutico... quedando de la
siguiente manera:

TERCERO. - PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION:
Para el perfeccionamiento de la presente acta se requerira
ademas de la firma de las partes.... CUARTO. - VIGENCIA
DE LAS ESTIPULACIONES: Las clausulas y disposiciones
no adicionadas ni modificadas en el presente documento,
permaneceran vigentes. QUINTO. - DOCUMENTOS.
Hacen parte integral de la presente acta los siguientes
documentos:

FECHA DE SUSCRIPCION
DEL ACTA:

24110/2025

VALCR
ADICIONADO:

N/A

VALOR DISMINUIDO:

N/A

FECHA DE
SUSPENSION:

FECHA DE

N
N/A REINICIO: N/A

TERMINACION:

UEVA FECHA DE

N/A

ACTA Nro. 05
DE
MODIFICACION
, PRORROGA Y
ADICION AL
CONTRATO 151
DE 2025

PRIMERA. - MODIFICAR a partir del 1 de enero de 2026
en el contrato 151 de 2025, la clausula SEGUNDA literal B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS, de la siguiente manera:
en la Direccion Quirdrgica crear 1.1 tiempos de meédico
general equivalente a 206.4 horas para el servicio de cirugia
plastica estableciendo el cuadro asi cubrimiento y tiempos
de servicio asi: ... SEGUNDA. - MODIFICAR a partir del 1
de enero en el contrato 151 de 2025 la clausula CUARTA
VALOR FONDOS Y APROPIADOS PRESUPUESTALES:.
modificando el cuadro de valores maximos apagar en la
Direccion Quirrgica crear 1.1 tiempos de médico general
equivalente a 206.4 horas para el servicio de Cirugia
Plastica quedando de la siguiente manera: TERCERA. —

FECHA DE SUSCRIPCION
DEL ACTA:

16/12/2025

Con la firma de este documento manifiesto que autorizo el tratamiento de mis datos personales conforme lo establecido en la Ley

1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, para los fines aqui establecidos.




ACTA DE SUPERVISION HOSPITAL
GJU-ADQ-FO-06, Version 5 UNIVERSITARIO

EMPRESA SOCIAL BEL ESTADO

GESTION JURiDIéA DE SANTANDER

PRORROGAR el plazo estipulado en la CLAUSULA
TERCERA del contrato N°151 de 2025 desde el dia 16 DE
DICIEMBRE DE 2025 HASTA EL 15 DE MARZO DE 2026
CUARTA ADICIONAR el valor contenido en la CLAUSULA
CUARTA VALOR FONDOS DE 2026 .. CUARTA. -
ADICIONAR el valor contenido en la CLAUSULA CUARTA
VALOR FONDOS Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES del contrato 151 de 2025 en la suma
de VEINTE MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO
MILLONES CIENTO NUEVE MIL SEISCIENTOS
SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($20.418.109.679)....con CDP 1410 del 28 de noviembre de
2025 $307.610.956 y CDP 1411 $2.865.780.770 y con
cargo a vigencia 2026 $17.244.717.953... QUINTA. - . De
conformidad con lo establecido en la NOTA 1 de la
CLAUSULA SEPTIMA del contrato referente a garantias en
cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o
se prorrogue su vigencia deberan ampliarse o ajustarse las
correspondientes garantias.

VALOR :
ADICIONADO: $20.418.109.679 VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: A REINICIO: NA | TERMINACION: A
SOPORTE FINANCIERO
CONCEPT | NuMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
CDP 1411 28/1112025 2.4.502.09.01 OPERATIVO $2.865.780.770
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
CcDP 1410 2811112025 2.4.5.02.09.02 OPERATIVO-ESTAMPILLAS $307.610.956
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
RP 2003 1511212025 2.4.502.09.01 OPERATIVO $2.866.780.770
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
RP 2002 1511212025 2.4.502.09.02 OPERATIVO-ESTAMPILLAS $307.610.956
SOPORTE FINANCIERO VIGENCIA 2026
CONCEPTO | NUMERO FECHA CADIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
cop 54 02/01/2026 2.4.5.02.09.01 REMUNERACION SERVICIOS 17.244.717.953
TECNICOS QF‘ERATIVO
RP 61 02/01/2026 2.4.5.02.09.01 REMUNERACION SERVICIOS 17.244.717.953
TECNICOS OPERATIVO
SOPORTE JURIDICO
2 VIGENCIA DEL AMPARO
TIPO DE POLIZA | ASEGURADORA : CONCEPTO CUANTIA
FOLUA EXPEDICION | DESDE | HASTA APROIEAC'O
Cumplimiento
del Contrato | $8.037.896.073.80 16/03/2025 | 15/09/2026
Salarios y
SRR CONFIANZA | 801045666 |  prestaciones $ 24.113.688.221.40 /1212025 16/03/2025 | 15/03/2029 G
Calidad del
Py $ 16.075.792.147.60 16/03/2025 | 15/09/2026
Calidad de los
T $ 16.075.792.147.60 16/03/2025 | 15/03/2027
RESPONSABILIDAD Responsabilidad
CIVIL CONFIANZA | 802071436 Civil $4.018.948.036.90 | 18/12/2025 | 16/03/2025 | 15/03/2026
EXTRACONTRACTUAL Extracontractual
pCTANIO-05 | PRIMERA - MODIFICAR Ia cléusula SEGUNDA - B.
«v | ESPECIFICACIONES TECNICAS, de la siguiente manera:
MODIFICACION | "l Subgerencia de servicios ambulatorios y de apoyo | FECTA DE SUSCRIPGION | o0, 0056
YNADICION AL T b e DEL ACTA:
terapéutico...y en la oficina asesoria cientifica de la ESE
CONTRATO 151 . s ;
DE 2025 HUS crear un (1) tiempo de Auxiliatura de Enfermeria de

= mis datos personales conforme lo establecido en la Ley

este documento manifissto que autoriz
~ 1977

o 1377 de 2013, para los fipes a




ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-06, Version 5
GESTION JURIDICA

HOSPITAL

UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Prevencion y control de infecciones, estableciendo el
cuadro cubrimiento y tiempos de servicios asi:....
SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA. -VALCR,

FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES,
modificando el cuadro de valores maximos a pagar en la
subgerencia de servicios ambulatorios y apoyo terapeutico

de la ESE HUS.....y en la oficina asesora cientifica... ..
VALOR :
ADICIONADO: $1.274.127.713 VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: NIA REINICIO: NiA TERMINACION: NIA
SOPORTE FINANCIERO
CONCEPTO | NUMERO FECHA CcODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS
CDP 373 31/01/2026 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO 1.274.127.713
REMUNERACION SERVICIOS
RP 285 06/02/2026 L 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO 1.274.127.713
SOPORTE JURIDICO
s VIGENCIA DEL AMPARO
TIPO DE POLIZA | ASEGURADORA ’ CONGEPTO CUANTIA
POLIZA EXPEDICION | DESDE | HASTA APRO;’AC'O
Cumplimiento
"ol Contrato | $6-165:308.845.10 16/03/2025 | 15/09/2026
Salarios y
CUMPLIMIENTO CONFIANZA | 801045666 | prestaciones $ 24.495.926.535.30 0910212026 16/03/2025 | 15/03/2029
Calidad del
Sakclo $ 16.330.617690.20 161032025 | 1510912026 | 0 o i
Calidad de los
Hands $16.330.617690.20 16/03/2025 | 15/03/2027
RESPONSABILIDAD Responsabilidad
CIVIL CONFIANZA | 802071436 Civil $4.082654.422.55 | 00/02/2026 | 16/03/2025 | 15/03/2026
EXTRACONTRACTUAL Extracontractual
EJECUCION DEL CONTRATO.
2.1. BALANCE FINANCIERO.
VALOR INICIAL: $ 59.815.379.459
ADICION ACTA No. 1 $ 145.471.600
ADICION ACTA No. 5 $20.418.109.679
ADICION ACTA No. 6 $1.274.127.713
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 81.653.088.451
2.2. RELACION DEL TALENTO HUMANO.
HEMOCENTRO
Nro CEDULA DE SERVICIO PERIODO
: NOMERE CIUDADANIA PRESTADO CUBIERTO OBSERVAGIONES
1 PEDRO FELIPE TRISTANCHO PEREA | 1.049.658.051 | MEDICINA GENERAL Enero 2026
BACTERIOLOGIA -
2 MAURICIO LIZCANO CAMACHO 91.226.707 CAMPANAS Enero 2026
KELLY JOHANA MANTILLA PRADA 1.098.763.028 . Enero 2026
BRAJHAN FERNANDO GRIMALDOS | 1.102.374.055 | BACTERIOLOGIA - ™= o o026
ANDREA RAMOS GARCIA 1.095.955.619 Enero 2026

Con la firma de este documento manifiesto que autorizo el fratamiento de mis datos personales conforme lo establecido en la Ley
1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, para los fines aqui establecidos.




ACTA DE SUPERVISION HOSPITAL
GJU-ADQ-FO-06, Version 5 UNIVERSITARIO
GESTION JURIDICA DE SANTANDER
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
' HEMOCENTRO
Nro CEDULA DE SERVICIO PERIODO
NOMBRE CIUDADANIA PRESTADO CUBIERTO | OBSERVACIONES
GIOVANNY ANDRES CALVETE
6 FELIZZOLA 1.098.814.048 Enero 2026
7 | DEISY YASMIN RAMIREZ VARGAS | 1.095.787 540 01 3'2%522”9“’
8 LAURA VARGAS RODRIGUEZ 1,099.734.714 Enero 2026
9 YULIAN EDUARDO MATIZ ARIAS | 1.098.824.503 Enero 2026
. Enero 2026 :
10 VACANTE BACTERIOLOGIA T —— (60 horas no cubiertas)
11 | JUAN FELIPE HERNANDEZ MANTILLA | 1.005.259.785 Enero 2026
12 | LIGIA STELLA GONZALEZ CHAPARRO | 51.954.032 Enero 2026
GLORIA CONSUELO RODRIGUEZ
13 NARANJO 37.726.845 Enero 2026
14 LEYDY TATIANA MESA CORZO 1,095.831.428 Enero 2026
15 SARA MARISOL RUEDA OLAVE 1,005.106.268 Enero 2026
SILVIA PATRICIA VILLAMIZAR Incapackdad del 31 enero
16 CARDENAS 1.098.804.495 Enero 2026 Al 16 d b
17 | JAHEL JOHANNA CASTRO LEON 63.367.171 Enero 2026
KAREN DAYANNA CALDERON
18 il s 1,096.062.753 Enero 2026
19 | MARIA ALEJANDRA SALCEDO ROA | 1.098.753.328 Enero 2026
20 MIRIAM SIERRA DURAN 63.288.305 | AUXILIATURA DE Enero 2026
21 LUZ AIDA LEMUS PALENCIA 26.420.750 | LABORATORIO Y/O Enero 2026
22 | ROSARIO ZAMBRANO MARTINEZ | 37.556.805 | . DEENFERMERIA = 0 o
90, PARA HEMOCENTRO
23 | RUBEN DARIO MALDONADO GAMBOA | 13.722.187 Enero 2026
24 | SULAY IVONN GARCIA ALFONSO 63.512.833 Enero 2026
25 | NICOLE DANIELA RODRIGUEZ GUARIN | 1.099.734.714 Enero 2026
26 | NELSON DAVID GONZALEZ ORDUZ | 91.511.428 Enero 2026
27 HENRY CALDERON DIAZ 91293103 | CONDUCCION DE Enero 2026
28 OLINTO RITACUA GUERRERO 91.281.041 AMBULANCIA Enero 2026
LABORATORIO CLINICO
Nro CEDULA DE SERVICIO PERIODO
. NOMBRE CIUDADANIA PRESTADO CUBIERTO | OBSERVACIONES
1| JESUS ALEJANDRO ARIAS CALDERON | 1.004.967.445 | macTERIOLOGIA. | ENero 2026
2 SANDRA MILENA PRADA PRADA 52.914.526 HEMATOLOGIA Enero 2026
3 YUBELLY ARDILA HERNANDEZ 1.095.794.599 ESPECIAL Enero 2026
4 ALEJANDRO LENIS SANCHEZ 1.006.249.366 Enero 2026
5 | DAYRON ALEXIS ESTEVEZ TELLEZ | 1.098.783.666 Enero 2026
6 | DIANA MARCELA GARCIA SIERRA 68.298.719 Enero 2026
7 | KAREN YISELL VALENCIA ATUESTA | 1.098.794.566 Enero 2026
8 | ELIANAMERCEDES MATEUS ULLOA | 63.512.443 Enero 2026
HENRY ANDRES MONDRAGON
1,032.382.551 Enero 202
; FONTECHA 382551 | by CTERIOLOGIA pIEDEs
10 | ISABEL CRISTINA BUSTOS VEGA | 1.098.653.272 Enero 2026
11 JESSIKA OSORIO CAMACHO 37.620.647 Enero 2026
VACANTE Enero 2026 (Cubierto con adicionales)
(24 horas semana)
13 |  JUAN DIEGO MONOGA CACERES | 1.098.789.558 Enero 2026
14 | LAURA VANESSA PARADA RANGEL | 1.098.769.212 Enero 2026
15 | LIZETH ANDREA DOVALE VARGAS | 1.098.692.452 Enero 2026

Con la firma de este documento manifiesto
1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 201!

que autorizo el tratamiento de mis datos personales conforme lo establecido en la Ley
para los fines aqui establecidos



ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ—FO-OS, yersi()n 5
GESTION JURIDICA

HOSPITAL

UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

LABORATORIO CLINICO

Nro CEDULA DE SERVICIO PERIODO
; NOMBRE CIUDADANIA PRESTADO CUBIERTQ | OBSERVACIONES
16 | VICTORIA EUGENIARUIZ LONDONO | 37.625.231 ] Enero 2026
17 WAGNER ABELLO ORDONEZ 9153660 | DACTERIOLOGIA 0 = =006
18 | ALBA ELIDE CARRIZALES SARMIENTO | 63.326.155 Enero 2026
19 ANGELICA BENAVIDES LIZCANO 37.511.678 Enero 2026
20 | CESAR ALEJANDRO BAUTISTA BRAND | 1.000.686.931 Enero 2026
21 | CLAUDIA PATRICIA CORREA GALLEGO | 40.400.867 Enero 2026
FABIO ALEXANDER ARGUELLO
22 GOMEZ 91.516.857 Enero 2026
2 JULIETH YOHANNA CABALLERO 1005234278 Enero 2026
BUENO
24 | LAURAFABIOLA VASQUEZ TORRES | 63.536.895 Enero 2026
25 | LESMAN ROCIO JURADO ORTEGA 63.551.490 Enero 2026
26 LUISA MORENO HORTUA 37.861.568 Lﬁgﬁkﬁ%&g 3}50 Enero 2026
27 MARITZA GUARIN CHAPARRO 63.557.823 DE ENFERMERIA Enero 2026
28 OLGA TOLOZA VEGA 60.254.820 | PARA LABORATORIO | Enero 2026
SANDRA MARCELA CAMACHO CLiNICO Incapacidad 10y 11 de
29 VILLAMIZAR 1.098.657.491 Enero 2026 St
STEFANY YULIETH TORRES Incapacidad 9 al 12 de
30 ANGARITA 37.550.819 Enero 2026 ener
31 TANIA NAVARRO CASTELLANOS 1.098.608.600 Enero 2026
32 YURLEY JEREZ URIBE 1.098.755.585 Enero 2026
1 calamidad
33 YISETH ELIANA ARIAS BARVOSA | 1.096.201.302 Enero 2026 2 incapacidad
1ausencia
VACANTE Enero 2026
35 KAREN FABIOLA NIETO LOZA 1.098.690.601 Enero 2026
PATOLOGIA
CEDULA DE SERVICIO PERIODO
hro: NOMBRE CIUDADANIA PRESTADO CUBIERTO | OBSERVACIONES
DIEGO ISAIAS DELGADO PARRA | 1.098.602.485 Enero 2026
DUBAN SANTIAGO LUNA CITOHISTOTECNOLOGIA
DELGADO 1.098.785.379 Enero 2026
HETZEL CAEA([}L"L'EQ QUINONEZ | 37 444518 | CITOTECNOLOGIA | Enero 2026
SANDRA LISBEL RUEDA
RODRIGUEZ 63.463.581 Enero 2026
JOSE ANIBAL JAIMES
ARCINIEGAS 88.161.678 Aus(‘;?g[ggﬁog Enero 2026
EDUARDO ROBERTO ROMAN
RINCON 91.242.023 Enero 2026
ISRAEL MENDEZ SIERRA 5.736.100 Enero 2026
IMAGENOLOGIA
CEDULA DE SERVICIO PERIODO
Nro. NOMBRE CIUDADANIA PRESTADO CUBIERTO | OBSERVACIONES
JENNY PAOLA COHA DIAZ 1.098.669.019 | MEDICINA GENERAL | Enero 2026
KAROL JOHANNA ARDILA
COLMENARES 63.541.198 COORDINADORA Enero 2026
Ausencia del 2 al 9
CAROLINA LEON CAMPOS 1.098.706.086 | APOYO TECNOLOGO | Enero 2026 | Incapacidad del 11 al 23 de
DE IM AGENES enero (24 horas no cubiertas)
JAIR ALBERTO SILVERA CANO |  72.270.030 DIAGNOSTICAS Enero 2026

Con la firma de este documento manifiest
1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013

0 que autorizo el tratamiento de mis datos personales conforme lo establecido en la Ley
para los fines aqui establecidos.




ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-F0-06, Version 5

GESTION JURIDICA

HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

B s sk B vl sl
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

IMAGENOLOGIA
CEDULA DE SERVICIO PERIODO
Nro. NOMERE CIUDADANIA PRESTADO CUBIERTO | OBSERVACIONES
JANYORLETH ORDONEZ
6 e oyl 63.496.692 Enero 2026
JAVIER DAVID SOLANO Enero 2026 Incapacidad 16 enero
? BARRAGAN 1.042.447.941 (SSrr}:ac;lraaf (12 horas no cubiertas)
8 JOHN EMERSON DIAZ 13.742.017 Enero 2026
JULIETH VALENTINA BURBANO
9 kg 1,004.193.159 Enero 2026
10 KATHERIN VALENCIALEYVA | 1.043.844.000 Enero 2026
MARCO AMILCAR TEJERA
11 Sl A 1.044.391.044 Enero 2026
13 NASIR JOSE MIRANDA DIAZ | 1.082.066.895 | DE IMAGENES Enero 2026
OLGA MARINA CACUA DIAGNOSTICAS
14 SANDOVAL 63.502.358 Enero 2026
Licencia de luto 29 dic al 03
15 LAURA VAQSEéézGRANDAS 1.098.766.885 Enero 2026 el
(Cubierta con adicionales) .
ANDERSON JAVIER ORDUZ
16 MALDONADO 91.527.105 Enero 2026
ROBERT DAVID FUENTES
17 L s 1,045.739.131 Enero 2026
18 | OLGA LUCIA JAIMES VILLAMIZAR | 1.098.220.194 Enero 2026
ARCE SIERRA 533, ]
19 ALBA MARCELA ORTIZ 63533588 |, o0 TECNALO 50 Enero 2026
VACANTE PARA ANGIOGRAFIA | Enero 2026 24 horas cublertas
(24 horas semana)
20 JESSICA DANIELA PATINO | 1.095.939.216 Enero 2026
(24 horas semana)
21 JOHN EDUARD PARRA FORERO | 1.102.360.763 | APOYO TECNOLOGO | Enero 2026
JOSE ANTONIO GOMEZ PARA RESONANCIA
22 SENCHES 1.116.866.920 Enero 2026
23 NIDIA JOHANNA PEREZ ROJAS | 1.098.617.749 Enero 2026
3. MULTAS O SANCIONES CONTRACTUALES.
RESOLUCION QUE IMPUSO LA RESOLUCION QUE RESUELVE LOS VALOR DE LA
SANCION / MULTA SANCION RECURSOS SANGION
NIA N/A N/A N/A
TOTAL MULTAS Y SANCIONES: N/A

NOTA: Revisado el archivo del Expediente Contractual no se encontré ni se tiene conocimiento de la existencia de ningan acto
administrativo en firme y debidamente ejecutoriado que decrete multa o sancion alguna impuesta al contratista en desarrollo del
confrato objeto de la presente acta.

4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO.

En calidad de Supervisor, certifico que el contratista CORPORACION DE PROFESIONALES Y ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD
DEL ORIENTE COLOMBIANQ - SORTESALUD, viene desarrollando el Objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES Y DE APOYQO A LA GESTION REQUERIDAS PARA LA CORRECTA
OPERACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER * del Contrato Nro.
151 de 2025, verificando el cumplimiento de las obligaciones especificas y generales durante el periodo comprendido del 1 de enero
al 31 de enero de 2026; de igual modo, el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, de
conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

Se anexa el pago de parafiscales y seguridad social del Gltimo mes en que se firma la presente acta.

.

Con la firma de este documento m > que autorizo el tratamiento de mis datos personales conforme lo establecido en la Ley

ara los fines aqui establecidos.




: HOSPITAL
ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-F0-06, Versién 5 UNIVERSITARIO

GESTION JURIDICA DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

3. OBSERVACIONES,

*  Se debe reconocer $ 2,180,000 correspondiente a los viaticos para Ia realizacién de las campafias extramurales durante
el mes de enero del Hemocentro de Santander.

* Los trabajadores JULIETH VALENTINA BURBANO OSORIO y JOHN EMERSON DIAZ, quienes cubren el servicio
APOYO TECNOLOGO DE IMAGENES DIAGNOSTICAS, por ser de alto riesgo salen a disfrutar de su periodo de
vacaciones, por lo tanto, se cubre el servicio con la trabajadora CAROLINA LEON CAMPOS identificada con cedula
1.098.706.086.

ENERO 2026

DIFERENCIA
CONTRATAIO EEaLAD0 (EJECUTADO - CONTRATADO)

NOVEDAD
EJECUTOR TIEMPOS uﬁ%?qTR?o COSTO | HORAS | TIEMPOS | COSTO | HORAS | TIEMPOS COSTO
| i) [

Bacteriologia 6679425 | 94726301 26576 | 1405 | 93822621] 250 014 | -9803770' | DESCONTAR
Bacteriologa - 6679425 | 6679425 | 1892 | 100 6.679.425 [ 0,0 0,00 0 NA.

o campaias

g Auxiliatura de

i laboratorio y/o de

<l e L L 4393207 | 47926222 | 2084 | 1091 | 47926222| 00 0,00 0 NA.

% hemacentro
Medicina General | 1032 | 055 9394722 | 512439 | 1032 | o088 512439 | 00 0,00 0 NA.
Conduccién de
A 4128 | 218 3411230 | 7.442684 2,18 7.442684 | 00 0,00 0 NA.
Bacteriologia 26832 | 1418 | 6679425 | 94726301 26832 | 1418 94726391 00 0,00 0 NA.

g Bacteriologia para

2 | hematologia 6192 | 327 5297850 | 17338418 | 6192 | 327 | 17.338418| qp 0,00 0 NA.

o especial |

© [ Auwsilatura de v |

g [Mhorboroybods | ..., 1964 | 4303257 | 86267199 | 36072 | 1907 | 8375043 A080 | 057 | -2507.767 | DESCONTAR

= enfermeria Para

o laboratorio clinico

@ : .

<< Bolsa lectura
estudios 5.000.000 5,632,000 $632.000 RECONOCER
especiales

< | Citotecnologia 1892 | 1,00 5297.850 |  5.297.850 | 5297850 0o 0,00 0 NA.

(O]

S | Citohistotecnologia | 3956 2,00 5.297.850 | 11.077.323 11077323 | 00 0,00 0 NA.

m

= ég;‘;‘,‘a‘f’ de 826 | 4% | 4210458 | 18634726 | 6256 | a3 18634726| 00 | 000 0 NA.
I‘fﬂ";”gg‘;"""’fgde 1892 | 100 9854458 | 9.864.458 | 1892 | 100 9.864.458 | 0,0 0,00 0 NA.
Apoyo Tecnologo
de Imégenes 28380 | 1500 | 6.757.924 | 101.366.860 | 2874 1519 102654723 | 360 | 019 | 1285863 RECONOCER

< Diagnosticas :

8 Apoyo Tecnélogo

S |pomresoancy. | 724 | 3 8821616 | 33682534 | 7224 | 382 | 3368253 0,0 0,00 0 NA.

L ]

o ;

= Apoyo Tecndlogo

2 | pa Angograry. | 010 | 150 6868715 | 10927.501 | 2218 | 147 8052225 792 | 042 | -2875276 | DESCONTAR
Bolsa Tecndlogo
oL 5.000.000 6.270.600 1.270.600 RECONOCER
Medicina general | 1978 | 10 834722| 9821755] 2248 | 119 | 11162439 270 | o014 | 1340008 RECONOCER
TOTAL 101288 | 9582 | 113.502.144 [ 570.906.130 | 17.979.0 9503 |569.148464 | 1498 | 079 | 175700

Se expide en Bucaramanga, a los diez {10) dias del mes de febrero de 2026.

ALIX CAROLINA SOLER PARRA
Subgerente de Servicios de Apoyo Diagnéstico
SUPERVISOR

oL
Elaboro: Angelica Rocio Rueda Quifionez - Apoyo Nivel Profesional especializado |V - Sortesalud&‘_@

Lon la firma de est d
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO
Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,

SERVICIO Bacteriologia para Hematologia .Especial, Aqxiliatura _de Labora t(.)ri.o y/o de

PRESTADO Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en
calidad, Citotecnologia, Citohistotecnélogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacion de Imagenologia, Apoyo Tecndlogo de Imagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecndlogo para Resonancia, Apoyo Tecnélogo para
Angiografia, Médico General.

ngl:l%?gNAL Subgerencia de Apoyo Diagndstico

PERIODO Del01de eneroal 31 de enero de 2026

ACTIVIDADES REALIZADAS TRANSVERSALMENTE EN LA INSTITUCION

ASESORIA PROFESIONAL ESPECIALIZADA EN CALIDAD —HEMOCENTRO:

Ejecuto el programa de garantia de la Calidad de todos los procesos y procedimientos del
Homocentro y todo lo que ello implique.

Superviso que los procesos y procedimientos se realicen de acuerdo los procedimientos
aprobados por el director.

Superviso que se cumplan las recomendaciones de los fabricantes de los reactivos y
dispositivos médicos no invasivos.

Superviso el uso adecuado de los equipos y la ejecucién del mantenimiento respectivo de
los mismos.

Velo por el diligenciamiento adecuado del sistema de registro del Hemocentro.

Asegurar que se realice la capacitacién y entrenamiento continuo al personal nuevo y
antiguo.

Velo por el cumplimiento de las normas de Bioseguridad, e Higiene del personal que labora
en el Hemocentro.

Aprobé los planes, procesos y procedimientos de validacion.
Velo que se realicen los controles de calidad.

Aseguro que se lleven a cabo todas las pruebas necesarias.
Plano y ejecuto el programa de auditorias internas.

Reviso e investigo quejas, reclamos e inconformidades.

Ejecuto y realizo seguimiento de acciones preventivas y correctivas.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccion Ambulancia, Bacteriologia,

SERVICIO Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de

PRESTADO

Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en
calidad, Citotecnologia, Citohistotecndlogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacién de Imagenologia, Apoyo Tecndlogo de Imagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecnélogo para Resonancia, Apoyo Tecndlogo para
Angiografia, Médico General.

UNIDAD . o

FUNCIONAL Subgerencia de Apoyo Diagnéstico

PERIODO Del 01 de eneroal 31 de enero de 2026

v Participo en los procesos del Modelo Integral de Planeacién y Gestién implementados en la

v

ESE y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

Participo activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitaciéon y
supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucién.

BACTERIOLOGIA — HEMOCENTRO:

Realizd con responsabilidad las actividades que corresponden en cada proceso segun el drea
en la cual se estd desempefiando.

Orientd y supervisd al personal auxiliar del Hemocentro de Santander y al personal de
enfermeria.

Ejecutd y respondié por los procedimientos realizados con la sangre y componentes
sanguineos.

Segln necesidades del servicio realizé procedimiento de flebotomia y manejo de reacciones
adversas a la donacién.

Cumplié con las funciones asignadas por el director del Hemocentro de Santander.
Velé por el cuidado y limpieza de los equipos y materiales en el &rea de trabajo.
Diligencié los respectivos registros de lodos los procesos y procedimientos que realice.

Informo al coordinador técnico administrativo la existencia de los reactivos de uso en el
Hemocentro de Santander.

Velé por el cumplimiento de las normas de Bioseguridad, e Higiene del personal que labora
en el Banco de Sangre.

Veld que se realicen los controles de calidad.

Aseguro que se lleven a cabo todas las pruebas necesarias.
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ngl!l%?gNAL Subgerencia de Apoyo Diagnéstico

PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v

v

Ejecuto y realizd sequimiento de acciones preventivas y correctivas.

Cumplié con las Buenas Précticas de Manufactura para Bancos de Sangre en el desarrollo de
los procesos, procedimientos que ejecute y velar por el cumplimiento del Sistema de Gestién
en Calidad.

Particip6 en las reuniones técnico administrativas del servicio.

Participéd activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitacién y
supervision de los colaboradores y del talento humano en formacion en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucion.

AUXILIAR DE LABORATORIO Y/O DE ENFERMERIA PARA HEMOCENTRO:

Realizé las actividades propias de su perfil.

Apoyd en las tareas que se realizan en el banco de sangre, bajo la supervision de un
profesional y de acuerdo con los protocolos y guias establecidos por el banco de sangre.

Utilizé el material de uso habitual, teniendo en cuenta las normas de manejo desinfeccién.
Participé en las reuniones en bioseguridad garantia de la calidad del banco de sangre.
Participd en la capacitacién del personal del banco de sangre.

Cumplié con las funciones asignadas por el director del banco de sangre.

Manejé confidencialmente de la informacion.,

Diligenci6 los respectivos registros de todos los procesos y procedimientos que realice.

Informé al coordinador técnico administrativo la existencia de los reactivos de uso en el
banco de sangre.

Estuvo en continuo capacitacién entrenamiento en temas relacionados a las funciones que
desempena.

Veld por el cuidado y limpieza de los equipos materiales en el rea de trabajo.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio yfo de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccion Ambulancia, Bacteriologia,
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PRESTADO
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Diagnosticas, Apoyo Tecndlogo para Resonancia, Apoyo Tecndlogo para
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SR

'UNIDAD - %o

FUNCIONAL Subgerencia de Apoyo Diagnéstico

PERIODO _ Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v" Cumplié con las Buenas practicas de manufactura para bancos de sangre en el desarrollo los

procesos y procedimientos que ejecute.

Cumplié con las recomendaciones dadas por los fabricantes de dispositivos médicos no
invasivos y equipos.

Participé activamente en los procesos de Acreditacion, Modelo Integral de Planeacion y
Gestion implementados en la ESE dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad (SOGCS).

Participé activamente en los procesos de induccion, entrenamiento, capacitacién
supervisién de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucion.

MEDICO GENERAL —=HEMOCENTRO:

Particip6 en los programas de donacién voluntaria de sangre intra y extramural.

Garantizo la captacidn de pacientes del servicio de Urgencias que requieren una transfusién
y que cumplan con los criterios establecidos para ser transfundidos en Hemocentro de
Santander.

Asesoro al personal asistencial de la ESE-HUS en Medicina Transfusional.

Hizo sequimiento a las reacciones adversas a la donacién

Hizo seguimiento a las reacciones adversas a la transfusién en los servicios de hospitalizacién

y ambulatorios de la institucién.

Tomé decisiones en et manejo médico de los pacientes transfundidos en la sala de
hemoterapia.

Brindé informacién médica oportuna sobre medicina transfusional a los servicios que la
requieran.

Desarrollo, implementar y ejecutar el programa de pacientes receptores politransfundidos.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,

SERVICIO Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de
PRESTADO Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en

calidad, Citotecnologia, Citohistotecndlogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacién de Imagenologia, Apoyo Tecndlogo de Imagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecndlogo para Resonancia, Apoyo Tecndlogo para
Angiografia, Médico General.

E{Tfiﬂ%?gNAL Subgerencia de Apoyo Diagnostico

PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v Asistié a los donantes en la sala de aféresis.

v" Acompand el programa de autotransfusion.

v Dirigié el grupo de integracion "casos clinicos Servicio transfusional".

v Disefi6, implementd y ejecuto el programa de educacién al paciente anticoagulado.
v

Realizo y entregd a la coordinacién del Hemocentro de Santander la informacién estadisticos
del servicio transfusional y del programa de notificacién de donantes cero-positivos del
Hemocentro de Santander.

Realizé asesoramiento a los pacientes de los resultados de genética emitidos por el
laboratorio de Hemocentro Especial y genética.

Ejecuto el programa de ubicacion, notificacién, asesoria y canalizacidn de donantes cero-
positivos del Hemocentro de Santander.

Participd en los procesos del modelo integral de planeacion y gestién implementados en la
ESE y dar cumplimiento al sistema Obligatorio de Garantia de calidad (SOGCS).

Participd activamente en los procesos de acreditacion y habilitacién de la institucion.
Asistio a las reuniones académico- asistenciales en las cuales sea requerida su presencia.
Realizé uso eficiente de los recursos de la institucién.

Particip6 activamente en los procesos de Acreditacién, Modelo Integral de Planeacién y
Gestion implementados en la ESE HUS y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia
de Calidad (SOGCS).

Particip6 activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitacion y
supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los

convenios docencia establecidos por la institucién.

Todas las demas inherentes a su cargo.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO
: Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermerfa para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccion Ambulancia, Bacteriologfs,
SERVICIO Bacteriolqgia para Hema to.!ogl':':\ I_Especial, At{xiliatura de Laboratorio y/o de
PRESTADO Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en
calidad, Citotecnologia, Citohistotecnélogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacién de Imagenologia, Apoyo Tecnologo de Imégenes
Diagnosticas, Apoyo Tecnélogo para Resonancia, Apoyo Tecnélogo para
Angiografia, Médico General.

UNIDAD ; : -
FUNCIONAL Subgerencia de Apoyo Diagndstico
PERIODO _ Del01de eneroal 31 de enero de 2026

BACTERIOLOGIA ESPECIALIZADA — HEMOCENTRO:

v Cumplié las politices, codigos, reglamentos y normas vigentes en la institucion. Realizar con
responsabilidad las actividades que corresponden en cada proceso segln el area en la cual
se estd desempenando.

v" Vel por el diligenciamiento adecuado del sistema de registro del Hemocentro.

v" Orientd y supervisar al personal auxiliar del Hemocentro de Santander y al personal de
enfermeria.

v" Ejecutd y responder por los procedimientos realizados con la sangre y componentes
sanguineos.

v" Segln necesidades del servicio realizd procedimiento de flebotomia, aféresis y manejo de
reacciones adversas a la donacion.

v Cumplié con las Funciones asignadas por el director del Hemocentro de Santander.

v Veld por el cuidado y limpieza de los equipos y materiales en el area de trabajo.

v Diligencio los respectivos registros de todos los procesos y procedimientos que realice.
v' Planedy ejecutd el programa de auditorias internas.

v"  Ejecuto y realizo el seguimiento de acciones preventivas y correctivas.

¥v" Participé en la revisidn y actualizacién de los métodos técnicos y procedimientos.

v'  Participd activamente en el Procesos de Acreditacién institucional, Modelo Integral de
Planeacion y Gestidon implementados en la ESE y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad (SOGCS).

¥v"  Ejecutoy realizd el seguimiento de acciones preventivas y correctivas.
v" Cumplié con las Buenas Prdcticas de Manufactura para Bancos de Sangre en el desarrollo de

los procesos, procedimientos que ejecute y velar por el cumplimento del sistema de gestién
en calidad.
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ENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO
Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,

0 Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de

DO Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en
calidad, Citotecnologia, Citohistotecndlogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacion de Imagenologia, Apoyo Tecnélogo de Imagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecnélogo para Resonancia, Apoyo Tecnélogo para
Angiografia, Médico General.

.NAL Subgerencia de Apoyo Diagndstico

0] Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

icipd en las reuniones técnico administrativas del servicio.

do el procesos y metodologias.

y6 activamente jornadas extramurales.

icipd activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitaciéon y
arvision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los

venios docencia establecidos por la institucion.

\DUCCION DE AMBULANCIA:

iso el vehiculo al ingresar al terminar el turno (Agua, gasolina, liquido frenos, aceites y
S).

cito recibo de gasolina y proceder a tanguear el vehiculo.
r pendiente del mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos.
oy trajo paquetes del banco de sangre cuando sea requerido.

lizo el aseo y desinfeccion del vehiculo de Hemocentro y vehiculos de la ESE HUS cundo
nine la jornada.

iboro con el mantenimiento y el aseo de equipo, enseres, vehiculos utilizados en las
adas.

plido las normas de Seguridad Vial.

responsable de la gestion documental y demads actividades asignadas al puesto.
lizo labores de gestién documental y organizacién de archivos de afios anteriores.
‘ego la correspondencia externa.

ego la correspondencia interna.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,

SERVICIO Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de
PRESTADO Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en

calidad, Citotecnologia, Citohistotecndlogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacién de Imagenologia, Apoyo Tecnélogo de Iméagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecnélogo para Resonancia, Apoyo Tecnélogo para
Angiografia, Médico General.

UNIDAD

FUNCIONAL Subgerencia de Apoyo Diagnéstico

PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v

v

Verificacion Visual del pesaje de la ropa hospitalaria.
Actividades que le sean asignadas y afines con la naturaleza del proceso.

BACTERIOLOGIA - LABORATORIO CLINICO:

Presté servicios de apoyo diagnéstico en Laboratorio Clinico para el beneficio del paciente,
realizando los procesos y procedimientos con los criterios de calidad exigidos por la
normatividad legal vigente.

Trabajé en equipo y bajo presién, y ajustarse a los cambios técnico-cientificos.

Dio seguimiento y acompafamiento en las diferentes actividades de las fases del
Laboratorio Clinico: pre-preenalitica, preanalitica, analitica y posanalitica.

Clasificd, identificd y realizé los anélisis en las diferentes areas del Laboratorio Chico.
Registré de incidentes y eventos adversos de los errores detectados por los servicios.

Reporto diariamente los resultados e informes que emite el laboratorio en forma oportuna,
asegurandose que sean completos y exactos.

Prepard y controlo los reactivos, las sustancias de referencias y soluciones necesarias en el
laboratorio y responde por el adecuado uso de los equipos y elementos asignados.

Participd en la revision y actualizacion de los métodos técnicos, procedimientos y valores de
referencia.

Realiz6 diariamente chequeo y calibracién de cada uno de los instrumentos antes de iniciar
las lecturas.

Cumplio con las normas del programa de ta garantia de la calidad, hace el control de calidad
de las técnicas que se aplican para poder elaborar el reporte de exdmenes.

Supervisé los procedimientos de la toma de muestras, coloracidn y montajes.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO
Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,

SERVICIO Bacteriologia para Hematologia Especial, At{xiliatura de Laboratqrip y/o de

PRESTADO Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en
calidad, Citotecnologia, Citohistotecnélogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacion de Imagenologia, Apoyo Tecndélogo de Imagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecndlogo para Resonancia, Apoyo Tecndlogo para
Angiografia, Médico General.

gglll%‘l\gNAL Subgerencia de Apoyo Diagndstico

PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v Participd activamente en el Procesos de Acreditacién institucional, Modelo Integral de
Planeacion y Gestién implementados en la ESE HUS y dio cumplimiento al Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

v" Estuvo en continua capacitacion y entrenamiento en temas relacionados a las Funciones
desempefadas.

v" Cumplié con las normas de bioseguridad.
v Cumplié con las normas disciplinarias y horarios laborales asignados.

v" Verificé el cumplimiento de las buenas practicas de laboratorio y velar por el cumplimiento
del Sistema de Gestién en Calidad.

v" Particip6 en las reuniones técnico administrativas del servicio.

v Participé en el desarrollo de nuevos servicios en el rea de citometria de flujo.

v" Monitored y realizé el procesamiento de las muestras para exdmenes de citometria de flujo.

V' Participo activamente en los procesos de Acreditacion, Modelo Integral de Planeacion y
Gestién implementados en la ESE y dio cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad (SOGCS).

v' Participo activamente en los procesos de induccion, entrenamiento, capacitacion y
supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los

convenios docencia establecidos por la institucion.

BACTERIOLOGIA PARA HEMATOLOGIA ESPECIAL — LABORATORIO CLINICO:

v" Prestd servicios de apoyo diagnéstico en Laboratorio Clinico para el beneficio del paciente,
realizando los procesos y procedimientos con los criterios de calidad exigidos por la
normatividad legal vigente.

v" Trabajo en equipoy bajo presién, y se ajusté a los cambios ténico-cienlificos.

v Dio seguimiento y acompafiamiento en las diferentes actividades de las fases del
Laboratorio Clinico: pre-preanalitica, preanalitica, analitica y posanalitica.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO
| Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologfa, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccion Ambulancia, Bacteriologia,
SERVICIO Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de
PRESTADO Enfermerra_ para labor‘atorlc.) cirp:co, Ase‘son.a Profegtpnal Especializada en
calidad, Citotecnologia, Citohistotecnélogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacién de Imagenologia, Apoyoc Tecndlogo de Imdagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecndlogo para Resonancia, Apoyo Tecnologo para
Angiografia, Médico General.

gl?lil%?gNAL Subgerencia de Apoyo Diagnostico
PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v Dio seguimiento y acompafiamiento en la monitorizacién de las Pruebas en cabecero de
cama POCT.

v Dioseguimientoyacompafamiento en el plan de auditorias internas del Laboratorio Clinico:
POCT, sistemas de informacién del laboratorio clinico, toma de muestras sanguineas y
bioldgicas, recepcion de muestras tomadas en los diferentes servicios, programa de las 5’s.

v'  Registro los incidentes y eventos adversos de los errores detectados por los servicios.
v Identifico los Riesgos y gestién de Barreras de Seguridad.

v Gener6 acciones de mejora con base en los hallazgos identificados en las Auditorias Internas
y Externas.

v Apoyd en la creacion y actualizacion de la pirdmide Documental del proceso del laboratorio
clinico.

v Participd activamente en el Procesos de Acreditacion institucional, Modelo Integral de
Planeacién y Gestiéon implementados en la ESE HUS y dio cumplimiento al Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

¥ Estuvo en continua capacitacién y entrenamiento en temas relacionados a las funciones
desempefadas.

¥v" Cumplié con las normas de bioseguridad.

v Cumplié con las normas disciplinarias y horarios laborales asignados.

v Verificd el cumplimiento de las buenas practicas de laboratorio y veld por el cumplimiento
del Sistema de Gestién en Calidad.

v" Particip6 en las reuniones técnico administrativas del servicic,
v Participé activamente en los| procesos de induccion, entrenamiento, capacitacién y

supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucidn.
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ERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO
Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,

Talo) Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de
Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en

TADG calidad, Citotecnologia, Citohistotecnélogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacién de Imagenologia, Apoyo Tecnologo de Imagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecndlogo para Resonancia, Apoyo Tecndlogo para
Angiografia, Médico General.

I?C[))NAL Subgerencia de Apoyo Diagnostico

JDO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

UXILIATURA DE LABORATORIO Y/O DE ENFERMERIA PARA LABORATORIO CLINICO:

ealizd toma de muestras bioldgicas, incluidas para los estudios de médula ésea, citometria
e flujo y citogenética.

ecepcion y registré del tomado en los sistemas de informacidn de las diferentes muestras
ioldgicas tomadas por el Auxiliar del Laboratorio o por personal de cada servicio, y las
istribuyd a las diferentes areas del Laboratorio clinico.

repard, esterilizd y sirvié los medios de cultivo requeridos para las areas de Microbiologia
Micobacterias.

ealizé el montaje de muestras de materia fecal y baciloscopias

ealizé la coloracion de laminas de las dreas de Microbiologia y Micobacterias.
tendio al usuario cumpliendo con los Derechos del paciente.

articipd activamente en el Aseo, Orden y limpieza de las areas del Laboratorio clinico.

onocid y cuidé los materiales, insumos y equipos biomédicos (neveras, incubadoras,
entrifugas, congelador, otros)

umplié con los tiempos de oportunidad en toma de muestra en los Servicio de Urgencias y
jospitalizacion

labilitd de Servicio al Cliente, cumplir con la Politica de Humanizacién institucional

rabajé en equipo, compromiso organizacional y capacidad de ajustarse a los cambios
&cnico-cientificos.

umplio con las normas de bioseguridad
umplié con las normas de técnica aséptica y de bioseguridad, y prevencién de infecciones.
articip6 en programas de Educacién continuada.

articipo en las reuniones técnico administrativas del servicio.
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SERVICIO

SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriotogla, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,
Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de

PRESTADO Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en

calidad, Citotecnologia, Citohistotecndlogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacion de Imagenologia, Apoyo Tecndlogo de Imagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecndlogo para Resonancia, Apoyo Tecnélogo para
Angiografia, Médico General.

UNIDAD

FUNCIONAL Subgerencia de Apoyo Diagndstico

PERIODO Del Q01 de eneroal 31 de enero de 2026

v

v

Realizé las funciones de acuerdo a la seccién asignadas por el con su superior inmediato
(Bacteritlogo).

Cumplié con las normas disciplinarias y demas reglamentos de la institucién.

Recibi6 e identifico las 6rdenes de acuerdo a los exdmenes solicitados.

Verifico las necesidades de material e insumos que se requieran en las secciones asignadas.
Veld por la conservacion y mantenimiento del equipo o instrumental utilizado.

Participé activamente en los procesos de Acreditacion, Modelo Integral de Planeacion y
Gestion implementados en la ESE y dio cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad (SOGCS).

Participé activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitacion y

supervisién de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucién.

APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADA EN CALIDAD — LABORATORIO CLINICO:

Ejercio la profesién del cargo de acuerdo con los principios éticos, bioéticos y humanisticos
propios dele profesién, cumpliendo con las politizas de calidad para el Laboratorio Clinico.

Velo por el cumplimiento de la normatividad y buenas practicas técnicas del Laboratorio
Clinico.

Brindo apoyo, acompafnamiento y asistencia con el superior inmediato y la Subgerencia de
Servicios de Apoyo Diagndstico, con calidad y eficacia, utilizando sus conocimientos y
habilidades profesionales.

Realizo apoyo a los procesos docente asistenciales ejercidos en la Institucién.
Conocimientos en herramientas técnicas de gestion administrativa, para promover

desarrollo tecnologico que garantice la modernizacion y mejoramiento continuo de las
diferentes areas funcionales del Laboratorio Clinico.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

SERVICIO
PRESTADO

Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,
Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de
Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en
calidad, Citotecnologia, Citohistotecndlogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacion de Imagenologia, Apoyo Tecnélogo de Imagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecnélogo para Resonancia, Apoyo Tecndlogo para
Angiografia, Médico General.

UNIDAD

FUNCIONAL Subgerencia de Apoyo Diagnéstico

PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

Habilidad de Servicio el Cliente, Orientacién al logro y Compromiso organizacional.

Capacidad para trabajar en equipo y bajo presidn, y ajustarse a los cambios técnico
cientificos.

Asistio a las reuniones, capacitaciones y socializaciones programadas.
Apoyo en la ejecucion de Planes de Mejora del PAMEC y Acreditacién Institucional,

Participé activamente, programar, coordinar y controlar con el superior inmediato las
actividades a desarrollar en el Proceso de Acreditacién institucional.

Gestionar, programar y promover la capacitacién del personal a su cargo y la educacién
continua.

Elaboro el Informe mensual de indicadores del Laboratorio Clinico, exigidos por la
normatividad legal vigente, Indicadores de competencia técnica y Sigmametria de acuerdo a
las metas de calidad establecidas en el Laboratorio clinico y socializacién de los resultados
al personal del Laboratorio chico.

Elaboro el Informe mensual de Productividad de 6rdenes de solicitudes del Laboratorio
clinico por servicio.

Verifico el cumplimiento en las actividades a realizar por el personal del Laboratorio Clinico
en las diferentes fases del Laboratorio Clinico: preanalitica, preanalitica, analitica y post
analitica.

Verificar el cumplimiento del Programa de Control de Calidad interno del Laboratorio Clinico
en las dreas del Laboratorio clinico.

Participar en los informes de validacidn y verificacién de pruebas del Laboratorio chico.
Realizo estrategias para aplicar el Programa de las 5'S.

Registro y gestion de analisis de incidentes y eventos adversos reportados al Laboratorio
clinico.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,
SERVICIO Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de
PRESTADO Enfermerlq para laborgtorlg clu_'nco, Ase;on_a ProFes_lpnal Especializada en

calidad, Citotecnologia, Citohistotecndlogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacion de Imagenologia, Apoyo Tecnélogo de Imdagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecnélogo para Resonancia, Apoyo Tecnélogo para
Angiografia, Médico General.

UNIDAD ; i
FUNCIONAL Subgerencia de Apoyo Diagnostico
PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

¥" Socializo de las Gulas protocolos y documentos de notificaciéon obligatoria emitidos por
Ministerio de salud, Instituto Nacional de Salud y secretaria Departamental de Salud, entre
otros.

v Creo y/o actualizo los documentos que se requieran para mejoramiento continuo de los
procesos del Laboratorio clinico, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos por la
oficina de Calidad de la E.S.E. HUS.

¥v" Participo en los procesos del Modelo Integral de Planeacién y Gestién implementados en la
E.S.E., y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

¥" Realizo auditorias internas en el servicio, registrar los hallazgos para su respectivo anélisis y
toma de decisiones.

¥v" Apoyo el cumplimiento de las normas de bioseguridad del personal a su cargo.
v" Participé activamente en los procesos de induccion, entrenamiento, capacitacién vy

supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucién

CITOTECNOLOGIA — PATOLOGIA:

¥v"  Recibié muestras anatomopatoldgicas
v Veld por el orden y aseo del lugar de trabajo

v Diligencio y veld por el diligenciamiento de los formatos del servicio

¥" Recibié el material biolégica procedente de los diferentes servicios del Hospital
Universitario, de morgue y del departamento de patologia, tanto de tipo asistencial como
material de investigacién y docencia.

¥v"  Registro el material recibido en los sistemas de informacién existentes.

v" Realizdé toma y andlisis de citologias cervicouterinas de pacientes.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,

SERVICIO Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de
PRESTADO Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en

calidad, Citotecnologia, Citohistotecnélogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacién de Imagenologia, Apoyo Tecnélogo de Imégenes
Diagnosticas, Apoyo Tecnélogo para Resonancia, Apoyo Tecnélogo para
Angiografia, Médico General.

UNIDAD ; o,

FUNCIONAL Subgerencia de Apoyo Diagndstico

PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v" Realizé el proceso de centrifugado, extendido, secado, fijacién del mismo v coloracién de

v

Papanicolau de placas y las coloraciones especiales requeridas del material recibido.

Entregé al médico patélogo las placas debidamente marcadas, con su correspondiente
descripcidon macroscépica, microscopico diagndstico con oportunidad inferior a ocho horas.

Recibio, proceso y leyd citologias por aspiracién por producto de biopsias de congelacion
procedentes del drea quirlrgica.

Diligencié los formatos requeridos.

Hizo inventario mensual de insumos y avisar oportunamente.

Presentd los primeros 3 dias de cada mes la estadistica del Laboratorio de Citologia.

Velé por el archivo de [dminas generadas en el proceso segin la normatividad legal vigente.
Asistio al 90% de las capacitaciones programadas.

Propendié por cumplir con la oportunidad en el reporte de muestras analizadas,

Informé oportunamente anormalidades de funcionamiento de los equipos que opera.
Realizé cualquier otra Funcién que se le asigné inherente al cargo.

Llevé el registro de control de la temperatura ambiental, de las neveras, refrigeradores, y
demads equipos requeridos en el proceso.

Solicité oportunamente los reactivos necesarios para el desarrollo del proceso.
Participé activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitacién y

supervision de los colaboradores y del talen humano en Formacién en el marco de los
convenios docencia establecidos por a institucién.

CITOHISTOTECNOLOGO ~ PATOLOGIA:
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNQOSTICO
e - | Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,
SERVICIO Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de
PRESTADO Enlfermenq para laborf:\toric_n cllplco, Ase'sorl'a ProFes_,x_onal Especializada en
calidad, Citotecnologia, Citohistotecndlogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacién de Imagenologia, Apoyo Tecndlogo de Imagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecnélogo para Resonancia, Apoyo Tecnélogo para
Angiografia, Médico General.

UNIDAD _ ) —
FUNCIONAL Subgerencia de Apoyo Diagnéstico
PERIODO Del 01 de eneroal 31 de enero de 2026

v" Realizd el procesamiento de Tejidos: fijacidn, deshidratacién, aclaramiento, imbibicién en
parafina, corte, coloracidn, montaje, rotulacion y listado de las placas.

v" Entregd de placas al médico patdlogo. Coloraciones especiales: ZN, GRAM,
Platametenamina.

¥v"  Organizoé del Archivo de bloques de parafina y placas histopatoldgicas.

v QOrganizo de reactivos y material quimico.
v" Diligencié de registros documentales de trazabilidad de las muestras.

¥v" Veld por el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales aplicables
a la organizacion.

v" Cumplié con los procedimientos y registros del sistema de gestion de calidad.

v" Veld por el mantenimiento de los equipos y material médico asignado promoviendo su
adecuado manejo.

v Cumplié con las normas de bijoseguridad establecidas en la institucion y normatividad
vigente.

v" Cumplido con los protocolos, guias de atencién y estdndares de calidad y demas normas
Institucionales y del ordenamiento juridico colombiano, aplicable e inherente prestacidn del
servicio.

v"  Particip6 activamente en los procesos de acreditacion y habilitacién de la institucion.

v Asistid a las reuniones y comités en donde sea solicitada su presencia.

v Realizé uso eficiente de los recursos de la institucion.

v"  Las demas funciones que le asigno su jefe inmediato.

v'  Participd activamente en los procesos de induccién, entrenamiento, capacitacién y

supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucidn.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologfa, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién  Ambulancia, Bacteriologa,
SERVICIO Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratprio y/o de

Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en
PRESTADO calidad, Citotecnologia, Citohistotecnélogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacion de Imagenologia, Apoyo Tecndlogo de Imagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecnodlogo para Resonancia, Apoyo Tecndlogo para
Angiografia, Médico General.

UNIDAD

FUNCIONAL Subgerencia de Apoyo Diagnéstico
PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026
AUXILIATURA DE PATOLOGIA - PATOLOGIA:
.’ v" Cumplié con lo establecido en los manuales de procedimientos del servicio.

v" Recibié de muestras anatomopatoldgicas.
¥" Veld por el orden y aseo del lugar de trabajo.
v" Diligencié y velar por el diligenciamiento de los formatos del servicio.

v" Manejé del Sub-Almacén del Servicio.

v" Us6 adecuadamente los insumos propios del servicio.

V' Asistié al 90% de las capacitaciones programadas.

v" Cumplié con Funciones adicionales que requiera el proceso en acciones de mejora.

v" Recibié los cadiveres procedentes de los diferentes servicios de la ESE, y entregé
inmediatamente la camilla o almacenar en el depésito ce urgencias,

v" Manejé adecuadamente la historia clinica, pertenencias de los cadédveres y los elementos de

. custodia.

v Avisé oportunamente a los residentes de turno sobre la llegada de cadaveres.

v" Avisé oportunamente al CTl sobre la llegada de cadédveres que requerian levantamiento
medico legal,

v" Ubicé inmediatamente reciban los cadaveres en el cuarto frio.,
v Llevo el registro de control de la temperatura de las neveras, refrigeradores y cuarto frio.

v" Realizé la limpieza del cuarto frio segin frecuencia asignada.

v Realiz6 autopsias cientificas en calidad de ayudante Yy preparar el cadaver para su entrega.

e e —————
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,

SERVICIO Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de
PRESTADO Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en

calidad, Citotecnologia, Citohistotecnélogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacién de Imagenologia, Apoyo Tecnélogo de Imégenes
Diagnosticas, Apoyo Tecndlogo para Resonancia, Apoyo Tecnélogo para
Angiografia, Médico General.

UNIDAD
FUNCIONAL

Subgerencia de Apoyo Diagndstico

PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v

v

Realiz6 la limpieza de la morgue después de la ejecucién de la autopsia.
Mantuvo organizadas las muestras anatomopatoldgicas de la morgue.

Propendié por el buen uso y cuidado de los equipos a su cargo, como el cuarto frio y material
para autopsias entre otros.

Entregé los cadaveres a la funeraria y dolientes previa identificacién del cadaver por parte
de familiares y presentacion de la documentacién por parle de éstos.

Colabord en las actividades de practicas docentes.

Particip6 activamente en el disefio e implementacién del Sistema de Garantia de la Calidad.
Preparo y distribuy6 oportunamente el formol bufferizado a los servicios de la ESE.
Cumplié con todas las normas de bioseguridad y de Gestién Ambiental.

Velo por el cumplimiento de las normas de bioseguridad y Gestién Ambiental dentro de las
instalaciones de la morgue.

Avisé al superior inmediato acerca de eventos de no calidad surgidos dentro del &rea con el
fin de implementar planes de mejoramiento.

Uso el traje de mayo suministrado por la ESE HUS para la ejecucién del proceso.
Realizé la Estadistica de los Cadaveres (adultos, nifios, fetos) recibidos en la morgue y
entrego a la Subgerencia de Servicios de Apoyo Diagndstico los primeros cinco dias de cada

mes.

Mantuvo limpio y organizado su sitio de trabajo (drea administrativa, morgue y 4rea de
trasvase de sustancias quimicas).

Cumplié con los procesos establecidos por la ESE para el adecuado funcionamiento del
servicio.

Establecié comunicacién directa con la direccién del Departamento de Patologia y
Subgerencia de Servicios de Apoyo Diagndstico.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologfa, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologfa Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,

SERVICIO Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de

PRESTADO

Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en
calidad, Citotecnologfa, Citohistotecnédlogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacién de Imagenologia, Apoyo Tecnélogo de Imagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecndlogo para Resonancia, Apoyo Tecndlogo para
Angiografia, Médico General.

UNIDAD
FUNCIONAL

Subgerencia de Apoyo Diagnoéstico

PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

4%

Verifico la existencia de los insumos y fechas de vencimiento.

Realizo los requerimientos de insumos a la subgerencia y manejar el inventario de insumos
tanto de la morgue como del laboratorio de patologia.

Reclamd en almacén y farmacia los insumos solicitados a la Subgerencia de Servicios de
Apoyo Diagndstico.

Elaboré frecuencias y cumplimiento de los procesos establecidos.
Cumplié con las 30 horas de induccién del proceso.

Avis6 oportunamente a los residentes de turno para el inicio del proceso de macroscopicay
participé en el desarrollo del mismo.

Velo por la disposicién adecuada de los desechos generados en el proceso

Entregé los desechos generados en el proceso a la Empresa Contratista encargada de la
disposicién final de los mismos.

Organizé las muestras anatomopatoldgicas generadas en las autopsias.

Participé activamente en los procesos de induccion, entrenamiento, capacitacién y
supervision de los colaboradores y del talento humano en Formacién en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucién.

MEDICINA GENERAL — IMAGENOLOGIA:

Apoyé6 en la respuesta a interconsultas de radiologia intervencionista.

Valord, seguimiento y control posterior a procedimientos del servicio de imagenologia.
Apoy6 egresos del servicio de imagenologia.

Apoyé en la respuesta de incidentes y eventos adversos sucedidos en el area.

Solicit6 de insumos necesarios para los procedimientos de imagenologfa.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologla, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologfa,

SERVICIO Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de
PRESTADO Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en

calidad, Citotecnologia, Citohistotecndlogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacion de Imagenologia, Apoyo Tecndlogo de Imégenes
Diagnosticas, Apoyo Tecnélogo para Resonancia, Apoyo Tecndlogo para
Angiografia, Médico General.

UNIDAD

FUNCIONAL Subgerencia de Apoyo Diagndstico

PERIODO Del01de enero al 31 de enero de 2026

v

Apoy¢ en procesos de atencion inmediata a usuarios de imagenologia.

Dio cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS) en la ESE.
Participé activamente en los procesos de acreditacion y habilitacién de la institucion.
Asistio a las reuniones académico- asistenciales en las cuales sea requerida su presencia.
Realiz6 uso eficiente de los recursos de la institucién.

Valoro pacientes que requieran terapia transfusional en el hemocentro de la ESE.

Cumplio las politices, cédigos, reglamentos y normas vigentes en la institucién.

Participé activamente en los procesos de induccion, entrenamiento, capacitacién y
supervision de los colaboradores y del talento humano en formacién en el marco de los
convenios docencia establecidos por la institucidn.

Realizd demaés actividades inherentes a su cargo.

COORDINACION DE IMAGENOLOGIA — IMAGENOLOGIA:

Cumplié las politicas, cédigos, reglamentos y normas vigentes en la institucion.

Cumplié con los procesos, programas, manuales, buenas practicas, procedimientos,
instructivos, protocolos y gulas del cuidado de enfermeria.

Apoyé laimplementacién en el proceso de imagenologia del Sistema Obligatorio de Garantia
de Calidad en Salud (SOGCS), con el propdsito de lograr la satisfaccion de los usuarios.

Coordind al talento humano del area de imagenologia.
Verificé el cumplimiento de los contratos establecidos en el proceso.
Liderd, organizé y gestion6 el adecuado desarrollo de los grupos primarios y equipos

primarios de mejoramiento del servicio de imagenologia de acuerdo con los lineamientos
institucionales.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO
Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,

SERVICIO Bacteriologia para Hematologia Especial, Agxiliatura _de Laboratgri.o y/o de

PRESTADO Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en
calidad, Citotecnologia, Citohistotecnélogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacion de Imagenologia, Apoyo Tecnélogo de Imégenes
Diagnosticas, Apoyo Tecnélogo para Resonancia, Apoyo Tecnélogo para
Angiografia, Médico General.

{l—:’lTlll%?([))NAL Subgerencia de Apoyo Diagnéstico

PERICDO Del01 de enero al 31 de enero de 2026

v Apoyo¢ la revision de incidentes, eventos adversos y demas oficios que corresponden a la

atencion en salud de los pacientes atendidos en el proceso remitidos por la Subgerencia de
Apoyo Diagnéstico. En los casos que sea pertinente proyectar la respuesta necesaria.

Realiz6 acompafiamiento a las diferentes auditorias y rondas de seguridad.
Realizd seguimiento a los indicadores del 4rea.

Generd informes y los evalué de acuerdo a las necesidades del 4rea.
Cumplié con los procesos y procedimientos de gestién documental.

Suministro oportunamente la informacién puesta a su disposicién para el cumplimiento de
los procesos.

Informé al supervisor del contrato de manera inmediata las inconsistencias o anomalias que
se presenten con los asuntos, elementos o documentos encomendados.

Realiz6 gestion del cuidado de los usuarios para dar respuesta a las necesidades
administrativas, asistenciales, investigativas y educativas de la institucién.,

Lideré la organizacion, ejecucién y control de planes y programas del drea interna de su
competencia, con el fin de cumplir los objetivos y metas propuestos por la institucion.

Participd, evalué y Ffacilité los avances pertinentes a su disciplina acrecentando su
competencia para la atencién del usuario, con el fin de apoyar la calidad requerida por la
Institucién para la prestacién de servicios.

Participo activamente en las diferentes actividades o reuniones de caracter cientifico y/o
administrativo que le sean asignadas, con el fin de gestionar los cambios y medidas que se
consideren convenientes para el mejoramiento continuo de la institucién y promovid el
cumplimiento de las recomendaciones emanadas de estos.

Realizo la supervisién y gestion de la infraestructura, equipos biomédicos y mobiliarios
hospitalarios para la adecuada prestacién del servicio.

Realizo la creacion o actualizacién de los documentos asistenciales.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

| Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,

SERVICIO Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de
PRESTADO Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en

calidad, Citotecnologia, Citohistotecnélogia, Auxiliatura de Patologis,
Coordinacion de Imagenologia, Apoyo Tecndlogo de Imagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecndlogo para Resonancia, Apoyo Tecnélogo para
Angiografia, Médico General.

UNIDAD ; s g

FUNCIONAL Subgerencaa de Apoyo Diagndstico

PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v Realizé seguimiento y evaluacién del desempefio a los ejecutores de los diferentes

v

contratos del proceso.

Apoyé la evaluacién del periodo de entrenamiento en el puesto de trabajo de los ejecutores
de los diferentes contratos del proceso. 21. Verificar las novedades de los ejecutores de los
diferentes contratos del proceso, de acuerdo con los servicios prestados durante el mes.

Realizd redistribucion de los colaboradores a cargo segin las novedades asistenciales de los
servicios y dejar el respectivo registro, previa informacién al supervisor del contrato.

Realizd autocontrol del cumplimiento de procesos, programas, manuales, buenas précticas,
procedimientos, instructivos, protocolos y guias del cuidado de enfermeria.

Elabord los planes de mejora o de accién que sean requeridos, implementarlos, evaluarlosy
participar en le toma de decisiones con el fin de cerrar los ciclos.

Liderd y verifico el cumplimiento de las politicas de seguridad del usuario, humanizacién y
atencién centrada en el usuario.

Participé en el andlisis, planes de accidon y seguimiento a peticiones, quejas, reclamos y
sugerencias de los usuarios y realizé las acciones pertinentes en el servicio con los
colaboradores relacionado en estas.

Retroalimentd a los colaboradores sobre aspectos puntuales durante la prestacion del
servicio, enfatizando los aspectos de gestién del riesgo, seguridad del usuario y trato
humanizado.

Participd activamente en los procesos de induccién, reinduccién, entrenamiento en el
puesto de trabajo, capacitaciény supervision de los colaboradores.

Estuvo en disponibilidad inmediata y permanente, por necesidades del 4rea, en caso de
emergencia o desastre en el Hospital; cuando se active el Plan hospitalario de Emergencias
de la institucién y/o se declare la Alerta Hospitalaria de cualquier tipo.

Particip6 en los procesos del Modelo Integral de Planeacion y Gestidn implementados en la
ESE HUS

Particip6 en el programa de capacitacion de los colaboradores de la institucion.
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SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

esional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
 y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
fa Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,
ia para Hematologia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de
para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en
rotecnologia, Citohistotecndlogia, Auxiliatura de Patologia,
n de Imagenologia, Apoyo Tecnologo de Imagenes
s, Apoyo Tecndlogo para Resonancia, Apoyo Tecnologo para
, Médico General.

Subgerencia de Apoyo Diagnéstico

Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

inalisis de los indicadores y otras herramientas de medicion de
tencial en salud.

ANGIOGRAFIA - IMAGENOLOGIA:

ipal en la preparacion del paciente para el procedimiento

fijacion adecuada del paciente en la mesa de exploracién.
spositivos de sujecion o posicionamiento segiln sea necesario.

y configuracién del equipo de angiografia antes de cada
on de materiales y suministros necesarios para el estudio
adecuado del equipo y realizar ajustes menores segln sea
1l durante la adquisicion de imagenes angiogréficas.

1 de equipos y dispositivos durante el procedimiento segun las
rincipal.

1des del tecndlogo principal y del equipo médico durante el
den del drea de trabajo, incluyendo la sala de angiografia y los

| de angiografia antes y después de cada procedimiento segln

iadamente los materiales y suministros utilizados durante los
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

- -~ | Apoyo Profesiaonal Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia |[Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,
SERVICIO Bacteriolqgfa para Hemato_{ogi? I_Especiai, Al{xiliatura de Laboratorio y/o de
PRESTADO Enferrnerra_ para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en
calidad, Citotecnologia, Citchistotecndlogia, Auxiliatura de Patologis,
Coordinacién de Imagenologia, Apoyo Tecndlogo de Imagenes
Diagnosticas, Apoyo Tecnélogo para Resonancia, Apoyo Tecnélogo para
Angiografia, Médico General.

IDA : . B
IL:ISNDCICI})NAL Subgerencia de Apoyo Diagndstico
PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v' Colaboro en la documentacién de la informacidn relevante del paciente y del procedimiento
en los registros médicos.

v Asistio en la preparacién de informes y documentacién necesaria para su revision por parte
del equipo médico.

¥ Registro cualquier incidente o complicacién durante el procedimiento segin los
procedimientos establecidos.

v Colaboro en la identificacion y aplicacién de medidas de seguridad para proteger al paciente
durante el procedimiento angiografico.

¥ Siguid los protocolos de radio proteccidén para minimizar la exposicion del paciente y del
personal a la radiacién ionizante.

APOYO TECNOLOGO PARA RESONANCIA- IMAGENOLOGIA:

v Realizo el encendido y apagado adecuado del equipo de resonancia magnética segin los
protocolos establecidos.

v Configuro los pardmetros de imagen segun las indicaciones del médico radidlogo para cada
tipo de estudio.

v Realizo la calibraciéon y ajustes necesarios del equipo para garantizar la calidad de las
imagenes.

v Monitoreo y controlo el proceso de adquisicion de imégenes durante los estudios,
asegurando la captura de imagenes de alta calidad.

v Verifico la identidad del paciente y obtener su historial médico relevante antes del
procedimiento.

v Explico el procedimiento de resonancia magnética al paciente y responder a sus preguntas
y preocupaciones.

v Coloco adecuadamente al paciente en la mesa de exploracién y posicionarlo segin las
necesidades del estudio.
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO
Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,

SERVICIO Bacteriologia para Hemato.logi:a l;special, Aqxiliatura _de Laboratgrip y/o de

PRESTADO Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en
calidad, Citotecnologia, Citohistotecnélogia, Auxiliatura de Patologfa,
Coordinacion de Imagenologia, Apoyo Tecnélogo de Imégenes
Diagnosticas, Apoyo Tecnélogo para Resonancia, Apoyo Tecndlogo para
Angiografia, Médico General.

ngl:%?gNAL Subgerencia de Apoyo Diagnostico

PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero de 2026

v Coloco dispositivos de sujecién o posicionamiento seglin sea necesario para garantizar la

estabilidad durante el procedimiento.

Monitoreo continuamente al paciente durante el procedimiento de resonancia magnética,
observando signos vitales y sintomas adversos.

Respondié de manera adecuada a cualquier emergencia o malestar que pueda experimentar
el paciente durante el estudio.

Garantizo el cumplimiento de las medidas de seguridad radioldgica para proteger al paciente
y al personal de los efectos adversos de la radiacién.

Realizo pruebas de calidad de imagen segin las directrices establecidas para asegurar la
precision y claridad de las imagenes obtenidas.

Identifico y corrigié artefactos o problemas técnicos que puedan afectar la calidad de las
imagenes.

Colaboro con el equipo médico en la optimizacién de los pardmetros de imagen para obtener
resultados diagnésticos 6ptimos.

Registro de manera precisa y completa la informacion relacionada con cada estudio de
resonancia magnética en el sistema de informaciéon médica.

Mantuvo registros actualizados de los pacientes atendidos, los estudios realizados y los
resultados obtenidos.

Preparo informes y documentacion necesaria para su revision por parte del personal médico
radiologo.

Realizarlo el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo de resonancia magnética
segln las recomendaciones del fabricante.

Mantuvo el drea de trabajo limpia y ordenada, incluyendo la desinfeccién de la sala de
resonancia magnética y los dispositivos utilizados.

APOYO TECNOLOGO DE IMAGENES DIAGNOSTICAS:
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SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO DIAGNOSTICO

Apoyo Profesional Especializada en calidad, Bacteriologia, Auxiliatura de
Laboratorio y/o de Enfermeria para Homocentro, Medicina General,
Bacteriologia Especializada, Conduccién Ambulancia, Bacteriologia,
SERVICIO Bacteriolqgia para Hematqlogia Especial, Auxiliatura de Laboratorio y/o de
Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria Profesional Especializada en

HiEsALO calidad, Citotecnologia, Citohistotecnélogia, Auxiliatura de Patologia,
Coordinacion de Imagenologia, Apoyo Tecnélogo de Imdgenes
Diagnosticas, Apoyo Tecnélogo para Resonancia, Apoyo Tecndlogo para
Angiografia, Médico General.

::Jgr!l%?ghi AL Subgerencia de Apoyo Diagndstico

PERIODO Del Q1 de enero al 31 de enero de 2026

v Presté servicio de toma de imagenes de radiologia convencional en salas de rayos X del
servicio.

v Prestd servicio de toma de rayos X portatiles para los servicios de urgencias, unidad de
cuidados intensivos adultos y pediatricos, cirugia y hospitalizacién
v" Presté servicio de toma de fluoroscopia con intensificador de imagenes en salas de cirugia.

v' Presté servicio de toma de imagenes de escenografia

v"  Latomade Estudios Especiales de Rayos X convencional se llevara a cabo en el horario diurno
los dias habiles.

v Realizé el diligenciamiento de formatos y registros: de cambios de tumo, de entrega de tumo
y novedades en el servicio, de oportunidad de servicio y de control de placas, entre otros.

v Durante el Subproceso de tecnologia en toma de Imdgenes Diagnosticas registré siempre
en la orden médica e historia clinica la fecha y la hora de la toma de cada estudio realizado.

v" Informé novedades, incidentes y eventos adversos a la mayor brevedad.
v Cumplié y vigil6 el cumplimiento de protocolos del servicio y la institucion.

v"  Participé en los procesos del modelo Integral de Planeacién y Gestién implementados en la
ESE HUS y dio cumplimiento at Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

¥ Veld por el mantenimiento de los equipos y material médico asignado promoviendo su
adecuado manejo.

v" Cumplié con los protocolos, guias de atencién y estandares de calidad y demas normas
institucionales y del ordenamiento juridico colombiano, aplicable e inherente a la prestacién
del servicio.

v Participd activamente en los procesos de acreditacién y habilitacién de la institucion.

v Asistio a las reuniones y comités en donde sea solicitada su presencia.

v' Realizd uso eficiente de los recursos de la institucion.
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PRESTADOS

SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE APOYO

Apoyo Profesional Especializada en calidad,
Laboratorio y/o de Enfermeria para Hom

Bacteriologia Especializada, Conduccién

Bacteriologia para Hematologia Especial, Auxi
SERVICIO : Wit 1 ot
PRESTADO Enfermeria para laboratorio clinico, Asesoria

calidad, Citotecnologia, Citohistotecnélogia,
Coordinaciéon de Imagenologia, Apoyo
Diagnosticas, Apoyo Tecnélogo para Resona
Angiografia, Médico General.

UNIDAD . ;
FUNCIONAL Subgerencia de Apoyo Dia
PERIODO Del01de eneroal 31 de ene

F/ Participé activamente en los procesos de induccién, entr
supervisién de los colaboradores y del talento humano en fo
convenios docencia establecidos por la institucidn.

v' Realizé las demds Funciones que le asigno su jefe inmediato.

Nombre SANDRA M. RODRIGUEZ _

Firma

T
JEFE DE CENTRO PRODUCT IVO LABORAL VISTO BUE]
Nombre RAFAEL ANDRES BERNAL Nombre
J Rara e B&rnf\
REPRESENTANTE LEGAL l



ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-06, Version 5
GESTION JURIDICA

HOSPITAL o
UNIVERSITARIO ff ()
DE SANTANDER @

Daniel Patricio Guerrero Moreno

1.098.754.555

Julian Andrés Acevedo Villafafie

1.098.629.346

Laura Milena Herrera Herrera

1.098.690.871

Leidy Piedad Quintero Guerrero

1.098.704.615

Narifio José Toro Higuita

84.457.249

Hadit Johanna Melo Gomez

1.098.796.612

Isabella Ballesteros santos

1.098.820.942

John Eder Duefias Puentes

91.534.572

Erika Rocio Duran Montafiez

1.098.774.935

Yesid Antonio Lizcano barajas

91.536.538

Daniela Lucia Carrillo Gutiérrez

1.098.814.747

Maria Isabel Sepllveda Rivas

1.102.388.994

Mario Alejandro Diaz Nifio

1.096.858.313

Danna Carolina Lazaro Mora

1.004.862.551

Maria Camila mandén Ortiz

1.098.798.302

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

1 al 5 enero cubierto
Incapacidad 6 de enero
7 al 31 de enero cubierto

01 de Enero al 31 de
Enero del 2026

01 de Enero al 31 de
Enero del 2026

01 de Enero al 31 de
Enero del 2026

01 de Enero al 31 de
Enero del 2026

01 de Enero al 31 de
Enero del 2026

01 de Enero al 31 de
Enero del 2026

01de Enero al 31 de
Enero del 2026

01 de Enero al 31 de
Enero del 2026

01de Enero al 31 de
Enero del 2026

01 de Enero al 31 de
Enero del 2026

01 de Enero al 31 de
Enero del 2026

01 de Enero al 31 de
Enero del 2026

01 de Enero al 31 de
Enero del 2026

01 de Enero al 31 de
Enero del 2026

Javier Francisco Martinez Duran

91.229.494

Coordinacién Médica
para Urgencias

01 de Enero al 31 de
Enero del 2026

Clara Elizabeth Montoya Gonzales

63.532.203

Apoyo Técnico
Neurologia — Cardiologia

01 de Enero al 31 de
Enero del 2026

3. MULTAS O SANCIONES CONTRACTUALES.

RESOLUCION QUE IMPUSO LA | RESOLUCION QUE RESUELVE LOS VALORDE LA
SANCION / MULTA SANCION RECURSOS SANCION
N/A N/A N/A N/A
TOTAL MULTAS Y SANCIONES: N/A

NOTA: Revisado el archivo del Expediente Contractual no se encontrd ni se tiene conocimiento de la existencia de ningdn acto
administrativo en firme y debidamente ejecutoriado que decrete multa o sancién alguna impuesta al contratista en desarrollo del
contrato objeto de la presente acta.

4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO.

En calidad de Supervisor, certifico que el contratista CORPORACION DE PROFESIONALES Y ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD
DEL ORIENTE COLOMBIANO - SORTESALUD, viene desarrollando el Objeto "PRESTACION DE SERVICIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION REQUERIDAS PARA LA CORRECTA
OPERACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER * del Contrato
Nro. 151 de 2025, verificando el cumplimiento de las obligaciones especificas y generales durante e! periodo comprendido del 1 de

enero al 31 de enero de 2026; de igual modo, el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

Se anexa el pago de parafiscales y seguridad social del Gltimo mes en que se firma la presente acta.




ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-fO-DG, \/ersic’m 5
GESTION JURIDICA

5. OBSERVACIONES.

HOSPITAL

UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

RELACION COBERTURA ADICIONAL

HORAS A
SERVICIO RECONOCER VALOR HORA VALOR TOTAL OBSERVACIONES
i
38 $ 61.857,00| $ 2.350.566 Apoyo procedimientos a Cardiologia
Internacion
36 $ 61.857,00| $ 2.226.852 Cobertura ausencia de residentes
Urgencias 24 $ 61.857,00 | $ 1.484.568 | Cobertura refuerzo necesidades servicio
TOTAL| $ 6.061.986
RELACION DESCUENTOS
SERVICIO HORAS VALOR HORA VALOR TOTAL OBSERVACIONES
Urgencias 48 3 »61.857,00| $ 2.969.136 No cubrimiento por incapacidad
— g
Coordinacion 35 $ 86.516,00 | $ 3.028.060 No cobertura por calamidad
Urgencias
TOTAL| $§  5.997.196,00

Se expide en Bucaramanga, a los diez (10) i

SUPERVISOR

Proyecto: Luz Karine Garcia Villamil - Profesional Especializado IV- Sodesalu%




: HOSPITAL
ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-06, Version 5 UNIVERSITARIO

GESTION JURIDICA DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

ACTA DE SUPERVISION Nro. 11 DEL CONTRATO Nro. 151 DE 2025
PERIODO PLAZO EJECUTADO: 88.19%

DESDE: 01/01/2026 HASTA: 31/01/2026 PRESUPUESTO EJECUTADO: N/A

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR
LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES Y DE APOYC A
OBJETO DEL LA GESTION REQUERIDAS PARA LA CORRECTA | FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO: OPERACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD | CONTRATO: 1410312025
EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER"
CLASE DE . g A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
CONTRATO: R — PLAgD. INICIO HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2025
CORPORACION DE
PROFESIONALES ¥ TIPO DE
CONTRATISTA: ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD IDENTIFICACION: NIT 901.784.115-0
DEL ORIENTE COLOMBIANO - .
SORTESALUD
[ ANGIE MELISSA VARGAS , . —
SUPERVISOR: QUINTERO CARGO: Profesional Universitario Servicios Basicos
VALOR INICIAL: $59.815.379.459 VALOR FINAL: $ 81.653.088.451
FECHA DE FECHA DE
FECHA DE INICIO: é%ggzngmzo TERMINACION 2)55 EOESD'C'EMBRE TERMINACION | 15 DE MARZO DE 20126
INICIAL: FINAL
SOPORTE FINANCIERO
CONCEPTO ”UgER FECHA | CODIGO DERUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS
CDP 476 12/03/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $59.815.379.459
REMUNERACION SERVICIOS
RP 669 14/03/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $59.815.379.459
SOPORTE JURIDICO
VIGENCIA DEL AMPARO
TIPO DE POLIZA ASEGUfADOR Pgﬁ,ﬁ;\ CONCEPTO CUANTIA
EXPEDICION | DESDE HASTA APROBACION
Cumplimiento del 16103120
el $598153794590 | 14032025 | 603 15/06/2026
Salarios y 16/03/20
CUMPLMEENTO | CONFIANZA |801045666 | prestaciones | ° 794461383770 | 1400372025 25 1512/2028
Calidad del 16/03/20
| $11963.075.891.80 | 1410312025 15/06/2026
Cal‘lsdear;lsl:los 16/52.’20 1900312025
e 5119630758180 | 14032025 | 1903 15/12/2026
RESPONSABILIDA Responsabilidad
EXTRAGONTRACT | CONFIANZA | 802071436 Civil $299076897295 | 14032025 | '¥00%0 | ysy1an025
UAL Extracontractual

PRIMERA - MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B,
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
2025, numeral 3, el cuadro de la Subgerencia Ambulatoria y
de apoyo Terapéutico, el Asesor Cientifico, la Direccion de

'BCE:TA Nro.01 | Enfermeria y la Subgerencia de Gesfion para la Docencia e

MODIFICACION an?st@aglun el cual a partir de esta modificacion quedara FECHA DE SUSCRIPCION

Y ADICION AL e la siguiente manera: ... . ' DEL ACTA: 16/04/2025
CONTRATO 151 | SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA-VALOR,

DE 2025 FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del

contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribucion
de valores correspondientes a Subgerencia Ambulatoria y
de apoyo Terapéutico, el Asesor Cientifico, la Direccion de
Enfermeria y la Subgerencia de Gestion para la Docencia e




ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-06, Versién 5

HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

DT PR i
EMPRESA 50OCIAL DEL ESTADO

GESTION JURIDICA

Investigacion (hasta el 15 de julio de 2025 y del 16 de julio
al 15 de diciembre de 2025) ver anexo “Factores
economicos “ que hacen parte integral de esta acta, para lo
cual quedara de la siguiente manera el cuadro de factores
economicos:

TERCERA, ADICIONAR el valor estipulado en la clausula
CUARTA. -VALOR, FONDOS Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES, del contrato 151 de 2025, en la suma
de CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
PESOS MCTE ($145.471.600), estableciéndose el valor
total del contrato en la suma de CINCUENTA Y NUEVE
MIL NOVECIENTOS SESENTA MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CINCUENTA Y

NUEVE PESOS MCTE ($59.960.851.059)

VALOR ;
ADICIONADO: $145.471.600 VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: N REINICIO: NA | TERMINACION: WA
SOPORTE FINANCIERO
CONZEPT | NuMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
coP 537 15/04/2025 245020001 REMRERAGD ] SN IOR TEGRICDS $145.471.600
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
RP 803 16/04/2025 2.4.502.09.01 OPERATIVO $145.471.600
SOPORTE JURIDICO
VIGENCIA DEL AMPARQ
TIPQ DE POLIZA | ASEGURADORA Pg[TiA CONCEPTO CUANTIA
EXPEDICION | DESDE | HASTA |APROBAGION
Cumplimiento
Hel Contrato | $5-996.085.105.90 | 21/04/2025 | 16/03/2025 | 15/06/2026
Salarios y
CUMPLIMENTO CONFIANZA | 801045666 | prestaciones | ® 17-988.255.317,70 | 2110412025 | 16/03/2025 | 15/12/2028
Calidad del
o $11.992.170.211,80 | 21/04/2025 | 16/03/2025 | 15/06/2026
Betvidlo 2210412025
Galldad delos | 4 11.992.170.211,80 | 2110412025 | 1610312025 | 151212026
RESPONSABILIDAD Responsabilidad
CVIL CONFIANZA | 802071436 Civil $2.998.042552.95 | 21/04/2025 | 16/03/2025 | 15/12/2025
EXTRACONTRACTUAL Extracontractual
PRIMERA - MODIFICAB LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
2025, numeral 3, el cuadro de la Subgerencia Ambulatoria y
de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Gestion para la
Docencia e Investigacion el cual a partir de esta
modificacion quedara de la siguiente manera: ...
ACTA Nro.02 | SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA.-VALOR,
DE FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del :
MODIFICACION | contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribucion EEE?%?AE,SUSCRIPCION 15/05/2025
AL CONTR;ATO de valores correspondientes a Subgerencia Ambulatoria y
131 DE2025 de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Gestion para la
Docencia e Investigacion (desde el 16 de mayo hasta el 15
de julio de 2025 y del 16 de julio al 15 de diciembre de
2025) ver anexo "Factores economicos “ que hacen parte
integral de esta acta, para lo cual quedara de la siguiente
manera el cuadro de factores econdmicos:
VALOR ;
ADICIONADO: N/A VALOR DISMINUIDO: N/A




i ACTA DE SUPERVISION : HOSPITAL

GJU-ADQ-FO-06, Version 5 UNIVERSITARIO
GESTION JURIDICA DE SANTANDER
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: A REINICIO: { NA | TERMINACION: i

PRIMERA — MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
2025, numeral 3, el cuadro de las areas de Asesoria
Cientifica, la Direccion de Enfermeria, la Subgerencia
Medica, la Direccion clinica, la Subgerencia Ambulatoria y
de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Apoyo
Diagnostico el cual a partir de esta modificacién quedara de
la siguiente manera: ... .

oo ANr-03 | SEGUNDA. MODIFICAR a cléusula GUARTA-VALOR, ;
MODIFICACION FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del | FECHA DE SUSCRIPCION
AL CONTRATO | ¢ontrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribuciép DEL ACTA:

151 DE 2025 de valores correspondientes a las areas de Asesoria
Cientifica, la Subgerencia Medica, la Direccion clinica, la
Subgerencia Ambulatoria y de apoyo Terapéutico y la
Subgerencia de Apoyo Diagnostico, el cual la partir de este
modificacion quedara de la siguiente manera (desde el 02
de agosto al 15 diciembre de 2025) ver anexo “Factores

01/08//2025

. economicos * que hacen parte integral de esta acta, para lo
cual quedara de la siguiente manera el cuadro de factores
econdmicos:
VALOR
ADICIONADO: N/A VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: N/A REINICIO: NA | TERMINACION: N
PRIMERA. - MODIFICAR en el contrato 151 de 2025, la —‘
clausula SEGUNDA literal B. ESPECIFICACIONES
TECNICAS, de la siguiente manera: en Ia Subgerencia
Ambulatoria y Apoyo Terapéutico eliminar (0.5) tiempo
ejecutor de Audiologia, eliminar (0.5) tiempo ejecutor de
Terapia de Lenguaje y Crear (1) tiempo ejecutor de Gestion
Programas de Audiologia, estableciendo el cuadro asi: ...
SEGUNDA. - MODIFICAR _en el contrato 151 de 2025, la
ACTANro.04 |clausula__ CUARTA. - VALOR, FONDOS Y
DE APROPIACIONES PRESUPUESTALES, modificando el
MODIFICACION |cuadro de valores maximos apagar en la Subgerencia EEEFL%.?E_SUSCR'PCION 24/10/2025
. AL CONTRATO | Ambulatoria y Apoyo Terapéutico... quedando de la -
151 DE 2025 siguiente manera:
TERCERO. - PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION:
Para el perfeccionamiento de la presente acta se requerira
ademas de la firma de las partes.... CUARTO. - VIGENCIA
DE LAS ESTIPULACIONES: Las clausulas y disposiciones
no adicionadas ni modificadas en el presente documento,
permaneceran vigentes. QUINTO. - DOCUMENTOS.
Hacen parte integral de la presente acta los siguientes
documentos:
VALOR
ADICIONADO: N/A VALOR DISMINUIDO: N/A |
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: WA REINICIO: NA | TERMINACION: N
PRIMERA. - MODIFICAR a partir del 1 de enero de 2028
ACTA Nro.05 | en el contrato 151 de 2025, la clausula SEGUNDA literal B.
DE 5 ESPECIFICACIONES TECNICAS, de la siguiente manera;
MODIFICACION, |en la Direccién Quirlrgica crear 1.1 tiempos de médico
PRORROGAY |general equivalente a 206.4 horas para el servicio de EEE*:Q?E_SUSCRIPC[ON 15/12/2025
ADICION AL cirugia plastica estableciendo el cuadro asi cubrimiento y :
CONTRATO 151 | tiempos de servicio asi: ... SEGUNDA. — MODIFICAR a
DE 2025 partir del 1 de enero en el contrato 151 de 2025 Ia
clausula CUARTA  VALOR FONDOS Y APROPIADOS
Con la firma de

ste documento manifieslo que autorizo el tratamiento de mis datos personales conforme lo establecido e

1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, para los fines aqui establecidos

T
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PRESUPUESTALES: modificando el cuadro de valores
méaximos apagar en la Direccion QuirGrgica crear 1.1
tiempos de médico general equivalente a 206.4 horas para
el servicio de Cirugia Plastica quedando de la siguiente
manera: TERCERA. - PRORROGAR el plazo estipulado
en la CLAUSULA TERCERA del contrato N°151 de 2025
desde el dia 16 DE DICIEMBRE DE 2025 HASTA EL 15
DE MARZO DE 2026 CUARTA ADICIONAR el valor
contenido en la CLAUSULA CUARTA VALOR FONDOS DE
2026 ... CUARTA. - ADICIONAR el valor contenido en la
CLAUSULA CUARTA ~ VALOR  FONDOS Y
APROPIACIONES PRESUPUESTALES del contrato 151
de 2025 en la suma de VEINTE MIL CUATROCIENTOS
DIECIOCHO MILLONES CIENTO NUEVE MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($20.418.109.679)....con CDP 1410 del 28 de noviembre de
2025 $307.610.956 y CDP 1411 $2.865.780.770 y con
cargo a vigencia 2026 $17.244.717.953... QUINTA. - . De
conformidad con lo establecido en la NOTA 1 de la
CLAUSULA SEPTIMA del contrato referente a garantias en
cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o
Se prorrogue su vigencia deberan ampliarse o ajustarse las
correspondientes garantias.

VALOR :
ADICIONADO: $20.418.109.679 VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: NA REINICIO: N/A TERMINACION: N/A
SOPORTE FINANCIERO
CONSEPT | NumeRo FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
coP 1411 2811112025 2.45.02.09.01 PRSI $2.865.780.770
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
CcOP 1410 28/11/2025 24.502.09.02 OPERATIVO.ESTAMPILLAS $307.610.956
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
RP 2003 15/12/2025 24.5.02.09.01 kil $2.865.780.770
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
RP 2002 1512/2025 2.4.5.02.09.02 OPERATIVO ESTAMFILLAS $307.610.956
SOPORTE FINANCIERO VIGENCIA 2026
CONCEPTO NUMERO FECHA GOD:GO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
CDP 54 02/01/2026 2.4.5.02.09.01 REM'UNERACION SERVICIOS 17.244.717.953
TECNICOS OPERATIVO
RP 61 02/01/2026 2.4.5.02.09.01 REMUNERACION SERVICIOS 17.244.717.953
TECNICOS OPERATIVO
SOPORTE JURIDICO
e VIGENCIA DEL AMPARO
TIPODE POLIZA | ASEGURADORA : CONCEPTO CUANTIA
POLIZA EXPEDICION | DESDE | HASTA APRO,?AC'O
Cumplimiento
del Contrato | $8.037.896.073.80 16/03/2025 | 15/09/2026
malarios y 1 25 | 15/03/2029
CUMPLIMIENTO CONFIANZA | 801045666 prestaciones i 18/12/2025 o0 1911212025
Galidad del | ¢ 4 (75 762 147,60 16/03/2025 | 15/09/2026
Servicio
Calidad de los
ke $16.075.792.147.60 16/03/2025 | 15/03/2027
ue alltorizo el fratamiento de mis datos personales conforme lo establecido en s

3, para los|fines aqui establecidos
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RESPONSABILIDAD Responsabilidad
CVIL CONFIANZA | 802071436 Civil $4.018.948.03690 | 18/12/2025 | 16/03/2025 | 15/03/2026
EXTRACONTRACTUAL Extracontractual
PRIMERA - MODIFICAR la clausula SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS, de la siguiente manera:
en la Subgerencia de servicios ambulatorios y de apoyo
ACTANro. 06 |terapéutico...y en la oficina asesoria cientifica de la ESE
DE HUS crear un (1) tiempo de Auxiliatura de Enfermeria de
MODIFICACION | Prevencion y control de infecciones, estableciendo el | FECHA DE SUSCRIPCION 08/02112026
YNADICION AL | cuadro cubrimiento y tiempos de servicios as:.... DEL ACTA:
CONTRATO 151 | SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA. -VALOR,
DE 2025 FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES,
modificando el cuadro de valores maximos a pagar en la
subgerencia de servicios ambulatorios y apoyo terapéutico
de la ESE HUS.....y en la oficina asesora cientifica.....
VALOR g
ADICIONADO: $1.274127.713 VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: N/A REINICIO: NA | TERMINACION: BHA
SOPORTE FINANCIERO
CONCEPTO NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
COP 373 31/01/2026 2.4.5.02.09.01 REMUNERACI(SN SERVICIOS 1.274127.713
TECNICOS OPERATIVO
RP 285 06/02/2026 2.4.5.02.09.01 REM]JNERACION SERVICIOS 1.274.127.713
TECNICOS OPERATIVO
SOPORTE JURIDICO
o VIGENCIA DEL AMPARO
TIPO DE POLIZA | ASEGURADORA : CONCEPTO CUANTIA
FORZ EXPEDICION | DESDE | HASTA APRO,?AC'O
Cumplimiento
del Contrato | $0:165.308.845.10 16/03/2025 | 15/09/2026
Salarios y
3 $ 24.495.926.535.30 16/03/2025 | 15/03/2029
CUMPLIMIENTO CONFIANZA | 801045666 péi?ilj:;o::f 09/02/2026 1910212026
Sei i $ 16.330.617690.20 16/03/2025 | 15/09/2026
Ca"g;:]gg los | § 15.330.617690.20 16/03/2025 | 15/0312027
RESPONSABILIDAD Responsabilidad
CVIL CONFIANZA | 802071436 Civil $4.082.654.42255 | 09/02/2026 | 16/03/2025 | 15/03/2026
EXTRACONTRACTUAL Extracontractual
EJECUCION DEL CONTRATO.
2.1. BALANCE FINANCIERO.
VALOR INICIAL: $59.815.379.459
ADICION ACTA No. 1 $ 145.471.600
ADICION ACTA No. 5 $20.418.109.679
ADICION ACTA No. 6 $1.274127.713
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 81.653.088.451
Con la firma de este documento manifiesto que autorizo el tratamiento de mis datos personales conforme lo establecido en la Loy

1581 de 2012 y &l

Decreto 1377

de 2013

para los fines aqui estahlecidos
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2.2. RELACION DEL TALENTO HUMANO.

CEDULA DE
Nro. NOMBRE % R SERVICIO PRESTADO PERIODO CUBIERTO
XXX XX XXX XXXXX XXXXXXX
3. MULTAS O SANCIONES CONTRACTUALES.
: RESOLUCION QUE IMPUSO LA RESOLUCION QUE RESUELVE LOS VALOR DE LA
SANCION [ MULTA SANCION RECURSOS SANCION
N/A N/A N/A N/A
TOTAL MULTAS Y SANCIONES: NJA

NOTA: Revisado el archivo del Expediente Contractual no se encontré ni se tiene conocimiento de la existencia de ningtn acto
administrativo en firme y debidamente ejecutoriado que decrete multa o sancion alguna impuesta al contratista en desarrollo del
contrato objeto de la presente acta.

4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO.

En calidad de Supervisor, certifico que el contratista CORPORACION DE PROFESIONALES Y ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD .
DEL ORIENTE COLOMBIANO - SORTESALUD, viene desarrollando el Objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION REQUERIDAS PARA LA CORRECTA
OPERACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER * del Contrato

Nro. 151 de 2025, verificando el cumplimiento de las obligaciones especificas y generales durante el periodo comprendide del 1 de

enero al 31 de enero de 2026; de igual modo, el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,

de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

Se anexa el pago de parafiscales y seguridad social del ltimo mes en que se firma la presente acta.

5. OBSERVACIONES.

PARA DESCUENTOS
SERVICIO | | TIEMPO | HORAS | VALORTOTAL
Conductor de Ambulancias 1 189,2 S 4.066.701
TOTAL $ 4.066.701

Se expide en Bucaramanga, a los diez (10) dias del mes de febrero de 2026.

Profesion iversitario Servicios Basicos — ESE HUS
SUPERVISOR

Proyecto: - Sortesalud

sto que alitorizo el tratamiento de mis datos personales conforme lo establecido en la Le

3, para los fines aqui establecidos.
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ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-06, Versién 5 UNIVERSITARIO
GESTION JURIDICA DE SANTANDER
i EMPRESA 50CIAL DEL ESTADO
AGTA DE SUPERVISION Nro. 11 DEL CONTRATO Nro. 151 DE 2025 Voo ein
PERIODO PLAZO EJECUTADO: 88.19%
DESDE: 01/01/2026 HASTA: 31101/2026 PRESUPUESTO EJECUTADO: N/A
1. GENERALIDADES DEL CONTRATO.
PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR|
LAS ACTIV!DADES PROFESIONALES Y DE APOYO A
OBJETO DEL LA GESTION REQUERIDAS PARA LA CORRECTA FECHA DE SUSCRIPCION DEL 14/03/2025
CONTRATO: OPERACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD | CONTRATO:
EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER’
CLASE DE ; A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
GNTRATG: | PRESTACION DE SERVICIOS RERZD. INICIO HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2025
CORPORACION DE
PROFESIONALES Y TIPO DE
CONTRATISTA: ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD IDENTIFICACION: NIT 901.784.115-0
DEL ORIENTE COLOMBIANO - :
SORTESALUD
; : Subgerente de Gestion para la Docencia e
SUPERV]SQR. MARISELA MARQUEZ HERRERA CARGO: Investigacion
VALOR INIiCIAL: [ $59.815.379.459 VALOR FINAL: $ 81.653.088.451
FECHA DE ~ | FECHA DE
FECHA DE INiciO: | (2DE ARZO ™| rerminacioN 15 D DICIEMERE | rERMINACION |15 DE MARZO DE 2026
INICIAL: FINAL
SOPORTE FINANCIERO
concepro | NMER | kecha | copiGo DERUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS
CDP 476 12/03/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $ 59.815.379.459
REMUNERACION SERVICIOS
RP 669 14/03/2025 2.4.5.02.09.01 TECNICOS OPERATIVO $59.815.379.459
SOPORTE JURIDICO
VIGENCIA DEL AMPARO
TIPO DE POLIZA | ASECURADOR o CONCEPTO CUANTIA :
EXPEDICION | DESDE HASTA APROBACION
Cumplimiento del 16/03/20
Contrato $5.981.537.94590 | 14/03/2025 s 15/06/2026
Salarios y 16/03/20
T R - prestaciones $17.944.613.837,70 | 14/03/2025 2 15112/2028
Calidad del 16/03/20
Ca,fd‘;';”ﬁ:’,os $11.963.075.891,80 | 14/03/2025 16,53,20 | 15/06/2026 —
bienes $11.963.075.891,80 | 14/03/2025 v 1511212026
RESPONSABILIDA Responsabilidad '
ExTRacamraacr | CONFIANZA | 802071435 Civi $200076897295 | 141032025 | "S0320 | 4515095
UAL Extracontractual
PRIMERA - MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
2025, numeral 3, el cuadro de la Subgerencia Ambulatoria y
de apoyo Terapéutico, el Asesor Cientifico, la Direccion de
‘QETA Nro. 01 Enfermeria y la Subgerencia de Gestion para la Docencia e
Investigacion el cual a partir de esta modificacion guedara
DI e
g (A).DIEII%?\ICLOLN de la siguiente manera: ... . ;EEFLA&?E_SUSCRIPCION 16/04/2025
CONTRATO 151 | SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA.-VALOR, | 3
DE 2025 FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del pia
contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribucion AL %ﬁ%ﬁ%ﬁﬁuﬁmﬁﬂ
de valores correspondientes a Subgerencia Ambulatoria y | | za) LORRESFONDEARIA RECIBIRA
de apoyo Terapéutico, el Asesor Cientifico, la Direccion de
Enfermeria y la Subgerencia de Gestién para la Docencia e Cake

Con la firma de este documento manifiesto que auferizo el tratamiento de mis datos
1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, para los fines aqui establecidos.

HORA: -5
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-y

¥




ACTA DE SUPERVISION
GJU-ADQ-FO-06, Version 5
GESTION JURIDICA

HOSPITAL

.

UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Investigacion (hasta el 15 de julio de 2025 y del 16 de julio
al 15 de diciembre de 2025) ver anexo ‘Factores
economicos “ que hacen parte integral de esta acta, para lo
cual quedara de la siguiente manera el cuadro de factores
economicos:

TERCERA, ADICIONAR el valor estipulado en la clausula
CUARTA. -VALOR, FONDOS Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES, del contrato 151 de 2025, en la suma
de CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
PESOS MCTE ($145.471.600), estableciéndose el valor
total del contrato en la suma de CINCUENTA Y NUEVE
MIL NOVECIENTOS SESENTA MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CINCUENTA Y
NUEVE PESOS MCTE ($59.960.851.059)

VALOR
ADICIONADO:

$145.471.600 VALOR DISMINUIDO:

N/A

FECHA DE
SUSPENSION:

FECHA DE
A REINICIO: N/A

NUEVA FECHA DE
TERMINACION:

N/A

SOPORTE FINANCIERO

CONCEPT
0

NUMERO

FECHA CODIGO DE RUBRO

NOMBRE DEL RUBRO

VALOR

CDP 537

15/04/2025 2.45.0209.01

REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
OPERATIVO

$145.471.600

RP 809

16/04/2025 2.45.02.09.01

REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
OPERATIVO

$145.471.600

SOPORTE JURIDICO

TIPO DE POLIZA

Nro.

ASEGURADCRA CONCEPTO CUANTIA

VIGENCIA DEL AMPARO

POLIZA

EXPEDICION

DESDE

HASTA

APROBACIO
N

CUMPLIMIENTO

Cumplimiento

del Contrato $5.996.085.105,90

21/04/2025

16/03/2025

15/06/2026

Salarios y
prestaciones $ 17.988.255.317,70

CONFIANZA | 801045666

21/04/2025

16/03/2025

15/12/2028

Calidad del

Servicio $11.992.170.211,80

21/04/2025

16/03/2025

15/06/2026

22/04/2025

Calidad de los

Wienas $11.992.170.211,80

211042025

16/03/2025

15/12/2026

RESPONSABILIDAD
CIVIL

EXTRACONTRACTUAL

Responsabilidad

CONFIANZA | 802071436 Civil $ 2.998.042.552,95

21/04/2025

Extracontractual

16/03/2025

16/12/2025

ACTA Nro. 02
DE
MODIFICACION
AL CONTRATO
151 DE 2025

PRIMERA - MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
2025, numeral 3, el cuadro de la Subgerencia Ambulatoria y
de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Gestion para la
Docencia e Investigacion el cual a partir de esta
modificacion quedara de la siguiente manera: ...
SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA.-VALOR,
FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del
contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribucion
de valores correspondientes a Subgerencia Ambulatoria y
de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Gestion para la
Docencia e Investigacion (desde el 16 de mayo hasta el 15
de julio de 2025 y del 16 de julio al 15 de diciembre de
2025) ver anexo “Factores economicos “ que hacen parte
integral de esta acta, para lo cual quedara de la siguiente
manera el cuadro de factores econdmicos:

FECHA DE SUSCRIPCION
DEL ACTA:

15/06/2025

VALOR
ADICIONADO:

N/A VALOR DISMINUIDO:

N/A

Con la firma de este documento manifiesto que autorizo el tratamiento de mis datos personales conforme lo establecido en la Ley
1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, para I9s fines aqui establecidos.
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FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: NA | ReINICIO: NA~ | TERMINACION: i
PRIMERA - MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS del contrato No. 151 de
2025, numeral 3, el cuadro de las areas de Asesoria
Cientifica, la Direccion de Enfermeria, la Subgerencia
Medica, la Direccion clinica, la Subgerencia Ambulatoria y
de apoyo Terapéutico y la Subgerencia de Apoyo
Diagnostico el cual a partir de esta modificacion quedara de
la siguiente manera: ... .
ACTANr0.03 | SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA-VALOR, .
FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES, del | FECHA DE SUSCRIPCION
HE gglﬁg?g contrato 151 de 2025, en lo que respecta en la distribucion | DEL ACTA: MOS0
151 DE 2025 de valores correspondigntes a las éreas”de !'\slesona
Cientifica, la Subgerencia Medica, la Direccién clinica, la
Subgerencia Ambulatoria y de apoyo Terapéutico y la
Subgerencia de Apoyo Diagnostico, el cual la partir de este
modificacion quedara de la siguiente manera (desde el 02
de agosto al 15 diciembre de 2025) ver anexo “Factores
economicos “ que hacen parte integral de esta acta, para lo
cual quedara de la siguiente manera el cuadro de factores
econdmicos;
VALOR .
ADICIONADO: N/A VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: NA | REINICIO: NA | TERMINACION: NiA
PRIMERA. - MODIFICAR en el contrato 151 de 2025, la
clausula SEGUNDA literal B. ESPECIFICACIONES
TECNICAS, de la siguiente manera: en la Subgerencia
Ambulatoria y Apoyo Terapéutico eliminar {0.5) tiempo
ejecutor de Audiologia, eliminar (0.5) tiempo ejecutor de
Terapia de Lenguaje y Crear (1) tiempo ejecutor de Gestion
Programas de Audiologia, estableciendo el cuadro asi: ...
SEGUNDA. - MODIFICAR en el contrato 151 de 2025, la
ACTANro. 04 |clausula__ CUARTA. - VALOR, FONDOS Y
DE APROPIACIONES PRESUPUESTALES, modificando el
MODIFICACION |cuadro de valores maximos apagar en la Subgerencia EE?L%?E,SUSCR":C‘ON 24/10/2025
AL CONTRATO | Ambulatoria y Apoyo Terapéutico... quedando de la 3
151 DE 2025 siguiente manera:
TERCERO. - PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION:
Para el perfeccionamiento de la presente acta se requerira
ademas de la firma de las partes.... CUARTO. - VIGENCIA
DE LAS ESTIPULACIONES: Las clausulas y disposiciones
no adicionadas ni modificadas en el presente documento,
permaneceran vigentes. QUINTO. - DOCUMENTOS.
Hacen parte integral de la presente acta los siguientes
documentos:
VALOR
ADICIONADO: N/A VALOR DISMINUIDO:; N/A
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: NA~ | REINICIO: NA | TERMINACION: A
PRIMERA. - MODIFICAR a partir del 1 de enero de 2026
ACTANro. 05 | en el contrato 151 de 2025, la clausula SEGUNDA literal B.
DE 5 ESPECIFICACIONES TECNICAS, de la siguiente manera:
MODIFICACION, | en la Direccion QuirGrgica crear 1.1 tiempos de médico
PRORROGAY |general equivalente a9206.4 horas para pel servicio de REGHS DE.SUSCRiPCION 15/12/2025
ADICION AL | cirugia plastica estableciendo el cuadro asi cubrimiento y | om ACTA
CONTRATO 151 | tiempos de servicio asi: ... SEGUNDA. - MODIFICAR a
DE 2025 partir del 1 de enero en el contrato 151 de 2025 la
clausula CUARTA  VALOR FONDOS Y APROPIADOS

Con la firma _de este documento manifiesto que autorizo el tratamiente de mis datos personales conforme lo establecido en la Ley
1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, para los fines aqui establecidos.
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—

PRESUPUESTALES: modificando el cuadro de valores
maximos apagar en la Direccion Quirlrgica crear 1.1
tiempos de médico general equivalente a 206.4 horas para
el servicio de Cirugia Plastica quedando de la siguiente
manera: TERCERA. - PRORROGAR el plazo estipulado
en la CLAUSULA TERCERA del contrato N°151 de 20256
desde el dia 16 DE DICIEMBRE DE 2025 HASTA EL 15
DE MARZQO DE 2026 CUARTA ADICIONAR el valor
contenido en la CLAUSULA CUARTA VALOR FONDOS DE
2026 ... CUARTA. - ADICIONAR el valor contenido en la
CLAUSULA  CUARTA  VALOR  FONDOS Y
APROPIACIONES PRESUPUESTALES del contrato 151
de 2025 en la suma de VEINTE MIL CUATROCIENTOS
DIECIOCHO MILLONES CIENTO NUEVE MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS MICTE
($20.418.109.679)....con CDP 1410 del 28 de noviembre de
2025 $307.610.956 y CDP 1411 $2.865.780.770 y con
cargo a vigencia 2026 $17.244.717.953... QUINTA. - . De
conformidad con lo establecido en la NOTA 1 de la
CLAUSULA SEPTIMA del contrato referente a garantias en
cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o
se prorrogue su vigencia deberan ampliarse o ajustarse las
correspondientes garantias.

VALOR :
ADICIONADO: $20.418.109.679 VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: iy REINICIO: NIA TERMINACION: NIA
SOPORTE FINANCIERO
CONSEPT NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
CcOP 1411 281112025 2.45.02.09.01 i o $2.865.780.70
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
CcDP 1410 28/11/2025 2455020902 T Eert mal LaE $307.610.956
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
RP 2003 15/12/2025 2.45.02.0901 s i $2.865.780.770
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
RP 2002 15/12/2025 245.0209.02 it ptid e s $307.610.956
SOPORTE FINANCIEROQ VIGENCIA 2026
CONCEPTO | NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
CDP 54 02/01/2026 . 2.4.5.02.09.01 REM‘UNERACION SERVICIOS 17.244.717.953
TECNICOS OPERATIVO
RP 61 02/01/2026 2.4.5.02.09.01 REMUNERAC@N SERVICIOS 17.244.717.953
TECNICOS OPERATIVO
SOPORTE JURIDICO
i VIGENCIA DEL AMPARO
TIPODEPOLIZA | ASEGURADORA g CONCEPTO CUANTIA
POLIZA | | EXPEDICION | DESDE | HASTA APROS“C'O
Cumplimiente
o Bontrats, | $8.07.896.073.80 1610312025 | 15/09/2026
Salarios y
cReLRRETD CONFIANZA | 801045666 | prestaciones $ 24.113.688.221.40 — 16/03/2025 | 15/03/2029 ——
Calidad del
ghdad del | 5 16.075.792.147.60 16/03/2025 | 15/0912026
falldad delos | § 16.075.792.147.60 16/03/2025 | 1510312027
enes

Con la firma de este documento manifiesto que autorizo el tratamiento de mis datos personales conforme lo establecido en la Ley

1581 de 2012 y el

Decreto 1377 de 2013, para los fines agui establecidos.




.
ACTA DE SUPERVISION HOSPITAL

GJU-ADQ-FO-08, Version 5 UMIVERSITARIO
GESTION JURIDICA DE SANTANDER
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
RESPONSABILIDAD Responsabilidad
CIVIL CONFIANZA | 802071436 Civil $4.018.948.036.90 | 18/12/2025 | 16/03/2025 | 15/03/2026
EXTRACONTRACTUAL Extracontractual

PRIMERA ~ MODIFICAR la clausula SEGUNDA - B.
ESPECIFICACIONES TECNICAS, de la siguiente manera:
en la Subgerencia de servicios ambulatorios y de apoyo
ACTA Nro.06 |terapéutico...y en la oficina asesoria cientifica de la ESE
DE HUS crear un (1) tiempo de Auxiliatura de Enfermeria de
MODIFICACION | Prevencion y control de infecciones, estableciendo el | FECHA DE SUSCRIPCION 06/02//2026
YNADICION AL | cuadro cubrimiento y tiempos de servicios asi:.... DEL ACTA:
CONTRATO 151 | SEGUNDA. MODIFICAR la clausula CUARTA. -VALOR,
DE 2025 FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES,
modificando el cuadro de valores méximos a pagar en la
subgerencia de servicios ambulatorios y apoyo terapéutico
de la ESE HUS... .y en la oficina asesora cientifica.....
VALOR :
ADICIONADO: $1.274.127.713 VALOR DISMINUIDO: N/A
FECHA DE FECHA DE NUEVA FECHA DE
SUSPENSION: NiA REINICIO: NA | TERMINACION: NiA
SOPORTE FINANCIERO
CONCEPTO | NUMERO FECHA CODIGO DE RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
COP 373 31/01/2026 2.4.5.02.09.01 REMUNERACION SERVICIOS 1.274.127.713
TECNICOS OPERATIVO
RP 285 06/02/2026 2.4.5.02,09.01 REM}JNERACION SERVICIOS 1.274.127.713
TECNICOS OPERATIVO
SOPORTE JURIDICO
i VIGENCIA DEL AMPARO
TIPODE POLIZA | ASEGURADORA ; CONCEPTO CUANTIA
HE2A EXPEDICION | DESDE | HASTA APRO,EAC'O
Cumplimiento
del Contrato | $6165.308.845.10 16/03/2025 | 15/09/2026
Salarios y
CUMPLIMENTO | CONFIANZA | 801045666 | _prestaciones | © 2449592653530 o 16/08/2025 | 1510312029 .
Calidad del
Sl $ 16.330.617690.20 16/03/2025 | 15/09/2026
Calidad delos | ¢ 16 330,617690.20 16/03/2025 | 15/03/2027
RESPONSABILIDAD Responsabilidad
CIVIL CONFIANZA | 802071436 Civil $4.082.654.422.55 | 09/02/2026 | 16/03/2025 | 15/03/2026
EXTRACONTRACTUAL Extracontractual
EJECUCION DEL CONTRATO.
2.1. BALANCE FINANCIERO.
VALOR INICIAL; $ 59.815.379.459
ADICION ACTA No. 1 § 145.471.600
ADICION ACTA No. 5 $20.418.109.679
ADICION ACTA No. 6 $1.274.127.713
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 81.653.088.451

&
Con la firma de este decumento manifiesto que autorizo el tratamiento de mis datos personales conforme lo establecido en la Ley
1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, para los fines aqui establecidos.




ACTA DE SUPERVISION HOSPITAL
GJU-ADQ-FO-06, Version 5 UNIVERSITARIO

GESTION JURIDICA DE SANTANDER

—_—
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

2.2, RELACION DEL TALENTO HUMANO.

CEDULA DE : :
Nro. NOMBRE CIUDAD ANIA SERVICIO PRESTADO PERIODO CUBIERTO
. . Quimica Farmacéutica en
1 | Maycol Javier Barrios Abad 72.283.952 investigacion Clinica Mes de Enero de 2026
3. MULTAS O SANCIONES CONTRACTUALES.
RESOLUCION QUE IMPUSO LA RESOLUCION QUE RESUELVE LOS VALOR DE LA
SANCION / MULTA SANCION RECURSOS SANCION

N/A N/A N/A N/A
TOTAL MULTAS Y SANCIONES: N/A

NOTA: Revisado el archivo del Expediente Contractual no se encontré ni se tiene conocimiento de la existencia de ningun acto
administrativo en firme y debidamente ejecutoriado que decrete multa o sancioén alguna impuesta al contratista en desarrollo del
contrato objeto de la presente acta.

4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO.

En calidad de Supervisor, certifico que el contratista CORPORACION DE PROFESIONALES Y ADMINISTRATIVOS DE LA SALUD
DEL ORIENTE COLOMBIANO - SORTESALUD, viene desarrollando el Objeto ‘PRESTACION DE SERVICIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION REQUERIDAS PARA LA CORRECTA
OPERACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE SALUD EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER " del Contrato
Nro. 151 de 2025, verificando el cumplimiento de las obligaciones especificas y generales durante el periodo comprendido del 1 de
enero al 31 de enero de 2026; de igual modo, el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

Se anexa el pago de parafiscales y seguridad social del Gltimo mes en que se firma la presente acta.

5. OBSERVACIONES.

Se expide en Bucaramanga, a los diez (10) dias del mes de febrero de 2026.

™. Hmc}oez_ﬁ

MARISELA MARQUEZ HERRERA
Subgerente de Gestion para la Docencia e Investigacion
SUPERVISOR

Proyectd: Yurley Andrea Zapata Orfiz, Apoyo Nivel Tecndlogo — Sortesalud

Con la firma de este documento manifiesto que autorizo el tratamiento de mis datos personales conforme lo establecido en ia Ley

1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013, para igs fines aqui establecidos
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PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero del 2026 i

ACTIVIDADES REALIZADAS TRANSVERSALMENTE EN LA INSTITUCION

Quimica Farmacéutica en Investigacién Clinica:

v" Realizo la recepcion del producto de investigacion, placebos, comparadores y dispositivos
suministrados por cada patrocinador.

v" Custodio bajo llave el 4rea de almacenamiento y restringir el ingreso.

v" Gestiono el inventario del producto de investigacién, placebos, comparadores y dispositivos
suministrados por cada patrocinador, lo que incluye el control de vencimientos y la custodia
separada de productos en estado de cuarentena, rechazo y las devoluciones.

v" Realizo o supervisar el re-etiquetado del medicamento de investigacién cuando sean
necesarios extender la vida Gtil u otras circunstancias en las que se esté justificando, de
acuerdo con la normatividad vigente.

¥" Gestiono oportunamente los pedidos de insumos, dispositivos y medicamentos a los
proveedores,

v Verifico que las condiciones de almacenamiento se mantengan dentro de las
especificaciones establecidas por los fabricantes, verificando los informes de méximo Y
minima, interviniendo las alertas y activando los planes de contingencia cuando sea
necesario.

v Registro de forma oportuna y siguiendo los lineamientos de la normatividad vigente, las
desviaciones de temperatura y situaciones que puedan poner en riesgo la utilizacién del
medicamento en estudio.

v’ Garantizo la adecuada dotacién para los procesos de recepcion, almacenamiento,
dispensacién, cuarentena, rechazo, cadena de frio, descarte y planes de contingencia.

v" Cumplié con las instrucciones documentadas por el servicio farmacéutico en relacién con los
requisitos de infraestructura, dotacién y comportamiento.

v" Contabilizo el medicamento devuelto por los pacientes del estudio clinico y calcular la
adherencia al tratamiento.

v" Entrego el medicamento asignado por el DKS al coordinador de estudio y/o enfermero(a)
basado en la confirmacién del sistema y de acuerdo al protocolo.

<

>
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v" Realizo una dispensacién informada de los productos, apoyado con la informacion escrita,
indicando la forma adecuada de administracidn y almacenamiento, de acuerdo al protocolo
. ylainformacién suministrada por proveedores y/o patrocinadores.

v..“Aplico la técnica aséptica, las instrucciones de preparacién de medicamentos y los
" estandares de bioseguridad cuando sea necesaria la reconstitucion, envase, mezclas, ajuste
o adecuacién de dosis de medicamento, placebo o comparador. Adicionalmente Cumplio con
las instrucciones documentadas para la elaboracion y preparacién en central de mezclas
parenterales cuando la manipulacién del medicamento deba Realizose en ambientes
controlados, cuyos esténdares de calidad deben corresponder con los exigidos en la
certificacion de Buenas Practicas de Elaboracién, conforme se establece en la normatividad
vigente para este tipo de procesos.

v Realizo atencién farmacéutica y seguimiento farmacoterapéutico cuando aplique segln
protocolo.

v Colaboro con las estrategias de invitacién y busqueda activa de posibles sujetos
participantes cuando asi se requiera.

v Participo en el manejo y disposicion final de los residuos de acuerdo a las politicas y
lineamientos institucionales y de los protocolos registrados.

¥ Facilito las auditorias de seguimiento cuando sea requerido por el patrocinador,

v" Aplico los lineamientos de Farmacovigilancia y Tecnovigilancia que sean aplicables en la
ejecucidn de los ensayos clinicos de acuerdo a la normatividad vigente.

v Participo en los procesos de induccién, reinduccién, entrenamiento en el puesto de trabajo
y formacién continua de los colaboradores.

v Gestiono las alertas sanitarias emitidas por el INVIMA cuando éstas sean atribuibles al
producto de investigacion, comparador o dispositivos médicos empleados en el protocolo
en curso.

v Participo activamente en los procesos institucionales que propendan por el autocuidado y
el entorno laboral saludable que contribuyan en la mitigacién de los factores de riesgo, la
potencializacién de condiciones y estilos de vida saludable.

v cumplid con la normatividad nacional e internacional vigente en investigacion clinica,
medicamentos y dispositivos médicos.

S



Cddigo: SO-FT-MC-007
& INFORME DE SERVICIO Versién: 0

< SorteSOl‘Ud PRESTADO Fecha aprobacién: 15/01/2024
o Paginas 3 de 4

SUBGERENCIA DE GESTION PARA LA DOCENCIA E
DIRECCION INVESTIGACION
SERVICIOS £ s s
PRESTADOS Quimica Farmacéutica en Investigacion Clinica
UNIDAD . o . ——
. FUNCIONAL Subgerencia de Gestién para la Docencia e Investigacién
PERIODO Del 01 de enero al 31 de enero del 2026

v Resguardo la seguridad y confidencialidad en el manejo de la informacién del estudio clinico
y sus participantes.

v Velo por el mantenimiento del ciego en los ensayos clinicos que asi o requieran.

v Mantuvo actualizados los registros y archivos que sean de su competencia de acuerdo con
cada protocolo.

v" Realizo los entrenamientos de los profesionales Quimicos Farmacéuticos delegados como
" back up o equipo de farmacia designado para los estudios.

v' Cerro los estudios en relacién al producto de investigacion, bajo los procedimientos
estandares de operacion acordados con el Patrocinador y/o CRO y almacenar registros de
forma apropiada.

¥v" Mantuvo vigente entrenamiento en Buenas Practicas Clinicas y Realizo los entrenamientos
. dispuestos por el patrocinador para el adecuado desarrollo de los estudios dentro y fuera
del pais.

v Disefo, actualizacion de manuales, formatos y otros documentos que el centro de ensayos
clinicos requiera para su gestién de calidad.

v"  Realizo encuestas, auditorias y seguimiento a su ejecucién garantizando funcionamiento del
sistema de calidad dentro de los ensayos clinicos.

v Formular y ejecutar planes de mejoramiento con acciones de correccién inmediata.
¥v" Seguimiento a desviaciones, eventos adversos y acciones de mejoramiento.

v' Ejecuto actividades de servicio farmacéutico relacionadas con el volumen de protocolos de
‘ investigacion en ejecucion.

v' Participo de las auditorias y verificaciones internas y atender las auditorias externas
relacionadas con el proceso, implementando los planes de mejora resultado de éstas.

v" Participo activamente en las actividades y/o reuniones de caracter administrativo o técnico
cientifico, elaborando y presentando los informes que lo sean requeridos.

v" Apoyo en la gestion de la Certificacion de Buenas Practicas Clinicas (BPC) conforme a los
lineamientos del INVIMA, mediante la revisién, actualizacién y seguimiento de los procesos

relacionados con la ejecucién de estudios clinicos, asegurando el cumplimiento normativo,
ético y de calidad.

AN
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v" Apoyo en el proceso de estudios, desde su planificacion hasta la finalizacién, asequrando el
cumplimiento de los protocolos establecidos, normativas regulatorias y estandares éticos.

v' Promovio el cumplimiento de las condiciones regulatorias, éticas y técnicas para la
realizacidon de ensayos clinicos con vacunas.

JEFE DE CENTRO PRODUCTIVO

VISTO BUENO DEL SUPERVISOR TECNICO

DEICY JOHANNA VARGAS | | Nombre MARISELA MARQUEZ
Hodie MENDEZ HERRERA
b T Morque N

REPRESENTANTE LEGAL |
ooy

Nombre SANDRA M. RODRIGUEZ”
Firma P :@‘:"’“
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