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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

San José de Cúcuta, 10 de febrero del 
2026  

Señor (a) 
ESPER PEREZ RIVERA 
SUPERVISOR CONTRATO No. .8955639 del 2026      
 
Coordinador académico Comercio y Servicios 
Centro CIES 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual del mes de enero del 2026 

Referencia: No .8955639 del 2026 
 
Luz Zorayda Rozo Wilches, identificado con la cédula de ciudadanía No. 60330057, en mi 

calidad de Contratista del SENA, en Comercio y Servicios, en cumplimiento del Contrato de 

Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO 

MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE. 

($48.164.552). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un 

primer pago correspondiente al mes de enero por valor de SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL 

QUINIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($789.582), b). Nueve (9) pagos iguales por los meses 

de febrero a octubre de 2026, que suman un valor de CUARENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS 

TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($42.637.473). cada uno. c). 

un último pago correspondiente al mes de noviembre por CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA 

Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE VALOR PESOS M/CTE ($4.737.497 

Plazo: Será hasta el 30 de noviembre del 2026 

OBJETO:  
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Prestar servicios de carácter temporal para impartir formación titulada o 

complementaria en los diferentes niveles y modalidades de los programas del 

Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios (CIES) Regional Norte de Santander. 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

3 

Participar cuando 
el centro de 
formación lo 
requiera, en 
jornadas de diseño, 
desarrollo 
curricular de 
programas de 
Formación 
Profesional 
Integral y la 
divulgación de las 
diferentes 
convocatorias del 
centro, conforme a 
las necesidades 
nacionales y a los 
lineamientos 
institucionales 
requeridos para la 
red objeto del 
contrato. 

Participar en las jornadas de 
desarrollo y diseño curricular de 
los programas de Formación 
Profesional Integral. 
 
Desarrollo curricular total horas 
27 horas 
 
 

Link carpeta específica 
del Portafolio del 
instructor en OneDrive. 
 
 
Semana de alistamiento 

ACTA 001 DESARROLLO 

CURRICULAR.pdf 

 

 

 
 
 

https://sena4.sharepoint.com/:b:/r/teams/COMERCIOYSERVICIOS-2026/Shared%20Documents/PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIAS/Portafolio%20de%20evidencias%20ficha%20de%20caracterizaci%C3%B3n%202025/3237097/5.%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL/7.%20Equipo%20de%20desarrollo%20curricular/ACTA%20001%20DESARROLLO%20CURRICULAR.pdf?csf=1&web=1&e=KIRsfb
https://sena4.sharepoint.com/:b:/r/teams/COMERCIOYSERVICIOS-2026/Shared%20Documents/PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIAS/Portafolio%20de%20evidencias%20ficha%20de%20caracterizaci%C3%B3n%202025/3237097/5.%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL/7.%20Equipo%20de%20desarrollo%20curricular/ACTA%20001%20DESARROLLO%20CURRICULAR.pdf?csf=1&web=1&e=KIRsfb
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

16 Realizar la 
promoción y 
divulgación de la 
oferta académica del 
centro de formación 
de acuerdo a las 
estrategias 
establecidas y previa 
aprobación por las 
coordinaciones 
académicas 

I oferta 2026 AQUÍ DEBEN INCLUIR EL 
LINK DE LA CARPETA 
DONDE TENGAN ESTE 
SOPORTE) 

EVIDENCIA.pdf 
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Entregar 
mensualmente las 
cuentas de cobro 
en las fechas 
establecidas por la 
coordinación 
académica, 
evidenciando el 
pago oportuno de 
la seguridad social, 
Aportes a pensión 
y ARL según 
corresponda. 

Realizar el cargue de la cuenta de 
cobro en el SECOP II en las fechas 
establecidas. 
 

 

 

 

 

Cuenta de cobro del 
mes de enero del 2026 

https://1drv.ms/b/c/f1d1b14a834d3bb0/IQAce6AwMITkTadN_9DIOEszAQzjizu6dta16e8iODgsKtM?e=Mwo2IO
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ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.   
  

 

2.     
 

 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No NA la planilla, (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”). 

Evidencias en (04) folios. 

Cordialmente,         

 
 

Luz Zorayda Rozo Wilches Contratista  
C.C. No. 60330057 
 
Recibí a satisfacción: 

 

ESPER PEREZ RIVERA 
Supervisor Contrato No. No 8955639 del año 2026 
Coordinador académico Comercio y Servicios 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUZ ZORAYDA ROZO WILCHES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

26/01/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/01/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 17,0026/01/2026 28/01/2026

DESARROLLO CURRICULAR 10,0029/01/2026 30/01/2026

27,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: LUZ ZORAYDA ROZO WILCHES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 0,00
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