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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 2 

Hora: 9:00 am Fecha: 28 de octubre 2025 

Lugar: Sala de juntas  Salud Sogamoso ESE 

Dependencia que Convoca: Programa de nutrición- Servicio Integrado de Atención y Prevención de la Desnutrición Boyacá  

Proceso:  

Objetivo: 

Realizar el seguimiento técnico, operativo y administrativo al Convenio 
Interadministrativo No. 15004372025 suscrito entre el Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar – ICBF y Salud Sogamoso E.S.E., mediante la verificación del 
cumplimiento de los compromisos, actividades, metas e indicadores establecidos, la 
identificación oportuna de riesgos, brechas y ajustes necesarios, con el fin de 
garantizar la correcta ejecución del convenio, el cumplimiento de los lineamientos 
técnicos y normativos vigentes y la adecuada atención de la población beneficiaria. 

 

ORDEN DEL DIA 

• Revisión de seguimiento a obligaciones contractuales. 

• Conformación y designación  

• Proposiciones y varios 

• Compromisos 
 
 

DESARROLLO 
 

Bienvenida por el doctor Joaquín Peña supervisor del contrato, y el grupo operativo por parte de Salud 
Sogamoso ESE, encabezado por el gerente Jaime Vargas Salamanca. 
 
Se realiza la verificación de asistentes al comité técnico operativo del convenio 15004372025 por parte del 
Dr. Joaquín Peña, estando presente el gerente Jaime Vargas Salamanca, junto con el equipo salud 
Sogamoso ESE Dra. Marieta Barreto subgerente financiera salud Sogamoso ESE, Gloria Emilcen Pérez 
Hurtado.  
 
1. REVISION Y SEGUIMIENTO  
 
Se ha estado realizando verificación de la ejecución y se encuentra en satisfacción, demostrando el 
cumplimiento en las cláusulas contractuales para el mes de septiembre, teniendo como dificultad con los 
nutricionistas, el jefe Jaime propone que las SAS de Nutricionista contraten otros nutricionistas por parte de 
ellos. 
 
Para el cumplimiento de la entrega de informes técnicos de la ejecución del mes se hará en los próximos 5 
días hábiles de cada mes, comprometiéndose SALUS SOGAMOSO ESE que se radicará con sus debidos 
soportes.  
Componente financiero: El doctor Joaquín, supervisor del contrato ha revisado los insumos del informe 
financiero del mes de septiembre, presentado por parte de Salud Sogamoso ESE a cargo de la doctora 
Marieta Barreto, subgerente financiera, dejando como cumplimiento  satisfactorio a este insumo; revisando 
los insumos y soportes de la cuenta de cobro presenta para el mes de septiembre se evidencia que falta 
comprobante de ingreso del primer pago, en el marco de comité se deja como compromiso adjuntar al informe 
financiero y enviar al supervisor, de modo que él pueda subir al SECOP. 
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El supervisor del contrato deja la claridad que el convenio interadministrativo no se factura sino se maneja 
cuenta de cobro porque no se vende servicios sino que, se realizan acciones del ICBF ya que es un contrato 
de aportes de una ejecución de unos recursos para clasificadores específicos. 
 
El Dr Joaquín, solicita que los alimentos cumplan con el gramaje, se propone y aprueba para el caso de la 
harina de maíz blanco y amarillo sea remplazada por 1 kilo de arroz adicional , para completar el paquete de 
RFPP es decir para un total 6 kilos, se recomienda que el proveedor debe cumplir con todos los gramajes 
aprobados en la minuta, por otra parte, desde SALUD SOGAMOSO ESE se evidencia que  no han enviado 
al supervisor las fichas técnicas de los productos avalados por minuta, se solicita que estas fichas se han 
enviadas lo más pronto posible.  
El gerente el jefe Jaime Vargas solicita al supervisor realizar el cambio de un alimento que compone la minuta 
de los paquetes RFPP, a cambio de la pera, se propone la entrega de manzana, El doctor Joaquín, el apoyo 
administrativo y coordinadora del contrato revisan el análisis químico de cada uno de los alimentos 
propuestos. Cómo lo evidencia la siguiente tabla. 

 
 
Una vez revisada y comparada las dos frutas se aprueba la manzana sustituyendo la pera. Esto teniendo en 
cuenta que la manzana es más resistente que la pera y facilita la entrega con calidad y el almacenamiento 
de las mismas en buenas condiciones para las familias. Se realiza análisis nutricional de los dos alimentos, 
encontrándose que no hay variaciones máximas en estos, por lo que no afecta la propuesta inicial. El 
Supervisor aprueba manzana común, en reemplazo de la pera. 
 
Sobre las entregas de RFPP para el mes de atención, se informa y concluye que, debido a cobertura, se 
entregan un total de 284 según propuesta aprobada previamente por el supervisor del contrato. 
 
El supervisor da la claridad en el cumplimiento de la cláusula contractual con compras locales al cumplimiento 
del 30%, sobre el total de los alimentos, donde debe ser facturado directamente proveedor y Salud 
Sogamoso ESE. El supervisor se compromete a elevar la consulta al financiero de sede nacional para el 
tema de la facturación ya que Salud Sogamoso ESE ,realizo el contrato con el proveedor de manera global 
cuyo proveedor se comprometió a dar al cumplimiento con las compras locales, pero no se dio la claridad 
desde un principio al proveedor quede se debe facturar directamente a la E.S.E, para el cumplimiento.  
 
Las locaciones de los encuentros grupales para la actividad de la preparación de los alimentos se 
recomiendan que estos espacios al momento de desarrollarse las actividades se han exclusivos para la 
modalidad sin combinar con otros grupos las actividades como se evidencio en el municipio de Togui para 
el mes de octubre. Evitando riesgos, pues en este espacio se encontraba grupo poblacional de adultos 
mayores, lo que el supervisor consideró de riesgo para la población que en el marco del convenio se atiende. 
 
Se invita a la reunión al operador logístico, en representación el señor Héctor, hace mención y se 
compromete a enviar las fichas técnicas completas según solicitud del supervisor del contrato. En la 
propuesta de empaque se realizará ajuste según últimas modificaciones de pera, arroz y maíz. Este insumo 
también será enviado al supervisor para verificación y aprobación. 
 
Al proveedor se realiza la observación y queda como compromiso la entrega de las cubetas de huevos 
amarradas para fácil movilización de las familias a la hora de la recepción y retirada del lugar de cada 
encuentro, teniendo en cuenta que la RFPP incluye un número considerable de alimentos.  
 
 

Calorías Vit. A Calcio Hierro Zinc Sodio

kcal ER mg mg mg mg

Pera, cruda
C071 1000,00 850 535,5 0 68 3,4 0,85 8,5

Manzana 

común 

cruda C054 1000,00 850 612 25,5 136 2,55 0 17

g g

2,55 1,7 109,65

2,55 1,7 140,25

Proteínas Grasa Carboh.

NOMBRE 

DE LA 

PREPARACI

CÓDIGO 

TCAC 

INGREDIEN

TES

PESO 

BRUTO

g ó cc

PESO NETO

g ó cc

g

g
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Cuéntame septiembre 
El supervisor resalta la importancia del cargue oportuno y con calidad de la información al sistema cuéntame, 
comparte un correo al apoyo administrativo Paola Castillo donde se evidencia fallas del sistema por tanto 
asignan fecha de corte para las metas sociales y financieras del mes de octubre. Dejando así que la fecha 
límite del cargue de la información es el 6 de noviembre. 
 
Teniendo en cuenta la existencia de poco rubro para encuentros comunitarios al hogar para que los 
profesionales realicen la totalidad de visitas, el coordinador técnico realiza consulta de reinversión del dinero 
no ejecutado en septiembre y pueda ser usado en noviembre y diciembre, con el fin de ajustar valores según 
costos reales de transporte. En este punto el supervisor aprueba la propuesta para el desarrollo de visitas 
por duplas en equipos y dividir de esta forma el total de familias asignadas a cada zonal, todo ello según se 
propuso en correo electrónico previo. 
 
Dinamizador y psicopedagogo, realizar presencia en los próximos meses en aquellos lugares que no han 
podido asistir, con el fin de generar mayor rotación en todos los municipios y tener más contacto con las 
familias. 
 
Sobre la bienestarina, el supervisor hace referencia a que está siendo entregada según ultima recepción y 
que está pendiente la entrega por parte del centro zonal AAVN del mes de diciembre. 
 
El doctor Joaquín informa a salud Sogamoso ESE ,que el contrato de aportes 15003472025 se hace una 
disminución al monto total del convenio de $6.270.007 por lo se ve la necesidad que al talento humano se le 
realice modificatorios a sus contratos en tiempo y rubro, que en total represente los  $6.270.007. 
 
Siendo las 12:00 del medio se da por terminado el comité, agradeciendo a los asistentes. 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

Radicación del informe financiero 
de septiembre 

Parte financiera Dra Marieta Y apoyo administrativo 
La primera semana de 
noviembre 

Enviar por correo los soportes 
para el punto de bienestarina 

Coordinadora técnica Mirley Tordecilla 
Primera semana de 
noviembre 

Enviar las fichas técnicas de 
RFPP por correo 

Coordinadora técnica Mirley Tordecilla 29 de octubre de 2025 

   

   

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

JOAQUIN PEÑA SUPERVISOR  ICBF 
 

ESTEFANIA RECUERO ECHEVERRIA 
Apoyo Financiero a 
supervisión 

ICBF  
 

JAIME VARGAS SALAMANCA Gerente  salud Sogamoso ESE 
 

MARIETA BARRETO  Sugerente financiera salud Sogamoso ESE 
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GLORIA EMILCEN PEREZ HURTADO Supervisora del convenio salud Sogamoso ESE 
 

MIRLEY PAOLA TORDECILLA  Coordinadora técnica salud Sogamoso ESE  

RITA PAOL CASTILLO QUIROZ Apoyo administrativo salud Sogamoso ESE  

    

 
. 


