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ACTA DE REUNION O COMITE N° 4

Hora: 3:15 P.M Fecha: 12/02/2026
Lugar: VIRTUAL

Dependencia que Convoca: | Centro Zonal Manizales Uno - ICBF

Proceso: Promocion y Prevencion

Realizar Comité Técnico Operativo del contrato No 17005652025 suscrito entre el
ICBF y la Entidad Administradora del servicio COMITE ASESOR VOLUNTARIO DE
Objetivo: NUTRICION - NUTRIR, con el fin de realizar aprobacion al presupuesto inicial de
ingresos y gastos, y, a la proyeccién de la inversién de la propuesta de Contrapartida,
para la ejecucion de la vigencia 2026 -Recursos ICBF.

Agenda:

1. Bienvenida, verificacion de los asistentes. Coordinadora CZ Manizales Uno.
2. Lectura de la agenda. Responsable Coordinadora CZ Manizales Uno.

3. Aprobacion Acta Comité anterior - Revision de Compromisos. Si Aplica

4. Presentacion del presupuesto vigencia 2026 (Aportes ICBF)

e Presupuesto inicial de ingresos y gastos Responsable EAS
e Plan de trabajo para la ejecucion de la contrapartida. Responsable EAS

5. Proposiciones y varios
6. Decisiones

Desarrollo:

1. Bienvenida, verificacion de los asistentes. Coordinadora CZ Manizales Uno.

La Coordinadora del Centro Zonal Manizales 1, Erika Liliana Giraldo Santa, da la Bienvenida a los representantes de
la EAS al Comité Técnico Operativo, y se procede a efectuar la presentacion de los profesionales del CZ Manizales
Uno que brindaran el acompafiamiento a la EAS: (Profesional Técnico), Andrea Lorena Rojas y Como apoyo financiero
Yulieth Zuluaga. Por parte de la EAS se realiza la presentacion de su equipo de trabajo iniciando por el representante
legal Janeth Alexandra Zuluaga Montoya, financiera Andrea Ramirez Giraldo, coordinadora Daniela Restrepo Osorio.

2. Lectura de la agenda. Responsable Coordinadora CZ Manizales Uno.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Se realiza la lectura al contenido de la agenda, que fue remitido con fecha del 11/02/2026 por parte del centro zonal 1,
, tal como se ilustra a continuacion:

. O

COMITE APROBACION PRESUPUESTO | % Resumir .

Buenas Tardes

Estimadas EAS

El siguiente correo es con el fin de convocarlos desde la supervision de los contratos a comité el proximo jueves 12 de Febrero, espacio en elcual se aprobara el presupuesto
de gastos e ingresos, ademds de la contrapartida para quienes les aplique.

Se anexa informacién de la convocatoria

EAS HORA LINK

HILOS OSITOS 2:30 PRESUPUESTO | Reunion-

17005552025 rse | Microsoft Teams

NUTRI 3:15 PRESUPUESTO 565 |

17005652025 Beunion: Unirse | Miciosoft
Teams

HIANGELITOS 4:00 BEESUPUESTO 466 |

17004662026 Reunidn- Unirse | Microsoft
Ieams

De antemano gracias por atencion y apoyo permanente

Andrea Lorena Rojas estrada

Profesional Universitario

ICBF Zonal Manizales 1-Regional Caldas
Carrera 23 No 62-85

Teléfono: 6068928017 Ext. 602010
www.icbf.gov.co

infermacion: CLASIFICADA

Clasificacion dle la
BIENESTAR .

4

3. Aprobacion Acta Comité anterior - Revision de Compromisos. Si Aplica

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA ESTADO

N/A N/A N/A N/A

4, Presentacion del presupuesto vigencia 2026 (Aportes ICBF)

e Presupuesto inicial de ingresos y gastos Responsable EAS

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS

| INGRESOS
1] 685
FRIMER WUINTO SEF TIMUO UL TAYD
SEGUNDO TERCER CUARTO SEXTO Y¥ALORES
DE?.E::"BD DESEMBOLSO DESEMBOLSO DESEMBOLSO DE?E‘:BD DESEMBOLS0 DE?E‘:BD DESE::BDLS PAGADDS
HI SIN $ 43840 | ¢ 648455250 | $  G68.543560 | $  6O7.127.5%1 $ 1974170181
ARRIENDO - - N - h h N - " b N
FAMILIAR
$ 43840 [ ¢ 668543560 | § 66543560 | § 657.1275% | ¢ + $ & 4 1.974,170,181
[ GRSTOS
TOPOS - ALISTAMI| ALISTAMIENT
SERVICIO comoa | eonuastacion | HiaRRIENDD | SIN ARRIENDO | ALSTAS TAn
ADOS TIEMPO & - L5
DIAS ATENCION WA et
HI COM ARRIENDD o G| o | s
DIAS RACIONES ot EZEE AL
HISIN ARFIEHDO 685 oz
canasta 2026 canasta ichf
PRESUPUESTO Fase PRESUPUESTO
= Yo Conceplo e ALISTARIENT A TEMOIIN fase LIS TAMIENMTET atencicn A CONTRATADO aNstamientc atencion EAS CONTRATADD
o Coste CANASTA £2 EAS
cov | o - con B oW B B B
ABFIENE AEREND | ARFENGD | MRRIEND | ARRENDE ARRIENEE ARRIENDE
Cocrdnadart [Un  coordnader de temps|
a sormpita o unidad gz 200 #5017 20,088 $3436.371 $85.291052 88727423 $3.436.571 $58.582.105 $60.305.47
Agent Tin docente 8¢ tiempa campIeta
educativo por grupo de atencidn 20 $40,661 $182,242| $27, 783,988 488,876,561 $516,653,543) $27, 783,988 $603,820 834 $631,604 372
Prafezianal Un profesional de  atencion|
de skencidn psicosocial de tiempa| F4,158 F16 621 $2,842,096) F54,113,827) $56,961,922| $2,848,096) 45,442,229 $48,296 435
Psicosacial | completa por unidad de 200
Erofesional |7 Profesionsl de nuticion d
. rofestonal iiempa completa par unidad del 4,068 16228 $2.77828 52739573 $85567.377 $2.775.28 64516533 6753332
ropesional | Profesional de nuision de
Talento de Mutricicn ;Sronp:&jr?:;lz por unidad de #4056 $16.228 $2,778,399 352 789,578 F55567977 $2,778,393 F64,815,583 $E7 593,982
Humano T
B Un  awiliar pedagignn 8e
poabion | dmpa ot s sats 5 +15.057 60223 $10.3M8245 $196,370.706 $208.234.354 0316248 196,072,720 206,335,367
Gestorde  |Un Gestor(s) de alimentos de|
simentos | tiomae complete por sada B 15,057 #6027 03024 $195,370,706 $208,284.354 $10314,248 196,600,501 206,334,759
Fuiliarde|Un ausiliar de asec de tempe
Servicios completo por cada 75| $10,051 &40,203 6,884 TE0 F130,810 446 $137 695,207 36,884,760 F126, 046, 748 $132,931509|
Generales articipantes
Busiliar Un suiliar samintiatus 3
i ativ | Rermpe s o aads 200 $2752 #15.007) $2563.326 $43.323590 51333516 $2.588.326 $42015.553 44,525,503
Pago mensual de servicios)
Servicios  |eomo agua, energia, gas 4
InF) b b
mfraestructura | JEHT0T ST e 57 #5897 $2.33851 22991454 $26390,003 $3,438519 22391434 28,530,003
para un eentra infanti (200 nifias
Gastos Gastos Aquellos gastos en 103 quel
: incurra sl prestader para la $2.005 $2.005 $1.37363 37898407 $3.272043 1373696 783407 $9.272,043
Dperativos Operativos »
operagion y puesta en marcha
Seguio Sequianifios |Paliza sequro nifas [ G IR R R R |
|Elementos de sseo|
Mantenimient (institucional, mantenimiento de)
Infraestructura [y Ia sede. ol conuol de agua 0 #5570 #0 21340019 $21.340.019 0 21340019 +21340.019
adecuciones |(lavado de tanques),
Fumigaciones, manejo de
Toral Dostos Fijos 30 30 30 30 S0 svzzeziel $0| $1,289,576,660]  $1,362,178,851 $72,302,891 $INI6Z,020 _ $1,.362,178,851
Material Material didactica paral
Dotacidn de  |didictico de | actividsdes  pedandgioas  de o 40 [ PRSP JU— PO
Consumo consumoy  |acuerdo con lo establecido en
papeleria __|los manuales operativos y
g‘"“m“ de 09MCiEnde o e de sseo persanal 0 40| 15301530 $15.301520 $18.301530 $18.30150
se0 personal |Asec
Alimentacion Ha:";l Selguln‘ minuta disefiada pata el 0 565,527,730 $565.527.730 $565.527.730 $565.527.730
Total Coetes Farrables F3 F3 HEEET| & F3 F3 F3 — s F_GHSTLIaE| § GHISLaia] ~ | F cHssiaie_F  fAssiain]
YALDR TOTAL CANASTA MENSUAL DE ATENCION E3 $ 105,551 | ¢ $ $ $ 72302131| % $ 190,367,990 [ $ 1974170181 | § 72,302,131 | $¢ 643,153,350 % 1,974.170.181

Plan de trabajo para la ejecucion de la contrapartida. Responsable EAS

PROPUESTA APORTE DE CONTRAPARTIDA

$ 13T41T0,151
& o

En cumplimiento de las condiciones contractuales establecidas en el memorando No. 2025370000000145031,

denominado “Invitacién a manifestar interés para la contratacion con el objeto de prestar los servicios de educacion

inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia, de conformidad con los manuales técnicos, guias

operativas para la atencidn a la primera infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la

politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia “De Cero a Siempre”, se da aplicacion a lo alli

dispuesto respecto al aporte de contrapartida.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Dicho memorando establece que la contrapartida corresponde a una inversion en dinero o en especie, destinada
a fortalecer la operacion de los servicios y a contribuir, durante la ejecucion del contrato de aporte, a la calidad y
adecuada prestacion del servicio para las nifias y los nifios. En consecuencia, el contrato contempla un aporte de

contrapartida equivalente al 2% del valora total del aporte del ICBF.

Para el presente contrato, el Comité Asesor Voluntario de Nutricién Nutrir propone destinar el 2% correspondiente
a un valor total de $39.483.404 a la entrega de una Racién para Preparar- RPP, que sera suministrada en el mes

de julio a cada uno de los nifios y nifias atendidos en el servicio, con un valor unitario de $57.640.

La RPP estara conformada, como minimo, por alimentos de los siguientes grupos: alimentos proteicos de origen

vegetal, alimentos proteicos de origen animal, cereales y frutas.

Con el propdsito de garantizar la pertinencia cultural, la aceptacion de los alimentos y el adecuado
aprovechamiento de la racién se contara con la participacion de las familias beneficiarias para la definicion de la
confirmacion de la RPP, teniendo en cuenta la disponibilidad de alimentos en el territorio y priorizando la inclusion

de alimentos reales y minimamente procesados.

Para tal fin, se implementara la aplicacion de una encuesta a las familias de las 5 Unidades de Servicio del
contrato, con el objetivo de identificar los gustos y preferencias alimentarias de los nifios, nifias y cuidadores. Esta
encuesta se aplicard durante reuniones con padres de familia en el mes de junio, a través de formulario digital

(Forms), e incluira las siguientes preguntas:

¢A qué CDI pertenece su hijo/a?

e De las siguientes leguminosas, ¢ Cual prefiere su hijo/a?
e ;Cuél es el cereal que mas le gusta a su hijo/a?

e ;Cudl es la fruta que mas le gusta a su hijo/a?

e De los siguientes tubérculos, ¢ Cual prefiere su hijo/a?

Esta estrategia permitira que la inversion del aporte de contrapartida contribuya de manera efectiva al
fortalecimiento de la seguridad alimentaria y nutricional de los nifios y nifias, promoviendo practicas alimentarias

adecuadas y acordes con el contexto familiar y territorial.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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THFORME
MODALIDADES: CDI - INSTITUCIONAL

£, CONTRAPARTIDA
DETALLES DE LA EJECUCION DE LA CONTRAPARTIDA TI0

DEL
RECURSOD

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

==

e

VALOR
EJECUTADO A

SALDO POL

DICIEMBRE EJECUTAF

| 0 30 | 0 0 T

[EERCSX TN 0

0 0 £33,455,404

] ] I
| 30 30] 30] 0]

30[ $39.463.404]

I
30]

I
0 0] 33948340

Firma del Representante Leqal

Antes de imprimir este documenta_ piense en el medio ambiente!

5. Proposiciones y varios

La profesional financiera del CZM1 interviene y realizar comité técnico operativo para aprobacion de propuestas de
alistamiento, mantenimientos y compra de dotacién (si aplica)

6. Decisiones:

a) Aprobar por parte de la supervisién del contrato, el presupuesto de ingresos y gastos presentado por la EAS para

ejecucion del contrato de aporte.

b) Aprobar por parte de la supervision del contrato, la proyeccién de la programacion e inversién de la contrapartida.

Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol

Fechas

Presentar mediante radicado
oficial y antes del préximo
comité técnico operativo la
propuesta de ejecucion de
Alistamiento, junto con las 3
cotizaciones correspondientes,
y cuadro comparativo de
cotizaciones para la ejecucion
de mantenimientos de UDS, y
compra de dotacién no fungible
(si aplica)

EAS

Del 13 al 17 de febrero
2026

Presentar presupuesto
mensualizado para la atencion
y sus justificaciones.

EAS

Del 13 al 17 de febrero
2026

FIRMA ASISTENTES

Nombre

Cargo o rol / Dependencia

Entidad

Firma

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Janeth Alexandra Zuluaga Montoya | Representante Legal EAS | EAS Nutrir
anew A Lo Awa M
Daniela Restrepo Osorio Coordinadora EAS EAS Nutrir M
amzﬁ« @é«df@ sor©
Andrea Ramirez Giraldo Financiera EAS EAS Nutrir AUOQBA Qhﬂlﬂ(ﬂ_
)
Erika Liliana Giraldo Santa Coordinadora CZ CZMm1-ICBF
Supervisora
Andrea Lorena Rojas Apoyo técnico CZM1-ICBF ‘ .
Yulieth Zuluaga Gonzalez Profesional Financiera CZM1-ICBF ’\( )(
\Wiw
o B Fecha Hora Lﬁgar
Préxima reuniéon A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

EAS

Yulieth Zuluaga Gonzalez - Profesional Financiera

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.






