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%] PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA
| APOYAR LAS ETAPAS PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES Y

| POSCONTRACTUALES, DE TODOS LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS QUE]
ADELANTE LA E.S.E. HOSPITAL MARIA INMACULADA DE RIOBLANCO -
| TOLIMA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS.

1. Descripcion de la necesidad

La Constifucion Politica de 'Colpmbia impone al Estado garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de
promocién, proteccion y recuperacion de la salud mediante una organizacion descentralizada, por niveles de atencion y con
participacion de la comunidad. En el mismo sentido, la Ley 100 de 1993 cred las Empresas Sociales del Estado definiendolas
como una categoria especial de entidad piblica descentralizada, con: personerla Jurldlca. pafrimonio propio y- autonomia
administrativa, creadas por la Ley o por las Asambleas o Concejos, segun el caso. Al mismo tlempo el Decreto 1876 de
1994 determina que el objetivo de las Empresas Sociales del Estado sera la prestacion de servicios de salud, entendidos
como un servicio publico a cargo del Estado y como parte integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud, dentro de
los principios basicos de eficacia y calidad.
f

Para dar cumplimiento a este deber constitucional y con la finalidad de garantizar la salud a todas las personas, bajo criterios
de calidad y eficiencia, el Hospital Maria Inmactlada de Rioblanco Tolima fue fransformado en Empresa Social del Estado
mediante Acuerdo-No. 007 de 1997, aprobado y adoptado por el Consejo Municipal.

El Hospital Maria Inmaculada de Rioblanco Tolima es una Empresa Social del Estado que tiene como mision la prestacion
de servicios de salud con estindares de calidad y seguridad en la ejecucion de sus procesos y procedimientos
institucionales, innovadora y continua en el desarrollo de las cualidades tcnico operativas y de atencién humanizada en el
cliente interno, con interaccién directa, estructurada y formativa con el cliente externo, siendo reconocida a nivel regional por
fa capacidad de identificacion y satisfaccion de'las necesidades partlculares de los usuarios, el alto grado de compromiso
social y el desarrollo empresanal sostenible.

Si bien la E.S.E. cuenta con una planta de personal, ésta en algunas oportunidades es insuficiente para garantizar el
cumplimiento del objeto misional de la entidad, por lo tanto para el desamollo de las aclividades encomendadas [a E.S.E. da
aplicacion a lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de Ia ley 80 de 1993, el cual establecié la posibilidad de celebrar
contratos de prestacion de servicios, figura ésta que fuera ampliada por el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150
de 2007, normatividad que determind la modalidad de seleccion de contratacion directa para la prestacién de servicios
profesionales y de apoyc a la gestion, preceptos que también han sido incorporados al Manual de Contratacion de la E.S.E.
(Acuerdo 011 de 2016). = ’

Debido al alto flujo de contratos que suscribe fa E.S.E. para garantizar la coninua prestacion de los servicios qus le han sido
encomendados y considerando que la actividad contractual requiere de apoyo juridico para que la misma se pueda llevar a
acabo de acuerdo con los parametros legales, para la vigencia 2026, el Hospital Marfa Inmaculada E.S.E. de Rioblanco
Tolima requiere contrater un'abogado que brinde apoyo juridico a la gestion contractual de la entidad.

' Hasl:iital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima
Carrera 1A No, 3A ~ 30; celular 3123608097 '
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En ese sentido, para garantizar el objeto de su mision, la E.S.E. cuenta con unos rubros aprobados en el presupuesto de la
vigencia y en el Plan Anual de Adquisiciones, con lo cual busca contratar personal idéneo que coadyuven al normal
funcionamiento de la entidad. La presente contratacion afecta el siguiente rubro presupuestal:

&%ODIGG RESE%QS . DENC
21202020080101 Servicios Personales [ndirectos Vigencia actual

2. Descripcion del objeto a contratar

7 HPRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA APOYAR
LAS ETAPAS PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES Y
POSCONTRACTUALES, DE TODOS LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS QUE
ADELANTE LA E.S.E. HOSPITAL MARIA INMACULADA DE RIOBLANCO - TOLIMA
PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS.

|Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Contratacion Directa

Segmento Familia Ciase Producto

i 80000000 8010000 80111600 80111600
e)%%PLAZOA\DE‘EJECUCIGNﬁ?ﬁ :A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO, HASTA EL 30 DE JUNIO BE 2026.
ﬂﬁ%LUGAR‘DE EJECUCIGN&%‘?% Hospital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima

Vigencia 2026

REINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE
($34.650.000)
Ei valor del contrato resultante del presente proceso de seleccion en la modalidad de
Contratacion Directa sera pagado por el HOSPITAL MARIA INMACULADA E.S.E. DE|
RIOBLANCO TOLIMA por seis (6) pagos cada una por valor CINCO MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 5.775.000), previa presentacion de
la respectiva cuenta de cobro o documento equivalente, el pago estara precedido de la
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato,
previa presentacion del informe correspondiente y acreditacion del pago de los aportes|
al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos Laborales..
Y% La supervision del confrato de prestacion de servicios profesionales, la realizara el
wsefiora LINA MAGALY SANCHEZ MENDOZA, Profesional Universitaria de Contratacion,
El contrato se perfecciona con fa suscripcion de las partes, y para su ejecucion se)
requiere: 1) Registro presupuestal. 2) El pago comespondiente a las estampillas de
conformidad con [as disposiciones vigentes. 3) Aprobacion de las garantias, cuando se
exifan,
En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA, las partes pactan, mediante el presente documento efectuar la
liquidacion de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato, sin que estas

'-

Hospital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tollma
Carrera 1A No. 3A ~ 30; celular 31236080597
contactenos@hospitalrioblanco.gov.co - contratacion@hospitalrioblanco.qgov.co
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: Eobrepasén del 10% del valor total'del mismo. Ef pago se ajustara al procedimiento legal
stablecido para tal fin; si‘ello no fuere posible, su cobro podra efectuarse con cargo a
a garantia de cumpllmlento cuando la hubiere. PARAGRAFO. La-exigibilidad de las
“multas nd. exonerard al CONTRATISTA del cumplimiento’de sus obligaciones
“lconfractuales hasta la terminacion del contrato.
n caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o
eclaratoria de caducidad, este debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, un
- valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor del contrato, el cual se podra cobrar,
revio requerimiento, con base en el presente documento, el cual presta merito
jecutivo.

L “Idiferente al banco de [a Entidad Contratante.
P e ﬁ/ : ]
gj%’é@ % 222A la fecha de aceptacion de la invitacién el posible contratlsta no debera encontrarse

INHABILJDADES

- Los Impuestos y retenciones a que haya lugar en razén al contrato corren por cuenta de
*lcontratista, incluyendo valores por concepto de estampillas, tasas y demas obligacione:
e que trata el Estatuto Tributario del Municipio de Ricblanco, para cuyos efectos |
S.E., hara las retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscales que ordene |
ey; iguaimente los valores por concepto de transferencia si la cuenta receptora es

% [incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicionesy
‘establecidas por la Constitucion y la Ley, para contratar con entidades estatales, hecho

NCOMPATIBILIDADE
%@&% i que se hara constar bajo juramento en la aceptacion de la invitacidn.

PROCESO: CG‘NTRACTUA

| presente proceso contractual se podréd consultar en la oficina de contratacion del
ospital Maria [nmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima, en la Carrera 1A No. 3A - 30
=“lde este municipio.

¥ et g.\vum
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3 Obligaciones generales del contrafista

Atender todos los requerimientos que la E.S.E. realice respecto del servicio contratado.

Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las actividades objeto del contrato y conexas al mismo.
Responder por los elementos, hienes, informacion, efc. que se pongan & su disposicion para la ejecucion del presente
contrato, propendiendo, en todo caso, por su conservacion y uso adecuado.

Rendir oportunamente los informes que sobre la ejecucién y estado del contrato le solicite la E.S.E. por conducto de
supervisor y acatar las instrucciones e indicaciones que éste le imparta.

informar oportunamente la E.S.E. sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del
contrato.

No aceptar presiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la ley y comunicar oportunamente alaE.S.E.yala
autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que la E.S.E. declare [a caducidad del contrato.

EICONTRATISTA, esta sometido al deber de confidencialidad y reserva en el manejo de la informacion que con ocasion
del contrato le sea suministrada por la E.S.E. 0 conocida por él por cualquier medio.

Presentar informe mensual al supervisor del contrato sobre los tramites realizados y/o pendientes por tramitar, incluir
soporte de evidencias. !

Allegar los soportes, réqueridos por la E.S.E. respecto a la informacion de péliza, estamplllas documento equivalente
y/o factura, informes de ejecucion y terminacién del contrato. l

Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion al desarrollo contractual

Realizar oportunamente los pagos al Sistema.de Seguridad Social Integral conforme a [a Ley 1150 de 2007 Art. 23 y la

Ley 789 de 2002 Art. 50 y normas que las modifiquen o complementen.
Hospital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima :
Carrora 1A No. 3A — 30; celular 3123608097 !
contactenos@hospitalrioblanco.qov.co - contratacionf@hospitalrioblanco.gov.co
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Dar estricto cumplimiento a los procesos, procedimientos y aplicar todos los documentos y formatos de la E.S.E,

Dar estricto cumplimiento del Cédigo de integridad y buen gobiemo y a los valores relacionados a continuacién que
quiara el cumplimiento del objeto contractual: Serviclo, Productividad, Responsabilidad, Solidaridad, Lealtad,
Pertenencia, Honestidad, Justicia, Respeto, Tolerancia.

Conocer ios lineamientos de los sistemas de gestion de calidad, MIPG, gestion ambiental y de seguridad y salud en el
trabajo. '

Realizar las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato de conformidad con el objeto contractual.

4. Obligaciones especificas del contratista

Asesorar juridicamente los procesos contractuales a solicitud del representante legal de la entidad o la persona que
tenga a cargo la gestion contractual,

Emitir conceptos juridicos en el marco del proceso de gestion contractual de la entidad, a peticion del lider del proceso
o el representante legal.

Orientar acciones de mejora para garantizar una adecuada gestion contractual de la entidad.

Revisar, a peticion del lider de! proceso de gestion contractual y/o del representante legal, los documentos y requisitos
en el marco de los procesos contractuales,

Asesorar los diferentes Consejos, Comités y Juntas realizadas por la entidad, a peticion del representante legal.
Asesorar las actuaciones administrativas del HOSPITAL, relacionadas con la planeacion, ejecucion y liquidacion de
todos contratos que sean requeridos para la adquisicion de bienes yfo servicios; siempre respetando y aplicando los
principios y lineamientos establecidos en el Manual de Contratacion institucional y en el Estatuto General de
Contratacion Pablica que cotrespondan a cada case concreto.

Realizar acompafiamiento y asesoria ininterrumpida, proyectando y/o revisando las actuaclones del Gerente y deméas
funcionarios plblicos o personal contratado para participar en la adguisicion de bienes y/o servicios para el HOSPITAL,
Participar de forma proactiva, individual o en equipo, en [a fase de planeacion, ejecucion y liquidacion de los actos
administrativos requeridos para la adquisicion de bienes y/o servicios para el HOSPITAL.

Verificar la realizacion del Plan Anual de Adquisiciones institucional, asi como verificar su respectiva publicacion en la
Plataforma de Colombia Compra Eficiente (SECOP2); comprobando que se realicen las adiciones o modificaciones a
que.haya lugar.

Verificar que los documentos precontractuales, contractuales y poscontractuales, que lo requieran, sean debidamente
cargados a las plataformas SIA OBSERVA de la Contraloria General de la Republica y SECOP2 de Colombia Compra
Eficients.

Verificar que [as solicitudes de cotizaciones; estudios previos necesarios para la adquisicion de bienes yfo servicios;
‘invitaciones pblicas y/o privadas,para presentacién de ofertas yfo propuestas técnicas, economicas yio juridicas;

procesos de seleccion de ofertas y/o propuestas; evaluaciones técnicas, econdmicas y juridicas de las -ofertas
presentadas; la oferta o propuesta escogida; aceptaciones de oferta o propuesta; contratos; modificaciones, adiciones,
suspensiones y/o prorrogas contractuales; informes o cuentas de cobros presentadas por ios Contratistas; liquidaciones
contractuales; cumplan los lineamientos del Manual de Confratacion institucional y deméas normas aplicables sobre
Contratacion Estatal, '

Hospital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima
Carrera 1A No. 3A — 30; celular 3123608097

contactenos@hospitaltioblanco.qov.co - contratacion@hospitalrioblanco.qov.co
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l) Prestar [a asesoria oportuna requenda de forma escrita, verbal, presencial, telefonica y/o virtual, a las dlferentes areas
del HOSPITAL en los asuntos juridico contractuales que sean requeridas. ]

m) Asesorar las actividades precontractuales, contractuales y poscontractua!es que se deban desarrollar en el HOSPITAL

+'de acuerdo con la normatividad vigente y a las indicaciones dadas oportunamente por el supervisor del contrato, que
sean ‘sometidas -previamente a mi consideracion, sin perjuicio de las obligaciones asignadas a ofros contratistas

. externos. : |

ny Absolver constiltas, prestar asistencia profesional y emitir conceptos en los asuntos para adquxstcmh de bienes ylo
servicios, encomendados por la gerencia. . cL

o) Formular recomendaciones sobre el cumplimiento de los requisitos juridicos en los asuntos precontractuales,
contractuales y poscontractuales, conocimiento del HOSPITAL, previamente puestos a su consideracion.

p) Resolver por solicitud del supervisor [as diferencias en materia de interpretacion legal que pudieran presentarse entre

las DEPENDENCIAS, con el fin de establecer unidad de criterio juridico.

q) Las demés obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato que se suscriba con la entidad.

5. Modalidad de seleccion del contratista

El Acuerdo No. 010 de 2024 (Manual de Contratacién de la E.S.E.) prevé, bajo la modalidad de Confratacion Directa, la
celebracion de Contratos de Prestacion de Servicios, asi: “Casos en que se podra contratar directamente: (...); f} Para Ia
prestacion de setviclos profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales”.

Asi, de acuerdo con marco normativo anteriormente sefialado, se justifica la modalidad de seleccuon del contratista:
Confratacidn Directa.

6. Valor estimado del contrato :

t

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de contratacion es de TREINTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($34.650.000)

Andalisis del sector — estudio de mercado '

Para la vigencia inmediatamente anterior, la E.S.E. cont6 con los servicios profesicnales de un abogado que apoyo
juridicamente la gestion contractual del Hospital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima,

Asl, la E.S.E. ha contratado recientemente los servicios profesionales requeridos en el presente estudio, que en la vigencia
anterior ascendid a la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES, SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE
($34.650.000); la entidad vio satisfecha la necesidad en su momento y, en consecuencia, para la actual vigencia, demanda
nuevamente la prestacion de este servicio,

La remuneracion recomendada para la prestacion de servicios atiende al estimativo de los contratos similares celebrados
con anterioridad por la E.S.E. y la forma de pago, en mensualidades fijas vencidas, previo el cumplimiento de los requisitos
sefialados, con lo que se busca garantizar la mitigacion del riesgo de incumplimiento y la eficiencia y. eficacia del proceso de
confratacion.

v Hospital Maria Inmaculada E.S.E. de Rioblanco Tolima
Carrera 1A No, 3A - 30; colular 3123608087

contactenos@hosnpitalrioblanco.gov.co - contrataci"on@hospitalrioblanco.gov.t:o
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Para el cumplimiento de objetd contractual se requ1ere contar can tltulo profeswnal de abogado con tarjeta pmfesmnal
vigente, especalizacion o experiencia minima de un (1) afio en derecho pliblico, administrafivo o contratac:on estatal. Debe
contar con una experiencia profesional acredltable de por lo menos un (01) afio. L 1 %

81 1 ! T {
t . 8. Criterios de seleccion

’

Para la contratacion de prestacion de servicios profesxonales la Entidad contratara con la persona que esté en capacidad
de ejecutar el objeto y que cuente con la idoneidad y la experiencia exigidas.

9. Andlisis de riesgo

A continuacion, se presenta la Matriz de Riesgo elaborada para este proceso: ‘o !
i i
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El tratamiento de los riesgos se realizara con el monitoreo periédico de las obligaciones. contractuales, verificando su pleno
cumplimiento de acuerdo con las especificaciones de estas. 3

L

10. Garantias

Teniendo en cuenta o preceptuado en el Acuerdo No. 010 de 2024 (Manual de Contrataéién’de la E.S.E.), que sefiala: “La E.S.E.
podra abstenerse de exigir garantia de cumplimiento para los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa salvo
que en el estudio previo correspondiente se establezca la conveniencia de exigirla atendiendo la natiraleza y cuantia del contrato
respectivo”, en plena armonia con ef Articulo 2.2.1.2.1.4.5. def Decreto 1080 de 2015 que a su vez indica: “En la contratacién
directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”, y asi
mismo, considerando ia Matriz de Riesgos, la E.S.E. Hospital Maria Inmaculada de Rioblanco Tolima, con base en la naturaleza
del objeto contractual y a la forma de pago prevista para este, se abstiene de exigir garantias.

11.  Acuerdo comercial ‘

L

La modalidad de contratacion directa no esté cobijada por acuerdo comercial,

Suscrito por la Profesional Universitaria de Contratacion de la E.S.E. en el mes de generq de 2026.

1

LINA MAGALY SANCHEZ MENDOZA
Profesional Universitaria de contratacion
E. S. E Hospital Maria Inmaculada de Rioblanco Tolima

t
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