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Que

EL AREA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
CERTIFICA:

la empresa CONCRETOLIMA S.A. / RL. EDEUNIS MELTRAN CIFUENTES,

identificada con cédula de ciudadania No 65.711.493 del Libano-Tolima, NIT 900.180.449-9,
quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA suscribié el contrato de SUMINISTRO N 052
del 2026, cuyo objeto es SUMINISTRO DE LADRILLOS TOLETE PARA LA CONSTRUCCION,
REPOSICION Y MANTENIMIENTO DE POZOS PARA ALCANTARILLADO Y DEMAS ACTIVIDADES
QUE SE DESARROLLAN POR PARTE DEL IBAL S.A. ESP OFICIAL, allegd documentacion solicitada
y realizo la inducciéon en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el frabajo del IBAL
SA ESP OFICIAL, (Decreto 1072 Capitulo VI de 2015), el cual incluye:

Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo

Induccion a la Politica de Gestion de la seguridad y salud en el tfrabajo.

Induccidon de los objetivos integrales del IBAL.

Induccidon a la prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades laborales,
Que hacer en caso de accidente de trabajo.

Comité Paritario de seguridad y salud en el tfrabajo -COPASST, funciones, integrantes
Comité Convivencia Laboral, modalidades de acoso laboral, integrantes del comité
Induccion al cargo como responsabilidad en salud en el trabajo, DECRETO 1072/2015
Reporte de actos y condiciones inseguras

Conceptos bdsicos (Peligro, riesgo, condicion insegura, acto inseguro)

Induccion al Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial de la empresa.
Induccién a los factores de riesgos, elementos de proteccidon personal, uso
adecuado de los elementos de proteccion personal.

Induccion a la Politica de Prevencién del alcohol, tabaco y drogas de la empresa
Brigada de emergencias, brigadistas por sedes.

Peligros viales por habito, por entorno

Que hacer en caso de emergencia — Puntos de encuentro en la empresa.

Auto Reporte de las Condiciones de Trabajo y de Salud por parte de los frabajadores
o Conftratistas.

Socializacion de la Politica de Seguridad Vial.

Manual de sistema de gestidon de seguridad y salud en el trabajo para contratistas.
Protocolos de seguridad y salud en el trabajo del IBAL SA ESP OFICIAL.

Se expide con destino al interesado.
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