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MUNICIPIO DE NEIVA

CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION

PROCESO CONTRACTUAL MNSCLPPS0001-2026

OBJETO

REALIZAR, PROMOCIONAR Y DIVULGAR LAS ACTIVIDADES CULTURALES EN EL MARCO DEL
FESTIVAL FOLCLORICO DEL BAMBUCO 2026, PARA LA APROPIACION, FOMENTO Y
FORTALECIMIENTO DE LAS TRADICIONES FOLCLORICAS QUE HACEN PARTE DE LA
IDENTIDAD Y PATRIMONIO INMATERIAL DEL MUNICIPIO DE NEIVA

LICITACION PUBLICA

NEIVA
ENERO DE 2026
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INTRODUCCION

Este pliego de condiciones ha sido elaborado siguiendo los postulados sefalados por la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y
Ley 1882 de 2018 y demas normas que la modifican, complementan o adicionen y con arreglo a los
principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en la Ley 489 de 1998, las disposiciones del Cédigo
Civil y Codigo de Comercio que le sean aplicables; para tal efecto, se han realizado los estudios
previos con base en los requerimientos de la SECRETARIA DE CULTURA, los cuales se plasman en
las condiciones del presente documento.

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantia del proceso, la presente convocatoria se desarrollara a
través de la modalidad de LICITACION PUBLICA.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de
2007, las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la funcién administrativa seran
aplicables en las actuaciones contractuales y a falta de éstas, regiran las disposiciones del Cédigo
General del Proceso. Se solicita seguir en la elaboracion de la propuesta la metodologia sefialada en
este documento, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan
una seleccion objetiva, transparente y responsable y asi evitar la declaratoria de desierta de esta
seleccion.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con
el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple
una funcion social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que
cumplen actividades de caracter publico en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato, razén por la cual estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala
la ley para los servidores publicos.

Anexos al Pliego de Condiciones se adjunta documento de anexos o formatos requeridos en el
presente proceso.

No obstante, si el proponente considera que es conveniente para complementar su propuesta o anexar
otra informacién adicional a la solicitada por la Entidad en los Anexos o formatos establecidos, podra
anexarla haciendo referencia al formato que complementa.

a. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Declaracién Universal de Derechos Humanos expresa de manera inequivoca el derecho que
tienen todos los ciudadanos al acceso democratico a los bienes y servicios culturales y obligan al
Estado a impulsar los procesos de actividades culturales, que fundamentan la identidad cultural de
los conglomerados nacionales referidos asi: “Toda persona, como miembro de la sociedad, tiene
derecho a la seguridad social, y a obtener, mediante el esfuerzo nacional y la cooperacion
internacional, habida cuenta de la organizacién y los recursos de cada Estado, la satisfaccion de los
derechos econdmicos, sociales y culturales, indispensables a su dignidad y al libre desarrollo de su
personalidad”, por su parte el Pacto Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales,
establece que, no puede realizarse el ideal del ser humano libre, liberado del temor y de la miseria,
a menos que se creen condiciones que permitan a cada persona gozar de sus derechos
econdmicos, sociales y culturales, tanto como de sus derechos civiles y politicos.
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Toda persona tiene derecho a tomar parte libremente en la vida cultural de la comunidad, a gozar
de las artes y a participar en el progreso cientifico y en los beneficios que de él resulten (N° 1 art.
27 DDHH): el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales y Declaracion
Universal de Derechos Humanos al formar parte del Bloque de Constitucionalidad, obligan al Estado
colombiano a implementar mecanismos para lograr progresivamente la plena efectivas de los
derechos que se derivan de las normas econémicas, sociales y culturales, contenidas en la Carta
de la Organizacion de Estados Americanos, reformados por el Protocolo de Buenos Aires, en la
medida de los recursos disponibles, por via legislativa u otros medios apropiados ( Art.26 Pacto de
San José de Costa Rica).

La Constitucidn Politica Colombiana de 1991, es el marco por medio del cual se regulan todas las
actuaciones juridicas y administrativas; y se reglamenta la incorporacion de los Tratados
Internacionales Ratificados por Colombia, los cuales forman parte integran del Bloque de
Constitucionalidad.

Por su parte la Constitucién Politica de Colombiana, en su articulo 70 establece que “El Estado tiene
el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de
oportunidades, por medio de la educacion permanente y la ensefanza cientifica, técnica, artistica'y
profesional en todas las etapas del proceso de creacion de la identidad nacional. La cultura en sus
diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad y
dignidad de todas las que conviven en el pais. El Estado promovera la investigacion, la ciencia, el
desarrollo y la difusién de los valores culturales de la Nacion.”

Asi mismo, en el articulo 71 dispone que “La busqueda del conocimiento y la expresioén artistica son
libres. Los planes de desarrollo econdmico y social incluiran el fomento a las ciencias y, en general,
a la cultura. El Estado creara incentivos para personas e instituciones que desarrollen y fomenten
la ciencia y la tecnologia y las demas manifestaciones culturales y ofrecera estimulos especiales a
personas e instituciones que ejerzan estas actividades.” Igualmente, el articulo 72 establece que”
El patrimonio cultural de la Nacion esta bajo la proteccion del Estado. El patrimonio arqueoldgico y
otros bienes culturales que conforman la identidad nacional, pertenecen a la Nacion y son
inalienables, inembargables e imprescriptibles. La ley establecera los mecanismos para
readquirirlos cuando se encuentren en manos de particulares y reglamentara los derechos
especiales que pudieran tener los grupos étnicos asentados en territorios de riqueza arqueolégica”.

A través de la Ley 397 de 2007, desarrollan los articulos 70, 71 y 72 y se dictan normas sobre
patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se crea el Ministerio de Cultura, define la
Cultura como “conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y emocionales
que caracterizan a los grupos humanos y que comprende, mas alla de las artes y las letras, modos
de vida, derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias.” Igualmente indica que;
“La cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento- de la nacionalidad y actividad propia
de la sociedad colombiana en su conjunto, como proceso generado individual y colectivamente por
los colombianos. Dichas manifestaciones constituyen parte integral de la identidad y la cultura
colombianas. Y establece como deber del Estado la creacion, ampliacion y adecuacién de
infraestructura artistica y cultural y garantizara el acceso de todos los colombianos a la misma, asi
como la promocion de la interaccion de la cultura nacional con la cultura universal.

La cultura es todo aquello que se transmite de una generacién a otra por medios no genéticos sino
utilizando los 6rganos de los sentidos ; a partir de esto, se puede inferir que la reproduccién cultural
es una necesidad educacional en que se proyectan principalmente los valores, las creencias, los
sentimientos, las costumbres, las tradiciones, mitos, los rituales, los artefactos culturales de la
sociedad, sus representaciones simbdlicas, sus modos de vida, sistemas de valores, formas de ser
y de estar, los pensamientos comunes, las experiencias compartidas, el aprendizaje comun y las
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expectativas del individuo frente a la sociedad y viceversa.

El Festival Folclorico del Sanjuanero Huilense es la representacion mas auténtica de nuestro
patrimonio cultural inmaterial y material del pueblo huilense, tiene origen a finales del siglo XVIII,
cuando por autorizacion de la Corona Espafiola se le permitia en el mes de junio a nuestros
antepasados celebrar las fiestas religiosas de los Santos Patronos San Juan y San Pedro, que
coincidian con el solsticio de verano referenciado por la cultura europea que nos dominaba en el
momento. La representacion simbdlica de la sociedad huilense de la época comienza a solidificarse
en el sentir expresivo de nuestro pueblo y a referenciarse en diferentes de expresion, hasta el punto
de compilar en dicha época del afio el momento en que nuestros ancestros expresaban todas sus
caracteristicas emocionales, espirituales, tradiciones y creencias que encontraban un conducto
expresivo en la musica, la danza, la comparsa y otras formas de expresioén cultural que ha seguido
evolucionando hasta nuestros dias.

Desde el principios del siglo XIX, como parte de la tradicion, las familias se reunian en torno del
jolgorio a cantar rajalefias, a compartir, tunando de finca en finca bailando bambucos, rumbas y un
nuevo aire musical nacido de la base ritmica del palo parado a que SOFIA GAITA, en 1936 le llamo
SANJUANERO, posteriormente, el maestro ANSELMO DURAN PLAZAS, le acufio una bella
melodia en ritmo de seis octavos que se fue volviendo popular y baile de inexorable representacion
en cada una de las reuniones o tundas y con el nombre posterior del SANJUANERO HUILENSE,
fue erguido como la cancion oficial de nuestra fiesta a partir de 1983, cuando fue estrenado
oficialmente en el capitolio Nacional y presentado en sociedad a la comunidad nacional; que a partir
de ese momento el pueblo huilense adopto como uno de sus referentes culturales el baile del
SANJUANERO HUILENSE, para lo que se realiza desde esa época una especie de concurso de
esta danza a la cual INES GARCIA DE DURAN, le asigné una coreografia compuesta por ocho (8)
figuras y tres (3) pasos dancisticos que son la base a partir de la cual se define la pareja que mejor
exprese esta forma de danza, considerada como una de las mas bellas de Latinoamérica.

Inicialmente, y por sentido de pertenencia cada familia elegia una de sus miembros para que la
representara, concurriendo caso la totalidad de la poblacion y los hogares, para realizar su
respectiva interpretacion dancistica; con el paso del tiempo y la institucionalizacion del festival se
pasaron a crear tres categorias: de las cuales son herederos de la Tradicidn, perteneciente a los
mas jovenes, Reinado Popular, correspondiente a la representante de las comunas y corregimientos
y Seforita Neiva, con las candidatas provenientes del sector empresarial y universitario del
municipio: designando un jurado idéneo, los cuales deben desarrollar la labor de ponderar la
participacion de cada candidata y asignar su respectiva puntuacioén, esta labor es a honoris causa,
pero se le deben garantizar los recursos de alojamiento, transporte y alimentacion.

En el marco juridico del Estado de Derecho, de la anterior Carta Politica de Colombia de 1886, la
Asamblea Departamental del Huila expidié la Ordenanza N° 44 de 7 de diciembre de 1959, “Por la
cual se fomenta el festival tipico del Huila y crea la junta folclérica departamental”, para
institucionalizar el baile del Sanjuanero huilense como patrimonio cultural inmaterial histérico, la
danza que hace parte primordial del Festival Folclérico y Reinado Nacional del Bambuco que se
lleva a cabo institucionalmente desde el afio 1959.

El Gobierno Nacional, a través de la Ley 1026 de 2006, “Por medio de la cual se declara patrimonio
cultural de la Nacién el Festival Folclérico, Reinado Nacional del Bambuco y Muestra Internacional
del Folclor” brinda proteccion como evento que fundamenta la Nacionalidad, el cual se desarrolla
en el Departamento del Huila, municipio de Neiva, principalmente en los meses de junio y julio,
donde la expresion cultural por excelencia en el desarrollo del festival es el baile del Sanjuanero
huilense que identifica a nivel nacional al departamento del Huila y al Municipio de Neiva, ciudad
donde se llevan a cabo las expresiones artisticas y eventos culturales que rescatan nuestras raices
culturales.
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El Departamento del Huila declar6 como manifestacion cultural el “Baile del Sanjuaneo” como
patrimonio cultural del departamento mediante el Decreto N° 1900 de 2011, haciendo parte de
nuestro patrimonio inmaterial histérico, esta expresion artistica que nos identifica a nivel nacional e
internacional, por lo tanto se requiere que continle de manera permanente su promocion,
divulgacioén y proteccién en nuestra comunidades para que siga la apropiacién de esta manifestacion
cultural en busca que no se pierda nuestra identidad y tradicidon histérico — cultural.

Bajo este analisis normativo es necesario traer a colacion lo establecido en el numeral 5 del articulo
1 de la Ley 397 de 1997, “Es obligacion del Estado y de las personas valorar, proteger y difundir el
patrimonio cultural de la Nacién” siendo inevitable enaltecer y resaltar nuestras tradiciones culturales
y muestras folcléricas dandole la importancia y relevancia al fomento, recuperacién y conservacién
del patrimonio cultural del municipio de Neiva, preservandolo en el ambito local, como lo es
expresion artistica dancistica del baile del Sanjuanero que hace parte del patrimonio cultural
inmaterial del municipio de Neiva y el Departamento del Huila, arraigado a nuestras tradiciones y
folclor autoctono, que debemos impulsar y promover, rescatando nuestras raices culturales, por ello,
todas las actividades que convergen a difundir, proteger, valorar y promocionar el Festival
Folcldrico, no es otra cosa que el cumplimiento constitucional y legal por parte del ente estatal.

El articulo 4 de la Ley 397 de 1997, dispone que “el patrimonio cultural de la Nacidon esta constituido
por todos los bienes materiales, las manifestaciones inmateriales, los productos y las
representaciones de la cultura que son expresion de la nacionalidad colombiana (...)". Por su parte
la Ley 1185 de 2008, Ley del Patrimonio Cultural, en el articulo 8 adicion6 el articulo 11 -1 a la Ley
397 de 1997, precisando que “El patrimonio cultural inmaterial esta constituido entre otros, por las
manifestaciones, practica, usos, representaciones, expresiones, conocimientos, técnicas y espacios
culturales, que las comunidades y los grupos reconocen como parte integrante del patrimonio
cultural. Este patrimonio genera sentimientos de identidad y establece vinculos con la memoria
colectiva. Es trasmitido y recreado a lo largo del tiempo en funcién de su entorno, su interaccion con
la naturaleza y su historia y contribuye a promover el respeto de la diversidad cultural y creatividad
humana”. Conforme lo expuesto, es deber del Municipio de Neiva proteger el festival folclérico lo
que comprende su promocion, divulgacién y ejecucién para la apropiacion, fomento y fortalecimiento
de las tradiciones folcléricas que hacen parte de la identidad y patrimonio cultural del municipio de
Neiva en cumplimiento también en lo consagrado en los articulos 70 y 72 de la Constitucién Politica
de Colombia.

Lo anterior, nos permite asegurar con certeza que la tradicion del Festival Folclérico de San Juan y
San Pedro como expresion cultural de la poblacion del Departamento del Huila, no se encuentra
reflejado Unicamente en los 65 afos de institucionalizacién como expresion cultural organizada, sino
que es una forma de expresion folclérica que data de mas de un siglo de historia, llevando en su
concepto y contenido en uno de los referentes del patrimonio inmaterial mas importante de nuestro
pais y de la humanidad entera.

La Secretaria de Cultura municipal de Neiva identificd que sin lugar a dudas las expresiones
culturales son aspectos relevantes en la identidad de los pueblos y a partir de ellos se construye
ciudad, como el conjunto de los comportamientos, valores, actitudes y percepciones que comparten
los miembros de una sociedad y que las formas y la calidad de la convivencia, influyen sobre el
respeto del patrimonio comun vy facilitan o dificultan el reconocernos como ciudadanos. Los
habitantes de Neiva, en los diferentes territorios, se ven afectadas por la disminuciéon de programas
y actividades que despierten el interés de la comunidad, participacién de procesos artisticos y
culturales, que fortalezcan la identidad cultural y el patrimonio inmaterial. De igual forma los artistas
y gestores requieren para fortalecer sus procesos artisticos y culturales que conlleven al
fortalecimiento de las expresiones artisticas y culturales. Asi mismo, el festival folclorico se
considera como uno de los eventos de mayor representatividad cultural para el municipio de Neiva,
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donde convergen las diferentes expresiones artisticas y culturales que hacen parte de nuestra
identidad cultural, por lo cual, la no realizaciéon de este generaria poco aprovechamiento de las
producciones de artistas y gestores de las organizaciones culturales que en su gran mayoria
trabajan al interior de las comunidades, desmejorando el sentido de pertenencia de la ciudadania
con respecto a su identidad y valores culturales, por tanto, es de vital importancia la realizacion de
programas, proyectos y actividades culturales que, como vehiculo pedagdgico, tengan las
expresiones artisticas, las cuales convergen en un dialogo de saberes que reconstruye tejido social
y mejoran la calidad de vida de quienes interactian a través de los diferentes espacios culturales.

En este sentido, para la vigencia 2026, la Secretaria de Cultura Municipal de Neiva, cuenta con el
proyecto “SERVICIO DE PROMOCION Y APOYO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
PROGRAMADAS PARA LA APROPIACION, FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LAS
TRADICIONES ESTABLECIDAS EN EL EVENTO FESTIVAL FOLCLORICO DEL BAMBUCO 2026
DEL MUNICIPIO DE NEIVA, HUILA.” Con el espiritu fundamental que motiva la planeacién del
Festival Folclérico del Bambuco, el cual consiste en desarrollar todas las actividades pertinentes,
que en el discurrir cultural, se presentan, desarrollan y permean en y desde todos los territorios y
comunidades del municipio, que convergen hacia el afianzamiento de una agenda cultural que es
presentada dentro del marco del Festival Folcldrico del Bambuco propiamente dicho.

En este orden de ideas, se ha previsto que la planeacion y la organizacion del festival, abarca todos
los elementos folcloéricos que hacen parte de los eventos y actividades y que integran la
programacion oficial del Festival del Bambuco. Construir un dialogo de concertacion con los actores
de nuestro festival, para fortalecer los procesos culturales que se gestan al interior de las
comunidades en las diferentes areas de la creacion artistica y cultural. Las mismas que provienen
y se consolidan desde las iniciativas de las organizaciones y grupos culturales con el apoyo de la
Secretaria de Cultura, en su misiédn de coadyuvar en el desarrollo y ejecucion de las politicas
culturales.

Lo anterior nos permite asegurar con certeza que la versién 65° Festival Folclérico del Bambuco
2026, lograra llevar a cabo el evento con cifras importantes en la dinamica econémica del sector
cultural, la preservacion de nuestras tradiciones y la puesta en escena de nuestro folclor.

A través del proyecto en mencidén se realizaran las siguientes actividades 1. Realizacion de
convocatorias publicas para participar en los eventos de la programacion oficial del Festival
Folcldrico versién 65 en las areas de: Danza folclérica, parejos de sanjuanero, carrozas folcléricas,
musica campesina, rajalefias, artes visuales, audiovisuales, interpretacion musical, bambuco
tradicional y teatro y circo para las comparsas folcléricas, candidatas. 2. RONDAS SAMPEDRINAS:
(COMUNAS Y CORREGIMIENTOS): Fomentar la realizacion de una secuencia de actos culturales
donde cada una de las participantes al Reinado Popular del Bambuco, realiza su interpretacién del
Sanjuanero Huilense, en 10 rondas Sampedrinas en el marco del 64 Festival del Bambuco del San
Juan y San Pedro, Rondas Sampedrinas.1) comuna uno y nueve 2) Corregimiento de Guacirco 3)
Comuna tres y dos 4) Corregimiento Caguan 5) Comunas 6 y 8 6) Corregimiento Rio Ceibas y
Vegalarga 7) Comuna 5y 10 8) Corregimientos San Luis, Apiecito y Chapinero. 9) Corregimiento
Fortalecillas. 10) Comunas 7 y 4., cada una de las rondas debe contar con un maestro de ceremonia
y una banda sinfénica, garantizar la presentacion de la Seforita Neiva 2025 y de la Reina Popular
2025, en cada una de las rondas, al igual que la presentacion de artistas en tarima, juegos
pirotécnicos, animacién y grupo tecno (conforme a ficha técnica #1). 3. APERTURA 65 FESTIVAL
DEL BAMBUCO EN SAN JUAN Y SAN PEDRO: Incentivar el evento noche de gala y acto artistico
y cultural de apertura de la version 65 del Festival del Bambuco en San Juan y San Pedro 2026,
con mas de 100 artistas en escena garantizando la difusion, el rescate y la preservacion de nuestra
identidad cultural, donde a través de la musica, la danza, el teatro y las artes se pone de manifiesto
todo el acervo cultural que converge en un todo hacia el afianzamiento nuestra identidad culturales,
forman un espectaculo cultural que genera un espacio para el reencuentro, la reconciliacién y el
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sano esparcimiento. (conforme a ficha técnica #2) 4. ENCUENTRO MUNICIPAL DE BAMBUCO
TRADICIONAL INFANTIL, JUVENIL Y ADULTO fomentar la realizacion en la cual se congregaran
los exponentes de mas corta edad y los mas experimentados para mostrar su conocimiento de
generacion en generacion, dando como resultado la trascendencia cultural material que se debe
seguir conservando, protegiendo, impulsando, ya que es una herencia cultural inmaterial de nuestro
Patrimonio Cultural. (conforme a ficha técnica #3) 5. ENCUENTRO MUNICIPAL DE RAJALENAS,
INFANTIL, JUVENIL, ADULTO Y ENCUENTRO DE LA HOJITA. El festival de San Juan y San
Pedro, tiene como su principal exponente, la interpretacion del Sanjuanero Huilense, pero aparte de
ello, comprende un conjunto de muestras culturales y musicales dentro de las cuales podemos
encontrar los rajalefias e interpretacion de paisajes musica derivados de una hoja principalmente
de limén o naranjo, todos ellos, creados principalmente por trabajadores de labranza de los campos
de nuestra regién para distraer sus ratos libres. (conforme a ficha técnica #4) 6. PRESENTACION
DE LAS NINAS PARTICIPANTES EN EL ENCUENTRO DE SEMILLEROS PARA LA
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL BAILE DEL SANJUANERO HUILENSE 2025.
Fomentar una exposicién artistica donde nifios, jovenes y adultos mayores se encuentran para
representar la transicién cultural y generacional del conocimiento de nuestro patrimonio inmaterial.
donde se contara con carrozas, realizadas por maestros artesanos que representan la fantasia
infantil las cuales tendran movimiento, bandas papayeras, danzas, comparsas (conforme a ficha
técnica #5) 7. CAMINATA FOCLORICA, ARTISTICA Y CULTURAL CON LAS NINAS
PARTICIPANTES EN EL ENCUENTRO DE SEMILLEROS PARA LA PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL BAILE DEL SANJUANERO HUILENSE 2026 (conforme a ficha técnica #6).
8. DESFILE FOLCLORICO DE LAS CANDIDATAS PARTICIPANTES AL CERTAMEN POPULAR
DEL BAMBUCO 2026, CARROZAS, DANZA, COMPARSAS Y BANDAS, puesta en escena mas
representativa y de mayor numero de espectadores donde se congregan por las principales calles
del Municipio de Neiva todos las clases econdmicas, sociales y culturales que conforman del
municipio de Neiva, donde se puede apreciar muestras de danzas, baile de chicoras, los
matachines, danza del cordén, asi como sus comparsas, representacion de mitos y leyendas; como
una forma de preservar y mantener en el imaginario colectivo las manifestaciones culturales.
(conforme a ficha técnica #7) 8. ELECCION DE LA MEJOR INTERPRETACION DEL
SANJUANERO HUILENSE CERTAMEN POPULAR 2026: velada de presentacion de todas las
candidatas inscritas al Reinado Popular del Bambuco, previamente seleccionadas en las
respectivas rondas Sampedrinas por comunas y corregimientos del municipio de Neiva; en este
evento de eleccion, los jurados calificadores escogeran a la pareja que mejor haya realizado la
interpretacién del Sanjuanero Huilense, acompafiadas de un evento central cargado de artisticas,
musicos y muestras escenograficas (conforme a ficha técnica #8) 9. DESFILE FOLCLORICO
NOCTURNO DE LAS CANDIDATAS PARTICIPANTES AL REINADO SENORITA NEIVA. puesta
en escena de todas las Candidatas inscritas por las empresas y universidades del Municipio al
Reinado Sefiorita Neiva, se realizara una puesta en escena mas por las principales calles del
Municipio de Neiva; con danzas, baile de chicoras, los matachines, danza del cordén, asi como sus
comparsas, representacién de mitos y leyendas; como una forma de preservar y mantener en el
imaginario colectivo las manifestaciones culturales (conforme a ficha técnica #9) 10. ELECCION Y
CORONACION SENORITA NEIVA: velada de presentacion de todas las candidatas inscritas al
Reinado Sefiorita Neiva, en representaciéon de las empresas y universidades participantes; en este
evento de eleccion los jurados calificadores escogeran a la pareja que mejor haya realizado la
interpretacion del Sanjuanero Huilense, acompafiadas de un evento central cargado de artistas,
musicos y muestras escenograficas. (conforme a ficha técnica #10). 11. ENCUENTRO MUNICIPAL
DE MUSICA CAMPESINA Fomento de la presentaciéon de o agrupaciones de musica campesina
para que muestre sus interpretaciones musicales, con el fin de rescatar las tradiciones de los
labriegos y jornaleros, que se encargan de cultivar el campo de nuestras regiones y llevar un plato
de comida hasta nuestras mesas. (conforme a ficha técnica #11)

En el marco de la planeacién institucional del 65° Festival Folclérico del Bambuco en San Juan y
San Pedro — Neiva 2026, la Secretaria de Cultura Municipal adelanté la apertura de espacios de
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de planeacian y
gestin

participacion ciudadana y sectorial mediante la Circular No.

014 del 14 de octubre de 2025, dirigida
a artistas, artesanos, musicos, bailarines, gestores culturales, grupos folcléricos y organizaciones
culturales, con el propésito de fomentar, divulgar y apoyar las diferentes manifestaciones artisticas
y culturales, fortaleciendo la identidad cultural y las tradiciones folcléricas del municipio. Dicha
circular dispuso la apertura de inscripciones desde las 8:00 a.m. del 14 de octubre de 2025 y hasta
las 23:59 del 27 de octubre de 2025, indicando las categorias de participacion y los requisitos
generales y especificos, asi como el procedimiento de radicacién de propuestas por correo
electrénico en un (1) solo archivo PDF y bajo el orden documental sefialado.

Adicionalmente, la Circular No. 014 establecié reglas de presentacion y verificacion documental
(incluyendo la publicacion de resultados y lineamientos de radicacion), y definié requisitos generales
como residencia, trayectoria y registros sectoriales (p. €j., SIMIC), junto con la advertencia sobre el

cumplimiento estricto del procedimiento de presentacién y los documentos exigidos.

Posteriormente, con el fin de garantizar la participacion efectiva y ajustar el proceso de verificacion
y publicacién de resultados, la Secretaria de Cultura expidié la Circular No. 017 del 13 de noviembre

de 2025,

mediante la cual se realizaron

ajustes al acta de

publicacién de

resultados/preseleccionados derivada de la Convocatoria 014, precisando aspectos del cierre y de
la conformacién del listado de preseleccionados, asi como las condiciones para el tramite de
observaciones/subsanaciones (cuando aplique segun el acta), con el objetivo de asegurar
transparencia, concurrencia y correcta integracion de los participantes que cumplen requisitos.

Ademas, en el marco del proceso de seleccién, se soporta la conformacion del listado y la
trazabilidad de la verificacién a través del Acta de preseleccionados/seleccion, en la que se
relacionan los participantes por categoria y se identifica el estado de cumplimiento documental
(cumple / no cumple / subsanar), constituyéndose en el documento soporte del resultado preliminar
del ejercicio de seleccion.

Como consecuencia de dicha planeacion y del volumen de procesos derivados (convocatorias,
inscripcion, verificacion, programacion, coordinacion técnica, logistica y operativa), se evidencia que
la Secretaria de Cultura no cuenta con la capacidad técnica, operativa y logistica suficiente para
ejecutar integralmente la organizacion y desarrollo de las actividades previstas para el Festival 2026,
el Certamen Popular y el evento Sefiorita Neiva, los cuales comprenden multiples eventos artisticos
y culturales, incluyendo muestras de danza, musica, comparsas, carrozas y espectaculos publicos
de alta afluencia. En tal virtud, se hace necesario contratar un operador logistico con idoneidad y
experiencia acreditable en la produccion y ejecucion de eventos masivos de caracteristicas
similares, que garantice el adecuado cumplimiento de las obligaciones, la coordinacion integral y la
ejecucion eficiente y segura del programa oficial.

b. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

La modalidad de seleccion que se utilizara para la celebracion del contrato es el resultado del estudio
previo y es la sefialada a continuacion de conformidad con el Art. 2 Numerales 1, 2y 3 de la Ley 1150

de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.1.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 asi:

Tabla 1. Modalidad de Seleccién y Fundamentos Juridicos.

MODALIDAD
SELECCION

DE

CAUSAL

Sl -NO

INVOCADA FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LO SOPORTAN
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Art. 30 de la Ley 80 de 1993, el Art. 2 Numeral 1° de la
X Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.1.1 del Decreto

LICITACION PUBLICA 1082 de 2015 y normas concordantes.

En alguna de las | Art. 2 Numeral 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo

SELECCION siguientes 2.2.1.21.2.1 del Decreto 1082 de 2015 y normas
ABREVIADA modalidades: concordantes.

Art. 2 Numeral 2° literal a) de la Ley 1150 de 2007 y el
SUBASTA INVERSA Articulo 2.2.1.2.1.2.2 y subsiguientes del Decreto 1082

de 2015 y normas concordantes.

) Art. 2 Numeral 2° literal b) de la Ley 1150 de 2007 y el
MENOR CUANTIA Articulo 2.2.1.2.1.2.20 y subsiguientes del Decreto 1082
de 2015 y normas concordantes.

Art. 2 Numeral 2° literal f) de la Ley 1150 de 2007 vy el
BOLSA DE Articulo 2.2.1.2.1.2.11, y subsiguientes del Decreto
PRODUCTOS 1082 de 2015 y normas concordantes.

Art. 2 Numeral 2° literal (a) parrafo segundo de la Ley
et T 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.2.7 y SS del Decreto

DE PRECIOS 1082 de 2015 y normas concordantes
En alguna de las | Art. 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
CONCURSO DE siguientes 2.2.1.2.1.3.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015
MERITOS . .
modalidades: y normas concordantes.
Art. 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
ABIERTO 2.2.1.2.1.3.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015
y normas concordantes.
CON Art. 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo

2.2.1.2.1.3.3 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015

PRECALIFICACION
y normas concordantes.

c. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 establece que la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa,
base en las siguientes reglas:

"La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de licitacidn publica, con las excepciones
que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo."

En este orden, el proceso de seleccion de licitacién publica es la regla general para la escogencia de los
contratistas, mientras que los otros procesos de seleccion (seleccion abreviada, concurso de méritos, contratacion
directa, y minima cuantia), sélo aplican para los casos expresamente contemplado en la ley a manera de
excepciones (numeral 1°, articulo 24, modificado por el articulo 2° de la ley 1150 de 2007).

De acuerdo a la naturaleza y cuantia del servicio requerido por la Entidad, la modalidad corresponde a la
Seleccion de Licitacion Publica, por cuanto

El Municipio de Neiva, de acuerdo con lo expuesto anteriormente y en atencion al objeto contractual el cual
corresponde a la ejecucion de actividades cuyo presupuesto asciende MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES
MILLONES DE PESOS ($1.783.000.000) MC/TE, ha determinado que la modalidad de seleccion a aplicar es
licitacion publica, en el cual se valoran junto con los criterios habilitantes, factores de ponderacion de calidad y
precio que llevaran a determinar cual es el mejor proponente para ejecutar el contrato. Lo anterior teniendo en
cuenta que el valor estimado del Contrato supera el valor maximo de la menor cuantia de la entidad,
correspondiendo este Ultimo a la suma ($925.275.000) MCTE, conforme a la Circular No 001 del 13 de enero de
2025 expedida por la Oficina Asesora Juridica.
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Al presente proceso le son aplicables los principios de la Constitucion Politica, el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica — Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios, el Estatuto
Organico del Sistema Financiero, principalmente en sus articulos 100 y 101, Titulo V del Libro 1V del Cédigo de
Comercio, Ley 45 de 1990; Ley 389 de 1997, Decreto 384 de 1993 y demas normas concordantes y
reglamentarias. En lo que las citadas disposiciones no regulen particularmente, se aplicaran las normas
Comerciales y civiles vigentes y estaran sometidos a la Jurisdiccion de lo Contencioso administrativo.

El presente proceso de seleccion no es susceptible de ser limitado Mipyme, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.2.2.,
del Decreto 1082 de 2015.

Por tanto, en aplicacion del marco normativo mencionado y en atencion a las caracteristicas del objeto
contractual, la Entidad adelantara el proceso de contratacién bajo la modalidad de LICITACION
PUBLICA, con el fin de contratar el objeto contractual REALIZAR, PROMOCIONAR Y DIVULGAR
LAS ACTIVIDADES CULTURALES EN EL MARCO DEL FESTIVAL FOLCLORICO DEL BAMBUCO
2026, PARA LA APROPIACION, FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LAS TRADICIONES
FOLCLORICAS QUE HACEN PARTE DE LA IDENTIDAD Y PATRIMONIO INMATERIAL DEL
MUNICIPIO DE NEIVA

Esta modalidad garantiza la gestion eficiente de los recursos publicos, la adecuada inversion en
infraestructura deportiva, y el cumplimiento de los fines misionales de la Secretaria de Deportes y
Recreacion, con observancia de los principios que rigen la contratacion estatal establecidos en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, y su reglamentacion contenida en el Decreto 1082 de 2015.

d. DESCRIPCION GENERAL DEL PROCESO Y CONDICIONES DE LA OFERTA

En el presente proceso de seleccidn objetiva se escogera el ofrecimiento mas favorable para la
Entidad y a los fines que se buscan, sin tener en consideracién factores de afecto o de interés y en
general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

Todas las propuestas presentadas validamente se analizaran bajo los mismos parametros, dando
cumplimiento al principio de seleccion objetiva para garantizar la escogencia del ofrecimiento mas
favorable para la Entidad y la realizacién de los fines que se buscan.

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente,
no necesarios para la comparacion de las propuestas, no serviran de titulo suficiente para el rechazo
de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no
afecten la asignacién de puntaje o que no constituyan requisitos minimos de la oferta, podran ser
solicitados por las entidades en cualquier momento hasta la adjudicacion.

A continuacion, se mencionan aspectos generales del proceso de seleccidn, requisitos habilitantes y
de evaluacién de las propuestas, con su correspondiente asignacion en calificacion si es el caso, asi
como el orden de cada criterio, en cada uno de los diferentes documentos publicados a través del
SECORP I, los cuales forman parte integral de las Condiciones Generales de Participacion.

1. PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

De conformidad con los plazos establecidos en el cronograma del proceso se realizara la verificacion
del cumplimiento de los requisitos juridicos, técnicos, financieros, organizacionales y econémicos.

En caso de ser necesario se requerira a los proponentes para que aclaren o alleguen documentos, en
observancia de lo normado por el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007.
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2. CONSECUENCIA DE LA NO SUBSANABLIDAD POR PARTE DE LOS OFERENTES DE
LOS REQUISITOS HABILITANTES

En el caso de no subsanar los documentos requeridos dentro del término previsto, la propuesta
presentada serd objeto de rechazo, de conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

3. COMITE EVALUADOR

Para efectos de adelantar la verificacion de los requisitos habilitantes y evaluacion de las propuestas
de la presente LICITACION PUBLICA, la Jefe de Contratacion, mediante acto administrativo designara
un comité evaluador, el cual debera adelantar su labor de manera objetiva.

El comité evaluador validara el contenido de los requerimientos efectuados, evaluara y calificara las
ofertas presentadas de conformidad con los criterios establecidos en los pliegos de condiciones.

El comité evaluador estara sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses
legales y recomendara al ordenador del gasto el sentido de la decisién a adoptar de conformidad con
la evaluacion efectuada. El caracter de asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del
ejercicio de la labor encomendada.

En el evento en que el ordenador del gasto no acoja la recomendacién efectuada por el comité
evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo correspondiente.

4. REQUISITOS HABILITANTES

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes, seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Pueden presentar ofertas para el presente proceso personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, en forma individual o en consorcios o uniones temporales.

5. COMUNICACIONES

Solamente se recibiran manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, documentos en caracter
de subsanacion, anexos o cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio destinado para
este proceso en la plataforma del SECOP II, unico medio que canalizara cualquier tipo de
comunicacion entre los proponentes y la Entidad y las solicitudes se responderan mediante
comunicacion escrita por la misma plataforma.

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demdas documentacién requerida en el proceso al correo electronico:
oficinadecontratacion@alcaldianeiva.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de
la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP II).

6. LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado por favor
escribir al e-mail de la Secretaria de Transparencia de la Presidencia: contacto@presidencia.gov.co.

También puede reportar el hecho por medio del Portal de Contratacion Publica SECOP II. En todas
las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente documento y el contrato que forma parte
del mismo, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y las
Leyes consagran.
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7. CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS, ASOCIACIONES CivicAs,
COMUNITARIAS, DE PROFESIONALES, BENEFICAS Y DE UTILIDAD COMUN

De conformidad con la ley, podran desarrollar su actividad durante el presente proceso de seleccion
objetiva, en la etapa precontractual, contractual y postcontractual, para lo cual podran consultar este
proceso en la Plataforma SECOP II, a partir de la misma fecha en que se publique el presente
documento.

Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurias ciudadanas les sera contestada por escrito
por parte de la Entidad a la direccidon o email que aparezca en la comunicacion respectiva, copia de la
cual sera publicada para conocimiento de todos los proponentes a través de la Plataforma SECOP II.

8. INVITACION VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003 se convoca
publicamente a las veedurias ciudadanas que estén interesadas en realizar control social al presente
proceso de contratacién, con el fin de que formulen, de considerarlo procedente, las recomendaciones
escritas que consideren necesarias para buscar la eficiencia institucional, sefalandoles que puedan
intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del proceso de seleccion.

9. EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD AL MUNICIPIO DE NEIVA.

Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no redna las condiciones exigidas
para contratar, es entendido que no adquiere derecho alguno y el MUNICIPIO DE NEIVA no asume
responsabilidad alguna.

El proponente debe elaborar su oferta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado en el
presente Pliego de Condiciones y sus modificaciones e incluir dentro de ésta toda la informacion
exigida. La oferta junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud de la Entidad, formara
parte integral del contrato, en las partes aceptadas por éste.

El hecho de que los oferentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo las
cuales seran ejecutados los trabajos, no se considerara como excusa valida para posteriores
reclamaciones.

El oferente debera informarse de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo tanto,
al preparar la oferta debera tener en cuenta todos los gastos legales, retencion en la fuente, derechos
e impuestos a que haya lugar por ley, que puedan afectar sus precios y hayan de causarse durante la
ejecucion del contrato.

10. CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA

Si dentro de la oferta electronica el proponente incluye informacién que conforme a la ley colombiana
tiene el caracter de informacién reservada, dicha circunstancia debera ser indicada de acuerdo a las
directrices de la guia para presentar ofertas en el SECOP Il. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos
de la evaluacion de las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe para el
efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacién que por disposicién legal tenga dicha calidad y que
haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha informacién o no
citarse las normas que amparan ese derecho, la Entidad no tendra la obligaciéon de guardar reserva
respecto de la misma.
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11. APLICACION ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO 13

Atendiendo las disposiciones del Titulo IV Capitulo | del Decreto 1082 de 2015, y para dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se
hace constar que la Secretaria de Movilidad realizé la revision documental en la plataforma web del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente, referente a las pautas para determinar si la presente contratacion se
encuentra cubierta por algun acuerdo comercial vigente.

De acuerdo a lo anterior y teniendo en cuenta tanto el valor como el objeto del proceso de seleccion
de contratista que nos ocupa, la Entidad diligencia el siguiente cuadro para determinar los acuerdos
comerciales en los cuales se encuentra cobijado el proceso en mencién y por lo tanto aplica el trato
nacional.

Los acuerdos o tratados comerciales aplicables al presente proceso de seleccion, se establecen
conforme lo dispuesto en Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion, CCE-EICP-MA-03, V.01 del 24/11/2021, lo cuales son:

Entidad WLl deI” Procesg 4 Exlj.epmon Proceso de Contratacion
. Contratacion superior al | aplicable al .
Acuerdo Comercial Estatal cubierto por el Acuerdo
L umbral del Acuerdo | Proceso de )
incluida . » Comercial
Comercial Contratacion
Alianza Chile NO NO Sl NO
Pacifico Peri NO NO Sl NO
Chile Sl NO Sl NO
Corea NO NO Sl NO
Costa Rica NO NO Sl NO
Estados AELC Sl NO Sl NO
Estados Unidos NO NO Sl NO
Triangulo El Salvador Sl Sl NO sl
Norte Guatemala ] Sl NO sl
Unién Europea Sl NO Sl NO

En consecuencia, recibiran trato nacional las propuestas que se rijan por los acuerdos comerciales
aplicables al proceso de seleccion.

e. CONDICIONES MINIMAS DE CELEBRACION DEL CONTRATO
1. INTERPRETACION DEL CONTRATO

Si durante la ejecucién del contrato surgen discrepancias entre las partes sobre la interpretacion de
algunas de sus estipulaciones que puedan conducir a la paralizacién o a la afectacion grave del
servicio publico que se pretende satisfacer con el objeto contratado, la entidad estatal, si no se logra
acuerdo, interpretara en acto administrativo debidamente motivado, las estipulaciones o clausulas
objeto de la diferencia.
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2. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO PRODUCTO DEL PROCESO DE SELECCION

OCHO (8) MESES A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN SUPERAR LA
PRESENTE VIGENCIA FISCAL.

3. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado del presente proceso para efectos fiscales corresponde a la suma MIL SETECIENTOS
OCHENTA Y TRES MILLONES DE PESOS ($1.783.000.000) MC/TE, que incluye los pagos por los
costos directos e indirectos del servicio y todos los impuestos, gravamenes y retenciones a que haya

lugar.

4. APROPIACION PRESUPUESTAL

Tabla 3. Datos de Disponibilidad Presupuestal:

iderada como d

SECRETARIA DE CULTURA

($1.783.000.000) MC/TE.

MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES DE PESOS

GASTO RUBRO RECURSO No. CDP
2.3.2.02.02.009 | 5400-1.2.4.3.02-SGP-
PROPOSITO
C GENERAL-CULTURA | 2026.CEN.01.000474,

(ONCE DOCEAVAS),
2000-1.2.1.0.00-
INGRESOS
CORRIENTES DE
LIBRE DESTINACION,
3001-1.2.2.0.00-
(FONDO
COMPENSACION
FOMENTO
PATRIMONIO
CULTURA), 3011-
1.2.3.2.08-(FONDO DE
APROVECHAMIENTOS
ECONOMICOS DEL
ESAPCIO PUBLICO-
FAEP-TEMPORADAS
ESPECIALES
(ACUERDO 006 DE
2013 ART.2 70%,20%
Y 10%), 2200-
1.2.3.1.19-
ESTAMPILLAS (PRO-
CULTURA), 5401-
1.2.4.3.02-SGP-
PROPOSITO
GENERAL-CULTURAL

2026.CEN.01.000468,
2026.CEN.01.000467,
2026.CEN.01.000471,
2026.CEN.01.000472.
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(ULTIMO DOCEAVAS),
5500-1.2.4.3.03-SGP-
PROPOSITO
GENERAL-
PROPOSITO
GENERAL LIBRE
INVERSION, 9703-
1.3.2.3.05-
(RENDIMIENTOS
FINANCIEROS
ESTAMPILLAS
PROCULTURA)

CONCEPTO DEL

GASTO SERVICIO PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

5. LUGAR DE EJECUCION

La realizacion de la consultoria el objeto de esta contratacion debera llevarse a cabo en el Municipio
de Neiva - Huila

6. INTERVENTORIA O SUPERVISION DEL CONTRATO

Conforme al articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, las entidades publicas estan obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o un
interventor segun corresponda.

El control y seguimiento del desarrollo y ejecucion de las obligaciones contempladas en el contrato
sera realizada mediante Supervision, quien tendra a cargo las funciones establecidas para el efecto
en la ley.

7. DETERMINACION Y CUANTIFICACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DE ACUERDO
CON LA NATURALEZA DEL CONTRATO

La tabla que se relaciona a continuacion aplica Unicamente para prestacion de servicios en el cual no
se requieren garantias. Para otros tipos de contrato se requiere que la dependencia haga un analisis
detallado de los riesgos previsibles de su proceso de seleccion:
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La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.
8. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos
de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluacion
y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos
que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar
0 mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de
aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos
requeridos en el momento en el que fueron solicitados, durante la etapa de evaluacion, y a mas tardar
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hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es decir, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes contados a partir del dia habil siguiente a la expedicion del informe de evaluacion.

En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacién la ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en
relaciéon con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los
factores de desempate y, por ende, no los haya requerido, podra hacerlo posteriormente, otorgandole
al Proponente un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin de
que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el Cronograma. Lo aqui descrito
también aplicara cuando la observacion a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado
en el traslado del informe de evaluacion.

En los procesos adelantados en el SECOP I, las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se
presentaran por cualquier medio: en fisico, entre las horas de atencién al publico; o por correo
electrénico hasta las 11:59 p. m. del dia establecido en el cronograma. Los adelantados en el SECOP
Il se subsanaran por medio de mensajes, en la forma prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los necesarios
para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser
aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia.

9. CRONOGRAMA DEL PROCESO
El cronograma del proceso es el contenido en el formulario electrénico SECOP 1.

10. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por
terceros para efectos del proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser allegados en espafiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser
presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al espafiol.

El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple y entregar la
traduccién oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La traduccion oficial debe
ser el mismo texto presentado.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccién se
realizara en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma
que la modifique, sustituya o complemente.

De igual manera, se deberan atender los demas lineamientos al respecto que se establecen en la
Circular Unica Externa expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente-.

11. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de La Haya
de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio, los
documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de Viena de
1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla
ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo
caso requieren apostille o legalizacion, en la forma indicada antes.

Para el tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos publicos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicaran los parametros

La versidn vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la publicada, sera
iderada como d 1to no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva

17



o FOR-GDCO-04 °
Alcaldia de PROYECTO DE PLIEGO DE Versién: 03 n‘m
=3

Neiva CONDICIONES

modelo integrada

Vigente desde: e anecio
Enero 11 del 2023

establecidos en las normas que regulen la materia, en especial la Resolucién 1959 de 2020 del
Ministerio de Relaciones Exteriores, o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

11. GLOSARIO

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera,
los términos deben entenderse de acuerdo con la definicidon contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, y
el Anexo 3 - Glosario. Los términos no definidos deben comprenderse de conformidad con su
significado natural y en el contexto del presente proceso de seleccioén y el proyecto de infraestructura
que se pretende adelantar.

12. INFORMACION INEXACTA
La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el proponente.
Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el proponente y la verificada por
la entidad, la informacién que pretende demostrar el proponente se tendra por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin
que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

1.12 INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta el proponente incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene el
caracter de informacion reservada, este debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y
precision en el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta, identificando el documento o
informacion que considera goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal que lo ampara.
Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a
conocer la mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y
que haya sido identificada por el proponente

13. MONEDA

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos.
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo
en cuenta lo siguiente:

l. Si los valores de un contrato estdn expresados originalmente en Ddlares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertiran a Pesos Colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedio de la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de
terminacién del contrato. Para esto, el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado
utilizada para la conversion de cada contrato en el Formato de Experiencia; la TRM utilizada sera la
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Nota: En el caso de los proyectos de concesion ejecutados fuera del territorio nacional, la fecha de
terminacion sera la que corresponda a la etapa de construccion y no de operacion.

Il. Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares
de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando
para ello el valor correspondiente al promedio de la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato
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y la tasa de cambio de la fecha de terminacién del contrato. Para tales efectos, se puede utilizar la
informacion certificada por el Banco de la Republica. Para el calculo se recomienda acudir a la
siguiente pagina web: https://www.oanda.com/currency-converter/es/. Hecho esto, se procedera en la
forma sefialada en el numeral anterior.

II. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares de los
Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendran en cuenta la tasa representativa del
mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de corte de
los estados financieros.

V. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Ddlares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a Délares
de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion
de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los Ddlares de los
Estados Unidos de América, se recomienda al proponente utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/currency-converter/es/. Hecho esto se procedera en la forma senalada en el
numeral Ill.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

l. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal
anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLYV, para lo cual
se emplearan los valores histéricos de SMMLV senalados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato.

Il. Los valores convertidos a SMMLYV, se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores
menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio,
se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendrd en cuenta el ultimo dia del mes
sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en
la certificacion.

14. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni
podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica, de
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizados los estudios y disefios de la obra cuyo proceso
de contratacion se va a contratar.

15. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién para contratar. Cuando en el
mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita por los literales (g) y
(h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo admitira la oferta presentada
primero en el tiempo.
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B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente
0 haga parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.
C. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el
Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.
D. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.
E. Que al Proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar o aportar un

documento de la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o
de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaracion, subsane o aporte requerido sea
necesario para cumplir con un requisito habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, en
los términos establecidos en la seccion 1.6 del Pliego de Condiciones.

F. Que la inscripcion del Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por
primera vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha
prevista para el cierre del proceso de contratacion.

G. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacién para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, o en la
fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

H. Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad
en los términos de la seccion 1.11. del documento base.

l. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de
rango constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 del pliego de condiciones.

J. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

K. Que el objeto social del proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de
sus integrantes, tratdndose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del contrato.

L. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el presupuesto
oficial estimado para el proceso de contratacion.

M. Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcién, las

especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefaladas en el Formulario 1 — Formulario de
Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la entidad.

N. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

0. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes items ofrecidos con respecto
al valor establecido para cada item del presupuesto oficial.

R. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

S. Presentar la oferta extemporaneamente.

T. No presentar oferta econdmica.

u. Presentar mas de una oferta econdémica con valores distintos o cuando se presente
discrepancias entre el Formulario 1y la oferta econdmica presentada a través del SECOP ||

V. Que el proponente no haya presentado la manifestacion de interés para participar en el
proceso de seleccion, y aun asi haya presentado propuesta.

W. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en la seccion 4.1.3

X. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el
pliego de condiciones.

Y. No informar todos los contratos que el proponente tenga en ejecucion antes del cierre,
necesarios para acreditar su capacidad residual conforme a la seccion 3.10.

Z Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que manifestaron
interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros.

BB. Cuando un proponente plural presente oferta con un nimero de integrantes mayor de los que

manifestaron interés.

CC. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la entidad en el Anexo 1 — Anexo Técnico

DD. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales,
permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales,
en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en el Anexo 1 — Anexo Técnico.
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EE. Cuando la Entidad Estatal encuentre que la propuesta aportada por un Proponente Plural se
realice con un usuario del SECOP Il diferente al de la unién temporal o consorcio en SECOP I, segun
corresponda.
FF. Las demas previstas en la ley.

16. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

La entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccion cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones.
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.

D. Lo contemple la ley.

17. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse
de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la
informacion incluida en los documentos del proceso que lo acompafian y las adendas que se expidan.
Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacién y entendimiento del pliego de
condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este pliego de condiciones no deben
interpretarse como un grado de prelacién entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como referencia
y no afectan la interpretacion de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el
contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando
el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este pliego de condiciones se entienden como habiles,
salvo que de manera expresa la ley o la entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando
el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la entidad este se trasladara
al dia habil siguiente.

E. En caso de contradiccién entre el contenido establecido en los Documentos Tipo y el incluido
por la entidad, proponentes o contratista en los documentos del proceso, primara lo sefialado en los
Documentos Tipo.

F. Las entidades estatales contratantes no podran incluir o modificar dentro de los documentos
del proceso, las condiciones habilitantes, factores técnicos y econémicos de escogencia y sistemas
de ponderacion distintos a los sefialados en los Documentos Tipo.

G. Las palabras definidas en este pliego de condiciones deben entenderse en dicho sentido.

H. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

l. Los Documentos Tipo son inalterables y no se podran incluir o modificar los Anexos, Formatos
y Formularios, ni exigir soportes o requisitos adicionales; salvo cuando se permita en forma expresa,
es decir, en los aspectos incluidos en corchetes y resaltados en gris.

J. Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del cédigo
civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

18. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso, podran retirarla,
siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la entidad antes de la fecha
y hora del cierre. La oferta se devolvera al proponente sin abrir, previa expedicion de una constancia
de recibo firmada por la misma persona que suscribio la oferta o su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del proceso de seleccion, la entidad puede siniestrar la
garantia de seriedad de la oferta.
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Si la oferta se presenta a través de SECOP II, el proponente debe seguir el proceso indicado en la
“Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del
proceso, el SECOP Il bloquea a los proveedores la opcion del retiro de ofertas. En este sentido, basta
el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP I, sin necesidad de enviar una solicitud a la entidad.

19. VISITA AL SITIO DE LA OBRA
No aplica para el presente proceso de contratacion.

1.20. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Que el articulo 15 de la Constitucion Politica dispone que todas las personas tienen derecho a su
intimidad personal y familiar y a su buen nombre, y el Estado debe respetarlos y hacerlos respetar.
Que no obstante lo anterior, el articulo 20 y 74 ibid., contempla el derecho que tiene la poblacion
colombiana de informar y recibir informacién veraz e imparcial, y en desarrollo de esta garantia
constitucional y que “todas las personas tienen derecho a acceder a los documentos publicos salvo
los casos que establezca la ley”.

Que a través de la Ley 1581 de 2012 se expidio el régimen general de protecciéon de datos personales
colombiano y segun lo estipulado en el articulo 5 relativo a la proteccién de la informacion personal
sensible, definida como (...) “aquellos datos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido
puede generar su discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la
orientacion politica, las convicciones religiosas o filosoficas, la pertenencia a sindicatos,
organizaciones sociales, de derechos humanos 0 que promueva intereses de cualquier partido politico
0 que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicién asi como los datos
relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos.” (...)

Que la Ley 1712 de 2014, regula el derecho de acceso a la informacion publica, los procedimientos
para el ejercicio y garantia del derecho, asi como, las excepciones de los articulos 18 y 19 a la
publicidad de informacion clasificada y/o reservada.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad garantizara el derecho a la proteccion de los datos
personales, la intimidad, la vida, la salud, la seguridad, la reserva de los secretos comerciales,
industriales o profesionales y toda aquella informacién que es suministrada por el Proponente para
el cumplimiento de los factores de desempate y que goza de excepcién legal de acuerdo con la
regulacion enunciada anteriormente, informacién relativa a los siguientes y sin limitarse a: i) mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, las Entidades deberan validar la informacion y la documentacién, antes de cargar lo
correspondiente en el SECOP con el fin de evitar publicar para conocimiento de terceros no
autorizados la informacion relacionada con los factores de desempate de mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, personas en procesos de reincorporacion y/o reintegracion, poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana o demas datos sensibles, con el fin de no afectar el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Asi mismo, la entidad se encargara de cumplir con lo estipulado en el régimen de proteccion de datos
personales establecido por la Ley 1581 de 2012, incluyendo la recoleccion de la autorizacion para el
tratamiento de datos personales sensibles, por lo tanto, se encargara y sera responsable de que los
Titulares de la informacion diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales” que debera adjuntarse como documento y como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

f. ETAPAS Y TERMINOS DEL PROCESO DE SELECCION OBJETIVA
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1. CONVOCATORIA PUBLICA Y AVISO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, para el presente
proceso de contratacion, se efectuara convocatoria publica a través de la publicacion en el Aplicativo
SECOP II.

2. PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

De acuerdo con la plataforma de SECOP II, los documentos publicados hasta antes del acto de
apertura del proceso, se entienden que forman parte integral del proyecto de pliego de condiciones,
en ese sentido, la Entidad publicara en el aplicativo SECOP II, todos estos documentos, por el término
legal establecido en el cronograma de actividades, con el propdsito de que los interesados presenten
las observaciones a las condiciones de contratacion alli establecidas.

Las observaciones al proyecto de pliego de condiciones deberan ser presentadas con anterioridad a
la fecha del acto que ordena la apertura. Los pliegos de condiciones definitivos, que seran todos los
documentos que hacen parte del proceso, podran incluir los temas planteados en las observaciones,
siempre que se estimen relevantes. En todo caso, la aceptacion o rechazo de las observaciones se
hara de manera motivada.

En la fecha establecida en el cronograma se publicaran todos los documentos que forman parte del
proyecto de pliego de condiciones en el SECOP Il, sobre el mismo y su documentacién soporte
(estudios previos), se podran presentar observaciones escritas, por medio de dicho aplicativo, en el
sitio destinado para el proceso.

No se recibira como se expreso al principio del presente documento, oficio alguno que no sea
enviado a través del SECORP II; por ende, ninguna aclaracion verbal afectara el pliego de condiciones
y sus adendas, ni se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma personal o en medio
diferente al indicado, excepto cuando la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el
proponente podra allegar sus observaciones y demas documentaciéon requerida en el proceso al
correo electronico: oficinadecontratacion@alcaldianeiva.gov.co, adjuntando la debida certificacion de
indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP II).

NOTA: SENOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA QUE EL CRONOGRAMA DADO POR LA
ENTIDAD ES TENTATIVO TODA VEZ QUE EL PROCESO SE ENCUENTRA EN ETAPA DE
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES.

3. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA

La Entidad proferira el acto administrativo de apertura el cual debera cumplir con lo dispuesto por el
articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, conforme lo sefiale el cronograma del presente
proceso de seleccién. Este documento se publicara mediante mensaje y estara incorporado dentro de
los documentos del proceso de la plataforma del SECOP II.

4. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES:

El presente proceso de seleccion NO es susceptible de ser limitado MIPYME, conforme a lo
establecido en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.2., del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de
2021, toda vez que el presupuesto del proceso es inferior al valor del umbral establecido.

5. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El objeto de la presente operacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de las
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Naciones Unidas UNSPSC como se indica a continuacion:

Cadig Codi Codi Caodig
o go go o
Segm Fami Clas | Nombre Produ
ento | Nombre Segmento lia | Nombre Familia e |Clase cto | Nombre Producto
Material Quimico incluyendo 1213
Bioquimicos y Materiales de Materiales 1213 12131
12 | Gas explosivos 16 | Pirotecnia 601 | Fuegos artificiales
7811 Servicio de
Servicio de transporte, Transporte de 7811 | Transporte 78111
78 Almacenamiento y Correo Pasajeros 19 | Espacial 900 | Transporte Especial
Servicios de Gestion, 8011
Servicios Profesionales de Servicios de
Empresa y Servicios Servicios de 8011 | personal 80111 | Servicios de personal
80 | Administrativos recursos humanos 16 | temporal 600 | temporal
8215 Profesionale
Servicios Editoriales, de Artistas e s de las
Disefio, de Artes Graficas y intérpretes 8215 | artes 82151 | Servicios de
82 Bellas Artes profesionales 17 | escénicas 701 | actuacion
8215 Profesionale
Servicios Editoriales, de Artistas e s de las
Disefio, de Artes Graficas y intérpretes 8215 | artes 82151 | Servicios de
82 Bellas Artes profesionales 17 | escénicas 703 | bailarines
8215 Profesionale
Servicios Editoriales, de Artistas e s de las
Disefio, de Artes Graficas y intérpretes 8215 | artes 82151
82 Bellas Artes profesionales 17 | escénicas 704 | Servicios de musicos
9010 | Restaurantes 'y
Servicios de Viajes, catering (servicios Servicios de
Alimentacion, Alojamiento y de comidas y 9010 | banquetes y | 90101
90 Entretenimiento bebidas) 16 | catering 603 | Servicios de caterin
9314 | Servicios
Servicios Politicos y de comunitarios y 9314 93141 | Organizaciones de
93 Asuntos Civicos sociales 17 | Cultura 701 | eventos culturales
9314 | Servicios
Servicios Politicos y de comunitarios y 9314 93141 | Servicios de
93 Asuntos Civicos sociales 17 | Cultura 702 | promocién cultural
9314 Servicios de
Servicios preservacion o
Servicios Politicos y de comunitarios y 9314 93141 | promocion del
93 Asuntos Civicos sociales 17 | Cultura 707 | patrimonio cultural
9314 | Servicios
Servicios Politicos y de comunitarios y 9314 93141 | Servicios de politica
93 | Asuntos Civicos sociales 17 | Cultura 709 | cultural
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6. CONSULTA DE PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO O DOCUMENTOS INFORMATIVOS

Los pliegos o documentos informativos, asi como todos los archivos o anexos que hacen parte del
presente proceso de seleccion, se podran consultar desde la apertura del proceso en el aplicativo del
SECOP I

Nota: Sera exclusiva responsabilidad del interesado consultar y verificar que la informacion que
adquiere a través del Portal Unico de Contratacién — SECOP Il, corresponda al proceso y la etapa del
mismo en el cual desee participar, no siendo de recibo reclamo alguno al respecto por parte de la
Entidad

7. AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS Y ACLARACION DE PLIEGOS

En la fecha y hora sefialado en el cronograma del proceso de contratacion se llevara a cabo la
audiencia publica de asignacién de riesgos. En la misma, a solicitud de cualquiera de las personas
interesadas en el proceso, se podra precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones.

Los interesados presentaran las observaciones que estimen pertinentes sobre la asignacion de
Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la entidad hace parte integrante
del presente pliego de condiciones y los interesados podran presentar sus observaciones durante el
plazo de la licitacion o en la audiencia prevista para el efecto.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los
estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta
con base en su propia informacion, de manera tal que el proponente debera tener en cuenta el calculo
de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion
de riesgos que emanan del contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacion que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad
por la ejecucion completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dara derecho a rembolso
de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

8. MODIFICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES - DOCUMENTOS DE CARACTER
INFORMATIVO O ANEXOS.

Las consultas o preguntas que se deriven del presente proceso de seleccion se podran realizar
durante toda la etapa pre-contractual.

Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formaran parte de los documentos del
proceso y de los documentos contractuales. Las respuestas seran respondidas con el apoyo de las
areas competentes en lo que les corresponda.

Cualquier modificacién del pliego de condiciones o adicién a los documentos del proceso sera
comunicada por escrito mediante adendas numeradas, las cuales formaran parte integral del proceso
de seleccion. La informacion sobre preguntas y respuestas y las adendas seran publicadas en el
SECORP I, y deberan tenerse en cuenta para la elaboracion de la propuesta, por lo tanto, las mismas
se entienden comunicadas de conformidad con lo establecido en este numeral.

Los proponentes contaran con el tiempo suficiente que permita ajustar las propuestas a las
modificaciones realizadas. En ningun caso podran expedirse y publicarse el mismo dia en que se tiene
previsto el cierre del proceso de seleccion, ni siquiera para la adicion del término previsto para ello.

La versidn vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la publicada, sera
iderada como d 1to no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva

25



FOR-GDCO-04

PROYECTO DE PLIEGO DE Versién: 03 n‘m
CONDICIONES “netele integrade

modelo integrada

Vigente desde: e anecio
Enero 11 del 2023

Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el
proceso de seleccion tendran unicamente valor interpretativo.

9. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Para las Entidades que utilicen SECOP Il la presentacion de la oferta debera adaptarse a las
condiciones de la plataforma y no sera posible allegar documentos en fisico.

La oferta estara conformada por un sobre, el cual contiene los documentos e informacién de los
requisitos habilitantes y los documentos a los que se les asigne puntaje, incluida la oferta econémica,
y debe entregarse cumpliendo todas las exigencias establecidas en los Documentos del Proceso. El
sobre debera presentarse en el formulario electrénico previsto para dicho fin.

Para los procesos en SECOP I, los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en
el cuestionario por la Entidad, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana
acerca de los temas objeto del proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el
mismo. Adicionalmente si se hace a través del SECOP Il el Proponente debera cumplir con el Manual
de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su
oferta y la Entidad en ninglin caso sera responsable de los mismos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien
suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y, con una nota al margen donde manifieste
clara y expresamente la correccién realizada.

10. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS OFERTAS

Se entenderan recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a
la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no
permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefalado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su apertura y
publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona
podra consultarlas. La entidad estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el proceso de
contratacion haciendo clic en la opcidon “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los
proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y
en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran tenidas como recibidas
las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP Il o que no hayan sido
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP 1.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECORP I, la cual ha sido confirmada por Colombia
Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en
los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del
SECOP II” 0 en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. Puede consultarlo
en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.

11. INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en Cronograma, la entidad publicara el informe de evaluaciéon de los
documentos e informacion de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les asigne
puntaje.

El informe permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados durante cinco (5)
dias habiles, término hasta el cual los proponentes podran hacer las observaciones que consideren y
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entregar los documentos y la informacion solicitada por la entidad en los términos sefialados en la
seccion 1.6., salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior de conformidad con el mismo
numeral citado.

En virtud del principio de transparencia, las entidades motivaran de forma detallada y precisa el
informe de evaluacién explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan
subsanar en caso de que no se hayan subsanado durante la etapa de evaluacion.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes
de la adjudicacién hasta las 11:59 p.m., la entidad debe publicar el informe final de evaluacién, en
caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

12. ADJUDICACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad procedera a la instalacién y desarrollo de la
audiencia efectiva de adjudicacion, sin perjuicio de la utilizacion de los medios virtuales que garanticen
la participacion y la interaccion de los interesados con la entidad contratante.

Al inicio de la audiencia, la entidad otorgara la palabra a los proponentes para presentar las
observaciones al informe final de evaluacién. Esta no podra entenderse como una oportunidad
adicional para aportar documentos o elementos que no hayan sido incorporados en el plazo definido
en el numeral 1.6. Lo anterior, sin perjuicio de la potestad de la entidad de realizar las verificaciones
que considere pertinentes para la adecuada seleccion del contratista.

Resueltas las observaciones frente al informe de evaluacion se definira el orden de elegibilidad.

El orden de elegibilidad se establecera a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las
propuestas para cada uno de los criterios establecidos en el pliego de condiciones y ordenados de
mayor a menor.

Establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al mismo, la entidad,
por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al proponente ubicado en el primer
lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos en los documentos del
proceso.

12. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacién de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del
objeto o del alcance del contrato, a menos que se haya establecido esta posibilidad en el pliego de
condiciones.

13. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Los proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas siempre y cuando ellas no
signifiquen condicionamientos para la adjudicacion del contrato y cumplan con los siguientes
requisitos:

Que el proponente presente una propuesta basica que se adecue a las exigencias fijadas en el pliego,
de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas de seleccién objetiva alli
contenidas.

Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y econdémicas, se enmarquen en el principio de
seleccion objetiva, de tal manera que no se afecten los parametros neutrales de escogencia del
contratista y no se resquebraje el principio de igualdad.
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Cuando un proponente presente una alternativa debera adjuntar toda la informacién necesaria para
su analisis y una descripcion detallada del proceso de construccién, caracteristicas de los materiales
y equipos y analisis de costos. Todas las expensas necesarias para desarrollar la alternativa, incluso
los de transferencia tecnoldgica, deben incluirse en los respectivos items de la oferta. Solo seran
consideradas las propuestas alternativas del proponente favorecido con la adjudicacion del contrato y
la seleccion de la alternativa sera potestad de la entidad.

Las propuestas alternativas en el SECOP Il se deben presentar como “otros anexos” en su oferta,
donde el proponente debe hacer la claridad de su intencion de presentar una propuesta alternativa.

14. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA

La Entidad podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una Oferta siempre que
cumpla con los requisitos del pliego de condiciones, de acuerdo al articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto
1082 de 2015.

15. DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO

La declaratoria de desierto del proceso, se hara mediante acto motivado conforme lo establecido en
el articulo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificara a todos los proponentes y se
publicara en el Portal Unico de Contratacion- Sistema Electrénico de la Contratacién Publica —
SECOP.

La Entidad declarara desierto el presente proceso de seleccién cuando:

a) No se presenten ofertas.

b) Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a lo establecido en el pliego de condiciones.

c) Cuando existan motivos o causas que impidan la seleccion objetiva del proponente
y la propuesta mas favorable para la Entidad

d) Lo contemple la ley.

16. SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo debera suscribir el contrato dentro del
término establecido en el cronograma.

Si el adjudicatario, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedara
inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afos, de conformidad con lo
previsto en el literal e) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio del respeto y
garantia del derecho de defensa y contradiccion. Art. 29 de la Constitucion Politica de Colombia del
afio 1991. En este evento, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podra
adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al Proponente calificado en segundo
lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad.

17. CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO
a) Efectividad de la garantia de Seriedad

Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las
condiciones y obligaciones establecidas en el presente proceso de Seleccion y en especial la de
suscribir oportunamente el contrato, constituir la garantia Unica, efectuar la legalizacién del mismo
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dentro del término sefialado o mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantia de seriedad se hara
efectiva a favor de la Entidad a titulo de indemnizacién anticipada de perjuicios, pudiendo recurrir a
las demas acciones civiles o penales que puedan ser instauradas. Se aplicara lo previsto en el articulo
8°, literal e, de la Ley 80 de 1993.

Sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de dafios y perjuicios
causados y no cubiertos por el valor de la garantia constituida.

b) Suscripcion de contrato con el proponente calificado en segundo lugar

En este evento, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el
contrato dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo
o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta
también sea igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley
80 de 1993.

18. CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y
EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se entendera perfeccionado con la suscripcion del mismo, para la legalizacién del contrato
se requerira que se efectle el correspondiente registro presupuestal por parte de la entidad, cuando
a ello haya lugar de acuerdo con la ley organica de presupuesto y sus disposiciones complementarias.

Asi mismo, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, el contratista
debera:

l. Constituira la(s) garantia(s) que ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual a favor
de la Entidad, la(s) cual(es) sera(n) entregada(s) en la dependencia que adelanté el proceso
de seleccién.

1. Efectuar el pago de las estampillas y demés impuestos a que haya lugar.

Impuestos, tasas y contribuciones de caracter municipal:

Hay valores que deben ser asumidos por el contratista por concepto de impuestos tanto del orden
nacional como territorial, como por ejemplo, en el caso del municipio de Neiva, los valores por concepto
de estampillas en virtud de lo establecido en el Acuerdo 028 de 2018 “ESTATUTO TRIBUTARIO
DEL MUNICIPIO DE NEIVA” y el Acuerdo 021 de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA
TASA PRO DEPORTE Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE NEIVA”; valor que puede oscilar
dependiendo del valor del contrato y cuyo valor por dicho concepto puede estar entre el 2% y 4% del
valor total del contrato, a saber:

ACUERDO 028 DE 2018
ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE NEIVA-MODIFICADO PARCIALMENTE POR EL ACUERDO 013 DE 2024.

MONTO DEL CONTRATO A PARTIR VALOR QUE APLICAEN

ESTAMPILLA ARTIiCULO PORCENTAJE DEL CUAL SE GENERA EL TRIBUTO 2026

APLICA PARA TODO TIPO DE
CONTRATO CUYA CUANTIA SEA
1% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO | SUPERIOR A 35 SMMLV (Entre otras
ANTES DE IVA exenciones, NO APLICA PARA contratos
de prestacion de SERVICIOS
PERSONALES)

APLICA CUANDO EL VALOR
SEA IGUAL O MAYOR A §
61.281.675

PRO-CULTURA 206 / 205-2
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1 INCISO: CONSTITUYE HECHO
GENERADOR ~DE LA  PRESENTE EN LOS HECHOS
ESTAMPILLA LA SUSCRIPCION DE

CONTRATOS Y/O CONVENIOS, ORDENES
DE TRABAJO, ORDENES DE SERVICIO, DE
COMPRA'Y CUALQUIER OTRO ACTO QUE
SEA ASIMILABLE A CONTRATO QUE
CELEBRE EL MUNICIPIO DE NEIVA, O CON
LAS ENTIDADES Y/O DEPENDENCIAS
DESCRITAS EN EL PARAGRAFO PRIMERO
DEL ARTICULO 228 DEL PRESENTE
ESTATUTO, CON CUANTIA SUPERIORA

APLICA PARA TODO TIPO DE

GENERADORES DEL INCISO
PRIMERO DEL ARTICULO
233 (HECHO GENERADOR)
LA TARIFA SERA DEL CERO
PUNTO CINCO POR CIENTO
(0.5%) SOBRE LA BASE
GRAVABLE
CORRESPONDIENTE.

PRO USCO 233 - CONTRATO CUYA CUANTIA SEA
LOS QUINCE (15) SALARIOS MINIMOS | SUPERIORA 15 SMMLV
MENSUALES LEGALES VIGENTES.
B) EN LOS HECHOS
GENERADORES DEL INCISO
SEGUNDO DEL ARTICULO
. 233 (HECHO GENERADOR)
2.INCISO: ASI MISMO, PARA LA PRESENTE LA TARIFA SERA DEL UNO
ESTAMPILLA CONSTITUYE HECHO POR CIENTO (1%) SOBRE LA
GENERADOR, LOS REMATES DE BIENES BASE GRAVABLE
MUEBLES  Y/O INMUEBLES QUE CORRESPONDIENTE.
ADELANTE EL MUNICIPIO DE NEIVA, SUS
ENTIDADES  DESCENTRALIZADAS, A
PARTIR DE SEIS (6) SALARIOS MINIMOS
MENSUALES LEGALES VIGENTES.
ADULTO 214 2% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO | APLICA PARA TODO TIPO DE | APLICA CUANDO EL VALOR
MAYOR ANTES DE IVA CONTRATO Y CUANTIA SEA IGUAL O MAYOR A $1

POR MEDIO DEL CUAL SE CREA

ACUERDO 021 DE 2020

LA TASA PRO DEPORTE Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE NEIVA- MODIFICADO PARCIALMENTE POR EL ACUERDO
024.

013 DE 2

ESTAMPILLA

ARTICULO

PORCENTAJE

MONTO DEL CONTRATO A PARTIR
DEL CUAL SE GENERA EL TRIBUTO

VALOR QUE APLICA EN
2026

PRO-DEPORTE

APLICA PARATODO TIPO DE
CONTRATO Y CUANTIA

DOS POR CIENTO (2%) DEL VALOR TOTAL
DE CADA CONTRATO Y SUS ADICIONES
SIN INCLUIR EL IVA U OTROS
GRAVAMENES.

EXENCION

ESTAN EXENTOS DE LA TASA PRO
DEPORTE Y RECREACION LOS
CONVENIOS Y CONTRATOS DE
CONDICIONES UNIFORMES DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS,
DE PRESTACION DE SERVICIOS
SUSCRITOS CON PERSONAS
NATURALES, EDUCATIVOS, Y LOS QUE
TIENEN QUE VER CON EL
REFINANCIAMIENTO Y EL SERVICIO DE
LA DEUDA PUBLICA.

APLICA CUANDO EL VALOR
SEA IGUAL O MAYORA $1

En tal sentido, los costos y gastos deben cubrir todos los cargos asociados con la prestacién del servicio.

En tal sentido, los costos y gastos deben cubrir todos los cargos asociados con los servicios

requeridos.

Sin embargo, teniendo en cuenta que estos pueden variar en el desarrollo del proceso de seleccién,

sera responsabilidad del proponente consultar en la Secretaria de Hacienda las estampillas y demas

impuestos que tendra que tributar al ser adjudicatario y tenerlos en cuenta para la presentacion de su

oferta y legalizacion del contrato de ser adjudicatario.
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Aprobacion de las Garantias.

Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato, el Contratista constituira a su 31
costa y a favor del Municipio, a través de cualquiera de las clases de garantias previstas en el articulo
2.2.1.2.3.1.2., del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos:
TIPO DE
AMPAROS GARANTIA VALOR ASEGURADO VIGENCIA SI NO
Término de duracion del
Cumplimiento Pdliza de seguros 20% del valor del contrato contrato y hasta su X
liquidacion y legalizacion.
Término de duracion del
Devolucion del . 100% del valor del pago contrato y hasta su
- Péliza de seguros L L . X
pago anticipado anticipado liquidacion contados a partir
de la suscripcion.
Pago de Término de duracion del
Salarios, contrato y 3 afios mas,
Indemnizacione Pdliza de seguros 20% del valor del contrato conta-do.s’ a partir de la X
sy suscripcion.
Prestaciones
Sociales
200 SMMLYV para contratos cuyo | Término de duracion del
valor sea inferior o igual a 1.500 | contrato.
SMMLYV.
300 SMMLYV para contratos cuyo
valor sea superior a 1.500
SMMLYV e inferior o igual a 2.500
SMMLYV.
400 SMMLYV para contratos cuyo
. valor sea superior a 2.500
Responsabilida | SMMLYV e inferior o igual a 5.000
d Civil Pdliza de seguros X
SMMLYV.
Extracontractual
500 SMMLYV para contratos cuyo
valor sea superior a 5.000
SMMLV e inferior o igual a
10.000 SMMLV.
5% del valor del contrato cuando
este sea superior 10.000
SMMLYV, caso en el cual el valor
asegurado debe ser maximo
75.000 SMMLV..
Cal@gd del Pdliza de seguros | 10% del valor total del contrato Término de dura~C|on <.:Je| X
servicio contrato y 1 afio mas,
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contados a partir de la
suscripcion
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Término de duracion del

Calidad de los ) contrato y 1 afio mas,
bierl1es. Pdliza de seguros 10% del valor total del contrato contados a partir de la X
suscripcion.

Nota 1: Cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por el MUNICIPIO, el valor de la
garantia se reduzca, el Contratista debera restablecer el valor inicial de la garantia.

Nota 2: Cuando el Contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el
Contratista debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

Nota 3: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debera cumplir con los requisitos del
articulo 2.2.1.2.3.2.9. Del Decreto 1082 de 2015.

Nota 4: El hecho de la constitucion de la garantia, no exonera al Contratista de las responsabilidades
legales en relacion con los riesgos asegurados.

Nota 5: El Contratista autoriza al MUNICIPIO, para que con cargo a las sumas que esta ultima le
adeude, se descuente el valor de las primas de seguro, cuando él no constituya las garantias, no
restablezca, adicione o prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral.

Nota 6: El Contratista se obliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduciaria de
todas las modificaciones que se realicen al contrato garantizado

Nota 7: En caso de constituir garantia bancaria, esta debera ser a primer requerimiento.

Nota 8: Los valores que sean pactados como deducibles o los que excedan del monto de la primera
pérdida seran asumidos y costeados por el Contratista.

Nota 9: El Contratista se obliga a actualizar el valor asegurado mediante el amparo de responsabilidad
civil extracontractual cuando el plazo de ejecucién transcurra o termine en otra vigencia fiscal.

Nota 10: El amparo de cumplimiento deberé estar vigente al momento de la liquidacion del Contrato.
El costo sera asumido por el Contratista.

Nota 11: La aprobacién de la garantia, no obsta para que en cualquier momento de la ejecucién y/o
liquidacién del Contrato el MUNICIPIO advierta que la Garantia Unica de Cumplimiento no cumple
con alguno de los requisitos exigidos en el Contrato o las normas que regulen la materia, pueda exigir
al Contratista la correccion, ampliacion o adecuacion de dicha Garantia, en un plazo maximo de quince
(15) dias calendarios contados desde el requerimiento escrito que para el efecto debera formularle el
MUNICIPIO.

Forma De Pago

EL MUNICIPIO, cancelara el valor del presente contrato mediante la siguiente manera: En virtud de los
consagrado en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, con el objetivo de financiar el inicio de la ejecucién
del contrato y permitir gestionar, locaciones, elementos didacticos y de comunicaciéon que hagan posible la
realizacion presencial y remota de las clases taller, se dispone la siguiente forma de pago, asi:
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PAGO ANTICIPADO: EI Municipio pagara el cincuenta (50%) del valor del contrato previa suscripcion del acta
de inicio, una vez cumplidos los requisitos de legalizacién y ejecucién del contrato.

PAGO PARCIAL: El Municipio pagara el cuarenta (40%) del valor restante del contrato, una vez cumplido el
segundo mes de ejecucion, para su entrega sera requisito indispensable la presentacion de informe de
actividades, aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, certificados por parte del
revisor fiscal o representante legal, acompanado del plan de inversion, y cuenta de cobro con su respectiva
factura.

PAGO FINAL: Un pago final del diez (10 %) del valor total del contrato, una vez cumplida la ejecucion del contrato
y presentados los soportes de pago de todas las OPS suscritas junto con sus respectivas obligaciones especificas
segun presupuesto oficial, para ello, el contratista debera presentar dentro de los diez (10) dias siguientes a su
ejecucion y firma del acta de terminacion ello con el fin de suscribir acta de liquidacion, certificacion de
cumplimiento a entera satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, ademas, la Certificacion del pago de
los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, certificados por parte del Revisor
Fiscal o Representante Legal; cuenta de cobro con su respectiva factura; procediendo la Tesoreria Municipal de
Neiva una vez compruebe la existencia de dichos documentos al pago y de conformidad con la situacion de
fondos y el PAC para la Vigencia 2025.

DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO NO HABRA LUGAR A REVISION DE PRECIOS.

PARAGRAFO PRIMERO: EL MUNICIPIO se reserva el derecho de solicitar el reintegro de sus aportes, si
comprueba que los recursos no se ejecutaron de acuerdo con lo establecido en el presente contrato, o si se hace
0 hizo uso indebido de ellos.

Documentos para la presentacion de las cuentas: a) El acta de recibo a satisfaccion de todas las actividades
objeto del contrato, acompafiada de los respectivos soportes. b) Acta de Liquidacion con sus correspondientes
anexos. ¢) Factura o documento equivalente al estatuto tributario, certificacion de pagos del sistema de seguridad
social, pago de aportes parafiscales y sus respectivos paz y salvos expedidos por las entidades o funcionario
competentes (Contador o Revisor Fiscal), fotocopia del RUT, fotocopia de certificacion bancaria, deducciones de
impuestos que se aplicaran segun régimen del oferente y demas documentos que se requieran.

Multas

En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA con ocasion del
Contrato, éste autoriza expresamente a la Entidad para imponerle mediante resolucion motivad,
multas sucesivas por valor equivalente al uno por ciento (1%) del valor del Contrato, por cada dia
calendario de mora o retraso en el cumplimiento de las obligaciones adquiridas y hasta cuando estas
efectivamente se cumplan, las cuales sumadas no podran exceder el diez por ciento (10%) del valor
total del Contrato, sin perjuicio de la aplicaciéon de la clausula penal, si a ello hubiere lugar, o de
reclamar la indemnizacién de los perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la
aplicacién de la multa.

PARAGRAFO 1: En caso que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionado
con multa, sera susceptible de una nueva sancion, sin embargo, en esta ocasion por la reiteracion, el
monto maximo previsto se entendera incrementado en multas sucesivas por valor equivalente al dos
por ciento (2%) del valor del Contrato, las cuales sumadas no podran exceder el veinte por ciento
(20%) del valor total del Contrato.

PARAGRAFO 2: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales
que se causen. Sera procedente sumar los valores de las demas sanciones o perjuicios contractuales
o legales a las que haya lugar.

PARAGRAFO 3: El valor de la multa se establecera desde el dia en que se debié cumplir con la
obligacién hasta la fecha en que termine el incumplimiento, independientemente que durante este
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interregno se esté tramitando el procedimiento sancionatorio establecido en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011.

Procedimiento Para Declaratoria De Incumplimiento Y El Cobro De Las Multas, Penal Pecuniaria

Se aplicara procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en materia
sancionatoria de las actuaciones contractuales, o en las normas que las modifiquen, complementen o
sustituyan.

PARAGRAFO 1: El valor de los montos causados de las multas, la clausula penal pecuniaria y/o la
declaratoria de incumplimiento podran ser descontados del valor de los pagos que la Entidad adeude
al CONTRATISTA con ocasién del Contrato y/o de cualquier relacion juridica negocial o legal entre
las partes, sujetos a las retenciones legales a que hubiere lugar.

PARAGRAFO 2: La imposicién de multas, penal pecuniario y/o declaratorio de incumplimiento no
libera al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que se le inicie
un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos.

PARAGRAFO 3: EI CONTRATISTA renuncia ser constituido en mora para la reclamaciéon de
cualquiera de las facultades legales o contractuales establecidas a favor de la Entidad.

PARAGRAFO 4: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo de
CONTRATISTA, la Entidad podra exigir la clausula penal o multa.

PARAGRAFO 5: Con el pago de las multas, la clausula penal pecuniaria y/o la declaratoria de
incumplimiento no se entiende extinguida la obligacién objeto de incumplimiento.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el
CONTRATISTA autoriza a la Entidad para compensar el valor por concepto de multas de las cuentas
mensuales pendientes de pago a su favor. Cuando no exista saldo a favor del CONTRATISTA, el valor
por concepto de multas se podra hacer efectivo a través de la garantia constituida o la Entidad podra
acudir a la Jurisdiccion Coactiva.

Clausula Penal Pecuniaria

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones del Contrato, el
CONTRATISTA debera pagar a la Entidad, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor total del Contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la
estimacion anticipada de perjuicios, la cual no impide el cobro de todos los perjuicios o dafios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos
que la Entidad adeude al CONTRATISTA con ocasién de la ejecucion del Contrato, de conformidad
con las reglas del Cédigo Civil.

Potestades Excepcionales Del Contrato Estatal

El presente contrato le sera incorporadas las potestades excepcionales contempladas en los Articulos
14, 15, 16,17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

Solucion De Controversias
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Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual, se solucionaran a través
de los mecanismos de conciliacion y transaccion previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993, la
Ley 446 de 1998, Ley 640 de 2001 y el Decreto 1716 de 2009.

Indemnidad

EI CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su costa a la Entidad, de cualquier pleito, queja,
demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos
y omisiones de este frente a reclamaciones de terceros en el desarrollo y ejecucion del contrato.

El CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados o los familiares de los mismos, sus
acreedores, sus proveedores o terceros, presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra
la Entidad, con ocasioén o por razén de acciones u omisiones suyas relacionadas con la ejecucién del
contrato. Si ello no fuere posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra el la Entidad,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes la fecha en que le sean notificadas o en que se radiquen
aquellas, podra comunicarle la situacién por escrito al CONTRATISTA o llamarlo en garantia.

En cualquiera de dichas situaciones, el CONTRATISTA se obliga a acudir en defensa de los intereses
de la Entidad para lo cual contratara profesionales idoneos que asuman la representacion y asumira
el costo de los honorarios de éstos, del proceso y de la condena si la hubiere.

Si la Entidad estima que sus intereses no estan siendo adecuadamente defendidos, lo manifestara
por escrito al CONTRATISTA, caso en el cual acordaran la mejor estrategia de defensa o que si la
Entidad lo estima necesario, asuma directamente la misma. Si no hubiere saldos pendientes de pago
a favor del CONTRATISTA, a través de la Jurisdiccion Coactiva, la Entidad podra proceder, para el
cobro de los valores a que se refiere esta clausula, para lo cual este contrato junto con los documentos
en los que se consignen dichos valores, presta el mérito ejecutivo.

Liquidacion

La liquidacion del contrato que se suscriba se sujetara a los términos y oportunidades establecidas en
el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y en las disposiciones concordantes de la Ley 446 de 1998.

La liquidacién se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en el pliego de condiciones, o dentro
del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion se realizara dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucién del contrato o
a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la
disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o
convocatoria que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de
conformidad con lo dispuesto en el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el
Caodigo Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en
este evento la liquidacion unilateral solo procedera en relaciéon con los aspectos que no hayan sido
objeto de acuerdo.
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Obligaciones De Las Partes

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir y ejecutar integralmente el objeto del Contrato de manera eficaz y oportuna, dentro
de los plazos establecidos y en la forma pactada, bajo las condiciones econdémicas, técnicas y
juridicas previstas en las clausulas contractuales y de conformidad con la propuesta presentada por
el contratista, la cual hace parte vinculante del Contrato.

2. Cumplir y acreditar durante la ejecucién del Contrato el pago y las obligaciones a cargo del
contratista en materia de Seguridad Social Integral (salud, pensién y sistema general de riesgos
laborales) y aportes parafiscales, cuando haya lugar, presentando los soportes que lo demuestren,
conforme a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas que regulen la materia;
asi mismo, cumplir con las normas de gestion ambiental, y de seguridad y salud en el trabajo (SST)
aplicables durante la vigencia del Contrato, atendiendo las acciones, medidas y evidencias
requeridas por la Entidad de conformidad con los anexos contractuales.

3. Asumir los gastos e impuestos a que legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucion
del contrato, de conformidad con la normatividad que rige la materia.

4, Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del
contrato de conformidad con lo requerido por la Entidad Estatal.

5. Cumplir con las normas de gestién ambiental, de seguridad y salud en el trabajo que rijan durante
la vigencia del contrato y atender las acciones y evidencias que deben presentarse de conformidad
con los anexos del contrato.

6. Reportar de manera inmediata sobre cualquier novedad, anomalia, eventualidad o irregularidad
qgue pueda afectar la ejecucion del Contrato al supervisor.

7. Guardar total reserva de la informacién que por razén de sus obligaciones y desarrollo de sus
actividades obtenga, la cual sera propiedad del MUNICIPIO.

8. Mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo previstos por el Decreto 1082 de 2015,
conforme a los requisitos pactados en el Contrato, asi como de las modificaciones que se presenten
en la ejecucion del mismo.

9. Suministrar al supervisor del Contrato toda la informacién que le sea solicitada para verificar el
correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los articulos 4°
y 5° de la Ley 80 de 1993.

10. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el
supervisor.

11. No causar danos a personas y bienes de terceros o del Municipio, respondiendo por los dafios
que se ocasionen por imprudencia, negligencia, impericia o descuido dentro o fuera de los lugares
de ejecucion del contrato, como producto de su actividad y/o personal a cargo.

12. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al MUNICIPIO por el incumplimiento del
Contrato.

13. Mantener durante la ejecucién del Contrato, las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta.

14. Asumir los gastos e impuestos a que legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucion del
contrato, de conformidad con la normatividad que rige la materia.

15. Reemplazar los bienes o servicios dentro de la oportunidad que establezca el MUNICIPIO,
cuando estos presenten defectos en sus componentes o funcionamiento, o cuando se evidencie el
no cumplimiento de las Especificaciones Técnicas, establecidas en los documentos contractuales.

16. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
17. Obtener con la oportunidad debida, las licencias, autorizaciones y permisos a que hubiere lugar
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para el cumplimiento de todas las obligaciones que le corresponden en los términos del proceso
contractual.

18. Dotar al personal destinado para la ejecucion contractual, de los elementos de seguridad y
bioseguridad necesarios para el adecuado desempeno de las actividades.

19. Las demas obligaciones que sean analogas y de uso comun de acuerdo al objeto y obligaciones
contractuales

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

11.

12.

13.

14.

Cumplir con el objeto y los alcances del contrato de prestacion de servicios que tiene por objeto “REALIZAR,
PROMOCIONAR Y DIVULGAR LAS ACTIVIDADES CULTURALES EN EL MARCO DEL FESTIVAL
FOLCLORICO DEL BAMBUCO 2026, PARA LA APROPIACION, FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LAS
TRADICIONES FOLCLORICAS QUE HACEN PARTE DE LA IDENTIDAD Y PATRIMONIO INMATERIAL DEL
MUNICIPIO DE NEIVA”.

Contar con los recursos fisicos, tecnolégicos y personal técnico idéneo y capacitado para la instalacion,
montaje, operacion, traslado de equipos y suministro de materiales necesarios para la ejecucion del objeto
“‘REALIZAR, PROMOCIONAR Y DIVULGAR LAS ACTIVIDADES CULTURALES EN EL MARCO DEL
FESTIVAL FOLCLORICO DEL BAMBUCO 2026, PARA LA APROPIACION, FOMENTO Y
FORTALECIMIENTO DE LAS TRADICIONES FOLCLORICAS QUE HACEN PARTE DE LA IDENTIDAD Y
PATRIMONIO INMATERIAL DEL MUNICIPIO DE NEIVA”

Realizar y aportar producto de comercializacion, representado en dinero y/o en especie (bienes y servicios)
que seran destinados para la financiacion de actividades establecidas por el Comité de Comercializaciéon
conformado por la Secretaria de Cultura Municipal y el Contratista, cumpliendo con la descripcién técnica y
cantidades consagradas en el marco de la programacion del FESTIVAL FOLCLORICO DEL BAMBUCO 2026.
Presentar informe de los contratos que se suscriban en virtud de la actividad de gestiéon de comercializacion
del FESTIVAL FOLCLORICO DEL BAMBUCO 2026 y de las actividades establecidas por el comité de
comercializacion, financiadas con el producto de la comercializacién.

Adelantar el tramite de los permisos y autorizaciones necesarias expedidas por la Secretaria de Gobierno
Municipal para la realizaciéon de las actividades y eventos a desarrollarse en el marco del 65° FESTIVAL
FOLCLORICO DEL BAMBUCO, en caso de que sean necesarios.

En lo posible se debera garantizar para el caso del suministro y servido de alimentos, que estos deberan
contar con embalaje reciclable o biodegradable, en caso de no ser material de loza.

Garantizar la presencia de organismos de socorro y ambulancias en los sitios en que se han de llevar a cabo
cada uno de los eventos.

Garantizar que los vehiculos dispuestos para los desplazamientos tanto de pasajeros como de material
logistico cuenten con la documentacion en regla (soat-tecno mecanica), y seguro de responsabilidad frente a
terceros.

Garantizar la prestacion de los servicios establecidos dentro del presupuesto oficial, anexo al estudio previo.

. Presentar piezas publicitarias creadas para la presentacion y promocion de cada uno de los eventos a la

Oficina de Comunicaciones del Municipio de Neiva, con el fin de dar estricto cumplimiento al Manual de
Imagen Corporativa de la entidad y guardar uniformidad de los procesos

Presentar cronograma de ejecucién de actividades previo al pago anticipado, ante el supervisor delegado para
su respectiva aprobacion.

Suministrar oportunamente la documentacion o informaciéon que el Municipio requiera con relacion a la
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta el presupuesto y programacion oficial; debera informar
oportunamente sobre cualquier situacion que ponga en riesgo el cumplimiento de las actividades programadas
y propendiendo en todo caso por su inmediata solucion.

Garantizar la idoneidad y el cabal cumplimiento de las normas referidas a la celebracion de las actividades
inmersas en el objeto contratado, respondiendo por todos aquellos eventos que se presenten en el desarrollo
de la misma.

Cumplir con la presentacién de tres (3) informes como requisito del cumplimiento del plan de pagos, el cual
se encuentra conformado por; 1) Informe cronograma de actividades, junto con el pago de seguridad social,
y pago de los impuestos y emolumentos establecidos para este tipo de contratos. 2) Informe parcial de
actividades a los dos (2) meses de suscrita el acta de inicio de la ejecucion del contrato, junto con sus
respectivos soportes, material filmico, fotografico debidamente foliado y legajado en carpeta. 3) informe final
una vez ejecutado la totalidad del objeto contractual, junto con el soporte de pago en pro de la ejecucion del
presente contrato.
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15. La contratacién de las comparsas, bandas papayeras, carroceros, agrupaciones de danza, parejos,
agrupaciones musicales y, en general, de todos los artistas y/o participantes requeridos para el desarrollo de
las actividades previstas en el presupuesto oficial, sera realizada por EL CONTRATISTA con sujecion estricta
al resultado de la convocatoria publica y el proceso de seleccién previa adelantado por la Secretaria de Cultura
Municipal de Neiva para el 65° Festival del Bambuco en San Juan y San Pedro — Neiva 2026, en especial la
Circular No. 014 del 14 de octubre de 2025 y sus actos de ajuste, aclaracion o complementacion, incluida la
Circular No. 017 del 13 de noviembre de 2025, o aquellas que las modifiquen, sustituyan o adicionen.

16. Dar estricto cumplimiento a lo establecido en la Circular No. 014 del 14 de octubre de 2025, y demas actos
que la modifiquen, aclaren o complementen, incluida la Circular No. 017 del 13 de noviembre de 2025, en lo
relacionado con el componente de carrozas del 65° Festival del Bambuco en San Juan y San Pedro — Neiva
2026. En consecuencia, a las carrozas que no cumplan con lo establecido en la convocatoria y/o no den
cumplimiento a lo dispuesto por la Organizacion del Festival, se les aplicara una sancion consistente en el
descuento del valor del incentivo econdmico, asi:

DESCRIPCION PORCENTAJE
No correspondencia entre la maqueta presentada y la 25%
carroza elaborada
No transportar la candidata durante el recorrido del desfile 70%

Figuras repetidas o reutilizadas en afos anteriores o 25%
desfiles anteriores
Figuras sin movimiento 25%

Llegada tarde a la ruta del desfile segun la hora establecida | 30%
en la convocatoria (8 horas antes de la salida del desfile)

17. Toda la documentacion resultante de la ejecucion del contrato debera ser cargada en la plataforma del SECOP
Il en la seccién Documentos de Ejecucion del Contrato.
18. Las deméas obligaciones que sean analogas y de uso comun de acuerdo al objeto del contrato.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Suministrar la informacién requerida y que fuese responsabilidad del municipio para la correcta
ejecucion del contrato.

2. Delegar de manera oportuna el supervisor del contrato

3. Exigir al Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

4. Exigir que los servicios y suministros sean de 6ptima calidad.

5. Exigir calidad de los servicios prestados y que estos se ajusten a los requisitos previstos por las
normas técnicas obligatorias.

6. Pagar al contratista el valor pactado una vez el contratista cumpla con los requisitos exigidos, tanto

operacionales como administrativos.

7. Verificar el cumplimiento de la contratacion laboral, la afiliacion al sistema de seguridad social y
parafiscales. de los trabajadores del Contratista y exigir para cada pago la planilla de pagos y
exigirlas para cada pago de los servicios prestados.

8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones y garantias a
que hubiera lugar.

9. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato.

Verificacion De Permisos, Licencias Y Autorizaciones

Conforme a lo dispuesto en el articulo segundo del Decreto Municipal No. 0085 del 12 de enero de
2024, el Alcalde del Municipio de Neiva, Huila, desconcentrd en la Oficina de Contratacion y delegé
en el Jefe de dicha dependencia la facultad y competencia para adelantar la etapa precontractual, en
los términos de los articulos 8, 10, 13 y 14 del Decreto Municipal 0682 de 2014, en lo relacionado con
los contratos y convenios a celebrarse con cargo a los gastos de inversién de la Alcaldia Municipal.
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La referida desconcentracion y delegaciéon comprenden la potestad de expedir y ejecutar todos los
actos administrativos requeridos para el desarrollo del proceso de selecciéon, conforme con la
modalidad de contratacién correspondiente, en el marco de lo establecido por el Decreto Municipal
0682 de 2014, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas del orden nacional y municipal aplicables.

Para el presente proceso de contratacion, la Secretaria de Deporte y Recreacion actia como
dependencia generadora de la necesidad, mientras que la Oficina de Contratacion funge como
ordenadora del gasto de inversion de recursos de tasa pro deportes, en cumplimiento a Decreto de
Delegacion No 0314 de agosto 22 de 2025 “Por medio del cual se efectia una delegacion especial en
materia contractual en la Oficina de Contratacion”.

Se aclara que el presente proceso no requiere licencias urbanisticas, ambientales ni permisos
especiales para su ejecucion, por tratarse de actividades menores que no modifican el uso del suelo
ni implican afectaciéon ambiental, conforme a la normatividad aplicable.

g. CONDICIONES HABILITANTES DEL PROCESO DE SELECCION.

En el presente proceso los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las
siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

1. Individualmente como: 1) personas naturales nacionales o extranjeras, 2) personas juridicas
nacionales o extranjeras.
2. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion

previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
Los proponentes deben:

3. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
4, Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.
5. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto

de interés o prohibicidn para contratar previstas en la Constitucién y en la Ley.

Acorde a los parametros legales, sera factible presentar propuesta bajo cualquiera de las formas
asociacion previstas en la ley, tales como consorcio, unién temporal, minimo uno de los integrantes
debera cumplir con las condiciones de perfil y experiencia general exigida para la persona natural o
juridica, segun la condicién de cada una.

Los proponentes podran asociarse en cualquiera de las formas o combinaciones que les permita
participar entre: personas naturales y personas juridicas legalmente constituidas y cuyo objeto social
les permita contratar con el estado; para presentar propuestas de acuerdo con lo establecido en el
articulo 7 de la ley 80 de 1993, que cumpla con las condiciones establecidas para las personas
naturales o juridicas segun sea el caso.

Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucion del consorcio o unién temporal, en el
cual constara por lo menos:

1. El objeto del consorcio, la unién temporal o asociacion el cual debera ser el mismo objeto
a contratar

2. La designacidn de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del consorcio, unién temporal o asociacién. Igualmente debera designarse
un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.
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3. En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de
la participacién de cada uno de ellos en la Propuesta y la ejecucién del contrato, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del Municipio de Neiva.

4. Cuando en el documento de conformacion de la union temporal no se discriminen los
términos y extension de la participacion en la Propuesta y en su ejecucion, de cada uno
de sus integrantes, se entendera que su participacion es por porcentajes equivalentes. En
consecuencia, en, caso de sanciones, La Alcaldia las aplicara por igual a todos los
integrantes.

OFERENTES EXTRANJEROS

Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y las personas juridicas extranjeras
sin domicilio en Colombia, deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia debidamente
facultado para presentar la Propuesta, participar y comprometer a su representada en las diferentes
instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el
Contrato, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con
el presente proceso de seleccion, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que
participen en Consorcio o Unién Temporal, y en tal eventualidad, bastara para todos los efectos, la
presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o Union Temporal
con los requisitos sefalados en el presente pliego relacionados con la autenticacion, consularizacion
y traduccion; particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia.

El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constituciéon del Consorcio
0 Unién Temporal.

Todos los Proponentes deben:
(i) Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta;
(i Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato;

(iii) Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta y para todo el
tiempo de ejecucion del contrato y 1 afios mas;

(iv) No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las
leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993;

(v) No estar incursos en ninguna causal de disolucién y/o liquidacion;

(vi) No estar en proceso de liquidacién obligatoria o forzosa.

8. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas, individualmente o asociadas en
consorcio o unién temporal, que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
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contratar sefialadas por la Constitucion Politica de 1991 y la ley, y que efectien la Oferta de acuerdo con las
siguientes condiciones:

1. Carta de presentacion:

La Oferta debera estar acompafiada del ANEXO - MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA,
suscrita por el proponente o representante legal del mismo, debidamente facultado para dicho fin.

2. Persona natural:

Debera acreditar su capacidad juridica aportando la fotocopia legible de la cédula de ciudadania, y caso de ser
extranjero con la fotocopia legible de la cédula de extranjeria o el pasaporte. El proponente, persona natural
debera acreditar que su actividad econémica sea o incluya la realizacién de activades culturales o folcléricas; por
lo cual debera anexar el Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio
de su domicilio principal, dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en el
cronograma, en el que acredite que su inscripcion en el registro se realizé con antelacién minima de cinco (5)
afos, contados desde la publicacion del acto de apertura del presente proceso de seleccion.

3. Persona juridica:

Debera acreditar su capacidad juridica con el Certificado de Existencia y Representacion Legal otorgado por la
Camara de Comercio de su domicilio o por la entidad competente, expedido dentro de los treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista en el cronograma, en el que conste:

(i) Que el objeto social de la persona esté relacionado con activades culturales o folcléricas

(i) (Las facultades del representante legal para obligar a la persona juridica y presentar la oferta en el
proceso, en caso contrario debera aportar la respectiva autorizacion expedida por el érgano social
competente,

(iii) La inscripcién en la Camara de Comercio debera ser minima de cinco (5) afios, contados desde la
publicacion del acto de apertura del presente proceso de seleccion.

(iv) La vigencia de la persona juridica, la cual no podra ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas.

(v) Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal: Para acreditar la identidad del
representante legal, se debera allegar copia legible de la cédula de ciudadania.

Nota 1: Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la
sucursal como de la casa principal —casa matriz.

Nota 2: No pueden presentarse personas juridicas en estado de disolucion, lo cual sera causal de rechazo.

4. Formas de participaciéon conjuntas:
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Cuando la Oferta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debera presentar los
documentos que correspondan a su capacidad juridica. Adicionalmente, presentar diligenciado el ANEXO -
CONSTITUCION DEL PROPONENTE CONJUNTO, segun corresponda, suscrito por todos los integrantes de la
forma asociativa escogida, o por sus representantes debidamente facultados, en el cual constara lo siguiente: (i)
La identificacion de cada uno de los integrantes (nombre con numero de cédula o razén social con Nit), (ii) El
objeto del proponente conjunto (el cual debera ser el mismo del objeto a contratar), (iii) Indicar si su participacion
es a titulo de consorcio o unién temporal y, en este Ultimo caso sefalaran los términos y extensiéon de la
participacion propuesta y en su ejecucion, (iv) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus miembros
y su responsabilidad, estableciendo el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, y designaran
el representante del proponente conjunto, y el suplente, (v) La duracion de la forma de asociaciéon escogida, la
cual no podra ser inferior a la duracién del contrato y un (1) afio mas, y (vi) Designar la persona, que, para todos
los efectos, representara al proponente conjunto, con facultades para presentar los documentos de participacion,
participar en el proceso de seleccion y en las obligaciones propias del contrato en caso de adjudicacion, incluida
la liquidacion de la misma y (vii) En todo caso los integrantes del modelo asociativo deben cumplir las condiciones
de capacidad, existencia y representacion legal establecidas segun su naturaleza.

Nota 1: El documento de constitucion del proponente conjunto no podra modificarse sin el consentimiento previo
del MUNICIPIO DE NEIVA.

Nota 2: Se debe acreditar las facultades de los integrantes del proponente conjunto para la constitucion del
consorcio o unién temporal.

Nota 3: Ningun integrante del proponente conjunto podra formar parte de otros proponentes que participen en
este proceso, ni formular propuestas independientes, lo cual sera causal de rechazo de la propuesta.

5. Oferentes extranjeros:

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin residencia en Colombia, deberan acreditar tener un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su
representada en las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran,
asi como el contrato, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios, asi como para
representarla judicial y extrajudicialmente.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio, ni sucursal en
Colombia, para poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia (siempre que
el objeto del proceso de seleccién implique necesariamente una actividad de caracter permanente).

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas
vigentes sobre la materia.
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6. Certificado de antecedentes disciplinarios.

No podran registrar antecedentes disciplinarios o inhabilidades vigentes, para lo cual, deberan allegar certificado
que en tal sentido expida la Procuraduria General de la Nacion, correspondiente al proponente (persona natural)
o el representante legal y la persona juridica (personas juridicas) con no mas de treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién
temporal o el consorcio, segun corresponda. En el evento en que uno de los integrantes del consorcio o union
temporal sea persona juridica debera anexar el certificado de esta y del representante legal.

7. Certificado de antecedentes fiscales.

No podran aparecer reportados en el Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica,
de conformidad con lo exigido por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, para lo cual, podran allegar el certificado
que en tal sentido expida la Contraloria General de la Republica, correspondiente al proponente (persona natural)
o el representante legal y la persona juridica (personas juridicas), con no mas de treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y del
representante legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién
temporal o el consorcio, segun corresponda. En el evento en que uno de los integrantes del consorcio o union
temporal sea persona juridica debera anexar el certificado de esta y del representante legal.

8. Certificado de antecedentes judiciales.

No podran registrar antecedentes judiciales, para lo cual, deberan allegar certificado que en tal sentido expida la
Policia Nacional, correspondiente al proponente (persona natural y/o representante legal), con no mas de treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre. En caso de ser persona juridica, se presentara del
representante legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la union
temporal o el consorcio, segun corresponda. En el evento en que uno de los integrantes del consorcio o union
temporal sea persona juridica debera anexar el certificado del representante legal.

9. Certificado de verificacion al sistema de registro nacional de medidas correctivas - RNMC

No podran registrar infracciones a la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional de Policia y Convivencia, para lo cual,
deberan allegar impresion de consulta que en tal sentido expida la Policia Nacional, correspondiente al
proponente (persona natural y/o representante legal), con no mas de treinta (30) dias calendario anterior a la
fecha de cierre. En caso de ser persona juridica, debera anexar el certificado de esta y del representante legal.
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10. Certificado del REDAM

De conformidad a lo establecido a través de la Ley Estatutaria 2097 del 2 de julio de 2021, y con el fin de verificar
si existen deudas alimentarias del proponente (persona natural o representante legal de persona juridica o
consorcio o union temporal o promesa de sociedad futura), se requiere que se presente el certificado vigente del
Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM emitido por el MINTIC.

11. CERTIFICADO DE INS(}RIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES,
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO DE LA JURISDICCION DONDE TENGA EL ASIENTO
PRINCIPAL DE SUS NEGOCIOS (PERSONAS NATURALES) O EL DOMICILIO PRINCIPAL (PERSONAS
JURIDICAS).

Los proponentes deben allegar con su propuesta el Certificado de inscripcion y clasificacion en el Registro Unico
de Proponentes expedido por la Camara de Comercio donde tenga el asiento principal de sus negocios si es
persona natural, o el domicilio principal si es persona juridica, y encontrarse clasificado en los siguientes cédigos:

El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la Tabla 2:

Tabla 2 - Codificacion en el clasificador de bienes y servicios

93141700 Cultura
80111600 Servicios de personal temporal
90101600 Servicios de banquetes y catering

La fecha de expedicion de este documento no podra ser mayor a treinta (30) dias anteriores y debera contener
toda la informacion que repose en dicho registro. Dicho documento debe estar vigente y en firme.

Los proponentes, deberan acreditar que su renovacion se ha solicitado dentro del plazo fijado en la ley.

12. LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA O AVAL BANCARIO QUE GARANTICE LA
SERIEDAD DE LA OFERTA.

El proponente debe allegar con su propuesta, la poliza de seriedad de la propuesta acompafiada de sus condiciones
generales, asi:

Tomador: El proponente. En caso de personas juridicas debe indicar el nombre o razén social de la
empresa. Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O
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UNION TEMPORAL, la péliza que garantiza la seriedad de la propuesta se tomara a nombre del
consorcio o unién temporal, indicando sus integrantes y debera estar firmada por el representante del
mismo.

Asegurado o beneficiario: MUNICIPIO DE NEIVA.

Valor asegurado: Equivalente al 10 % del valor del presupuesto oficial.

Vigencia: Tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

Objeto del seguro: Garantizar la seriedad de la oferta presentada en virtud del Proceso de Seleccion
Abreviada, el cual tiene por objeto “REALIZAR, PROMOCIONAR Y DIVULGAR LAS ACTIVIDADES
CULTURALES EN EL MARCO DEL FESTIVAL FOLCLORICO DEL BAMBUCO 2026, PARA LA
APROPIACION, FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LAS TRADICIONES FOLCLORICAS QUE
HACEN PARTE DE LA IDENTIDAD Y PATRIMONIO INMATERIAL DEL MUNICIPIO DE NEIVA”.

Firmada por el Tomador.

El oferente también podra garantizar la seriedad de su oferta a través de un aval bancario, el cual debe cumplir
con los requisitos de valor asegurado, constituirse a favor de la Entidad, vigencia, referencia al presente proceso
contractual y encontrarse firmado por el representante de la Entidad Bancaria en los mismos términos exigidos
para la garantia de seriedad expedida por una Compariia Aseguradora.

En caso que la fecha de cierre se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la
poliza.

13. Registro unico Tributario (RUT).

Debera aporta el Registro unico Tributario (RUT), expedido por la Direccion de impuestos y aduanas nacionales,
donde aparecera claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcio y/o union temporal, cada uno de sus
miembros debera aportar el respectivo registro o el de la correspondiente forma asociativa en caso de contar con
él.

14. Certificado aportes parafiscales y de seguridad social.

Debera certificarse que el proponente estda a paz y salvo en el pago de los aportes a los sistemas de salud,
pensiones, riesgos laborales y aportes a las cajas de compensacion familiar, instituto colombiano de bienestar
familiar y servicio nacional de aprendizaje, de conformidad con la ley, de la siguiente manera:

Expedido por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley.
Por el representante legal, cuando de conformidad con la ley no requiera revisor fiscal.

La certificacion requerida debera tener una expedicion no superior a un (1) mes. Par el caso de consorcios,
uniones temporales y otra forma asociativa que se presenta, cada uno de los integrantes debera aportar la
respectiva certificacion.

Para personas naturales con personal a cargo: debera presentar una declaracién donde certifique el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, riesgos profesionales y pago
de parafiscales (Caja de compensacion familiar, instituto colombiano de bienestar familiar y servicio nacional de
aprendizaje (Sena)), de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al dia con el cumplimiento del

La versidn vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la publicada, sera
iderada como d 1to no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva




o FOR-GDCO-04 °
Alcaldia de PROYECTO DE PLIEGO DE Versién: 03 n‘m
7 c‘f

Neiva CONDICIONES

modelo integrada

Vigente desde: e anecio
Enero 11 del 2023

mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo
de pago.

Cuando se trate de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona
natural, debera aportar el certificado aqui exigido.

Para persona natural sin personal a cargo. De conformidad con lo establecido en el inciso primero del articulo 23
del decreto 1703 de 2002, que sefiala que en los contratos en donde esté involucrada la ejecucion de un servicio
por una persona natural a favor de una persona natural o juridica de derecho publico o privado, tales como
contratos de obra, de arrendamiento de servicios, de prestacion de servicios, consultoria, asesoria, la parte
contratante debera verificar la afiliacion al sistema de seguridad social en salud y pensiones.

En concordancia con los articulos 3 y 4 de la Ley 797 de 2003, que modifican los articulos 15y 17 de la Ley 100
de 1993, en concordancia con el articulo 50 de la ley 789 de 2002, debera acreditar que al momento de la
presentacion de la propuesta se encuentra a paz y salvo con el Sistema General de Seguridad Social en Salud y
Pensiones, anexando los respectivos pagos de seguridad social.

Con respecto a la acreditacion del pago al sistema de seguridad social de los proponentes y contratistas, la Ley
1150 de 2007 en su articulo 23 que modificod el inciso segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, establece:
“....El proponente y el contratista deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de compensacion
familiar, cuando corresponda”.

15. Régimen de inhabilidades e incompatibilidades

No podran presentar propuestas quienes se encuentren incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades, que las impidan celebrar contratos con entidades publicas, de acuerdo con la Ley 80 de 1993,
el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas aplicables, para lo cual deberan presentar Certificacion
con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de entrega de la
documentacion, suscrita por el representante legal del proponente, bajo la gravedad de juramento donde
manifieste que ni él ni la persona juridica que representa se encuentran incursos en causal alguna de Inhabilidad
e Incompatibilidad para contratar con Entidades Estatales. ANEXO - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION.

16. Compromiso anticorrupcion

El proponente con su oferta debera diligenciar el compromiso anticorrupcion conforme el formato anexo al pliego de
condiciones.

9. REQUISITOS TECNICO HABILITANTES

Los Proponentes deberan acreditar su experiencia a través de los siguientes medios:

e (i) La informacion consignada en el Registro Unico de Proponentes — RUP, para aquellos que estén
obligados a tenerlo, vigente y en firme antes del cierre del proceso.

e (i) La presentacion del Formato 3 — Experiencia del Proponente, diligenciado en su totalidad, en el cual
deberan estar relacionados todos los contratos que el proponente desee aportar para acreditar
experiencia. En el caso de proponentes plurales, debera indicarse expresamente cual de los integrantes
aporta cada contrato. Este formato debe ser presentado por el Proponente Plural como conjunto, no por
cada integrante individualmente.
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Los Proponentes podran acreditar experiencia derivada de contratos celebrados tanto con entidades estatales
como con particulares.

9.1. REQUISITOS DE CARACTER TECNICO

Para acreditar el cumplimiento de la experiencia exigida, los contratos aportados deberan corresponder a objetos
contractuales acordes con la naturaleza técnica del presente proceso y cumplir como minimo con los siguientes
requisitos:

EXPERIENCIA GENERAL

El proponente, persona natural, debe acreditar como experiencia general, la inscripcion en el registro mercantil
con una antelacion minima de cinco (5) afios contados desde de la apertura del presente procesos de seleccion,
en el cual conste que su actividad principal es el desarrollo de actividades culturales o folcldricas; y, para las
personas juridicas, se debera acreditar la inscripcion en el registro de la cdmara de comercio de su domicilio con
una antelacion minima de cinco (5) afios afnos a partir de la apertura del presente proceso, en el que conste que
su objeto social y/o actividad comercial sea o incluya el desarrollo de actividades culturales o folcléricas.

Tratandose de consorcio o unién temporal, este requisito debe ser cumplido por cada uno de sus integrantes.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera acreditar como experiencia especifica la ejecucion, terminacion y liquidacién de maximo
tres (03) contratos durante los ultimos cinco (5) afios contados a partir del cierre del presente proceso, cuyo objeto
comprenda la ORGANIZACION, PROMOCION Y DIVULGACION DE ACTIVIDADES CULTURALES QUE SE
DESARROLLEN EN EL MARCO DE FESTIVALES FOLCLORICOS DE CONNOTACION MUNICIPAL,
NACIONAL O INTERNACIONAL, cuya sumatoria del valor ejecutado sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial.

Tratandose de consorcio o unién temporal, la experiencia especifica podra acreditarse con la sumatoria de la
experiencia de sus integrantes, de conformidad con las reglas previstas en el presente documento. Cuando el
oferente haya sido miembro de consorcio 0 unién temporal en los contratos aportados, solo se tendra en cuenta
el porcentaje de participacion acreditado por el proponente en dichos contratos.

Para efectos de verificar que la experiencia aportada por el proponente guarda relacion directa con el objeto a
contratar, la Entidad validara que los contratos, certificaciones, actas de terminacién y/o liquidacién allegadas
correspondan materialmente a actividades iguales o similares a las requeridas para la ejecucion del contrato,
tales como: organizacion/produccion de eventos culturales o institucionales; logistica integral de eventos;
coordinacion operativa; montaje y desmontaje; y, en general, el suministro y/o gestion de bienes y servicios
conexos necesarios para la realizacion del evento (p. ej., sonido, iluminacién, tarimas/escenarios, mobiliario,
catering/atencion, piezas comunicacionales y demas componentes logisticos).

Con el fin de estandarizar y dar trazabilidad a la verificacion de la pertinencia, la Entidad tomara como referencia
el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC definido en la “Tabla 2 — Codificacion en el clasificador de bienes
y servicios” del presente documento. En consecuencia, la experiencia sera considerada relacionada cuando el
objeto y/o alcance acreditado (segun soportes) y la clasificacion registrada en el RUP (cuando aplique) se
enmarquen razonablemente en uno o varios de los cédigos alli sefialados, sin perjuicio de que, en todo caso,
prevalezca la similitud material del objeto y actividades ejecutadas acreditadas en los documentos soporte.

Tratandose de proponente que acredite la calidad de MiPymes o de emprendimiento y empresa de mujer de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.24.y

La versidn vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la publicada, sera
iderada como d 1to no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva

47



FOR-GDCO-04 -
Alcaldia de PROYECTO DE PLIEGO DE Version: 03 n‘m
Neiva CONDICIONES —_
Vigente desde: e planecion
Enero 11 del 2023

2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra
acreditar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (3) inicialmente previstos, para un
maximo de cuatro (04) contratos.

NOTA 1: El valor de los contratos con los que se acredita la experiencia especifica se actualizara a pesos del afio
2026. Dicha actualizacién se haré utilizando el S.M.M.L.V. asi:

. Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacion y se divide por el valor del S.M.M.L.V del
afio correspondiente a la misma fecha de terminacion.

. El nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del S.M.M.L.V. del afio 2026.

NOTA 2: Los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica deberan encontrarse inscritos en el
RUP (cuando aplique) y clasificados hasta el tercer nivel en uno o varios de los cédigos que se relacionan a
continuacion, conforme a la Tabla 2 — Codificacion en el clasificador de bienes y servicios del presente documento:

93141700 Cultura
80111600 Servicios de personal temporal
90101600 Servicios de banquetes y catering

NOTA 3: El Proponente debera allegar diligenciado el ANEXO — INFORMACION CONTRATADOS
CERTIFICADOS EN EL RUP del Pliego de Condiciones. Cuando exista diferencia entre la informacion
relacionada en el anexo y la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

NOTA 4: En caso de presentarse un mayor nimero de certificaciones adicionales a las requeridas en el presente
proceso, solo se tendran en cuenta las primeras relacionadas en el ANEXO — INFORMACION DE CONTRATOS
en todo caso se analizaran los de mayor valor.

NOTA 5: El Proponente debera aportar las certificaciones o actas de recibo final o liquidacién segun corresponda
en la que se reflejen los siguientes requisitos:

< Nombre de la empresa o entidad Contratante.

< Direccion.

< Teléfono.

< Nombre del Contratista.

« Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros.

< Numero del contrato (si tiene).

< Objeto del contrato.

< Valor del contrato en pesos.

< Actividades y cantidades ejecutadas.

< Estado del contrato (ejecutados y recibidos a satisfaccion o liquidados). En caso de que la certificacion
no indique el estado del Contrato, el proponente debera adjuntar la correspondiente acta de recibo a
satisfaccion o acta de liquidacion.

% Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio), fecha de terminacién (dia, mes y afio) y/o fecha de
liquidacion (dia, mes y afio).

< Fecha de expedicion de la certificacién (dia, mes y afio).

< Nombre y firma de quien expide la certificacion El DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar
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la documentacion aportada por el proponente, y solicitar los soportes que considere convenientes, tales
como: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier otro.
NOTA 6: En el evento que las certificaciones o actas de recibo final o liquidacién no contengan la informacion que

permita su evaluacion, el Proponente debera anexar a la Oferta la documentacion siguiente:

e La fecha de inicio de la ejecucién del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio, de la
orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato

e Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de suspensién o de reinicio, segun
sea el caso.

e La existencia del contrato se podra acreditar con la copia del contrato.

e La fecha de terminacion se podra acreditar con la copia del acta de terminacién o con el documento
previsto en el contrato.

e Lafecha de liquidacién se podra acreditar con la copia del acta de liquidacion.

NOTA 7: En el caso de propuestas conjuntas, para efectos de verificar la experiencia exigida, se tendra en cuenta
la sumatoria de la experiencia que acrediten todos los integrantes.

NOTA 8: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o uniéon temporal o bajo cualquier
otra forma de participacion conjunta, se debera establecer el porcentaje de participacion del proponente y para
efectos de calcular el valor de los contratos exigidos como experiencia, Unicamente sera considerado en este
proceso, el porcentaje de participacion del proponente en dicho contrato. En consecuencia, cuando en las
certificaciones y/o actas de recibo final y/o actas de liquidacion no se indique el porcentaje de participacion, debera
adjuntarse en la Oferta el documento de constitucion del proponente conjunto.

NOTA 9: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o recibido en
cesion, las certificaciones y/o actas de recibo final y/o actas de liquidacion deberan especificar la fecha de la
cesion e indicar lo ejecutado hasta la fecha de la cesién. En caso contrario, se debera aportar el documento de
la cesion del contrato. Para efectos de su verificacion y valoracion de la experiencia, el MUNICIPIO tendra en
cuenta la experiencia acreditada por el Proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segun
sea el caso.

NOTA 10: Cuando se trate de experiencia adquirida en calidad de subcontratistas de Entidades publicas o
privadas, siempre y cuando se encuentre certificada en el RUP. Adicionalmente se debera anexar copia del
contrato principal, del contrato accesorio (sub contrato) y de la correspondiente factura, en los que se pueda
validar el objeto, actividades ejecutadas y plazo. En todo caso el Municipio podra realizar los requerimientos
necesarios para verificar la certeza de la informacién certificada.

Para efectos de verificacion y valoracion de la experiencia como subcontratista, el MUNICIPIO tendra en cuenta
unicamente la experiencia acreditada por el Proponente de acuerdo con dicha calidad.

En el evento que para el presente proceso de seleccién se presente oferta bajo la modalidad de consorcio o unién
temporal, integrado por el contratista principal y el subcontratista, y se pretenda acreditar la experiencia solicitada
con el contrato principal y el subcontrato, Unicamente se tendra en cuenta para efectos de la evaluacion la
experiencia correspondiente al contrato principal.
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NOTA 11: En el evento que el proponente o integrante del proponente conjunto, pretenda acreditar la experiencia
de alguno de sus socios, accionistas o constituyentes debera tenerla inscrita en el RUP en los términos del
numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o
derogue.

NOTA 12: En el evento que un proponente plural este conformado por una persona juridica, que haya adquirido
experiencia de acuerdo con el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, y pretendan
acreditar experiencia de uno o mas de sus accionistas, socios o constituyentes, para efectos de la evaluacion el
contrato se tendra en cuenta por una (1) sola vez.

NOTA 13: En caso de que el proponente o alguno de sus integrantes tratandose de proponente plural, haya
participado en procesos de fusion o escisién empresarial, debera demostrarse que, si la experiencia es anterior
a la fusién o escision, hubo traslado de ella a la sociedad escindida o fusionada, a través de una certificacion
expedida bajo la gravedad de juramento por el representante legal y/o revisor fiscal del proponente. Para la
experiencia adquirida posteriormente al proceso de fusion o escision, se aceptara siempre que se demuestre que
fue ejecutada por la sociedad escindida o fusionada

JUSTIFICACION DE LA EXPERIENCIA: Para garantizar la eficaz ejecucién del contrato, se considera que las
condiciones exigidas en cuanto a las obligaciones y valor. Se requiere que los contratos estén concluidos para
garantizar el cumplimiento del contrato, determinando que se ha realizado la ejecucién contractual.

Los razonamientos anteriormente expuestos, son congruentes con lo definido por el Honorable Consejo de Estado
sobre la experiencia, asi: "conjunto de conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas
mediante el ejercicio de una profesion, ocupacién u oficio", es decir, que las entidades verifiquen que los
proponentes han adquirido experiencia directa con el objeto del contrato, sin dejar de lado, que entidades dentro
de su principio de autonomia territorial pueden adecuarla a los condiciones propias de cada contrato, logrando
proponentes aptos para su ejecucion.

Asi mismo, asegura que el proponente ha tenido practicas anteriores cuyo objeto y alcance sea similar al del
contrato que se pretende celebrar con un flujo de caja, proveedores, deudores, activos involucrados, relaciones
laborales, responsabilidades parafiscales y fiscales, adecuadas proporcionales a la naturaleza del contrato y su
valor.

El nimero de contratos establecido para acreditar la experiencia, permite a los potenciales proponentes que
presenten su oferta de manera individual o conjunta, y a través de esta ultima, que aunen esfuerzos de
experiencia, para acreditar todos o alguno de los integrantes, dentro nimero maximo de contratos, el valor
exigido, que es proporcional al valor del contrato.

EL PROPONENTE DEBERA ACREDITAR QUE TIENE SU DOMICILIO PRINCIPAL, SUCURSAL O AGENCIA
en el Departamento del Huila, a través del certificado de existencia y representacion legal, en el cual conste la
inscripcion a nombre del Proponente. En caso de proponentes plurales dicho requisito debera acreditarlo cada
uno de los integrantes

9.2 MONEDA
Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos Colombianos. Cuando un
valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a Pesos Colombianos teniendo en cuenta lo siguiente:

I. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en Doélares de los Estados Unidos de América,
los valores se convertiran a Pesos Colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM de
la fecha de inicio del Contrato y la TRM de la fecha de terminacién del Contrato. Para esto, el Proponente debera
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indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversién de cada Contrato en el Formato 3 —
Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

II. Si los valores del Contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Doélares de los Estados
Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del Contrato y la tasa de cambio de la
fecha de terminacion del Contrato. Para tales efectos, se puede utilizar la informacidn certificada por el Banco de
la Republica. [Para el calculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procedera en la forma sefialada en el
numeral anterior.

. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en Délares de los Estados Unidos
de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los Estados Financieros.

VI. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares
de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a Ddlares de los Estados Unidos de
América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicién de los Estados Financieros. Para
verificar la tasa de cambio entre la moneda y los Délares de los Estados Unidos de América, el Proponente podra
utilizar la pagina web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la forma
sefialada en el numeral Il

Conversion a Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV)

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (SMLMV) se seguira el siguiente proceso:

1. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o cuya moneda
de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMLMV, para lo cual se emplearan los valores histéricos
de SMLMV sefialados por el Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del
afio correspondiente a la fecha de terminacion del Contrato.

2. Los valores convertidos a SMLMV, se deben ajustar a la unidad méas préxima de la siguiente forma: hacia arriba
para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco
(0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio, se procedera
asi:
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Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del Contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes sefialado en la

certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en la

certificacion.

9.3 EQUIPO DE TRABAJO

El proponente debera contar y acreditar el siguiente equipo de trabajo:

CARGO

FORMACION

EXPERIENCIA

DEDICACION

COORDINADOR
GENERAL

Profesional en administracion
publica o en educacién o
comunicacion social.

Posgrado en gerencia y gestion
cultural

Experiencia profesional de diez
(10) afios, contados a partir de la
terminacion de materias.

Experiencia especifica de diez
(10) afios en la coordinacion de
festivales folcléricos de
connotacién nacional acreditados
mediante la presentacion
contratos o] certificacion
expedidas por entidad publica,

100%

COORDINADOR
CULTURAL

Profesional en administracion
publica o en educacién o
comunicacion social.

Posgrado en educacion cultural

Experiencia profesional de diez
(10) afios, contados a partir de la
terminacién de materias.

Experiencia especifica de cinco
(5) afos como coordinador
cultural acreditados mediante la
presentacion contratos o]
certificacion expedidas por
entidad publica.

100%

APOYO
CULTURAL

Profesional en administracion
publica o en educacién o
comunicacion social.

Posgrado en gestion de las
artes y la cultura

Experiencia profesional de diez
(10) afos, contados a partir de la
terminacion de materias.

Experiencia especifica en el
desarrollo de actividades
culturales o artisticas en festivales
folcloricos de connotacion
municipal, nacional o
internacional en los ultimos cinco
(5) afios acreditados mediante la
presentacion contratos o]
certificacion expedidas por
entidad publica.

100%
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Profesional en contaduria | Experiencia profesional de diez
publica o finanzas. (10) afios, contados a partir de la
terminacion de materias. 53

PROFESIONAL Experiencia especifica de cinco

Posgrado en administracién A | inacio 9
ADMINISTRATIVO | g ; (5) r?mc.)s en 'a' coordinacion 100%
financiera. economica y gestion de proyectos
acreditados mediante la
presentacién contratos 0

certificacion expedidas por
entidad publica o privada.

Nota 1: La experiencia del personal propuesto Unicamente sera tenida en cuenta para efectos de evaluacion o
verificacion.

Nota 2: En caso de que el profesional propuesto coincida con uno de los representantes legales, socios o
accionistas de la persona juridica proponente, con la persona natural oferente, o con el representante legal de un
consorcio o unién temporal, se debera aportar, adicionalmente, una copia del contrato de prestacion de servicios
o certificacion suscrita entre el certificador y el propietario del contrato (entidad contratante), que respalde la
participacion efectiva del profesional en el proyecto que se pretende acreditar.

Nota 3: Para poder ser considerados como habiles los miembros del equipo de trabajo, los proponentes deberan
adjuntar con su propuesta los siguientes documentos:

a). Cedula de ciudadania

b). Matricula profesional (profesionales).

c). Certificado de vigencia de la matricula profesional actualizada y vigente
d). Diploma o acta de grado del Titulo Profesional.

e). Copia de certificaciones de experiencia requerida expedidas por las entidades publicas y/o privadas
contratantes.

Lo anteriormente solicitado sera objeto de verificacion por parte de la entidad, el proponente que no cumpla con
lo anteriormente descrito sera rechazado.

REQUISITOS TECNICOS CUMPLE / NO CUMPLE
HABILITANTES

EL MUNICIPIO, se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de personal para el desarrollo del proyecto.

No existira ninguna clase de relacion laboral entre EL MUNICIPIO y el equipo de trabajo ofertado. En ninguiin caso
el Adjudicatario podra contratar personal que cuente con calidades inferiores a las enunciadas anteriormente.

10. REQUISITOS FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES HABILITANTES
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Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en el formato —
Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones sefialadas en el pliego de condiciones:

El proponente interesado en participar en este proceso, deberan demostrar que cumple con los indicadores
financieros de acuerdo con la informacién establecida en la documentacion solicitada en el Pliego de Condiciones.

El articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece: “La persona inscrita en el RUP debe presentar
la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afo”.

Atendiendo el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece: la persona inscrita en el RUP debe
presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio",
el Municipio realizara la verificacion de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad organizacional de los
Proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales con el RUP con la informacién financiera
actualizada a 31 de diciembre de 2024.

La entidad requiere los siguientes indicadores que miden la fortaleza financiera del proponente:

indice de Liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.

indice de Endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.

Razén de Cobertura de Intereses: Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.
Capital de Trabajo: Activo Corriente menos Pasivo Corriente

Patrimonio: Activo Total menos Pasivo Total

Ademas de los anteriores indicadores, los oferentes individuales y/o integrantes de consorcios o uniones
temporales deberan cumplir con el indice de Capital de Trabajo y Patrimonio (aplica para todos los lotes), segun
las condiciones que se muestran a continuacion:

i Formula Proponente Formula Proponente
Indicador Indice requerido M plural
individual
indice de Liquidez Mayor o igual a 1 Activo Corriente/Pasivo L=(3(ACnx%n) =3 (PCnx
Corriente %n))
indice de Endeudamiento Menor o igual al 96% (Pasivo Total/ Activo Total) x E = (Y PTnx%n)+X(
100 ATn x %n)) x 100
Razoén Cobertura de intereses Mayor o igual 2 veces Utilidad Operacional/ Gastos Cl= (Y (UOn x %n) +¥
Intereses (Gl n x %n)
Capital de Trabajo Mayor o igual a 20% el Activo Corriente — Pasivo CT=(3 (ACn) - Y (PCn))
PO Corriente
Patrimonio Mayor o igual a 25% el Activo Total — Pasivo Total P=(3> (ATn) -3 (PTn))
PO
Donde:

ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.
PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.
PTn = Pasivo Total de cada integrante de consorcio o uniéon temporal.
ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o union temporal.

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal.
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Gl n = Gastos de intereses de cada integrante de consorcio o unidon temporal.
%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o union temporal.

Nota 1: La verificacion de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizara tomando como
referencia dos decimales, prescindiendo de cualquier formula de redondeo o aproximacion.

Nota 2: Para el caso de los consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno de
los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la formula para proponente
plural en la tabla anterior, para los indicadores de liquidez, endeudamiento y razon de cobertura de intereses.

Nota 3: Para calcular el indicador de cobertura de intereses, si la totalidad de los integrantes del consorcio o
unioén temporal presenta como gastos de intereses un valor de cero (0), no se podra calcular dicho indicador, en
este caso el proponente plural sera evaluado como CUMPLE. Para los casos en que uno o varios de los
integrantes del consorcio o unién temporal presente como gastos de intereses un valor de cero (0), el resultado
se calculara aplicando la formula indicada en la tabla anterior, por la sumatoria de los factores respecto al
porcentaje de participacion, si el resultado de este indicador es negativo, el proponente plural NO CUMPLE.

Nota 4: Para el presente proceso de seleccion se estimé tener en cuenta los indicadores de Capital de Trabajo y
Patrimonio como indices adicionales a los establecidos en el Decreto 1082 de 2015, puesto que analizadas las
variables del proceso, es indispensable medir la solvencia del Proponente en termino absolutos, garantizando
que el futuro contratista cuente con los recursos para iniciar la operacion del contrato y pueda realizar los gastos
pre operativos, operativos o inversiones requeridas mientras el flujo de caja fruto de los pagos que efectua el
Departamento ingresan a sus operaciones.

Nota 5: Para el caso de consorcios o uniones temporales, para la verificacion del indicador de Capital de Trabajo
y Patrimonio, se tomaré el promedio ponderado de cada uno de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de
participacion, asi como lo sefala la férmula para proponente plural en la tabla anterior.

Nota 6: Para acreditar la capacidad financiera y organizacional en el caso de proponentes extranjeros, deberan
presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacion propia del
pais de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con los valores convertidos a la
moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, avalados con la firma de quien
se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen:

. El balance general y estado de resultados, acompanados de la traduccion simple al idioma castellano,
expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los
mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere
convertido.

. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

Nota 7: Para la verificacién de la situacién financiera del proponente se realizard sobre el Registro Unico de
Proponentes — RUP —, con la informacion financiera vigente, emitido por la camara de comercio y con fecha de
expedicion no mayor de 30 dias.

Nota 8: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley
1882 de 2018.

Nota 9: Para las personas juridicas constituidas en el afio 2025 la acreditacion de sus indicadores de capacidad
financieros, se efectuaran a partir de la informacion contenida en el RUP, vigente y en firme de acuerdo con lo
establecido en el numeral 1.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.
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Nota 10: Las disposiciones de este estudio previo en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio
de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia
se les aplicaran las reglas de las sociedades colombianas. 56

Si algunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podran
acreditar este requisito por la firma auditora externa.

Los anteriores documentos también deberan ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia
(PUC).

Asi mismo diligenciar y presentar el ANEXO — INFORMACION FINANCIERA EXTRANJEROS. Adjuntar copia
de la tarjeta profesional y certificado de vigencia expedido por la Junta Central de Contadores de Colombia.

CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE / NO CUMPLE

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los
proponentes deben su capacidad a partir de los siguientes indicadores (aplica para todos los lotes):

. Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional dividido Patrimonio

Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional dividido Activo Total

Para los anteriores indicadores, los oferentes individuales y/o integrantes de consorcios o uniones temporales
deberan cumplir, las condiciones que se muestran a continuacién:

Indicador indice requerido Formula Proponente Formula Proponente plural
individual
Rentabilidad sobre Mayor o igual al 0,03 Utilidad Operacional/ RP =3 (UOn x %n) =Y (Pn x %n)
Patrimonio Patrimonio
Rentabilidad del Mayor o igual al 0,02 Utilidad Operacional/ Activo | RA=3 (UOn x %n) + Y (ATn x %n)
Activo Total

Donde:

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal.
Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio o uniéon temporal.
ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o union temporal.
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Nota 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno de los
integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la férmula para proponente plural
en la tabla anterior. 57

Nota 2: En el caso que la utilidad operacional sea negativa para el proponente individual, o que el resultado del
indicador sea negativo para proponentes plurales, se calificara como NO CUMPLE.

Nota 3: En caso de que la Inscripcion, Renovacién o Actualizacion del RUP NO se encuentren en firme al
momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza dentro del término para
subsanar o aclarar.

Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo
5° de la Ley 1882 de 2018.

Nota 5: Para las personas juridicas constituidas en el afio 2025 la acreditacion de sus indicadores de capacidad
organizacional, se efectuaran a partir de la informacién contenida en el RUP, vigente y en firme de acuerdo con
lo establecido en el numeral 1.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE / NO CUMPLE

h. FACTORES DE PONDERACION Y SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 del 2015, la entidad determina que el factor
de seleccion del presente proceso es:

FACTOR DE SELECCION Marcar con X
1 Menor Precio
2 Calidad
3 Ponderacion calidad y precio X
4 Ponderacion calidad y precio con mejor relacion costo/ beneficio

La evaluacion y ponderacion de los factores de evaluacion sera realizada por el Comité Evaluador designado por
el Municipio de Neiva, cuyos integrantes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los
puntajes correspondientes.

El puntaje total maximo alcanzable sera de mil (1000) puntos, y el proponente ganador sera aquel que obtenga
el mayor puntaje resultante de la sumatoria de los factores evaluados.

Concepto Puntaje maximo

Factor Precio - Oferta econdmica 230
Factor de Calidad 655
Apoyo a la industria nacional 100
Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con 10
discapacidad

Emprendimientos y empresas de mujeres 2,5
Mipyme domiciliada en Colombia 2,5

Total 1000

A. FACTOR PRECIO — MAXIMO 230 PUNTOS
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La entidad a partir del valor total de las ofertas asignara maximo DOSCIENTOS TREINTA (230) PUNTOS. En
caso de que, del proceso de verificacion de los criterios habilitantes, Unicamente resultare un proponente
habilitado, se le asignaran a su oferta los DOSCIENTOS TREINTA (230), de lo contrario, se determinara y se
otorgara los puntos de conformidad con el siguiente procedimiento:

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La Entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica, de acuerdo con las siguientes
alternativas:

= =T

1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Representativa
del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

Para la determinacion del método se tomaran hasta las centésimas de la (TRM) Tasa de cambio Representativa
del Mercado (certificada por Superintendencia financiera) que rija el segundo dia habil siguiente al cierre
efectivo del proceso indicado en el cronograma del SECOP Il. El método de ponderacion se determinara de
acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) Numero ‘Método

De 0.00a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica

De 0.50a20.74 3 Media aritmética baja

De 0.75a0.99 4 Menor valor
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En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
economica.

A. Mediana con valor absoluto
La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la aplicacion
del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el
nuamero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana
sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V,..; ... V)

Donde:
e Vj: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
e m: Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi:

I. Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente
férmula:

' Me — Vi
Puntaje = [{1 - |—

} * Puntaje méximo]

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

-~

II. Siel numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente formula:

VMe L

} * Puntaje méximo]
Ve

Puntaje = [{1 - |

Donde:
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e Vye: Es el valor de la propuesta econémica vélida inmediatamente por debajo de la mediana.

i
1

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG:T\I/V]_*Vz*Vg,*...*Vn

Donde:

¢ MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo puntaje al valor
de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada
para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

MG — Vi
MG

Puntaje = Puntaje maximo = | 1 — <

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las
ofertas habiles para calificacion econémica.

Yo — (Vmin + X)

Donde:

e Vi,in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e X Esel promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.

o Xpg: Es la media aritmética baja.
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La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

61
L. Xg— Vi . —)
Puntaje maximo x| 1 — = Para valores menores o iguales a Xp
B
Puntaje = 1§ >
L | Xg — Vi | -
Puntaje maximo x| 1 — — Para valores mayores a Xg
\ B

Donde:

o X_B: Es la media aritmética baja.

«n
I

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econémica de menor valor.

Vinin = Minimo (Vy;V,..; ... V)
Donde:

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
e m: Es el numero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la Entidad.
e Vi,in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje maximo * Vi,
Vi

Puntaje =

Donde:

e V,,in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

CORRECCION DE ERRORES ARITMETICOS:
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

1. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdémica, cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréoneamente realizada.
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El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econémica
de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea
igual o superior punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la
fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nUmero entero.

B. FACTOR DE CALIDAD

B.1. Gestion de Recaudo

La Entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:

Concepto Puntaje

El operador que acredite haber realizado gestién y recaudo
de recursos por concepto de comercializacion de Festivales
Folcldricos de trascendencia nacional durante los ultimos 3
afos en cuantia entre 100 SMLMV y 500 SMLMV

215 PUNTOS

El operador que acredite haber realizado gestién y recaudo
de recursos por concepto de comercializacion de Festivales
Folcléricos de trascendencia nacional durante los ultimos 3
anos en cuantia entre 500 SMLMV y 900 SMLMV

325 PUNTOS

El operador que acredite haber realizado gestién y recaudo
de recursos por concepto de comercializacion de Festivales
Folcldricos de trascendencia nacional durante los ultimos 3
anos en cuantia entre 900 SMLMV y 1.300 SMLMV.

435 PUNTOS

La acreditacion para la asignacion del presente puntaje se realizara mediante la presentacion de certificacion
suscrita por el

proponente o su representante legal y por el revisor fiscal o contador del proponente la cual debera indicar:
a. Objeto de comercializacion realizada en Festivales Folcléricos de trascendencia nacional.

b. Fecha de realizacion de la comercializacion.

c. Valor de la comercializacion realizada en moneda corriente y salario minimos.

d. Entidad o empresa beneficiaria de la comercializacién.

NOTA: Para que la certificacion sea valida debera estar acompafiada de los siguientes documentos:

a. Copia cédula de ciudadania del contador publico.

b. Copia de la tarjeta profesional del contador.

c. Certificado de vigencia tarjeta profesional.
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d. Certificado de antecedentes profesionales.

Nota: el oferente debera solo marcar una opcién de ofrecimiento, en el caso de marcas mas de una (01) opcion
se tendra como no valido el ofrecimiento y no se asignara puntaje.

B.2. Equipo de Trabajo — MAXIMO 220 PUNTOS

Para efectos de calificar este aspecto, el municipio de Neiva asignara hasta un maximo de 220 puntos, a los
proponentes que acrediten formacion y experiencia adicional del equipo de trabajo. Para la asignacion de puntos
se aplicaran los rangos de ponderacién de acuerdo a la siguiente tabla:

CARGO EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTAJE

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Experiencia profesional mayor a
cinco (5) afios y hasta diez (10) 10 PUNTOS
afios.

Experiencia profesional mayor a
diez (10) afios y hasta quince (15) 30 PUNTOS
afios.

Experiencia profesional mayor a
quince (15) afios y hasta veinte 40 PUNTOS
(20) afios.

Experiencia profesional mayor a
veinte (20) afos y hasta 50 PUNTOS
veinticinco (25) anos.

COORDINADOR EXPERIENCIA ESPECIFICA

GENERAL

Experiencia especifica superior a
(5) afios y hasta diez (10) afios en
la coordinacion de festivales
folcléricos de connotacion
nacional acreditados mediante la
presentacion contratos o]
certificacion expedidas por
entidad publica.

25 PUNTOS

Experiencia especifica superior a
diez (10) afios y hasta quince (15)
afios en la coordinacion de
festivales folcloricos de
connotaciéon nacional acreditados
mediante la presentacion
contratos o] certificacion
expedidas por entidad publica.

60 PUNTOS

EXPERIENCIA PROFESIONAL
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PROFESIONAL Experiencia profesional mayor a
ADMINISTRATIVO | cinco (5) afios y hasta diez (10) 20 PUNTOS
anos.

Experiencia profesional mayor a
diez (10) afios y hasta quince (15) 30 PUNTOS
afos.

Experiencia profesional mayor a
quince (15) afios y hasta veinte 40 PUNTOS
(20) afios.

Experiencia profesional mayor a
veinte (20) afos y hasta 60 PUNTOS
veinticinco (25) afos.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Experiencia especifica superior a
cinco (5) afos en la
coordinacion econémica y
gestion de proyectos
acreditados mediante la
presentacion contratos o]
certificacion expedidas por
entidad publica o privada.

25 PUNTOS

Experiencia especifica de cinco
(5) afios en la gestion de
eventos y activades de
promocion acreditados mediante 25 PUNTOS
la presentacion contratos o
certificacion expedidas por
entidad publica o privada.

C. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL — MAXIMO 100 PUNTOS

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Servicios Nacionales o con trato
nacional o por (ii) la incorporacion de servicios colombianos. La Entidad en ninglin caso otorgara simultaneamente
el puntaje por (i) Servicio Nacional o con Trato Nacional y por (ii) incorporacion de servicios colombianos.

El objeto contractual es un servicio por lo cual la Entidad no asignara puntaje por Bienes Nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 100
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 50

PROMOCION SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
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En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con
Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de
la obra o (i) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a
la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por
un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas
en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla
aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento del la
opcion 3 del Formato “Puntaje Industria Nacional” “Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En
el caso que no se diligencie la opcidon 3 del Formato “Puntaje Industria Nacional” “Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas
en este numeral.

Acreditacion del puntaje por servicios nacionales o con trato nacional
La Entidad asignara hasta ciento cinco (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato
“Puntaje Industria Nacional” “Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna
de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato “Puntaje Industria
Nacional” “Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcidon 3 del Formato “Puntaje Industria
Nacional’ “Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la secciéon de acuerdos
comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina
de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional
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La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente
alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural debera diligenciar el Formato “Puntaje Industria Nacional” “Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional’. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros

La Entidad Estatal asignara cincuenta (50) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o
a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este
sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

D. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD — MAXIMO
10 PUNTOS

Conforme a lo dispuesto por el Decreto 392 de 2018, se otorgaran 10 puntos al proponente que acredite el nimero
minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, conforme a los rasgos establecidos en el
mencionado decreto.

Para lo anterior se deben presentar los siguientes documentos:

1. Certificacion expedida por el proponente ya sea natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal segun corresponda, en la sefiale el nimero de trabajadores a la fecha de cierre.
2. Certificacion expedida por el Ministerio de Trabajo, vigente a la fecha de cierre del proceso, en la que se
acredite el nUmero de personas con discapacidad en la planta de personal.
Nota: Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en

cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento
(40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion”.

E. APOYO EMPRENDIMIENTO EMPRESAS DE MUJERES - 2.5 PUNTOS

Se otorgara un puntaje de 5 a los proponentes que acrediten algunos de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015.

“1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos
el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribuciéon de los derechos en la sociedad y el tiempo en
el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
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Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de
nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o
los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar
al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo
de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente.

Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante
legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.”

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita los criterios anteriormente relacionados y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%).

F. PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYMES - 2,5 PUNTOS

De conformidad con lo reglamentado en el Decreto 1082 de 2015, del articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios
diferenciales para MIPYME en el sistema de compras publicas, se otorgaran cinco (5) puntos adicionales a los
proponentes que acrediten tal condicion en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del sefialado Decreto.

De acuerdo con el ARTICULO 2.2.1.13.2.4 Las empresas deberan acreditar su tamafio empresarial mediante
certificacion expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, donde
conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior

Nota: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.
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REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATO - LEY 2195 DE 2022

En virtud del articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, se reducira el 2% del total de los puntos establecidos en el
proceso, al oferente, que se le haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el dltimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de la oferta.

Para el caso de los proponentes plurales (consorcios o uniones temporales) también se aplicara la reduccion del
2% por la situacion de alguno de sus integrantes haya incurrido una o0 mas multas o clausulas penales durante el
ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de la oferta.

La entidad verificara mediante el Registro Unico de Proponentes -RUP- la existencia de incumplimientos
contractuales, de conformidad con lo establecido en el numeral 6.2 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, en el
entendido que Las entidades estatales enviaran mensualmente a la Camara de Comercio de su domicilio, la
informacién concerniente a los contratos, su cuantia, cumplimiento, multas y sanciones relacionadas con los
contratos que hayan sido adjudicados, los que se encuentren en ejecucién y los ejecutados.

NOTA: La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011
o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION
La Entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccién cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. Lo contemple la ley.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con
los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate
se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para
el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en
las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion
debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
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o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, seguin corresponda, diligenciara el «Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad
del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacion para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nébmina esta en condiciéon de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el momento
de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar
el «Formato 10 B — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de
su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su conformacion sea inferior a un (1)
afno, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacién de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual
certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que
no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a
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aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que
esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacién de
personas no beneficiarias de la pensidon de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)y,
mediante el cual certifique el nUmero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de
todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica
bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el ndmero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de
su ndémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del
juramento, diligenciara el «Formato 10D — Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el numero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se valdra a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el ultimo afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un (1)
afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D — Vinculacién de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por
lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la ndmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente
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podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informaciéon de estos, como son las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizaciéon para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 10 E- Participaciéon mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso
de reincorporacioén o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E -
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente
Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 10 F —
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
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constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacioén o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el «Formato 10 F Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion». Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo
5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el
titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «kFormato 11- Autorizacion para
el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o
medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequeia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la
acreditacién del tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes,
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicidon de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacién
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
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entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequeinas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo
la gravedad de juramento el «Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales»,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «kFormato 10 H — Acreditacién Mipyme», suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o el proponente plural. En caso de que dos o mas proponentes
tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el
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tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el
numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre
el niumero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios o0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

Neiva, febrero de 2026

)

MARIA ANGELICA DUARTE RIVAS
JEFE OFIOINA DE CONTRATACION

vy

Proyecto: PAOLA-COLORADO MOYA
Abogada contratista
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