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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICAY LA | CODIGO PE-FO-120-041
RECREACION (INDERVALLE)
SISTEMA DE GESTION VERSION 8

CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

APROBADO 14/FEB/2025

Acta Supervision # 1 del Contrato # IND-26-0966

INFORME PARCIAL : X INFORME FINAL :

Cuota Numero : 1

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

FECHA Dia: 27 Mes: Enero Afo: 2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR GLORIA MYRIAM BEJARANO RODRIGUEZ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION C.C 31,942,545

NOMBRE DEL CONTRATISTA RENE PAYAN MORENO

IDENTIFICACION C.C 1,006,185,950

CONTRATO No. IND-26-0966 - 2026

FECHA CONTRATO Dia: 08 Mes: Enero Afio: 2026
FECHA DE INICIO Dia: 09 Mes: Enero Afo: 2026
DURACION INICIAL DEL CONTRATO Dia: 30 Mes: Junio Afo: 2026

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES POR SUS PROPIOS MEDIOS
CON PLENA AUTONOMIA TéCNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO ENTRENADOR DE VOLEIBOL, PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO "DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE
LIDERAZGO EN EL DEPORTE COMPETITIVO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" (AUT-
1316)

CDP No. 972 de 2026-01-05 RP No. 446 de 2026-01-08

(INFORME JURIDICO)

. Plazo de ejecucion L
Fecha de Inicio i . Fecha de terminacion
El plazo de ejecucion del presente
2026-01-09 ; 2026-06-30
contrato sera hasta el 2026-06-30

Observacionesal informejuridico: N/A

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 16,180,560
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 16,180,560
VALOR ANTICIPO $o
VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de

$ 2,696,760
la cuota a pagar)
VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor

$ 2,696,760

acumulado a la fecha del informe)
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SALDO CONTRATO $ 13,483,800

PRESENTO INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

Sl X NO:

Observaciones al informe contable y financiero: SE EVIDENCIA PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
CORRESPONDIENTE

Informacion del pago de seguridad social: Se verifico el pago de la seguridad social del mes de Enero a
traves de : Mi planilla.

Pagos Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de salud: Comfenalco Valle EPS )
No. de planilla: 659820

Sistema de Pensiones: Proteccion ]
Periodo: Enero

Riesgos Laborales: Positiva Compania de Seguros

Observaciones:

INFORME TECNICO
VERIFICACION Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS
AL CONTRATO

El contratista presento a satisfaccion el informe de actividades correspondiente a la cuota numero 1, el
supervisor da fe de lo presentado.

Observaciones : 1. 1)durante Este Mes, Entregd Puntualmente El Plan De Entrenamiento Por Medio
Electronico A La Subgerencia De Competicion Y Alto Rendimiento, Asegurandose De Hacerlo Antes De Dar
Inicio A Las Actividades Con La Seleccion Valle De Voleibol Femenino Categoria Juvenil Mayores. Elaboro
Cada Seccion Enfocandose En El Desarrollo Fisico Y Técnico De Las Jugadoras, Detallando Las Cargas De
Trabajo, Ejercicios De Acondicionamiento Y Progresiones Tecnicas Necesarias Para Fortalecer Su
Rendimiento. De Este Modo, Procuré Garantizar Una Planificacion Coherente Y Minuciosa Que Respondiera
A Las Metas Establecidas En Esta Fase De Preparacion. 2). Asegurd Su Completa Disponibilidad De Tiempo
Durante Este Periodo Para Cumplir Con El Cronograma De Actividades Propuesto Y Garantizar La
Continuidad Del Servicio. Verifico Que Cada Sesion De Entrenamiento Se Desarrollara Segun Los Horarios
Establecidos, Ajustando La Planificacion Personal Y Profesional A Las Necesidades Del Equipo Para Cubrir
Los Compromisos De La Seleccidn Valle De Voleibol Femenino Categoria Juvenil Mayores. De Esta Forma,
Procuré6 Mantener Una Atencion Constante A Las Exigencias De La Preparacion Y Brindar Un
Acompanamiento De Calidad A Las Jugadoras. 3). Durante Este Periodo Entregd EL Mesociclo De
Preparacion Correspondiente Al Grupo Juvenil Mayores De Voleibol Que Tiene A Su Cargo. En Este
Mesociclo Realizé Cuatro Microciclos De Trabajo, Desarrollados A Lo Largo De Las Primeras Cuatro
Semanas De Entrenamiento. Cada Microciclo Lo Estructurd Con Objetivos Especificos Y Con Una
Progresion Adecuada Del Volumen E Intensidad, Garantizando Que El Grupo Iniciara Su Preparacion De
Forma Organizada Y Acorde A Las Necesidades De La Categoria. 4). Mantuvo Absoluta Reserva De Todos
Los Procesos Y Documentos Relacionados Con Las Actividades Que Se Le Asignaron, Cuidando En Todo
Momento La Confidencialidad De La Informacion Referente Al Desarrollo, Seguimiento Y Resultados De
Los Entrenamientos. Con Ello, Procurd Salvaguardar Tanto La Integridad Del Programa De Trabajo Como
La Privacidad De Las Jugadoras Y Las Directrices Técnicas Establecidas Por La Subgerencia De
Competicidn Y Alto Rendimiento. 5). Durante El Periodo Cumplid Con Los Requisitos Establecidos Por ELl
Sistema Integrado De Gestion En Cada Una De Sus Actuaciones Contractuales. Entregd La Planilla De

Seguridad Social Correspondiente Y Verifico La Afiliacion A La Arl, Asegurando EL Cumplimiento De Las
Carrera 36 No. 5B3 - 65. Casa del Deporte. / Tels: 5569242 - 5560556 Fax: 5570906 / Cali - Colombia
www.indervalle.gov.co / gerencia@indervalle.gov.co
Pagina 2



Page 3 of 4

YJ‘}" INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICAY LA | CODIGO PE-FO-120-041
\Go RECREACION (INDERVALLE)
SISTEMA DE GESTION VERSION 8
INDERVALLE CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRATO DE
e PRESTACION DE SERVICIOS APROBADO 14/ FEB/2025

Acta Supervision # 1 del Contrato # IND-26-0966
Obligaciones Administrativas Exigidas Para El Desarrollo Adecuado De Sus Funciones Como Entrenador. 6).
Durante El Mes Correspondiente, Presentd El Informe De Las Actuaciones Realizadas, Dando
Cumplimiento A La Periodicidad Mensual Exigida Por El Contrato. En Este Periodo Desarrolld Un Mesociclo
Introductorio Con ElL Grupo De Voleibol Femenino Categoria Juvenil Mayores, Estructurado En Cuatro
Microciclos Distribuidos A Lo Largo Del Mes De Enero. Este Mesociclo Tuvo Como Propdsito Preparar Al
Equipo Para La Fase De Desarrollo Mediante Cargas Bajas, Alta Orientacion Técnica Y Una Readaptacion
Progresiva Al Trabajo Fisico Y Tactico. En El Microciclo 1 (01 Al 04 De Enero) Realizé Un Proceso De
Activacion Funcional Y Reentrenamiento Técnico, Con Seis Sesiones De Tres Horas Orientadas Al Trabajo
De Fuerza General, Movilidad Articular Y Revision De Fundamentos Como Saque, Recepcion Y Pase. 7).
Este Micro Le Permitid Retomar La Base Técnica Después Del Periodo De Transicion. En EL Microciclo 2 (05
Al 09 De Enero) Ejecutd Seis Sesiones Centradas En La Potenciacion De La Fuerza Y La Precision En El
Ataque, Con énfasis En EL Tren Inferior. Trabajo Remates, Ubicaciones Del Golpe, Desplazamientos
Ofensivos Y Combinaciones De Defensa-recepcion. El Objetivo Fue Incrementar La Eficiencia Del Ataque
Manteniendo Cargas Controladas. 8). En El Microciclo 3 (12 Al 16 De Enero) Desarrollo Siete Sesiones
Enfocadas En Ajustes Defensivos Y Transicion Rapida. Trabajo Ejercicios Funcionales Con
Desplazamientos, Defensa De Balon Corto Y Transicion Defensa-ataque Bajo Presion, Fortaleciendo La
Toma De Decisiones. Finalmente, En El Microciclo 4 (19 Al 23 De Enero) Implementd Un Trabajo Basado En
Juego Reducido, Orientado A La Continuidad Técnica, La Velocidad De Reaccion Y La Toma De Decisiones
En Espacios Controlados. 9). Realizd Actividades Técnico Tacticas En Formato Competitivo Reducido,
Manteniendo La Intensidad Baja Acorde A La Etapa Introductoria. A Lo Largo Del Mes, Mantuvo Un Control
Continuo De La Intensidad (baja), Los Recursos Implementados (pesas, Balones, Bandas Elasticas,
Colchonetas Y Conos) Y EL Cumplimiento Del Plan (100% Planificado, 90-95% Realizado Segun El
Microciclo). Este Mesociclo Le Permitid Establecer Una Base Solida Para Las Siguientes Etapas Del
Proceso, Garantizando La Adaptacion Adecuada De Las Deportistas A Las Cargas Y Contenidos Del

Macrociclo..
PRESENTO INFORME CON TODOS LOS ol X NO -
DOCUMENTOS SOPORTES ' '
FECHA INFORME DiA: 27 MES: Enero ANO : 2026
CUMPLIO CON EL OBJETO CONTRACTUAL Sl NO :
DETERMINADO EN EL CONTRATO RESPECTIVO o '

Observacionesal informe:

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 1 por valor de $2,696,760 segun lo estipula el contrato
Nro. IND-26-0966-2026, por valor total de $16,180,560 que fue firmado el 08 de Enero de 2026.

Informe de supervision corresponde al mes de enero 2026

CONCLUSION:

Con este informe se certifica la gjecucion del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 1.

Para constancia de lo anterior se firma en Cali, a los 27 dias del mes de Enero de 2026.
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C}Dnﬁ}

Gloria Myriam Bejarano Rodriguez

Supervisor

Personas que intervienen en la elaboracion del documento:

Revisado y autorizado por : avillota - Andres Felipe Villota Duque - IP: 181.32.95.67 - 2026-01

Revisado y autorizado por : daldana - Daniel Eduardo Aldana Cabezas - IP: 179.32.60.167 - 2026-01

Revisado y autorizado por : acampo - Alexander Ocampo Medina - |P: 181.32.95.67 - 2026-01

Documento generado por : gbejarano - Gloria Myriam Bejarano Rodriguez - |P: 179.32.60.167 - 2026-01

Carrera 36 No. 5B3 - 65. Casa del Deporte. / Tels: 5569242 - 5560556 Fax: 5570906 / Cali - Colombia
www.indervalle.gov.co / gerencia@indervalle.gov.co
Pagina 4




