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1. CUENTA DE COBRO Y CERTIFICACION

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LAS CUENCAS DE LOS RiOS NEGRO Y NARE
“CORNARE" DEBE A:

JUAN PABLO GOMEZ CIRO identificado(a) con CC/NIT Nro 1036670790, la suma de:
($ 2,336,915) DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS QUINCE PESOS.

Por concepto de prestacién de servicios del Contrato Nro 147-2020, para el periodo comprendido entre:
01-07-2020 hasta 30-07-2020, y que cumplio a satisfaccion las actividades del contrato para el periodo de la
referencia.

) SUPERVISOR
Angel Daniel Rios Osorio

Autorizo a la tesoreria de Cornare, para que efectué el pago de las acreencias a mi favor o a favor de la
entidad que represento a la CUENTA Nro: 23699768341, BANCO: Bancolombia, TIPO: AHORROS.

CONTRATISTA // _7/
Email: jpciro33@gmail.com W?ﬁ(//(_
Cel/Tel: 3136404311 - S

Sede: SEDE PRINCIPAL JUAN PABLO GOMEZ CIRO
' CC/NIT 1036670790

2. CERTIFICACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y RETENCION EN LAFUENTE

Certifico bajo la gravedad de juramento que la copia del comprobante de pago a la seguridad social
pertenece al periodo y contrato objeto de cobro. Solicito que estos aportes a la seguridad social Sl o
NO sean tenidos en cuenta para acceder al beneficio de disminucién de la base de retencién en la
fuente para el periodo de la referencia. Articulo 55 y 56 E.T.

Que en cumplimiento del Paragrafo 2 del Articulo 108 del E.T, informo que el numero de planilla o referencia
de pago es 9408139305, para el periodo indicado en el numeral 1, la cual anexo.

Para efectos de retencién en la fuente certifico que Si o NO he contratado por al menos novena
(90) dias continuos o discontinuos mas de un (1) trabajador o contratista asociados a la actividad por la cual
se esta generando el pago de conformidad con el Articulo 340 del E.T.

JUAN PABLO GOMEZ CIRO
CCINIT 1036670790 R
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante . Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerlaggFSENA e
CC 1036670790 GOMEZ CiRO JUAN PABLO INDEPENDIENTE PRINCIPAL €ral02 c No 48cc-55 MEDELLIN-ANTIOQUIA 5824061 Mo "
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Safud Pago Planilla Planilla . Limite Pago Banco Dias Mora Vator -
2020-06 2020-06 689830072 9408139305 | 2020/07/22 2020/07/22 | BANCOLOMBIA 0 $271,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

{dentificacion Nombre _ {Codigo} Dias

Aporte Codigo| Dias 18C Aporte Codigo{ Dias 1BC Aporte Codigo] Dias 18C Aporte Dias 1BC Aporte Exanerado | Total Aportes
SENA e ICBF

$3, 788

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $934,764 $149,600] $934,764) $116,900] $0; 50| $934,766| $4,900 5] $0 $271,400

Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (1 Afiliados) $934,766 $149,600] $934,766 $116,900] S04 $0Of $934,766] $4,900) N $0] $271,400
1 Icc I1036670790 |GOMEZ JUAN l l | I I I I l l [ i l ! I | l | haoso1] 30 934,766} $149,600|epsot0] 30 5934,76¢) $116,500) [ 50) so| 14-25 30 $934,764 54,900 0 50 sl Mo $271,400
Total  Afiliados{ 1) 1 5934768 $149,600) 934,76 $116,900 50 50 $934,766 54,900 5o 50 $271.400

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
1dentificacién dv Razon Sociat Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depart Teléf Exonerado SENA e
ICBF
CC 1036670790 GOMEZ CIRO JUAN PABLO INDEPENDIENTE PRINCIPAL crat02 c No 48cc-55 MEDELUIN-ANTIOQUIA 3824061 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Pianilla Limite Pago Banco Dtas Mora Valor
2020-06 2020-06 689830072 9408139305 i 2020/07/22 2020/07/22 | BANCOLOMBIA 0 $271,400
RESUMEN DE PAGO

SHESA gl

AFP (ADMINISTRADOR;‘:S: 1) ] 1 $149,600 i ) 50 §149,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $149,600 $0 50 149,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 54,900 50 50 54,900
COLMENA 14-25 800,226,175 3 1 54,900 50 50 _ $4,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §116,900 50 50 $116,900
\ $116,900

EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $116,900
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INFORME DE ACTIVIDADES N° 5

CONTRATO N° 1147-2020

“FORTALECER LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE NEGOCIOS
OBJETO: VERDES QUE SE VIENE EJECUTANDO DENTRO DE LA JURISDICCION
CORNARE.”

CONTRATISTA: | ,1;AN PABLO GOMEZ CIRO

FECHA: JULIO

1. Lineamientos.

e Se elaboraron lineamientos para la participacién en mercados campesinos donde se
evidencian una serie de acciones que podran aplicarse en los casos en que un grupo de
productores o de organizaciones de productores agropecuarios busquen apoyo para
mejorar la comercializacién de sus productos y que vean en los mercados campesinos
una oportunidad para hacerlo mediante la asesoria metodoldgica y el acompafiamiento
de Cornare a través del programa de negocios verdes.

% LINEAMIENTOS NEGOCIOS VERDES CORNARE I o 5 © £} @

Archivo Uddar Ver dnserter Formato Hemermentas Ayuda  (5n e Srneleat e 8 1ot pot A0 2a,

~ o A T At~ Textonom, = Callby - v - BT YAS e B B- =- 1z - I o

&
ESPECIFITACIONES TECNICAS ..
LINEAMIUNTCS PARA L 150 D..
INEAMIENTQOS PARA DETERMI,
- LINEAMIENTCS FARA LA PARTL
LINEARIT 1ITQS PARA REALIZA..
LINFAMIENTCE EARA TRAHAY

BENEFICIOA DEY PROVECTO

2. Guias y Mddulos de capacitaciones NV y turismo.

Se realizaron mdédulos metodoldgicos para capacitaciones y talleres bajo el modelo
Holistico de Educacién gue tiene establecido la corporacién, utilizando una estructura
metddica para el desarrollo de los eventos educativos como capacitaciones y talleres
llamada SESOCAPA con actividades dindmicas por cada tema. A continuacion se detallan
los médulos de capacitacidon que pueden ser implementados con las diferentes iniciativas
inscritas que lo requieran:




e Costos: Se realizd modulo guia para capacitacion en Costos donde se resalta la

importancia que tiene para un negocio saber cuales son los costos asociados a sus

productos o servicios, ya que son vitales a la hora de establecer precio de venta,

salarios de los empleados y encontrar el punto de equilibrio de la empresa.
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e Mercadeo: Se realizd modulo guia para capacitacion en temas de mercadeo para poder

reunir un conjunto de acciones mediante las cuales un negocio estudia las necesidades

o problemas caracteristicos de su publico objetivo o nicho de mercado.

e Comercializacion:
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realizd modulo guia para capacitacion en temas de

comercializacién donde se trataron conceptos como oferta, demanda y estrategias

adecuadas para una buena comercializacion.
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Empaque: Se realizd modulo gufa para capacitacion en los diferentes tipos de
empaques y sus beneficios.
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H LT inadecuado de fos altos niveles de encuentro formativo a :
Dinamica ? ) .
i deterioro sin antes flevar a cabo un .
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Poscosecha: Se realizd modulo guia para capacitacién en temas de poscosecha y asi
determinar una serie de acciones para que los productos lleguen en las condiciones
adecuadas al consumidor final.
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producto se utilice como materia distancias de los lugares de
prima para su posterior produccién
procesamiento.
Obyetivo:
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e BPM: Se inicid con la elaboracion del modulo guia para capacitacion en Buenas
Practicas de Manufactura (BPM) para poder garantizar procesos de produccion seguros
y asi poder comercializar productos inocuos.
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las estrategias de conservacién de

Rasumen: los productos a nivel fisico.
Las Buenas Practicas de
Manutactura son una Especifico:
herramienta basica para la -Contribuyen al aseguramiento de
obtencién de preductos segures una produccion de alimentos
Dirigido a para el ccnsumo humeno, que se seguros, sajudables e inocuos
Duracien: :enlralizan en‘ ta hig}ifane y la para el consumo humana
crma de manjpulacién | -
-Capacitar a los participantes para -
CObjetivo: entender Iz importancia de la .
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@ BPA: Se inici6 con la elaboracion del mddulo guia para capacitacion en Buenas Practicas
Agricolas (BPA) para optimizar la utilizacién de materias primas y garantizar un
producto limpio y libre de agroquimicos.



BT o v wra men e o e e °

- . - . L= = L MK
e PoAN A e E T @ 3L € e aBCd AaBb( AaBhCe AaBbC N LT
AL R v.) EX TS 2 o» - The A feoane Pl e i 24 M Ere e
e i it RN T SRR R SN B R e S

3

Desarrollar un proceso de |

REROBUESTARDE meqo Resumen: formacn participativa con fas
- JEN] Las Buenas Practicas Agricolas comunidades rurales del Oriente
g RSN (BPA) son un conjunio de Antioquefic  en el tema de
- - d principios normas poscosecha de tal manera. que se !
N L y recomendaciones técnicas entienda su dindmica para conocer
Dirigido a . R
aplicables a ia produccién. las estrategias de conservacion de
.- Duracion: procesamiento y transporte los productos a mvel fisico.
. de alimentos orientadas a asegurar
v la proteccidn de la higiene, ia salud Espectfico: .
. humana y el medio ambienie. - analizar la factibilidad de reafizar i
: Lugar: mediante métodos ecologicamente la actividad planificada en la i
. seguros higiénicamente aceptables produccion agricola. teniende en R
" Habilidades: Obtencién de y econémicamente factibles cuenta aspectos de inccuidad del t
informacién. observacién. trabajo, Objetivo: producto. la salud y iz zeguridad y
‘ en equipo, practica, andhisis lahara! Ao lar  trakaindacae w i ?‘ :
CArne AdeR ook e A eapsb- Genwia- tan edaand T T T T e e ‘ 4

3. Reuniones con el equipo de trabajo para acordar y revisar tareas.

e E| dia 1 de Julio se realizd reunion presencial con los integrantes del equipo de trabajo
del Programa de Negocios Verdes, con el fin de organizar actividades y metas a cumplir
durante el mes de Julio. Se trataron como temas principales: Elaboracion de
lineamientos en diferentes temas para el programa de Negocios Verdes, Guias-
maédulos de capacitacidn y presentaciones para talleres.

e E| dia 6 de Julio se realizd reunidon presencial con los integrantes del equipo de trabajo
del Programa de Negocios Verdes, con el fin de revisar el avance de las tareas
concretadas en la reunidn anterior.

e Eldia 13 de Julio se realizé reunion Virtual con los integrantes del equipo de trabajo del
Programa de Negocios Verdes, con el fin de revisar el avance de las tareas concretadas
en la reunién anterior.
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e £l dia 21 de Julio se realizé reunidn virtual con los integrantes del equipo de trabajo del
Programa de Negocios Verdes, con el fin de revisar el avance de las tareas concretadas
en la reunidn anterior.

e El dia 27 de Julio se realizd reunidn virtual con los integrantes del equipo de trabajo del
Programa de Negocios Verdes, con el fin de revisar el avance de las tareas concretadas
en la reunién anterior.

e e DT . - 5 v o0 # o

(s N
=5

—— e i o s

Actr. o Wandows

I
i
|



4. Informe Tienda Virtual.

Se elabord informe correspondiente al mes de Junio de la tienda virtual de Negocios
Verdes con el apoyo de la compafiera de trabajo Alexandra Montoya, donde se hizo un
analisis técnico del estado de cuenta e inventario de la misma, ya que debido al
aislamiento preventivo, las ventas de la tienda se vieron afectadas y pausadas. Sin
embargo, al reiniciar las actividades laborales presenciales, se han realizado algunas
ventas y por esta razén se procedié a realizar dicho informe quincenalmente.
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5. Comunicaciones.
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e Se recopilo la informacion de los funcionarios encargados de Umatas, Medio Ambiente

y Desarrollo rural ios cuales se fueron contactados para

informarles

sobre la

socializacion de manera virtual del programa de negocios verdes y los lineamientos

del mismo.
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6. CURSO DE NEGOCIOS VERDES (TEMAS)



Con base a los mddulos elaborados se procedera a organizar la informacién para la
implementacion del curso de negocios verdes, donde se incluiran estrategias de
comercializacidon, Marketing verde, Poscosecha, Empaque; correspondientes al “Tema 3.
Marketing y Comercializacion”.

7. Apoyo a la elaboracion de informe de gestidon semestral.

e Se apoyd al compafiero Angel Daniel Rios con la elaboracién del informe de Gestion
semestral al cual se le hicieron algunas recomendaciones y comentarios en su
estructura para posteriormente ser enviado.

8. Anexo Matriz Consolidacion de Ventas Mercados Campesinos.

e Se inicid con la elaboracion de una matriz de consolidacién de ventas para los
Mercados Campesinos para ser implementada cada vez que finalicen estos mercados
en los diferentes municipios y sirva de herramienta para generar indicadores de ventas,
dinero recaudado y participacion.
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JUAN PABLO GOMEZ CIRO ANGEL DANIEL RIOS
Contratista Supervisor



