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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Noviembre de 2020

Sefior (a)

ROBERTO IGNACIO MORALES HEILBRON
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1729566
Coordinador de Metalmecanica
Metalmecanica

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Noviembre del afio 2020

Referencia: No 1729566 del afio 2020

JULIO CESAR PENA BILBAO, identificado con la cédula de ciudadania No. 8.646.083 de Sabanalarga, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Metalmecanica, en cumplimiento del Contrato de Prestacidén de Servicios
de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: d). un pago correspondiente al mes de Noviembre de 2020 por valor de
(3.278.181). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccidn General, en la cuenta de Ahorros No.
12078571266 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 28 de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestacion de servicios profesionales como instructor para impartir formacion profesional titulada y
complementaria en el drea de seguridad y salud ocupacional de acuerdo a la programacién académica
del SENA Centro Nacional Colombo Aleman.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Prestar con calidad los servicios Disposicidn y actitud de Evaluacién proceso
profesionales impartiendo formacion servicio con los grupos de formacion.
titulada y complementaria, de manera asignados por la coordinacién
presencial para el lll y IV Trimestre de académica. Actualmente se
2020 de acuerdo al calendario imparte formacion en 4
académico, programacion académicay | cursos de Titulada con Fichas
periodos contratados 2022720, 2022726, 2113447
y 2185513 con horario de
lunes a sabados en horario de
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07:30-12:30y de 12:30 -
18:30.

Reportar en el sistema Sofiaplus en un
plazo de 3 dias, todas actividades de
acuerdo con los procesos de su
responsabilidad.

Evaluar resultados de
aprendizaje de la
competencia, crear ruta,
asociar y evaluar en
formacidon complementaria.

Fichas asignadas en
el aplicativo
Sofiaplus.

Seleccionar estrategias de ensefanza-
aprendizaje- evaluacion segun el
programa de formacidn profesional y el
enfoque metodolégico adoptado.

Implementar actividades que
permitan el aprendizaje
significativo del aprendiz:
Analisis de casos, juego de
roles, dinamicas de grupos.

Guias de aprendizaje

Orientar los procesos de aprendizaje
segun las necesidades detectadas en los
procesos de evaluacién, metodologias
de aprendizaje y programas curriculares
vigentes.

Realizacion del cluster
institucional Colombo
Aleman, integrado por
aprendices del programa de
formulacion de proyectos.

Proyecto de
investigacion, Video
de propaganda del
cluster.

Reportar informacion académica y
administrativa segun las
responsabilidades institucionales
asignadas.

Evaluar resultados de
aprendizaje de la
competencia, crear ruta,
asociar y evaluar en
formaciéon complementaria.

Fichas asignadas en
el aplicativo
Sofiaplus.

Impartir formacion Complementaria a
grupos de empresas, asignadas por la
coordinacion académica.

Evaluar resultados de
aprendizaje de la
competencia, crear ruta,
asociar y evaluar en
formaciéon complementaria.

Fichas asignadas en
el aplicativo Sofiaplus

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN DE
VIAJE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

L
JULIO CESAR PENA BILBAO

Contratista
C.C. No. 8.646.083

Recibi a satisfaccion:

ROBERTO IGNACIO MORALES HEILBRON
Supervisor(a) Contrato 1729566 de 2020
Coordinador de Metalmecanica
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o INFORME - EVIDENCIAS MENSUALES -

SENA

7AV NOVIEMBRE 2020

A continuacion se pueden evidenciar las actividades virtuales realizadas en el presente mes de
Noviembre con los grupos a cargo. Durante este mes se imparte formacion en 4 grupos de
Formaciéon Titulada, a saber son: DECNC-28 con Cédigo de Ficha 2022720, DECNC-29 con
Cédigo de Ficha 2022726, DECNC-30 con Cédigo de Ficha 21134447 y TGPI-18 con Cédigo de
Ficha 2185513 en horario de lunes a sabado entre las 07:30 y las 18:30.

En este cuarto mes de ejecucion del Contrato No. 1729566, se imparti6 Formacion segun
Programacion designada por la Coordinacion de Metalmecanica a los grupos mencionados
anteriormente (Disefio de Elementos Mecanicos para su Fabricacion con Maquinas Herramientas
CNC y Gestién de la Producciéon Industrial) usando la plataforma Meet, E-mail y red social de
Whatsapp para el intercambio de informacion. Por la Plataforma Meet se ha hecho la presentacién
de la Competencia y Resultados de Aprendizaje a impartir en cada uno de los grupos, como
también los Conocimientos de Conceptos y principios a tratar en el presente Trimestre. (Ver
imagenes siguientes como evidencia de la Presentacion de la tematica relacionada con la

Competencia impartida).

'Q. Jairo A. Marchena estd presentando

LA ILUMIANCION DE LAS ESCALERAS Y RUTAS
DE EVACUACION

M
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Y por Whatsapp también se ha

enviado informacion alusiva a los
temas tratados, tales como imagenes
de Gréficos para analizar e interpretar
los resultados y aportar conclusiones
del estudio.

Con la herramienta WhatsApp se
realizan video llamadas para explicar
personalizadamente al que Io

requiera y se envian videos

introductorios al grupo en general de

las actividades a realizar.

® |

Por otra parte, cualquier inconveniente que surge por parte de algun

Aprendiz en cuanto a su comunicacion o

flexible hasta que solucione su impase. Es muy frecuente que
alguno de los Aprendices presenten problemas de conectividad,
como lo demuestra la imagen aledana. Se ha percibido problemas

de Conexién, dispositivo con Micréfono
para Conectarse, entre otros.
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a Flujograma de Proceso Tomo (D

Fluograma Proceso de Tomo CNC/Convencional
Terminado el dia de hoy (Viernes 30 de Octubre)

Por las partiopaciones en las ultimas 2 sesiones. Estin
reflejados los nombres de los Aprendices que asistieron y
apoyaron la elaboracion del documento.

™w {
@ Flujograma de Proceso Tamo (DECNG-29) pdf (2
péginas!

Que interesante

iir-perm-ttv (2020-10-30 at 07:16 GMT-7)
driv

e google com

Enlace Sesion Grabada OCT 30 de 2020
6 Tomo CNC/C

DECHC- 29 Adio Catafio, Coalider
Que interesante

Me alegro. Te invito a q revises la Grabacion y escuchar lo g
se ha debatido al respecto. De igual forma invito al resto g no

logro asistir
¥
®» @ o ®

conectividad, se le es muy

averiado, sin datos o Wifi

Proyecto.

SIS
Fases del Proyecto Formativo

Fase 1
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No siendo mas, espero que haya cumplido con las expectativas al desarrollar el presente informe.

Quedo atento para cualquier correccidon o mejoria.

JULIO CESAR PENA BILBAO
INSTRUCTOR CONTRATISTA SENA — REGIONAL ATLANTICO - CNCA
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