f ' Q o INFORME MENSUAL DE EJECUCION
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Bucaramanga, Noviembre 21 de 2020

Sefor (a)

MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1334340
Coordinadora Académica

Programas Especiales

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes Noviembre del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1334340 del
ano 2020

JUAN CARLOS MANTILLA DELGADO, identificado con la cédula de ciudadania No.
13.511.492 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa
articulacion con la educacién media, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL
DOCIENTOS SIETE PESOS M/CTE ($38.912.207.00). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional correspondiente a los dias
ejecutados a partir del acta de inicio, durante el mes de febrero de 2020, b) nueve (9) pagos
iguales por los meses de marzo a noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE. ($3.790.150) cada unoy c)
un pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre
de 2020.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir
formacion en el programa de Articulacion en la Red de Gestion Administrativa y Financiera
conforme a los modelos formativos establecidos del CSET en el periodo académico del
2020.

CLAUSULA (No. de clusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar activamente en los alistamientos y
planeacion de los programas a impartir
conforme sea su especialidad de acuerdo con
los lineamientos institucionales, para el area
tematica del objeto contractual.

Alistamiento del
programa de Asistencia
Administrativa

Acta
Planilla de
asistencia,
evidencia
fotografica

Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de FPI, conforme a las
necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area tematica
objeto del contrato.

N.A.

N.A.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

N.A.

N.A.

Ejecutar la FPI de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto formativo de
los programas del area tematica objeto del
contrato y acorde a la metodologia de la
entidad en consideracion a los alistamientos
(quias, instrumentos, material de apoyo, etc).

Seda inicio a la
formacion en las I.E.
asignadas

Guia de
aprendizaje
Asistencia

Aplicar segin la modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento vy
evaluacion actualizadas, pertinentes y acordes
a los cambios tecnoldogicos y al mundo
moderno conforme a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

Aplicacion de estrategias
de aprendizaje vy tics

Desarrollo de las
guias

Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en proyectos de investigacion técnica
y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de
formacion del area temdtica objeto del
contrato y promover los semilleros de
investigacion, aportando al logro de los
resultados propuestos en el programa de
articulacion.

N.A.

N.A.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa, adquiridos
por los aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los procedimientos,

Se evallan evidencias
de aprendizaje,
conforme como lo pide
el instrumento de
evaluacion

Aplicacién de
instrumento de
evaluacion

GTH-F -062 V. 05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

plazos y herramientas tecnoldgica que la
entidad defina.

Entregar los soportes del procedimiento de
ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: ficha de matricula,
fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacion complementaria.

N.A.

N.A.

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la gestion de la FPI
mediante las siguientes actividades: a)
verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese
estado. b) Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. c) comunicando al coordinador
académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion.

Registro y verifico que
los aprendices
registrados son los que
se encuentran en
formacion

Planilla de
asistencia y acta

10.

Participar cuando el centro lo requiera en el
proceso de seleccion, disefo de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de aprendices.

N.A.

N.A.

11.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de convivencia
del centro de formacion.

Aplico en las L.E. el
reglamento del Sena sin
desconocer el
reglamento de la I.E

Llamados de
atencion

12.

Apoyar procesos de registro calificado para los
programas en nivel tecndlogo del 4area
tematica objeto del presente contrato, cuando
el centro lo requiera.

N.A.

N.A.

13.

Acatar y cumplir oportunamente los
lineamientos del Sistema integrado de gestion
y el sistema de seguridad de salud en el trabajo
y asistir a las convocatorias que el centro
programa.

Desarrollar la evaluacion
del SIGA

Certificado SIGA

14.

Apoyar al centro de formacion cuando este lo
requiera, en la promocion del portafolio de
Servicios.

Divulgacién de la oferta
educativa.

Redes sociales
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15.

Realizar seguimiento en la etapa productiva a
los aprendices que le sean asignados, cuando
el centro de formacion lo requiera.

N.A.

N.A.

16.

Responder por los bienes y elementos puestos
a su disposicion para el cumplimiento del
objeto del contrato y una vez finalizado,
guedar a paz y salvo con el almacén.

N.A.

N.A.

17.

Aplicar al proceso de certificacion de la
NCL"ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS”, o la actualizacion.
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO” o en su defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la norma y aportar
el respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al
informe de ejecucidon contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2020.

certificacion de la NCL,
orientar procesos
formativos con base en
los planes de formacion
concertados”

Certificado de la
NCL

18.

Acompafiar a los aprendices a las actividades
gue se encuentran planeadas por el equipo de
bienestar al aprendiz y participar y apoyar las
acciones de formacion extramurales planeadas
por el programa articulacion que permiten un
aprendizaje significativo y aportan a Ia
valoracion de los resultados de aprendizaje
tales como son los eventos, ferias,
conferencias, congreso, talleres, pruebas de
calidad, entre otros.

N.A.

N.A.

19.

Apoyar y acompafar los procesos de
autoevaluacion de programas de formacion en
nivel tecndlogo del centro de formacion.

N.A.

N.A.

20.

Orientar, desarrollar y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes
grupos poblacionales objeto de la FPI.

Oriento formacion en las
I.E, asignadas

Programacion
semanal

21.

Participar en las labores de montaje y puesta
en marcha de equipos y maquinaria utilizados
en la FPL.

N.A.

N.A.

22.

Orientar a las instituciones educativas en el
proceso de registro e inscripcion de sus
estudiantes en el aplicativo SOFIA PLUS y/o en
el aplicativo que designe la institucion.

Oriente el proceso de
registro e inscripcién en
las IE Liceo sefior de los
milagros y Vicente
Ferrer

Carpetas amarillas
con la
documentacion
necesaria para
matricula
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23.

Asistir y participar activamente en las
reuniones programadas por la(s) red(es) de
conocimiento propias del centro de formacion
y por la coordinacion académica de programas
especiales a las cuales sea convocado.

Reunidn de red para
desarrollar guias de
aprendizaje

Acta
Asistencia,
evidencia
fotografica

24.

Participar en reuniones y/o transferencias
técnicas y/o pedagdgicas.

Asisto a reuniones
pedagdgicas convocadas
por la lider

Asistencia

25.

Impartir formacion titulada y complementaria
en modalidad presencial de acuerdo a las
necesidades del centro de formacion, acorde a
la metodologia de la entidad.

Impartir formacién en
las I.E asignadas

Asistencias

26.

Participar en las actividades de capacitacion
y/o auditoria para el Sistema Integrado de
Gestion del SENA gue acuerden las partes.

N.A.

N.A.

27.

Participar en las actividades de induccion y
reinduccion que sean requeridas por el centro
de formacion y cumplir con la programacion de
las fichas asignadas.

Participe de la induccion
con los pedagogos de
centro

Asistencias

28.

Realizar técnicamente cuando sea requerido
por la entidad, la identificacidn, estructuracién
y definicion de las especificaciones técnicas de
los bienes y servicios necesarios para el
cumplimiento de la mision institucional vy
apoyar la planeacion de los procesos
contractuales de la entidad.

N.A.

N.A.

29.

Realizar cuando sea requerido por la entidad la
verificacion y evaluaciéon técnica o econémica
de las propuestas que se reciba dentro de los
procesos de contratacion de la entidad.

N.A.

N.A.

30.

En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por la entidad el apoyo
a la supervision de los contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el manual de
supervision del SENA vigente.

N.A.

N.A.

31.

Atender oportunamente los requerimientos
que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién del
contrato.

Entrego en febrero el
informe mensual de la
ejecucion

Formato de
informe

32.

En virtud de lo establecido en el paragrafo 3
del articulo 2 de la Ley 1562 de 2012, la
entidad o institucion contratante debera
establecer las medidas para que los
contratistas sean incluidos en sus sistemas de

N.A.

N.A.
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vigilancia epidemioldgica, para lo cual podran
tener en cuenta los términos de duracién de
los respectivos contratos. El costo de los
examenes periddicos sera asumido por el
CONTRATISTA. Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del patrimonio SENA o
de otras entidades o de particulares puestos al
servicio de la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los bienes al
supervisor del contrato respectivo y a los
organos de control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

33. | Las demds necesarias para el cabal | N.A. N.A.
cumplimiento del objeto contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 9410464004 expedido por
la red de seguridad social APORTES EN LINEA correspondiente al mes de Noviembre del afio
2020.

Evidencias en (5 ) folios

Cordialmente,

JUAN CARLOS MANTILLA DELGADO
Contratista
C.C. No. 13.511.492 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1334340 del afio 2020
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FORMATO EVIDENCIAS DOCUMENTALES

1. Reporte de las Horas Académicas 12 y ultima Hoja, cargada en el aplicativo

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS MANTILLA DELGADO

CENTRO DE .
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

FECHA INICIAL: 01/11/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2083320 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atenger cllentes 02 acuerdo con procedimiento de servicio y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: nocmativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derachos fundamentales del radbajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion poiltica y los convenios Intemacionales.

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Elaborar documentos de acuerdo con Nomas tecnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
21 RECONOCER EL DOCUMENTO DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA TECNICA Y TIRO OE TEXTO

82 PROYECTAR LA REDACOON DF LOS DOCUMENTOS EMPRESANALES ¥ DE TEXTOS DE ACUERDO CON EL ASUNTO, LA NORMA
TECNICA GRAMATICAL, TIFO DE TEXTO Y LA POLITICA ORGANLZACIONAL

161120 1211 AM Page 10f 15



PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS

" COMPETENCIA DE ARRENDIZASE: HECESIDADES DE LA ORGAMIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEM DE LAS
= TOMPETENCLA DE APRENDIZAJE: FUNCIZNES ADMINISTRATIVAS, SIEUIENDO LA NORMA
TECHICA ¥ LA LEGISLACION VIGENTE.

PROMOWVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGD MISMO,
= TOMPETENCLA DE APRENDIZAJE: COM LOS DEMAS Y COM LA NATURALEZA EN LOS
COMTEXTOS LABORAL v SiOCLAL

= TOMPETENCLA DE APRENDIZAJE: RESULTADCGS DE APREMNDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 45,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 180,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT s
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | _HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT sz 0.oo

ACTIVIDADES ADICIOMALES
| _FECHAMKICIAL | FECHAFINAL |  ACTMIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIWNIDADES ADICHXMALES: .00

1630 12211 AM Fage 1d of 15
I\

INSTRUCTOR: JUAMN CARLOS MANMTILLA DELGADD

CENTRO DE )
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES ¥ TURISTICOS

2. Pantallazo Inscripcion Congreso de la ENI o EUREKA
[0 Correo Misena - Servicio Nacion: X | M Recibidos - jmantilla16@misens- X | & PORTAFOLIOFICHA 1850263 1.6 X @ Eureks 2020 x 4+

&« c @ eurekauis.co/registro/exitoso

EurekA AGENDA EXPO EUREKA CONFERENCISTAS MEMORIAS UIS EMPRENDE

TU INSCRIPCION HA SIDO
EXITOSA!

Pronto recibiras en tu correo electronico el Token de
seguridad para el acceso a Eureka 2020



3. Pantallazo del correo enviado a Jorge del Video Institucional

) Pagina principal de Microsoft Of X (@ Correo: Juan Carlos Mantilla Delc X~ + — a X

& C @ outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkADk2N2FiY2)hLWMxMmEtNDE1MC040GFLWMONzJiMDBhYTY1YgAQAEYeiC3ZgyJJI2tFNiolcyE%3D ® ’ :
o
”77:‘“ Outlook  © Buscar ® @ B Q0 & 7 O Jan Carlos Mantil. ’
= ] Eliminar = Archivo 53 Movera v~ {J Categorizar Deshacer

> Favoritos

(© Elementos enviados ¥t Filtrar v

v Carpetas

ok gracias “Si buscas resultados distintos, no ...

Ana Pulido Rubio

> DEVOLUCION CARPETA FIC... Mié 8:17 AM

Productos audiovisuales Articulacién con la educacién media Instructor JUAN

h3v
CARLOS MANTILLA DELGAOD

@ Buenos dias muchas gracias por el apoyo, requerimos imagenes de apoyo en video d.. Mar 17/11/2020 11:54 AM

ER Bandeide st RS Buenos dias Jefe Ana, Ok carpeta ficha 18613... Juan Carlos Mantilla Delgado :
s B 6 S

&  Borradores 94 Lun 16/11/2020 11:00 PM
’ - Ana Pulido Rubio Para: Jorge Esteban Rojas Remirez

Evento de induccion y reinduc... Mar 17/11 CC: Martha Yolanda Florez Dulcey; Ana Pulido Rubio
B Elementos envia...

Buena noche Jefe Ana, De manera atenta me...
[ Elementose.. 1009 n 5

O Jorge Esteban Rojas Ramirez ']

> P iovisuales Ar... gl
Q Coriat fe desesdn roductos audiovisuales Ar. ) Lun 16/

Buenas noches Jorge Me permito adjuntar m...
B Archive 20201116-... § +1
i Riotas VID-20201116-WA0128.mp4

Conversation Hist...

Carpeta nueva

Jorge Esteban Rojas Ramirez [}
> Productos Audiovisuales Ar... Lun 16/11
Buenas noches me permito abjuntar el materi...

3 archivos adjuntos (16 MB)

@ null-1.docx

Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

15M8B

Descargar todo

E301-20201116-.. | +4
Buenas noches Jorge
~  Grupos Me permito adjuntar material videogréfico ficha 2059731, y su autorizacion o formalidad uso de
Jorge Esteban Rojas Ramirez [] imagen

= ) f

o H =@

Lun 16/11
Buenas tardes Compafiero Jorge, De manera ..

@6 - W WD

> Productos adudiovisuales ...

Cordialmente,

A O ® 7 EP

4. Pantallazo del correo enviado del Mejor Aprendiz Fichas Asignadas

) Pégina principal de Microsoft OF X

[ Correo: Juan Carlos Mantilla Del. X 4

& c & outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKADK2N2FiY2JhLWMxMmEtNDE 1MC040GFLWMONZzSiMDBhYTY1YgAQANS rwiydzxFltvPI6%2BUJSYE%3D
G Oulook 0 s ® @ B oo & 7
= il Eiminar = Archive B3 Movera ~ <7 Categorizar ~
> Favoritos (“) Elementos enviados ¥t Filtrar ~ MEJOR APRENDIZ FICHAS 1850263, 1861337, 1882817 B~
a1 pazy salo ttul 31 pazy savs tul..
Martha Yolandz Florez Dulcey
v Carpetas GRACIAS JUAN CARLOS Cordialments, Martha Valanda Flérez Duleey Coordinaciora A Mié 11711 :
y Coordinadora Ac.. ié 11/11/2020 6:59 PM
Ninfa Maria Munoz Camargo 1]
o P d e 5 > PAZY %ALVQ TITULADA JU... Jue12i1
Buenos dias Ninfa, De manera atenta me per... Juan Carlos Mantilla Delgado
Mié 11/11/2020 6:12 PM < 9 9 =
#  Borradores 94 ] pazy sahvo titul.. || B pazy sabvo fitul.. e e
Para: Martha Yolanda Florez Dulcey
B Elementos envia... O Martha Yolanda Florez Dulcey ] MEJOR APRENDIZ 2020.xlsx
- > MEJOR APRENDIZ FICHAS ... Mie 11/11 18KB
0
e Buenas noches Doctora Martha Yolanda, De ...
© Comorocsmg £3%] MEJOR APREN... Buenas noches Doctora Martha Yolanda,
De manera atenta me permito adjuntar el excel con la informacicn de interés
Archive ecnelly39@gmail.com [ Cordialmente,
APRENDIZ PENDIENTE A CER. Mié 11711
Notas Buenos dias Seforita Nelly, Para su informaci...
“Si buscas resultados distintas, no hagas siempre lo mismo”AlbertE.
=1} 3
Conversation Hist... £ 2. SEGUIMIENT. 2
JUAN CARLOS MANTILLA
Carpeta nueva jmantilla18@misena.edu.co > ® DELGADO
> deracho Mar 10/11 SENA
“Si buscas resultados distintos, no hagas siem... Instructor

v Grupos

= ] £

(e}

it

= e

F] DERECHO DE P..

@€ - EAED

N

jmantilla18@misena.edu.co

ABNNANN - 21A5410N873
%21 p.m.

o
o |z EP 21/11/2020

%19p.m.
21/11/2020 %)




5. Pantallazo del seguimiento

) Pagina principal de Microsoft OF X

&«

Q@ B ¥V 5% D

=
a

[ Correo: Juan Carlos Mantilla Del- X

c & outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkADK2N2FiY2Jh LWMxMmEtNDE1MC040GHLWMONZzJiMDBhYTY1YgAQAGBKRTXIH2dEqoTPUtUKN%62Bg%3D

(3
h77:“ Outlook 2 Buscar
il Eliminar = Archive 53 Movera v

Favoritos ) Elementos enviados 77 Filtrar ~
(y Marths Yolanda Florez Duicey
(s SEGUIMIENTO A LA FORMACL.. 931 PM

Cordial saludo Doctora Martha, De manera at...
Bandeja de entr... 5

Ayer
Borradores 94
Ninfa Maria Munoz Camargo 1]
» PAZ Y SALVO Instructor jua... Vie 11:23 PM
Buenos dias Ninfa, agradezco me vuelvas a fir...

Elementos envi

Elementos e... 1009

B9 PAZ Y SAVOP.. || B pazy sabvo titul..

Correo no deseado

efrey3@misena.edu.co ]
Archive > POLIZA DE CUMPLIMIENT.. Vie 1120 PM

Cordial Saludo Sr Edwin. Reciba un extensivo .
Motas

B INSTRUCTIVD S... | +3

Conversation Hist...

jmantilla18@misena.edu.co 1]
(Sin asunto) Vie 7:46 AM
“Si buscas resultados distintos, no hagas siem...

Carpeta nueva

Bl 1esTUDIO PREV.., || EE COT_PCCNTR 1.,

Grupos

) o

Ninfa Maria Munoz Camargo

O:iﬁeuiaiﬂm

18 de Noviembre 2020 a las 9am

6. Creador de Historias Consolidado

1) Pagina principal de Microsoft OF X

&«

a
z
B

@ B

=]
a

R Correo: Juan Carlos Mantilla Del- X

c & outlook.office.com/mail/search/id/AAQkADK2N2FiY2Jh LWMxMmEtNDE 1MC040GHLWMONzJiMDBhYTY 1YgAQAFLxMEsJ6%2B5Gv58YPexClts%3D

SENA

W

Elemen.. & @ Martha Yolanda Florez Dulcey X

li] Eliminar & Archivo

e Martha Yolanda Florez Dulcey 3¢
myflorez@sena.edu.co
Carpetas 2 Enviar correo electrénico Ver perfi
Bandeja de entr... 5 () Resultados Filtrar ~
Borradores B Todos los resultados
Elementos enviad... Martha Yolanda Florez Dulcey
SEGUIMIENTO A LA FORMACL... 931PM

Elementos e... 1009

Cordial saludo Doctora Ma...

Martha Yolandz Florez Dulcey 1]
MEJOR APRENDIZ FICHAS 18... Mi¢ 11/11

Correo no deseado

LIETE Buenas noches Doctora M...
Notas 34 MEJOR APREM...
Comvamsiar sk O Martha Yolanda Florez Dulcey (]

INFORME PORYECTO CONTA...
Buenos dias Doctora Mart...

Jue 5/11

Elementos envi...

Carpeta nueva

B3 CONTADOR HIS...
Grupes

= B Martha Yolanda Florez Dulcey ]
VIDEO PROMOCIONAL DEL E... 21/10/2020

O R@Ce € ~ W AS

Nueva pestafia

{7 Categorizar

Nueva pestafia

& No deseado ~ E3 Movera

x\+ - X
®© %« @ :
&

® @ B 0 B 2 @ caos vanil

SEGUIMIENTO A LA FORMACION EN PLATAFORMA TERRITORIUM

Juan Carlos Mantilla Delgado
Sab 21/11/2020 9:31 PM

Para: Martha Yolanda Florez Dulcey

bHoH 9 >

Cordial saludo Doctora Martha,

De manera atenta me permito pasado 18 de
noviembre a las 9am, pere por unos horarios que coincidieron, pospusimos nuestro encuentro para
seguimiente.

Teniendo en cuenta lo anterior agradezco su indicacion

Gracias por su valiosa atencién

municar que tenfamos agendado el

“Si buscas resultados distintas, no hagas siempre lo mismo”AlbertE.
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SENA JUAN CARLOS MANTILLA DELGADO
Instructor
A imantillal§@misena.edu.co
6800600 - 3165410823
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INFORME PORYECTO CONTADOR DE HISTORIAS

Juan Carlos Mantilla Delgado
’ Jue 5/11/2020 9:54 AM

Para: Martha Yolanda Florez Dulcey

CC: Diana Yubeli Bermudez Ceballos
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Buenos dias Doctora Martha,

De manera atenta me permito enviar informe con la participacién en el proyecto contador de
historias

Cordialmente,

“Si buscas resultados distintos, no hagas siempre lo mismo"AlbertE.

[ ]
SENA JUAN CARLOS MANTILLA DELGADO
7A: J'r:'sa[::‘i[\\l:{B@mi;Ena edu.co
6800600 - 3165410823

Cra 27 #19-40 - Bucaramanga
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INFORME PORYECTO CON... £ (Sin asunto) *
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7. Proceso de certificacidn : Carpetas entregadas y viabilizadas

No.
FICHA ACTA
1850263 | 028
1861337 | 113
1882817 | 128
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