INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA

TESORERIA
COMPROBANTE DE EGRESO PARA TRANSFERENCIA ELECTRONICA No. 23475
Beneficiario: ALIANZA OPERATIVA S.A.S. BIC
NIT/C.C. 900,413,324.9 Tel: 3106308584
Fecha: 30/12/2025
Valor: 78,596,678
Orden(es) de Pago:
1369 1370
Facturas:
FE449 FE453
Detalle
Cod.Cuenta Nombre Cuenta Valor Débito Valor Crédito
240101 Bienes y servicios 78,596,678 0
1110060540 0013 IDEA FONDOS COMUNES 78,596,678
Sumas Iguales 78,596,678 78,596,678
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ORDEN DE PAGO

CODIGO F-GF-02
aY INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA VERSION 1
: NIT 900.425.129-0

INFORMACION DEL PAGO

CONTRATO No. 085-2025 REGISTRO PRESUPUESTAL No. 856

OBJETO:

Prestacién de Servicios Generales Integrales para la adecuada conservacion y atencién de los servidores,
usuarios y demas visitantes del Palacio de la Cuiltura Rafael Uribe Uribe, sede del Instituto de Culturay
Patrimonio de Antioquia.

Obligacion No. 1370
FACTURAS No. FE449
Pago No. 1
FECHA DE ELABORACION: AFAVORDE: |ALIANZA OPERATIVA S.A.S BIC
DIA | 30 | MES | 12 | ANO |2025 NIT 900,413,324.9
CUENTA BANCARIA PAGADORA: SUBTOTAL: $ 40,485,315
IVA $ 699,292
TOTAL $ 41,184,607

_ |CUARENTA Y UN MILLONES CIENTO QCHENTA Y CUA
TOTAL EN LETRAS: PESOS M.C. ;

O MIL SEISCIENTOS SIETE

"
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\ A { Roberto José Rave Rios
\ Direcior
Vo. Bo. SUBD. ADMINISTRATIVA Y FRA. FIRMA ORDENADOR DEL GASTO
Tatiana Correa Sanchez Roberio Rave Rios

PREPARADO POR K T \\ TESORERO

Juajrg_\Paon Carvajal Chica \ Ivan Dario Arias Bohdrquez
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FECHA APROBACION ‘ OBLIGACION Nro: 1370

DEPENDENCIA :
PRESUPUESTO

BENEFICIARIO : NIT:
ALIANZA OPERATIVA S.A.S. BIC 900,413,324.9
DIRECCION : TELEFONO:

CL 35 1941 TO SUR OF 511 ED LATRIADA 3106308584

FACTURAS :
""No. Factura F. Expedicié1 F. Recepcién F. Vencimiento No. Factura F. Expedici6iF. Recepeién _F. Vencimiento

FE449 01/12/2025 01/12/2025 31/12/2025

Nro. COMPROMISO : RUBROS:

836 |\ Cod. Rubro Valor Cod. Rubro Valor
101 999990-0-1010-C99999-9999¢ 41,184,607

DESCRIPCION : [

Prestacion de Servicios Generales Integrales para la adecuada conservacion y atencién de los servidores, usuarios y demds visitantes |
del Palacio de Cultura Rafael Uribe Uribe sede del Instituto de Cultura v Patrimonio de Antioquia. CTO 085-2025

DETALLE CONTABLE:

‘. Tipo Plan Cod. Cuenta Nombre Cuenta NiT o €.C. C.Costes o Débitos T Eréditosw;
| NIIF 5111490503 SERVICIO DE ASEO 900,413,324.9 253F 40,485 315 ‘
. NIIF 5111490510 SERVICIO DE ASEQ - IVA 000,413,324 253F 699,202
| NIIF 24072220 Estampilia propolitécnico JIC 900,413,324.9 14,722 ¢
; 0,4% ‘
NIIF 24072225 ESTAMPILLALUE. 0.4% 900,413,324.9 14,722
| NIIF 24072230 ESTAMPILLATU DIGITAL 04%  900,413,324.9 14,722
NIF 24072210 Estampilla prodesarrollo 0,6% 900,413,324 9 22,083
| NIIF 24072205 Estampilla prohospital 1% 900,413,324.9 36,805
NIF 24072215 ESTAMPILLA PRC ADULTO 900,413,324.9 73,610
MAYOR 2% 5

NITF 24079005 Tasa Pro Deporte y Recreacién 900,413,324.9 92,012
s 2.5% |
i NIF 2436250505 Reteiva 15% sobre tarifa general ~ 900,413,324.9 104,894 .
(19%) ?
| NISF 243698 IMPUESTO DE TIMBRE 900,413,324.9 3,025,396
- NITF 240101 Bienes ¥ servicios 900,413,324.9 37,785,641
% SUMAS IGUALES 41,184,607 41,184,607
VALOR EN LETRAS: VALOR NETO:
TREINTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS CUARENTA 37,785,641=
Y UN PESOS M.C.

GIRAR O CONSIGNAR A NOMBRE DE: EN LA CUENTA: DE LA ENTIDAD:
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| | INFORME DE SUPERVISION . Version: 1
| GOBERNACION DE ANTIOGUIA “ e
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©2025-12-18

085-2025

| Prestacion de Servicios Generéféglntegrafes para la adecuada conservacion y atencién de los servidores,
' Objeto del contrato | usuarios y demds visitantes del Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe, sede del Instituto de Cultura y
| Patrimonio de Antioquia. B

| APORTE ICPA f $ §7,582,009.00
$ 87,582,009.00 ) - OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NUEVEPESOS

" Valor inicial def contrato

: Ad;c:ones R _: Ninguna

‘Valor final del contrato  ($ 87,582,009.00 ) - OCHENTA Y SIETE MILLONES QU!NIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NUEVE PESCS |
Plazo 14 (CATORCE) MESES

"‘Super\‘r'lsor - Olga Luz Giraldo Goez

‘Contratista  ALANZA OPERATIVA S-AS BIC Identificacion: 900413324

ke e i T S SIC Identificacion: 900413322 il

. Fecha de termmacaon 2026-12-31

1. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTC DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO

Para el desarrollo y ejecucién del objeto contractual el contratista deberd cumplir con los siguientes requerimientos, especificaciones
técnicas y actividades:
3.5.1 RECURSO HUMANO REQUERIDO

Perfil del operario que requiere la sede Total, requerido Dias de trabajo
' Supervisor de tiempo completo 1 Lunes a sdbado
Operario de aseo v cafeteria 1 Lunes a viernes
Operario de mantenimiento capacitado para trabajo en alturas 2 Lunes a sdbado
Jardinero 1 Lunes a sébado
Operario de asec 5 Lunes a sédbado

PERSONAS : 10
Porcentaje ponderado de [a actividad con respecto al contrato: 0. 009

¢ El contratista contrato ef personal de acuerdo a los pliegos asi:
: Supervisor de tiempo completo 1 Lunes a sabado

: Operario de aseo y cafeteria 1 Lunes a viernes : :
‘ Operaric de mantenimiento capacitade para trabajo en alturas 2 10.00 % 10.00 %
: Lunes a sabado

: Jardinero 1 Lunes a sdbado

* Operario de aseo 5 Lunes a sébado
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BLIGACION] AC
ACTIVIDADES GENERALES PARA TODO EL PERSONAL

1. Acatar las normas de salud y seguridad ocupacional en el manejo de sustancias, herramientas y aquipos, actuando de manera
prudente ante los riesgos de su laber.
2. Atender y guiar de forma personalizada a todos aquellos usuarios que scliciten informacion o que tengan alguna gueja, inquietud del
servicio en el Palacio de Cultura y Patrimonio de Antioquia, la informacién que se brinda debe ser precisa, oportuna y veraz, de forma
respetuosa, diligente y con una actitud dindmica y dispuesta.

. 3. Garantizar gue su puesto de trabajo, bienes y equipos que le han sido asignados a su cargo se encuentren en condicianes éptimas
para la prestacidn del servicio,
4. Apoyar las labores de los diferentes grupos de trabajo de las dependencias como adrministracién, logfstica, mantenimiento y
ambiental, cuando las condiciones de prestacién del servicio lo permitan o lo requieran.
5. Velar por la buena utifizacion de los equipos, herramiantas, materiales y dotacién a su cargo, ademas de mantener en condiciones
éptimas de ases, orden y limpieza las zonas o éreas a cargo.
6. Reportar de manera oportuna al coordinador ¢ personal de bienas, dafios, fugas, averias o cualquier anomalia detectada en las

instalaciones.

P centéjé"j_oqndeﬂrgdq de la actividad con respectb al contrato: 0.0

: Se realizaron las actividades generales por parte del personal , acatando las
normas de seguridad v salud en el trabajo con los EPP suministradss,
capacitaciones en &l manejo de herramientas y equipos, apoyo en el

acompafiamiento de la ubicacidn en las Instalaciones por parte de turistas,

" £l personal y el proveedor Garantizé que los puestos de trabajo, bienes y
equipos gue |e han sido asignados a su cargo se encuentren en condiciones
bptimas para fa prestacién del servicio. :
Ha birndado apoye a las labores de los diferentes grupos de trabajo de las 714 % ﬁ 7129

. dependencias como administracién, logfstica, mantenimiento y ambiental, il : e
cuando las condiciones de prestacién del serviclo lo han reguerido.
ios operarios han velado por la buena utilizacién de los equipos,

" herramlientas, materiales y dotacién a su cargo, ademas de mantener en

. condiciones 6ptimas de aseo, orden y limpieza Jas zonas o éreas a cargo.
el personal de mantenimiento y aseo brinda apoyo en el reporte oportuno al

. coordinador o personal de bienes, dafos, fugas, averias o cualquier anomalia

" detectada en las instalaciones las cuales han sido atendidas por el personal
de mantenimiento

Medellin
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“SERVICIOS QUE IMPLIQUEN LA ACREDITACION DE TRABAJO EN ALTURAS

: « Limpieza y desmanchada de lamparas y paredes altas.

» Limpieza y desmanchado de avisos y vidrics.

+ Limpieza de persianas.

» Servicio de poda jardines colgantes.

+ Limpieza de vidrieras.

+ Limpieza de puertas.

.« Limpieza de WC.

» Limpieza de mamposterias.

» Limpieza de estanterias de archivos y aimacenamiento de articulos.

« Lavado de fachadas externas e internas con personal capacitado en alturas con magquinaria e insumos.

. - Limpieza de tuberias, canaletas altas, ldmparas incluyendo tubos fluorescentes, bordes superiores de paneles, limpieza de canastillas
de cableado de datos y el cableado, manteniendo el aseo de las oficinas al concluir la limpieza.

+ Limpieza de los centros de documentacién, fonoteca, estanterfas de biblioteca y de los archivos de gestion (estanterias y cajas).

MES : 14
Porcentaje ponderado de Ia actividad con respecto al contrato: 0.00 %

| 'p nal de mantenimiento esta debidamente capacitado para realizar

! labores de alturas en noviembre se realizé cambio de bembillas quemadas, |

i trabajo en alturas para acomodacion de luces con andamio en exposiciones,

. limpieza de vidrieras, limpieza de mamposteria, Limpieza de estanterias de . 7.14% 7.14 %
iarchivos v almacenamiento de articulos, Limpieza de los centros de |

: documentacién, fonoteca, estanterfas de biblioteca y de los archivos de gestion |

| {estanterfas y cajas). ‘
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35,3 SUMINISTRO DE INSUMOS, DOTACION, SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El Contratista debe suministrar la dotacién para cada uno de los diferentes perfiles bajo los pardmetros de calidad, en las cantidades y tiempos definides de
acuerdo con lo estipulado en el Codigo Sustantivo del Trabajo (art. 230) v el Decreto Unico Reglamentaric del Sector Trabajo (Decreto 1072 de 2015).

- Lz entrega de dotacion debe reafizarse una (1) vez cada cuatro (4) meses y segln la duracién del contrato, acorde a la normatividad vigente. El contratista debe |
. dejar constancia de Iz entrega de la dotacion suministrada por trabajader y mantener las bases de datos de cantidades v tallas actualizadas. ;

: 3,5.4 Relacién Dotacién de! personatl:

El personal deberd estar uniformade, adicionalmente se reguiere incluir en la dotacidn los siguientes elementos:
~(seglin lo definido por |2 Ley acorde al tiempo del contrato)

OFICIO DOTACION
. Coordinador Chaleco distintivo come coordinador del contrato

Operarios de 2se0, mantenimiento, (HOMBRE) Camibuso tips polo M/Larga (algeddn)
. Jean tipo clasico

Chagueta impermeable

Bota pldstica (hombre - pantanera) {mujer - mediz cafia)

Zapato dielectrico con puntera de proteccién

Gerra (hornbre)

Auxiliar Mantenimiento Jardines {ornato) Camibuso tipo pelo M/Larga (algodén)

Jean tipo clésico

Chaqueta impermeable

Bota plastica pantanera

Zapato dieléctrico con puntera de proteccion

pava

Operarios de aseo (MUJER) Camisa y pantalon antifiuido

Zapatos y botas de caucho

Cperaria cafeterfa Camisa y pantaldn antifluido de color blanca la camisa

Zapatos

Gorro

£l contratista debe suministrar los elementos necesarios para la prestacién de los servicios de aseo y cafeterfa, Elementos de seguridad y salud en trabajo {en
caso de ser requeridos en comUn acuerdo con la supervisién y si la necesidad o amerita) de acuerde con el requerimiento mensual y previo visto bueno del
Supervisor,

Consideraciones para la dotacidn del personal:
El contratista debe entregar una (1) dotacién al personal contratade para cada perfil, asi:

= Una (1) a los 8 dias o menos después de firmada el acta de inicio, asi se da cumplimiente segin el plazo del contrato y acorde a o estipulado en la normativa
- gque regulz la materia,
« La dotacién debe mantener pardmetros de calidad y confort.
» La dotacién del personai debe incluir fos loges en los tamafios, ubicacién, colores y disefios de acuerdo con los lineamientoes, especificacionas y directrices de
. la Oficina Asesora de Cormunicaciones de la Entidad.
"+ El contratista debe garantizar el pago opertuno por concepto de dotacién en aquelios casos en que el articulo sea de dificil consecucién (tellas no
. comerciales). .
- El contratista deberd suministrar por su cuenta y riesgo dotacién al personal que envie a realizar labores de apoyo o refuerzo en las temporadas aitas o de
reempliazo de vacaciones o de incapacidad.
« £l contratista debe soportar cada entrega con una remisién detallada de los items {productos) y cantidades. De presentarse devoluciones por deterioro, mala
calidad, defecto de fabricacidn, o especificaciones diferentes, el contratista repondra ej (los) elemento(s) dentro de los cince (05} dfas habiles siguientes al
- reclamo presentado, sin gue estc genere un cobro adicional para la Entidad. EI contratista solo podré facturar lo realmente entregado.
« Bl contratista debe hacer entrega de los valores unitarios de cada ftem de la dotacién al momento de iniciar el contrate v tener en cuenta gue se deben
mantener los precios, ne importando ta variacién de los costos de las materias primas utilizados en su fabricacion o las varfaciones de délar en caso de materias
o elementos importados.
« Bl contratista debe tener en cuenta que las cantidades por prenda o calzado de |a dotacion pueden variar segdn sea la cantidad de mujeres y hombres.
"+ Los items de [a dotacién deben ser de excelente calidad, por tante, el contratista atenderd ias instrucciones y determinaciones que sobre las especificaciones
de las mismos haga el supervisor dei contrato, quien daré su aprobacion.
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MES : 14
Porcentaje ponderado”de' la actividad coﬁma'-éé.';;é&o al contrato: 0.00 %

: En el mes de noviembre se recibic el pedido de insumos completos,
“aguellos gue no cumplian las condiciones técnicas fueron devueltos y |

: cambiados de manera oportuna, o : o
: ver informe anexo. 1 714 % : 714 %
: Para iniciar actividades el contratista entrego la dotacion completa d |

. eacuerdo al i rtifi t

Medreilx’nr .

¢ Insumos, Eternentos, equipos y maguinaria

{ El Contratista debe surninistrar los elementos necesarios para la prestacion de los servicios de aseo y cafeteria, bajc los pardmetros de
- calidad y de acuerdo con ios requerimientos mensuales y previo visto bueno del supervisor, dejando constancla por escrito de cada

" entrega; las especificaciones técnicas de cada producto se definirdn en comdn acuerde con el supervisor del contrato, quien dard la

. respectiva aprobacion de entrega.

MES : 14
Porcentaje ponderado de la actividaé{_ on respecto al contrato: %

E| contratista entregé la maquinaria v equipos necesarios para {a pueéta : :
en marcha de la prestacion del servicio de confomidad con las condiciones - 714% : 714%
. de contrato. ‘ :

' Ver evidencia anexa.

- Medellin
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Insumos, Elementos, equipos y rhaquinaréa

B! Contratista debe suministrar los elementos necesarios para la prestacién de los servicios de aseo y cafeteria, bajo los parémetros de calided y de acuerdo con los requerimientos mensuales
y previo visto bueno del supervisor, dejando constancia por escrito de cada entrega; las especificaciones téenicas de cada producto se definirdn en comin acuerdo con el supervisor del

- contrato, quien dard la respectiva aprobacién de entrega.
. Blen yio servicio Disponibilidad /Presentacién Cantidad Mensual

. Jabén para loza 1 (Compra) Liquido, en recipiente pléstico con capacidad minima de 3.785 mi 2

" Jabén para loza 2 {Compra) Lguido, en recipiente pléstico de minimo 500 m!2

: Jabdn en barra azui {Comgra) "Barra, unidad con peso minimo de 250 g enenveltura individual® 15

" Limpiador desinfectante para pisos (Compra) Liquido, en garrafa con capacidad minima de 3,785 ml 7
: Detergente muitiusos en polvo {Compra) “Polvo, en bolsa plastica o recipiente pléstice

: ¢on un peso de 1000 g" 11

- Liquido para fimpiar vidrios 2 {Compra) “Liquide, en recipiente plstico con capacidad minima de 500 mi, con

: atornizador de pistola." 4

Biangueador o hipoclorito 1 {Compra} "Liguide, en recipiente pléstico con capacidad

. minima de 3,785 m" 14
- Blangueador o hipoclorite 3 (Cempra} "ganulado, en bolsa pléstica de minimo
1.000¢" 10

. Alcohol industrial 2 {Compra) Liquido, en recipiente pléstice con capacidad minima de 1000ml 0.5

Creolina 1 {Compra) "Liquido, en recipiente
. pléstico con capacidad rminima de 500 ml* 1

" Liquido para limpiar equipos de oficina 1 {Compra) "Liquido, en recipiente plastico con capacidad minima de 500 mi con

. atomizador” 2

| Jabén neutro para pisos 1 (Compra) "Liguido, en reciplente
pléstico con capacidad minima de 3.785 mI" 1

: Brillametal en crema {Compra) En crema de minimo 70 g 2
Ambientador 1 (Compra) "Liquido, en recipiente pldstico con capacidad
minima de 3,785 m" 7

" Ambientador 2 {Compra} Liquido, en aerosol seguro para |2 capa de czono con capacidad minima de 400 ml 10

Limpisnes 2 {Compra) Unidad 7
| Bayetilla 1 {Compra} Unidad 10
" Bayetilla 2 {Compra} Unidad 1
Paro absorbente multiusos 1 (Compra) Paguete X 6 unidades 1
Esponjilla 3 (Compra} Unidad 14
. Esponjilla 6 {Compra} Unidad 5
. Bscoba 2 (Compra) Unidad 1
Escoba 5 {Compra) Unidad 3
Ceplilos 1 (Compra} Unidad 1
Trapero 4 {Compra) Unidad 5
. Cepille para sanitario {churrusco) (Compra) Unidad 0.3
. Boisas plasticas 8 {Compra} Paquete de minimo 6 50
Bolsas plasticas 15 {Compra) Pagquete de minime 6 50
Boisag plasticas 16 (Compra) Paguete de mfnimo 6 50
Bolsas pldsticas 17 (Compra) Paguete de minime 6 50
Guantes 1 (Compra} Par §
Guantes 7 (Compra) Par 0.5
. Guantes 2 (Compra} Par 2
Papel higiénico 5 (Compra} Relle 40
Toallas para manos 1 {Compra} Rolle 35
Vasos bindegradables 2 (Compra) Paguete de minimo 50 10
Vasos biodegradables 4 (Compra) Paguete de minime 50 unidades 10
: Mezclador 1 (Compra) Paquete de minimo 500 5
* Servilieta papel (Compra) Paguete de minimo 100 unidades 10
; Café de origen (Compra) Bolsa de minimo 500 g 50
- Crema para café {Compra) Bolsas de minimo 100 sobres de minimo 4 g 10
Azficar 1 {Compra) Belsa de minimo 200 sabres o tubipacks de 59 15
| Endulzante (Compra) Caja de minimo 100 sobres 2
| Panela {Compra) Bolse de minimo 100 sobres de minimo 5 g 10
Aromatica (Compra) Cajas de minime 20 en sobres. 35
. Aromatica de panela (Compra) Cajas de minimo 20 en sobres. 6
' Bebida de frutas (Compra) Caja de minimo 20 sobres 5
* Infusidn frutal (Compra) Caja x 20 minimo sobres 2
: Recogedor de basura 1 {Compra) Unidad 1
: Balde {Arrendamiento} Unidad 1
| Escalera de tipg industrial {Arrendamiente) Unidad 1
: Mangueras 3 {Arrendamiento} Unidad 1
| Greca para tintos 3 {Arrendamiento) Unidad 1
| Hidrotavadora industrial (Arrendamiente) Unidad 1
| Guadafias (Arrendamiento) Unidad 1
: Servicio de fumigacin zonas verdes servicio 2
" Servicie de fumigacion termo nebulizacién o por aspersion servicio 4
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ctividad con respecto al contrato: 0.00 %

Porcentaje pond

' Los siguientes insumos y herramientas fueron recibidos de manera oprtuna y
' satisfaccién de la supervision del contrato: :
" Jabén para loza 1 (Compra) Liguide, en recipiente plastico con capacidad minima de
3,785 ml 2 [abdn para loza 2 (Compra) Liguide, en recipiente plastico de minimo 500 ;
-ml 2 Jabdn en barra azul {Compra) "Barra, unidad con peso minimo de 250 g -
enenvoltura individual" 15 Limpiador desinfectante para pisos {Compra) Liquido, en .
: garrafa con capacidad minima de 3.785 ml 7 Detergente multiusos en polvo !
- {Compra) "Polvo, en bolsa plastica o recipiente plastico con un peso de 1.000 g" 11
Liquido para limpiar vidrios 2 {Compra) "Liquido, en recipiente pldstico con capacidad :
 minima de 500 ml, con atomizador de pistola." 4 Blangueador o hipoclorito 1
¢ {Compra) "Liguido, en recipiente plastico con capacidad minima de 3.785 mi" 14 |
: Blanqueador o hipoclorito 3 (Compra) "ganulado, en boisa pléstica de minimo 1.600 |
" g" 10 Alcohol industrial 2 (Compra) Liquido, en recipiente plastico con capacidad
i minima de 1000ml 0.5 Creclina 1 (Compra) “Liquido, en recipiente pldstico con
i capacidad minima de 500 ml" 1 Liguido para limpiar equipos de oficina 1 {Compra)
: "Liguido, en recipiente plastico con capacidad minima de 500 mi con atomizader" 2 .
! jabdn neutro para pisos 1 (Compra) "Liguido, en recipiente pidstico con capacidad
: minima de 3.785 ml" 1 Brillametal en crema (Compra} En crema de minimo 709 2 :
: Ambientador 1 (Compra) "Liguido, en recipiente pldstico con capacidad minima de -
£ 3,785 m|" 7 Ambientador 2 (Compra} Liquido, en aeroscl seguro para fa capa de
: ozene con capacidad minima de 400 mi 10 Limpiones 2 (Compra) Unidad 7 Bayetilla
1 (Compra} Unidad 10 Bayetilla 2 {Compra) Unidad 1 Pafio absorbente multiusos 1 :
: (Compra) Paguete X 6 unidades 1 Esponjilla 3 {Compra} Unidad 14 Esponjilla 6 7.14 % : 714 %
. (Compra) Unidad 5 Escoba 2 (Compra) Unidad 1 Escoba 5 (Compra) Unidad 3 Cepillos | ;
- 1 {Compra) Unidad 1 Trapero 4 (Compra) Unidad 5 Cepilio para sanitario {churrusco) |
_(Compra} Unidad 0.5 Bolsas plasticas 8 {Compra} Paquete de minime 6 50 Bolsas
plasticas 15 (Compra) Paquete de minimo 6 50 Bolsas plasticas 16 (Compra) Paguete
de minimo 6 50 Bolsas plésticas 17 (Compra) Paquete de minimo 6 50 Guantes 1 |
(Compra} Par 6 Guantes 7 (Compra) Par 0.5 Guanies @ (Compra} Par 2 Papel
' higiénico 5 (Compra) Rollo 40 Toallas para manes 1 (Compra) Rollo 35 Vasos |
. biodegradables 2 (Compra) Paguete de minimo 50 10 Vasos bicdegradables 4 -
(Compra) Paquete de minimo 50 unidades 10 Mezclador 1 (Compra) Paquete de -
minimo 500 5 Servilleta papel (Compra) Paquete de minimo 100 unidades 10 Café de
origen {Compra) Bolsa de minima 500 g 50 Crema para café {(Compra) Bolsas de :
. minimo 100 sobres de minimo 4 g 10 Azlcar 1 (Compra) Bolsa de minimo 200 sobres :
o tubipacks de 5 g 15 Endulzante (Compra) Caja de minimo 100 sobres 2 Panela
- {Compra) Bolsa de minime 100 sobres de minimo 5 g 10 Aromatica (Compra) Cajas |
: de minimo 20 en sobres. 35 Aromdtica de paneia (Compra) Cajas de minimo 20 en |
: sobres. 6 Bebida de frutas {Compra) Caja de minimo 20 sobres 5 Infusion frutal -
¢ (Compra) Caja x 20 minimo sobres 2 Recogedor de basura 1 (Compra} Unidad 1 .
: Balde (Arrendamiento) Unidad 1 Escalera de tipo industrial (Arrendamiente} Unidad 1
{ Mangueras 3 (Arrendamiento) Unidad 1 Greca para tintos 3 (Arrendamiento) Unidad :
1 Hidrolavadora Industrial {Arrendamiento) Unidad 1 Guadafas (Arrendamiento) :
: Unidad 1. '
 Ver informe anexo.
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. NOTA (Compras Pblicas Sostenibles): Los detergentes y Jabones gue se adguieran durante el contrato deberdn ser biodegradables, siguiendo los

. postulados de Compras Pablicas Sestenibles, seglin Acuerdo Metropolitano 006 de 2015, le cual permite disminuir la carga contaminante z los cuerpos de
. agua; el Coordinador General o 3 quien este delegue deberé entregar mensualmente el informe de consumos de cada uno de 1os productos (Kardex

: sistematizado - entradas/salidas/saldos).

| Es importante tener en cuenta segin el parrafo precedido que las Compras Piblicas Sostenibles generan valor por dinero, pues las entidades estatales que
. las desarrollan; (i) satisfacen |a necesidad {eficacia); (i}) reducen los costos asociados al cicla de vida del blen o servicio (economia); {iil} disminuyen el uso
- de recursos {eficiencial; (iii) incluyan a empresas o poblaciones con dificultades para participar en el sistema de compra publica, y (iv) promueven la

- inpovacién en el sector privada,

: PARAGRAFO 1: Las bolsas de basura deben ser de plastico 80% reciclzdo o bian contener componentes que permitan su biodegradabitidad. |z Entidad
- verificard las fichas téenlcas de los productos y las cantidades de material reciclado de cada proveedor, dando cumplimiento al componente de Compra
Publica Sostenible segln lo estipulade en [a normatividad vigente.

: PARAGRAFO 2: El detergente multiusos utilizado para dreas de trabajo (pisos}), escritorios vy sitlas, debe cumplir con iz ficha de detergentes sostenibles del
" Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, Contener certificado de biodegradabilidad. La Entidad verificard las fichas técnicas del producto y/o el
- certificado de biodegradabilidad, debe ser presentado con ia propuesta.

. PARAGRAFO 3: Los pafios de limpleza deben ser de microfibras, se pricrizaran trapas de limpieza reutilizables. la Entidad realizara la verificacion de las
 fichas técnicas de los productos donde se dé cumplimiente a lo referido en fa Compra Publica Sostenible.

! El contratista debe suministrar jos elementos necesarios para la prestacion de los servicios de aseo y cafeterfa, bajo los pardmetros de calidad y de aclierdo
" con los reguerimientas mensuales y previo visto bueno del supervisor, defando constancia por escrite de cada entrega; las especificaciones técnicas de
* cada producto se definiran en comin acuerdo con el supervisor del contrato, quien dard | respectiva aprobacidn de entrega.

Parz los elementos de aseo y cafeter(s;

* + £l contratista debe hacer entrega de los productos en los cinco (05) diss habiles siguientes al requerimiento por aparte del almacenista con el visto tueno
del supervisor.

.« £l contratista debe soportar cada entrega con una remisién detallada de los productos y cantidades. De presentarse devoluciones por deterioro, mala

' calidad, defacto de fabricacién, o especificaciones diferentes, el contratista repondré el {los) elemento{s) dentro de los tres (03} dfas hébiles siguientes al
reclame presentado, sin que esto genere un cobro adicicnal para la Entidad. Ef contratista solo podra facturar lo realmente entregado.
+ El contratista debe hacer entrega de la relacidn en valores unitarios de cada ftem de aseo y cafeterfa al momento de iniciar el confrato y tener en cuenta

' que se debe mantener los precios de log insumoes, no Importande la variacién de los costos de las materias primas utilizados en su fabricacion o fas
variacicnes de délar en caso de materias o elementos importados. De requerirse otro ftem adicional a lo proyectado, el vafor unitario del respectivo ftem
serd conforme a los precios del mercade y concertados con el supervisor del contrato, siempre que no se genere desequilibrio sconémice y se tenga

- disponiblilidad de recurses en el contrato,

. Los insumos que suministren para aseo y cafeterfa deben ser de excelente calidad, debiende por tanto el contratista atender las instrucciones que sobre (as
. especificaciones de los productos realice 1z Entidad a través del supervisor del centrato. Lz determinacion de especificaciones de los productos a utilizar
para el servicio de cafeterfa y aseo deberdn contar con la aprobacidn previa def supervisor,

Para la realizacién de los Servicios de Aseo solicitados se requiere por parte del contratista, el suministrc mensual de los insumos y elementos de aseo, los
cuales deben ser entregados en forma detallada al supervisor def contrate o quien este delegue en el sitio dende se presta el servicia,

* El personal que labora en el drea de aseo deberd garantizar un perfecto estado de higiene v limpieza utilizando las herramientas adecuadas para cada
:lugar.

: Por Intermedio del supervisor del contrate se salicitard el camblo de los materiales o las cantidades que no cumplan con los requerimientos de la Entidad
. para |a correcta prestacién del servicio, el transporte u otros costos asociados a las deveiuciones ¢ reprecesos deberd ser asurnide en un 100% por el

¢ contratista.

: Los insumos de aseo y cafeteria solicitados en el presente estudio son los rinimos mensuales requeridos para la ejecucion del contrato, en caso de
: reguerirse algln cambio que no afecte [a parte ecendmica o técnica se realizara a través de acta firmada por [as partes.

: La entrega se realizard en forma mensual durante la prestacidn del servicio.
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: Los insumos cumplen con los reguisitos técnicos de compras publicas :
: sostenibles segn consta en las fichas técnicas de los preductos.

NICIPIO(S) DONDE SE DESARRO
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- 1. Realizar todas las actividades contempladas en el alcance del objeto contractual,
i 2. Ei contratista deberd cumplir el objeto contractual en las instalaciones del Instituto de cultura y Patrimonio de Antioquia.
3. El contratista estd obligado a prestar los servicios requeridos v entregar los productes oportunarmente (en las fechas estipuiadas).
4. Cumplir con los requerimientos y especificaciones técnicas exigidas por |2 Entidad, de acuerdo a los pardmetros establecidos en los estudios previes vy pliegos de
. condiciones y en la propuesta presentada por el contratista.
5. Suministrar log uniformes v elementos de seguridad y $alug en el trabajo al personal a su cargo, de acuerdo a fas especificaciones determinadas por la Entidad, pars i3
© gjecucion del contrato.
. 6. Dar cumplimiento a la aplicacidn de normas en materia de seguridad y salud en el trabajo, ocupacional y riesgos laborales por parte del contratista que por Ia naturaleza de
sus labores desarrolle actividades para el Institute de Cultura y Patrimonio de Antioquia..
7. Dar cumplimiento a la politica de Salud Ocupacional y como medida preventiva, eviter que la Entidad, se vea involucrada en posibles reclamaciones por responsabilidad
. civil extracontractual, por causa o cah ocasién de un posible accidente de trabajo que pueda presentarse derivado del desarrolie de un contrato y con et propdsito de
* minimizar también la responsabilidad solidaria consignada en el artfculo 34 del Cédigo Sustantivo de Trabajo.
: 8. Cumplir en cada una de las actividades del presente contrato, con las obligaciones, restricciones y limitaciones establecidas en |2 normatividad ambiental, que le apliguen.
: 9. Contribuir con el cumplimiento del Plan de Manejo de Residuos Sélidos.
© 1. Participar en [as reuniones que se programen para la planfficacién de los trabajos a realizar.
i 11. Atender las consultas y requerimientcs que se presenten durante la ejecucion del abjeto contractual.
12. Deberé dar cumplimiento a los cronogramas solicitados por el Instituto de Cultura y Patrimenie de Antloguia.
: 13, Dar cumplimiento a Ja normatividad vigente en materia salarial.
. 14. Vincular en calidad de empleador al persenal que ocupe parz la ejecucién del contrato, al sistema de seguridad socla! integral, con adecuada cobertura de salud, pensién,
: riesgos laborales y demas, conforme a la legislacidn vigente.
15. Cumplir las obligacionas parafiscales que le correspondan en su calidad de empleador.
© 16. Pagar la totalidad de los salarios, prestaciones sociales y deméas emolumentos laborales o formas de remuneracidn que correspondan al personal que ccupe para gjecutar
: el objeto del contrato, de manera oportuna.
© 17, Cumplir con fas obligaciones de afiliacién y pago mensual de los trebajadores a los 2 los sistemas de Seguridad Social Integral {Salud, Pensiones y Riesgos Laborales) y
* Cajas de Compensacidn Familiar, Instituto Colombiano e Bienastar Familiar y Sena cuando a ello haya lugar, de acuerdo el Arficulo 1 de Ja Ley 828 de 2003. Para tal fin,
deber allegar con la correspondiente factura certificacién donde censte diche cumplimiento firmada por ¢f Representante Legal o Revisor Fiscal, si conforme a fas normas
. pertinentes o estatutos estuviera obligado a hacerle. Y adjuntar la Planilla de Seguridad Social, donde se identifique ef IBC del mes cotizado y la acreditacion del pago de los
" aportes correspondientes, en cumplimiento de los pagos de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, del artfculo 2 de la Ley 828 de 2003 y del articule 23 de la Ley 1150
: de 2007.
. 18. E! Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia una vez perfeccionado el contrate, recibird el pago del impuesto de timbre per parte dei contratista y previe al inicio del
. contrate, para o cual ef supervisor designado velidard el pago respectivo. En se defecto [a entidad podré aplicar la retenclén del Impuesto de Timbre sobre el monto total del
Convenio o del Contrato antes de IVA, slempre v cuando éste monto supere la cuantfa minima vigenta de $298.794.000; equivalente a £.000 UVT; de conformidad con el
articulo 1.2.4.11 del Decreto Unico Reglamentario 1625 de 2018.
* 19, Para el cumplimiento de las obligaciones que se deriven del cumplimiento del objeto contractual el contratista debe tener en cuenta las politicas internas del Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia,
© 20, Sustituir dentro de las 48 horas siguientes al requerinmiento del Institito de Cultura y Patrimonio de Antioguia, cualquier persona que a juicie de Ia Entidad no cumpla el
_ perfil exigido o no ejecute satisfactoriamente el serviclo, el proceso, actividad o funcién requerida.
© 21. Dentro de los diez {10) dias siguientes a la fecha de la firma del acta de iniciacién, el Contratista debera preparar un programa completo, asi como un plan que centemple
* las medidas de sequridad industrial que adoptaré en la ejecucion del contrato, v un cronograma con las actividades pianteadas en dicho documento.
. 2% Prestacion del serviclo de atencién de cafeterfa, en las condicienes higidnico-sanitarias que exigen las normas de salud plblica para un setvicio de esta naturaleza,
23, Los gastos en que incurra el Contratista por el cumplimiento de las medidas de seguridad e higiene y prevencion de accidentes serén por cuente de éste y no tendrd
derecho & pago por separado, ya que estos costos deben estar incluidos como costos indirectos dentro de cada uno de los pracios unitarios def contrato.
* 24. Velar por Ia seguridad y la salud de sus trabajadores, usando los equipos de proteccién adecuados existentes en cadla sitio de trabajo y suministrados de acuerds a las
- normas legales gue rigen 1a materla, asf como la dotacion necesaria para el cumplimiento del objeto contractual,
25. Cumplir todas las condiciones relativas a higiene, salud ocupacional, prevencién de accidentes y medidas de seguridad y velard por su estricto cumpliriento, para el
- personal que se encuentre a su cargo y destinado para la efecucién dei objeto contractual.
| 26. Dar la capacitacién requerida al personal que participe en 1a gfecucién de las actividades de! objete contractugl, y entregar a la supervisién, cronograma y certificaciones
. de cada capacitacién realizada.
27. El Contratista sers responsable de todos fos accidentes que puedan suftir no sélo sus empleados, trabajadores, sino también del personat del Institute de Cultura y
. Patrimonio de Anticquia y terceros, ademas de la seguridad, prevencién de accidentes y enfermedad profesional, higiene y salubridad, y en general las normas que a este
respecto tengan las entidades oficiales, as{ como los dafios ocasionados a fas instalaciones de la sede Administrativa Instituto de Cultura y Patrimenio de Antioquia; siempre y
! cuando las mismas sean imputables a la accién u omisién det personal destinado por el contratista pars la ejecucion del cbieto contractual.
" 28, Atander las recomendaciones dadas por el Instituto de Cultura y Patrimonic de Antioquia, con el objeto de garantizar el adecuado cumplimiento def objeto contractual.
" 29, Contar con el recurse humano profesional y técnico capacitado para prestar Ios servicios reguerides y surinistro de bienes.
30. Cumplir a cabalidad con ef plazo establecido para la ejecucién del objeto contractual.
31. Constituir las garantlas conforme lo previsto en el pliego de condiciones y en el contrato,
32. Apoyar y trabajar de manera conjunta con el Equipo de Blenesy Servicics, en tode lo relacionado con la seguridad del edificio Palacio de Cultura Rafael Uribe Uribe.
33. Participar conjuntamente con fa SUPERVISION, de la liguidacidn financiera del contrato mediante acte debidamente aprobada donde se certifique fa entrega & satigfaccidén
" de los productos objeto del contrato y previendo para ello, |2 verificacidn de la completa legalizacién de la ejecucién financiera y verificacién de aportes donde se involucren
: recursos econdémicos del Contrato todo ello previe & la liguidacién del misma,
34, Facilitar y realizar fa liquidacién del Contrato; liquidacion que se realizaré dentro de los pardmetros establecidos en ef articule 13 de 2 Ley 1150 de 2007 y ! articuio 164
" de la Ley 1437 de 2011,
35. £ contratista, debera enviar al supervisor del contrato, fas hojas de vida del recurso humano requerido por cada perfil, antes de |z firma del acta de inicio; de igual forma
. enviar la hoja de vida antes de realizar aigdn camblo dentro del alcance de Recurso humano requerido.
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| Enel mes de Noviembre se realizé todas las actividades contempiadas en el altance dei objeto contractual.

| El contratista cumplié el objeto contractual en las instalaciones del Instituto de cultura y Patrimonio de Antioguia.
. El contratista prestd los servicios requeridos y entregé los productos oportunamente (en las fechas estipuladas).

Cump{ié con los requerimientos y especificaciones técnicas exigidas por la Entidad, de acuerdo a fos pardmetros establecidos en los estudios previos
y pliegos de condiciones y en la propuesta presentada por el contratista.
Suministrd los uniformes y elementos de seguridad y salud en el frabaje al personal a su cargo, de acuerdo a las especificaciones determinadas por

. I Entidad, para la ejecucién del contrato.

Dio cumplimiento a la aplicacidn de normas en materia de segurldad y salud en &l trabajo, ocupacional y riesgos leborates por parte del contratista

" que por la naturaleza de sus labores desarrolle actividades para ef Institute de Cultura y Patrimonio de Antioquia..

Dio cumplimiento a |z pelitica de Salud Ocupacional y como medide preventiva, evitar que la Entidad, se vea involucrada en posibles reclamaciones

| por responsabiiidad clvil extracontractual, por causa o con ocasidn de un posible accidente de trabajo gue pueda presentarse derivade del desarralio
' de un contrato y con &l propésito de minimizar tambiéa la responsabilidad solidarfa consignada en el artfcule 34 del Cédigo Sustantive de Trabajo. En
1 el mes de noviembre no se presentaron incidentes ni accidentes de trabajo.

' Cumplié cada una de las actividades del presente contrato, con las obligaciones, restricciones y limitaciones establecidas en fa normatividad
. ambiental,
| Contribuyd con el cumplimiento del Plan de Mangjo de Residuns Sélidos, aplicando los formatos definidos por la entidad.

; Participé en las reuniones que se programaron para ka planificacién de fos trabajos a realizar,

| Atendi6 las consultas y requerimientos gue se presentaron durante la ejecucion del shjete contractual.

Cumplid con el cronograma de rutinas solicitado por el Instituto de Cultura y Patrimenio de Antioquia.

| Dio cumplimiento a la normatividad vigente en materia salasial. aportande las colilias de pago del personal,

Vinculd en calidad de empleador al personal para fa ejecucion del contrato, ai sistema de seguridad social integral, con adecuads cobertura de salud,
pensidn, riesgos laborales y demds, conforme a la legislacidn vigente, Ver planilla de pago.

| Cumplié con las cbligaciones parafiscales que le corresponden en su calidad de empleador.
. Pagé la totalidad de los salarios, prestaciones sociales y demés emolumentos laborales o formas de remuneracign af personal que ocupar los cargos

on el desarrollo el objeto del contrato, ge maners aportuna,

Cumple con las obllgaciones de afiliacién v pago mensual de los trabajadores a los a los sistemas de Seguridad Social Integral {Salud, Penslones y

| Riesgos Laborales} y Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombianc de Bienestar Famifiar y Sena cuando 2 ello haya lugar, de acuerdo el

Artfculo 1 de la Ley 828 de 2003. aporté la certificacién donde consta diche cumplimiento firmada por ef Representante Legal o Revisor Fiscal, s!
conforme a las normas pertinentes o estatutos estuviera obligade a hacerlo. Y adjunté la Planilia de Seguridad Social, donde se Identifique el IBC del
mes cotizado v |2 acreditacién del pago de los aportes correspandientes, en cumplimiente de los pagoes de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de

2002, de! articulo 2 de la Ley 828 de 2003 y del artfeule 23 de l2 Ley 1150 de 2007,

120, Sustituir dentro de las 48 horas siguientes al requerimiento del Instituto de Cultura y Patrimenio de Antioquia, cualguisr persona gue a juicio de 12

| Entidad no cumpla el perfil exigido o no ejecute satisfactoriamente el servicio, el proceso, actividad o funcidn reguerida, EN EL PRESENTE MES NO
i HUBO CAMBIOS DE PERSONAL. .

21, Dentro de los diez (10) dfas sigulentes a la fecha de la firma del acta de iniclacién, el Contratista deberd preparar un programa completo, ast '
i como un plan que contemple las medidas de seguridad industrial que adoptaré en la ejecucién del contrato, y un cronograma con las actividades .
 blanteadas en diche documento, el CONTRATISTA APORTO EL CRONDGRAMA DE MANTENIMIENTO

| 22, Prests el servicio de atencin de cafeteria, en lag condiciones higidnico-sanitarias que exigen las normas de salud piblica para un servicio de esta
: naturaleza.

| 24Flc ontratista vela por la seguridad y la salud de sus trabajadores, usande fos equipos de proteccidn adecuados existentes en cada sitio de trabajo
: y suministrades de scuerdo a las nermas legales que rigen la materia, asf como la dotacitn necesaria para el cumplimiento del objeto contractuai,

: 25, Cumple todas fas condiciones relatlvas a higiene, salud ocupacional, prevenciéa de accidentes v medidas de seguridad y velars por su estricto
| cumplimients, para el personal que se anclentre a su cargo ¥ destinade pars la ejecucidn del objeto contractual,

i 26. Brindé la capacitacién requerida al personal que participe en la afecucién de las actividades def objeto contractual, y entregd a la supervision,

| cronograma y certificaciones de cada capacitacién realizada.

27, El Contratista se hace responsable de tedos los accidentes que puedan suffir no 610 sus empleados, trabajadores, sino también del personal de!

finstituto de Cultura y Patrimonio de Antloquia y tercerns, ademds de la seguridad, preventidn de accidentes y enfermedad profesional, higlene y
" szlubridad, y en general las normas que a este raspecto tengan las entidades oficiales, asf coma los dafios ecasionados a las Instalaciones de la sede
- Administrativa Instituto de Culturz y Patrimonio de Antioquia; siempre y cuando las mismas sean imputables a [a accién u omisidn del persenal
: destinado per el contratista pera la ejecucitn det objeto contractual,

§ 28. Atendio las recomendacionss dadas por el Institute de Cultura y Patrimonio de Antioquia, con el objeto de garantizar el adecuado cumpiimiento
: del objeto contractuai.
- 2%, Cuenta con ef recurso humano profesional v técnico capacitado para prestar los servicios requeridos y suministro de bienes.

30, Cumple a cabalidad con el plazo establecide para ia ejecucion def objeto contractual.

- 31. Constituyd |las garantfas conforme lo previste en gl pliego de condiciones y en el contrato.
| 32, Apoya v trabaja de manera conjunta con el Equipo de Bienes v Servicios, en toda lo relacionado con fa seguridad def edificio Palacio de Cultura

Rafae| Uribe Uribe,

: 33, Participa conjuntarnente con la SUPERVISION, de la fiquidacion financiera del contrate mediante acta debidamente aprobada donde se certifique
' la entrega a satisfaccién de ios productos objate del contrate y previendo para elle, la verlficacién de la completa legalizacién de 1s gjecucién
: financiera y verificacién de aportes donde se invalucren recursos ecandmicos del Contrato todo ello previe a lz liquidacidn del misme,

34, Faciiita y realiza [a liquidacidn del Cantrato; liquidacién que se realizard dentro de los pardmetros establecidos en el articuio 11 de la Ley 1150 de

12007 y el articulo 164 de la Ley 1437 de 2011. 35. El contratista, deberd enviar al supervisor del contrato. las hojas de vida del recurso humano
| requerido por cada perfil, antes de la firma del acta de inicio; de igual forma enviar l2 hofz de vida antes de realizar algiin cambio dentro del alcance
i de Recurse humano reguerido.
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| Cumpizmlento al objeto del contrato o convenio:

| El contratista Alianza operatava inicio labores a partir del 01 de noviembre de 2025, y ha cumpiido con el objeto
. contractual de acuerdo a las condiciones del contrato, de manera eficiente.

Calidad de las espec:ﬂcacmnes del bien o servicio:

! Los servicics, maguinaria y suministros recibidos en el mes de noviembre han sido de conformidad a lo estipulado
Evaluacién al | €n el pliego v se reciben a satisfaccion, se anexa informe de reciboe.
Proveedor o  En el mes de noviembre los servicios prestados por ef contratista han sido de buena calidad, garantizando la
Contratista  eficacia y efectividad en las especificaciones técnicas del contrato, los insumos y elementos recibido han cumplido
.7 iconlorequerido por la entidad.
~ Cumplimiento de la entrega:
Les bienes y servicios recibidos en el mes de novuembre fueron oportunos al ‘momento de Iz instalacion
: Atencion y cumphmlento a los requerimientos entregados al contratista:

- El contratista cumplio con lo reguerimientos enviados por la supervisién del contrato.

2. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

Valorinicial delContrato  © .. $evsmagee00

) Adlcmnes L i -

lse7se200000

.. CONTROLD DE "AGOS
NRO FECHA - - . " VALOR -

A: PAGADO

_ T VALOR " SALDO PENDIENTE |

CUENTA ~ cuenTa = VAMORTOTAL - pmoRrTizacion 'DEVOLUCION - EJECUCION |
1 20251208 41,184,607.00 | 0.00 0.00 | 41.02% T 5,307,402.00
'$41,184,607.00 - ©$0,00 - $000 . . $4702 . -

3. VERIFICACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL
El contratista aporté el certificado de pago de la seguridad social y parafiscales correspondiente al mes de
noveimbre seglin consta en el certificado del revisor fiscal.

4, RECIBO A SATISFACCION

Segtn lo estipulado en el contrato, la forma de pago es “El proveedor debe facturar mensualmente, mes
vencido, el valor de los servicios prestados indicando con claridad: (i) el precio del servicio del personal, (ii) el



. Cadigo F-JU-13

INFORME DE SUPERVISION ; Versién: 1

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
e Republica de Colombia

: Pagina 15 de 15~

precio de los bienes de Aseo y cafeterfa, el AlU; y (v) el IVA aplicable. La primera factura debe incluir la
prestacidn del servicio durante el primer mes, contado a partir de la fecha de inicio pactada entre la Entidad y el
Proveedor..." De acuerdo con el anterior balance de Supervision, se autoriza:

Pagar al contratista la factura FE449 por valor de $41.184.607 por haber cumplido el objeto contractual durante
el mes de NOVIEMBRE de 2025 en la ejecucion del contrato 085-2025 Se deja constancia que el contrafista
cumplié con la prestacién del servicio de aseo y cafeterfa adecuadamente.

Nombre del Supervisor/ interventor:

oo 16l o

Olga luz Giraldo Goez
Firma Supervisor / Interventor







LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICA DE LA SOCIEDAD
ALIANZA OPERATIVA S.A.S.
NIT. 900.413.324-9

CERTIFICA:

1. A la fecha def 30 de noviembre 2025, la sociedad ALIANZA OPERATIVA S.A.S. con
NIT. 900.413.324-9 ha realizado oportunamente los pagos por concepto de aportes
parafiscales (CAJA DE COMPENSACION) en los (ltimos seis (8) meses y se encuentra al
dia con dichos pagos. (Articulo 50 Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1150 de 2007)

2. A la fecha del 30 de noviembre 2025, la sociedad ALIANZA OPERATIVA S.A.S. con
NIT. 900.413.324-9, ha realizado oportunamente los pagos por concepto de aportes a
seguridad social (PENSION, SALUD. ARL) de los Ultimos seis (6) meses, y se encuentra al
dia con dichos pagos (Articulo 50 Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1150 de 2007)

3. Que esta informacién fue tomada y verificada con los libros comprobantes y soportes de
contabilidad de la sociedad ALIANZA OPERATIVA S.A.S.

Se expide en Bucaramanga a los freinta (30) dias del mes de noviembre de 2025.

Il

(Q dodL
\\4
INGRID CAROLINA GONZALEZ ABAUNZA

C.C. 1.098.662.751 de Bucaramanga
T.P. 199266-T
Contadora Publica
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Certificado

Bancario
Miércoles, 23 de octubre de 2024

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ALIANZA OPERATIVA SAS identificado(a) con NIT

900413324, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto

No. Producte

Fecha Apertura

Estado

CUENTA CORRIENTE

79367125363

2011/02/24

ACTIVA

*Importante: Esta constancia sofo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

*Gi desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los
siguientes ndmeros: Medellin - Local: (50-4) 510 90 00 - Bogotd - tocal: (60-1) 343 00 00 - Barranquiila - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 0% 12345. Sucursales Telefonicas en ef

exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia




ALIANZA OPERATIVA SAS

; NIT 800.413.324-8

; CALLE 35 No. 19-41 EDIF. LATRIADATORRE .

A anza SUR OF. 511 Factura electrérica de venta

: © ornatrin Tel: (037) 314130468 No. FE 449
Bucaramanga - Colombia

alianzacperativa.sas@hotmail.com

Fetha y hora Factura

Fabricanie Saftvzm y Proveedor feenaléglon: Siige SAS - M 230.040.145-8, Mombre Softwars: Sina Hube, Firmea slectrénica: vor o gl XML

:Seﬁores INSTITUTO DE CULTURAY PATRIMONIO DEANTIOQUIA .
Generacién | 01/12/2025, 1746
NIT 800.425.128-0 Teléfono {607} 0000000 - Ext. 000 ;
Expedicién | :
Direccion CRAS1 5203 Ciudad Medelli - Colombia pedicién | 01/12/2025,19:33
Vencimiento | 1HA2/2028
L . . .. valer impto.}  Valor
item Descripcitn Cantidad Vr. Unitario | desc. Vr. Bruto . Gargo | Impto.Cargo Vr. Total
| PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES INTEGRALES paraia ; :
adecuada consenvacién yatencidn de [os Sendderes, Usuarios y ; : :
demas visitantes del PALACIO DE LACULTURARAFAEL URIBE i f :
1 | URIBE, SEDE INSTITUTC DE LACULTURAY PATRIMONIO DE 100} 26,269,563.00 . 0.00 | 28.260,583.00 1 0% 0.00 ' 26280583.00 :
1 ANTICQUIA, segiin Contrate C.P.S.085 DE 2025 MES DE
NOVIEMBRE DE 2925
| INSUMOS Y EQUIPOS | 100] 674575000 | 000 | 674575000 1 0% 000 674575000 ¢
OTROS CONCEPTOS 1.00 3,789,490.00 0.00 : 3,789,429.00 0% 0.o0 3,789,499.00 5:
AL 1.00 3,880,483.02 800 3,680,483.02 190% | BEH201.77 ; 437877479
. Totalitems: 4 ! Total Bruto - 4048531502 °
Valor en Letras: MA15% 696,201.77
! Cuarenta yun millones ciento ochenta y cuzirg mil seiscienios seis pesos m/fcte con setenta ynueve cent. ?
| AD% ; 0.00
Forma de pago: :- :
Crédito : ‘Totala Pagar 4118460679
Medio de pago:
Otro - Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-12-11 por 3 41,184 806.79
Observaciones:

FAVOR CONSIGNAR EN LACUENTACORRIENTE DE BANCCOLOMBIANo. 78367125383 ANDMBRE DE
ALIANZADPERATIVAS A.S. FAVCR NO EFECTUAR RETENCIONES EN LAFUENTE NI ICA SOMOS REGIMEN
SIMPLE DETRIBUTACION. SERVICIOS MES DE NOVIEMBRE DE 2025

A esla faciure de venia aplican les normas relativas a la jetra de carrbio {articulo 5 Ley 1231 de 2008), Con esta el Comprador declars haber recibido real y materfalmente las mercanciag
o prestacién de servicios descritos en este tiulo - Valor. Nomero Autorizacidn Blectrénica 18764092049406 aprobadoe en 20250418 prefijo FE desde el ndmero 358 al 500
Vigencia: 12 Meses
Responsable de VA - Actividad Econdmica 1410 Cenfeccién de prendas de vestir, excepto prendas de piel Terifa
CUFE: f82bd0124bc5ccd4b5462a1861d16a6847 1 Tac00ucB7d4ed21 73ede4850a05061 1605875212805 700 beec 10386465




ORDEN DE PAGO

CODIGO F-GF-02

INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA VERSION 1
Syl NIT 900.425.129-0
INFORMACION DEL PAGO
CONTRATO No. 085-2025 REGISTRO PRESUPUESTAL No. 856

OBJETO:

Patrimonio de Antiogquia.

Prestacion de Servicios Generales Integrales para la adecuada conservacion y atencion de los servidores,
usuarios y demas visitantes del Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe, sede del Instituto de Culturay

Obligacién No. 1369
FACTURAS No. FE453
Pago No. 2
FECHA DE ELABORACION: AFAVOR DE: |ALIANZA OPERATIVA S.AS BIC
DIA | 30 | MES | 12 | ANO [2025 NIT 900,413,324.9

CUENTA BANCARIA PAGADORA: SUBTOTAL: $ 40,485,315
IVA $ 699,292
TOTAL $ 41,184,607

TOTAL ENLETRAS: |orangmic.

CUARENTA Y UN MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRC MIL SEISCIENTOS SIETE

Tatiana Correa Sanchez

Vo. Bo. SUBD. ADMINISTRATIVAY FRA.

Roberio Rave Rios

FIRMA ORDENADOR DEL GASTO

N

\‘\ PRéﬁ’ARADO POR

TESORERO

lvan Dario Arias Bohérquez

Juan Pablo Carvajal Chica/







FECHA APROBACION OBLIGACION Nro: 1369

DEPENDENCIA :
PRESUPUESTO

BENEFICIARIO : NIT:
ALIANZA OPERATIVA S.A.8. BIC 9010,413,324.9
DIRECCION : TELEFONO:

CL 35 19 41 TO SUR OF 511 ED LA TRIADA 3106308584

FACTURAS :
No. Factura F. Expedicié1 F. Recepeion E. Vencimiento No. Factura F. ExpediciéiF. Recepeién _F. Vencimiento

FE453 17/12/2025 17/12/2025 31/12/2025

Nro. COMPROMISO : RUBROS:

856 i‘ Cod. Rubro Valor Cod. Rubro valor
, | 101 999999-0-1010-C99999-8999¢ 41,184,607

DESCRIPCION : |
Prestacion de Servicios Generales Integrales para la adecuada conservacion y atencién de los servidores, usuarios y demés visitantes
del Palacio de Cultura Rafael Uribe Uribe sede del Instituto de Cultura'y Patrimonio de Antioquiz. CTO 085-2025 '

DETALLE CONTABLE:

:Tipo Plan __ Cod. Cuenta Nombre Cuenta NIT o C.C. C.Costos Débitos _Credltc;s
| NIIF 5111490503 SERVICIO DE ASEO 900,413,324.9 233F 40,485,315 5
NIIF 5111490510 SERVICIO DE ASEO - TVA 900,413,324.9 253F 699,292
| NiIF 24072220 Estampilla propolitéenico JIC 900,413,324.9 14,722
: 0,4% g
i NIIF 24072225 ESTAMPILLA LUE. 0.4% 900,413,324.9 14,722
NIF 24072230 ESTAMPILLA IU DIGITAL 0.4%  900,413,324.9 14,722
| NIIF 24072210 Estampilla prodesarrollo 0,6% 900,413,324.9 22,083 |
|
NIIF 24072205 Estampilla prohospital 1% 900,413,324.9 36.805 .
NIIF 24072215 ESTAMPILLA PRO ADULTO 900,413,324.9 73,610
; MAYOR 2% ;
“NITF 240790035 Tasa Pro Deporte y Recreacién 900,413,324.9 92,012
i 2.5%
NIIF 24362505035 Reteiva 15% sobre tarifa general 000,413,324.9 104,894
: (19%) :
NIIF 240101 Bienes y servicios 900,413,324.9 40,811,037
SUMAS IGUALES 41,184,607 41,184,607
VALOR EN LETRAS: VALOR NETO:
CUARENTA MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL TREINTA Y SIETE PESOS M.C. 40,811,037=
GIRAR O CONSIGNAR A NOMBRE DE: EN LA CUENTA: DELA ENTIDAD:
an e I
L e T 3
N N ‘

et e e f : : Phacina 1de 1






ALIANZA OPERATIVA SAS

NIT900.413.324-9

( /q CALLE 35 No. 19-41 EDIF. LATRIADATORRE
f SUR OF. 511
‘mgﬂamn%\‘l% Tel: (037) 314130468

Bucaramanga - Goiembia
alianzaoperativa.sas @hotmail.com

Factura electronica de venta

No. FE 453

Fecha y hora Factura

iSefi INSTITUTO DE CULTURAY PATRIMONIO DE ANTICQUIA :
Sefiores NIO oQ Generacion | 171212025, 13:07 :
NI 9004251290 Teléfono {607) 5002000 - Ext. 000 . 1 <
! Expedich : :
| Direccisn CRA516203 Ciudad Medellin - Colombia pedicién | 17112/2025,13:07 i
Ventimiento } 3041212025 i
; i ] Val Impto Valer :
: . I - | . | Valor Impto, 3 i
[tem Descripcion Cantidad ;|  Vr. Unitario | desc. Vr, Bruto Carge | Impta.Cargo | Vr. Total :
| | PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES INTEGRALES para la [ :
L | adecuada conservacién y stencién de los Servidores, Usuarios ¥ ¢ ! :
[ | demas visitantes del PALACIO DE LACULTURARARAEL URIBE t . : :
i 1 | URIBE, SZ0E INSTITUTO DE LAGULTURAY PATRIMONIO 1.00 : 26,269,583.00 i 000 | 28.,268,583.00 % 0,00 : 26.268.583.00 :
: | DEANTIOQUIA, segin Contrato C.R5. 085 DE 2025 MES DE ! : ;
; | DICIEMBRE DE 2025 i i
L2 INSUMCS Y EQUIPOS 1.00 6,745,750.00 0.00 6,745,7560.00 0% 000 | 6,745750.00
‘ 3 | OTROS CONCEPTOS 1.00 3,789,498.00 ‘ 0.00 3,789,409.00 0% 0.00 3,789,499.00

4 | AU

1.00 3,660,483.02

! 000 ; 368048302

i 19% | 63020177 | 437977479 !

H i

Total items:; 4

Valoren Letras:

Cuarenta yun millones ciento ochenta y cuatro mil seiscientos seis pesos micte con setenta y nueve cent,

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Oiro - Pago a crédito - Custa No, 001 vence el 2025-12-30 por

Observaciones:

Total Brute 40,485 3‘15.02”E
NA18% ” £689,281.77
MAD% 0.00
Total a Pagar 41,178-4.6076.779”

41,184,606.78

FAVOR CONSIGNAR EN LAGCUENTACORRIENTE DE BANCOLOMBIANo. 79367125363 ANOMBRE
DEALIANZADPERATIVAS.AS. FAVOR NO EFECTUAR RETENCIONES EN LAFUENTE NI ICA SOMOS
REGIMENS!MPLE DETRIBUTACION. SERVICICS MES DE DICIEMBRE DE 2028

A esta factura de venta aplican l2s nermas relativas 2 I letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de
o prestacién de servicios descritos en este thul - Valor, Nimero Autorizacién Beetrénica

Respensable de WA - Actividad Econdrrica 1410 Confeccién de pre:

Vigencia: 12 Meses

2008). Con esta el Conprador deciara haber recibide realy maigripimente las mercancias
18764092049408 aprobado en 20250416 prefijo FEdesde el nimero 358 al 500

ndas de vestir, excepto prendas de pial Tarifa

CUFE: d15a3f160f0212b87d0df75db7ad2 1100659 1e209b42052884 2820088451 3bf 7802121 14DeBef71bTebc5ebadeT 1 cbdd

i GAS - Hit 830.048,145-B. Nombira Seftware: Siigo Hube. Fims clectedaicas vir s of KEL

Fabricante
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2025-12-19

Contrato No, | 085-2025 ~

) . Prestacién de Servicios Generales Integrales para la adecuada conservacién y atencidn de los servidores,
Objeto del contrato | usuarios y demds visitantes del Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe, sede del Instituto de Cultura y

' Patrimonio de Antioguia.

APORTE ICPA

$ 87,562,000.00

: Valor inicial del contrato | : - ;
: (s 87,582,009.006 ) - OCH_E_NTA ¥ SIETE MILLONES QUINIENTOS QOCHENTAY DOS MILNL{E\!EPESOSM R
Adiciones Ninguna e

"Valor final del contrato (5 87,582,009.00 ) - OCHENTA Y SIETE MILLONES QUIN [ENTOS OCHENTA Y DOS MIL NUEVE PESOS

Plazo | 14 (CATORCE) MESES
! Subérvisor i - Olga Luz Giraldo Goez
Contratista U ALIANZA OPERATIVA 5-AS BIC Identificacion: 90041 s«
7 Fechn doimicio” 20251101 A Y A oA o e -

- Fecha de terminacién 2026-12-31

1. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO

Para el desarrollo y ejecucién del objeto contractual el contratista debera cumplir con los siguientes requerimientos, especificaciones

. técnicas vy actividades:
3.5.1 RECURSO HUMANO REQUERIDO

Perfil del operario que requiere la sede Total, requerido Dias de trabajo

- Supervisor de tiempo completo 1 Lunes a sabado

. Operario de aseo y cafeteria 1 Lunes & viernes

' Operario de mantenimiento capacitado para trabajo en alturas 2 Lunes a sabado
Jardinero 1 Lunes a sébado
Operario de aseo 5 Lunes a sébado

PERSONAS : 10
Porcentaje ponderado de la actividad con respecto al contrato: 0.00 %

EGUIMIEN

| £l contratista contrato el personal de acuerdo a los pliegos ash:
! Supervisor de tiempe completo 1 Lunes a sabado

. Operario de aseo y cafeterfa 1 Lunes a viernas :
" Operario de mantenimiento capacitado para trabajo en alturas 2 10.00 % : 20.00 %
' Lunes & sabado 1 ?

. Jardinero 1 Lunes a sébado

| Operario de aseo 5 Lunes a sabado

B
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ACTIVIDADES GENERALES PARA TODO EL PERSONAL

1. Acatar las normas de salud y seguridad ocupacional en el manejo de sustancias, herramientas y equipos, actuando de manera

prudente ante los riesgos de su labor.
© 2. Atender y guiar de forma personalizada & todos aquellos usuarios que soliciten informacién o que tengan alguna queja, inquietud del
- servicio en el Palacio de Cultura y Patrimonio de Anticquia, la informacidn que se brinda debe ser precisa, oportuna y veraz, de forma
- respetuosa, diligente y con una actitud dindmica y dispuesta.

3. Garantizar gque su puesto de trabajo, bienes y equipos que le han sido asignados a su cargo se encuentren en condiciones 6ptimas
- para la prestacién del servicio,

4, Apoyar las labores de los diferentes grupos de trabajo de las dependencias como admlnlstramon iogfstica, mantenimiento vy

ambiental, cuando las condiciones de prestacion del servicio lo permitan o lo requieran,

5. Velar por la buena utitizacién de los equipos, herramientas, materiales v dotacién a su carge, ademas de mantener en condiciones
- éptimas de aseo, orden y limpieza las zonas o dreas a cargo.

6. Reportar de manera oportuna al coordinador o personal de bienes, dafios, fugas, averfas o cualquier anomalia detectada en las

instalacicnes.

MES : 14
Porcentaje ponderado de la actividad con respecto al contrato: 0.00 %

Se realizaron ias actividades generales por parte del personal , acatando las
' normas de seguridad y salud en el trabajo con los EPP suministrados,

capacitacicnes en el manejo de herramientas y equipos, apoyo en el
- acompafiamiento de la ubicacidn en las instalaciones por parte de turistas,

: El personal v el proveedor Garantizd que los puestos de trabajo, bienes y
- equipos que le han sido asignados a su cargo se encuentren en condiciones
© Gptimas para la prestacion del servicio,
‘ Ha birndado apoyo & las labores de jos diferentes grupos de trabajo de Jas 714 % : 14.29 9
* dependencias como administracién, logistica, mantenimiento vy ambiental, ’ : v
- cuando las condiciones de prestacidn del serviclo lo han requerido. ;
los operarios han velade por fa buena utilizacidn de los equipos,
. herramientas, materiales y dotacién a su cargo, ademas de mantener en
' condiciones dptimas de aseo, orden y limpieza las zonas o dreas a cargo.
. el personal de mantenimiente y aseo brinda apeyo en el reporte oportuno al
coordinador o personal de bienes, dafios, fugas, averfas o cualguier anomalia
- detectada en les instalaciones {as cuales han sido atendidas por el personal :
" de mantenimiento. !
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SERVICIOS QUE [MPLIQUEN LA ACREDITACION DE TRABAJO EN ALTURAS

« Limpieza y desmanchada de ldmparas y paredes altas.
.+ Limpieza y desmanchado de avisos y vidrios.
. » Limpieza de persianas.
: » Servicio de poda jardines coigantes.
. » Limpieza de vidrieras.
.« Limpieza de puertas.
.+ Limpieza de WC,
!+ Limpieza de mamposterfas.
« Limpieza de estanterfas de archivos y almacenamiento de articulos.
"+ Lavado de fachadas externas e internas con personal capacitado en alturas con maquinaria e insumos.
- Limpieza de fuberfas, canaletas altas, ldmparas incluyendo tubos fluorescentes, hordes superiores de paneles, limpieza de canastillas
" de cableado de datos y el cableads, manteniendo el aseo de las oficinas al concluir la limpieza.
- Limpieza de los centros de documentacion, fonoteca, estanterfas de biblioteca y de los archivos de gestién (estanterias y cajas).

MES : 14
Porcenta_j_g ppndera@o dg ]a__a_c_t' idad

cto al contrai:o' 0.00 %

- El personal de mantenimiento esta debidamente capacitado para realizar
labores de alturas en noviembre se realizé cambio de bombillas quemadas, -

" trabajo en aituras para acomodacién de luces con andamic en exposiciones,

 limpieza de vidrieras, limpieza de mamposteria, Limpieza de estanterfas de 7.14 % ‘ 14.29 %
‘archivos y almacenamiento de artfculos, Limpieza de los centros de :

' documentacién, fonoteca, estanterias de biblioteca y de los archivos de gestién

| (estanterfas y cajas).
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3.5.3 SUMINISTRO DE INSUMOS, DOTACION, SERVICIOS COMPLEMENTARIOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El Contratista debe suministrar la dotacién para caca uno de los diferentes perfiles bajo los parémetros de calidad, en las cantidades v tiempes definidos de
acuerdo con lo estipulado en el Cédigo Sustantivo del Trabajo (art. 230) y el Decreto Unico Reglamentaric del Sector Trabajo (Decreto 1072 de 2015).

La entrega de dotacidn debe realizarse una (1) vez cada cuatro (4) meses y segin la duracién de! contrato, acorde & la normatividad vigente. El contratista debe
dejar constancia de i2 entrega de la dotacién suministrada por trabajador y mantener las bases de datos de cantidades y tallas actualizadas. 3

3.5.4 Relacién Dotacién dei perscnal:

. Ei personal deber estar uniformado, adicionalmente se requiere incluir en la dotacién los siguientes elementos:
_(segin lo definido por la Ley acorde al tiempo def contrato)
- OFICIO DOTACION
Coordinador Chaleco distintivo como coordinador del contrato
Operarios de aseo, mantenimiento, (HOMBRE) Camibuse tipe polo M/Larga (algodén}
lean tipo clésico
Chagueta impermeable
. Bota pléstica (hombre - pantanera) (mujer - media cafha)
Zapato dieléctrico con puntera de proteccién
Gorra {hombre}
Auxiliar Mantenimiento Jardines (ornato) Camibuso tipo polo M/Larga (algodén)
{ean tipo clasico
- Chagueta impermeable
Bota plastica pantanera
~ Zapato dieléctrico con puntera de proteccion
- pava
Operarios de asec {MUJER} Camisa y pantaién antifluido
Zapatos v botas de caucho
Operaria cafeterfa Camisa y pantalén antifluido de coler blanca la camisa
Zapatos
" Gorro

El contratista debe suministrar los elementos necesarios para la prestacién de los servicios de aseo y cafeteria, Elementos de seguridad v salud en trabajo (en
caso de ser requeridos en comtn acuerdo con [a supervisidn y si la necesidad lo amerita) de acuerdo con el requerimiente mensual y previo visto bueno del
Supervisor.

Consideraciones para la dotacion del persenai:
£l contratista debe entregar una (1) dotacidn al personal contratado para cada perfil, asi:

¢« Una {1} a los 8 dias o mencs después de firmada el acta de inicio, asi se da cumplimiente seglin el plazo del contrato y acorde a lo estipulado en |a normativa
gue regula ta materia,
» L.a dotacién debe mantener parémetros de calidad v confert,
» La dotacidn del personal debe incluir los loges en los tamafios, ubicacién, colores v disefios de acuerdo con los lineamientos, especificaciones y directrices de
la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Entidad.
« El contratista debe garantizar el pagoe oportuno per concepto de dotacidn en aguelles casos en gue el articulo sea de diffcil consecuciér (tallas no
comerciales).
+ El contratista debera suministrar por su cuenta y riesgo dotacién al personal que envie a realizar labores de apoyo o refuerze en las temporadas altas o de
reemplazo de vacaciones o de incapacidad.
+ Ef contratista debe soportar cada entrega con una remisién detallada de los items (productos) y cantidades, De presentarse devoluciones por deterioro, mala

- calidad, defecto de fabricacitn, o especificaciones diferentes, el contratista repondré &l (Jos) elemento(s) dentro de os cinco (05) dias hdbiles siguientas al
reclamo presentado, sin que esto genere un cobro adicional para la Entidad. Ef contratista solo podré facturar lo realmente entregado.
+ El contratista debe hacer entrega de los valores unitarios de cada ftem de la dotacién al momento de iniciar el contrato y tener en cuenta que se deben
mantener los precios, no importando la variacién de los costos de las materias primas utilizados en su fabricacidn o las variaciones de délar en case de materias :
o0 elementos importados. ;
- El contratista debe tener en cuenta que las cantidades por prenda o calzado de la dotacién pueden variar segdn sea la cantidad de mujeres y hombres,
+ Los items de la dotacién deben ser de excelente calidad, por tanto, el contratista atenderd las instrucciones y determinaciones que sohre las especificaciones
de los mismos haga el supervisor del contrato, quien dard su aprobacion.
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;”En el mes de DICIEMBRE se recibio el pedido de insumos completos, :
- aguellos que no cumplian las condiciones técnicas fueron devueltos y
' cambiados de manera oportuna. : N o
. ver informe anexo. : 7:14% : 14.29 %
* Para iniciar actividades e] contratista entrego la dotacion completa d
" eacuerdo a los pliegos, ver certificado de entreg

: Insumos, Elementos, equipos ¥ maquinaria

' El Contratista debe suministrar los elementos necesarios para la prestacién de fos servicios de aseo y cafeterfa, bajo ios paradmetros de
calidad y de acuerdo con los requerimientos mensuales y previo visto bueno del supervisor, dejando constancia por escrito de cada
entrega; las especificaciones técnicas de cada producto se definirdn en comdn acuerdo con el supervisor del contrato, quien daré fa

: respectiva aprobacidn de entrega.

MES : 14
Porcentaje ponderado de la actividad con respecto al contrato: £.00 %

. El contratista entregé la maquinaria y equipos nacesarios para la puesta
-en marcha de |a prestacién del servicio de confomidad con las condiciones | 714 % 14.29 %
' de contrato. ‘

~ Ver evidencia anexa.

M

~ Medellin
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Insurmos, Elementos, equipos y maguinaria ;
El Contratista debe suministrar los elementos necesarios para ia prestacion de los servicios de aseo y cafeterfa, bajo los parametres de calided v de acuerdo con los requerimientos mensuales
y previo visto bueno dei supervisor, dejando constancia por escritc de cada entrega; as especificaciones técnicas de cada producte se definirdn en comun acuerdo con el supervisor del
contrato, quien dard la respectiva aprobacién de entrega.
Bien y/o servicio Disponibilidad /Presentacién Cantidad Mensual
Jabén para loza 1 (Compra) Liguido, en recipiente pléstico con capacidad minima de 3.785 ml 2
Jabén para Joza 2 (Compra) Liguido, en recipiente pldstico de minimo 500 mi 2
Jabbn en barra azui {Compra) "Barra, unidad con peso minimo da 250 g enenvoltura indivigual® 15
Limpiador desinfectante para pisos (Compra) Liquide, en garrafa ton capacidad minfma de 3.785 ml 7
. Detergente multiusos en polvo (Compra) "Polvo, en bolsa plastica o recipiente plastico
con un peso de 1.000 g" 11
- Liguido para limpiar vidrios 2 (Compra) “Liguido, en recipiente plastico con capacidad minima de 500 mi, con
atomizador de pistola.” 4
" Blangueador o hipoclerito 1 {Compra) "Liguido, en recipiente pidstico con capacidad
- minima de 3.785 m|" 14
- Blanqueador o hipoclorito 3 (Compra) "ganulado, en bolsa plastica de minimo
TL000g" 10
Alcohol industrial 2 {Compra) Liquide, en recipiente plastico con capacidad minima de 1000mi 0.5
Creofina 1 {Compra} “Liguido, en recipiente
piéstico con capacidad minime de 500 mi* 1
Liguida para limpiar equipos de oficina 1 {Compra} "Liquide, en reciplente pléstice con capacidad minima de 500 mt con
atomizador” 2
" Jabdn neutro pera pisos 1 {Compra} "Liquido, en recipiente
. pldstico con capacidad minima de 3.785 ml“ 1
Brillametat en crerma {Compra) En crema de minima 704 2
Ambientador 1 (Compra) "Liguide, en recipiente plastico con capacidad
minima de 3.785 mi* 7
Amblentador 2 {Compra) Liguido, en aerpso! seguro para Iz capa de ozono con capacidad minima de 400 ml 10
Limpiones 2 {Compra) Unidad 7
Bayetilla 1 (Comgra) Unidad 10
Bayetilia 2 {Compra} Unidad 1
Pafio absorbente multiuses 1 (Compra) Pagquete X & unidades 1
Esponjiila 3 (Compra) Unidad 14
Esponjiifa 6 {Compra) Unidad §
Escoba 2 (Compra) Unided 1
Escoba § (Compra) Unidad 3
Cepitlos 1 {Compra) Unidad 1
- Trapero 4 (Compra) Unidad 5
. Cepillo para sanitario (churrusco) {Compra) Unidad 0.5
* Bolsas plasticas 8 {Compra) Paquete de minime 6 50
: Bolsas pldsticas 15 (Compra) Paguete de minimo & 50
¢ Bolsas plésticas 16 (Compra) Paquete de minimo § 50
- Bolsas plésticas 17 (Compra) Paquete de minimo 6 50
" Guantes I (Compra) Par &
" Guantes 7 (Compra) Par 0.3
- Guantes 9 (Compra) Par 2
Papel higiénico 5 {Compra) Rolio 40
Toallas pare manos 1 {Compra} Rolle 35
Vasos biodegradables 2 {Compra) Paguete de mfnime 58 10
vasos biodegradables 4 {Compra) Paquete de minimo 50 unidades 10
Mezclador 1 (Compra) Paguete de minimo 500 3
Servilleta papel {Compra) Paguete de minime 100 unidades 10
Café de origen {Compra) Bolsa de minimo 500 g 50
Crema para café (Compra) Bolsas de minimo 100 sobres de minimo 4 g 10
Az(car 1 (Compra) Bolsa de minimo 200 sobres o tubipacks de 5 g 15
" Endulzante (Compra) Caja de minimo 100 sobres 2
: Fanelz {Compra) Bolsa de minimo 100 sobres de minime 5 g 20
: Aremética (Compra) Cajas de minimo 20 en sobres. 35
: Aromatica de panela (Compra} Cajas de minimo 20 en sobres. 8
- Bebida de frutas (Compra) Caja de minimo 20 sobres 3
¢ Infusién frutal (Compra) Caja x 20 minimo sobres 2
: Recogedor de basura 1 (Compra) Unidad 1
: Balde (Arrendamiento} Unidad 1
! Escalera de tipo industrial {Arrendamiento) Unidad 1
: Mangueras 3 (Arrendamiento} Unidad 1
. Greca para tintos 3 (Arrendamiento) Unidad 1
Hidrolavadora Industrial {Arrendamiento) Unidad 1
Guadafias {Arrendamliento) Unidad 1
Servicic de fumigacién zonas verdes servicio 2
Servicic de fumigacion terme nebulizacién o por aspersidn servicio 4
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' Los sigui
satisfaccion de la supervision del contrato:

- "Liquido, en recipiente plastico con capacidad minima de 500 mi con atomizador" 2

| J]ab6n neutro para pisos 1 (Compra) "Liquido, en recipiente pldstico con capacidad
: minima de 3.785 ml" 1 Brillametal en crema {Compra) En ¢crema de minimo 70 g 2 .
 Ambientador 1 {Compra) "Liguido, en recipiente pléstico con capacidad minima de ;
3,785 ml" 7 Ambientador 2 {Compra) Liguido, en aeroscl seguro para la capa de .
' ozono con capacidad minima de 400 ml 10 Limpiones 2 (Compra) Unidad 7 Bayetiila |
! 1 {Compra) Unidad 10 Bayetiila 2 (Compra) Unidad 1 Pafio absorbente muftiusos 1

{Compra) Paguete X 6 unidades 1 Esporjilla 3 (Compra) Unidad 14 Esponjilla 6
. {Compra) Unidad 5 Escoba 2 {(Compra) Unidad 1 Escoba 5 (Cormpra) Unidad 3 Cepillos |
+ 1 (Compra) Unidad 1 Trapero 4 (Compra) Unidad 5 Cepillo para sanitario (churrusco) .
. {Compra) Unidad 0.5 Bolsas plasticas 8 (Compra) Paquete de minimo 6 50 Bolsas |
| plsticas 15 (Compra) Paquete de minimo 6 50 Bolsas plésticas 16 (Compra) Paquete |
. de minimo & 50 Bolsas plasticas 17 (Compra} Paguete de minimo 6 50 Guantes 1 .
| (Compra) Par 6 Guantes 7 {Compra) Par 0.5 Guantes 9 {Compra) Par 2 Papel |
i higiénico 5 (Compra) Rollo 40 Toallas para manos 1 (Compra) Rollo 35 Vasos ;
' biodegradables 2 {Compra) Paguete de minimo 50 10 Vasos biodegradables 4
. (Compra) Paquete de minimo 50 unidades 10 Mezclador 1 {Compra) Paguete de
- minimo 500 5 Servilleta papel {Compra) Paquete de minimo 10C unidades 10 Café de .
" origen {Compra) Bolsa de minimo 500 g 50 Crema para café (Compra) Bolsas de :
. minimo 100 sobres de minimo 4 g 10 Azlicar 1 (Compra) Belsa de minimo 200 sobres
" o tubipacks de 5 g 15 Endulzante (Compra) Caja de minimo 100 sobres 2 Panela :
- (Compra) Bolsa de minimo 100 sobres de minimo 5 g 10 Aromética {Compra) Cajas :
. de minimo 20 en sobres. 35 Aromética de panela (Compra) Cajas de minimo 20 en
: sobres. 6 Bebida de frutas (Compra} Caja de minimo 20 sobres 5 Infusién frutal -
- {Compra) Caja x 20 minimo sobres 2 Recogedor de basura 1 (Compra) Unidad 1 :

| Balde (Arrendamiento) Unidad 1 Escalera de tipo industrial (Arrendamniento) Unidad 1
| Mangueras 3 (Arrendamiento) Unidad 1 Greca para tintos 3 (Arrendamiento} Unidad

| 1 Hidrolavadora Industrial (Arrendamiento) Unidad 1 Guadafas {Arrendamiento} .

. Unidad 1.
_ Ver informe anexo.

entes insumos y herramientas fuercn recibidos de manera oprtuna vy .

Jabén para loza 1 (Compra) Liquido, en recipiente pidstico con capacidad minima de
3,785 ml 2 Jabén para loza 2 (Compra) Liguide, en recipiente pléstice de minimo 500
ml 2 Jabdn en barra azu! (Compra) "Barra, unidad con peso minimo de 250 g |
enenvoltura individual" 15 Limpiador desinfectante para pisos {Compra) Liquido, en |
. garrafa con capacidad minima de 3.785 ml 7 Detergente multiusos en pelvo |
| (Compra) "Polvo, en bolsa plastica o recipiente plastico con un peso de 1,000 g" 11 |
Liquido para limpiar vidrios 2 (Compra) "Liquido, en recipiente pléstico con capacidad |
minima de 500 mi, con atomizador de pistoia." 4 Blangueador o hipoclorito 1 .
| (Compra) "Liquido, en recipiente plastico con capacidad minima de 3.785 ml" 14
| Blanqueadaor o hipoclorito 3 (Compra) "ganulado, en bolsa pléstica de minimo 1.000
! g" 10 Alcohol industrial 2 (Compra) Liguido, en recipiente plastico con capacidad ?
. minima de 1000mi 0.5 Creoclina 1 (Compra)} "Liquide, en recipiente pléstico con |
| capacidad minima de 500 ml" 1 Liquide para limpiar equipos de oficina 1 {Compra) .

7.14 %
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° NOTA {Compras Piiblicas Sostenibles): Los detergentes y jabones que se adquieran durante el contrato deberdn ser biodegradables, siguiendo los

© postulados de Compras Pdblicas Sestenibles, segln Acuerdo Metropolitano 006 de 2015, lo cual permite disminuir a2 carga contaminante a los cuerpos de
: agua; el Coordinador General o a quien este delegue deberd entregar mensualmente el informe de consumos de cada uno de los productos {Kardex

: sistematizado - entradas/salidas/saldos).

| Es importante tener en cuenta segln el pérrafo precedido que las Compras Publicas Sostenibles generan valor por dinero, pues las entidades estatales que
" las desarrolian: (i) satisfacen la necesidad (eficacia); (ii) reducen los costos asociades al ciclo de vida del bien o servicio (economia); {iii) disminuyen el uso
: de recursos (eficiencial; {iii) incluyen a empresas o poblaciones con dificultades para participar en €l sistema de compra pablica, y (iv} promueven la
~innovacién en el sector privade.

" PARAGRAFO 1: Las bolsas de basura deben ser de plastico 80% reciclado o bien contener componentes que permitan su biodegradabiiidad. Iz Entidad
¢ verificara las fichas técnicas de los productos v las cantidades de material reciclade de cada proveedor, dando cumplimiente al componente de Compra
i Publica Sestenible segln Io estipulzdo en ta normatividad vigente.

: PARAGRAFO 2: El detergente multiuses utilizado para dreas de trabajo (pisos), escritorios v siflas, debe cumplir con fa ficha de detergentes sostenibies dei
¢ Ministerio de Ambiente y Desarrclle Sostenible. Contener certificade de biodegradabilidad. La Entidad verificara las fichas téenicas del producto v/o el
. certificado de biodegradabilidad, debe ser presentado con la propuesta,

| PARAGRAFO 3: Los pafios de limplieza deben ser de microfibras, se priorizarén trapes de impieza reutilizables. la Entidad realizara la verificacion de las
* fichas técnicas de los productos donde se dé cumplimiento a lo referide en Ja Compra Publica Sostenible.

* El contratista debe suministrar los elementos necesarios para [a prestacién de los servicios de aseo y cafeterfa, bajo los parametros de calidad y de acuerdo i
- con los requerimientos mensuales y previo viste bueno del superviser, dejando constancia por escrito de cada entrega; las especificaciones técnicas de
" cada producto se definirén en comiin acuerdo con el supervisor del contrate, quien daré fa respectiva aprobacién de entrega.

: Para los elementos de aseo y cafeterfa;

. » &l contratista debe hacer entrega de los productos en los cinco (05) dfas habiles siguientes al requerimiento por aparte del almacenista con el visto bueno .
. del supervisor,

-« £l contratista debe soportar cada entrega con una remisidn detallada de los productos y cantidades. De presentarse devoluciones per deterioro, mala

. calidad, defecto de fabricacién, o especificaciones diferentes, el contratista repondré el (los) elemente(s} dentro de los tres (03) dfas habiles siguientes al
reclamo presentaco, sin gue esto genere un cobro adicional para |z Entidad. El contratista sclo podré facturar lo realmente entregado.

| » El contratista debe hacer entrega de la relacién en valores unitarios de cada ftem de aseo y cafeteria al momento de iniciar el contrato y tener en cuenta

" que se debe mantener los precios de los insumos, no importando la variacidn de los costos de las materias primas utilizadoes en su fabricacién o las
variaciones de délar en caso de materias o elementos importados, De requerirse otro item adicional 2 lo proyectado, el valor unitaric del respectivo item
seré conforme a Ios precios del mercado y concertados con &l supervisor del contrate, siempre gue no se genere desequiiibrio econdmico y se tenge

- disponibilidad de recurses en el contrato.

L.os insumos que suministren para aseo y cafetera deben ser de excelente calidad, debiendo per tanto el contratista atender las instrucciones gue scbre las
| especificaciones de los productos realice la Entidad a través del supervisor del contrata. La determinacion de especificaciones de los preductos a utilizar
. pars el servicio de cafeterfa y aseo deberdn contar con la aprobacién previa del supervisor,

! Para la realizacion de los Servicios de Aseo solicitados se reguiere por parte del contratista, €l suministro mensual de los insumos y elementos de aseo, los
: cuales deben ser entregados en forma detaflada al supervisor del contrato o quien este delegue en el sitio donde se presta el servicio.

| El personai que labora en el 4rea de aseo deberd garantizar un perfecto estado de higiene y limpieza utilizando las hemramientas adecuadas para cada
- lugar.

Por intermedio del supervisor del contrato se salicitara ef cambio de los materiales o las cantidades que no cumplan con los requerimientos de la Entidad
" para la correcta prestacién del setvicio, el transporte u otros costos asociados a las davoluciones o reprocesos deberd ser asumido en un 100% por el
: contratista.

Los insumos de aseo v cafeterfa selicitados en el presente estudia son los minimos mensuales requeridos para la ejecucién del contrato, en caso de
: requerirse algln cambio qua no afecte |a parte econémica o técnica se realizara a través de acta firmada por las partes.

; La entrega se realizar en forma mensual durante la prestacion del servicio.
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MES : 14

' Porcent.a_je ponderado de la actividad con réspéétb al contrato: 0.00 %
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i 1. Realizar todas las actividades contempladas en el alcance del objeto contractual.

© 2. 8l contratista deberd cumplir el objeto contractual en fas instalaciones del Instituto de cuitura y Patrimenic de Anticquia.

3. El contratista esté obligado a prestar los servicios requeridos y entregar los productos oportunamente (en las fechas estipuladas).

" 4. Cumplir con los requerimientos y especificaciones téenicas exigidas por la Entidad, de acuerdo & los pardmetros establecidos en los estudios previos v pliegos de
condiciones y en la propuesta presentada por el contratista.

5. Suministrar 1os uniformes v elementos de seguridad y salud en ef trabajo al personal a su cargo, de acuerdo & fas especificaciones determinadas por la Entidad, para la
ejecucién del contrato. ;
8. Dar cumplimiento a la aplicacién de normas en materia de sequridad v salud en el trabajo, ocupational y riesges faborales por parte del contratista que por le naturaleza de
sus labores desarrolle actividades pare €l Instituto de Cultura y Patrimonio de Anticquia..

© 7. Dar cumplimiento a |a politica de Salud Ccupacional y como medida preventiva, eviter que |a Entidad, se vea involucrada en posibles reclamaciones por responsabilidad
civil extracontractual, por causa o con ocasién de un posible aceidente de trabajo que pueds presentarse derivade def desarrolio de un contrato y con el propésito de

: minimizar también !a responsabilidad solidaria consignada en el articule 34 del Cédigo Sustantivo de Trabajo.

8. Cumplir en cada una de las actividades del presente contrato, con las obligaciones, restricciones v limitaciones establecidas en la normatividad ambiental, que le apliquen.

: 9, Contribuir con &l cumplimiento del Plan de Manejo de Residucs Sélides,

© 10. Participar en las reuniones que se programen para la planificacién de los trabajos a realizar.

11. Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante ia gjecucidn del objeto contractual,
12. Debera dar cumplimiento a los cronogramas sclicitados por el Institute de Cultura y Patrimonio de Antioguia.

i 13. Dar cumplimiento a la normatividad vigente en materia salarial.

" 14, Vincular en calidad de empleador af personal que ocupe para la efecucién del contrato, 2! sistema de seqguridad social integral, con adecuada cobertura de salud, pensién,
riesgos laborales v demas, conforme a l2 legistacin vigente.

15. Cumplir las obligaciones parafiscales gue le correspondan en su czlidad de empleador.

© 16. Pagar la totalidad de los salarios, prestaciones sociales y demas emelumentos laborales o formas de remuneracion que correspondan al personal que ocupe para ejecutar
ef obieto del contrato, de manera oportuna.

©17. Cumplir con fas obligaciones de afiliacién y pago mensual de los trabajadores 2 los a los sistemas de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y Riesgos Laborales) y
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombianc de Blenestar Familiar y Sena cuando a elle haya lugar, de acuerdo ef Articulo 1 de la Ley 828 de 2003. Para tal fin,

. deberd allegar con la correspondiente factura certificacion donde conste dicho cumplimiento firmada por el Representante Legal o Revisor Fiscal, si conforme a [as normas
pertinentes o estatutos estuviera obligado a hacerls, Y adjuntar iz Planilla de Seguridad Social, donde se identifique el IBC del mes cotizado v la acreditacién del pago de Jos
aportes correspondientes, en cumpiimiente de los pagos de gue trata el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002, del articuio 2 de fa Ley 828 de 2003 y del articulo 23 de la Ley 1150 :

| de 2007,

18. Bl Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia una vez perfeccionado el contrato, recibird el pago del impuesto de timbre por parte del contratista y previo al iniclo del
contrato, para lo cual ef supervisor designado validara ef pago respectivo. En se defecto |z entidad podra aplicar la retencién del Impueste de Timbre sobre el mento total del

- Convenio o del Contrato antes de IVA, siempre y cuando éste mento supere la cuantia minime vigente de $298.794.000; equivalente a 6.000 UVT; de conformidad con &

" artfculo 1.2.4.11 del Decreto Unico Reglamentario 1625 s 2016.

. 19. Para el cumplimiento de las ehligaciones gue se deriven del cimplimiento del objeto contractual el contratista ebe tener en cuenta las politicas internas del Instituto de

: Cultura y Patrimonio de Antioquia.

| 20. Sustituir dentro de lzs 48 horas siguientes al requerimiento del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia, cualquier persona que a juicio de la Entidad no cumpia el

© perfil exigido o no ejecute satisfactoriamente el servicio, ef proceso, actividad o funcién requerida.

. 21. Dentro de los diez {10) dfas siguientes a la fecha de la firma del acta de iniciacidn, e Contratista debera preparar un programa completo, asi como un plan gue contemple
las medidas de seguridad industrial que adoptard en la ejecucién def contrate, y ur cronograma con las actividades planteadas en diche documento.

22. Prestacion del servicio de atencidn de cafeterfa, en las condiciones higiénico-sanitarlas que exigen las normas de salud pdblica para un servicio de esta naturaleza.

| 23. Los gastos en que incurra el Contratista por &l cumplimiento de las medidas de seguridad e higiene y prevencién de accidentes serdn por cuenta de éste y no tendrd
derecho a pago por separado, ya gue estos costos deben estar incluidos como costos indirectes dentro de cada uno de los precios unitzrios del contrato.

© 24, Velar por la seguridad v 12 salud de sus trabsjadores, usando los equipos de proteccién adecuados existentes en cada sitio de trabajo y suministrados de acuerdo 3 las

. normas legales que rigen la materia, asi como la dotacién necesaria para e! cumplimiento del objeto contractual.

25. Cumplir todas jas condiciones relativas a higiene, salud ocupacional, prevencién de accidentes y medidas de seguridad y velard por su estricto cumplimiento, para el

. personal que se encuentre a su carge y destinado para la ejecucién del objeto contractual.

26. Dar la capacitacidn requerida al personal que participe en la ejecucién de fas actividades del objeto contractual, y entregar a la supervisién, cronograma y certificaciones

. de cada capacitacion realizada.

© 27. El Contratista sera responsable de tedos los accidentes que puedan sufrir no sélo sus empleados, trabajadores, sine también del personat del Instituto de Cultura y
Patrimonic de Antiogula v terceros, ademas de Ia seguridad, prevencién de accidentes y enfermedad profesional, higiene y salubridad, y en general las normas gue a este
respecto tengan las entidades oficiales, asf como Ios dafios ocasionados a les instalaciones de la sede Administrativa Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia; siempre v
cuando las mismas sean Imputables a Ja accién u omisidn del personal destinado por el contratista para la ejecucién del objeto contractual.

28. Atender las recomendaciones dadas por ef Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia, con el objeto de garantizar el adecuade cumplimiento del objeto contractual,
29, Contar con el recurso humano profesional y técnico capacitade para prestar los servicios requeridos y suministro de bienes.
30. Cumplir a cabalidad con el plazo establecido para la ejecucion del objeto contractual.

. 31. Constituir las garantfas conforme o previsto en i pliege de condiciones y en el contrato.

© 32. Apoyary trabajar de manera conjunta con el Equipo de Bignes y Servicios, en todo Io relacionado con la seguridad del edificio Palacio de Cuitura Rafae! Uribe Uribe.

33. Participar conjuntamente con la SUPERVISION, de la liquidacin financiera del contrato mediante acte debidamente aprobada donde se certifique la entrega a satisfaccién

- de los productos objeto del contrato v previendo para ello, la verificacién de Ja completa legalizacién de la ejecucion financiera y verificacién de aportes donde se invelucren

© recursos econdémicos def Contrato todo eflo previc a a liguidacién de! mismo.

{ 34, Facilitar y realizar a liquidacién del Contrate; liquidacién que se realizard dentro de los parémetros establecides en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 v el articulo 164

. de la Ley 1437 de 2011,

© 38, Bl contratista, debera enviar al supervisor de contrato, las hojas de vida del recurso humano requerido por cada perfil, antes de I3 firma del acta de inicio; de igual forma
enviar la hoja de vida antes de realizar algdn cambic dentro del alcance de Recurso humano requeride.
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LEn el mes de DICIEMERE se realizé todas Ias actividades contempladas en el aicance del objeto contractual.

! El contratista cumplié ! objeto contractual er las instalaciones del instituto de cultura y Patrimonio de Antioquia.

! Bl contratista prestd los servicios requeridos v entregé ios productns oportunamente {en fas fechas estipliadas).

| Cumpfié con los requerimlentos y especificaciones técnicas exigidas por la Entidad, de acuerdo a los pardmetros establecidos en los estudios previos
. ¥ pliegos de condiciones y en ia propuesta presentada por ef contratista.

: Suministrd los uniformes y elementos de seguridad v salud en el trabajo al persanai 2 su cargo, de acuerdo a las especificaciones determinadas por
: |3 Entidad, pars 2 efecucidn del contrato.

i Dio cumplimiento 3 la aplicacién de normas en materia de seguridad y salud en el trabaje, ocupacional v riesgos laboraies por parte def contratists
; que por la naturaleza de sus labores desarvolle actividades pars el Instituts de Cultura y Patrimonio de Anticqula..

: Dio cumplimiento 2 la politica de Salud Qcupacionat y come medida praventiva, evitar que la Entidad, se vea involucrada en posibles reclamacionss
! por résponsabilidad civil extracontractual, por causa ¢ con ocasisn de un pesible accidente de trabaje que pueda presentarse derivado del desarrollo
| de un contrato y con el propdsito de minimizar también la responsabilidad solidaria consignada en el articulo 34 dei Cédigo Sustantivo de Trabajo. En
i el mes de noviembre no se presentaron incidentes ni accidentes de trabajo. .

| Cumplié cada una de las actividades del presente contrato, con fas obligaciones, restricciones y limitaciones establecidas en fa nermatividad
ambigntal.
Contribuyé con el cumplimiente dei Plan de Manaje de Residuos Séiides, aplicando los formatos definldas por la entidad,

i Participé en las reuniones que se programaron para la planificacién de los trabajos 3 realizar.

| Atendi6 las consultas y requerimientos que se presentaron durante fa ejecucién del objeto contractual.

| Cumplié con el cronograma de rutinas solicitads por ef Institute de Cultura v Patrimonds de Antioguia.

: Dio cumplimiento 2 la normatividad vigente en materia safarial, aportando fas colillas de pago del persanal.

| Vinculé en calidad de empleador al personal para la ejecucion de! contrate, al sistema de seguridad social integral, con adecuada cobertura de salud,
' pensidn, resgos laborates v demds, conforme a la legislacién vigente, Ver planiila de pago.

Cumpllé con las obligaciones parafiscales que le correspenden en su Calfdad de empleador, .
| Pagd l2 totalidad de los salarics, prestaciones sociales y demds emolumentos laborales o formas de remuneracian al personal que ocugar los (arges
i eh el desarrolle ef objeto del contrato, de manera oportuna,

: Cumple con las obligaciones de afiliacion y pago mensual de los trabajadores 2 los a los sistemas de Segurldad Social Integral (Salud, Pensiones y

| Riesgos Laboraies) y Cajas de Compensacién Familier, instituto Colombiane de Blenestar Famillar y Sena cuando a ello haya lugar, d¢ acuerde el |

: Articulo 1 de (2 Ley B28 de 2003, aportd I certificacién donde consta dicho cumplimiento firmada por el Representante Legal o Revisor Fiscal, si
conforme a las normas pertinentes o estatutos estuviera obligado a hacerlo. Y adjunt a Planiliz de Seguridad Social, donde se identifique e 1BC del

! mes cotizade v f2 acreditacidn del pago de los aportes comespondientes, en cumplimiente de fos pagos de que trata el articulo 50 de Ja Ley 789 de

§ 2002, del articulo 2 de la Ley 828 de 2003 y def articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

- 20. Sustitulr dentro de fas 48 horas siguientes al requerimiento del Instituto de Cuitura y Patrimonio de Antiequia, cualeuier persona que a juicio de 2
| Entidad no cumpla el perfii exigido o no ejecute satisfactoriamente el servicio, el proceso, actividad o funcién requerida, EN EL PRESENTE MES NG 7.14 % 14.29 %
| HUBO CAMBIOS DE PERSONAL,

: 21, Dentro de log diez {10) dlas sigaientes a la fecha de la firma del acta de iniciacién, ¢ Contratista deberd preparar un programa completo, asi
. como un plan gue contemple las medidas de sequridad industriat que adoptard en la ejecucion del contrato, y un cronograma cor igs actividades
| planteadas en dicho documento. el CONTRATISTA APORTO EL CRONOGRAMA DE MANTENIMIENTO

: 22. Prestd el servicio de atencidn de cafeterfa, en las condiciones higiénico-sanitarias que exigen las normas de salud plblica para un servicio de esta
i naturaleza,

| 24Eic ontratista velz per |z segurldad v fa selud de sus trabajadores, usande ios equipos de proteccith adecuados existentes en cada sitle de trabaje

| y suministrados de acuerdo 2 las nermas legales que rigen Ja matetis, asi como la dotacibn necesaria para el cumplimientn del objeto contractual.

© 25. Cumple todas 1as condiciones relativas a higlene, salud ecupacional, prevencién de accidentes y mecidas de sequridad y velaré por su estricto
: cumplimienta, para el persanal que se encuentre 2 su cargo y destinado para la ejecucion del objeto contractual,

26. Brindé 1a capacitaclén requerida al personal que participe en |2 ejecucién de fas actividades del objeto contractual, ¥ entregd 2 la supervisién,
* cronograma v certificaciones de cada capaditacion realizada.

| 27. Bl Contratista se hace responsable de todos los accldentes que puedan sufrir no solo sus empleados, trabajadores, sino también del personal del
Institute de Cultura v Patrimonio de Antioquia y tercercs, ademés de Ia sequridad, prevencién de accidentes y enfermedad profesional, higlene v
salubridad, y en general las normas que a este respects tengan las entidades oficizles, asf como los dafios ocasionados a las instalaciones de |a sede
Adrinistrativa Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia; siempre v cuando las mismas sean imputables a la accidn u omisién del personal
! destinado por el contratista para la ejecucién del objeto centractual,

28. Atendio s recomendaciones dadas por el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia, con el cbjeto de garantizar el adecuade cumplimiento
del abjeto contractual,

29, Cuenta con &} recurso humane profesional y téenico capacitado para prestar los servicios requeridos y suministro de bignes.

: 30. Cumple a cabalidad con el plazo establecido para la ejecucién def objeto contractual,

: 31, Constituyd Jas garantias conforme lo previste en el pliege de condiciones y en ¢! contrato. :
i 32, Apoya y trabajs de manera conjunta con ef Equipe de Blenes v Servicios, en todo o relacicnade con [ seguridad del edificio Palacio de Cultura -
Rafae] Uribe Uribe. :

33, Participa conjuntamente con |z SUPERVISION, de la liguidacion financiera del contrato mediante acta debidamente aprobada donde se certmque
la entrega a satisfaccion de los productos cbjeto del contrato y previendo para ello, j2 verificacién de la completa legalizacién de la ejecucién
financlera y verificacion de aportes donge se invoiucren recursos econdmicos del Contrato todo efio previo a fa quidacldn del mismo.

34, Facilita y realiza la liquidacion det Contrate; liquidacisn que se realizard dentro de fos pardmetros establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007 y ef artfculo 164 de la bey 1437 de 2011, 35, Ef contratlsta, debers enviar al supervisor del contrato, 1as hojas de vida del recurse humano
requeride por cada perfll, antes de la firma del acta de inicio; de igual forma enviar [a hoja de vida antes de realizar algdin cambic dentre del akcance
| de Recurso humano requerido,
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‘}'Cumplimiento al objeto del contrato o convenio:

| El contratista Alianza operativa, inicia labores a partir del 01 de NOVIEMBRE de 2025, y ha cumplido con el objeto :
. contractual de acuerde a las condiciones del contrato, de manera eficiente, Para efectos de este informe se cumplio
- con el objeto contractual en el mes de DICIEMBRE DE 2025. '

. Calidad de las especificaciones del bien o servicio: :
.. - i Los servicios, maquiraria y suministros recibidos en el mes de diciembre han sido de conformidad a lo estipulado en
Evaluacion al | el pliego y se reciben a satisfaccion, se anexa informe de recibo. ‘
Proveedoro . | En el mes de DICIEMBRE los servicios prestados por el contratista han side de buena calidad, garantizando la
Contratista | eficacia v efectividad en las especificaciones técnicas del contrato, Jos insumos y elementos recibido han cumplido
¢ con lo requerido por la entidad.
Cumplimiento de la entrega:
. Los bienes y servicios recibides en el mes de DICIEMBRE fueron oportunos al memento de la instalacidn del contrato.
! Atenc_:iéz_\_y_ cumplimiento a los requerimientos entregados al contratista:

" El contratista cumplio con lo requerimientes enviados por la supervisién del contrato.

2. BALANCE FINANCIERC DEL CONTRATO

Valor inicial del Contrato
Adiciones - 0
Valor Final del Contrate .~~~ = = . .

- '$87,582,000.00
214 0.00
i $ 87,582,009.00

. VALOR TOTAL

% PAGADO SALDO PENDIENTE

" CUENTA .. 07 “AMORTIZACION * *: ' DEVOLUCION . EJECUCION

2025-12-09 | 41,184,607.00 0.00 0.00 47.02% | 46,397,402.00

2. 2025-12-19 | 41,184,607.00 0.00 000 | 9405% | 521279500
 Total Pagado . $82,369,214.00 = $0.000 i -050.000 0.7 $94.05

3. VERIFICACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL
El contratista aporté el certificado de pago de la sequridad social y parafiscales correspondiente al mes de
DICIEMBRE segUn consta en el certificado del revisor fiscal.

4. RECIBO A SATISFACCION
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Segln lo estipulado en el contrato, la forma de pago es “El proveedor debe facturar mensualmente, mes
vencido, el valor de los servicios prestados indicando con claridad: (i) el precio del servicio del personal, {ii) el
precio de los bienes de Aseo y cafeterfa, el AlU; y (v) el IVA aplicable. La primera factura debe incluir la
prestacion del servicio durante el primer mes, contado a partir de la fecha de inicio pactada entre la Entidad y el
Proveedor..." De acuerdo con el anterior balance de Supervision, se autoriza:

Pagar al contratista la factura FE453 por valor de $41.184.607 por haber cumplido el objeto contractual durante
el mes de DICIEMBRE de 2025 en la ejecucién del contrato 085-2025 Se deja constancia que el contratista
cumpli6 con la prestacion del servicio de aseo y cafeterfa adecuadamente.

Se autoriza liberar el valor $ 5.212.795,00 recursos que no fueron ejecutados.

Nombre del Supervisor/ interventor:

o LGl G

Olga Lbz Giraldo Goez
Firma Supervisor / Interventor







LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICA DE LA SOCIEDAD
ALIANZA OPERATIVA S.A.S. BIC
NIT. 900.413.324-9

CERTIFICA:

1. A la fecha del 10 de diciembre 2025, la sociedad ALIANZA OPERATIVA 8.A.8. BIC con
NIT. 900.413.324-9 ha realizado oportunamente los pagos por cencepto de aportes
parafiscales (CAJA DE COMPENSACION) en los ultimos seis (6) meses y se encuentra al
dia con dichos pagos. (Articulo 50 Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1150 de 2007)

2. A la fecha del 10 de diciembre 2025, la sociedad ALIANZA OPERATIVA S.A.8. BIC con
NIT. 900.413.324-9, ha realizado cportunamente los pagos por concepto de aportes a
seguridad social (PENSION, SALUD, ARL) de los Gltimos seis (6) meses, y se encuentra al
dia con dichos pagos (Articulo 50 Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1150 de 2007)

3. Que esta informacién fue tomada y verificada con los libros comprokantes y soportes de
contabilidad de la sociedad ALIANZA OPERATIVA S.A.S. BIC

Se expide en Bucaramanga quince dias (10) dia del mes de diciembre de 2025.

IN AROL]NA GONZALEZ ABAUNZA
1 098 662.751 de Bucaramanga
T.P 199266-T

Contadora Publica






