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TIPO DE PROCESO gﬁg‘c’f‘f""’" x| Solicitud abreviada InAiacion Publica| =
Marque con una X de oferta de oferta
DISPONIBILIDAD Numero Recursos
PRESUPUESTAL 470 de 26 de Enero de 2026. PROPIOS
CONCEPTO DEL GASTO | SALUD OCUPACIONAL Y SGSST.
PRESUPUESTO CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SEIS MIL PESOS MCTE
ASIGNADO ($48.806.000.00 M/CTE)
CODIGO
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTO o
PRESUPUESTAL CUENTAS POR PAGAR gzluﬁ‘%‘g:%ﬁgg"”‘g%%ﬁg'ggo SR
CONCEPTO DEL GASTO VIGENCIAS P oY i -
ANTERIORES
REALIZACION EXAMENES OCUPACIONALES DE INGRESO, EGRESO Y
PERIODICOS PARA LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA DE AGUAS DEL HUILA
OBJETO S.A E.S.P., DIAGNOSTICO DE LAS CONDICIONES DE SALUD, MEDICIONES
HIGIENICAS AMBIENTALES, SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE RIESG
CARDIOVASCULAR E INDIOCADORES Y TENDENCIA DE SVE RISGIO
CARDIOVASCULAR Y OSTEO MUSCULAR.
e : 3 TR |
SUPERVISION La §uperwsmn gstara a .cel\rgo (l:ie la subgerencia administrativa y financiera de la
Entidad y/o Auxiliar Administrativo II.
LUGAR DE EJECUCION | Neivay sedes de Aguas del Huila S.A E.S.P.
PLAZO Desde la firma del contrato hasta el 30 de diciembre de 2026.
En pagos parciales previa presentacion de la factura comercial con él cumplimiento
de las especificaciones de ley y sera pagadera dentro de los diez dias siguientes,
despueés de haber presentado la factura, previa certificacion y visto bueno suscrita
VALOR Y FORMA DE por el supervisor designado donde se indique el cumplimiento del contrato en los
PAGO terminos previstos en la contratacion y la acreditacion de que el contratista se
encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al sistema de seguridad social
integral y de parafiscales
Se hace necesario efectuar los examenes periodicos al personal de planta y
realizar diagnostico del sistema de vigilancia epidemiologico y salud ocupacional.
DESCRIPGION DE LA Mientras permanezca el trabajador vinculado laboralmente con la empresa este
NECESIDAD examen se realizara cada afo.

De acuerdo con las actividades que ejecute se efectuaran examenes periodicos, el
resultado sera comparado para comprobar realmente el estado de salud del
trabajador.
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En caso de encontrar disminucion de sus capacidades fisicas se efectuara una
evaluacion por el jefe inmediato y el funcionario para establecer los cambios
necesarios, para controlar o mitigar los efectos adversos en su salud relacionados
con el trabajo que ejecuta.
Esta evaluacion médica constituye el Programa de Vigilancia Epidemiolégica dado
que permite evaluar:
v" El Impacto de las condiciones de trabajo en la salud del trabajador.
v' Las capacidades del trabajador estan acordes a las exigencias del cargo.
Conocer si sus caracteristicas personales pueden convertirse en factor de riesgo
de accidentalidad para si mismo o para terceros.
Qué Para el cumplimiento las actividades senaladas, AGUAS DEL HUILA S.A.
ik E.S.P., no cuenta con el personal de planta idoneo para poder cumplir con el
ANALISI objeto del contrato mencionado, por lo tanto, se requiere la contratacion de
CONVENIENCIA e ; T ;
una persona natural o juridica, que atienda los requerimientos de la entidad,
con oportunidad, celeridad y suficiencia, que supla dicho vacio.
En el desarrollo del objeto contractual el contratista debe, realizacion
examenes ocupacionales de ingreso, egreso, periodicos para los funcionarios de
planta de AGUAS DEL HUILA S.A E.S.P., diagnéstico de las condiciones de salud,
mediciones higiénicas ambientales e implementacion de programas de promocion,
prevencion y mediciones ambientales. con los siguientes requerimientos:
TEM DESCRIPCION | PRESENT ] CANT
1 ~ SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO- MEDICINA OCUPACIONAL
CONSULTA MEDICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
2 | TRABAJO: INGRESO - PERIODICO - RETIRO ENFASIS EXAMEN 150
OSTEOMUSCULAR
CONSULTA MEDICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
3 | TRABAJO - CASOS ESPECIALES Pl ]
4 | CONSULTA MEDICA DE SEGURIDAD Y SALUD ENEL EVarEN i
TRABAJOPOST - INCAPACIDAD _ il
DESCRIPCION DEL > I8 UPACIONAL) ShlE
OBJETO 6 OSTEOMUSCULAR FiCHA ADICIONAL EXAMEN 50
7 ENFASIS SEGURIDAD VIAL EXAMEN 1
8 ENFASIS ALTURAS EXAMEN 48
9 | ENFASIS ESPACIOS CONFINADOS EXAMEN 10
10 | ENFASIS CARDIOVASCULAR/EVALUACION MEDICA T %
ORIENTADA AL RIESGO CARDIOVASCULAR _
1. = '
i ] ARy ek
ENTREVJSTA PSICOLOGIA: EVALUACION DEL ESTADO.
12 | MENTAL Y PSICOSOCIAL NN S
13| TEST DE COORDINACION PSICOMOTRIZ EXAMEN 1
14| PSICOLOGIA CONDUCTORES EXAMEN 1
15| BATERIA DE RIESGOPSICOSOCIAL EXAMEN 1
17__| TAMIZAJE VISUAL - VISIOMETRIA
18| CONSULTADE OPTOMETRIA _ 24

v T

20__| AUDIOMETRIA Taazae omovareren T T I Emen B
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21 [FE : omsmﬂsmsvconsums By
ELECTROC&RDIOGRAI\:‘IA DE RITMO O DE SUPERFICIE SOD
22 | CON LECTURA CARDIOLOGIA (MAYORES DE 45 ANOS - EXAMEN 15
ADMINISTRATIVOS)
2 ESPiROMETRiA 0 CUR\.-‘A DE FLUJO VOLUMEN SIMPLE EXAMEN 79
25 COLESTEROL TOTAL EXAMEN 105
26 | COLESTEROL HDL EXAMEN 105
27 | TRIGLICERIDOS EXAMEN 105
28 | GLUCOSA (GLICEMIA) EXAMEN 120
20 | HEMOGRAMA /CUADRO HEMATICO EXAMEN 115
30 | CREATININA EXAMEN 50
31 UROANA_ LISIS O PARCIAL DE ORINA __EXAMEN | 90
32 [EEEREEE St B DTROSISERVICIOS e e St
33 | JORNADA EXBRAMURAL : INFORME 1
ACTUALIZACION PVE PREVENCION DESORDENES
3 | MUSCULO ESQUELETICOS N
MEDICIONES AMBIENTALES DE HIGIENE SEDE PRINCIPAL Y
35 | SEDES MUNICIPIOS (Ruido, luz, Temperatura y Humedad) Sl
JU;?[:CDSgETJLO[? AN El Acuerdo 001 del 26 de julio de 2024, por medio del cual se adopta el nuevo
SOPORTAN LA Manual de Contratacion de SOCIEDAD AGUAS DEL HUILA - SERVICIOS
INTEGRALES DE INFRAESTRUCTURA, CONSULTORIA Y ADMINISTRACION
MODALIDAD DE SAESP
CONTRATACION oot

ESTUDIO DE CONDICIONES DEL MERCADO
Para determinar el valor estimado del servicio requerido, el Area de Gestion de portafolio, realizé un estudio
de mercado teniendo en cuenta la necesidad, la capacidad de los oferentes para realizar examenes
periédicos al personal de planta y realizar diagnostico del sistema de vigilancia epidemiologico y salud ocupacional,
de acuerdo a lo propuesto y el objeto a contratar.
Para ello se realizaron cotizaciones con médicos que ofrecen este tipo de actividad:

I.P.S MASSALUD S.A.S $ 48.806.000.00
IMESS $ 59.155.000.00
SERVICIOS INTEGRALES DE SALUD $ 53.921.000.00

Por lo anterior, no se ponderada y se toma la mas econoémica del Estudio de Mercados de las dos ofertas
y se determina el valor para la presente contrata por un monto de Cuarenta y Ocho Millones Ochocientos
seis Mil Pesos MCTE ($48.806.000.00 m/cte).

A:‘égﬁg&gﬁ"&%‘éy Por las condiciones contractuales no merece ningun estudio ni analisis adicional
SOPORTA EL VALOR estricto, solo existe la referencia global del mercado, y la recepcion de cotizaciones
DEL CONTRATO de personas naturales y/o juridicas con experiencia en el tema en mencion.
ANALISIS DE RIESGO El riesgo que se puede presentar es de incumplimiento, calidad en la prestacion del
DEL FUTURO CONTRATO | servicio y pago de aportes a seguridad social e indemnizaciones
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De acuerdo con las normas legales y reglamentarias vigentes Aguas del

Huila S.A. E.S.P. considera necesario la solicitud y constitucion de garantias

por parte del contratista seleccionado.

v" Cumplimiento del contrato equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del
mismo por el plazo del contrato y cuatro meses mas.

GARANTIAS v' Calidad del servicio del contrato equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
del mismo por el plazo del contrato y un (1) afio mas.

v’ Pago de salarios y prestaciones sociales equivalente al 20% del valor
total del contrato, con vigencia de la duracion del mismo y tres (03) afios
mas.

Neiva, 29 de Enero de 2026.
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