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BIENESTAR
FAmILIAR

(GESTION FINANCIERA

CERTIFICACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIOS Y VIATICOS

Yo, MARIA JACQUELINNE AVENDANO CHALACAMA

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del documento relacionado a continuacidn, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o
contratista ha cumplido con las obligaciones financieras consignadas en el documento contractual, ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social
Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos, verificando el cumplimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y
demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley 1819 de 2016. En tal virtud, autorizo el pago conforme al siguiente detalle:

1

FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA CULTURA Y LOS DERECHOS HUMANOS - FUNAMU

NOWMBRE DEL PROVEEDOR O
CONTRATISTA

Tro0E ocuMENTO .um.mmm - BOCUNETO O ENTHCAG l 900.196.035-3 ‘

TIPO DE DOCUMENTO FUENTE
CONTRATO NUMERO DOCUMENTO FUENTE FECHA SUSCRIPCION 30 enero 2026

I e o

4 l febrero| 2025 ‘ s ‘nl julio l 2026 ‘ REGIMEN TRIBUTARIO

dia mes. afio dia mes afio

PLAZO DE EJECUCION DESDE

FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION

2 DATOS DELPAGO
GO CON CARGO A | Vigencia ‘ PAGO No: ‘ 1 DE l 3 ‘
S $296.164.211,00 N LETRAS DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL
DOSCIENTOS ONCE PESOS M/CTE.
PERIODO DE PAGO DESDE ‘ 4 | febrero ‘ 2026 ‘ HASTA ‘ 31 ‘ marzo ‘ 2026
dia mes. afio dia mes afio
|___2.1 AFECTACION PRESUPUESTAL
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL DEPENDENCIA DE USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR

AFECTACION DEL GASTO

ADQUISICION DE BIENES -
SERVICIOS DE ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA PARA LA PROMOCION
DE DERECHOS Y PREVENCION DE
VULNERACIONES Y AMENAZAS -
FORTALECIMIENTO DE 3226 10 C-4602-1500-9-704020-4602020-02 161 A-02-02-02-009-002-01 $  296.164.211,00
CAPACIDADES Y DISPOSICION DE
CONDICIONES Y
OPORTUNIDADES QUE
PROMUEVAN EL DESARROLLO
INTEGRAL.

$  296.164.211,00

NoTA: ELTRAMITE DEL VIGENTE DEL |

7.2 INFORMACION BANCARIA

covsionaREnELaANCO: [ BANCOLOMBIA | novRo DEcuenTa | 46600000784 | TIPO DE CUENTA AHORRO

3 OBSERVACIONES

Para Financiera: De acuerdo con la RESOLUCION 05360 DEL 30/06/2023, Por la cual se establecen los requisitos y documentos soporte para el pago de las obligaciones contraidas por el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y se deroga la RESOLUCION 3333 DE 2015, ARTICULO PRIMERO. OBJETO. La presente Resolucién tiene como objeto establecer los requisitos y documentos soporte que
se deben ser presentados ante las dreas de Pagaduria de las Direcciones Regionales y al Grupo Financiero Sede de la Direccién General, por parte de los supervisores o interventores de los contratos y
ordenadores del gasto, de acuerdo con el tipo de contrato, modalidad de atencion y/o acto administrativo que ordene el pago. ARTICULO SEGUNDO. DOCUMENTOS REQUERIDOS POR TIPO DE
CONTRATO O MODALIDAD DE ATENCION: en los eventos de: i) Contrato de Aporte. Segtn el anexo No. 1. Que hace parte integral de la presente resolucién, en el cual indican los documentos requeridos
para el primer pago y subsiguientes.

Para Segundo pago y siguientes: a) En caso de presentarse cambio de supervision, adjuntar la Resolucién de nombramiento con la cual se designa el nuevo supervisor. b) Copia actualizada del Registro
Unico Tributario (RUT), en caso de existir modificaciones posteriores a la firma del contrato. c¢) Certificacion pagos contratos prestacion de servicios y programas diferentes a honorarios y viéticos,
expedida por el supervisor o interventor del contrato, debidamente diligenciada, de acuerdo con la versién vigente. d) Documento de cobro. h) Planilla de liquidacion de los servicios prestados firmada
por el respectivo Coordinador del Centro Zonal, Supervisor o Interventor de contrato, los asesores financieros y técnico del programa (de acuerdo con la estructura llevada en el centro zonal o Regional
para la revision de cuentas), en medio digital. (Para aquellos casos en que las certificaciones se generen en forma individual, la planilla no se requiere). i) Certificacion suscrita por el representante legal o
revisor fiscal en la cual conste que el contratista se encuentra al dia en el pago de seguridad social y aportes parafiscales. Adjuntar copia del documento de identidad y tarjeta profesional en los casos en
los que sea suscrita por el revisor fiscal. k) Captura de pantalla donde se evidencie que fueron cargados los documentos para el tramite de pago con el informe de supervisién o interventoria en la
plataforma SECOP Il. m) Correo institucional de autorizacion por parte del supervisor del Contrato, dirigido a las areas financieras (Regional o Sede) para el trdmite de pagos. n) En el caso de efectuarse
modificaciones contractuales, deberad allegarse el documento modificatorio de la adicién, prérroga o reduccion y propuesta econdmica cuando aplique.

2 ANTICIPOS

o apaca | $ - |A en T ‘

AMONTIZACION [ | cvotanguero | og
5. APLICACION DEL PAGO
PAGO CoRRIENTE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO vaon 164,
296.164.211,00
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VAR
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VAR
TOTALPAGO CORRIENTE VAR .164.211,
$ 296.164.211,00
TOTAL A PAGAR (A+B)
VAR $ 296.164.211,00

Antes de Imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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SUP! o DEL CONTRATO
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL / SDG AREAO C.Z. FIRMA
MARIA JACQUELINNE AVENDANO PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE 1Y
CHALACAMA SUPERVISORA CONTRATO DE APORTE 18005002026 CARRERAT No. 5-50 CENTRO ZONAL PUERTO RICO o Mgt Rnoniy ek
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAOCZ. FIRMA
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAO C.Z.
JAIDER DE LA HOZ CRESPO PROFESIONAL FINANCIERO CARRERA 7 No. 5-50 CENTRO ZONAL PUERTO RICO
RESPONSABLE DELVISADO DE PAC
NOMBRE AREA FIRMA
ROSMERY GALLEGO RUIZ Enlace Financiero Primera Infancia T

Grupo Interno de Trabajo Gestion Misional

RECEPCION DOCUMENTOS

'NOMBRE QUIEN RECEPCIONA I FECHA DE RECEPCION. I "HORA DE RECEPCION I FIRMA
oevouuciones

NOMBRE QUIEN DEVUELVE I [ I ona e Recepcion I i

NOMBRE QUIEN RECEPCIONA I FECHA DE RECEPCION HORA DE RECEPCION l A

Antes de Imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Florencia Caqueta, febrero 10 de 2026
CUENTA DE COBRO

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF
NIT. 899.999.239-2

DEBE A:

FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA CULTURA Y LOS DERECHOS
HUMANOS - FUNAMU ‘
NIT 900.196.035-3

POR CONCEPTO DE:

Desembolso correspondiente al primer pago del contrato 18005002026 con objeto de
“PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS
MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON
LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA DE CERO A SIEMPRE” firmado entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIESNESTAR FAMILIAR y la FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA
CULTURAY LOS DERECHOS HUMANOS - FUNAMU

LA SUMA DE (296.164.211): VALOR EN LETRAS DOSCIENTOS NOVENTA Y S',‘EIS
MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS ONCE PESOS M/CTE.

Favor consignar a la cuenta de ahorros No. 46600000784 de BANCOLOMBIA.

%M%ﬂ?/ﬂ&@/
JUAN ALEXY RODRIGUEZ QUINONES

1.117.515.333 de Florencia Caqueta
Rep. Legal Fundacion FUNAMU

B4 Comunidad@fundaciénfunamu.org f 0 % +(57) 313 8334513

@ www.fundaciénfunamu.org Fundacién Funamu @ Florencia-Caqueta
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Y - : . FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA
. CULTURA Y LOS DERECHOS HUMANOS FUNAMU
NIT 800196035-3
Regietro unico de consejos cormunpanes y de organizaciones de comunidades
FJ . oy n nagras, afrocoiom biaaaﬁ raizales y palenqueras del ministero del interior,
?&%&S - Resclucidn No 353 del 29 de Septiembre del 2015

Uiy s pos®

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003
PERSONA JURIDICA

EL REVISOR FISCAL DE LA FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA CULTURA Y
LOS DERECHOS HUMANOS FUNAMU

CERTIFICA,

Que la FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA CULTURA Y LOS DERECHOS
HUMANOS - FUNAMU, identificada con NIT. 900.196.035-3, se encuentra a PAZ Y SALVO
POR EL PAGO DE APORTES PARAFISCALES (SENA, ICBF, CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR) y SEGURIDAD SOCIAL de cada uno de los empleados vinculados con fecha de
corte 31 de enero de 2026. :

La presente se expide en Florencia - Caqueta, hoy 09 de febrero del 2026 con destmo al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF.

/rﬂﬂoa ; 05: ez~

JHON FREDY PEREZ ZAMORA

C.C. 1.117.526.301 de Florencia (Caqueta)
Revisor Fiscal

TP: 269378-T

4 Comunidad@fundaciénfunamu.org f e % +(57) 313 8334513

@ www.fundaciénfunamu.org Fundacién Funamu @ Florencia-Caqueta




Certificado No:

JUNTA CENTRAL DECONTADORES

CERTIFICA A:

5 con CEDULA DE
1al No 269376-T S

a partir de













12/2/26, 3:35 p.m. Editar Contrato

S Ho f ;
mepage = @ UTC -5 15:35:40
| ICBF REGIONAL CAQ... (f {n
! Froceses Contratos | Froveedores Mend Ira . : Buscar...
Escritorio — Meng = Administracion de contrates — Ver contrato
APPROVAL AREA
This document was approved,
Approval Workflow Round 1
SHOW DETAILS
Approval Workflow Round 2
= LI
SHOW DETAILS
1 Informacién general L Volverf i Evaluar proveedor ‘% Imprimir

S e ) "
2 Coendiciones Identificacion del contrato

3 Bienesy servicios ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.0204367

4 Decumentos del Proveedor Version del contrato 1

£ Documentos dsl contrato Estado de contrato En ejecucion

Fecha de generacién del 1 gras de tiempo transcurrido (0012026 6:02:38 PM{UTC-05:00)

& Informacion presupuestal
N p P estado Bogold. Lima, Quito)

7 Bjecucién del Contrato Numero del contrato 18005002026

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL
MARCO DE LAATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES
TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION ALA
PRIMERA INFANCIAY LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA
POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

& Muadificaciones del Contrato

4 Incumplimientos
Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢(Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacién del

Otro
‘87 No

183 Dias

8 dias de tiempo transcurrido (4022026 11:34:00 AM{UTC-135:00}
Bogola, Lima, Quito)

31/07/2026 11:00:00 PM ((UTC-05:00} Bogotd, Lima, Quito)

contrato
Tiempo adiciones en dias 0 dias
Liquidacién - Si ¢ No *
Obligaciones Ambientales <. Si: No *
Obligaciones pos consumo © Si - No *
Reversion . 'Si * 'No *

Informacidn de la Entidad Estatal contratante

Informacién del Proveedor contratista

https://www‘secop.gov.co/CO1'ContractsManagement/T endering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1 .PCCNTR.9294§67&prevCL .

172




12/2/25, 3:35 p.m. Editar Contrato
FUNDACION FUNAMU

COLOMBIA, Florencia
i Ntmero de documento 900196035

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta NGmero de cuenta

FUNDACION FUNAMU BANCOLOMBIA Ahorros 46600000784

Aprobacion del contrato

Aprobador ~ Proveedor

30/01/2026
Aprobads FUNDACION Fecha de 7(5;?4095’;3”
por: FUNAMU aprobacicn; (V760500
Bogota, Lima,
Quito)
Aprobador — Entidad Estatal
30/01/2026
/ :15:4
Aprobado ALEJANDRA Fecha de 7:15:43 .PM
por: CAMPO aprobacion: ((UTC-05:00)
: RUIZ " Bogots, Lima,
Quito}
Contrato Firmado: CC1_PCCNTR_9294387_Firmado

Contrato en gjscucion: CO1_PCCNTR_U254387_En ejecucion

Informacion del contrato

Tipo de proceso Contratacion régimen especial
Unidad de contrataciéon [ICBF REGIONAL CAQUETA

Proceso de Contratacién ICBF-CA-18005002026-CAQU

B2 T PO D P S

©VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa  Soporte Remoto Ayuda  Espafiol (Colombia) v

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https:/iwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.9294367&prevCt... 2/2
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BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F9.P35.ABS | 14/10/2025

DIRECTA

Version 1 | Pagina 1 de 28

1. Datos del drea
responsable de la
necesidad:

Dependencia solicitante:

Responsable del area solicitante: Adriana Marcela Echeverry Perdomo

2. Namero PACCO:

18051

3. Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN-EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON:LOS MANUALES TECNICOS,
GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFAN Y LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ES
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPR

4. Justificacion vy
descripcion de
la necesidad a
satisfacer:

encargada dei

B

JUSTIFICACION

mandatos se refuerzan con la Ley 12 de 19 ual se aprobo la Convencién sobre
los Derechos del Nifio, comprometiendo al Estado colombiano a asegurar un nivel de vida
adecuado y a promover su des

Nacional cred mediante el Decreto 4875 de 2011
N ion-Integral de la Primera Infancia —CIPI-, instancia
‘D’e Cero Siempre”. Esta estrategia, posteriormente elevada a
te la Ley 1804 de 2016, definid las bases conceptuales, técnicas y de
desarrollo integral de la primera infancia, estableciendo el concepto de

5 nto de acciones intersectoriales, intencionadas, continuas y
iveles nacional y territorial.

politica de:Estado
gestién para garantiz

cion inicial se reconoce como un derecho fundamental de los nifios y nifias
is afiog’y como un proceso pedagdgico estructurade orientado al desarrollo de sus
_ través del Jjuego, el arte, la literatura y la exploracion del medio, con participacion
tiva de la familia. Su orientacién técnica y su reglamentacion corresponden al Ministerio de
ducacién Nacional conforme a la politica de Estado para la primera infancia.

Por su parte, ‘el Instituto Colombiano de Bignestar Familiar -ICBF—, creado mediante la Ley 75 de

68 y reglamentado por el Decreto 2388 de 1979, es un establecimiento publico descentralizado
encargado de ejecutar las politicas del Gobierno Nacional en materia de fortalecimiento familiar y
proteccién del menor de edad. En virtud de la Ley 1804 de 20186, el ICBF cumple un doble rot:
como ente rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, responsable de liderar y articular la
implementacién teritorial de la politica, y. como entidad prestadora de servicios directos,
responsable de organizar la educacion inicial, armonizar lineamientos y fiscalizar la operacion de
las modalidades de atencién. :

iAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. ;

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA FOLITICA BE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012
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Este conjunto normativo se articula con el Plan Nacional de Desarrollo 20222026, “Colombia,
Potencia Mundjal de la Vida”, adoptado por la Ley 2294 de 2023, que establece como prioridad la
universalizacion progresiva de la atencion integral en los teritorios con mayores condiciones de
vulnerabilidad, particularmente zonas rurales, dispersas y comunidades étnicas. Para ello, el
Decreto 1336 de 2018 reglamenta esquemas de financiacién y cofinanciaciéon que permiten la
concurrencia de recursos nacionales v territoriales para la atencidn integral.

En el marco del Lineamiento Técnico para la Atencidn a la Primera Infancia, la Ruta Integral de
Atenciones ~RIA— organiza las atenciones esenciales que deben garantizarse, entre ellas la
educacion inicial, identidad, salud, nutricidn, proteccién, formacion-familiar, acceso a contenidos
culturales y la presencia de talento humano cualificado. Estas ones se complementan con
el Codigo de la infancia y la Adolescencia —Ley 1098 de 2006*, que onsagra la proteccién
integral como eje de la garantia de derechos y define Ja primera infancia £omo tina’ ‘étapa decisiva

del desarrollo humano que requiere atencié postergable en "s d, nutricion, proteccion y
educacion inicial.

De igual manera la Ley 1098 de 2006, por-la.cual se expidi” el Codigo de la Infancia y la
Adolescencia, define la Proteccion Inite

Infancia, en los siguientes términos;

mismos, la prevencion de Su émenaza 0 vulneréc:én y la seguridad de su restablecimiento
inmediato en desaffollq_ del. principic del interés superior.

-;Epnmera infancia 'j del ciclo vital en Ia que se establecen las bases para el desarrol/o

cognmvo emocional’) y social del ser humano. Comprende la franja poblacional que va de Jos cero
0) a'los. seis (6) afios. de edad. Desde la primera infancia, 10s nifios y las nifias son sujetos titulares
de los derechos reconoc;dos en los tratados internacionales, en la Constitucién Politica y en este
Cédigo. Son dereohos impostergables de la primera infancia, la atencién en salud y nutricion, el
squema comp/eto de vacunacién, la proteccién contra los peligros fisicos y la educacion inicial.
En el primer mes de vida deberd garantizarse el registro civil de todos los nifios y las nifias”.

“.En este sentido, el ICBF como ente rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, tiene a su
cargo la articulacion de las entidades responsables de la garantia de los derechos, la prevencion
dé su vulneracién, fa proteccién y el restablecimiento de los mismos, en los &mbitos nacional,
departamental, distrital, municipal y resguardos ¢ territorios indigenas.

Politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia “De Cero a Siempre”

La Ley 1804 de 2016 establecié la politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia “De Cero Siempre”, sentando las bases conceptuales, técnicas y de gestion para
garantizar el desarrollo integral, en el marco de la doctrina de la proteccién integral. Con ello busca
fortalecer el marco institucional para el reconocimiento, la proteccién y la garantia de los derechos

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERCO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY
1581 DE 2012 .
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de las mujeres gestantes y de los nifios y de las nifias de cero a seis afios de edad, asi como la
materializacion del estado social de derecho. !

En su articulo 8, esta ley define la educacién inicial como un derecho de los nifios Yy ninas menocres
de seis (6) afios de edad, y se concibe como un proceso educativo y pedagdgico intencional,
permanente y estructurado, a través del cual los nifios y las nifias desarrollan su potencial,
capacidades y habilidades en el juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio, contando
con la familia como actor central de dicho proceso. Su orientacion politica y técnica, asi como su
reglamentacién estaran a cargo del Ministerio de Educacion Nacional y se haré de acuerdo con
los principios de la Politica de Estado para el Desarrollo Integfal’¢ 1 Primera Infancia de Cero a
Siempre. La reglamentacién sera de obligado cumplimiento p ! a .oferta oficial y privada,
nacional y territorial y definiré los aspectos relativos a la prestacién inspeccion, igilancia y control
de este derecho y proceso. » : v 2

Asi mismo, el articulo 22 establece que la imp}l" ‘;f'fnentacién territorial de esta politica:

*(...) deberé hacerse a partir de las competencias y funciones qu 05 alcaldes y gobemadores
tienen en relacién con la garantfa de /o"é“ erechos de los nifios y las nifias. Su afcance Y proposito
debe estar en coherencia con lo definido-en. C

Integral de la Primera Infancia de Cero a Sie e, princip
implementacién y seguimiento de la Ruta Integral de Ate
gobernadores, para garantizar
en sus planes de desarrollo.

‘en lo relacionado con el disefio,
s. &n concordancia, los alcaldes y
jcha implementaczé(z deberdn incluir la RIA de manera obligatoria

3 : lltica de Estado para el Desarrollo Integral de la
“Siempre y promover ja articulacién de sectores, la construccion de
t toriales, la generacion de linsas de accidén unificadas y el equilibrio entre ef
onal y territorial

cién territorial de la Politica de Estado para e Desarrollo Integral

de'la Primera Infancia'de Cero a Siempre seré sancionada disciplinariamente como causal de mala
gonducta, :

5 departamentales, distritales y municipales deberdn mantener relacin directa con la
misién Intersectorial para la Atencicn Integral a Ia Primera Infancia por via del Sistema Nacional
e Bienestar Familiar local, para canalizar la asistencia técnica para sus iniciativas y para el
desarrollo de politicas, programas y proyectos en materia de primera infancia.

olitica de Estado para e Desarrolio Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre se
deberé implementar sobre el principio de corresponsabilidad entre el Estado, la familia y la
sociedad, por medio de planes, estrategias y acciones que aseguren la atencion, la proteccion vel
desarrollo integral de los nifios Yy nifas”, ’

Y define las responsabilidades a cargo de otros actores, frente a las cuales se resaltan las
siguientes:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuaslquier copia Impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROUADA.
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"Articulo 19. Funciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. £l rol del ICBF en el
marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre
estd definido por su naturaleza institucional y por el doble papel que Je asigna la Ley 1098 de 20086,

Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar) le
corresponde:

a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la
Primera Infancia de Cero a Siempre a la luz de la RIA;

b) Promover la participacién y la movilizacién social en torno a
infancia como prioridad social, politica, técnica y financiera.

teccion integral de la primera

cial con enfoque de atencion
marco de la Politica de Estado

i[ de la Primera Infancia "De Cero a Siempre”,
“feconoce la Educacion Iniclal como un derecho
fundamental de ‘fodas nifias. y.los nifios menores de seis (8) afios. Esta atencion debe
desarro larse bajo -un; enfoque bédagog:co intencional y permanente, articulado con los
comoonentea ‘de la atencién integral definidos por la Politica (familia, salud y nutricién, proceso

estaalecuda medsante la

- pedagbgico, ambientes protectores, talento humano y gestién administrativa). En consecuencia, el
~ICBF tiene la responsabtlldad de asegurar la continuidad y calidad de los servicios de atencién a
la- pnmera infancia en las diferentes regiones del pals.

acuén ge la presente contratacién, la Direccion de Primera Infancia impartié
| i ‘Direcciones Regionales mediante memorando, con el fin de consolidar una
s ‘se de datos construida a partir de mesas de concertacion territoriales. Este ejercicio permitié

-elaborar la zonificacidn que determina la distribucion territorial de los servicios y constituye el

insumo principal para definir la necesidad de contratacién en cada region.

kiﬂ_‘C,Qn base en esta zonificacién, se adelanté la identificacion de la oferta disponible en el Registro

Unico de Oferentes del ICBF -RUO—, realizando la verificacién de las condiciones habilitantes de
los posibles operadores, tales como: tipo de organizacion, ubicacion geogréfica, experiencia en la
gjecucion de servicios de atencién a la primera infancia y ausencia de sanciones vigentes en los
registros institucionales (multas, clausulas penales, declaratorias de caducidad o sancionatorios

de calidad). El detalle del analisis se encuentra en el Anexo de zonificacién de los servicios y en el
estudio del sector.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Este proceso garantiza que los recursos se orienten a los grupos con mayores condiciones de
vulnerabilidad, conforme a los principios de eficiencia, equidad y corresponsabilidad propios de la
atencion integral. ‘

En este contexto, la presente contratacion resulta necesaria para asegurar que los servicios de
atencion a fa primera infancia contintien operando de manera oportuna, pertinente y con calidad,
de acuerdo con los lineamientos técnicos v las necesidades territoriales previamente identificadas.

Modalidades de atencidn a la primera infancia

Con el objetivo de brindar una comprensién clara a las organizaciones interesadas en convertirse
en prestadoras de servicios de Educacion Inicial, es importante destacar que la Direccién de
Primera Infancia ha operado bajo cuatro modalidades de atencit n. El p to.central de cada
una es garantizar la atencion integral de nifios, nifias mujeres gés'tante_sf a través’de un modelo
basado en los seis componentes mencionados previamente. Dichas:modalidades son:

R R A R SR TS
r— B S R
Centros de Dosarrollo Infantil (£01)
Hogaros infantitos (#1)
2 Hegares Empresarlales

Hagares Comunitarios de Slencstar Maltiplos {HCB)'Mltiplas -
Jardines Sodciales . .
Desarrollo Infantil on Establecimiontes ce Rodiusidn (DIER)

T ST
: SR
i Desarrolio [nfanl en Mddio Familiar {

é Hegares Comunltaries do Sienoestar Famiiiar - Familin, Mujor ¢ Infancia (HCB FAMI)

Educacioa Ihicial Rural (EIRY

Sarvicio de sducaclén Iniclal de. la modalidad propla a Intercultural para Ja atenalén o la
primera infancia de comunidades étnlcas y rurales, en ol mareo do la - Politica de Estado
para al Desarrallo Integral de 1a Primora Infanda-De Cero o Slempra

— L s e T R

R T :
- Unidadas Basicas de Atencién (UBA) - HCE cualificados o

HCB Familiar— HCB Agrupados
integrales y otros,

{ransformacion de las condiciones técnicas y operativas, el ICBF,
era Infancia, busca estandarizar los servicios para cumplir con los

ciény

avés de la Direccion de Prir
res de calidad. Para lograrlo, se han expedido nuevos manuales y guias que
e J0s servicios. Por lo tanto, el andlisis y la estructuracion de fa contratacién
iguientes modalidades de atencién, las cuales se agrupan de la siguiente

i e B i iy
entras do Desarroito Infantil (CDI)
Hogares Infantiles (H1)

Centros da Educacién Iniciol {CEl)
o ¢ ol

o Infantil on E:

8¢ Roctusién (DIER)

&5 foutoh

Hogar Comunliario de Blenostar Familia, Mujur & Infancie (HCB FAMD

Hogar Comunilaria do Bionostar Fumilla, Mujer o Infarcly pura of BienVenir (HCB FAM! BwanVonri)
Educacién Inidlat on ol Hogar

Hogar Comunitario da Bicnostar (HCB FAMI)

Jardinos Comunitarios

Proyecios propics y auténomos do sducacién iniclal
Educacién Inicial Propla e Intercultural

Educacien Ificlal Camposina (Ahteroe BIR)
Jardines Intorculturales do Educacidn Iniclal
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detaflando su enfoque, objetivo y la poblacién que atienden:

Tabia 1, Descnpcnon denlas moclal[dadec de_atencnon ala pnmer

Descripcion de las modalidades de atencidn a la primera infancia
Con el fin de ofrecer una atencion integral que se adapte a las diversas necesidades de la primera
infancia en Colombia, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) ha estructurado sus
servicios en distintas modalidades. El siguiente cuadro presenta una visién general de cada una,

'nfanCIa N

~ Modalida ?' '

S

{integral de
! g IR

poncentré"cuir de
poblacién infantil.

‘4 Resumen - ’fDescrlpplén : 0b1etxvo*Ge‘nera!‘~ - g,A Quiién Va Dmgldo?
: i Potencxar el desarrollc)I
i ; i : lntegral de niA
: : : nifios desde la*
: Este servicio garantiza el * gestacidn, . y ;
i : E8 e '8 e fias y nifos desde los 6
: : derecho fundamental a la rtaleciendo las o
i P meses hasta los 4 afos,;
H i educacion inicial y teracciones, E ;
: ] . ) 11 meses y 29 dias.
: ‘ y :promueve el desarrollo ambientes y : :
' i Prestacion . ) L } algunos casos puede
i . integral de nifias y nifio experiencias :
i de servicios | indluir a nifias y mnos
‘en la primera mfancza Se
; en espacios hasta los 5 afios, 11]
:brinda en espamos : !
; ﬂsrcos fijosy ! : meses y 29 dlas, cuando:
B “especialmente dlseﬁados :
i Institucion ! ! adecuados H no hay oferta cercana del
: : ‘para favorecer el juego . :
ial : para el grado de transicion.
: : aprendjzaje y eI blenesta
i : desarrolio :

Mujeres y personas en:
estado de gestacion o:
lactancia, vinculadas a la

modalidad ;
; ) Desarroflo  Infantil  en;
' zzi]a:r'fj:zséos con el | Establecimientos de;
- i Reclusién (DIER).
{ bienestary H

i aprendizajedela ! |
: Primera Infancia.

{ prestan

i enlos

Es una modalidad
de educacion inicial con

“las familias, cuidadores

i directamente - principales y comunidades | a acciones de cuidado |

‘son protagonistas activos.

:enfoque integral en la que Garantizar el derecho x

5
]

i

i
i
i
|
4
|
i
i

" a la educacion inicial y

" hogares o en ‘Se implementa en zonas

! { con un fuerte ‘viviendas de madres y

¢ de calidad que sean
* oportunas y

i promoviendo el
: desarrollo integral de

- Familiary
Comum :n:‘ espacios nurbanasyrurales através: : adecuadas,
la ‘ Comumtanos ide espacios como

Y

! Nifias y nifios en primera

Mujeres y personas en’
estado de gestacién o
lactancia

infancia

: enfoque en
‘el

ipadres comunitarios,
:sedes comunitarias o

: fortalecimient  lugares acordados con las : de las mujeres y

“familias, adaptados a las

* les nifias y los nifios,
; asl como el bienestar

! personas gestantes.

iodela
: | familia. :tradiciones y saberes de

. : :cada temitorio.
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Las modalidades de atencién, con sus distintos enfoques institucionales, familiares y propios,
representan los vehiculos a través de los cuales se materializa la politica de primera infancia. Para
que este proceso sea efectivo, se utiliza el Sistema Cuéntame. Este sistema es una herramienta
clave que centraliza la informacién de los usuarios, permitiendo un registro organizado y facilitando
el seguimiento de los servicios. Su uso es vital para asegurar que la atencién ofrecida en cada
modalidad no solo sea de czlidad, sino que también responda a las necesidades reales de cada
nifo y su familia.

Este sistema permite registrar de manera oportuna y organizada 1a informacién de nifas, nifios,
personas gestantes y sus familias. Su uso es clave para identjﬁéaipa,qgienes, por su situacion de
vuinerabilidad, necesitan acceder de forma prioritaria a los servicios del ICBF.

En virtud de lo anterior, se tiene que, la actividad contractual del Instituto Colombiaro de Bienestar
Familiar - ICBF, busca propender el cumplimiento’de ‘fas Rormas constitucionales de garantia de
los derechos de las nifias, los nifios y adolescentes y de prevalencia de los derechos de la nifez,
establecidos en el articulo 44 de la Constitu , la Ley 12 de 1981, 'I’os'principios de proteccion
integral, el interés superior de las ninas, los nifios y los adoléébentés; la prevalencia de los
derechos, correspensabilidad, exigibilidad de los derechos y perspectiva de género, consagrados
en los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de 12 Ley 1088 e 2008 y porilos principios rectores de las
politicas pablicas de infancia, adolescencia y.familia previstas en el articule 203 de a Ley 1098 de
2006. : )

Adicionalmente, en lo que reép a las Buenas practicas dentro de la gestion contractual, segln
tacién, los funcionarios y colaboradores encargados de la
Di eneral y en las Regionales del ICBF asumen un

1 Entidad logra materializar sus objetives misionales y satisfacer
antizado el deber de seleccion objetiva, con &l fin de escoger la oferta
eresés ‘colectivos perseguidos con ta contratacion, ast como la libre
s decir, la comparacién de ofertas en condiciones de igualdad sin

restricciones injustificadas, anteponiendo siempre la  seleccién objetiva y transparencia

ontemplada en la Ley, ya que nuestra mision es trabajar por la prevencion y proteccion integral
e la primera infan la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias en Colombia,

Bfipdandd -atencién “especialmente a aquellos en condiciones de amenaza, inobservancia o

iineracién de sus derechos.
Régimen especial de aporte

égimen Especial de Aporte para la contratacion de los servicios de bienestar familiar tiene su

base juridica en disposiciones especiales que reconocen la naturaleza particular del ICBF La Ley

7% de 1979, en el articulo 21 numeral 9 faculté al ICBF para "celebrar contratos con personas
naturales o juridicas, plblicas o privadas, nacionales o interacionales” con el fin de desarrollar su
objetivo misional. Esta habilitacion legal permite al ICBF asociarse con diversos entes para la
prestacion del servicio publico de bienestar familiar.

Dicha facultad fue reglamentada iniciaimente por el Decrato 2388 de 1979 (que desarrollé Ia Ley
7179). En ese decreto se definié la figura de! “contrato de aporte”, entendida como aquella tipologfa
contractual en la cual “el Instituto se obliga a proveer a una institucion de utilidad pUblica o social

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualguler copia Impresa de este documento se considera coma COPIA NO CONTROLADA.
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los bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio [de
bienestar familiar], actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucidn, con
personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control del ICBF”, en otras

palabras, el ICBF aporta recursos a un operador para que este preste servicios a la comunidad,
bajo supervision del Instituto.

Con el tiempo, el marco normativo se consolidé mediante normas posteriores. En particular, el
articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995 establecio expresamente que la prestacion del servicio
de bienestar familiar se puede contratar directamente bajo la v’upologia de contrato de aporte, es
decir, exceptuandolo de los procedlmlentos ordinarios de contfatacion, As;rmsmo el Decreto 1528

crea el Sistema Nacional de Bienestar Familiar e ICBF) y en‘isus “decretos reglamentarios,
complementados por normas postenores que’autorizaron la contratacién directa mediante
contratos de aporte dada la naturaleza ‘eéspecial del: servicio de"’bienestar familiar. EI Sistema
Nacional de Bienestar Familiar (SNBF), estableado porfa: Ley 72 de 1979, es el conjunto de
politicas, instituciones y programas orientados @ la protecmon integral de la nifiez, la adolescencia
y el bienestar de las familias. en Colombla

En este contﬂ,(‘o Ia ﬁna' d del"rég{men especial.de éporte es garantizar la prestacion eficiente,

'fortaiecamtento famri
previo, 1~

Elregimen espectal de aporte. tlene como objetivo facilitar que el ICBF pueda contratar la ejecucion

"‘-da sUS programas: mnsaonales con entidades idéneas de una manera &gl y focalizada. Debido a la

amplitud de su cobertura nacional, el ICBF se apoya en organizaciones de la sociedad civil y entes

: "fﬂ_f,,terrxtarxa les para operar las unidades de servicio. Este modelo busca aprovechar la experiencia y
| capacidad’

stataoa de dichos operadores locales para llevar los servicios del SNBF a las
comamdades ‘bajo la'supervisién técnica y financiera del ICBF.

:-El Capttuto 11l del Tttulo 111 del Manual de Contratacion del ICBF (version 8, vigencia al 31 de julio

de 2024) regula el Régimen Espeacial de Aporte, correspondiente a la contratacién directa para la

| - prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiary orienta al ICBF para celebrar directamente
~.contratos para dichos servicios con entidades sin énimo de lucro pertenecientes al Sistema

Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) o con personas naturales, ambas de reconocida solvencia

moral, respetando integralmente los principios de la funcidn administrativa y de la contratacion
plbiica.

En consecuencia, vy de cara a la necesidad identificada, se encuentra plenamente justificada la
necesidad de realizar un proceso de contratacion para celebrar contrato de aperte con una entidad
sin animo de lucro que cuente con solvencia moral y técnica para “PRESTAR LOS SERVICIOS
DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA |
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA |

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considara como COFIA NO CONTROLADA.
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LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL
ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE” en la zona 723.
La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adguisiciones de la vigencia
2028, por lo que se anexa el certificado del Plan de Compras y Contratacién del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF.
El alcance del presente estudio previo se circunscribe a la prestacién de los servicios de educacion
inicial en el marco de la atencion integral para la primera mfanc:a que se encuentran discriminados
5. Alcance del | en el anexo de zonificacién, para la zona 723.
obhjeto a g N
contratar: La ejecucién del contrato debera realizarse dentro del marco t co 'nexod dgico y operativo
definido en los manuales y guias aplicables a cada servxcno as{ como los: !mnamen‘rosy referentes
técnicos para la atencion integral a la primera mfanova :
_Cédigo UNSPSC egmsnto o
93142000 Servicios Politicos ‘;: Desarro. fo urbano
y Asuntos Civicos
6. Cadigo
clasificador de 93141500 Servicios Politicos Desarrollo y
bienes y y Asuﬁtos Clvices servicios sociales
servicios '
UNSPSC: 93141600 Servggios‘“ Poblacion
comuinitarios
236121500 Instituciones Escuelas
& Educativas clementales y
secundarias

7. Tipo de contrato
© convenio a

de 1999 y 1084 de“2015, entre otras, e! contrato resultado del presente Proceso
Administrativo de Seléccion se denominara: Contrato de Aporte,

Lo anterior.en. concordancia con lo establecido en el articulo 32 del Manual de Contratacién del
ICBF, el articiilo 22 del Decreto Ley 2150 de 1995, y el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se
podran celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con
entidades sin &nimo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas naturales
de reconocida solvencia moral, no obstante, estas contratacicnss deberan atendar integralmente

;i\los principios rectores de la funcién administrativa y de la contratacion plblica, en consecuencia

deéberan observar los principios de la contratacion publica.

8. Modalidad de
seleccidon:

Con base en Ia informacién contenida en el Estudio de Sactor elaborado por la Direccién de
Abastecimiento y la tipologia de los contratos a celebrar, la modalidad de seleccion corresponde
a Contratacion Directa, con fundamento en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995.

Sin perjuicio de lo anterior, resulta relevante resaltar que, de conformidad con lo establecido en el
Manual de Contratacion vigente del ICBF, esta contratacion directa esta precedida por la
realizacién de un proceso administrativo que puede corresponder a invitacién cerrada, o
competitiva de régimen especial (invitacion publica).

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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En este contexto, y con base en el anélisis de la oferta y la demanda realizada en el estudio del
sector y en ias conclusiones de este, para la zona 723 se ha evidenciado la configuracién de la
siguiente causal para realizar invitacion cerrada:

Causal Justificacion
| Articula 37 del Manual de Contratacion "Se La Fundacién Afrocolombianos Unidos por
refiere a los contratos o convenios que el | la Cultura y los Derechos Humangs -
ICBF suscriba con los Cabildos Indigenas, | FUNAMU se encuentra inscrita en el
las asociaciones de Cabildos Indigenas y/o | Registro Pablico ]
Autoridades  Tradiclonales  Indigenas, | Consejos  Comunitarigs,
Consejos  Indigenas u Organizaciones | Expresiones :
Indlgenas, con capacidad para contrataren | Organizaciones::..
los términos del Decreto 252 de 2020, la Aidades Negras, Afrocolombianas,
Ley 2160 de 2021 y demas nomas | Raizales y Palenqueras del M‘iﬁi§teﬁo del
complementarias y concordantes. Para la | Interrior, lo anterior =gonformé. a la
suscripcion  del  contratoe  con  las. | Resolucion No, RPU03272025 dél 17 de
organizaciones mencionadas, no  s&"i|:Octubre-de 2025.
requerira contar con el otorgamiento y/o | ]
reconocimiento de personerfa juridica del
ICBF, en concordancia con lo‘dispuesto en
el articulo 353 de la Ley 2204 d& 2023. No
obstante, cuando se trate de la kp’ré‘srtacién

S

para  efectos o
obligaciones dé Inspeceién y Vigilancia que
“adelanta” el Instituto - Colombiano’ " de
Bienestar Familiar, durante el primer mes
de ejecucion del contrato, serd obligacion
| del futuro contratista, adelantar los trimites
| correspondientes para contar con el
otorgamiento  y/o ‘reconocimiento  de
personerfa  juridica ;- del  ICBF. EI
| incumplimient de.'esta obligacion dara
igar & la ablivacién del procedimiento
| administrativo  sancionatorio  contractual
contenido en el articuio 86 de fa ley 1474
| | de 2011, Para la prestacion del servicio
“| -publico de Bienestar Familiar en territorios
‘[Indigenas no habilitades y en territorios
colectivos  de  poblacion  Negra,
Afrocolombiana, Raizal, Palenquera (con o
sin titulacion colectiva) y Rrom o Gitano, se
contratard  directamente. Para esta
contratacidn deberan observarse las reglas
establecidas en este manual y las
rilualidades previstas por el legisiador para
proteger la identidad étnica y cultural, y
para_garantizar _la pervivencia de los

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuaiquier copia impresa de este documenta se considera como COPIA NO CONTROLADA.
L0S DATOS PROPORCICNADOS SERAN TRATADDS DE ACUERDO A LA POLITIGA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL {CBF Y ALALEY
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pueblos y el enfoque diferencial,  Asi |
mismo, para la contratacién de grupos
étnicos se deberan verificar las condicicnes
minimas de indole (i) legal; (il) técnicas; (i)
administrativas v financieras; (v) de
experiencia; (v) de infraestructura exigidas
por el ICBF para ser consideradas idoneas
y (vi) el procedimiento y las reglas para la
seleccidn de contratistas, las cuales se
estableceran en las respectivas
invitaciones que se expidan para tal fin. En
todo caso, se requerird el certificado de
reconacimiento de las organizaciones de
las comunidades étnicas y sus autoridades,
por parte del Minisierio del Interior”

1. Justificacion de
los factores de
seleccién:

Los factores de verificacion de capacidad técnica, financiera y fundnca fJemn deﬁmdos con base
en lo indicado en el estudio del sector Y en Ia Inv(tamén rzalizada, y correspond:ercn a

I Verificacidn juridica

Manifestacién de::interés en celebrar;&

| 0 los contrato(s) de aporte, mediante el
e anexa a esta invitacion. .

al o su documento equivalente expedido
uraleza de, la-organizacion, con el cusl acredite la existencia

) .parte del 6rganc directivo competente, cuando exista limitacién
del repre ,‘ntante legal'de la persona juridica para contratar (cuando aplique).

Certificacion.o: Resolucién de Inscripcion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
nscripcién del grupo en el Registro de Cabildos y Asociacionss de
radicionales Indigenas (cuando apligue segln la naturaleza de Ia

Certifi cacxon o Resolucién expedida por e} Ministerio def Interior en Ia cual se acredite la
inscripcion en el Registro Unico de Consejos Comunitarios y Organizaciones de
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras (cuando aplique segun la
naturaleza de la orgamzac:on)
- Certificado del Registro Unico Comunal exgedido por la Direccion para la Democracia, la
’ Participacion Ciudadana y la Accién Comunal del Ministerio del Interior en donde conste
la calidad de organismo comunal (cuando aplique segun la naturaleza de |a organizacion).
- Certificado de otorgamiento o reconocimiento de Ia personeria juridica para pertenecer al
Sistema Nacional de Bienestar Familiar o licencia de funcionamiento. Para la celebracion
del contrato se validara previamente que la personeria otorgada ¢ reconocida o la licencia
se encuentre vigente y no este cancelada o suspendida.
- Certificado de encontrarse al dia en el pago de los aportes a seguridad social de los

Gltimos 6 meses en cumplimiento de lo establecido en el articulo 50 Ley 789 de 2002 %

iAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuaiquisr copla Impresa de este documento se considera como COPIA NO GONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA FOLITICA DE TRATAMIENTS DE DATOS PERSONALES DEL ICSF Y ALA LEY

1581 DE 2012




PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F9.P35.ABS 14/10/2025

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION

BIENESTAR DIRECTA

- Pagina 12 de
FAMILIAR Version 1

28

Ley 828 de 2003, firmade por el Revisor Fiscal o por el Representante Legal cuando no

se requiera Revisor Fiscal.

En caso de contar con Revisor Fiscal, se deberd anexar copia del documento de

identificacidn, de la tarjera profesional y certificacion de antecedentes de Ja junta central

de contadores vigente.

Formato de declaraciones para la celebracion del contrato o convenio, diligenciado vy

firmado por el representante legal. Se anexa formato.

- Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal (Contraloria) del representante legal
y de la persona juridica (fecha de consulta no mayor a 30 dias).

- Certificado de antecedentes disciplinarios (Procurady {a):del representante legal y de la
persona juridica (fecha de consulta no mayor a 30 dia

- Consulta de antecedentes judiciales (Policfa Nacsonal-_de Colombla) del representante
legal (fecha de consulta no mayor a 30 dias)- .

- Consulta del Registro Nacional de Medldas Correctlvas RNM del representante legal y
de la persona juridica (fecha de consu :

- Certificacion de Registro de Deudore
legal (REDAM)
Formato Autorizacion Consu[ta Inhabmdades por Delitos Sexuales

1. Verificacién Financiera

La verificacion de la capa

d financiera y operativa se realizard con base en la informacion
registrada en el Registro Unic

le.Proponentes, por"!o:fq'ue se debera aportar:

i - Registro Umco d ido por la Camara de Comercio, donde conste que
; el mismo se encuentra. renovado n firme, Este documento debe tener fecha de
expedicién no supenbr a treznta"( 0) dfas anteriores a la fecha del plazo méaximo para
'presentar la documentacion

Para el caso de ] perso s naturales exiranjeras sin domicilio en el pals; las personas juridicas
1 xtranjeras que ,b!ecxda sucursal en Colombia; las Asociaciones y cooperativas de
padres y madres ocmumtanas 0 asociaciones o cooperativas de Hogares Comunitarios de
:Btene'tar - HCB; las; fsomacmnes y cooperativas de padres y madres usuarios del servicio; las
octacaones y cooperatlvas de padres y madres transito, y los Grupos Etnicos que no se
encusntren: mscrtos en el Registro Unico de Proponentes — RUP, la verificacion financiera se
Lreahzara con base en la informacion de estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2024,
- | aprebados por el ¢rgano directiva correspondiente. En consecuencia, en lugar del Registro Unico

| de Proponentes deberan aportar los siguientes documentos:

..~ Estado de situacidon financiera (ESF) cierre contable afio 2024 comparativo afio 2023,
g aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal y del Contador,
indicando &l nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el
nimero de tarjeta profesional.

- Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al
31 de diciembre de 2024 comparativo afio 2023, aprobados por la Asamblea general y
firmados por el Representante Legal y el Contador, indicando el numerc de tarjeta

profesional vy el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.
- Notas a los estados financieros 2024 elaboradas de acuerdo con la Seccion 8 de las NIIF.
lLas notas a los estados financleros deben registrar al grupo NIF al cual pertenece la

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia Impresa de este documanto se considera como CQFIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATACOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY
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entidad y revelar los conceptos de las variaciones de las cuentas mas representativas de
los estados financieros. -
= . Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal

indicando el nimero del documento de identidad y el Contador Publico con la indicacién
del numero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompanado de copia del
documento de identificacion, de la tarjera profesional y certificacién de antecedentes de
la junta central de contadores vigente del contador. ‘ '

- Dictamen del Revisor Fiscal {cuando aplique) donde indique el numero de cédula y de
tarjeta profesional del contador publico )

- Acta del maximo érgano administrativo con aprobacion de los estados financieros con
corte a 31 de diciembre de 2024, S o '

Cuando el interesado cuente con un pasivo-corr Uala cero ($0) por lo que el Indice de liquidez
resulta indefinido o indeterminado, se considera: mple con el Indicador de Liquidez.

Interpretacién
v

v

Corrlente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad

cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros,
Us bienes o derechos que son a corto plazo (Activo

ofal dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de
Ue tiene el proponente.

ine come el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que
on una ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad
uenta que a mayor capacidad operativa acreditada procederé la gjecucion
alor, ~

tiva serd calculada a partir de los siguientes criterios:

1. Liquidez = Activo corriente / Pasivo corriente,
2. Endeudamiento = Pasivo total / Activo total.

Tenga en cuenta que se debe:

Acreditar el cumplimiento de los indicadores de liquidez y endeudamiento de los rangos
descritos en la tabla inferior.

- Elinteresado quedara habilitado en el rango donde acredite la totalidad de 10s indicadores,
de acuerdo con la tabla de Capacidad Operativa.

A partir de este criterio, el ICBF determinara la aptitud del proponente para cumplir oportuna y
cabalmente con el objeto del contrato, sin que sus otros compromisos contractuales afecten su
habilidad de responder con el objeto contratado.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documentc se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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“ode que el ICBF ewdencne queno se reportd algn o algunos contratos en ejecucién en el formato
“referido, se tendra como va!or del saldo por ejecutar el valor total del contrato. La anterior

“ ’l.como:lo son SIIFF Nacién, Datos Abiertos, entre otros y prevaleceran sobre la informacion
-'-.dmgenc:ada en el formato

._Nota 2.la vahdﬁcxén financiera se realizara de manera separada para cada una de las zonas y se
“tendra en cuenta para la verificacion de la capacidad operativa.

| Adicional a esto, se debera presentar:

Para determinar esta capacidad, se tomara la capacidad operativa del proponente, de acuerdo con
los criterios financieros establecidos en el presente documento, y se le restaré el valor por ejecutar

de los contratos en ejecucion, de acuerdo con el corte que corresponda a la fecha de la entrega de
la manifestacion de interés

Para obtener la capacidad de los proponentes se utilizaré la siguiente formula:

CAPACIDAD = CAPACIDAD OPERATIVA DEL PROPONENTE EN SMMLV MENOS (-) VALOR
POR EJECUTAR* DE 1.OS CONTRATOS EN EJECUCION EN SMMLV

*Se entiende valor por ejecutar, el valor que no ha sido obligado por el contratante o Entidad.

Los interesados que no cuenten con capacidad igual o mayor al‘ lordel contrato o de los contratos
que se pretende suscribir, se consideraran como NO CUMPLE en ste cnteno y no podran
continuar en las fases posteriores del proceso. 3

A continuacién, se presentan los rangos de capacidad opgrativa es ablecidos para é‘éta invitacién:

Indicadores habilitantes de capacidad financiera

1 1,0 1.000 SMMLV
2 1,2 2.000 SMMLV
3 1.4 4.000 SMMLV
4 160 8.000 SMMLV
5 1.8 16.000 SMMLV

Nota 1, Para"'*ééta vaiidacion, se‘,fjharév {so de la informacién reportada en el numeral 7 del
"FORMATO DE DECLA ACIONES PARA LA CELEBRACION DE CONTRATO O CONVENIO".
En caso de que no se dili igencie el sa!do por ejecutar de los contratos relacionados en el formato,

1'ﬁformacaén serd verificada por el ICBF a través de los datos y sitios oficiales con los cuales cuente,

Certificado de compromiso de aporte en contrapartida en el formato anexo.

i Documentacion para la celebracidn del contrato de aporte

- Consulta al registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacién
sexuales contra nifios, nifias y adolescentes del representante legal del contratista.

- Certificacion bancaria del contratista (persona Juridica). Debe estar activa e indicar el
saldo, el cual debe ser de CERQO PESOS (§0).

- Registro Unico Tributario — RUT del contratista (persona juridica). Debe estar activo.

J

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este decumento se consigera como COPIA NG CONTROLADA.
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- Registro de futuro contratista (persona juridica) como proveedor del ICBF,
- Registro del futuro contratista (persona juridica) como proveedor en el SECOP |1,

Iv. Consorcios y Uniones Temporales

Los consorcios o uniones temporales (segun el caso), deberan aportar el documento original de
constitucion firmado por los integrantes, el cual debera cumplir con lo dispuesto en los numeraies
8y 7 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993; para el efecto el documento de constitucion debera
contener como minimo la informacion sefialada en los formatos de MODELO DE
CONFORMACION CONSORCIO 0 MODELO DE CONFORMAQ‘IQ&UNION TEMPORAL que se
anexan, segin corresponda. T N '

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos: :
- Debe sefialar las condiciones y extension deIa participacion
de aporte. o
- Debe indicar la persona que para todos los efectos legzles representara al Consorcio o
Unién Temporal, deberd tener facultades amplias y : suficientes para obligar y
responsabilizar a todos los integrantes del:Consorcio o 1a nién Temporal,
ue regulen las relaciones entre los miembros

dra la ejecucib‘h del contrato

relacionados para la verificaci
documentos contemplado
orcio o |

a'unién tem

C A EXPERIENCIA MINIMA DE DOGE {12) MESES RELACIONADA CON
R , ON.DE SEF “EDUCATIVOS O PROYECTOS SOCIALES PEDAGOGICOS
EN EL MARCO'D ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, con hasta cinco (5)
¢ertificaciones de ratos ejecutados y terminados a satisfaccion, a la fecha de presentacion de
tacion de interés. '

menos un (1) contrato debe haberse ejecutado en alguno de los municipios
‘q'gje hacen parte'de la zona. Si la manifestacion de interés incluye mds de una zona y las zonas
abarcan municipios diferentes, se debera acreditar experiencia en al menos un (1) municipio de
cada zona, sin superar el maximo de cinco (5) contratos.

entendera por experiencia relacionada con la prestacion de servicios educativos o proyectos
sociales pedagodgicos en el marco de la atencion integral a la primera infancia las siguientes
actividades y objetos contractuales afines con los siguientes servicios:

e Prestacion del servicio de educacién a la primera infancia en Centros de Desarrollo

Infantil.

+  Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Desarrollo Infantil en Medio
Familiar.

e Prestacion del servicio de educacién a la primera infancia en Familia, Mujer e Infancia —
FAML

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualguier copla impresa de este documento se considera como COPIA MO CONTROLADA.
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«  Prestacién del servicio de educacién a la primera infancia en Hogares Comunitarios de
Bienestar.

s Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Hogares Infantiles.

s Prestacion del servicio de educacidén a la primera infancia en Desarrollo Infantil en
Establecimientos de Reclusion.

«  Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines Sociales.

¢ Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Hogares Empresariales.

«  Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Hogares Multiples.

« Prestacion del servicio de educacién a la pnmera infancia en Modalidad Propia e
Intercultural.

¢ Prestacion del servicio de educacién a la primera infancia eniCasas de Pensamiento.

«  Prestacién del servicio de educacion a la primera infanci ‘Infantiles.

¢  Prestacion del servicio de educacion a la: -pnmera infancia efv‘Jardines: Pedagogucos
Infantiles,

«  Prestacion del servicio de educacion a'la primera infancia eri alas Maternas.

*  Prestacion del servicio de educacién @ ja primera infancia.en Sala cunas,

< Prestacién del servicio de educacién a: 3 en Esguelas Maternales.

= Prestacion del servicio de eduoamén a vprimera infancia*en Preescolares. (Prejardin,
jardin, transicion). .

»  Prestacién del servicio de educacnén-a la primera’
Temprana.

¢  Trabajo con mu;eres familia, comunidades:.o comunidades indigenas con impacto en
nifios y nifias desde 16 cero (0) hasta los cinco (5) anos.

= Experiencia en actrwdades del componente nutricional, soberania y seguridad alimentaria
ylo agroecologia con enfoque en nifosy:ninas desde los cero (0) hasta los cinco (5) afios.

ncia en Centros de Estimulacion

La acreditacion de la exp' riencia’ 5° realizard mediante la presentacion del Registro Unico de

Proponcntes - RUP con fecha de: expedicion no superior a 30 dfas antes de la fecha de

presentacién de la mamfestamén de’interés. Esto con el fin de garantizar mayor transparencia y

objetividad para |2 CP:EbTaCIén de los contratos. En todo caso, la inscripeion y/o actualizacidn y/o
g renovacsén del ! UP debe encon*rarse VIGENTE Y EN FIRME.

' =Lo antenor sin perjul cio de que las personas naturales extranjeras sin domicilic en el pals; las
personas juridicas extran)eras que no tengan establecida sucursal en Colombia; las Asociaciones
yicooperatwas dé padres y madres comunitarias o asociaciones o cooperativas de Hogares
,Cbn« unitarios de Bienestar — HCB; las Asociaciones y cooperativas de padres y madres usuarios
| del servicio; las Asociaciones y cooperativas de padres y madres transito, y los Grupos Etnicos que
no se encuentren inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP, puedan acreditar su
~experiencia mediante la presentacién solo de certificaciones o actas de liquidaciéon de contratos
~con entidades que reportan su informacién contractual en SECOP | o SECOP . No obstante, en

ningdn caso sera tenida en cuenta la experiencia con entidades privadas o que no reportan su

contratacion en SECOP, si esta experiencia no esta inscrita y en firme en el Registro Unico de

Proponentes -~ RUP, aun cuando el interesado no esté obligado a estar inscrito, sin distincién del

tipo de organizacion.

En consecuencia, se deberan aportar los siguientes documentos:

- Formato de acreditacion de experiencia en el formato anexo. En el formato el ndmero
consecutivo del RUP donde se encuentra inscrita la experiencia aportada.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresz de este docurmente se considera como COPIA NO GONTROLADA.
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- Copia del Registro Unico de Proponentes con fecha de expedicién no supetior a 30 dias
contados a partir de la fecha de presentacion de la manifestacion de interés.

- . Certificacion o acta de liquidacion de los contratos o convenios, gue contengan objeto y
obligaciones, plazo y lugar de ejecucidn. Dichas certificacionas deberan ser expedidas
porla entidad o el contratante y suscrita por gl funcionario competente en Ia que se refleien
como minimo los siguientes requisitos:

e Nombre de la empresa Contratante
e Direccién y Teléfono del contratante
o Nombre del Contratista

» Numero del contrato (si tiene)

*  Objeto del contrato

*  Lugar de ejecucion

= Actividades ejecutadas ‘ »
+  Estado del contrato e o

»  Fechade inicio (dia, mes y ario) y fecha de terminacion (dfa, mes y afio)

¢ Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y'afio)

* Nombrey firma de quien expide la certificacion (La certificacién debera estar
firmada por el funcionario. competente para suscribiria). Si la certificacion
esté firmada por el'St 0 adjuntar copia del contrato

e . Valor del contrato L

creditada en el RUP o en las certificaciones, el [CBF se
ari¥informacién adicional que soporte la experiencia

lones deberan cumplir todos {os requisitos anteriormente descritos. No

t vento que las certificaciones no cuenten con |a totalidad de la informacion

solicitada;-Gue permita su evaluacién, los interesados podran anexar a ta propuesta copia

del contrato’o_convanio o acta de liquidacién o documentos que sean del caso, que

ermita tomar.la informacién que falta de la certificacion,

' a diferencia entre (a informacion relacionada en los formatos vy la consagrada

, Asyqpor‘t'es presentados, prevalecers la informacion de los sopertes. Cuando en la

certificacion o en el acta de liquidacion no se indique el porcentaje de participacion si se

ejecutd como contratista plural (union temporal o consorcio), debera adjuntarse

certificacion del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer

valer la experiencia, y/o documento de constitucién del consorcio o Unién Temporal, en el

cual conste dicho porcentaje de participacion.

Si el contrato o convenio que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o

recibido en cesion, la certificacion debera especificar la fecha de la cesion y solo se tendra

en cuenta el tiempo ejecutado por el interesado. ;

- Lasadiciones alos contratos o convenios que se pretendan hacer valer como experiencia,
no se tendran en cuenta como independientes.

- No se podrd acreditar experiencia con contratos o convenios gue no se encuentren
gjecutados en su totalidad o que se hayan declarado incumplidos total o parcialmente.

- ELICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacién de la informacion

presentada por el interesado para la acreditacion de la experiencia, En todo caso, el ICBF
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podré verificar el contenido de la informacién en el RUES y prevalecera la informacion que
en ella se designe, sobre la descrita en la certificacion en caso de diferencia.

- EICBF se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados,
asi como de verificar &l cumplimiento a cabalidad de los contratos o convenios y/o
certificaciones que el interesado allegue.

- Elinteresado cuya constitucion sea inferior a tres (3) afios, podré acreditar la experiencia
solicitada, aportando certificaciones de experiencia adquirida por los socios, accionistas o
constituyentes y que cumplan con las reglas de la presente invitacion, conforme a lo
establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015. Asi
mismo, los interesados pueden acreditar la experiéﬁéié‘ de sus accionistas, socios o
constituyentes, inclusive despusés de transcurridos 3:afAds esde la constitucion de la
sociedad, siempre que se haya renovade constantemente’el RUF’ y no hayan cesado sus
efectos. :

- No se aceptardn auto certificaciones o certrf icaciones exped das por el representante
legal, socios, o miembros del interesado que se presenta a e§fa\ nvitacion Publica.

La documentacién fue revisada por el comité v ificador conformado por-fas siguientes personas:

Companente Financiero: Sandra Lmana Hoyos o] 2¢0
Componente Juridico: Juan Domingo Sierra: ‘gollo
Componente Técnhico: Yuneidy Cardoso Molina

El resultado de la verificacién 'afrojc’: que la FUNDACI(SN AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA
CULTURA Y LOS DERECHOS HUMANOS FUNAMU, con NIT 900196035, cuenta con la capacidad
técnica, jumdwa operattva y: financiera: para oe!ebrar el contrato de aporte.

2. Obl[gacuones
Compromlsos

de las partes:

1. Eje de cahdad 1.

OBLIGAC]ONE,"’"ESP::CfFlCAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
RELACIONADAS ON'EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

'segurar que el personal requerido para la prestacion del servicio
L.ocuente con e) ‘perfil de:Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado),
formacién (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios,
talleres entre otros) 0 experiencia para garantizar la Optima prestacién del servicio. 1.2,
Socializar con l"equxpo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la
informacién basica del ICBF (Misién, Visién, Normatividad interna vigente, Objetivos
Estratégicos, Politicas del Sistema Integrado de Gestién - SIGE) asi como dar a conocer
los diferentes documentos (lineamientos téenicos, manuales técnicos, guias operativas,
modelos especificos de atencion, procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios
para la oparacion de los servicios contratados. 1.3. Entregar los resultados de la percepcion
del usuario frente a la prestacion del servicio misional.1.4. Identificar y gestionar acciones
de mejora que fartalezcan de manera adecuada la prestacion del servicio. 1.5. Contar con
informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones,
quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual
1.6. Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el cumplimiento del
objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus
verificaciones intermedias.1.7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la
operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizadcs.
2. Eje de seguridad de la informacién. 2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision
de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado en la normativa

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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interna del ICBF vigente durante la ejecucion del contrato. 2.2 Suscribir un documento dea
compromiso de confidencialidad con el représentante legal, el cual deberd ser entregado
al supervisor del contrato una vez se firme el contrato, 2.2 Suseritir un documento de
autorizacion de tratamiento de datos personales con el representante legal, el cual debera
ser entregado al supervisor una vez se firme el contrato. 2.4. Infarmar al supervisor, en ¢l
momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de
la informacién que afecten la disponibitidad, integridad ylo confidencialidad de Ia
informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del objeto establecido. 2.5 Prever el plan
de recuperaciény contingencia de! servicio contratado ante los eventos que puedan afectar
el cumplimiento de la ejecucin de este.2.6. Cumplir corilo ¢Stabfecids enla G22.GT "Guia
para el Uso de dispositivos personales ~-BYOD -cuando s& re'q‘uierga conexién de equipos
que no son propiedad de ICBF a la red institucional. 2.7. Identificar, documentar y evaluar
los riesgos de seguridad de la informacién. relacionados con. los procesos, sistemas v
servicios que estén dentro del alcance del ; [, -Conforme a las mejores

‘establecidas en la norma ISO/IEC 27001:2022 o
e Seguridad de ja informacién definidas con e

su equivalente y alineadas con la Politi
operador de servicios de tecnologia.

3. Eje de Seguridad y Salud en ¢l T
de seguridad y salud en el trabaj

.. Certificar que ¢Uenta con un represantante
umpla’con el perfil éstablecido en la Resolucion
a.la norma:que adicione, modifique o sustituya y
garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la
ejecucién del contrato o convenio y la normatividad vigente. 3.2 Prasentar la identificacian
acidn 'deriesgos y determinacion de controles, documentados, en el
ady Salud.en el Trabajo:durante fa ejecucion del contrate o convenio,
uceién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del

nvenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.4 Suministrar a los
es. vingl dos"b‘ara‘ la gjecuciéon dal contrato o convenio los elementos. de
y : abajo requerida para la realizacién de sus actividades. 3.5
 ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para
nvenio. 3.6 Formular e implementar el plan de prevencion,
Sta’ante emergencias. 3.7. Garaentizar la tenencia y cuidado de
:caninos acorde con la normatividad legal vigente. Garantizar la tenencia de armamento,
1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua,
Y. manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de
acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 4.2 Presentar los permisos y/o
autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las
evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. 4.3
Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento Yy manegjo adecuado de los
productos quimicos utilizados durante la gjecucion del contrato; de acuerdo con la
normatividad vigente. .4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la
disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la
ejecucion del contrato. 4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como
minimo los programas de limpieza y desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. 4.6
Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de
aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el mangjo adecuado de los

residuos generados.4.7 Realizar el mantenimiento v lavado de los tangues de

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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almacenamiento de agua para consumo adoptando las medidas necesarias para garantizar
el suminisiro de este recurso.

Las demas obligaciones de las partes se encuentran definidas en las minutas que se anexan a
este estudio previo y que hacen parte integral del mismo

3.

Comité
Técnico

CONFORMACION: Para coordinar acciones y apoyar el seguimiento técnico, administrativo y
financiero del contrato y validar ios procesos y procedimientos requeridos para la adecuada
prestacian del servicio, se conformara el comité técnico de la siguiente manera:

- Coordinador del Centro Zonal (cuando no sea el supervisor,del contrato)

- Delegados del ICBF designado por el Centro Zonal (co ado) .

- Representante legal de la EAS o0 a quién éste designe a'través de"'oder en documento
escrito dirigido a la supervisidn/interventor: del. contrato ,Von facu‘tad para da toma de
decisicnes debidamente soportada

- Director del Establecimiento de Reclusi su delegado (Servi io DIER)

- Defensor de familia del Centro Zonal cdmpetente Cuando sea riecesario ((Servicio DIER)

- Demas participantes que las partes con deren como apoyopara’ 4 revisién de los temas
especificos segn sea el caso:

. SESIONES: Este Comité se reumra blmencualmente de manera ordinaria y podré tener sesiones

extraorumnas por sohcxtudk de alquno de sus mtegrantes cuando asf se requ!era lLas sesmnes

por acuerdo ent re las partes

FUNCIONES %erén funmones del comlte técnico operativo las establecidas en el numeral 3.1.1

del ANEXO OR!FNTACIONES PARA LA REALIZACION DE LOS COMITES TECNICOS o el que
lo modifique o susti tuya :

SECRETARIA TECNICA: p

el adeouado desarrolio y organizacién del comité se debera definir

en.conjunto una secretaria/o técnicalo, quien sera la encargada de realizar la convocatoria a las
P ‘reumones y elaborar las actas y gestionar las firmas.

QUORUM DEC!SORIO Se constituirg quorum decisorio con el voto favorable de la mitad mas uno
. de'los nteorantcs del comité. En caso de desacuerdos entre los miembros, estos seran resueltos
<-por los supervisores, quienes deberan emitir recomendacion en un plazo maximo de cinco (5) dias
habiles siguientes a la sesion de comité respectiva.

" éARAGRAFO PRIMERO. De cada reunién se debera elaborar un acta suscrita por los integrantes
| del Comité, en la que se haran constar las decisiones aprobadas.

PARAGRAFQ SEGUNDO. La primera sesién del Comité Técnico debera ser realizada maximo
durante los diez (10) dias siguientes a la legalizacion del contrato considerando que en esta

instancia se debera revisar y avalar el plan de trabajo para el desarrollo general de las actividades
que presenta la EAS.

PARAGRAFO TERCERO. Los comités técnicos operativos en el marco de contratos de aporte son

una instancia legitima para la toma de decisiones y recomendaciones técnicas, operativas,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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administrativas y financieras para la ejecucion contractuai e implementacion del servicio. En el caso
que las decisiones a tomar en el Comité puedan afectar lzs cbligaciones o demas condiciones
contractuales, el supervisorinterventor debera realizar la justificacion y remitir al ordenador del
gasto, 0 a la instancia correspondiente el concepto debidamente justificado y con sus respeotwos
soportes, para su aprobacion o no en &l menor tiempo posible. Este concepto debe consignarse en
el acta de comité, y cualquier modificacién del contrato implica un otro si.
4 Plazo de El plazo de ejecucion del contrato de aporte que se celebre sera desde el 01 de febrero de 2025,
) Ei o previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, y hasta el 31 de julio de
jecucion: 2026,
El luger de ejecucion del contrato de aporte sera en fos mtmmpuos definidos en el anexo de
zonificacion para la zona 723. .
§. Lugar de
Ejecucion:

Para todos los efectos, el domicilio contractual ser4 la ciudad de ubiﬁacﬁéd'dé!"éént"rgfzonal Puerto
Rico de la Direccion Regional Caquets. ; al

6. Valor estimado
del contrato /
convenio:

El valor del contrato de aporte correspende hasta la suma de MOVEC]ENTOS SEIS MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS MCTE,
($906.262.487), incluidos impuestos, cuotas de amcapadén (de Ileoar a cobrarse) contribuciones,
costos directos e indirectos a que haya mgar y esta, compuesto d a siguiente manera:

a) Aporte en dinero del ICBF: 'o oCxENTG OCHENTA Y OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO
PESOS M/CTE ($8y88 492 834). el cual se encuentra discriminado de la siguiente manera:

b)

IENTOS: ¢ ESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES
PESO M/CTE ($17.769, 853) «

7. Fuente de los
recursos:

pornt
.futura relacnonada en la plataform "SECOP Il.

uentra respaldado por la disponibilidad presupuestal y/o vigencia

8. Forma de pago o
desembolso:

PERIODO VALOR
BIMESTRAL $286.184.211
BIMESTRAL $296.164.211
BIMESTRAL $296.184.212

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del superv:sor de los
iguientes documentos presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre
ebidamente facultado:

Para el primer desembolso a) Presupuesto inicial de ingresos y gastes avalado por el Comité
Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o interventor. b) Aprobacién y programacion de
aporte de la contrapartida, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado
por el supervisor y/c interventor. ¢) Reporte generado por el Sistema de Informacién CUENTAME
o0 herramienta de Informacién que defina la entidad, de los datos del Representante Legal, EAS,
direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de
acuerdo con la documentacion fisica que se encuentre validado por el representante | iegal o quien
haga de susveces. d) Listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de aste documento se consxdera como CCPIA NO COMNTROLADA.
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atencion a los participantes segln los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccién,
teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacién
CUENTAME o herramienta de Informacidn que defina la entidad e) Listado de los datos basicos de
los participantes de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido
en la Gufa para la Focalizacidn de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demas
direcirices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro fotogréfico realizado por el supervisor y/o
interventor del contrato (conforme a la Resolucion No. 4733 de 2022, o documento que la modifique
0 sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las
instalaciones relacionadas para la prestacién del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF,
para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la‘entidad). g) Copia de los corutratos

procedimiento de legalizacion de cuentas defi do en los Manuale Técnicos Gufas Operativas
Manuales Técnicos y Gulas Operativas, este mforme debe ser coherente: ¢on los costos de canasta
del servicio y fa informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras y Acta
de legalizacién de cuentas cxetndamente suscnta y firmada:por las partes del periodo
inmediatamente anterior. b) Cronograma‘de act:vndades correspondlente a la ejecucion de las
obligaciones contractuales relacionadas conla: stamén del sérvicio. ¢) Certificado de cobertura
que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas.en el penddo anterior (debe coincidir con los
soportes entregados para bro del Talento Humano en los periodos respectivos). d) El ciclo de
menl de conformidad con lo estab(ecndo en la minuta patrén aprobado por el nutricionista del ICBF

e) Informe de ejevuc«ﬁn técnica y' admlmstranva del periodo anterior que debera tener el contenido
previsto en los mstrumentos que mntregue para [o ‘el ICBF. f) Copia del extracto bancario o informe
delos mowmaentos bancarios :segun aphque ela cuenta exclusiva para el mangjo de los recursos
aportados por el CBF, el spond;ente al penodo anterior. g) Reporte de informacion con calidad
gencrado ‘por el sttema'de informacion CUENTAME o la herramienta de Informacién que defina
la entidad, del: 100% de ios partmlpantes atendidos, con el 100% de la informacidn de los procesos
de formacidn a-familias que ayan asistido a las jornadas de formacién de acuerdo con el manual
'y el 100% de la respecﬂva ¢ ma' nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado
. nutricional, segln los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias

Ak Operattvae de ia modalidad. h) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad

del talento-humano.con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempenia en las
UDQ y contratado para la ejecucién, en el Sistema de Informacion CUENTAME o herramienta de
) Infermacion que defina la entidad. i) Reporte generado por el Sistemna de Informacion del 100% de

‘ivlas UDS asociadas al contrato, manteniendo el ¢ddigo del Sistema de Informacion CUENTAME o
.| herramienta de Informacién que defina la entidad y actualizando los datos del nombre, responsable
{0 coordinador, los datos de georreferenciacion, direccién exacta (segun servicios publicos),

teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera
infancia y la dotacién de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacidén en
Modalidades de educacion inicial en el marso de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga).
) Registro Mensua! de Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segun la atencion. k)
Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. ) Documento equivalente que dé cuenta
al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologfa, ¢ acto juridico, respecto
a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencién a la Primera Infancia
(por ejemplo: contrate de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion,
o el documento idoneo donde se acredite dicha condicion segun corresponda) m) Soportes de la
implementacion de los planes de formacidn v acompafiamiento a familias y cualificacion del talento

[Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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atendido

“Jos Manuales Técnicos, Gulas Operativas Manuales Técnicos de la Modalidad y Guias Operativas

humano. n) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondients al
desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario, cuando ap{ique; o) Soporte
del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la
atencion, acompafiado del seperte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social
y parafiscales. !

Para los demés desembolsos (tercero... y hasta el titime) &) Inferme de la ejecucisn financiera
del periodo anterior en con concordancia con el procedimiente de legalizacién de cuentas definido
en los Manuales Técnicos, Guias Opersativas Manuales Técnict Guias Operativas, gste informe
debe ser coherente con los costos de canasta del servicio . 1a informacion registrada
mensuaimente en SIM - Metas Sociales y Financieras, Finangie Jy:Acta de legalizacion de
cuentas debidamente suscrita y firmada por las partes del periqidg inrﬁéd}ﬁtgme_nte anterior, b)
Informe de ejecucién técnica y administrativa de perfodo anterior que deberd tener el contenido
previsto en los instrumentos que entregue para’elio ‘6l /ICBF. ¢) Copia dsl extracto bancario o
informe de los movimientos bancarios, segun ap}ique, delacuenta exél}&siva para el mangjo de fos
recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura
que refieje el nimero de nifios y nifies atendidas en el perfodo anterior (debe coincidir con los
soportes entregadcs para el rubro del-Talento quano en los peﬁc{dos respectives). g) Repaorte
generado por el Sistema de Informacién CUENTAME 0 herramienta de Informacion que defina la
, ato, manteniendo el cédigo del Sistema de
Informacion Cuéntame o aquel que se dispong por parte del ICBF y actualizando los datos del
nombre, responsable o coordinador, los datos de: eorreferenciacion, direccién exacta (segtin
cion de materiales ‘culturales entregados en el marco de la
acuerdo ¢onla gula orientadora para la compra
alas idades de educacién inicial en el marco de la atencion integral (cuando
el ICBF lo disponga). f) Reporte de informaciéri con calidad generado por el Sistema de Informacian
CUENTAME o'f","' ien f@npacn n-que defina la entidad, del 100% de los participantes
{ de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores que
adas de formacion a las familias de acuerdo con ef manuel y el 100% de
fonal realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segtin

del servicio correspondiente. g) Registro y actualizacion del 100% de informacion de las atenciones
con las orientaciones de la Direccién de Primera Infancia. h) Registro
“RAM ~en el instrumento que defina el ICBF segun la atencién, {) Soportes
ion'de los planes de formacion y -acompafiamientos a familias y cualificacion del
[} Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo
correspondiente al desembolso, discriminando el valor {otal del componente alimentario, cuando
aplique k) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a fa totalidad del talento
humano vinculado a la atencion, acompanado del soporte de pago de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social y parafiscales.

R

PARAGRAFO PRIMERO (Centro de Desarrollo_Infantil CDI = Hogares Infantiles Hl —
Educacién Inicial Campesina EIC~ Educacién Inicial Propia e Intercultural (Diarja) = Jardines
Interculturales): El monto de los apories a desembolsar acords con la tabla de la presente clausula
sera equivalente: Para el primer desembolso: se calculara multiplicando el costo de la fase
preparatoria, por el nimero de atenciones contratadas de acuerdo conla canasta del servicio, mas
el costo de atencion por mes, por el total de atenciones contratadas por dos meses, menos el valor
de un dia de alimentacién o racion servida por un mes por el total de atenciones contratadas por
concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagogica (en los servicios que aplique). tercer

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio 3mbiente!
Cualquler copla impresa de este documents se cansidera corto COFIA HNO CONTRCLADA.
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1581 DE 2012




BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F9.P35.ABS 14/10/2025

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION

DIRECTA Pagina 24 de

Version 1 28

| PARAGRAFO SEPTIMO. Sin perjuicia‘de |

“revisor fiscal o representant

desembolso: se calculard multiplicando el costo de atencién por mes, por el total de atenciones
contratadas por dos meses, menos el valor de un dia de alimentacion o racidn servida por un mes
por ¢l total de atencicnes contratadas por concepto de desarrolio de la jornada de reflexion
pedagogica Para el liltimo desembolso: se calculard multiplicando el costo de la fase de cierre,
por el nimero de atenciones contratadas de acuerdo con la canasta del servicio, més el costo de
atencién por mes, por el total de atenciones contratadas por dos meses, menos el valor de un dia

de alimentacion o racién servida por un mes por el total de atenciones contratadas por concepto
de desarrollo de la jornada de reflexion pedagégica.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspofic
del servicio. En caso de terminacion anticipada, cesién o suspensi
al pago proporciona! de los servicios efectivamente p'estados ’

ala prestac1én efectxva y real

CIGn representado
55 términos indicados en el

correspendiente al desembolso previa aprobacnén de los requisitos por la supervision del contrato,
anexando los respectivos soportes de acuerdo con el» procedlmtento de legalizacion de cuentas
establecido en los manuales técmcos

PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se encuentra
sujetos a el cumphmtento de la totalidad de | "bhgamones por parte del contratista.

terior, se podran realizar desembolsos parciales,
cuando a elio hublere luga sujetos a lo sxgulente i} la presentacion de la cuenta de cobro o factura
correspundlente ‘i) la icertificacién :del Supervisor y/o Interventor del cumplimiento de las
obligaciones contrac‘cuales que aphquen para la fecha del mismo. iii} la disponibilidad del respectivo
PAC por cada una de !as:f"entes de financiacién (recurses nacion y propios), iv) la certificacion del
2 € gal, segln corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los
apor*es parafiscales y . de segundad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el

;art:cu!o 50 de la Ley 789 de 2002 y artfculo 23 de la Ley 1150 de 2007. En caso de que el pago
“parcial corfesponda al: componente de talento humano, debera acreditarse el cumplimiento de la

totalidad de- los s*gutentes requisitos: a) para el primer desembolso: Copia de los contratos

;{.;f;\,elubmdos con el talento humana contratado para la ejecucion y copia de las certificaciones de
|"vinsulacion de estos al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, y b) para los demas

desembolsos: Soporie del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento

- humano vinculado @ la atencion, acompafnado del soporte de pago de los aportes al Sistema
“Integral de Seguridad Social y parafiscales, certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios

y nifias atendidos en el periodo anterior, registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con
calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia
en las UDS y contratado para la gjecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. En
caso de pagos parciales, deberé siempre priorizarse el pago del talento humano.

PARAGRAFO OCTAVO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por el prestador de los |
servicios de atencion a la primera infancia, el supervisor podrd realizar el descuento conforme a lo
dispuesto en el manual técnico de la modalidad y sus anexos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualguisr copia impresz dn este decumento se considera como COPIA NO CONTROLAD,
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PARAGRAFO NOVENO: E| tramite del Gltimo pago estard sujeto al cumplimiento de 1as directrices
impartidas por el ICBF, en especial a Ia presentacion de 1) un informe de actividades. 2) uninforme
de supervision y/o interventoria de los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Cerlificacion
y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus
obligaciones derivadas def Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensién v al sistema de
riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salve que el ICBF disponga
procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estiputado en el Decreto 1273 del 23 de julio de
2018. :

PARAGRAFO DECIMO. Una vez vencido el plazo de ejecucié‘nfﬁ}é'“ ontrate y con el fin de proceder
a su liquidacién en el término previsto para ello, el prestador ‘de | ervicios de atencién a la
primera infancia debera entregar al ICBF los siguientes documémps: )] L{QS";Q Qrmestécnicos y
administrativos consolidados que reflejen la ejecucion total del contrato. i El infor e financiero del
Ultimo mes de ejecucion del contrato y e consolidado d tada la ejecucion del contrato, que debar
tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue par "él!g el ICBF, con el fin de
determinar los saldos a favor de las partes. i opia del extracto bancario de la cuenta exclusiva
para el manejo de los recursos aportados porel ICBF para el presente ‘contrato, que incluya los
dos dltimos meses de ejecucion del contrato y neses siguientes hasta que la
cuenta esté en ceros (0) o hasta la liquidacié ntra las de pago al talento humano,
acompafiadas del soporte de pago de los‘aportes al Sistema: Integral de Seguridad Social y
parafiscales, correspondientes al ltimo mes dé ejecucién v) certificado de cobertura que refleje el
numero de nifos, nifias y matires gestantes atendidas durante el Gltimo mes de ejecucion, junto
con la copia del RAM de dicho’mes. vi) Reporte génerado por &l sistema de informacion de Ja
i de los servicios de atencion, talento humano v UDS del contrato

S’y soportes de gestion de la vigencia del contrato, que defina
mo L.caso de que el prestador de los servicios de atencién
n.la operacion del servicio o de algunas UDS, hara entrega de
5 con la documentacion de los nifics y nifias que deben
N las UDS para su custodia y almacenamiento al prestador de los
primera infancia que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega de la
BF objeto del contrato de comodato, de acuerdo a lo estipulado en
DE BIENES”, 0 el documento que la modifique o sustituya, cuando aplique.

_ PRIMERO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los
ujetos'd la situacion de los recursos por parte det Ministerio de Haclenda y Crédito

blico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

'PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de

‘pago supone la entrega real y efectiva de los entregables pactados.

PARAGRAFO DECIMO TERCERO: Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBE
'CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista

y'que se encuentre registrada y habilitada en el SHIF.

PARAGRAFO DECIMO CUARTO. - RETENCIONES: E| ICBE descontara sobre cada pago, los

impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. El

CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y retenciones establecidos en la ey y

los ordenados por autoridad judicial.

10. Int torfa / Interventori | Razdén social del interventor: N/A
: ;ue”e?sg: a: NIT o identificacion del interventor: N/A
perv ) Representante legal del interventor:; N/A

iAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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[0 NO: | Identificacion del representante legal del NIA
X interventor;
No. de contrato de interventoria: N/A
Nombre del supervisor de la interventoria: N/A
Cargo del supervisor de la interventorfa: N/A
Correo  electrénico del supervisor de Ila NJA

interventoria:

Justificacién de contar con interventoria: N/A

lLa supervision del contrato estara a carg

Supervision | variar unllateralmente Ia desrgnacxén dei supervisor;
: comunicando por escrito al desngnado con copla al

Grupo Juridico de la Regxonal ‘Caquetd.

sl i NO:

1. Funcmnes de!

1. Observar las obligacionies propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011, la Guia de Supervus én de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, y demas
manuales y normas vigentes que regulan la materia.

2. Ejercer control y vigl ncia de la: eJecucm‘)/ ’dél"contrato/convemo exigiendo a las partes el
vumrhmtento idoneo y, portuno del ob“'to‘ contractual y las obligaciones que lo integran,

~ asi mlsmo ‘debe ven,car“e cumphmzen‘co del contrato/convenio en cuanto a plazo, lugar,

s cantidad, calidad y ‘oportunidad en los planes, prayectos, acciones, actividades a desarrollar

Ty horanos este Ultimo, en los ¢asos que aplique.

3. Recibir & saﬂsfacclé s. actividades que comporta la ejecucion del objeto del presente

7. contrato de’ conformldad on lo pactado en el mismo.

;- Coordinar la estructurauén de la documentacién que se genera con ocasidon del

contrato/convenio y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

b Efc:ctuar los requertm:enton que sea del caso cuando las exigencias de cumplimiento asi lo

- requieran.

* Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta

pasibles incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso

con las cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a fa entidad el tramite
que corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley

1474 de 2011 y Ia reglamentacién que esté vigente en el ICBF, en materia ds imposicion de

multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.

7. Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervision comporta, con la
remision respectiva a las éreas que correspondan.

8. Autorizar los pagos o desembolsos, previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro
del contexto estipulado y de la acreditacion del cumplimiento de los requisitos definidos para
tal fin,

9. Informar al lider ¢ lideres de la contratacién sobre los cambios que se presenten durante |a
ejecucidon del contrato/convenio, y velar porque se suscriban por las partes las
correspondientes modificaciones, adiciones o prérrogas que se requieran.

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
Cuaiquier copia impresa de este documernto se cansidera como COPIA NO CONTROLADA.
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10. Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos/ co onvenios, prérrogas,
adiciones, aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para
surta los tramites ante el respectivo garante, cuando aplique.

11. Publicar dentra del término de ley en la plataforma SECOP 1] toda iz e;ecucron contractual
de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

12. Velar porque la garantias cuando apliquen se mantengan vigentes e incluidos los amparos
que correspondan para la etapa de liquidacion o postcontrastual cuando a ello hubxore lugar.

13. Proyectar con la debida antelacion, la liquidacion del contrato/convenio, en los casos en los
que la misma se imponga.

14. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manua.ea y gu:as del SECOP I, da
la pagina de Colombia Compra Eficiente.

15. Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad d\, la mformac ejercicio de
Su supervisién o interventoria, por lo tanto, deberan en\tregar todos o ocu‘mentos ¥
archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y-que se produzca engjercicio de sus funciones,
de acuerdo con los procedimientos internos de gestién documentaliestablecidos por el ICBF.

18. Las demés que se establezcan en el Man il de Contratacion; -y laiguia de supervisién.

Pardgrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la” misma 'serd asumida por quien

haga sus veces y en caso de que el d%lgnadono, teﬂga remyiazo en su ausema rfzmporai o]

definitiva, la supervision sera asumida 5o i y

contractual alguna. En caso de que se

inmediatamente a la Dj i

dependencia responsable de.actualizar la mformVacuSn en SECOP I,

12. Andlisis del
riesgo y forma
de mitigarlo:

De conformidad con ¢l articulo’4.de |a Ley 1180 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
1082 de 2015 en cor danc&a con' io zestablecido en el "“Manual para la ldentsﬁcacmn y Cobertura

13. Analisis que
sustenta la
exigencia de
garantfas:

T y 1150 de 2007, y segun io dxspue;to
itu Seccion 3 ~ Garantias, del Decreto Nacional 1082 de 2015, le
,ONTRAT STA ‘constituir en favor del ICBF la {s) garantia (s) que cubran los
ientes amparo: g -

mplimientd del contrato con una cuantia de minimo el 30% de! valor del contrato y con

vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y 6 meses mas o hasta la liquidacién.

- Calidad del servicio con una cuantia de minimo el 30% de! valor del contrato y con vigencia
igual al plazo de ejecucion del contrato y 6 meses mas,

- Salarios, prestaciones saciales e indemnizaciones laborales con una cuantia de minimo

el 30% del valor del contrato y con vigencia igual al plazo de ejecucion dal contrato y 3

afios mas.

- Responsabilidad Civil Extracontractual cuyo valor amparade y coberturas debera
determinarse conforme al valor del contrato (incluida la contrapartida), de conformidad con
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: El monto de las garantias deberd ser restablecido por EL
CONTRATISTA, cada vez que, por razén de las multas impuestas, el monto asegurado se
disminuyere o agotare. Dentro de los términos estipulados en este Contrato, la garantia no podra
ser cancelada sin la autorizacion de EL ICBF. EL CONTRATISTA debera cumplir con los requisitos
para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucion, actualizacién y mantenimiento de la garantia mencionada. Con todo, el contratista

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copla impresa de este documents se considera tomeo COFIA NO CONTROLADA.
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autoriza a la Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le adeude, se descuente el valor
de las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier circunstancia el contratista no la
constituyere o actualizare, y para que EL ICBF tramite lo pertinente si a ello hubiere lugar.
PARAGRAFO SEGUNDO: En tratandose del contrato de seguro, la garantfa no expira por falta de
page de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFO TERCERQ: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera a EL
CONTRATISTA de las responsabilidades legales con los riesqos asegurados.

14. Viabilidad del
Comité de
Contratacion:

En sesién de fecha de enero de 2028, el Comité de Contratacién de Sede de [a de la
Direccidn Regional Caguetd se emitié concepto favorable para adelantar la contratacién que aqui
se relaciona. ’

El ordenador del gasto se aparté de la recomendacidn del co
NO: _
St

ité de contratacion:

15, Anexos:

«  Clausulade contractual.

v Anexos y formatos de la invitacion.
»  Manuales Técnicos. =

s (uias Operativas.

«  Matriz de Riesgos.

= Estudios del Sector...

> Memorando No: 202516000000163173.

Cargo

Coordinadora Grupo Internc de
Trabajo de Gestion Misional

Aprob6: Adriana Marcéla Er:hevérff%?erp’ombA Coordinadora ;Grupo Interno de Trabajo de Gestién /vr#s‘io]él
Revisé: Sebastian Rodriguez Vargas - Qdordinadbf Gmpo Juridico y Contractual
Elaboré: Luis Pertuz Rodriguez ~ Contratista Grupo Inferno de Trabajo de Gestion Misional

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NC CONTROLADA,
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1212128, 3:44 p.m. Editar Contrato

{;;Homepage

I UTC 515144121
g ICBF REGIONAL CAQ..

i

Coniratos | Proveedores

Mend I Ira Buscar...
Escritcrio ~ Mend = Administracién de contratos —+ VeI contrato

AREA DE APROBACION

La fase del proceso fue aprobada.

Flujos de aprobacion 1

MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacion 2

MOSTRAR DETALLES
Infermacion general {vw{;;[‘;;?
3 M H T N . P
2 Condiciones Asignaciones para el seguimiento
3 Bienesy servicios Tipo'de documenta. Cédula de Ciudadanfa Nami
4 Documentos del Proveador Tipo de documento  Cédula de Ciudadania Nam:
% Documentos del contrato . .
Asignaciones Ordenador del pago
6 Informacion presupuestal ‘ i
P P Ordenador del pago Tipo de documento Noms
?  Ejecucion del Contrato Agregar usuario :
% Modificaciones del Contrato Histdrico de asignaciones
3 Incumplimientos Posicién Nombre Fecha de seguimiento
Ordenador del ALEJANDRA CAMPO RUIZ 12 dias de tiempo transcurrido (30/01/2026 7:15:45 PAMUT
Gasto !
Supervisor Maria Jacquelinne Avendafio Chalacama 12 dfas de tiempo transcur;&do {30/01/2026 7:15:43 PAMUT
Informacién presupuestal
Proyecto del Plan Marco para la Implementacién del Acuerdo de ) Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de |
Paz o asociado al Acuardo de Paz iSiiiNo derivado de intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

Destinacion del gasto  Inversion
Fuente de los recursos:
Presupuesto General de la Nacién - PGN
Sistema General de Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias - SGR
Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones)
Recursos de Crédito

Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperacién, Propios Entidades Auténomas)

Tote
Validacién Codigo BPIN
Cédigo BPIN Aiic i Estado
202300000000429 2026 . Vatidatn

Sistema de Pr f to y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un COP si es el caso)

Cédigo CDP Cédigo BPIN Tipo Estado def CDP . Valor Total
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

hitps:/lwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Te endering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1 .PCCNTR.9294367&preth. . 1/2




1212126, 3:44 p.m.

Editar Contrato

Entidad Estatal registrada en el SIIF
Codigo de autorizacién

Cédigo unidad/subunidad ejecutora

8i - No

46-02-00-018

CDPVigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Cédigo Tipo Estado

] 40826 cDP No se ha iniciado

Saldo de CDP

Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer
Ultima consulta a SIIF

Fecha de cansulta SIiF

Compromiso presupuestal de gastos

Saldo

0 copP
ocop

0coP

'

Codigo compromiso Tipo

=y

{3 35526
(cOP)

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF

Fecha de consulta SIF

DVORTAL 2018 Términes de use  Normaliva  Soports Remelo Ayuda | Espafiol (Coic;mbia)‘v

Presupuestal 2/02/2026 12:00 AM Generado

Fecha compromiso Estado compromiso Valor compromiso AVF/CDP

888.492.634 COP

888.492.634 COP
0 COP
888.492.634 COP
Consulta Exitosa

8/02/2026 9:58 AM

Monto por co!

688.492.63

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporia Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

ttps:/iwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.9294367&prevCt. .. 212



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario O O 1

2. Concepto I 0 I 2 I Actualizacion
4. Numero de formulario 141230825522

12489984 BOZOQO 0014123082552 2 ‘

415)77072

£
5. Niamero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ' Kﬂkﬁ}/@/ﬂuzﬁn electrénico

90019603 5]|3 Impuestos y Aduanas de Florencia {/—-\\
IDENTIFICACION \\.// {/\\‘\

Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento ICIPIO

24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Nimero de Identificacj
Persona juridica 1 Q

RCEA@!
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre (b\) ( ( :h\@mfé nombres
~ /)

35. Razén social N

FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA CULTURA Y LOS DER§C§Z@§ IQS\

36. Nombre comercial

&by~

/}@i%c\@ﬁ/?/\

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio 4 3
COLOMBIA 1 6 9 |Caqueta /15 1 8 |Florencia 001

41. Direccion principal w
CL24 9 52 Q

42, Corres olectrénic fundacionfunamu@gmail.com /> W / [ :
23, b posal [4a.elerond Y /N3 13833451 345 Telfono 2 3108445326

“\BLASIFICACION
Activj g\gémnca{\\w Ocupacién

Actividad principal u Otras actividades . 52, Niimero
46, Caodigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cod - 9 Fechd b Actidivad ' 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo _ establecimientos

|9499||2003,01,25|[8;/“\g '3 1| [7020[4111] | | it ]ey |
\\/{ NR;‘}pgnsablhdades, Calidades y Atributos : )
1 2 3 a4 sm\\? ®10 Moz 13 14 15 6 7 18 19 0 21 2 23 24 25 2%
socom|s |7 |1 als 2ls 4Jg 213 B e T e e
05- Impto. renta y compl. régimen ofginar.___~ \\\-_/// :

07- Retencion en la fuente a titulo del\rent

14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Fi I@

Usu3rids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l l l l l I ' ’ l , | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cddigo 2 157. Modo - l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 -
l l I l I l l l I ’ l 58.CPC : I

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, izaci in perj de las verificaciones que la DIAN realice.

y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberﬁ ser exada y veraz. en caso de [ Firma izada:
inexactitud en alguno de los datos’ ini ios se losp i

sancionatorios o de suspensién, segtin el caso, Pardgrafo del arhculo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 084. Nombre RODRIGUEZ QUINONES JUAN ALEXY

Firma del solicitante: .
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 10-02-2026 02:11:30PM




; ) I A [\l Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Espacio reservado para la DIAN

Pégina 2 Hoja 2
4, Numero de formulario 141230825522
Ill]!\)lll(!lﬂ!‘lllﬁllljﬂl!l 802! th': 0|!.4123(l!2552

AN
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ./\,\\ @Koa\yb@uwn electrénico

9 0 0 1 9 6 0 3 5 3 Impuestos y Aduanas de Florencia

N
Caracteristicas y formas de las organizaciones \\J / </\\:\\>

62, Naturaleza 2 63. Formas asociativas

65, Fondos 66. Cooperativas

" apiSmos
. 3 exlr%mro )
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas |1 6 & 2

64. Entidddes\q l,osde erec) Gblico de orden nacional, departamental, 1

Constitucién, Registro y Ultima Reforma A \\.,_,j /; } Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién o}mw A \“"‘/
RN
71. Clase 01 01 {—\h 82, Nacional 100 %
72. Namero ERE _/5_> Q\\
73. Fecha 20070428 ?/;Q\\G\ﬂ(ﬁ?f 3:\) 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20080125 @8.0 8
77. No. Matricula mercanti 4950 6?/>4 /g\\s\o;} ]
78. Departamento i \/ S
79. Ciudad/Municipio 4 1 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia /'“».\ R — 86. Extranjero ptiblico 0. 0 %

80. Desde

20070428\, 7 /0NN
81, Hasta 209912 3’\% <\ 87. Extranjero privado k 0. 0 %

\V< < Q\/ Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacién Q <\ \

Estado y Beneficio

Vinculacion econémica

Qsét\:lg:gl#‘?gﬁn 94, Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95, Numero de |dentificacion Tributaria (NIT)de la g5 py
Matriz o Controlante M

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Nomera de identificacion tributaria | 171. Pais
otorgado en el exterior

172. Numero de identificacién tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 10-02-2026 02:11:30PM



D I A N Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Pégina 3 5 Hoja3

Espacio reservado para la DIAN o e - | 4. Numero de formulario 141 230825522

15)77072124899!

i
84(8020) 000014123082

_ 248
£ ' .
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional //‘\ , KE j})ﬁuzﬁm electrénico

9001960 3 5|3 Impuestos y Aduanas de Florencia f'-.\
Representacién \\\.) /

e ——— \/
98. Representacién 99, Fecha inicio ejerclclo representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 008 @) (%

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion Mumem de tarjeta profesmnal
Cédulade Ciudadani 1 3 |1 1 1 7 5 1 5 3 3 3

1 -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prim mbre \> 107. Otros nombres
RODRIGUEZ |QUINONES [JuAy. |ALEXY

108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110, Razén social representante b% %

98. Representacion 98. Fecha inicio ejercicio repres: %
/> Q h 1 I .
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién é% ~ @) 102. DV [ 103. Nimero de tarjeta profesional
, o | |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido Q 106. Pﬁmsﬁ{eﬁbre 107. Otros nombres

108, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. V| 110, Razonw /zzw

98. Representacién 99. Fe@ @c«én
I | ,
100. Tipo de documento 101. Numero de idenﬁﬁca% W 102. DV | 103, Ni de tarjeta profesional
ORI | f

3
104. Primer apelido 105. Sefiyn B@o W 106. Primer nombre 107. Otros nombres
DANENN |
108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) . DV| 140. Svchl representante legal
/A\\ NN
98. Representacion 5 cha inicio ejercicio representacion
1 1 !
100. Tipo de documento W @ 102. DV | 103. Niamero de tarjeta profesional
s , , | =
104. Primer apellido @ undo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Namero de Ildentificacién Tnbuta@) 109 DV | 110. Razén sacial representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
]
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV 1103. Namero de tarjeta profesional
s | |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Niimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razdn social representante legal

|

Fecha generacion documento PDF: 10-02-2026 02:11:31PM




D l A\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

4 Hoja 4

Espacio reservado para la DIAN 4, Nimero de formulario 141230825522

1L ll

62\

123082552 2

9 0 0 1 9 6 0 3 5(3 Impuestos y Aduanas de Florencia

Socios y/lo Miembros de Juntas Directi Ci cios, L Tem‘i‘(?a!asj /" (,f\\

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional //\ &%yuﬁm electrénico

111. Tipo de documento 112. Numero de identificacién 1 k Naci
CéduladeCiudada 1 3 [1 1 1 7 56 1 5 3 3 3 m 169

115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre, \/ Jli'&ms nombres
RODRIGUEZ |QU|NONES ‘JUAN N @ ( Ql LEXY
1 118, Razén social < </ \> S
Y (&
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ?\Qﬁzg'é'ﬁgreso 123, Fecha de retiro
(gew b o .
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacién 114 Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 1 7 5 5 2 2 0 5 COLOMBIA 169

115. Primer apellido 116. Segundo apellido 1 17} @7 \\> 118. Otros nombres

QUINONES ‘QUINONES ISA h% IYINETH

119. Razén social & ?

120, Vélor capital del socio 121.% Pamcnpacm K /Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/2 20240302 3|

1 1
111. Tipo de documento 112. Ntmero de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 {1 0 0 6 3 7 2 2 4 ‘ COLOMBIA 1609

115. Primer apellido 116. Seg llido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
PRADO IQU INO&? / ]YISSELY ‘YU LIANA
3 119. Razén social
)

‘E\
120. Valor capital del socio Q é % Pafligpation 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
LN 20240323 .
111. Tipo de documento 112. Nim: r@n ifica \ e 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan { 3 ] COLOMBIA 1609

115, Primer apellido {\y 6 Segu apelhdo 117. Primer nombre 118. Otros nombres
QUINONES /,l,,,\ IJOSE iALEXI

4
119. Razén social (Q)
120. Valor capital del socio \\ 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|2016.06.1 8] L
111. Tipo de documento 112, N\‘J...d de identificacion 113, DV | 114, Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
s |

119. Razén social

120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 10-02-2026 02:11:31PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

ll77 07212489984 ZOEO 00141 230825522

001

Pagina 5 5 Hoja 5
141230825522

L

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
9 0019603S5

6. DV | 12. Direccién seccional
3 Impuestos y Aduanas de Florencia

K\&‘ yuzén electrénico
</\

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125. Numero de identificacion

12 I‘J\V\Wﬂmr&@;ﬁ\ profesional
f\lié

148. Tipo de documento

Cédulade Ciudadania 1 3 |1 0 0 7

148. Numero de identificacién

7 6,/™4.2 6,

§|CéduadeCiudadania 1 3 |1 1 17 5 2 6 3 0 1 I~ 269378T
g 128. Primer apeliido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre \7 1 jlros nombres
& |pEREZ |ZAMORA pHoN /7 NS /7 EDY
g N
& 1132. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 133, DV| 134. Sociedad o firma designada \‘\\ﬂ M
v )
-]
2 I /\& o
© | 135. Fecha de nombramiento @@
|202601,01] A R
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion /@V \@DV 139. Namero de tarjeta profesional
‘E Vf\ /2 N l
g. 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 1‘2@mer‘q@ 143. Otros nombres
d
¥ | /\:h
& |144. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fif d?s;g@
=
| (O
3
o | 147. Fecha de nombramiento @ A&
1 1 | . \j} AN <

150. DV
5

151. Numero de tarjeta profesional

3177 44T

152. Primer apellido
ORTIZ

154. Primer nombre

| CARLOS

1565. Otros nombres
EDUARDO

156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

Contador

S
NN
i s

fesignada

o,

159. Fecha de nombramiento

[20260@

TN

Fecha generacion documento PDF: 10-02-2026 02:11:31PM
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. o0 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras D
DIRECCION REGIONAL CAQUETA :
‘FAM’(U';&\:% Centro Zonal Puerto Rico

PUBLICA

ACTA DE INICIO

ACEPTAC’I‘QNDE,OFERTADE CONTRATO DE APORTE 18005002026 DE| 30 DE

ENERO DEL 2026

, - INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBE
CONTRATANTE | NIT 899.999.239-2 e ‘
CONTRATISTA FUNDACION AFROCOLOMBIANA UNIDOS POR LA CULTURA

Y LOS DERECHOS HUMANOS - FUNAMU :
NIT. 900.196.035-3 -

OBJETO ‘
PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL |
MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA, DE CONFORMIDAD CON LOS WMANUALES
TECNICO GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
POR EL ICBF, EN ARVMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO
| PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANGIA |
| DE “CERO A SIEMPRE". e

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de
NOVECIENTOS SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y
DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS VI/CTE.
($906.262.487), incluidos impuestos, cuotas de participacion (de
llegar a cobrarse) contribuciones, costos directos e indirectos aque
haya lugar, y esta compuesto de la siguiente manera: .

FORMA DEPAGO: | a) Aporte en dinero del ICBF: OCHOCIENTOS OCHENTA
' ‘ Y OCHOi'MILLONE’SCUATROCIENTOS NOVENTA Y |
DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y GUATRO

PESOS M/CTE. ($888.492.634), el cual se encuentra

discriminado de la siguiente manera; .

b) Aporte en contrapartida del contratista 2%, por valor de
DIECISIETE MILLONES SET,ECIENTOﬁ SESENTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($17.769.853) ' :

| Este valor incluye todos los costos directos, indirectos, impuestos,

tasasy retenciones aplicables al contrato.

Los datos proporcionados serdn tratados de dcuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y In Ley 05 3581 de 2012,
Centro Zonal Puerto Rico

Carrera 7 No..5 - 50
PBX: 4352985 !

Linea gratuita nacional [(CBF
C1.3000 91 6080




29 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
N Cecilia De la Fuente de Lleras
DIRECCION REGIONAL CAQUETA
E}fj{if{’,"ﬁ% Centro Zonal Puerto Rico
PUBLICA
| PARAGRAFO. El ICBF realizara un aporte en especie para la
]atencic’m, representado en los alimentos de alto valor nutricional
§AAVN suministrados en los términos indicados en el presente
] | contrato. ~
El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la
i | siguiente manera:
Vigencia ‘pé&embolsq": Perlodo Valor

B BIMESTRAL $296.164 211,00

2026 2 BIMESTRAL $296.164,211,00

; 3 BIMESTRAL $296.164,212,00

SERVICIO | UDS | CUPOS |
CUPOS : ‘
CONTRATADOS
EDUCACION INICIAL 40 566 SAN VICENTE DEL
CAMPESINA - A —PROPIA CAGUAN

E INTERCULTURAL

FECHA DE INICIO; % Cuatro (04) dias del mes de febrero de 2026.

PLAZO: Treinta y un (31) dias del mes de julio de 2026.

 NOVECIENTOS SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA'Y
DOS WiiL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS
| M/CTE. ($906.262.487).

VALOR TOTAL:

A'los Cuatro (04) dias del mes de febrero del 2026, se reunieron por parte del INSTITUTO
COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR, MARIA JACQUELINNE AVENDANO
CHALACAMA identificada con cedula de ciudadania No. 52.476.934 de Bogotda - D.C. en
su calidad de supervisora del contrato de aporte objeto de la presente Acta de Inicio; y por
la otra parte JUAN ALEXY RODRIGUEZ QUINONES identificado con cedula de ciudadania

No. 1.117.515.333 de Florencia - Caqueta, quien obra en calidad de REPRESENTANTE
LEGAL de la EAS FUNDACION AFROCOLOMBIANA UNIDOS POR LA CULTURAY

‘www,icbf..gov,éo'
£ @ICBFColombia

<<<<< " - . i P :.
{7 icercoombis lombiaoficial
Lo datus proporeiciacos serdn tatados de acuerdo con ia prfitics de tratamiento de datos perconales del [CBF v la Ley es 1581 de 2012.

i Linea gratuita nacional ICBF
i (1 2000 91 8080



W00 Instituto Colombiano de Bienestar Fémiliar
’ Cecilia De la Fuente de Lleras
DIRECCION REGIONAL CAQUETA
?ﬂfﬁ% Centro Zonal Puerto Rico
PUBLICA

LOS DERECHOS HUMANOS - FUNAMU identificada con NIT. 900.196.035-3: con el fin
de dar INICIO al Contrato de Aporte No 18005002026 suscrito &l 30 de enero del 20286,
para lo cual se deja constancia de: ‘

1. El contrato se encuentra perfeccionado.
2. Que se ha expedido el Registro Presupuestal No. 35526 de 02 de febrero del 2026,

3. El contratista allega la Péliza de Cumplimiento: No. 61 ~ 44 . 107063621, emitida el 30
de enero del 2026, por la ASEGURADORA SEGURO DEL ESTADO, identificada con NIT.
860.009.578-6.

4. El Contratista allega la Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: No. 61 ~ 40 -
101023103, emitida el 30 de enero del 2026, por la ASEGURADORA SEGURO DEL

ESTADO, identificada con NIT. 860.009.578-6.

5.Que el contratista ha acreditado que se encuentran al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, mediante certificacion de fecha 26 de enero
del 2026, ;

Para constancia se firma la presente acta a los cuatro (04) dias del mes de febrero del 2026.

Por parte del CONTRATANTE; Por parte del CONTRATISTA;

(“)i\" Su Ny AP ’\'g\ Sﬁg AN QQA”)@‘ 5]@,, e
MARIA JA}:\'&SUELI‘:‘\:NE \ ENL:J%NC\) CHAZACAMA CJTJAN ALEXY rbDRIGUEZ Qf?INOMES

Supervisora Contrato de Aporte 18005002026 5Ié‘pres~entante lLegal

- www.icbf.gov,
{4 @licsreotombia

5 @icsicoiomblzoticial

Los datos proporcionados serdn tratados de acuerdo con la politica de tratamiento da datos personales del 1C8F v iz Lay es 1581 de 2012,
| Puerto Rico | . . . -
Centro Zonal Puerto R f Linea gratuita nacionsl (CBF

Carrera 7 No. 5 - 50 01 BOOO 91 207
PBX: 4352985 ; (1 8000 91 8080




SIS it o, SRS b b,

Certificado

Bancario

Miércoles, 28 de enero de 2026

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA
identificado(a) con NIT 900196035, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los

siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

Saldo

CUENTA DE AHORROS

46600000784

2020/07/28

ACTIVA

.00

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombla los
siguientes niimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el

exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Usibe. ,
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia




Reptiblica de Colombia

Instituto Colombi de Bi tar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras .
Regional Caqueta- Grupo Asist Té FMAMIUAR'

CONTRATO DE APORTE No.18005002026 DEL 04 DE FEBRERO DE 2026

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA
CONTRATISTA Y TITULAR DE LA CUENTA CULTURA Y LOS DERECHOS HUMANOS
NIT O CEDULA DE CIUDADANIA 900.196.035-3
DIRECCION: CL 24 9 52 CIUDAD: FLORENCIA
TELEFONO: 3138334513 FAX

DESCRIPCION CUENTA BANCARIA

’s‘ TIPO DE CUENTA
NOMBRE DE LA ENTIDAD BANCARIA é Marque con una X NUMERO DE CUENTA
E Ahorros | Corriente
BANCOLOMBIA X 46600000784
BANCO DE OCCIDENTE
BANCO POPULAR
BANCO AVVILLAS

POR MEDIO DEL PRESENTE DOCUMENTO AUTORIZO AL ICBF PARA QUE A PARTIR DE LA FECHA LOS VALORES|
A MI (NUESTRO) FAVOR Y EN DESARROLLO DEL CONTRATO DE APORTE No. 18005002026 del 04 FEBRERO DE}
2026 ME SEAN CONSIGNADOS A LA CUENTA BANCARIA CUYO NUMERO Y ENTIDAD FINANCIERA HE DESCRITO|
EN ESTE FORMULARIO. :

FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA
NOMBRE DE QUIEN FIRMA EL CONTRATO CULTURAY LOS DERECHOS HUMANOS
FIRMA DEL CONTRATISTA / ﬁ/ %
Can (54 mrj/n el _
7 74 HUELLA INDICE

DERECHO

FECHA: 09/02/2026 |

IMPORTANTE:

* Este formulario debe ser diligenciado y firmado simultaneamente con la firma del primer contrato que se suscriba.

* Anexar certificacion de la Entidad Bancaria donde conste que el contratista es titular de la cuenta aqui relacionada




Jaider Enrique De La Hoz Crespo

De: Maria Jacquelinne Avendano Chalacama

Enviado el: jueves, 12 de febrero de 2026 9:44 a. m.

Para: Marly Julieth Agudelo Toro

cc: Yeraldy Pimentel Polo; Jaider Enrique De La Hoz Crespo

Asunto: AUTORIZACION TRAMITE PRIMER DESEMBOLSO CONTRATO DE APORTE 18005002026

Buenos dias estimada Marly Julieth,
Cordial saludo;
En cumplimiento a lo establecido en la Resolucién No 5360 de 2023, en calidad de supervisora del

siguiente contrato de aporte, autorizo el pago correspondiente al periodo de febrero a marzo del
2026, para la atencion del servicio Educacion Inicial Campesina — A, del Centro Zonal Puerto Rico:

Cordialmente,

Maria Jacquelinne Avendano Chalacama

Profesicnal Universitario ~

ICBF Centro Zonal Puerto Rico - Regional Caquet4
Calle 7 No. 7 — 25, B/ Las Damas, Puerto Rico Caqueta
Teléfono: 608 4352985 Ext. 820008

www.icbf.gov.co

Clasificacion de la informacdidn: CLASIFICADA

De

MBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - [CBF que
atario, debe borrarlo totalmente de su sisterna, no
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