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INFORME DE EVALUACION FINAL 

N° PROCESO MRAM-LP-001-2026 

OBJETO: BRINDAR EL SERVICIO DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS OFICIALES Y SUS RESPECTIVAS SEDES, PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE) EN EL 

MUNICIPIO DE RAMIRIQUI BOYACÁ 

Dentro del término establecido en el cronograma del proceso se presentó: 

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

PROPONENTE VALOR PROPUESTA FECHA RECIBIDO HORA RECIBIDO 

FUNDACIÓN DANDO PASOS DE VIDA FUPAVID 

NIT: 901.432.698-2 

R/L MANUEL DARIO VARGAS ARCOS 

$ 727.159.700 02-02-2026 11:11 PM 

Los funcionarios delegados para evaluación del proceso de selección abreviada de menor cuantía, en cumplimiento de lo 

preceptuado en Decreto 1082 de 2015, proceden a realizar la verificación de los requisitos habilitantes de la propuesta recibida 

en la plataforma del SECOP II, presentada por la FUNDACIÓN DANDO PASOS DE VIDA FUPAVID identificada con NIT: 901.432.698-

2 R/L MANUEL DARIO VARGAS ARCOS, de acuerdo a lo siguiente: 

CAPACIDAD JURÍDICA DOCUMENTO SOPORTE 
CUMPLE/NO CUMPLE/ NO 

APLICA 

CARTA DE PRESENTACIÓN PROPUESTA 
1.CARTA DE PRESENTACION DE 

PROPUESTA.pdf 
CUMPLE 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL EXPEDIDO 

POR LA CÁMARA DE COMERCIO, CON ACTIVIDAD ECONOMICA 

5629 

2.CAMARA DE COMERCIO 15-

01-2026.pdf 
CUMPLE 

CÉDULA DE CIUDADANÍA  
3.CEDULA REPRESENTANTE 

LEGAL.pdf 
CUMPLE 

LIBRETA MILITAR 
24.LIBRETA MILITAR 

REPRESENTANTE LEGAL.pdf 
CUMPLE 

FORMULARIO REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT), QUE 

ACREDITE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA 5629 
5.RUT ENERO 2026.pdf CUMPLE 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES.  

41.ANTECEDENTES FISCALES 

FUNDACION.pdf 

Y 

40.ANTECEDENTES FISCALES 

RL.pdf 

CUMPLE 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.  

44.ANTECEDENTES 

DISCIPLINARIOS 

FUNDACION.pdf 

Y 

43.ANTECEDENTES 

DISCIPLINARIOS RL.pdf 

CUMPLE  

CONSULTA EN LÍNEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES.  
42.ANTECEDENTES JUDICIALES 

RL.pdf 
CUMPLE 

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.  45.Consulta RNMC.pdf CUMPLE 

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM 6.CERTIFICADO REDAM.pdf CUMPLE 

INHABILIDADES DELITOS SEXUALES 
44.Consulta de 

Inhabilidades.pdf 
 

CERTIFICADO DE AUSENCIA DE INHABILIDADES E 

INCOMPATIBILIDADES  

7.DECLARACION 

JURAMENTADA SOBRE 

INHABILIDADES E 

INCOMPATIBILIDADES.pdf 

CUMPLE 

DECLARACIÓN JURAMENTADA DE NO TENER MULTAS Y SANCIONES 

8.DECLARACIÓN 

JURAMENTADA SOBRE 

AUSENCIA DE MULTAS Y 

SANCIONES CON ENTIDADES 

ESTATALES.pdf 

CUMPLE 
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CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 

LEGALES. FORMATO 4 

9.PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL Y APORTES 

LEGALES.pdf 

Y 

39. CERTIFICADO PAGO 

APORTES.pdf 

CUMPLE 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

12.SERIEDAD RAMIRIQUÍ 

CUMPL 39-44-101179825-

0_signed.pd 

CUMPLE  

REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES 13.RUP FUPAVID 5-01-2026.pdf CUMPLE 

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

14.COMPROMISO 

ANTICORRUPCIÓN.pdf 
CUMPLE 

PAZ Y SALVO 

15.PAZ Y SALVO FUNDACION 

DANDO PASOS DE VIDA (1).pd 
CUMPLE 

PROPUESTA ECONOMICA 

35.PROPUESTA 

ECONOMICA.pdf 
CUMPLE 

ACREDITACION MIPYME 

 16.ACREDITACIÓN 

MIPYME.pdf 

Y 

10.DOCUMENTOS REVISORA 

FISCAL.pdf 

Y 

11.ANTECEDENTES REVISORA 

FISCAL.pdf 

CUMPLE 

CAPACIDAD FINANCIERA DOCUMENTO SOPORTE 
CUMPLE/NO CUMPLE/ NO 

APLICA 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ: mayor o igual a 7.88 13.RUP FUPAVID 5-01-2026.pdf 
CUMPLE 

Verificado con el RUP 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO: menor o igual al 0,60 o 60% 13.RUP FUPAVID 5-01-2026.pdf 
CUMPLE 

Verificado con el RUP 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES: mayor o igual a 53,28 o 

indeterminado 
13.RUP FUPAVID 5-01-2026.pdf 

CUMPLE 

Verificado con el RUP 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL DOCUMENTO SOPORTE 
CUMPLE/NO CUMPLE/ NO 

APLICA 

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO: mayor o igual a 0.25 13.RUP FUPAVID 5-01-2026.pdf 
CUMPLE 

Verificado con el RUP 

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS: mayor o igual a 0.17 13.RUP FUPAVID 5-01-2026.pdf 
CUMPLE 

Verificado con el RUP 

CAPITAL DE TRABAJO DOCUMENTO SOPORTE 
CUMPLE/NO CUMPLE/ NO 

APLICA 

Capital Trabajo mayor al presupuesto oficial de la presente 

convocatoria 
13.RUP FUPAVID 5-01-2026.pdf 

CUMPLE 

Verificado con el RUP 

CAPACIDAD DE EXPERIENCIA DOCUMENTO SOPORTE 
CUMPLE/NO CUMPLE/ NO 

APLICA 

FORMATO 3. RELACIÓN DE EXPERIENCIA 
17.FORMATO 3 

EXPERIENCIA.pdf 
CUMPLE 

EXPERIENCIA GENERAL: el proponente deberá adjuntar la fotocopia 

de un contrato y/o convenio terminado, junto con el acta de 

liquidación y/o recibo final, cuyo objeto esté relacionado con el 

suministro de alimentación escolar en instituciones oficiales, suscrito 

con entidades públicas y/o privadas y que el presupuesto 

ejecutado sea igual o superior al presupuesto oficial de la presente 

convocatoria. 

20.SOPORTES EXPERIENCIA 

PROPONENTE.pdf 
CUMPLE 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: el proponente deberá adjuntar la 

fotocopia de dos contratos y/o convenios terminados, junto con el 

acta de liquidación y/o recibo final, cuyo objeto sea el suministro de 

alimentación escolar en instituciones oficiales, suscrito con 

20.SOPORTES EXPERIENCIA 

PROPONENTE.pdf 
CUMPLE 
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entidades públicas y/o privadas, que el presupuesto sumado de 

estos contratos y/o convenio sea mayor al presupuesto oficial de la 

presente convocatoria. Estos contratos deberán contar con la 

totalidad de los siguientes códigos registrados en el RUP: 

CÓDIGO 

UNSPSC 
DESCRIPCIÓN 

90101600 Servicios de banquetes y catering 

93131600 
Planeación y programas de políticas de 

alimentación y nutrición 

50193000 Bebidas y comidas infantiles 

78131800 Bodegaje y almacenamiento especializado 

85151600 Asuntos nutricionales 

93141500 Desarrollo y servicios sociales  
 

CAPACIDAD TÉCNICA DOCUMENTO SOPORTE 
CUMPLE/NO CUMPLE/ NO 

APLICA 

COORDINADOR OPERATIVO: Profesional en Ingeniería de Alimentos 

y/o Química de Alimentos, con posgrado nivel de maestría en el 

área de administración o gestión de la calidad de alimentos. 

Experiencia general: experiencia profesional mayor a siete años a 

partir de la expedición de la tarjeta profesional en los casos 

establecidos por la ley. 

Experiencia especifica: mayor a cuatro años en la ejecución de 

programas de alimentación escolar. 

Dedicacion: 100% 

18.HOJA DE VIDA 

COORDINADOR 

OPERATIVO.pdf 

 

CUMPLE 

 

COORDINADOR ADMINISTRATIVO: Profesional en Ingeniería de 

Alimentos y/o Química de Alimentos, con posgrado en inocuidad e 

higiene alimentaria 

Experiencia general: experiencia profesional de mínimo de cinco 

años a partir de la expedición de la tarjeta profesional en los casos 

establecidos por la ley. 

Experiencia especifica: mínimo tres años en la ejecución de 

programas de alimentación escolar 

 

19.HOJA DE VIDA 

COORDINADORA 

ADMINISTRATIVA.pdf 

 

CUMPLE 

MANIPULADORAS DE ALIMENTOS: Ser mayor de 18 años 

El oferente debe presentar una carta de compromiso firmada en 

original por cada manipuladora de alimentos, adjuntando la 

respectiva certificación médica de acuerdo a lo establecido en la 

Resolución 2674 de 2013 emitida por el Ministerio de Salud y 

Protección Social y demás normas que la modifiquen, adicionen o 

sustituyan, en la cual conste la aptitud para manipular alimentos de 

acuerdo a lo establecido en la normatividad sanitaria vigente; la 

certificación debe presentar fecha de expedición no mayor a 1 año 

con relación al inicio de la operación del Programa. 

Cantidad: 17 

21.PERSONAL 

MANIPULADOR.pdf 
CUMPLE 

INFRAESTRUCTURA (BODEGA) 

23.CARTA DE COMPROMISO 

BODEGA.pdf 

Y 

28.DOCUMENTOS BODEGA 

ALMACENAMIENTO.pdf 

CUMPLE 

VEHÍCULO PARA EL TRANSPORTE, CONSERVACIÓN Y DISTRIBUCIÓN 

DE ALIMENTOS 

 25.CARTAS DE 

COMPROMISO VEHICULOS.pdf 

Y 

26.DOCUMENTOS CAMION 

WCX956.pdf 

Y 

27.DOCUMENTOS CAMION 

WDP378.pdf 

 

 

CUMPLE 

SUBSANADO 
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RESUMEN REQUISITOS HABILITANTES 

EVALUACIÓN JURÍDICA CUMPLE 

EVALUACIÓN CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE 

EVALUACIÓN CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE 

EVALUACIÓN EXPERIENCIA CUMPLE 

EVALUACIÓN TÉCNICA CUMPLE 

ASIGNACION DE PUNTAJE 

Teniendo en cuenta que la propuesta presentada por la FUNDACIÓN DANDO PASOS DE VIDA FUPAVID identificada con NIT: 

901.432.698-2 representada legalmente por MANUEL DARIO VARGAS ARCOS, cumplió con los requisitos habilitantes, se procede 

a otorgar el puntaje de acuerdo a lo siguiente: 

 

Concepto Puntaje máximo 

Oferta económica 48,5 

Factor de calidad 30 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 

 

Que el día trece (13) de febrero de 2026, se dio por suspendida a las 9:40 am la audiencia de adjudicación, con el fin de 

desarrollar el punto 6 “verificación de la propuesta económica, corrección aritmética, aplicación de la formula definida y 

asignación de puntaje del factor económico” del orden del día. 

 

Que una vez verificada la propuesta económica presentada por FUNDACIÓN DANDO PASOS DE VIDA FUPAVID, se pudo 

establecer que ningún valor unitario supera el valor establecido en el presupuesto y no presenta errores de cálculo en sus 

operaciones aritméticas; por lo cual la oferta económica CUMPLE. 

 

Que teniendo en cuenta que la apertura del sobre económico termino antes de las 3:00 pm del día trece (13) de febrero de 

2026, la TRM vigente para el día hábil siguiente (16 de febrero de 2026) es el siguiente: 

 

 
Que según lo establecido en el pliego definitivo del proceso y de acuerdo a los últimos dos dígitos de la TRM, que en este caso 

es 89, el método de ponderación para otorgar puntaje a la propuesta económica es MENOR VALOR 

 

Teniendo en cuenta lo anterior y una vez realizado el respectivo cálculo de la fórmula de MENOR VALOR, el oferente FUNDACIÓN 

DANDO PASOS DE VIDA FUPAVID, obtiene una calificación de 48,5 para la oferta económica. 

 

De acuerdo a lo mencionado anteriormente el proponente finalmente obtiene el siguiente puntaje: 

 

Concepto 
Puntaje 

máximo 

Puntaje 

obtenido 

Documento 

Oferta económica 48,5 48,5 PROPUESTA ECONOMICA 

Factor de calidad 30 30 
38.OFRECIMIENTOS ADICIONALES.pdf 

Y 
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 37.CARTA DE COMPROMISO 

PERSONAL MANIPULADOR DE 

ALIMENTOS.pdf 

Apoyo a la industria 

nacional 
20 20 

34.FORMATO CARTA DE APOYO 

A LA INDUSTRIA NACIONAL.pdf 

Vinculación de 

personas con 

discapacidad 

1 0 
No se adjuntan documentos 

para acreditar el puntaje 

Emprendimientos y 

empresas de mujeres 
0,25 0 

No se adjuntan documentos 

para acreditar el puntaje 

Mipyme 0,25 0.25 16.ACREDITACIÓN MIPYME.pdf 

Total 100 98.75  
 

CONCEPTO FINAL: atendiendo lo preceptuado en el decreto 1082 de 2015, ley 1150 y ley 80 de 1993, el comité evaluador 

encuentra que la propuesta presentada por FUNDACIÓN DANDO PASOS DE VIDA FUPAVID identificada con NIT: 901.432.698-

2 R/L MANUEL DARIO VARGAS ARCOS, CUMPLE con todos los requisitos de admisión y habilitación exigidos en el pliego de 

condiciones N° MRAM-LP-001-2026, por lo tanto el comité evaluador sugiere la adjudicación del presente proceso 

contractual a la FUNDACIÓN DANDO PASOS DE VIDA FUPAVID, por un valor de SETECIENTOS VEINTISIETE MILLONES CIENTO 

CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS PESOS ($727.159.700) M/CTE, obteniendo una calificación total de 98.75 puntos. 

 

Se firma por quienes intervinieron, el día trece (13) de febrero del año dos mil veintiséis (2026), en el municipio de Ramiriquí Boyacá. 

 

 

 

 

 
Original firmado 

ELIAS ROBERTO MENDOZA LEGUIZAMON 

Secretario de planeación, ordenamiento y desarrollo 

territorial 

 

  Original firmado 

  LINA MARCELA PEREZ ALZATE 

  Secretaria de Gobierno, seguridad y convivencia             

ciudadana 

 

 

 

 
Original firmado 

YONATAN FELIPE PULIDO VILLALBA 

Secretaria de la familia, de la inclusión social y el desarrollo 

económico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
     Original firmado 

     YENI PATRICIA JIMENEZ QUINCHANEGUA 

     Secretaria de hacienda 

 

GESTIÓN DOCUMENTAL. 

Original: secretaria de planeación 

Ubicación: Carpeta Proceso Contratación 

Proyecto: Elias Mendoza, Lina Pérez, Yonatan Pulido, Yeni Jiménez/ Integrantes comité evaluador 

Reviso: Laura Catalina Rubio González/ dirección técnica de compras públicas y gestión contractual 

Aprobó: Elias Mendoza, Lina Pérez, Yonatan Pulido, Yeni Jiménez/ Integrantes comité evaluador 
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