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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Noviembre de 2020

Sefior (a)

ROBERTO IGNACIO MORALES HEILBRON
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1708201
Coordinador de Metalmecanica
Metalmecanica

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Noviembre del afio 2020

Referencia: No 1708201 del afio 2020

ALEX ENRIQUE SARMIENTO CAMARGO, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.051.272 de
Malambo, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecdnica, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: e). un pago correspondiente al mes de Noviembre de 2020 por valor de
(3.278.181). Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No.
95700000849 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales como instructor para impartir formacion profesional titulada y
complementaria en el drea de seguimiento etapa productiva de aprendices del centro nacional
colombo alemdn de acuerdo a la programacién académica del SENA Centro Nacional Colombo
Aleman.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar el desarrollo de las Contacto a aprendices en | Email desde la cuenta
actividades de Aprendizaje etapa productiva de a.sarmiento.c@misena.edu.co
promoviendo el aprendizaje Empresas y Formatos de Planeacion,
significativo, la solucidn creativa Seguimiento y Evaluacion
de problemas, el desarrollo de diligenciados y entregados
estrategias para el aprendizaje
autonomo, el uso de las TIC, el
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trabjo colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamentan al
Aprendiz para el desarrollo de sus
competencias

2 Concertacion de vista de Comunicacion via Correo de presentacion como
seguimientgo y evaluacion etapa telefonica para instructor de Seguimiento,
productiva a los aprendices concertacion de visita a las | solicitud de las bitacoras a los
asignados empresas donde los aprendices y se realizaron

aprendices realizan su visitas de seguimiento
etapa productiva atreves de video llamadas a

los aprendices ficha:
1834063- Empresa: NEDE
Ficha 1881202- Empresa:
Personeria Municipal De
Repelon - Ficha: 1751791 -
Empresa: Modatex y Puntadas
S.A.S. - Ficha: 1503181
Empresa: SENSA C.N.C.A. -
Ficha: 1834101 Empresa:
IMPUCHE S.A.S. Ficha:
1503181 Empresa: Hydraulic
System S.A.S. Llamadas,
video llamadas, correos y chat
a los aprendices que se
encuentran en la etapa

productiva.
3 Orientar el desarrollo de las Revision de las quince (15) | Montar en el DRIVE las
actividades de Aprendizaje bitacoras enviadas por los | bitacoras de los aprendices

promoviendo el aprendizaje aprendices
significativo, la solucion creativa
de problemas, el desarrollo de
estrategias para el aprendizaje
auténomo, el uso de las TIC, el
trabajo colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamentan al
Aprendiz para el desarrollo de sus
competencias

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9412792389 de la
planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitradmites”)

Evidencias en (66 ) folios

Cordialmente,

ALEX ENRIQUE SARMIENTO CAMARGO
Contratista
C.C. No. 72.051.272

Recibi a satisfaccion:

ROBERTO IGNACIO MORALES HEILBRON
Supervisor(a) Contrato 1708201 de 2020
Coordinador de Metalmecanica
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17/11/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - PRESENTACION INSTRUCTOR DE SEGUIMIENTO

+ -7/’@ 4+ Trabajo

Pelrs

Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>
Comunidad

PRESENTACION INSTRUCTOR DE SEGUIMIENTO

1 mensaje

Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co> 10 de noviembre de 2020 a las 07:06
Para: CCASTRO165@misena.edu.co, JANAVARRO29@misena.edu.co, Johanquiroz2000@gmail.com,
kr4706615@gmail.com, YULEDLH18@gmail.com, VALENCIAIBETH1999@gmail.com

-- Estimados Aprendices
Cordial Saludo,

Mi nombre es Alex Sarmiento Camargo, y he sido asignado(a) como su Instructor de Seguimiento de Etapa Productiva.

Con el fin de que usted pueda llevar a cabo su proceso de practicas de manera exitosa, le daré algunas indicaciones que
debera usted tener en cuenta.

Si usted se encuentra realizando Contrato de Aprendizaje como alternativa de Etapa Productiva, y presenta algunas de
las siguientes situaciones por favor comuniquese inmediatamente conmigo a través de este medio o al numero de
teléfono 3003047638:

* No hay un adecuado clima laboral.

* No se encuentra realizando funciones que le permitan aplicar las competencias aprendidas.
* La empresa no esta realizando los pagos de EPS, ARL y/o Apoyo de Sostenimiento.

* Presenta incapacidades y/o calamidades domésticas.

* Si tiene inquietudes sobre su proceso de Etapa Productiva.

* Si se encuentra en estado de embarazo.

* Si sufrié algun accidente laboral en el desarrollo de su Etapa Productiva.

3. Recuerde que no esta permitido renunciar al Contrato de Aprendizaje (Reglamento del Aprendiz, Capitulo 1V, Articulo
10, Numeral 2), ya que daria lugar a la cancelacion del registro de matricula

4. Justifique siempre sus ausencias tanto en la empresa como a su instructor de seguimiento.

5. Evite cometer faltas en el desarrollo del contrato de aprendizaje que originen la finalizacién unilateral del contrato por
parte de la empresa patrocinadora con justa (Reglamento del aprendiz, Articulo 10, Numeral 27): Sea Responsable y
Respetuoso ante su empresa patrocinadora y en su proceso de formacion.

Le recuerdo que de acuerdo con lo contemplado en el Reglamento de Aprendiz SENA en su Articulo 14, usted debe
elaborar una bitacora quincenal, en la que sefialara las actividades adelantadas en el desarrollo de su etapa productiva en
cualquiera de las alternativas, para que el Instructor asignado como responsable pueda hacer seguimiento. En la ultima
semana de practicas usted debera enviar sus 12 Bitacoras de Etapa Productiva (completamente diligenciadas y
corregidas en caso de que hubiere lugar a ello) a los siguientes correos: y a.sarmiento.c@misena.edu.co Tenga en
cuenta que, se verificara la entrega para el tramite de certificacion. Se adjunta Formato y Guia de Orientacién para la
realizacion de las mismas.

NOTA: Si usted no alcanza los resultados de aprendizaje de la etapa productiva se procederé a realizar comité de
evaluacion quien analizara el caso para emitir los juicios evaluativos finales, si los juicios no alcanzan los resultados de
aprendizaje de la etapa productiva se procedera a cancelar la matricula, previo agotamiento del debido proceso.

Cualquier inquietud con gusto, me puede contactar por este medio.

iFeliz dia y Exitos en su Proceso!
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@ Alex Enrique Sarmiento Camargo
SENA Instructor de Seguimiento

Centro Nacional Colombo Aleman
A a.sarmiento.c@misena.edu.co
3003047638
Calle 30 No. E - 164

Barranquilla - Atldntico

© e v O

Facebook www.sena.edu.co
@SEMAcomunica

2 archivos adjuntos

@ SENA - Bitacora (1).docx
38K

E Guia de Orientacién para Realizacion De Bitacoras [20.08.2019].pdf
859K
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Pelrs

Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>
Comunidad

Fwd: Invitacion a concurso de programacion para aprendices
11 mensajes

Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co> 10 de noviembre de 2020 a las 07:02
Para: wfabith60245@gmail.com, GIOVANIPEDROZA1@hotmail.com, ALBERTHORO17@gmail.com,
luis98lect@gmail.com, ortegapadilla123@gmail.com, andresaclinero@gmail.com, JESUSLOPERA10@live.com,
Juliovenecial4@gmail.com, YESICA PAOLA ESCALANTE CONSUEGRA <ypescalante03@misena.edu.co>,
estevani14pacheco@hotmail.com, loidamonterroza@hotmail.com, Ldcardona98@misena.edu.co,
Camilopachecoo0826@gmail.com, juliethcaicedo900308@hotmail.com, miche99 @hotmail.com, Keiner Jimenez Perez
<keinerjimenezperez@hotmail.com>, eddiekgrafic@outlook.com, Luis.pater230@hotmail.com,
landa_720v@hotmail.com, JEAN CARLOS SANTOYA MENCO <Jcsantoya@misena.edu.co>,
lombanapillo04@gmail.com, CRISTIANDEMOYA52@gmail.com, FDBOLANO3@misena.edu.co,
oedonado@misena.edu.co, andresitoap28@gmail.com, wazarate5@misena.edu.co, jeanaya311@gmail.com,
isakdavid333@hotmail.com, jigrey@misena.edu, JUAN.SIERRA99@hotmail.com, Breinerreyes00@gmail.com,
MOI.CABA11@outlook.es, Janlujperezm@hotmail.com, adblanco76@misena.edu.co, juanchl789@hotmail.com,
CAPALMERAG9@misena.edu.co, decastro081@misena.edu.co, KPGOMEZ10@misena.edu.co, WILDER ANTONIO
ARIZA LLANOS <waariza6@misena.edu.co>, Jruis034@gmail.com, joshuadavid24022017@hotmail.com,
DANIELACOSTAAL1234@hotmail.com, CCASTRO165@misena.edu.co, JANAVARRO29@misena.edu.co,
Johanquiroz2000@gmail.com, kr4706615@gmail.com, YULEDLH18@gmail.com, VALENCIAIBETH1999@gmail.com,
LEMARCADOO@misena.edu.co, ALVAROGONZALEZ1989@hotmail.com, ALEJANDROAMELLH@gmail.com,
ERMO9130@hotmail.com, REPRESENTACIONESARTISTICASARIELMADERA@hotmail.com,
PNIETO6@misena.edu.co, CARLOSAVCO03@hotmal.com, SABUSTOS26@misena.edu.co, DAIVELIN24@gmail.com,
EDUAR11JULIO@gmail.com, JJPARRAO8@misena.edu.co, KIMBEMORALES06@gmail.com,
LUISATORREGROZA08@gmail.com, john Figueroa <JHONKEY3008@outlook.com>, FRANKWB10@gmail.com,
LAURAVANESSAPINOCORONADO@gmail.com, aldairalgarinvacca@gmail.com,
JONATHANGONZALEZALTAMAR@gmail.com, ALEXISDANIELJEREZNARVAEZ@hotmail.com,
RICARDOROLONG75@gmail.com, jsramirez9404@misena.edu.co, DANIELAMARTELOO02@gmail.com,
joshuaferrucho1@gmail.com, colicomendivel@gmail.com, dggv805@hotmail.com, CRISTINASANZGS@hotmail.com,
rodry2908@gmail.com, NACIRISVEGA12121307 @hotmail.com, DARAMBAO@misena.edu.co

Buenos dias estimados aprendices,

Envio invitacion de para el concurso de programacion de la 9 temporada del curso codevita aquellos interesados en
inscribirse el cierre de la convocatoria es hasta el primero (1) de diciembre del 2020.

Alex Enrique Sarmiento Camargo

. Instructor de Seguimiento
SENA Centro Nacional Colombo Aleman

a.sarmiento.c@misena.edu.co
A 3003047638

Calle 30 No. E - 164
Barranquilla - Atlantico

@ f W

Youtube www.sena.edu.co
@SEMAcomunica
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SENA

N

Concurso
de programacion

Invitamos a los aprendices de
programacién a participar en la 9°
Temporada del concurso Codevita. Esta
convocatoria permite que estudiantes de
carreras tecnolégicas demuestren  sus
habilidades, concursen por premios y sean
parte de una nueva generacién de exitosos
codificadores.

Cierre de inscripciones:
1 de Diciembre de 2020

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 10 de noviembre de 2020 a las 07:02

Para: a.sarmiento.c@misena.edu.co

No se encontro la direccion

Tu mensaje no se entregé a LEMARCADOO@misena.edu.co
porque la direccidn no se encuentra o no puede recibir correos
electronicos.

MAS INFORMACION

La respuesta fue:

550 5.1.1 The email account that you tried to reach does not exist. Please try double-
checking the recipient's email address for typos or unnecessary spaces. Learn more at
https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser r24sor5258767oov.14 - gsmtp

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=b8f3fc5392&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1682897153858222020&simpl=msg-a%3Ar-23429...
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Final-Recipient: rfc822; LEMARCADOO@misena.edu.co

Action: failed

Status: 5.1.1

Diagnostic-Code: smtp; 550-5.1.1 The email account that you tried to reach does not exist. Please try
550-5.1.1 double-checking the recipient's email address for typos or

550-5.1.1 unnecessary spaces. Learn more at

550 5.1.1 https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser r24sor525876700v.14 - gsmtp
Last-Attempt-Date: Tue, 10 Nov 2020 04:02:31 -0800 (PST)

---------- Mensaje reenviado ----------

From: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

To: wfabith60245@gmail.com, GIOVANIPEDROZA1@hotmail.com, ALBERTHORO17@gmail.com,
luis98lect@gmail.com, ortegapadilla123@gmail.com, andresaclinero@gmail.com, JESUSLOPERA10@live.com,
Juliovenecia14@gmail.com, YESICA PAOLA ESCALANTE CONSUEGRA <ypescalante03@misena.edu.co>,
estevan14pacheco@hotmail.com, loidamonterroza@hotmail.com, Ldcardona98@misena.edu.co,
Camilopachecoo0826@gmail.com, juliethcaicedo900308@hotmail.com, miche99_@hotmail.com, Keiner Jimenez
Perez <keinerjimenezperez@hotmail.com>, eddiekgrafic@outlook.com, Luis.pater230@hotmail.com,
landa_720v@hotmail.com, JEAN CARLOS SANTOYA MENCO <Jcsantoya@misena.edu.co>,
lombanapillo04@gmail.com, CRISTIANDEMOYA52@gmail.com, FDBOLANO3@misena.edu.co,
oedonado@misena.edu.co, andresitoap28@gmail.com, wazarate5@misena.edu.co, jeanaya311@gmail.com,
isakdavid333@hotmail.com, jigrey@misena.edu, JUAN.SIERRA99@hotmail.com, Breinerreyes00@gmail.com,
MOI.CABA11@outlook.es, Janlujperezm@hotmail.com, adblanco76@misena.edu.co, juanchl789@hotmail.com,

CAPALMERAG69@misena.edu.co, decastro081@misena.edu.co, KPGOMEZ10@misena.edu.co, WILDER ANTONIO

ARIZA LLANOS <waarizab@misena.edu.co>, Jruis034@gmail.com, joshuadavid24022017@hotmail.com,
DANIELACOSTAAL1234@hotmail.com, CCASTRO165@misena.edu.co, JANAVARRO29@misena.edu.co,
Johanquiroz2000@gmail.com, kr4706615@gmail.com, YULEDLH18@gmail.com,
VALENCIAIBETH1999@gmail.com, LEMARCADOO@misena.edu.co, ALVAROGONZALEZ1989@hotmail.com,
ALEJANDROAMELLH@gmail.com, ERMO9130@hotmail.com,
REPRESENTACIONESARTISTICASARIELMADERA@hotmail.com, PNIETO6@misena.edu.co,
CARLOSAVCO03@hotmal.com, SABUSTOS26@misena.edu.co, DAIVELIN24@gmail.com,
EDUAR11JULIO@gmail.com, JJIPARRAO8@misena.edu.co, KIMBEMORALES06@gmail.com,
LUISATORREGROZA08@gmail.com, john Figueroa <JHONKEY3008@outlook.com>, FRANKWB10@gmail.com,
LAURAVANESSAPINOCORONADO@gmail.com, aldairalgarinvacca@gmail.com,
JONATHANGONZALEZALTAMAR@gmail.com, ALEXISDANIELJEREZNARVAEZ@hotmail.com,
RICARDOROLONG75@gmail.com, jsramirez9404@misena.edu.co, DANIELAMARTELOO2@gmail.com,
joshuaferrucho1@gmail.com, colicomendivel@gmail.com, dggv805@hotmail.com,
CRISTINASANZGS@hotmail.com, rodry2908@gmail.com, NACIRISVEGA12121307 @hotmail.com,
DARAMBAO@misena.edu.co

Cc:

Bcc:

Date: Tue, 10 Nov 2020 07:02:15 -0500

Subject: Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

----- Message truncated -----

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 10 de noviembre de 2020 a las 07:02

Para: a.sarmiento.c@misena.edu.co

No se encontro la direccion

Tu mensaje no se entregd a jsramirez9404@misena.edu.co
porque la direccidn no se encuentra o no puede recibir correos
electronicos.

MAS INFORMACION

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=b8f3fc5392&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1682897153858222020&simpl=msg-a%3Ar-23429...
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La respuesta fue:

550 5.1.1 The email account that you tried to reach does not exist. Please try double-
checking the recipient's email address for typos or unnecessary spaces. Learn more at
https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser 129s0r405014800q.9 - gsmtp

Final-Recipient: rfc822; jsramirez9404@misena.edu.co

Action: failed

Status: 5.1.1

Diagnostic-Code: smtp; 550-5.1.1 The email account that you tried to reach does not exist. Please try
550-5.1.1 double-checking the recipient's email address for typos or

550-5.1.1 unnecessary spaces. Learn more at

550 5.1.1 https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser 129s0r405014800q.9 - gsmtp
Last-Attempt-Date: Tue, 10 Nov 2020 04:02:31 -0800 (PST)

---------- Mensaje reenviado ----------

From: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

To: wfabith60245@gmail.com, GIOVANIPEDROZA1@hotmail.com, ALBERTHORO17@gmail.com,
luis98lect@gmail.com, ortegapadilla123@gmail.com, andresaclinero@gmail.com, JESUSLOPERA10@live.com,
Juliovenecial4@gmail.com, YESICA PAOLA ESCALANTE CONSUEGRA <ypescalante03@misena.edu.co>,
estevani14pacheco@hotmail.com, loidamonterroza@hotmail.com, Ldcardona98@misena.edu.co,
Camilopachecoo0826@gmail.com, juliethcaicedo900308@hotmail.com, miche99_@hotmail.com, Keiner Jimenez
Perez <keinerjimenezperez@hotmail.com>, eddiekgrafic@outlook.com, Luis.pater230@hotmail.com,
landa_720v@hotmail.com, JEAN CARLOS SANTOYA MENCO <Jcsantoya@misena.edu.co>,
lombanapillo04@gmail.com, CRISTIANDEMOYA52@gmail.com, FDBOLANO3@misena.edu.co,
oedonado@misena.edu.co, andresitoap28@gmail.com, wazarate5@misena.edu.co, jeanaya311@gmail.com,
isakdavid333@hotmail.com, jigrey@misena.edu, JUAN.SIERRA99@hotmail.com, Breinerreyes00@gmail.com,
MOI.CABA11@outlook.es, Janlujperezm@hotmail.com, adblanco76@misena.edu.co, juanchl789@hotmail.com,
CAPALMERAG69@misena.edu.co, decastro081@misena.edu.co, KPGOMEZ10@misena.edu.co, WILDER ANTONIO
ARIZA LLANOS <waarizab@misena.edu.co>, Jruis034@gmail.com, joshuadavid24022017@hotmail.com,
DANIELACOSTAAL1234@hotmail.com, CCASTRO165@misena.edu.co, JANAVARRO29@misena.edu.co,
Johanquiroz2000@gmail.com, kr4706615@gmail.com, YULEDLH18@gmail.com,
VALENCIAIBETH1999@gmail.com, LEMARCADOO@misena.edu.co, ALVAROGONZALEZ1989@hotmail.com,
ALEJANDROAMELLH@gmail.com, ERM09130@hotmail.com,
REPRESENTACIONESARTISTICASARIELMADERA@hotmail.com, PNIETO6@misena.edu.co,
CARLOSAVC0O3@hotmal.com, SABUSTOS26@misena.edu.co, DAIVELIN24@gmail.com,
EDUAR11JULIO@gmail.com, JJIPARRAO8@misena.edu.co, KIMBEMORALES06@gmail.com,
LUISATORREGROZA08@gmail.com, john Figueroa <JHONKEY3008@outlook.com>, FRANKWB10@gmail.com,
LAURAVANESSAPINOCORONADO@gmail.com, aldairalgarinvacca@gmail.com,
JONATHANGONZALEZALTAMAR@gmail.com, ALEXISDANIELJEREZNARVAEZ@hotmail.com,
RICARDOROLONG75@gmail.com, jsramirez9404@misena.edu.co, DANIELAMARTELO02@gmail.com,
joshuaferrucho1@gmail.com, colicomendivel@gmail.com, dggv805@hotmail.com,
CRISTINASANZGS@hotmail.com, rodry2908@gmail.com, NACIRISVEGA12121307 @hotmail.com,
DARAMBAO@misena.edu.co

Cc:

Bcc:

Date: Tue, 10 Nov 2020 07:02:15 -0500

Subject: Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

————— Message truncated -----

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 10 de noviembre de 2020 a las 07:02
Para: a.sarmiento.c@misena.edu.co

No se encontro la direccion

Tu mensaje no se entregd a

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=b8f3fc5392&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1682897153858222020&simpl=msg-a%3Ar-23429...  4/14


https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser
mailto:jsramirez9404@misena.edu.co
https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser

17/11/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

ALEXISDANIELJEREZNARVAEZ@hotmail.com porque la
direccion no se encuentra o no puede recibir correos
electronicos.

Respuesta del servidor remoto:

550 5.5.0 Requested action not taken: mailbox unavailable (S2017062302).
[SN1NAMO2FT030.eop-nam02.prod.protection.outlook.com]

Final-Recipient: rfc822; ALEXISDANIELJEREZNARVAEZ@hotmail.com

Action: failed

Status: 5.5.0

Remote-MTA: dns; hotmail-com.olc.protection.outlook.com. (104.47.36.33, the

server for the domain hotmail.com.)

Diagnostic-Code: smtp; 550 5.5.0 Requested action not taken: mailbox unavailable (S2017062302).
[SN1TNAMO2FT030.eop-nam02.prod.protection.outlook.com]

Last-Attempt-Date: Tue, 10 Nov 2020 04:02:32 -0800 (PST)

---------- Mensaje reenviado ----------

From: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

To: wfabith60245@gmail.com, GIOVANIPEDROZA1@hotmail.com, ALBERTHORO17@gmail.com,
luis98lect@gmail.com, ortegapadilla123@gmail.com, andresaclinero@gmail.com, JESUSLOPERA10@live.com,
Juliovenecial4@gmail.com, YESICA PAOLA ESCALANTE CONSUEGRA <ypescalante03@misena.edu.co>,
estevan14pacheco@hotmail.com, loidamonterroza@hotmail.com, Ldcardona98@misena.edu.co,
Camilopachecoo0826@gmail.com, juliethcaicedo900308@hotmail.com, miche99 @hotmail.com, Keiner Jimenez
Perez <keinerjimenezperez@hotmail.com>, eddiekgrafic@outlook.com, Luis.pater230@hotmail.com,
landa_720v@hotmail.com, JEAN CARLOS SANTOYA MENCO <Jcsantoya@misena.edu.co>,
lombanapillo04@gmail.com, CRISTIANDEMOYA52@gmail.com, FDBOLANO3@misena.edu.co,
oedonado@misena.edu.co, andresitoap28@gmail.com, wazarate5@misena.edu.co, jeanaya311@gmail.com,
isakdavid333@hotmail.com, jigrey@misena.edu, JUAN.SIERRA99@hotmail.com, Breinerreyes00@gmail.com,
MOI.CABA11@outlook.es, Janlujperezm@hotmail.com, adblanco76@misena.edu.co, juanchl789@hotmail.com,
CAPALMERAG69@misena.edu.co, decastro081@misena.edu.co, KPGOMEZ10@misena.edu.co, WILDER ANTONIO
ARIZA LLANOS <waariza6@misena.edu.co>, Jruis034@gmail.com, joshuadavid24022017@hotmail.com,
DANIELACOSTAAL1234@hotmail.com, CCASTRO165@misena.edu.co, JANAVARRO29@misena.edu.co,
Johanquiroz2000@gmail.com, kr4706615@gmail.com, YULEDLH18@gmail.com,
VALENCIAIBETH1999@gmail.com, LEMARCADOO@misena.edu.co, ALVAROGONZALEZ1989@hotmail.com,
ALEJANDROAMELLH@gmail.com, ERMO9130@hotmail.com,
REPRESENTACIONESARTISTICASARIELMADERA@hotmail.com, PNIETO6@misena.edu.co,
CARLOSAVC0O3@hotmal.com, SABUSTOS26@misena.edu.co, DAIVELIN24@gmail.com,
EDUAR11JULIO@gmail.com, JJIPARRAO8@misena.edu.co, KIMBEMORALES06@gmail.com,
LUISATORREGROZA08@gmail.com, john Figueroa <JHONKEY3008@outlook.com>, FRANKWB10@gmail.com,
LAURAVANESSAPINOCORONADO@gmail.com, aldairalgarinvacca@gmail.com,
JONATHANGONZALEZALTAMAR@gmail.com, ALEXISDANIELJEREZNARVAEZ@hotmail.com,
RICARDOROLONG75@gmail.com, jsramirez9404@misena.edu.co, DANIELAMARTELO02@gmail.com,
joshuaferrucho1@gmail.com, colicomendivel@gmail.com, dggv805@hotmail.com,
CRISTINASANZGS@hotmail.com, rodry2908@gmail.com, NACIRISVEGA12121307 @hotmail.com,
DARAMBAO@misena.edu.co

Cc:

Bcc:

Date: Tue, 10 Nov 2020 07:02:15 -0500

Subject: Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

----- Message truncated -----

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 10 de noviembre de 2020 a las 07:02
Para: a.sarmiento.c@misena.edu.co

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=b8f3fc5392&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1682897153858222020&simpl=msg-a%3Ar-23429...  5/14


http://sn1nam02ft030.eop-nam02.prod.protection.outlook.com/
mailto:ALEXISDANIELJEREZNARVAEZ@hotmail.com
http://hotmail-com.olc.protection.outlook.com/
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17/11/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

No se encontro la direccion

Tu mensaje no se entregd a CRISTINASANZGS@hotmail.com
porque la direccién no se encuentra o no puede recibir correos
electrénicos.

Respuesta del servidor remoto:

550 5.5.0 Requested action not taken: mailbox unavailable (S52017062302).
[SN1TNAMO2FT036.eop-nam02.prod.protection.outlook.com]

Final-Recipient: rfc822; CRISTINASANZGS@hotmail.com

Action: failed

Status: 5.5.0

Remote-MTA: dns; hotmail-com.olc.protection.outlook.com. (104.47.36.33, the

server for the domain hotmail.com.)

Diagnostic-Code: smtp; 550 5.5.0 Requested action not taken: mailbox unavailable (S2017062302).
[SN1NAMO2FT036.eop-nam02.prod.protection.outlook.com]

Last-Attempt-Date: Tue, 10 Nov 2020 04:02:32 -0800 (PST)

—————————— Mensaje reenviado ----------

From: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

To: wfabith60245@gmail.com, GIOVANIPEDROZA1@hotmail.com, ALBERTHORO17@gmail.com,
luis98lect@gmail.com, ortegapadilla123@gmail.com, andresaclinero@gmail.com, JESUSLOPERA10@live.com,
Juliovenecial4@gmail.com, YESICA PAOLA ESCALANTE CONSUEGRA <ypescalante03@misena.edu.co>,
estevan14pacheco@hotmail.com, loidamonterroza@hotmail.com, Ldcardona98@misena.edu.co,
Camilopachecoo0826@gmail.com, juliethcaicedo900308@hotmail.com, miche99 @hotmail.com, Keiner Jimenez
Perez <keinerjimenezperez@hotmail.com>, eddiekgrafic@outlook.com, Luis.pater230@hotmail.com,
landa_720v@hotmail.com, JEAN CARLOS SANTOYA MENCO <Jcsantoya@misena.edu.co>,
lombanapillo04@gmail.com, CRISTIANDEMOYA52@gmail.com, FDBOLANO3@misena.edu.co,
oedonado@misena.edu.co, andresitoap28@gmail.com, wazarate5@misena.edu.co, jeanaya311@gmail.com,
isakdavid333@hotmail.com, jigrey@misena.edu, JUAN.SIERRA99@hotmail.com, Breinerreyes00@gmail.com,
MOI.CABA11@outlook.es, Janlujperezm@hotmail.com, adblanco76@misena.edu.co, juanchl789@hotmail.com,
CAPALMERAG69@misena.edu.co, decastro081@misena.edu.co, KPGOMEZ10@misena.edu.co, WILDER ANTONIO
ARIZA LLANOS <waariza6@misena.edu.co>, Jruis034@gmail.com, joshuadavid24022017@hotmail.com,
DANIELACOSTAAL1234@hotmail.com, CCASTRO165@misena.edu.co, JANAVARRO29@misena.edu.co,
Johanquiroz2000@gmail.com, kr4706615@gmail.com, YULEDLH18@gmail.com,
VALENCIAIBETH1999@gmail.com, LEMARCADOO@misena.edu.co, ALVAROGONZALEZ1989@hotmail.com,
ALEJANDROAMELLH@gmail.com, ERMO9130@hotmail.com,
REPRESENTACIONESARTISTICASARIELMADERA@hotmail.com, PNIETO6@misena.edu.co,
CARLOSAVCO03@hotmal.com, SABUSTOS26@misena.edu.co, DAIVELIN24@gmail.com,
EDUAR11JULIO@gmail.com, JJPARRAO8@misena.edu.co, KIMBEMORALES06@gmail.com,
LUISATORREGROZA08@gmail.com, john Figueroa <JHONKEY3008@outlook.com>, FRANKWB10@gmail.com,
LAURAVANESSAPINOCORONADO@gmail.com, aldairalgarinvacca@gmail.com,
JONATHANGONZALEZALTAMAR@gmail.com, ALEXISDANIELJEREZNARVAEZ@hotmail.com,
RICARDOROLONG75@gmail.com, jsramirez9404@misena.edu.co, DANIELAMARTELOO2@gmail.com,
joshuaferrucho1@gmail.com, colicomendivel@gmail.com, dggv805@hotmail.com,
CRISTINASANZGS@hotmail.com, rodry2908@gmail.com, NACIRISVEGA 12121307 @hotmail.com,
DARAMBAO@misena.edu.co

Cc:

Bcc:

Date: Tue, 10 Nov 2020 07:02:15 -0500

Subject: Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

----- Message truncated -----

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=b8f3fc5392&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1682897153858222020&simpl=msg-a%3Ar-23429...  6/14


http://sn1nam02ft036.eop-nam02.prod.protection.outlook.com/
mailto:CRISTINASANZGS@hotmail.com
http://hotmail-com.olc.protection.outlook.com/
http://hotmail.com/
http://sn1nam02ft036.eop-nam02.prod.protection.outlook.com/

17/11/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 10 de noviembre de 2020 a las 07:02

Para: a.sarmiento.c@misena.edu.co

No se encontro la direccion

Tu mensaje no se entregd a jigrey@misena.edu porque no
encontramos el dominio misena.edu. Asegurate de que no
tenga errores de tipeo o espacios innecesarios, y vuelve a
intentarlo.

La respuesta fue:

DNS Error: 3024554 DNS type 'mx' lookup of misena.edu responded with code NXDOMAIN Domain
name not found: misena.edu

Final-Recipient: rfc822; jlgrey@misena.edu

Action: failed

Status: 4.0.0

Diagnostic-Code: smtp; DNS Error: 3024554 DNS type 'mx' lookup of misena.edu responded with code NXDOMAIN
Domain name not found: misena.edu

Last-Attempt-Date: Tue, 10 Nov 2020 04:02:31 -0800 (PST)

---------- Mensaje reenviado ----------

From: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

To: wfabith60245@gmail.com, GIOVANIPEDROZA1@hotmail.com, ALBERTHORO17@gmail.com,
luis98lect@gmail.com, ortegapadilla123@gmail.com, andresaclinero@gmail.com, JESUSLOPERA10@live.com,
Juliovenecial4@gmail.com, YESICA PAOLA ESCALANTE CONSUEGRA <ypescalante03@misena.edu.co>,
estevani14pacheco@hotmail.com, loidamonterroza@hotmail.com, Ldcardona98@misena.edu.co,
Camilopachecoo0826@gmail.com, juliethcaicedo900308@hotmail.com, miche99 @hotmail.com, Keiner Jimenez
Perez <keinerjimenezperez@hotmail.com>, eddiekgrafic@outlook.com, Luis.pater230@hotmail.com,
landa_720v@hotmail.com, JEAN CARLOS SANTOYA MENCO <Jcsantoya@misena.edu.co>,
lombanapillo04@gmail.com, CRISTIANDEMOYA52@gmail.com, FDBOLANO3@misena.edu.co,
oedonado@misena.edu.co, andresitoap28@gmail.com, wazarate5@misena.edu.co, jeanaya311@gmail.com,
isakdavid333@hotmail.com, jigrey@misena.edu, JUAN.SIERRA99@hotmail.com, Breinerreyes00@gmail.com,
MOI.CABA11@outlook.es, Janlujperezm@hotmail.com, adblanco76@misena.edu.co, juanchl789@hotmail.com,
CAPALMERA69@misena.edu.co, decastro081@misena.edu.co, KPGOMEZ10@misena.edu.co, WILDER ANTONIO
ARIZA LLANOS <waariza6@misena.edu.co>, Jruis034@gmail.com, joshuadavid24022017@hotmail.com,
DANIELACOSTAAL1234@hotmail.com, CCASTRO165@misena.edu.co, JANAVARRO29@misena.edu.co,
Johanquiroz2000@gmail.com, kr4706615@gmail.com, YULEDLH18@gmail.com,
VALENCIAIBETH1999@gmail.com, LEMARCADOO@misena.edu.co, ALVAROGONZALEZ1989@hotmail.com,
ALEJANDROAMELLH@gmail.com, ERM09130@hotmail.com,
REPRESENTACIONESARTISTICASARIELMADERA@hotmail.com, PNIETO6@misena.edu.co,
CARLOSAVCO03@hotmal.com, SABUSTOS26@misena.edu.co, DAIVELIN24@gmail.com,
EDUAR11JULIO@gmail.com, JJIPARRAO8@misena.edu.co, KIMBEMORALESO06@gmail.com,
LUISATORREGROZA08@gmail.com, john Figueroa <JHONKEY3008@outlook.com>, FRANKWB10@gmail.com,
LAURAVANESSAPINOCORONADO@gmail.com, aldairalgarinvacca@gmail.com,
JONATHANGONZALEZALTAMAR@gmail.com, ALEXISDANIELJEREZNARVAEZ@hotmail.com,
RICARDOROLONG75@gmail.com, jsramirez9404@misena.edu.co, DANIELAMARTELOO02@gmail.com,
joshuaferrucho1@gmail.com, colicomendivel@gmail.com, dggv805@hotmail.com,
CRISTINASANZGS@hotmail.com, rodry2908@gmail.com, NACIRISVEGA12121307 @hotmail.com,
DARAMBAO@misena.edu.co

Cc:

Bcc:

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=b8f3fc5392&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1682897153858222020&simpl=msg-a%3Ar-23429...
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17/11/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

Date: Tue, 10 Nov 2020 07:02:15 -0500
Subject: Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices
————— Message truncated -----

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 10 de noviembre de 2020 a las 07:02

Para: a.sarmiento.c@misena.edu.co

No se encontro la direccion

Tu mensaje no se entregd a colicomendivel@gmail.com
porque la direccién no se encuentra o no puede recibir correos
electronicos.

MAS INFORMACION

La respuesta fue:

550 5.1.1 The email account that you tried to reach does not exist. Please try double-
checking the recipient's email address for typos or unnecessary spaces. Learn more at
https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser wl7sor266424600s.7 - gsmtp

Final-Recipient: rfc822; colicomendivel@gmail.com

Action: failed

Status: 5.1.1

Diagnostic-Code: smtp; 550-5.1.1 The email account that you tried to reach does not exist. Please try
550-5.1.1 double-checking the recipient's email address for typos or

550-5.1.1 unnecessary spaces. Learn more at

550 5.1.1 https://support.google.com/mail/?p=NoSuchUser w17s0r266424600s.7 - gsmtp
Last-Attempt-Date: Tue, 10 Nov 2020 04:02:31 -0800 (PST)

---------- Mensaje reenviado ----------

From: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

To: wfabith60245@gmail.com, GIOVANIPEDROZA1@hotmail.com, ALBERTHORO17@gmail.com,
luis98lect@gmail.com, ortegapadilla123@gmail.com, andresaclinero@gmail.com, JESUSLOPERA10@live.com,
Juliovenecial4@gmail.com, YESICA PAOLA ESCALANTE CONSUEGRA <ypescalante03@misena.edu.co>,
estevan14pacheco@hotmail.com, loidamonterroza@hotmail.com, Ldcardona98@misena.edu.co,
Camilopachecoo0826@gmail.com, juliethcaicedo900308@hotmail.com, miche99 _@hotmail.com, Keiner Jimenez
Perez <keinerjimenezperez@hotmail.com>, eddiekgrafic@outlook.com, Luis.pater230@hotmail.com,
landa_720v@hotmail.com, JEAN CARLOS SANTOYA MENCO <Jcsantoya@misena.edu.co>,
lombanapillo04@gmail.com, CRISTIANDEMOYA52@gmail.com, FDBOLANO3@misena.edu.co,
oedonado@misena.edu.co, andresitoap28@gmail.com, wazarate5@misena.edu.co, jeanaya311@gmail.com,
isakdavid333@hotmail.com, jigrey@misena.edu, JUAN.SIERRA99@hotmail.com, Breinerreyes00@gmail.com,
MOI.CABA11@outlook.es, Janlujperezm@hotmail.com, adblanco76@misena.edu.co, juanchl789@hotmail.com,

CAPALMERA6B69@misena.edu.co, decastro081@misena.edu.co, KPGOMEZ10@misena.edu.co, WILDER ANTONIO

ARIZA LLANOS <waariza6@misena.edu.co>, Jruis034@gmail.com, joshuadavid24022017@hotmail.com,
DANIELACOSTAAL1234@hotmail.com, CCASTRO165@misena.edu.co, JANAVARRO29@misena.edu.co,
Johanquiroz2000@gmail.com, kr4706615@gmail.com, YULEDLH18@gmail.com,
VALENCIAIBETH1999@gmail.com, LEMARCADOO@misena.edu.co, ALVAROGONZALEZ1989@hotmail.com,
ALEJANDROAMELLH@gmail.com, ERM09130@hotmail.com,
REPRESENTACIONESARTISTICASARIELMADERA@hotmail.com, PNIETO6@misena.edu.co,
CARLOSAVCO03@hotmal.com, SABUSTOS26@misena.edu.co, DAIVELIN24@gmail.com,
EDUAR11JULIO@gmail.com, JJIPARRAO8@misena.edu.co, KIMBEMORALESO6@gmail.com,

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=b8f3fc5392&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1682897153858222020&simpl=msg-a%3Ar-23429...
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17/11/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

LUISATORREGROZA08@gmail.com, john Figueroa <JHONKEY3008@outlook.com>, FRANKWB10@gmail.com,
LAURAVANESSAPINOCORONADO@gmail.com, aldairalgarinvacca@gmail.com,
JONATHANGONZALEZALTAMAR@gmail.com, ALEXISDANIELJEREZNARVAEZ@hotmail.com,
RICARDOROLONG75@gmail.com, jsramirez9404@misena.edu.co, DANIELAMARTELOO02@gmail.com,
joshuaferrucho1@gmail.com, colicomendivel@gmail.com, dggv805@hotmail.com,
CRISTINASANZGS@hotmail.com, rodry2908@gmail.com, NACIRISVEGA12121307 @hotmail.com,
DARAMBAO@misena.edu.co

Cc:

Bcc:

Date: Tue, 10 Nov 2020 07:02:15 -0500

Subject: Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

----- Message truncated -----

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 10 de noviembre de 2020 a las 07:02
Para: a.sarmiento.c@misena.edu.co

La bandeja de entrada del destinatario esta
llena

Tu mensaje no pudo entregarse a FRANKWB10@gmail.com.
La bandeja de entrada del destinatario esta llena o, en este
momento, esta recibiendo demasiados mensajes.

MAS INFORMACION

La respuesta fue:

552 5.2.2 The email account that you tried to reach is over quota. Please direct the
recipient to https://support.google.com/mail/?p=OverQuotaPerm bllsor532074600q.12 - gsmtp

Final-Recipient: rfc822; FRANKWB10@gmail.com

Action: failed

Status: 5.2.2

Diagnostic-Code: smtp; 552-5.2.2 The email account that you tried to reach is over quota. Please direct
552-5.2.2 the recipient to

552 5.2.2 https://support.google.com/mail/?p=0verQuotaPerm b11s0r532074600q9.12 - gsmtp
Last-Attempt-Date: Tue, 10 Nov 2020 04:02:32 -0800 (PST)

---------- Mensaje reenviado ----------

From: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

To: wfabith60245@gmail.com, GIOVANIPEDROZA1@hotmail.com, ALBERTHORO17@gmail.com,
luis98lect@gmail.com, ortegapadilla123@gmail.com, andresaclinero@gmail.com, JESUSLOPERA10@live.com,
Juliovenecial4@gmail.com, YESICA PAOLA ESCALANTE CONSUEGRA <ypescalante03@misena.edu.co>,
estevani14pacheco@hotmail.com, loidamonterroza@hotmail.com, Ldcardona98@misena.edu.co,
Camilopachecoo0826@gmail.com, juliethcaicedo900308@hotmail.com, miche99_@hotmail.com, Keiner Jimenez
Perez <keinerjimenezperez@hotmail.com>, eddiekgrafic@outlook.com, Luis.pater230@hotmail.com,
landa_720v@hotmail.com, JEAN CARLOS SANTOYA MENCO <Jcsantoya@misena.edu.co>,
lombanapillo04@gmail.com, CRISTIANDEMOYA52@gmail.com, FDBOLANO3@misena.edu.co,
oedonado@misena.edu.co, andresitoap28@gmail.com, wazarate5@misena.edu.co, jeanaya311@gmail.com,
isakdavid333@hotmail.com, jigrey@misena.edu, JUAN.SIERRA99@hotmail.com, Breinerreyes00@gmail.com,
MOI.CABA11@outlook.es, Janlujperezm@hotmail.com, adblanco76@misena.edu.co, juanchl789@hotmail.com,

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=b8f3fc5392&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1682897153858222020&simpl=msg-a%3Ar-23429...  9/14
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17/11/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

CAPALMERAG69@misena.edu.co, decastro081@misena.edu.co, KPGOMEZ10@misena.edu.co, WILDER ANTONIO
ARIZA LLANOS <waariza6@misena.edu.co>, Jruis034@gmail.com, joshuadavid24022017@hotmail.com,
DANIELACOSTAAL1234@hotmail.com, CCASTRO165@misena.edu.co, JANAVARRO29@misena.edu.co,
Johanquiroz2000@gmail.com, kr4706615@gmail.com, YULEDLH18@gmail.com,
VALENCIAIBETH1999@gmail.com, LEMARCADOO@misena.edu.co, ALVAROGONZALEZ1989@hotmail.com,
ALEJANDROAMELLH@gmail.com, ERMO9130@hotmail.com,
REPRESENTACIONESARTISTICASARIELMADERA@hotmail.com, PNIETO6@misena.edu.co,
CARLOSAVC0O3@hotmal.com, SABUSTOS26@misena.edu.co, DAIVELIN24@gmail.com,
EDUAR11JULIO@gmail.com, JJPARRAO8@misena.edu.co, KIMBEMORALESO6@gmail.com,
LUISATORREGROZA08@gmail.com, john Figueroa <JHONKEY3008@outlook.com>, FRANKWB10@gmail.com,
LAURAVANESSAPINOCORONADO@gmail.com, aldairalgarinvacca@gmail.com,
JONATHANGONZALEZALTAMAR@gmail.com, ALEXISDANIELJEREZNARVAEZ@hotmail.com,
RICARDOROLONG75@gmail.com, jsramirez9404@misena.edu.co, DANIELAMARTELOO2@gmail.com,
joshuaferrucho1@gmail.com, colicomendivel@gmail.com, dggv805@hotmail.com,
CRISTINASANZGS@hotmail.com, rodry2908@gmail.com, NACIRISVEGA12121307 @hotmail.com,
DARAMBAO@misena.edu.co

Cc:

Bcc:

Date: Tue, 10 Nov 2020 07:02:15 -0500

Subject: Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

----- Message truncated -----

eddiek correa <eddiekgrafic@outlook.com>
Para: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

Buenos dias

Instructor Alex ya estoy cerca de terminar mis practicas, termino el 2 de diciembre estaré en
comunicacion con usted para el envio de las bitacoras las cuales he estado generando en su orden
debido.

Cualquier duda puede comunicarse con migo por este medio o por mi teléfono

3006212167

Muchas gracias

Obtener Outlook para Android

From: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

Sent: Tuesday, November 10, 2020 7:02:15 AM

To: wfabith60245@gmail.com <wfabith60245@gmail.com>; GIOVANIPEDROZA1@hotmail.com
<GIOVANIPEDROZA1@hotmail.com>; ALBERTHORO17@gmail.com <ALBERTHORO17@gmail.com>;
luis98lect@gmail.com <luis98lect@gmail.com>; ortegapadilla123@gmail.com
<ortegapadilla123@gmail.com>; andresaclinero@gmail.com <andresaclinero@gmail.com>;
JESUSLOPERA10@live.com <JESUSLOPERA10@live.com>; Juliovenecial4@gmail.com
<Juliovenecial4@gmail.com>; YESICA PAOLA ESCALANTE CONSUEGRA <ypescalante03@misena.edu.co>;
estevan14pacheco@hotmail.com <estevan14pacheco@hotmail.com>; loidamonterroza@hotmail.com
<loidamonterroza@hotmail.com>; Ldcardona98@misena.edu.co <Ldcardona98@misena.edu.co>;

10 de noviembre de 2020 a las 07:51

Camilopachecoo0826@gmail.com <Camilopachecoo0826@gmail.com>; juliethcaicedo900308@hotmail.

com <juliethcaicedo900308@hotmail.com>; miche99 _@hotmail.com <miche99 @hotmail.com>; Keiner
Jimenez Perez <keinerjimenezperez@hotmail.com>; eddiekgrafic@outlook.com
<eddiekgrafic@outlook.com>; Luis.pater230@hotmail.com <Luis.pater230@hotmail.com>;
landa_720v@hotmail.com <landa_720v@hotmail.com>; JEAN CARLOS SANTOYA MENCO
<Jcsantoya@misena.edu.co>; lombanapillo04@gmail.com <lombanapillo04@gmail.com>;
CRISTIANDEMOYA52@gmail.com <CRISTIANDEMOYA52@gmail.com>;
FDBOLANO3@misena.edu.co <FDBOLANO3@misena.edu.co>; oedonado@misena.edu.co
<oedonado@misena.edu.co>; andresitoap28@gmail.com <andresitoap28@gmail.com>;
wazarate5@misena.edu.co <wazarate5@misena.edu.co>; jeanaya311@gmail.com
<jeanaya311@gmail.com>; isakdavid333@hotmail.com <isakdavid333@hotmail.com>;
jlgrey@misena.edu <jigrey@misena.edu>; JUAN.SIERRA99@hotmail.com
<JUAN.SIERRA99@hotmail.com>; Breinerreyes00@gmail.com <Breinerreyes00@gmail.com>;
MOI.CABA11@outlook.es <MOI.CABA11@outlook.es>; Janlujperezm@hotmail.com

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=b8f3fc5392&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1682897153858222020&simpl=msg-a%3Ar-2342...

10/14


https://aka.ms/ghei36
mailto:a.sarmiento.c@misena.edu.co
mailto:wfabith60245@gmail.com
mailto:wfabith60245@gmail.com
mailto:GIOVANIPEDROZA1@hotmail.com
mailto:GIOVANIPEDROZA1@hotmail.com
mailto:ALBERTHORO17@gmail.com
mailto:ALBERTHORO17@gmail.com
mailto:luis98lect@gmail.com
mailto:luis98lect@gmail.com
mailto:ortegapadilla123@gmail.com
mailto:ortegapadilla123@gmail.com
mailto:andresaclinero@gmail.com
mailto:andresaclinero@gmail.com
mailto:JESUSLOPERA10@live.com
mailto:JESUSLOPERA10@live.com
mailto:Juliovenecia14@gmail.com
mailto:Juliovenecia14@gmail.com
mailto:ypescalante03@misena.edu.co
mailto:estevan14pacheco@hotmail.com
mailto:estevan14pacheco@hotmail.com
mailto:loidamonterroza@hotmail.com
mailto:loidamonterroza@hotmail.com
mailto:Ldcardona98@misena.edu.co
mailto:Ldcardona98@misena.edu.co
mailto:Camilopachecoo0826@gmail.com
mailto:Camilopachecoo0826@gmail.com
mailto:juliethcaicedo900308@hotmail.com
mailto:juliethcaicedo900308@hotmail.com
mailto:miche99_@hotmail.com
mailto:miche99_@hotmail.com
mailto:keinerjimenezperez@hotmail.com
mailto:eddiekgrafic@outlook.com
mailto:eddiekgrafic@outlook.com
mailto:Luis.pater230@hotmail.com
mailto:Luis.pater230@hotmail.com
mailto:landa_720v@hotmail.com
mailto:landa_720v@hotmail.com
mailto:Jcsantoya@misena.edu.co
mailto:lombanapillo04@gmail.com
mailto:lombanapillo04@gmail.com
mailto:CRISTIANDEMOYA52@gmail.com
mailto:CRISTIANDEMOYA52@gmail.com
mailto:FDBOLANO3@misena.edu.co
mailto:FDBOLANO3@misena.edu.co
mailto:oedonado@misena.edu.co
mailto:oedonado@misena.edu.co
mailto:andresitoap28@gmail.com
mailto:andresitoap28@gmail.com
mailto:wazarate5@misena.edu.co
mailto:wazarate5@misena.edu.co
mailto:jeanaya311@gmail.com
mailto:jeanaya311@gmail.com
mailto:isakdavid333@hotmail.com
mailto:isakdavid333@hotmail.com
mailto:jlgrey@misena.edu
mailto:jlgrey@misena.edu
mailto:JUAN.SIERRA99@hotmail.com
mailto:JUAN.SIERRA99@hotmail.com
mailto:Breinerreyes00@gmail.com
mailto:Breinerreyes00@gmail.com
mailto:MOI.CABA11@outlook.es
mailto:MOI.CABA11@outlook.es
mailto:Janlujperezm@hotmail.com

17/11/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

<Janlujperezm@hotmail.com>; adblanco76@misena.edu.co <adblanco76@misena.edu.co>;
juanchl789@hotmail.com <juanchl789@hotmail.com>; CAPALMERAGI@misena.edu.co
<CAPALMERAG9@misena.edu.co>; decastro081@misena.edu.co <decastro081@misena.edu.co>;
KPGOMEZ10@misena.edu.co <KPGOMEZ10@misena.edu.co>; WILDER ANTONIO ARIZA LLANOS
<waarizab@misena.edu.co>; Jruis034@gmail.com <Jruis034@gmail.com>;
joshuadavid24022017@hotmail.com <joshuadavid24022017@hotmail.com>;
DANIELACOSTAAL1234@hotmail.com <DANIELACOSTAAL1234@hotmail.com>;
CCASTRO165@misena.edu.co <CCASTRO165@misena.edu.co>; JANAVARRO29@misena.edu.co
<JANAVARRO29@misena.edu.co>; Johanquiroz2000@gmail.com <Johanquiroz2000@gmail.com>;
kr4706615@gmail.com <kr4706615@gmail.com>; YULEDLH18@gmail.com
<YULEDLH18@gmail.com>; VALENCIAIBETH1999@gmail.com <VALENCIAIBETH1999@gmail.com>;
LEMARCADOO@misena.edu.co <LEMARCADOO@misena.edu.co>;
ALVAROGONZALEZ1989@hotmail.com <ALVAROGONZALEZ1989@hotmail.com>;
ALEJANDROAMELLH@gmail.com <ALEJANDROAMELLH@gmail.com>; ERMO9130@hotmail.com
<ERM09130@hotmail.com>; REPRESENTACIONESARTISTICASARIELMADERA@hotmail.com
<REPRESENTACIONESARTISTICASARIELMADERA@hotmail.com>; PNIETO6@misena.edu.co
<PNIETO6@misena.edu.co>; CARLOSAVCO3@hotmal.com <CARLOSAVCO3@hotmal.com>;
SABUSTOS26@misena.edu.co <SABUSTOS26@misena.edu.co>; DAIVELIN24@gmail.com
<DAIVELIN24@gmail.com>; EDUAR11JULIO@gmail.com <EDUAR11JULIO@gmail.com>;
JJPARRAO8@misena.edu.co <JJPARRAO8@misena.edu.co>; KIMBEMORALESO6@gmail.com
<KIMBEMORALES06@gmail.com>; LUISATORREGROZA08@gmail.com
<LUISATORREGROZA08@gmail.com>; john Figueroa <JHONKEY3008@outlook.com>;
FRANKWB10@gmail.com <FRANKWB10@gmail.com>; LAURAVANESSAPINOCORONADO@
gmail.com <LAURAVANESSAPINOCORONADO@gmail.com>; aldairalgarinvacca@gmail.com
<aldairalgarinvacca@gmail.com>; JONATHANGONZALEZALTAMAR@gmail.com
<JONATHANGONZALEZALTAMAR@gmail.com>; ALEXISDANIELJEREZNARVAEZ@hotmail.com
<ALEXISDANIELJEREZNARVAEZ@hotmail.com>; RICARDOROLONG75@gmail.com
<RICARDOROLONG75@gmail.com>; jsramirez9404@misena.edu.co
<jsramirez9404@misena.edu.co>; DANIELAMARTELOO2@gmail.com
<DANIELAMARTELOOQO2@gmail.com>; joshuaferrucho1@gmail.com <joshuaferrucho1@gmail.com>;
colicomendivel@gmail.com <colicomendivel@gmail.com>; dggv805@hotmail.com
<dggv805@hotmail.com>; CRISTINASANZGS@hotmail.com <CRISTINASANZGS @hotmail.com>;
rodry2908@gmail.com <rodry2908@gmail.com>; NACIRISVEGA12121307@hotmail.com
<NACIRISVEGA12121307 @hotmail.com>; DARAMBAO@misena.edu.co
<DARAMBAO@misena.edu.co>

Subject: Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

[Texto citado oculto]

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por © Google y
ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de
programas de formacion titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no
representan la opinion del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar
posibles virus informaticos que tenga el correo o cualquier anexo, razon por la cual el SENA no es responsable de
los danos causados por cualquier virus transmitido en este correo electronico.

Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente y
no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institucion. No se autoriza el uso de esta herramienta para el
intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o religioso,
con fines de lucro, con propésitos delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que vaya en
contra de la Ley.

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 12 de noviembre de 2020 a las 07:53
Para: a.sarmiento.c@misena.edu.co

La entrega no se completo
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17/11/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

} ‘ Hubo un problema temporal al entregar tu mensaje a
CARLOSAVC03@hotmal.com. Gmail seguira intentando durante 23 horas

v = mas. Si la entrega falla definitivamente, recibiras una notificacion.

MAS INFORMACION

La respuesta fue:

The recipient server did not accept our requests to connect. Learn more at
https://support.google.com/mail/answer/7720 [hotmal.com 13.77.161.179: timed out] [hotmal.com
40.113.200.201: timed out] [hotmal.com 40.76.4.15: timed out] [hotmal.com 104.215.148.63: timed
out] [hotmal.com 40.112.72.205: timed out]

Final-Recipient: rfc822; CARLOSAVC03@hotmal.com
Action: delayed

Status: 4.4.1

Diagnostic-Code: smtp; The recipient server did not accept our requests to connect. Learn more at
https://support.google.com/mail/answer/7720

[hotmal.com 13.77.161.179: timed out]

[hotmal.com 40.113.200.201: timed out]

[hotmal.com 40.76.4.15: timed out]

[hotmal.com 104.215.148.63: timed out]

[hotmal.com 40.112.72.205: timed out]

Last-Attempt-Date: Thu, 12 Nov 2020 04:53:00 -0800 (PST)
Will-Retry-Until: Fri, 13 Nov 2020 04:02:30 -0800 (PST)

---------- Mensaje reenviado ----------

From: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

To: wfabith60245@gmail.com, GIOVANIPEDROZA1@hotmail.com, ALBERTHORO17@gmail.com,
luis98lect@gmail.com, ortegapadilla123@gmail.com, andresaclinero@gmail.com, JESUSLOPERA10@live.com,
Juliovenecial4@gmail.com, YESICA PAOLA ESCALANTE CONSUEGRA <ypescalante03@misena.edu.co>,
estevani14pacheco@hotmail.com, loidamonterroza@hotmail.com, Ldcardona98@misena.edu.co,
Camilopachecoo0826@gmail.com, juliethcaicedo900308@hotmail.com, miche99 @hotmail.com, Keiner Jimenez
Perez <keinerjimenezperez@hotmail.com>, eddiekgrafic@outlook.com, Luis.pater230@hotmail.com,
landa_720v@hotmail.com, JEAN CARLOS SANTOYA MENCO <Jcsantoya@misena.edu.co>,
lombanapillo04@gmail.com, CRISTIANDEMOYA52@gmail.com, FDBOLANO3@misena.edu.co,
oedonado@misena.edu.co, andresitoap28@gmail.com, wazarate5@misena.edu.co, jeanaya311@gmail.com,
isakdavid333@hotmail.com, jigrey@misena.edu, JUAN.SIERRA99@hotmail.com, Breinerreyes00@gmail.com,
MOI.CABA11@outlook.es, Janlujperezm@hotmail.com, adblanco76@misena.edu.co, juanchl789@hotmail.com,

CAPALMERA69@misena.edu.co, decastro081@misena.edu.co, KPGOMEZ10@misena.edu.co, WILDER ANTONIO

ARIZA LLANOS <waariza6@misena.edu.co>, Jruis034@gmail.com, joshuadavid24022017@hotmail.com,
DANIELACOSTAAL1234@hotmail.com, CCASTRO165@misena.edu.co, JANAVARRO29@misena.edu.co,
Johanquiroz2000@gmail.com, kr4706615@gmail.com, YULEDLH18@gmail.com,
VALENCIAIBETH1999@gmail.com, LEMARCADOO@misena.edu.co, ALVAROGONZALEZ1989@hotmail.com,
ALEJANDROAMELLH@gmail.com, ERM09130@hotmail.com,
REPRESENTACIONESARTISTICASARIELMADERA@hotmail.com, PNIETO6@misena.edu.co,
CARLOSAVCO03@hotmal.com, SABUSTOS26@misena.edu.co, DAIVELIN24@gmail.com,
EDUAR11JULIO@gmail.com, JJIPARRAO8@misena.edu.co, KIMBEMORALESO06@gmail.com,
LUISATORREGROZA08@gmail.com, john Figueroa <JHONKEY3008@outlook.com>, FRANKWB10@gmail.com,
LAURAVANESSAPINOCORONADO@gmail.com, aldairalgarinvacca@gmail.com,
JONATHANGONZALEZALTAMAR@gmail.com, ALEXISDANIELJEREZNARVAEZ@hotmail.com,
RICARDOROLONG75@gmail.com, jsramirez9404@misena.edu.co, DANIELAMARTELOO02@gmail.com,
joshuaferrucho1@gmail.com, colicomendivel@gmail.com, dggv805@hotmail.com,
CRISTINASANZGS@hotmail.com, rodry2908@gmail.com, NACIRISVEGA12121307 @hotmail.com,
DARAMBAO@misena.edu.co

Cc:

Bcc:
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17/11/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

Date: Tue, 10 Nov 2020 07:02:15 -0500
Subject: Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices
————— Message truncated -----

Mail Delivery Subsystem <mailer-daemon@googlemail.com> 13 de noviembre de 2020 a las 10:54

Para: a.sarmiento.c@misena.edu.co

El mensaje no se envioé

Hubo un problema al entregar tu mensaje a
CARLOSAVCO03@hotmal.com. Consulta los detalles técnicos a
continuacion o intenta enviarlo mas tarde.

MAS INFORMACION

La respuesta fue:

The recipient server did not accept our requests to connect. Learn more at
https://support.google.com/mail/answer/7720 [hotmal.com 104.215.148.63: timed out] [hotmal.com
13.77.161.179: timed out] [hotmal.com 40.112.72.205: timed out] [hotmal.com 40.76.4.15: timed
out] [hotmal.com 40.113.200.201: timed out]

Final-Recipient: rfc822; CARLOSAVCO3@hotmal.com
Action: failed

Status: 4.4.1

Diagnostic-Code: smtp; The recipient server did not accept our requests to connect. Learn more at
https://support.google.com/mail/answer/7720

[hotmal.com 104.215.148.63: timed out]

[hotmal.com 13.77.161.179: timed out]

[hotmal.com 40.112.72.205: timed out]

[hotmal.com 40.76.4.15: timed out]

[hotmal.com 40.113.200.201: timed out]
Last-Attempt-Date: Fri, 13 Nov 2020 07:54:47 -0800 (PST)

—————————— Mensaje reenviado ----------

From: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

To: wfabith60245@gmail.com, GIOVANIPEDROZA1@hotmail.com, ALBERTHORO17@gmail.com,
luis98lect@gmail.com, ortegapadilla123@gmail.com, andresaclinero@gmail.com, JESUSLOPERA10@live.com,
Juliovenecia14@gmail.com, YESICA PAOLA ESCALANTE CONSUEGRA <ypescalante03@misena.edu.co>,
estevan14pacheco@hotmail.com, loidamonterroza@hotmail.com, Ldcardona98@misena.edu.co,
Camilopachecoo0826@gmail.com, juliethcaicedo900308@hotmail.com, miche99 @hotmail.com, Keiner Jimenez
Perez <keinerjimenezperez@hotmail.com>, eddiekgrafic@outlook.com, Luis.pater230@hotmail.com,
landa_720v@hotmail.com, JEAN CARLOS SANTOYA MENCO <Jcsantoya@misena.edu.co>,
lombanapillo04@gmail.com, CRISTIANDEMOYA52@gmail.com, FDBOLANO3@misena.edu.co,
oedonado@misena.edu.co, andresitoap28@gmail.com, wazarate5@misena.edu.co, jeanaya311@gmail.com,
isakdavid333@hotmail.com, jigrey@misena.edu, JUAN.SIERRA99@hotmail.com, Breinerreyes00@gmail.com,
MOI.CABA11@outlook.es, Janlujperezm@hotmail.com, adblanco76@misena.edu.co, juanchl789@hotmail.com,

CAPALMERA69@misena.edu.co, decastro081@misena.edu.co, KPGOMEZ10@misena.edu.co, WILDER ANTONIO

ARIZA LLANOS <waarizab@misena.edu.co>, Jruis034@gmail.com, joshuadavid24022017@hotmail.com,
DANIELACOSTAAL1234@hotmail.com, CCASTRO165@misena.edu.co, JANAVARRO29@misena.edu.co,
Johanquiroz2000@gmail.com, kr4706615@gmail.com, YULEDLH18@gmail.com,
VALENCIAIBETH1999@gmail.com, LEMARCADOO@misena.edu.co, ALVAROGONZALEZ1989@hotmail.com,

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=b8f3fc5392&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1682897153858222020&simpl=msg-a%3Ar-2342...
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17/11/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Fwd: Invitacién a concurso de programacion para aprendices

ALEJANDROAMELLH@gmail.com, ERMO9130@hotmail.com,
REPRESENTACIONESARTISTICASARIELMADERA@hotmail.com, PNIETO6@misena.edu.co,
CARLOSAVC03@hotmal.com, SABUSTOS26@misena.edu.co, DAIVELIN24@gmail.com,
EDUAR11JULIO@gmail.com, JJPARRAO8@misena.edu.co, KIMBEMORALES06@gmail.com,
LUISATORREGROZA08@gmail.com, john Figueroa <JHONKEY3008@outlook.com>, FRANKWB10@gmail.com,
LAURAVANESSAPINOCORONADO@gmail.com, aldairalgarinvacca@gmail.com,
JONATHANGONZALEZALTAMAR@gmail.com, ALEXISDANIELJEREZNARVAEZ@hotmail.com,
RICARDOROLONG75@gmail.com, jsramirez9404@misena.edu.co, DANIELAMARTELOO02@gmail.com,
joshuaferrucho1@gmail.com, colicomendivel@gmail.com, dggv805@hotmail.com,
CRISTINASANZGS@hotmail.com, rodry2908@gmail.com, NACIRISVEGA12121307 @hotmail.com,
DARAMBAO@misena.edu.co

Cc:

Bcc:

Date: Tue, 10 Nov 2020 07:02:15 -0500

Subject: Fwd: Invitaciéon a concurso de programacion para aprendices

----- Message truncated -----

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=b8f3fc5392&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1682897153858222020&simpl=msg-a%3Ar-2342...  14/14



Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

1. INFORMACION GENERAL

Regional: l Atlantico [ Centro de Formacion: Centro Nadional Colombo Aleman
Programa de Formacion: TECNICO EN SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS (PLATINA} | No. de Ficha: 1834063

Nombre: Govani Vélez Mejia

identificacion: 72167805

Teléfono: 3046294087
Datos del Aprendiz

E-mail: dggvB05@hotmail.com

Alternativa

registrada en SOFIA | Vinculacion Laboral

plus

Razoén social NEDE

Empresa;

Nit: 35003106

Direccion: ZONA INDUSTRIAL - GALAPA

Nombre del lefe
Ente Coformador Inmediato del Juan carlos Cardenas

aprendiz:

Cargo: Jefe contratista

Teléfono: 3024577860

E-mail: jucaar1505@gmail.com

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA
CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ
ACTIVIDADES A DESARROLLAR
COLECCION NCIAS
Relacione las actividades que el aprendiz va a realizar. {Estas deben EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE e et
comresponder dal Perfil del egresado establecido en el programe de Fecha
formacion que el aprendiz estd desarroliando) e
Realiza trabajos en soldadura MIG/MAG o soldadura con Actividades Asignadas por el jefe 05/10/2020 Planta
electrodo
Realiza armado de estructuras metalizas corte con oxicorte Actividades Asignadas por el jefe 05/10/2020 Planta
OBSERVACIONES:
Se le realiz6\a orientacién de la elaboracién de las bitdcoras a entregar cada quince (15) dias de su etapa productivo.
limeell g
J i ol 17D

Nom‘n'e y Firma del ente Conformador Fv(del Aﬂﬁg«diz / Nombre y firma Instructor seguimiento

/
Barranquilia 05/10/2020

Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO

GFPI-F-023 V3



Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Pardal: X Inicio: 10/07/2020
TIPO DE INFORME PERIODO EVALUADO
Final: [ Finalizacion: 05/10/2020
FACTORES ACTITUDINALES Y COMPORTAMENTALES
VALORAGION
VARIABLE DESCRIPCION Observadon
Satisfactoric | Por mejorar
: Desarrofla relaciones interpersonales con las personas de los
RELACIONES diferentes niveles del ente Coformador en forma armoniosa, J
INTERPERSONALES respetuosa y enmarcada dentro de los principios de
convivencia social,
Participa en forma activa y propositiva en equipos de trabajo
TRABAIO EN EQUIPO
asumiendo los roles, de acuerdo con sus fortalezas. 5/
SOLUQON DE Propone alternativas de solucion a situaciones problematicas, J
PROBLEMAS en el contexto del desarrollo de su etapa productiva.
Asume compromiso de las funciones y responsabilidades
CUMPUMIENTO
asignadas en el desarrollo de su trabajo. J
Demuestra capacidad para ordenar y disponer los elementos
ORGANIZAGON necesarios e informacion para facilitar la ejecucion de un J
trabajo y el logro de los objetivos.
FACTORES TECNICOS
VALORACION ‘
VARIABLE DESCRIPCION Observacion
Satisfactorio | Por mejorar
TRANSFERENCIA DE Demuestra las competencias especificas del programa de
CONOCIMIENTO formacion en situaciones reales de trabajo. J
rta al mejoramiento de los procesos propios de su
MEIORA A A
CONTINU Py v
FORTALECIMIENTO Autogestiona acciones que fortalezca su perfil ocupacional en
OCUPACIONAL el marco de su proyecto de vida. 5/
OPORTUNIDAD Y Presenta con oportunidad y calidad los produictos generados en J
CALIDAD el desarrollo de sus funciones y actividades.
RESPONSABILIDAD Administra los recursos para el desarrollo de sus actividades J
AMBIENTAL con criterios de responsabilidad ambiental.
ADMINISTRACION DE Utiliza de manera racional los materiales, equipos y
herramientas suministrados para el desempefio de sus J
actividades o funciones.
SEGURIDAD Utiliza los elementos de seguridad y salud ocupacional de J
OCUPACIONAL E acuerdo con la normatividad vigente establecida para sus
INDUSTRIAL actividades o funciones.
POCIEN A Actuali el portafolio de evidenci v
ETAPA PRODUCTIVA ctualiza permanentemente el portafolio de evidencias.

GFPI-F-023 v3




, %q o % Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

El aprendiz se encuentra en una faceta de emprendimiento pero con excelente resultado en el drea de la
soldadura y la metalmecanica;, su crecimiento y conocimiento es de felicitar.

Maneja los conocimientos aprendidos en el Sena con destreza.

Su adaptacion al area de trabajo es admirable.

Es una persona responsable y aplicada.

Observaciones del Aprendiz:

en los primeros 15 dias de la etapa productiva se acordo con el jefe inmediato las actividades a desarro-

llar dentro de mi etapa productiva, teniendo presente mi programa de formacion (competencias técnicas y
los resultados de aprendizaje respectivos) y los proyecto formativo asociado.

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DEEVALUACION: [ ] APROBADO [ | NO APROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO: SI NO
Especificar cudles:

\
Y

Noun+ y Firma del ente Conformador
Barranquilia 05/10/2020
Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO

Nombre y firma Instructor seguimiento

GFPI-F-023 V3



,‘ q o 275:“ Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacién Etapa Productiva
1. INFORMACION GENERAL
Regional: I Atlantico Centro de Formacion: Centro Nacional Colombo Aleman
Programa de Formacion: TECNICO EN SISTEMAS No. de Ficha: 1881202
Nombre: CELENIS DEL CARMEN OLIVO MENDIVIL
Identificacion: 32941158
Teléfono: 3007840826
Datos del Aprendiz
E-mail: colivomendevil@gmail.com
Alternativa
registrada en SOFIA | Pasantia
plus
Razon social Personeria Municipal de Repeldn
Empresa:
Nit: 802009610
Direccién: CALLE 8 #7-09
Nombre del Jefe
Ente Conformador Inmediato del Edila Sarmiento Avila
aprendiz:
Cargo: Secretaria Ejecutiva
Teléfono: 3135035909
E-mail; Persorepelon513@hotmail.com
2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA
CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ
% i ACHVIDRDES ATESARROL AR . RECOLECCION DE EVIDENCIAS
Relacione las actividades que el aprendiz va a realizar. (Estas deben
5 EVIDENCIAS DE APRENDIZAIE
corresponder al Perfil del egresado establecido en el programa de
i . Fecha Lugar
formuacion gue el aprendiz esta desamoliando)
Elaboracion de oficios y certificacion para personas extranjeras Actividades asignadas por el jefe 14/10/2020 Oficina
Elaboracién de formatos de asistencia para las reuniones Actividades asignadas por el jefe 14/10/2020 Oficina
Mantenimiento preventivo de equipos de computo Actividades asignadas por el jefe 14/10/2020 Oficina
OBSERVACIONES:
) / / (}
v / Z %/
/ 24 Cf%lua oﬂw /‘k‘—"’{""‘/ Nov Se k‘\(‘
‘Nombre y Firmatdetente Conf;ﬁ(ador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento
4 Repeldn 14/10/2020
Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO

GFPI-F-023 V3




Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacién Etapa Productiva

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Parcial: [ ]

Inicio: 01/06/2020

I PERIODO EVALUADO
TPQ DEINFORME Final: X o0 Finalizacion: 14/10/2020
FACTORES ACTITUDINALES Y COMPORTAMENTALES
2 VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION g : B Observacion
Satisfactorio | Por mejorar

Desarrolla relaciones interpersonales con las personas de los
RELACIONES diferentes niveles del ente Coformador en forma armoniosa,
INTERPERSONALES respetuosa y enmarcada dentro de los principios de l/

convivencia social.
TRABAJO EN EQUIPO Partlc.npa en forma activa y propositiva en equipos de trabajo /

asumiendo los roles, de acuerdo con sus fortalezas.
SOLUCION DE Propone alternativas de solucién a situaciones problematicas, /
PROBLEMAS en el contexto del desarrollo de su etapa productiva.
CUMPLIMIENTO As‘ume compromiso de las funcior?es y responsabilidades ,/f

asignadas en el desarrollo de su trabajo.

Demuestra capacidad para ordenar y disponer los elementos
ORGANIZACION necesarios e informacién para facilitar la ejecucién de un /

trabajo y el logro de los objetivos.

FACTORES TECNICOS
VALORACION {
VARIABLE DESCRIPCION - - . Observacion
Satisfactorio | Por mejorar

TRANSFERENCIA DE Demuestra las competencias especificas del programa de

CONOCIMIENTO

formacion en situaciones reales de trabajo.

1~

MEJORA CONTINUA

Aporta al mejoramiento de los procesos propios de su
desempefio.

\

FORTALECIMIENTO

Autogestiona acciones que fortalezca su perfil ocupacional en

OCUPACIONAL el marco de su proyecto de vida. <
OPORTUNIDADY Presenta con oportunidad y calidad los productos generados en

CALIDAD el desarrollo de sus funciones y actividades. /
RESPONSABILIDAD Administra los recursos para el desarrollo de sus actividades
AMBIENTAL con criterios de responsabilidad ambiental. (//
ADMINISTRACION DE ;Jtiliza .de manera rac(iional los Ta';eriales, Nequ‘ijpos y
RECURSOS erlrz?mnentas sur.rllnxstra os para el desempeiio de sus /
; actividades o funciones.

SEGURIDAD Utiliza los elementos de seguridad y salud ocupacional de
OCUPACIONAL E acuerdo con la normatividad vigente establecida para sus v
INDUSTRIAL actividades o funciones.

DOCUMENTACION Actual ‘ PEP— s
ETAPA PRODUCTIVA ctualiza permanentemente el portafolio de evidencias.

GFPI-F-023 V3
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f q o 7/-\%_ Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

Observaciones del responsable ente Coformador. (Sus observaciones proporcionan informacion que aporta al mejoramiento de la calidad de la
Formacion Profesional integral):

Observaciones del Aprendiz:

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION: [ | APROBADO [ | NOAPROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO: SI NO
Especificar cudles:

B
ol é/ Cofpsvmolio theoddic  noo - S

ombre y Firma del ente Conforuééor Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

Repelén 14/10/2020
" Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO

GFPI-F-023 V3
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= Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva
siqa * ; o Seimientoy ‘

1. INFORMACION GENERAL

Regional: | Atlantico Iﬁzntro de Formacion: Centro Nacional Colombo Alemén
Programa de Formacion: TECNOLOGO EN GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL No. de Ficha: 1751791
Nombre: YURLEIDYS PAOLA DE LA HOZ CERRA
Identificacion: 1042456511
Teléfono: 3046677052

Datos del Aprendiz

E-mail: YULEDLH18@GMAIL.COM
Alternativa i
registrada en SOFIA | CONTRATO DE APRENDIZAJE
plus
Razon social MODATEX Y PUNTADAS SAS
Empresa:
Nit: - 900369624
Direccion: KM 3 VIA GALAPA BODEGAS 5 Y 6 PARQUE INDUSTRIAL DE LA COSTA
Nombre del Jefe
Ente Coformador Inmediato del Samuel Gonzalez
aprendiz:
| Ccargo: Jefe de Planta
Teléfono: 3854420 -3013817742 .
E-mail: = produccion@straps.com.co

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR ~ = RECOLECCION DE EVIDENCIAS

Relacione las qcfividades que el aprendiz va a realizar. (Estas deben EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
corresponder al Perfil del egresado establecido en el programa de ;

: . : : Fecha : Lugar
formacidn que el aprendiz estd desarrollando) :
Lleva el proceso productivo realizado por la maquinas Actividades Asignadas por el jefe 11/11/2020 Planta
Industriales
Llevar seguimiento a la materia prima en la bodega de la empresa Actividades Asignadas por el jefe 11/11/2020 Planta
MODATEX YPUNTADAS S.A.S.
OBSERVACIONES:

Se le realizo |a orientacion de la elaboracidn de las bitacoras a entregar cada quince (15) dias de su etapa productivo.

Nombre y Fifma del ente Conformador

Nombre y firma Instructor seguimiento

Galapa 11/11/2020
Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO

GFPI-F-023 V3
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Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

1. INFORMACION GENERAL

Regional: Atlantico Cén’tro de Formacion: Centro Nacional Colombo Alemdn
Programa de Forﬁﬁacién: TECNICO EN SISTEMAS No. de Ficha: | 1881202
Nombre: | DANIELA MARIA MARTELO UTREA
Identificacion: 1002094457
b Teléfono: 3135318459
Datos del Aprendiz - o
. . E-mail: Danielamartelo02 @gmail.com
| Alternativa
registrada en SOFIA | PASANTIAS
plus
~Raz‘5?‘ soul Personeria Municipal de Repeldn
Empresa:
Nit: 890103962
Direccién: CALLE 8 #7-09
Nombre del Jefe
Ente Conformador Inmediato del William Torrenegra Barrios
aprendiz;
Cargo: Secretario de Hacienda
| Teléfono: 3017640129
E;maiI: Torrenegral378@gmail.com

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABA.IO Dui (

RANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ |

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Relacione las. uctlvidades que el aprendiz va a realizar. (Estas deben

B e CCION DE EVIDENCIAS
© EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE —— ]

corresponder al Perfil del egresado establecido en el programa de'ﬁ I—‘e cha = Lu ’af
formacién que el aprendiz estd desarrollando) i ! o i
Dar respuestas a las solicitudes de las inquietudes de los Actividades asignadas por el jefe 23/10/2020 Oficina
contribuyentes y actualizar base de datos

Mantenimiento preventivo de los equipos de computo Actividades asignadas por el jefe 23/10/2020 Oficina
OBSERVACIONES:

Ll/écwu@ﬁ Ues
re y Firma ‘'ormador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento
Repelén 23 /10/2020

Ciudad y fecha de elaboracion DIA/MES/ANO

GFPI-F-023 V3
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,‘ ‘q o R Formato Planeacidn, Seguimiento y Evaluacién Etapa Productiva

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

L N parcial: ] SeR DD EVALIADG Inicio: 16/03/2020
b D,El FORME Final: X : : Finalizacion: 16/10/2020
FACTORES ACTITUDINALES VCOMPORTAMENTALES ' , .
i “VALORACIBN |
VARIABLE DESCRIPCION —
Satisfactorio | Por mejorar
| Desarrolla relaciones interpersonales con las personas de los
RELACIONES diferentes niveles del ente Conformador en forma armoniosa, /
INTERPERSONALES : respetuosa y enmarcada dentro de los principios de
. convivencia social. ,
TRABAJO EN EQUIPO Particfpa en forma activa y propositiva en equipos de trabajo v
i asumiendo los roles, de acuerdo con sus fortalezas.
SOLUCION DE Propone alternativas de solucidn a situaciones problematicas, ,/'
PROBLEMAS en el contexto del desarrollo de su etapa productiva. 5
CUMPLIMIENTO As.ume compromiso de las funcnor?es y responsabilidades V
asignadas en el desarrollo de su trabajo.
Demuestra capacidad para ordenar y disponer los elementos 3
ORGANIZACION necesarios e informacion para facilitar la ejecucién de un 1
trabajo y el logro de los objetivos.
FACTORES TECNICOS
VALORACION >
VARIABLE DESCRIPCION - - Observacion
. | Satisfactorio | Por mejorar
TRANSFERENCIA DE Demuestra las competencias especificas del programa de -
CONOCIMIENTO formacién en situaciones reales de trabajo. o
MEJORA CONTINUA Aporta a~| mejoramiento de los procesos propios de su v
! desempefio.
FORTALECIMIENTO Autogestiona acciones que fortalezca su perfil ocupacional en Iy
OCUPACIONAL el marco de su proyecto de vida.
OPORTUNIDAD Y Presenta con oportunidad y calidad los productos generados en e
CALIDAD el desarrollo de sus funciones y actividades.
RESPONSABILIDAD Administra los recursos para el desarrollo de sus actividades L
AMBIENTAL con criterios de responsabilidad ambiental. B
ADMINISTRACION DE gtiliza .det maner-a. :ac;onal los nlwazeriales, _equ‘ijpos y ]
RECURSOS : erramien as _suminis rados para el desempefio de sus P
actividades o funciones.
SEGURIDAD Utiliza los elementos de seguridad y salud ocupacional de
OCUPACIONAL E acuerdo con la normatividad vigente establecida para sus fa
INDUSTRIAL actividades o funciones.
DOCUMENTACION — | P L
ETAPA PRODUCTIVA ctualiza permanentemente el portafolio de eviaencias. /

GFPI-F-023 V3
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, iq o ‘ ’7}\\‘ Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

Observaciones del Aprendiz:

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION: [ | APROBADO [ | NOAPROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPERNO: SI NO
Especificar cudles:

Firma de( Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

Ciudad y fecha de elaboracion DIA/MES/ANO

GFPI-F-023 V3



Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

TR Parcial: ] R Inicio: 16/03/2020
TIPO DE INFORME ~ PERIODO EVALUADO
e Final X TOPO RN [Finalizacion: 16/10/2020
FACTORES ACTITUDINALES Y COMPORTAMENTALES -
VARIABLE ESCRIPCION - A
A8 e : | Satisfactorio | Por mejorar
Desarrolla relaciones interpersonales con las personas de los
RELACIONES diferentes niveles del ente Coformador en forma armoniosa, /
INTERPERSONALES respetuosa y enmarcada dentro de los principios de
convivencia social.
TRABAJO EN EQUIPO Partic'ipa en forma activa y propositiva en equipos de trabajo )
: asumiendo los roles, de acuerdo con sus fortalezas.
SOLUCION DE Propone alternativas de solucion a situaciones problematicas, v
PROBLEMAS en el contexto del desarrollo de su etapa productiva.
CUMPLIMIENTO As.ume compromiso de las funcnor.\es y responsabilidades L
. ! | asignadas en el desarrollo de su trabajo.
‘ Demuestra capacidad para ordenar y disponer los elementos
ORGANIZACION necesarios e informacién para facilitar la ejecucion de un v
i ' trabajo y el logro de los objetivos. _
FACTORES TECNICOS e
VARIABLE DESCRIPCION —— e : - Observacion
Satisfactorio | Por mejorar . o
TRANSFERENCIADE Demuestra las competencias especificas del programa de
CONOCIMIENTO formacion en situaciones reales de trabajo.
MEJORA CONTINUA Aporta a_l mejoramiento de los procesos propios de su L
desempefio. "
FORTALECIMIENTO Autogestiona acciones que fortalezca su perfil ocupacional en /
OCUPACIONAL el marco de su proyecto de vida. '
OPORT,UNIDAD Y Presenta con oportunidad y calidad los productos generados en L
CALIDAD el desarrollo de sus funciones y actividades.
RESPONSABILIDAD Administra los recursos para el desarrollo de sus actividades t
AMBIENTAL con criterios de responsabilidad ambiental.
ADMINIS‘TRACI()N’DE Utiliza de manera racional los materiales, equipos vy P
herramientas suministrados para el desempefio de sus e
RECURSOS . )
actividades o funciones.
SEGUBIDAD L Utiliza los elementos de seguridad y salud ocupacional de
OCUPACIONAL B acuerdo con la normatividad vigente establecida para sus v
INDUSTRIAL actividades o funciones.
DOCUMENTACION Actual : i deestieni /
ETAPA PRODUCTIVA ctualiza permanentemente el portafolio de evidencias.

GFPI-F-023 V3
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Observaciones del Aprendiz:

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION: l_—_x_—_l APROBADO [ | NOAPROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENOQ: SI NO
Especificar cuales:

bceren %«’

Nn{'nbre i onformador

Repelén 22/10/2020
Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO

Firma del Aprendiz

Nombre y firma Instructor seguimiento

GFPI-F-023 V3




Formato Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

1. INFORMACION GENERAL

Regional: Atlantico

| Centro de Formacion:

Centro Nacional Colombo Aleman

Programa de Formacion:

TECNICO SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS (PLATINA)

No. de Ficha:

1503180

Nombre: STEVEN ANDRES BUSTOS HERRERA
Identificacion: 1042439262
Teléfono: 3003857699
Datos del Aprendiz
E-mail: SABUSTOS26@MISENA.EDU.CO
Alternativa
registrada en SOFIA | Pasantia
plus
Henel SOEE] CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
Empresa:
Nit: 899999034-1
Direccion: CALLE 30 N° 3E-164

Ente Coformador

Nombre del Jefe

Inmediato del ANTONIO RIOS
aprendiz:

Cargo: TRABAJADOR OFICIAL
Teléfono: 3008009272

E-mail: ARIOS@MISENA.EDU.CO

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR

Relacione las actividades que el aprendiz va a realizar. (Estas deben
corresponder al Perfil del egresado establecido en el programa de

formacion que el aprendiz esta desarrollando)

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

RECOLECCION DE EVIDENCIAS

Fecha

Lugar

Trazar cortar soldar pulir productos metalicos con soldadura

arco revestido y tic

Actividades Asignadas por el jefe

03/11/2020

CNCA

OBSERVACIONES:

LR
7 & Lotz

Nombre y Firma del ente Conformador

Barranquilla

03/11/2020

Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO

Firma del Aprendiz

Phor = = I

Nombre y firma Instructor seguimiento

GFPI-F-023 V3
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Formato Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

TIPO DE INFORME

Parcial: [ ]

Final: X

PERIODO EVALUADO

Inicio: 06/09/2019

Finalizacién: 05/03/2020

FACTORES ACTITUDINALES Y COMPORTAMENTALES

5 VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION X 3 N Observacion
Satisfactorio | Por mejorar
Desarrolla relaciones interpersonales con las personas de los
RELACIONES diferentes niveles del ente Conformador en forma armoniosa, X
INTERPERSONALES respetuosa y enmarcada dentro de los principios de
convivencia social.
TRABAJO EN EQUIPO Part|c.|pa en forma activa y propositiva en equipos de trabajo X
asumiendo los roles, de acuerdo con sus fortalezas.
SOLUCION DE Propone alternativas de solucidn a situaciones problematicas, X
PROBLEMAS en el contexto del desarrollo de su etapa productiva.
CUMPLIMIENTO As'ume compromiso de las funcior?es y responsabilidades X
asignadas en el desarrollo de su trabajo.
Demuestra capacidad para ordenar y disponer los elementos
ORGANIZACION necesarios e informacién para facilitar la ejecucién de un X
trabajo y el logro de los objetivos.
FACTORES TECNICOS
. VALORACION .
VARIABLE DESCRIPCION - - - Observacion
Satisfactorio Por mejorar
TRANSFERENCIA DE Demuestra las competencias especificas del programa de

. . . . X
CONOCIMIENTO formacion en situaciones reales de trabajo.
MEJORA CONTINUA Aporta aNI mejoramiento de los procesos propios de su X
desempefio.
FORTALECIMIENTO Autogestiona acciones que fortalezca su perfil ocupacional en X
OCUPACIONAL el marco de su proyecto de vida.
OPORTUNIDAD Y Presenta con oportunidad y calidad los productos generados en X
CALIDAD el desarrollo de sus funciones y actividades.
RESPONSABILIDAD Administra los recursos para el desarrollo de sus actividades X
AMBIENTAL con criterios de responsabilidad ambiental.
ADMINISTRACION DE LJtiIiza 'de manera rac(ijonal los r’lnazleriales, ~equ(ijpos y
RECURSOS er.ra?mlentas sum|n|stra os para el desempefio de sus X
actividades o funciones.
SEGURIDAD Utiliza los elementos de seguridad y salud ocupacional de
OCUPACIONAL E acuerdo con la normatividad vigente establecida para sus X
INDUSTRIAL actividades o funciones.
DOCUMENTACION . . o
Actualiza permanentemente el portafolio de evidencias. X

ETAPA PRODUCTIVA

GFPI-F-023 V3
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Formato Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

Observaciones del responsable ente Conformador. (Sus observaciones proporcionan informacion que aporta al mejoramiento de la calidad de la
Formacion Profesional Integral):

FELICITO AL JOVEN APRENDIZ POPR SU DEDICACION Y ESMERO DURANTE SU ETAPA PRODUCTIVA APORTANTO IDEAS EFECTIVAS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS DE MANTENIMIENTO E INFRACTRUCTURA.

Observaciones del Aprendiz:

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIODEEVALUACION: [ | APROBADO | | NO APROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPERNO: S| NO
Especificar cudles:

_— = > 7
P /m(/!\/gﬁ/ 275 '7// . 5 -
W — DTeven Posfos DNy = o I
Nombre y Firma del ente Conformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

Barranquilla 03/11/2020
Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO

GFPI-F-023 V3



http://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descargaDos.php?id=1327

siqa

-
Seraa

N

Formato Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

TIPO DE INFORME

Parcial: |:|

Final: X

PERIODO EVALUADO

Inicio: 06/09/2019

Finalizacién: 05/03/2020

FACTORES ACTITUDINALES Y COMPORTAMENTALES

5 VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION N ) N Observacion
Satisfactorio | Por mejorar
Desarrolla relaciones interpersonales con las personas de los
RELACIONES diferentes niveles del ente Conformador en forma armoniosa, X
INTERPERSONALES respetuosa y enmarcada dentro de los principios de
convivencia social.
TRABAJO EN EQUIPO Part|c.|pa en forma activa y propositiva en equipos de trabajo X
asumiendo los roles, de acuerdo con sus fortalezas.
SOLUCION DE Propone alternativas de solucidn a situaciones problematicas, x
PROBLEMAS en el contexto del desarrollo de su etapa productiva.
CUMPLIMIENTO As.ume compromiso de las funcior?es y responsabilidades X
asignadas en el desarrollo de su trabajo.
Demuestra capacidad para ordenar y disponer los elementos
ORGANIZACION necesarios e informacién para facilitar la ejecucién de un X
trabajo y el logro de los objetivos.
FACTORES TECNICOS
) VALORACION »
VARIABLE DESCRIPCION - - - Observacion
Satisfactorio Por mejorar
TRANSFERENCIA DE Demuestra las competencias especificas del programa de X
CONOCIMIENTO formacion en situaciones reales de trabajo.
MEJORA CONTINUA Aporta a~l mejoramiento de los procesos propios de su X
desempefio.
FORTALECIMIENTO Autogestiona acciones que fortalezca su perfil ocupacional en x
OCUPACIONAL el marco de su proyecto de vida.
OPORTUNIDAD Y Presenta con oportunidad y calidad los productos generados en x
CALIDAD el desarrollo de sus funciones y actividades.
RESPONSABILIDAD Administra los recursos para el desarrollo de sus actividades X
AMBIENTAL con criterios de responsabilidad ambiental.
ADMINISTRACION DE }l;ltiliza .de maner.a . racional los materiales, ~equipos y
RECURSOS er.ra?mlentas sumlnlstrados para el desempefio de sus X
actividades o funciones.
SEGURIDAD Utiliza los elementos de seguridad y salud ocupacional de
OCUPACIONAL E acuerdo con la normatividad vigente establecida para sus X
INDUSTRIAL actividades o funciones.
DOCUMENTACION
Actualiza permanentemente el portafolio de evidencias. X

ETAPA PRODUCTIVA

GFPI-F-023 V3
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Formato Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

Observaciones del responsable ente Coformador. (Sus observaciones proporcionan informacion que aporta al mejoramiento de la calidad de la
Formacion Profesional Integral):

Observaciones del Aprendiz:

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION: [ x| APROBADO | | NOAPROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPERNO: SI NO
Especificar cudles:

FELICITO AL JOVEN APRENDIZ POPR SU DEDICACION Y ESMERO DURANTE SU ETAPA PRODUCTIVA APORTANTO IDEAS EFECTIVAS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS DE MANTENIMIENTO E INFRACTRUCTURA.

R ) W =
";%"/0//()'({/ & Lot ! 7.5

" TNy —= }.c-_:,

I(ombre y Firma del ente Conformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

Barranquilla 03/11/2020
Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO

GFPI-F-023 V3
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Formato Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva
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Formato Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

1. INFORMACION GENERAL

Regional: Atlédntico

I Centro de Formacion:

Centro Nacional Colombo Aleman

Programa de Formacion:

TECNICO SISTEMAS

No. de Ficha:

1881202

Nombre: LAURA VANESSA PINO CORONADO
Identificacion: 1046275336
Teléfono: 3005450540

Datos del Aprendiz
E-mail: LAURAVANESSAPINOCORONADO@GMAIL.COM
Alternativa

fe registrada en SOFIA | Pasantia

plus
Razén social ALCALDIA DE REPELON (SECRETARIA GENERAL DE REPELO)
Empresa:
Nit: 890103962
Direccidn; Calle 8 No 8-09

Nombre del Jefe
Inmediato del
aprendiz:

Ente Coformador

EVERT SARMIENTO

Cargo:

SECRETARIO GENERAL

Teléfono:

3017606064

E-mail:

ESAP7923@HOTMAIL.ES

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR

Relacione las actividades que el aprendiz va a realizar. (Estas deben

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

RECOLECCION DE EVIDENCIAS

corresponder al Perfil del egresado establecido en el programa de Fitha Lugar
formacién que el aprendiz estd desarrollando)

Actualizacion de archivos en Excel Actividades Asignadas por el jefe 03/11/2020 Oficina
Realizar actas (Permisos) de solicitud de particulares 03/11/2020 Oficina

OBSERVACIONES:

La aprendiz realizo un mes de practicas en la ESE HOSPITAL de repeldn y lueg

o fue trasladada a la secretaria general de la alcaldia de repeldn el

Repelén \'
Ciudad y fecha de elaboracién DIANMES/ANO

Naoia R0 Coonadz

AN = o s

Firma del Aprendiz

Nombre y firma Instructor seguimiento

GFPI-F-023 V3
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Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

1. INFORMACION GENERAL

Regional: Atlantico [ Centro de Formacién: Centro Nacional Colombo Aleman
Programa de Formacion: TECNICO EN MECANIZADO DE PRODUCTOS METALMECANICOS No. de Ficha: 1834101
Nombre: REGULO SEGUNDO HERNANDEZ CONRADO
Identificacion: 1048288738
Teléfono: 3008800646-3005056440
Datos del Aprendiz —
E-mail: rshernandez8@misena.edu.co; regulo1115@hotmail.com
Alternativa
registrada en SOFIA | CONTRATO DE APRENDIZAJE
plus
Razén social IMPUCHE S.A.
Empresa: B
Nit: 890100814
Direccion: calle 10 n°32-137
Nombre del Jefe
Ente Conformador Inmediato del Luis Barreto
aprendiz: o o |
Cargo: Coordinador de Mantenimiento e Infraestructura
Teléfono: 3508388117
E-mail: Asistenteproduccion@impuche.com

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR
Relacione las actividades que el aprendiz va a realizar. (Estas deben
corresponder al Perfil del egresado establecido en el programa de
formacién que el aprendiz estd desarrollando)

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

RECOLECCION DE EVIDENCIAS

Fecha Lugar

Elaboracion de piezas mecanicas mediante arranque de viruta en
el tornoy la fresadora

Actividades Asignadas por el jefe

11/08/2020 Planta

OBSERVACIONES:

Se le realizo la O)ie.gﬁaciénﬁ la elaboracién de las bitacoras a entregar cada quince (15) dias de su etapa productiva.

Galapa 11/08/2020
Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO

J.. |
- M NN p = /&Q
Nombre y Firma déI'ente Conformador Firma tlel Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

GFPI-F-023 V3
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Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacién Etapa Productiva

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Parcial: X 5 Inicio: 04/03/2020 -
TIPO DE INFORME . PERIODO EVALUADO Binhebih i 1 .
Final: [: Finalizacidn: 11/08/2020
FACTORES ACTITUDINALES Y COMPORTAMENTALES
VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION : : ; Observacion
Satisfactorio | Por mejorar
Desarrolla relaciones interpersonales con las personas de los
RELACIONES diferentes niveles del ente Conformador en forma armoniosa, =
INTERPERSONALES respetuosa y enmarcada dentro de los principios de

convivencia social.

TRABAJO EN EQUIPO

Participa en forma activa y propositiva en equipos de trabajo
asumiendo los roles, de acuerdo con sus fortalezas.

SOLUCION DE Propone alternativas de solucién a situaciones problematicas, 3
PROBLEMAS en el contexto del desarrollo de su etapa productiva.
CUMPLIMIENTO As'ume compromiso de las funaor?es y responsabilidades 2

asignadas en el desarrollo de su trabajo.

Demuestra capacidad para ordenar y disponer los elementos 7
ORGANIZACION necesarios e informacion para facilitar la ejecuciéon de un X

trabajo y el logro de los objetivos.

FACTORES TECNICOS
VALORACION A
VARIABLE DESCRIPCION - . - Observacion
Satisfactorio Por mejorar

TRANSFERENCIA DE Demuestra las competencias especificas del programa de "
CONOCIMIENTO formacion en situaciones reales de trabajo.
MEJORA CONTINUA Aporta a~I mejoramiento de los procesos propios de su X

desempefio.
FORTALECIMIENTO Autogestiona acciones que fortalezca su perfil ocupacional en «
OCUPACIONAL el marco de su proyecto de vida.
OPORTUNIDAD Y Presenta con oportunidad y calidad los productos generados en " §
CALIDAD el desarrollo de sus funciones y actividades.
RESPONSABILIDAD Administra los recursos para el desarrollo de sus actividades . ’
AMBIENTAL con criterios de responsabilidad ambiental. [
ADMINISTRACION DE ;Jtiliza .de manerfa . rac(;onal los rra:jeriales, ~equ(ijpos y

X

RECURSOS er.re?mlentas sur.nlmstra os para el desempefio de sus

actividades o funciones. e
SEGURIDAD Utiliza los elementos de seguridad y salud ocupacional de
OCUPACIONAL E acuerdo con la normatividad vigente establecida para sus | x
INDUSTRIAL actividades o funciones.
DOCUMENTACION

ETAPA PRODUCTIVA

Actualiza permanentemente el portafolio de evidencias.

GFPI-F-023 V3



Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacidn Etapa Productiva

J C]Q "

5

a al mejoramiento de la calidad de la

brqbbﬁciéh'H‘ir1infbrmaci6ﬁ:;dliera

Observaciones del responsable ente Coformador. (Sus observaciones

Formacién Profesional Integral):

Observaciones del Aprendiz:

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DEEVALUACION: [ ] APROBADO | | NO APROBADO

NO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPERNO: SI

Especificar cudles:

Nor = o ey

Nombre y firma Instructor seguimiento

.

Firma del Aprendiz

Nombre y Firma del ente Conformador

’ Galapa 11/08/2020
Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO

GFPI-F-023 V3
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Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

TIPO DE INFORME

Parcial: [ ]

- PERIODO EVALUADO
Final: X

Inicio; 04/03/2020

Finalizacion: 29/11/2020

FACTORES ACTITUDINALES Y COMPORTAMENTALES

VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION = : - Observacion
Satisfactorio Por mejorar
Desarrolla relaciones interpersonales con las personas de los
RELACIONES diferentes niveles del ente Coformador en forma armoniosa, l/
INTERPERSONALES respetuosa y enmarcada dentro de los principios de
convivencia social.
TRABAJO EN EQUIPO Par‘qua en forma activa y propositiva en equipos de trabajo \/
asumiendo los roles, de acuerdo con sus fortalezas.
SOLUCION DE Propone alternativas de solucién a situaciones problematicas, \/
PROBLEMAS en el contexto del desarrollo de su etapa productiva.
CUMPLIMIENTO As.ume compromiso de las funcior}es y responsabilidades /
asignadas en el desarrollo de su trabajo.
Demuestra capacidad para ordenar y disponer los elementos \/
ORGANIZACION necesarios e informacion para facilitar la ejecucion de un
trabajo y el logro de los objetivos.
FACTORES TECNICOS
VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION - - Observacion
Satisfactorio | Por mejorar
TRANSFERENCIA DE Demuestra las competencias especificas del programa de l/
CONOCIMIENTO formacion en situaciones reales de trabajo.
MEIGRA CONTINUA Aporta al mejoramiento de los procesos propios de su \/
desempeifio.
FORTALECIMIENTO Autogestiona acciones que fortalezca su perfil ocupacional en l/
OCUPACIONAL el marco de su proyecto de vida.
OPORTUNIDAD Y Presenta con oportunidad y calidad los productos generados en '//
CALIDAD el desarrollo de sus funciones y actividades.
RESPONSABILIDAD Administra los recursos para el desarrollo de sus actividades \/
AMBIENTAL con criterios de responsabilidad ambiental.
ADMINISTRACION DE Utiliza de manera racional los materiales, equipos vy i
herramientas suministrados para el desempefic de sus [/
RECURS0S . .
actividades o funciones.
SEGURIDAD Utiliza los elementos de seguridad y salud ocupacional de V/
OCUPACIONAL E acuerdo con la normatividad vigente establecida para sus
INDUSTRIAL actividades o funciones.
DOCUMENTACION rtoal o - \/
ETAPA PRODUCTIVA ctualiza permanentemente el portafolio de evidencias.
GFPI-F-023 V3
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f 3 q o _,.?)"'.:A Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacién Etapa Productiva

Observaciones del responsable ente Coformador. (Sus ebservaciones proporcionan informacion que aporta al mejoramiento de la calided de la

Formacion Profesional Integral): Nin % QNS

Observaciones del Aprendiz: Nin% IO

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION: [ x | APROBADO [ | NO APROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO: Sl NO__~
Especificar cuales:

Fal Fa

St |

LuiS (Home A < 3 _

=
Nombre y Firma del ente Conformador F#ma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

Galapa 29/09/2020
Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO
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Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacién Etapa Productiva

- ]

1, INFORMACION GENERAL

Regiongl: = . -
gona[ ._ ‘;.:.‘ p\\\fkﬂ*\&o CentrodeFonnacmn i Q LJ C. ;\
Prégrama de Formacién: - .~ '-;“*G“COO\C%O -y clectneded|, N . Flh '
P T “Sadoakcial e e cher _‘_‘-,‘, ATERINE
- N"mb'e L6 enngue CQ:\\-\“G \\\QTQI\
e [enadty ] {4 g9420 R 2
Datos del Apre AL R B
Btos del Aprendi. . -, T | Tolones - 1 MRR BN
. :::fil:v}:.{‘.si:‘a:{ tosdRlect@aoatl.Cor™
_ | -Alternativa registrada
‘| enSOFIAplus: = 5aor © 0(:(\&!&\'0 &Q AP(Q(\&\‘EQ\Q
Razén soclal w3
Empresa 2 \A\érad\('_ %vs\'Ems 5.A
o NI - B0em\NOIT8
LT Dlreccldn' Q‘Q“Q\.,em., \q,, Qarénu\\aa& “mg szﬁ -

Inmedlato del :

Nombre deI .lefe

-Somq Vacie Cexxdes Hax ooz

S ooy ar Ao Maodensmica o

o] Teldfonoi”:7: aco213O110 ot
CpEmail T Nera e Cesroles @ Mg c.o\idg clenbig. o ea
7 pLANEA‘c:dN ETAPA PRODUCTIVA
% comceamcaém PLAN DE TRABAJQ DURANTE L LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APREND
ACI'IVIDADF.S ADESARROLLAR k

Relacf ne srgctlvldades que el aprendiz. va g reaﬂzar {E;tas deben-
corresponder'al Perfll del egrésado. estab!ecfdo €
formacion que el aprendiz estd desarrollando) *-.

n cf pragram de

'IQ\L&\Q. Q’-:Qrf\ éQ knka\o.\':o% ACL&&&A&EC;%@GLG\
Hou-i.Lornuh fo\r e\ Xo\‘-e ,

dnS\\%\A Ch c’r\ AO \\:mlmvam

10-2 8- 20X

OBSERVACIONES:

EAYY)

Gu’oDD

an del ente Gpformador

2o o2 2020

O A R (S Nevw s ,\A

T

Firma del Aprendiz Nombre y flrma Instructor seguimiento

Cludad ¥ }echa de elaboracién

pia/MES/ARO
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Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

2

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCT VA

TIPO DEINFORME ™

o Pardal: ] Phl N LYt

Inicio: 23-i\ ~ 2 Lq

Finalizacion

o ODDEVALUADO
sl ] '.-"E"[

FALT ORES ACHTUD!NALES l" COMPORTAMENTALES

R

s

t 20-02-2020

. T

.VARIABLE -l

Yiwe VALonAcléN

o o

) =._Saﬂs_fa|:.t9r[g ).

“Por _n,r__l_E_lor._a r_ i

= et

| . Obseryacién

REI.ACIONES
INTERPERSONALES

’| Desarrolla relaclones interpersonales con fas personas de los

diferentes niveles del ente Coformador en forma armoniosa,
respetubsa y enmarcada dentro de los principios de
convivencia soclal.

- | asumlendo los roles, de acuerdo con sus fortalezas.

Particlpa en forma activa y propositiva en equipos de trabajo

Propone alternativas de solucién a sltuaciones problemdticas,
en ¢l contexto del desarrollo de su etapa productiva.

Asume compromiso de las funciones y responsabilidades
asignadas en el desarrollo de su trabajo.

Demuestra capacidad para ordenar y disponer los elementos
necesarios e Informacién para facilitar la ejecucién de un
trabajo y el logro de los objetivos.

) +*|:Par mejorar

Demuestra las competenclas especificas del programa de
formacién en situaciones reales de trabajo.

'¢| Aporta al mejoramiento de los procesos propios de su
:| desempefio.

EORTALECIMIENI'O
OCUPAC!ONAL i

| Autogestlona acciones gue fortalezca su perfil ocupacional en

el marco de su proyecto de vida,

OPDRTUNIDAD Y
CALIDAD' :‘f :

: Presenta con oportunidad y calidad los productos generados
en el desarrollo de sus funciones y actividades.

Administra 105 recursos para el desarrollo de sus actividades

con criterlios de responsabilldad ambiental.

RECUHSOS

herramientas suministrados para el desempefio de sus

Utiliza de manera racional los materiales, equipos y

actlvidades o funciones.

SEGURIDAD

~.| actividades o funclones.

Utiliza los elementos de seguridad y salud ocupacional de
acuerdo con la normatividad vigente establecida para sus

Ko |X[|X

DOCUMENTACION

e i idenclas.
‘ET AP A PRDDU CT!V A Actualiza permanentemente el portafolio de evidenclas.
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- Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacién Etapa Productiva
Q% Sty P

Qlfﬂ_se'rvah:liones del responsable ente Coformador.
“ormacién Profesional Integrol):

(5ps abservacion®s praporeionan Informadon e, aparta al mejorarlento de 10 calidad deia

_| Observaciones def Aprendiz:

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

T L rowar b g 3ot 2
ol oL DR Car

JUICIO DE EVALUACION: [ ] APROBADO [ | NOAPROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO: 51 NO
Especificar cudles:

A\ JNE /] Lis_€ Chwilig Nos S A

Firma del Aprendiz Nombre y flrma Instructor seguimiento

Nombre y a devl ente Cofoptiiador

Calo ps g0 oz 282D
Cludad y fecha de elaboraclén DIA/MES/ARO

n
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3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODU(.T VA

- e U | Parclal: _ o | Iniclo: T
TPODEINFORME -~ " [ g : psalono EVALUADO — 'E? = 200¢

B . v : H 5 allzacion:
: - T LY, - ) 2:? [} "'2. © 22

< Y - FACTORES Acnrunwmss YCOMPORTAMENTALES L ,_" Cuf B el
S NI T DESCRIPC'ON o R Sétisfa;torlu | Por me]ur.gr-" ol 8 ‘o‘-g.er:v?cfé'll

RELACIONES oyt
mrsnpznsommcs &

Desarroila relaclones interpersonates con Ias personas de Ios
diferentes niveles del ente Coformador en forma armoniosa, x
respetuosa y enmarcada dentro de los principlos de
convivencla social.

fﬂi\BA.lC.) EN EQUIPO R anic_ipa en forma activa y propositiva en equipos de trabajo )(
) . <« «*| asumiendo los roles, de acuerdo con sus fortalezas.

SULUC[ON DE . “.w:| Propone alternativas de solucién a situaciones problematicas, X

PROBLEMAS g | en el contexto del desarrollo de su etapa productiva.

_CU_MPI.[MIENTO"‘- : As-ume compromiso de las funciones y responsabilidades )(
P asignadas en el desarrollo de su trabajo.

st e o | Demuestra capacidad para ordenar y disponer los elementos

OR_GAN."ZAFIQN oo+ | necesarlos e informacién para facilitar la ejecucién de un X

G trabajo y el logro de los Dbjetlvos

{ FACTORESTECNICOS . ..o ™ Vo 0 e

SRR s T VA ORACION :

L VARIABLE . T | 1/ I Y a
,Sa_t[sfacturlp:, Pormejorar | .- il
J'RANSFERENUADE Demuestra las competencias especificas del programa de x

CONOCIMIENTD

formacidn en situaciones reales de trabajo.

-~ T . -

—'M@!s'?ﬂa coNTINUA .

Aporta al mejoramiento de los procesos propios de su

-~ | desempefio.
FORTMECW"ENTO :| Autogestiona acciones que fortalezca su perfil ocupacional en
OCUPACIONAL . ;'-"_‘ el marco de su proyecto de vida.
OPDRTUNWAD Y- Presenta con oportunidad y calldad los productos generados
CMIDAD en el desarrollo de sus funciones y actividades.

gaspousamur)_@n .
-'AMBIENTAI." e

Administra los recursos para el desarrollo de sus actividades
con criterios de responsabilidad ambiental.

ADMINISTRAUGN DE:"
nzcuasos* _‘_' E

Utiliza de manera raclonal los materiales, equipos y
herramientas suministrados para el desempefic de sus
actlvidades o funclones.

X |[X | XX | XK

‘SEGU'“DAD ", 7.| Utiliza los elementos de seguridad y salud ocupacional de
OCUPAUONN-E acuerdo con la normatividad vigente establecida para sus
INDUSTRIAL actividades o funciones.

DOCUMENTACMN ) "' . [ [ follo de evidencias
'ETAPA PRODUC!’IVA Actualiza peﬁrmanentemente el portafollo !

‘,x":
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Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacién Etapa Productiva

Formacidn Profésional intedral)

Observaciones del responsable ente Coformador. (Sus observaclones proporcionan Informacién gue aporta al mejoramiento de la calidad de'ld

Observaciones del Aprendiz:

R 3 5 e e Al e el s a2
g e o e A R

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DEEVALUACION: [ @] APROBADO [ | NOAPROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO: 51 NO
Especificar cudles:

Luis € oo

&MM

Firma del Aprendiz

Calope 2x-02 - 20zo
Cludad y fecha de elaboraclén DIA/MES/ARD

~ Nombre y firma Instructor segulmiento
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Formato Planeacidn, Seguimiento y Evaluacién Etapa Productiva

1. INFORMACION GENERAL

/| Atlantico

| Cenitro de Formacién:: Centro Nacional Colombo Aleman

TECNOLOGO EN DISENO DE ELEMENTOS MECANICOS PARA Su
FABRICACION CON MAQUINAS HERRAMIENTAS CNC

4 1178177

EDWAR ANTONIO OLIVARES VILORIA

1143154414

3007432757

edwar ol h il.

L T

Contrato de Aprendizaje

C.I. ENERGIA SOLAR S.A. E.S. WINDQWS SIGLA: C.I. E.S WINDOWS

890112475

ave circunvalar a 100 metros via 40 las flores

Juan Raa

Jefe de produccion

3005069620

Jsrua17@gmail.com

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

G T T I R T WY S BT

y

Elaboracién de piezas en méquinas CNC (Fresadora) Actividades Asignadas por el jefe

05/11/2020

Disefio y programacién asistido por computador

Actividades Asignadas por el jefe 05/11/2020 | PLANTA

OBSERVACIONES:

(BUQJ\Q\) &

Nombre y Firma del ente Conformador

Barranquilla 05 /11/2020

AUT S ELTd G E1au

Eo/ war Olyares DN == = e

Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

GFPI-F-023 V3
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Formato Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

3. SEGUIMIIENTO ETAPA PRODUCTIVA

110 DE INF

{ Parcia [ ]

Final:

inicio: 14/11/2017

Finalizacion: 13/05/2018

| VARIABLE
o © e Desarrolla relaciones interpersonales con las nersonas de los
RELACIONES - - diferentes niveles del ente Conformador en forma armoniosa, N /
respetuosa y enmarcada dentro de los principios de L

INTERPERSONALES i

convivencia social.

TR'AsAJd EN EQUIPG

Participa en forma activa y propositiva en equipos de trabajo

| asumiendo los roles, de acuerdo con sus fortalezas.

SOLUCION DE
PROBLEMAS X

| Propone alternativas de solucién a situaciones problematicas,

en el contexte del desarrollo de su etapa productiva,

| Asume compromisc de las funciones y responsabilidades
1 asignadas en el desarrollo de su trabajo.

i Demuestra capacidad para ordensar y disponer los elemantos
)} necesarios e informacion para facilitar 'z ejecucidn de un
] trabajo y eI iogro de ios objet;vos

FACTORES TECNICO 3

DESCRIPCION
TRAN_SFERENQA_D_E s Demuestra fas competencias especificas del programa de ’//
CONOCIMIENTO -0 formacidn en situaciones reales de trabajo. y
BRI 7
'MEJ-ORA'CONTI‘NU'A-- Ll Aporta aJ mejoramiente de los procesos propios de su
) o R desempefioc.
- _ _. y
7
. Autogestiona acciones que fortalazea su perfil ocupaciona! en i
.'QCUPACION‘ =4 el marco de su proyecto de vida, ‘
OPQRTUN_.IQADY g 4 Presenta con oportunidad y calidad los productos generados en v
CALDAD - el desarrolic de sus funciones y actividades. P
B j\,’
RESPONSAB!UDAD ") Administra los recursos parz e desarrollo de sus actividades Y
AMBIENTAL 7| con criterios de responsabilidad ambiental.
ADMIN!STRA' :tiliza .de manera ;ac;onaé los r?azeriales, ~equél;:m y ff
RECURSOS er‘ra?m;entas suministrados para el desempefio de sus
. actividades o funciones. Vi

SEGUREDAD

Utiliza los elementos de seguridad y salud ocupacional de

| acuerdo con la normatividad vigente establecida para sus

actividades o funciones.

Actualiza permanentemente el portafolio de evidencias.

GFPI-E-023 V3
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LR Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacidn Etapa Productiva

Observaciones del responsable ente Coformador. (555
e s e i

C(AP‘.._(,\&JE ()//‘]ﬁ, Ll-dﬁzf @fof)(wuﬁro d OV%uén de

W\aduines  ONC

Observaciones del Aprendiz:

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION: [ x__| APROBADO [ | NO APROBADO

| RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO: 51 __ X NO
| Especificar cuales:

i

Lides ?rﬂf"“"‘"‘k ?m“ﬂ Ores

JWQJK‘ £ dwar  Bliares

Nombre y Firma del ente Conformador Firma del Aprendiz
Barranquiila 05/11/2020

Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO

R, I -~

Nombre y firma Instructor seguimiento

GFPI-F-023 V3
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Formato Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva

3. SEGUIMIIENTO ETAPA PRODUCTIVA

110 DE INF

{ Parcia [ ]

Final:

inicio: 14/11/2017

Finalizacion: 13/05/2018

| VARIABLE
o © e Desarrolla relaciones interpersonales con las nersonas de los
RELACIONES - - diferentes niveles del ente Conformador en forma armoniosa, N /
respetuosa y enmarcada dentro de los principios de L

INTERPERSONALES i

convivencia social.

TR'AsAJd EN EQUIPG

Participa en forma activa y propositiva en equipos de trabajo

| asumiendo los roles, de acuerdo con sus fortalezas.

SOLUCION DE
PROBLEMAS X

| Propone alternativas de solucién a situaciones problematicas,

en el contexte del desarrollo de su etapa productiva,

| Asume compromisc de las funciones y responsabilidades
1 asignadas en el desarrollo de su trabajo.

i Demuestra capacidad para ordensar y disponer los elemantos
)} necesarios e informacion para facilitar 'z ejecucidn de un
] trabajo y eI iogro de ios objet;vos

FACTORES TECNICO 3

DESCRIPCION
TRAN_SFERENQA_D_E s Demuestra fas competencias especificas del programa de ’//
CONOCIMIENTO -0 formacidn en situaciones reales de trabajo. y
BRI 7
'MEJ-ORA'CONTI‘NU'A-- Ll Aporta aJ mejoramiente de los procesos propios de su
) o R desempefioc.
- _ _. y
7
. Autogestiona acciones que fortalazea su perfil ocupaciona! en i
.'QCUPACION‘ =4 el marco de su proyecto de vida, ‘
OPQRTUN_.IQADY g 4 Presenta con oportunidad y calidad los productos generados en v
CALDAD - el desarrolic de sus funciones y actividades. P
B j\,’
RESPONSAB!UDAD ") Administra los recursos parz e desarrollo de sus actividades Y
AMBIENTAL 7| con criterios de responsabilidad ambiental.
ADMIN!STRA' :tiliza .de manera ;ac;onaé los r?azeriales, ~equél;:m y ff
RECURSOS er‘ra?m;entas suministrados para el desempefio de sus
. actividades o funciones. Vi

SEGUREDAD

Utiliza los elementos de seguridad y salud ocupacional de

| acuerdo con la normatividad vigente establecida para sus

actividades o funciones.

Actualiza permanentemente el portafolio de evidencias.

GFPI-E-023 V3




AL Formato Planeacidn, Seguimiento y Evaluacién Etapa Productiva

b«v««&% wnple 5 Glasbded o Gohdedio gl parsa
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| Observaciones del Aprendiz;

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION: [ )Q] APROBADO | | No APROBADO

| RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO: SI Y0 NO
| Especificar cuéles:

- Oambacor 6 qlted?

b@’\@‘fé ‘Ec}waf Olvares i e o
Nombre y Firma del ente Conformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

Barranquilla 05,/11/2020
| Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO

GFPI-F-023 v3
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a-eu"ue Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva
3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
e z Parcial:  [] Inicio: yT-¢o -2 014
TR e , kaalk: D Fnahzacuon 5 R~ oz ?0?0
; Observacién

Desarrolla relaciones interpersonales con las persanas de los
diferentes niveles del ente Coformador en forma armoniosa,

respetuosa y enmarcada dentro de los principios de 0(
convivencia social.

Participa en forma activa y propositiva en equipos de trabajo
asumiendo los roles, de acuerdo con sus fortalezas. ‘X

Propone alternativas de solucién a situaciones problematicas,
en el contexto del desarrolio de su etapa productiva. . b{

Asume compromiso de las funciones y responsabilidades
asignadas en el desarrollo de su trabajo. &

Demuestra capacidad para ordenar y disponer los elementos
necesarios e informacion para facilitar la ejecucidn de un
trabajo y el logro de los objetivos.

Demuestra las competencias especificas ~d'
formacidn en situaciones reales de trabajo.

Aporta al mejoramiento de los proce
desempefio.

Autogestiona accnones que fortalezca su p
el marco de su proyecLo de vida.

Presenta con opqrtumdad vca!ldad los prod
el desarro"o de sus funcmnea y actividade

Adrmmstra b recursos para el desam)llo

con ..merlos de responsa bx{tdad ambzenta!

Utiliza de manera racional ¢
herrarmentas' suministrados
actividades o fu iones.

Utiliza los ele
acuerdo cor
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Observaciones de! Aprendiz:
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Inicio: ‘S-,b—

,ﬁ'ﬁmos 0{{~’2026

diferentes niveles del ente Coformador en forma armoniosa,
respetuosa y enmarcada dentro de los principios de
e X cal

Participa en forma activa y propositiva en equipos de trabajo
asumiendo los roles, de acuerdo con sus fortalezas.

Propone afternativas de solucién a situaciones problematicas,
en el contexto del desarrollo de su etapa productiva.

Asume compromiso de las funciones y responsabilidades
asignadas en el desarrollo de su trabajo. .

Demuestra capacidad para ordenar y disponer los elementos
necesarios e informacion para facilitar la ejecucion de un
trabajo y ef logro de los objetivos.

Demuestra fas competencias especificas del programa de
formacidn en situaciones reales de trabajo.
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4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION: [E APROBADO [ | NOAPROBADD

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO' NO
Especificar cudles:




17/11/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Bitacoras Edwar olivares

+ '7/’\? +Trabajo

Pelrs

Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>
Comunidad

Bitacoras Edwar olivares
1 mensaje

Edwar antonio olivares <edwar_olivares@hotmail.es> 11 de noviembre de 2020 a las 12:15
Para: "A.sarmiento.c@misena.edu.co" <A.sarmiento.c@misena.edu.co>

Hola buenas tardes Alex sarmiento aqui estdn las bitdcoras que no las habia enviado a otro correo
gracias espero que ya hallas hablado con el Ing. juan rda sobre mi tema para poder obtener mi
certificado

12 archivos adjuntos

@ edwari.doc
56K

@ edwari2.doc
55K

@ edwar11.doc
55K

@ edwar10.doc
55K

@ edwar9.doc
56K

@ edwar8.doc
55K

@ edwar7.doc
56K

@ edwar6.doc
55K

@ edwar5.doc
55K

@ edwar4.doc
55K

@ edwar3.doc
55K

@ edwar2.doc
55K

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=b8f3fc5392&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1683084974789222841&simpl=msg-f%3A16830849... 1/1


https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=b8f3fc5392&view=att&th=175b84de011be1b9&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=b8f3fc5392&view=att&th=175b84de011be1b9&attid=0.2&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=b8f3fc5392&view=att&th=175b84de011be1b9&attid=0.3&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=b8f3fc5392&view=att&th=175b84de011be1b9&attid=0.4&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=b8f3fc5392&view=att&th=175b84de011be1b9&attid=0.5&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=b8f3fc5392&view=att&th=175b84de011be1b9&attid=0.6&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=b8f3fc5392&view=att&th=175b84de011be1b9&attid=0.7&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=b8f3fc5392&view=att&th=175b84de011be1b9&attid=0.8&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=b8f3fc5392&view=att&th=175b84de011be1b9&attid=0.9&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=b8f3fc5392&view=att&th=175b84de011be1b9&attid=0.10&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=b8f3fc5392&view=att&th=175b84de011be1b9&attid=0.11&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=b8f3fc5392&view=att&th=175b84de011be1b9&attid=0.12&disp=attd&safe=1&zw

17/11/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - EVALUACION EDWAR ANTONIO OLIVARES VILORIA

+ 7}\? +Trabajo

Pelrs

Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>
Comunidad

EVALUACION EDWAR ANTONIO OLIVARES VILORIA

3 mensajes

Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co> 11 de noviembre de 2020 a las 10:51
Para: Jsrua17@gmail.com

Buenos dias juan,

De acuerdo a los conversado envio formato para la evaluacion de seguimiento del aprendiz EDWAR ANTONIO
OLIVARES VILORIA.

Favor devolver por este medio firmado

P Alex Enrique Sarmiento Camargo

Instructor de Seguimiento
SENA Centro Nacional Colombo Aleman

a.sarmiento.c@misena.edu.co
A 3003047638

Calle 30 No. E - 164

Barranquilla - Atlantico

© f ¥v o
@SEMNAcomunica

www.sena.edu.co

ﬂ Planeacién, Seguimiento y Evaluaciéon de Etapa Productiva - edwar.pdf
307K

Juan Rua <jsrua17@gmail.com> 11 de noviembre de 2020 a las 11:55
Para: Alex Enriqgue Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

Saludos
Adjunto lo solicitado
Gracias

[Texto citado oculto]
[Texto citado oculto]

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por © Google y
ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de
programas de formacion titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no
representan la opinion del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar
posibles virus informaticos que tenga el correo o cualquier anexo, razon por la cual el SENA no es responsable de
los danos causados por cualquier virus transmitido en este correo electronico.

Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente
y no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institucion. No se autoriza el uso de esta herramienta para el
intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o
religioso, con fines de lucro, con propésitos delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que
vaya en contra de la Ley.

Atentamente

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=b8f3fc5392&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-52633736050984 32278&simpl=msg-a%3Ar-83909... 1/2


https://www.instagram.com/senacomunica/?hl=es-la
https://www.facebook.com/SENAColombiaOficial/
https://twitter.com/SENAComunica
https://www.youtube.com/user/SENATV
mailto:a.sarmiento.c@misena.edu.co
http://www.sena.edu.co/es-co/Paginas/default.aspx
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=b8f3fc5392&view=att&th=175b801af30c5c65&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_khdkzzxi0&safe=1&zw

17/11/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - EVALUACION EDWAR ANTONIO OLIVARES VILORIA

Juan Rua Charris
Ingeniero Mecanico
Tel:(+57) 300-506-9620

ﬂ doc20201111115145.pdf
392K

Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co> 11 de noviembre de 2020 a las 13:00
Para: "Edwar_olivares@hotmail.es" <Edwar_olivares@hotmail.es>

---------- Mensaje reenviado ---------

De: Juan Rua <jsrua17@gmail.com>

Fecha: El mié, 11 de nov. de 2020 a la(s) 11:56 a. m.

Asunto: Re: EVALUACION EDWAR ANTONIO OLIVARES VILORIA
Para: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>
[Texto citado oculto]
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EVALUACION YURLEIDYS PAOLA DE LA HOZ CERRA
3 mensajes

Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co> 11 de noviembre de 2020 a las 08:52
Para: produccion@straps.com.co

Buenos dias Samuel Gonzalez,
De acuerdo a lo conversado envio Formato de evaluacion y seguimiento de la aprendiz Yuleidys de la Hoz para su respectivo diligenciamiento.
Cualquier inquietud se puede comunicar al teléfono que aparece en la firma del correo

Favor enviar por este medio el formato de evaluacion.

P Alex Enrique Sarmiento Camargo
Instructor de Seguimiento
SENA Centro Nacional Colombo Aleman
a.sarmiento.c@misena.edu.co
3003047638

Calle 30 No. E - 164
Barranquilla - Atlantico
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bk Planeacién, Seguimiento y Evaluacion de Etapa Productiva - YURLEIDYS PAOLA.pdf
228K

produccion@straps.com.co <produccion@straps.com.co> 12 de noviembre de 2020 a las 09:18
Para: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

Cordial saludo sr Alex, segun lo conversado le envié formato escaneado de aprendiz

Quedo atento, muchas gracias.

Samuel Gonzalez
Jefe de Mantenimiento y Produccién
Modatex y Puntadas SAS

Km 3 Via Galapa Bodegas 5 y 6 Parque Industrial de la Costa

Teléfono 3854420 y 3013817742
Texto citado oculto]
[Texto citado oculto]

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por © Google y
ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de
programas de formacion titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no
representan la opinién del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar
posibles virus informaticos que tenga el correo o cualquier anexo, razén por la cual el SENA no es responsable de
los dafios causados por cualquier virus transmitido en este correo electronico.
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Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente
y no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institucién. No se autoriza el uso de esta herramienta para el
intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o
religioso, con fines de lucro, con propésitos delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que
vaya en contra de la Ley.
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228K

produccion@straps.com.co <produccion@straps.com.co> 12 de noviembre de 2020 a las 09:53
Para: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

Cordial saludo sr Alex, segun lo conversado le envié formato escaneado de aprendiz

Quedo atento, muchas gracias.

Samuel Gonzalez
Jefe de Mantenimiento y Produccidn
Modatex y Puntadas SAS

Km 3 Via Galapa Bodegas 5 y 6 Parque Industrial de la Costa

Teléfono 3854420 y 3013817742

El 2020-11-11 08:52, Alex Enrique Sarmiento Camargo escribio:
[Texto citado oculto]

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por © Google y
ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de
programas de formacion titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no
representan la opinion del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar
posibles virus informaticos que tenga el correo o cualquier anexo, razén por la cual el SENA no es responsable de
los dafos causados por cualquier virus transmitido en este correo electronico.
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Para que

Lo puedo llanar

Llamar
Si claro

Instructor al mismo correo le envio las
pitacoras

Hola instructor
1 Hola Caritina

Instructor recibio la pitacora

? L3

Muchas gracias
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ﬂ +57 304 6527069

Inscripcién | Citacion | Publicacion de Resultados | Cerrar sesion ‘

Inscripcién » Modificaciones v Consultas v Aplicacion » Ayuda
Inscripcion

Examen: Saber TyT

Fecha de presentacion del examen : 14 de noviembre de 2020

Datos Personales

Documento Cédula de ciudadania 1049894637
Nombre MICHELL NATALIA NIETO GONZALEZ
Fecha de nacimiento 1999-08-18

Confirme fecha de nacimiento

(ARo/mas/oi) 1999 v| [agosto v [18 v

Solo me aparece asi

| Escribe a este correo para ver qué te

w4 dicen

Ese en correo de la psicdloga Yissela ?

Ya hablé con ella
Y no me dio respuesta

Me dio un nimero para llamar y no
contestan

Ellos son log ue saben de la informacion



«l TIGO LTE 3:32p. m. @ 12%014

DENEE!

SIRERERY

ahora voy a enviar la informacion a él
otro correo

no tengo que corregir algo de las
bitdcoras?
.

i

No las he revisado

dom, 8 de nov.

LW
¥y

Dame los datos de ella




Al TIGO LTE 3:32p.m. @ 12%04%
) Loaida Monterroza

| Entiendo

Y donde se hacen las bitacoras? Hay un

formato o algo asi?
lSi claro

El que te mandé de presentacion

El que te mandé de presentacion

Cuando? e

Hace mese

Dame tu correo y te la reenvio

Muchas gracias
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SIN BITACORAS
4 mensajes
Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co> 10 de noviembre de 2020 a las 09:25

Para: Laudith Salas Ruiz <laudithsalas1982@gmail.com>

Buenos dias estimados aprendices
Cordial Saludo,

Por medio de la presente les permito manifestar que hasta la fecha aun no he recibido las doce (12) bitacoras que
debieron realizar durante su etapa productiva, les sirvo manifestar que si no envian sus bitacoras no podran ser
certificados por la Coordinacion Académica

P Alex Enrique Sarmiento Camargo
SENA Instructor de Seguimiento

Centro Nacional Colombo Aleman

a.sarmiento.c@misena.edu.co
A 3003047638

Calle 30 No. E - 164

Barranquilla - Atlantico

© f v o
@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

Laudith Salas Ruiz <laudithsalas1982@gmail.com> 12 de noviembre de 2020 a las 13:51
Para: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

buenas Instructor para decirle que ha la fecha yo si mande mis bitacoras junto con el doc de planeacién mas pdf de
mi CC vy por aparte el video donde se destruye el carnet

le mando una captura de los E-mail con las fechas de envio para que se de cuenta que si se envi6 las evidencias

pero en todo caso le voy hacer el reenvio nuevamente de las evidencias que me esta pidiendo
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representan la opinion del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar
posibles virus informaticos que tenga el correo o cualquier anexo, razon por la cual el SENA no es responsable de
los dafios causados por cualquier virus transmitido en este correo electronico.

Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente
y no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institucion. No se autoriza el uso de esta herramienta para el
intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o
religioso, con fines de lucro, con propésitos delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que
vaya en contra de la Ley.
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Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co> 12 de noviembre de 2020 a las 13:52
Para: Laudith Salas Ruiz <laudithsalas1982@gmail.com>

Me puedes hacer el favor de reenviarmelas de nuevo
[Texto citado oculto]
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Laudith Salas Ruiz <laudithsalas1982@gmail.com> 12 de noviembre de 2020 a las 15:03
Para: Alex Enrique Sarmiento Camargo <a.sarmiento.c@misena.edu.co>

por favor responder
[Texto citado oculto]
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